ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

CONSTANCIA DE PUBLICACION EN CARTELERA, DEL AVISO DE NOTIFICACION
SEGUN ART. 69 LEY 1437 DEL 2011

Por el cual se notifica el Acto Administrativo: Pliego de Cargos
Expediente No.: 1140-2016

NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO WISKERIA EL OASSIS

IDENTIFICACION 52235837

PROPIETARIO Y/O REPRESENTANTE LEGAL MARIA EUGENIA LOSADA

CEDULA DE CIUDADANIA 52235837

DIRECCION DG 38 BIS SUR 82 46 BARRIO LLANO GRANDE
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL DG 38 BIS SUR 82 46 BARRIO LLANO GRANDE

CORREOQO ELECTRONICO

LINEA DE INTERVENCION Linea Calidad de Agua y Saneamiento
basico
HOSPITAL DE ORIGEN Hospital Del Sur

NOTIFICACION (conforme al articulo 69 del CPACA )

Se procede a surtir la notificacion del presente acto administrativo, siguiendo los lineamientos
de la Ley 1437 de 2011 articulo 69 que establece; “Cuando se desconozca la informacion
sobre el destinatario, el aviso, con copia integra del acto administrativo, se publicara en Ia
pagina electrénica y en todo caso en un lugar de acceso al publico de Ia respectiva entidad
por el termino de cinco (5) dias, con la advertencia de que la notificacion se considerara
surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso. i
oFse(;:aDTﬁsze d5 DOTE Nombre apoyo: Hernando Rafael Gonzalez Fuentes Firma (1! g

Fecha Desfijacion:
12 de Diciembre de 2018

Nombre apoyo: Hernando Rafael Gonzalez Fuentes Firma d‘! Q
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L | SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD 19-11-2018 07:14:19 |
iV atcatbiamaror | Al Contestar Cite Este No..2018EE100742 O 1 Fol:5 Anex:0 Rec:2 |
CEEOZOTACE. | ORIGEN: 012101.GRUPO DE PROCESOS LEGALES - N/LOZANC|
DESTINO: PERSONA PARTICULAR/MARIA EUGENIA LOZADA
TRAMITE: CARTA-NOTIFICACION
012101 ASUNTO: MF - EXPEDIENTE 11402016
Bogota D.C.
Sefora
MARIA EUGENIA LOSADA
Propietaria

WISKERIA EL OASSIS

Diagonal 38 Bis Sur No. 82 - 46

Barrio Llano Grande Localidad Kennedy
Bogota D.C.

Ref. Notificacion por Aviso (Art. 69 Ley 1437 de 2011) Proceso administrativo higiénico
sanitario No. 114020186.

La Subdireccion de Vigilancia en Salud Publica de la Secretaria Distrital de Salud Hace
Saber: Que dentro de las diligencias administrativas de la referencia adelantadas en
contra de la sefiora MARIA EUGENIA LOSADA, identificada con C.C. No. 52.235.837 -6 en su
calidad propietaria y/o representante legal del establecimiento denominado WISKERIA EL OASSIS
ubicado en la Diagonal 38 Bis Sur No. 82 — 46 Barrio Llano Grande Localidad Kennedy de esta
ciudad. La Subdireccion de Vigilancia en Salud Publica, profirié Auto de Pliego de Cargos
del cual se anexa copia integra.

Advertencia: la presente notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al
de la entrega del aviso. Se le informa que una vez surtida, cuenta con quince (15) dias
para que presente sus descargos si lo considera procedente, aporte o solicite la practica
de pruebas conducentes al esclarecimiento de los hechos investigados, conforme a lo
establecido en el Articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, lo cual puede hacer directamente o a
traves de apoderado.

Cordialmente,

A;&O LOZANO ESCOBAR

Profesional Especializado
Subdireccion de Vigilancia en Salud Publica

Elaboro: Syepna B. SV
fgevisn:_@
Anexos: 5 folios
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC.
ECHETANIA 0§ LaLUE

SUBDIRECCION DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA
AUTO DEL 23/01/2018

POR EL CUAL SE FORMULA PLIEGO DE CARGOS DENTRO DEL
EXPEDIENTE No. 11402016 .

La Subdirectora de Vigilancia en Salud Publica de la Secretaria Distrital de Salud,
en ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas
por el articulo 564 de la Ley 9 de 1979, Ley 10 de 1990 articulo 12 literales qyr,
Ley 715 de 2001 articulos 43, 44 y 45, y el articulo 13 del Decreto Distrital 507 de
2013, expedido por la Alcaldia Mayor de Bogotd DC y demas normas
concordantes vy,

CONSIDERANDO

1. IDENTIFICACION DEL INVESTIGADO.

La presente investigacion se adelanta en contra de la sefiora MARIA EUGENIA
LOSADA, identificada con C.C. No. 52.235.837 -6 en su calidad propietaria y/o
representante legal del establecimiento denominado WISKERIA EL OQASSIS
ubicado en la Diagonal 38 Bis Sur No. 82 — 46 Barrio Llano Grande Localidad
Kennedy de esta ciudad y con la misma direccién para notificacion.

2. HECHOS.

2.1. Mediante oficio radicado con el No. 2016EE27157 del 18/04/2016 (folio 1),
proveniente del HOSPITAL DEL SURE.S.E., se remite acta de visita en la que
se emite concepto sanitario desfavorable al establecimiento de comercio arriba
relacionado y de propiedad del ciudadano mencionado en el parrafo anterior.

2.2. Mediante oficio radicado No. 2017EE61749 de fecha 18/08/2017 (folio 6 ) se
procedi6 a comunicar a la parte investigada apertura de procedimiento
administrativo sancionatorio.

2.3. De acuerdo a la gestion preliminar realizada en la pagina web del Registro
Unico Empresarial y Social Camaras de Comercio -RUES queda identificado el
sujeto pasivo de la accion administrativa, (folio 9y 10).
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3, PRUEBAS.

Obra dentro de la presente investigacion administrativa el siguiente acervo
probatorio:

#8._1‘ Acta de Inspeccién Vigilancia y Control higiénico sanitario a Servicios de Alto
Impacto No. 657595 de fechas 12/04/2016 (folio 2 y 3), con concepto sanitario
|;esfa:l\afor::lble

|
|2. Acta de Aplicacién de Medida Sanitaria de Seguridad a Establecimiento No.

164664 de fecha 12/04/2016 (folio 4), consistente en Suspension Total de
Trabajos o Servicios. Hallazgos. Evidencia de plagas , cucarachas, falto limpieza y
desinfeccion.

4, CARGOS.

as irregularidades sanitarias encontradas en la mencionada visita y que constan
n las actas descritas en el ordinal anterior, pueden implicar violacion de las
dlsposiciones higiénicas sanitarias, por lo que se profieren los siguientes cargos

|

1- Tal como quedo senalada en el Acta de Inspeccion Vigilancia y Control
higiénico sanitario a Servicios de Alto Impacto No. 657595 de fechas 12/04/2016
{folio 2 y 3), con concepto sanitario Desfavorable asi:

CARGO PRIMERO. Durante la visita no cumplia con adecuadas BAR. Se
encontré que incumplia con:

5.7 El personal manipulador tiene certificado médico y control médico periéddico.
No presentan. Incumpliendo la Ley 9 de 1976 articulo 276.

}-\!rticulo 276°.- Los patronos y los trabajadores de los establecimientos a que se
refiere este titulo, cumpliran con las normas sobre Salud Ocupacional establecidas
en el Titulo Ill de la presente Ley y sus reglamentaciones, ademas, el Ministerio de
Salud podra exigir que el personal se someta a examenes medicos cuando lo
estime necesario.

Pagina 2 de 9

| Cra. 32 No. 12-81 ’
Tel.: 364 9090 @ A
www.saludeapital gov.co | BOGOT
Info 364 9666 st MEJOR

PARA TODOS




SO

iSizh
&
A

ALCALDLIA MAYOR
DE BOGOTADLC

5.8 Los manipuladores, acreditan curso o capacitacion en higiene y proteccion de
alimentos. No presentan. Incumpliendo la Ley 9 de 1979 articulo 277.

Articulo 277°.- En los establecimientos a que se refiere este titulo los patronos,
proporcionaran a su personal las instalaciones, el vestuario y los implementos
adecuados para que cumplan las normas sobre higiene personal y practicas
sanitarias en el manejo de los productos.

5.9. Higiene de los manipuladores (lavado de manos). No sefalizan. Incumpliendo
la Ley 9 de 1979 articulo 84 literal a). Articulo 84°.- Todos los empleadores estan
obligados a:

a. Proporcionar y mantener un ambiente de trabajo en adecuadas condiciones
de higiene y seguridad, establecer métodos de trabajo con el minimo de
riesgos para la salud dentro de los procesos de produccion;

CARGO SEGUNDO. Durante la inspeccion sanitaria no cumplia con adecuadas
INSTALACIONES HIDRAULICAS

6.4 Se cuenta con servicios sanitarios suficientes y separados por sexo. Hacer
MANTENIMIENTO. Incumpliendo la Ley 9 de 1979 articulo 207.

Articulo 207°.- Toda edificacion debera mantenerse en buen estado de
presentacion y limpieza, para evitar problemas higiénico-sanitarios.

6.5 Se cuenta con servicios sanitarios por habitacion con ducha. No cuenta. Y

6.6 Se garantiza el suministro de elementos de aseo personal.
Incumpliendo la Ley 9 de 1979 articulo 188.

Articulo 188°.- En toda edificacion, el nimero y tipo de los aparatos sanitarios
estaran de acuerdo con el numero y requerimientos de las personas servidas de
acuerdo con lo establecido en la presente Ley y su reglamentacion.
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.7 Se adelantan registros de Limpieza y desinfeccion. No presentan.
Incumpliendo la Ley 9 de 1979 articulo 207.

|

X;&;rticulo 207°.- Toda edificacion deberda mantenerse en buen estado de
presentacion y limpieza, para evitar problemas higiénico-sanitarios.

1
9 Se garantizan los procedimientos para la gestion integral de los residuos
iosanitarios. No presentan. Incumpliendo el Decreto 351 de 2014 articulo 6

hmeral 1,2,3,4,89, 11..

Articulo 6°. Obligaciones del generador. Ademas de las disposiciones
contempladas en las normas vigentes, en el marco de la gestion integral de los
residuos generados en la atencion en salud y otras actividades, el generador tiene
las siguientes obligaciones:

| Formular, implementar, actualizar y tener a disposicion de las autoridades
mbientales, direcciones departamentales, distritales y municipales de salud e
Invima en el marco de sus competencias, el plan de gestion integral para los
rlésiduos generados en la atencion en salud y otras actividades reguladas en el
P!resente decreto, conforme a lo establecido en el Manual para la Gestion Integral
ge Residuos Generados en la Atencion en Salud y otras Actividades.

2, Capacitar al personal encargado de la gestion integral de los residuos
generados, con el fin de prevenir o reducir el riesgo que estos residuos
representan para la salud y el ambiente, asi como brindar los elementos de
proteccién personal necesarios para la manipulacion de estos.

3. Dar cumplimiento a la normatividad de seguridad y salud del trabajador a que
haya lugar.

1, Contar con un plan de contingencia actualizado para atender cualquier
accidente o eventualidad que se presente y contar con personal capacitado y
entrenado para su implementacion.

5. Tomar y aplicar todas las medidas de caracter preventivo o de control previas al
cese, cierre, clausura o desmantelamiento de su actividad con el fin de evitar
cualquier episodio de contaminacion que pueda representar un riesgo a la salud y
al ambiente, relacionado con sus residuos peligrosos.

. Pagina 4 de 9
|
| Cra. 32 No. 12-81 -

Lﬂviﬁtliﬂigltar gov.co 3OGOTA

Info: 364 9666 M EJ O R

PARA TODOS




SNt

i

QAT
ALCALDIA MAYOR

DEBOGOTA DC.

8. Suministrar al transportista de los residuos o desechos peligrosos las
respectivas hojas de seguridad.

9. Responder por los residuos peligrosos que genere. La responsabilidad se
extiende a sus afluentes, emisiones, productos y subproductos, equipos
desmantelados y en desuso, elementos de proteccion personal utilizados en la
manipulacion de este tipo de residuos y por todos los efectos ocasionados a la
salud y al ambiente.

11. Entregar al transportador los residuos debidamente embalados, envasados y
etiquetados de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente.

12. Conservar los comprobantes de recoleccion que le entregue el transportador
de residuos o desechos peligrosos con riesgo biolégico o infeccioso, hasta por un
termino de cinco (5) afios

7. LAVANDERIA

7.1 Pisos.

7.2 Paredes.

7.3 Techos.

7.4 Estado de maquinaria - equipo y herramientas.

7.5 Sistema de drenaje.

7.6 Fichas técnicas de quimicos.

7.7 Zona de almacenamiento. No cumplié con protocolo incumpliendo la
Resolucion 2674 de 2013 articulo 26 numeral 1,

Articulo 26. Plan de saneamiento. Toda persona natural o juridica propietaria del
establecimiento que fabrique, procese, envase, embale, almacene y expenda
alimentos y sus materias primas debe implantar y desarrollar un Plan de
Saneamiento con objetivos claramente definidos y con los procedimientos
requeridos para disminuir los riesgos de contaminacion de los alimentos. Este plan
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¢be estar escrito y a disposicion de la autoridad sanitaria competente; este debe
ihcluir como minimo los procedimientos, cronogramas, registros, listas de chequeo
y responsables de los siguientes programas:

1' Limpieza y desinfeccion. Los procedimientos de limpieza y desinfeccion deben
atisfacer las necesidades particulares del proceso y del producto de que se trate.
Cada establecimiento debe tener por escrito todos los procedimientos, incluyendo
los agentes y sustancias utilizadas, asi como las concentraciones o formas de uso,
f'émpos de contacto y los equipos e implementos requeridos para efectuar las

operaciones y periodicidad de limpieza y desinfeccion.

8. SALUD OCUPACIONAL

|4 Las areas de circulacion se encuentran claramente demarcadas y sefalizadas
iEsne amplitud suficiente para el transito seguro de las personas Yy estan
rovistas de la sefalizacion adecuada y demas medidas necesarias para evitar
ccidentes. No estan sefializadas. Incumpliendo la Ley 9 de 1979 articulo 94.

rticulo 93°-- Las areas de circulacion deberan estar claramente demarcadas,
ener la amplitud suficiente para el transito seguro de las personas y estar
provistas de la sefializacion adecuada y demas medidas necesarias para evitar
accidentes.

8.7 Botiquin de primeros auxilios. No estaba completo. Incumpliendo la Ley 9 de
1979 articulo 127.

Articulo 127°.- Todo lugar de trabajo tendra las facilidades vy los recursos
necesarios para la prestacion de primeros auxilios a los trabajadores.

Y la Resolucion 705 de 2007 articulo 4.

|ARTiCULO 4° - Del mantenimiento de los botiquines: El establecimiento de
comercio y centro comercial debera definir un procedimiento que garantice la
reposicion oportuna de los elementos consumidos, utilizados o vencidos y la
'disponibilidad permanente de los mismos, para lo cual diligenciara un formato de

‘control de inventarios (Anexo 1) y formato de reposicion de elementos de primeros
‘auxilios (Anexo. 2)
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2- Infringir presuntamente las disposiciones sanitarias al momento de Ia
inspeccion, al no cumplir las buenas practicas sanitarias en el establecimiento, tal
como quedo sefialada en el Acta de Aplicacion de Medida Sanitaria de Seguridad
a Establecimiento No. 164664 de fecha 12/04/2016 (folio 4), consistente en
Suspension Total de Trabajos o Servicios. Hallazgos. Evidencia de plagas |,
cucarachas, falto limpieza y desinfeccion. Incumpliendo la Ley 9 de 1979 articulo
168; 207:

Articulo 168°.- Antes de comenzar la construccion de cualquier edificacion se
procedera al saneamiento del terreno escogido. En caso de presentarse
infestacion por roedores u otras plagas, se procedera a la exterminacion de las
mismas y a construir las defensas necesarias para garantizar la seguridad de la
edificacion contra este tipo de riesgos.

Articulo 207°-Toda edificacion debera mantenerse en buen estado de
presentacion y limpieza, para evitar problemas higiénico-sanitarios.

5. SANCIONES O MEDIDAS QUE SE PUEDEN IMPONER

En caso de probarse los cargos que se imputan se pueden imponer las sanciones
establecidas en el articulo 577 de la Ley 9 de 1979, segun los criterios sefialados
en el articulo 50 de la Ley 1437 de 2011, a saber:

Ley 9 de 1979, Articulo 577.- Teniendo en cuenta la gravedad del hecho y
mediante resolucion motivada, la violacion de las disposiciones de esta Ley, sera
sancionada por la entidad encargada de hacerlas cumplir con alguna o algunas de
las siguientes sanciones:

a. Amonestacion;

b. Multas sucesivas hasta por una suma equivalente a 10.000 salarios diarios

minimos legales al maximo valor vigente en el momento de dictarse la

respectiva resolucion;

Decomiso de productos;

Suspension o cancelacion del registro o de la licencia, y

e. Cierre temporal o definitivo del establecimiento, edificacion o servicio
respectivo.

oo

Pagina 7 de 9

Cra. 32 No. 12-81 @ A
Tel.: 364 9090
s0GOTA
vw.saludcapital.gov,
\!-:1\1‘-’0‘*-'364 s Ital.gov.co .....:. M EJO R

PARA TODOS



' iz
| &3

ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTA DL,

iey 1437, Articulo 50.- Graduacion de las sanciones. Salvo lo dispuesto en leyes
égpeciales, la gravedad de las faltas y el rigor de las sanciones por infracciones
administrativas se graduaran atendiendo a los siguientes criterios, en cuanto
resultaren aplicables:

i.l Dario o peligro generado a los intereses juridicos tutelados.
. Beneficio economico obtenido por el infractor para si o a favor de un tercero.
Reincidencia en la comision de la infraccién.
| Resistencia, negativa u obstruccion a la accion investigadora o de supervision.
. Utilizacion de medios fraudulentos o utilizacion de persona interpuesta para
ocultar la infraccion u ocultar sus efectos.

6 Grado de prudencia y diligencia con que se hayan atendido los deberes o se
hayan aplicado las normas legales pertinentes.

! Renuencia o desacato en el cumplimiento de las érdenes impartidas por la
utoridad competente

| Reconocimiento o aceptacion expresa de la infraccion antes del decreto de

ruebas.

éon el fin de esclarecer los cargos imputados y determinar si hay lugar a imponer
é[gunas de las citadas sanciones, se requiere a la parte investigada a efecto que
resente las explicaciones respectivas, pruebas y demas medios de defensa

' pértinentes, conducentes y necesarios, dentro el termino que se le indica en la

parte resolutiva del presente acto administrativo.

F50r lo expuesto,
' RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Formular pliego de cargos a sefiora MARIA EUGENIA
LOSADA, identificada con C.C. No. 52.235.837 -6 en su calidad propietaria y/o
representante legal del establecimiento denominado WISKERIA EL OASSIS
ubicado en la Diagonal 38 Bis Sur No. 82 — 46 Barrio Llano Grande Localidad
ﬁ('ennedy de esta ciudad, por la posible infraccion de las norma higiénico
sanitarias, previstas en la parte motiva de este auto

ARTICULO SEGUNDO. Notificar el presente pliego de cargos a la parte implicada,
para que dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la notificacion del
presente proveido, rinda sus descargos directamente o a través de apoderado y

- aporte o solicite la practica de pruebas conducentes y/o pertinentes al
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esclarecimiento de los hechos investigados, conforme a lo establecido en Ia parte
considerativa del presente auto.

ARTICULO TERCERO. Incorporar al presente proceso administrativo las pruebas
recaudas por el hospital las cuales fueron sefialadas en la parte motiva de esta
decision.

ARTICULO CUARTO Contra este auto no procede recurso alguno, de
conformidad con Io‘g‘isp%esto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.
¥ b
<&, ¢ NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
(-Kff(}x'!.’—@&“/g(" 0 A
xzxzﬁh‘t‘z’@&zw N

v )
ELIZABETH COY JIMENEZ
Subdirectora de Vigilancia en Salud Publica

Elabor6: Susgaa B AR
Reviso: @

| NOTIFICACION PERSONAL
_! (articulo 67 de la Ley 1437 de 2011).
[Bogoté B.€:; . Hora

‘ En la fecha se notifica personalmente a:
| , identificado(a) con C.C. N°

Quien queda enterado del contenido, derechos y obligaciones
derivadas del pliego de cargos, proferido dentro del Expediente
|' . del cual se le entrega copia integra, autentica y
"gratuita.

‘_Eirma del notificado. Nombre de quien notifica. |
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