DIRECCION DE PLANEACION Y SISTEMAS
EJECUCION PRESUPUESTAL PROYECTOS DE INVERSION FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
Fuente: Ejecucion Presupuestal Fondo Financiero Distrital de Salud corte julio 31 de 2009

Presupuesto definitivo

Compromisos

Giros Acumulados a

Saldo presupuesto

2009 Total Acumulados ajulio de Total julio de 2009 Total giros 2009 Total saldo Porcentaje de Ejecucién
Proyecto Presupuesto 2009 (ejecucion) . presupuesto
s compromisos acumulados
Vigencia | Reservas | Definitivo 2009 I'vigencia [ Reservas Vigencia | Reservas Vigencia | Reservas 2009 Vigencia | Reservas TOTAL
2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008
0613 - Gestion del conocimiento y la 330 166 495 184 166 349 48 73 121 146 0 146] 55.78%| 100,00%| 70,56%
innovacién en salud
0614 - Fortalecimiento de |a gestion y de 4.142 822 4963 2136 822 2.958 626 657 1283]  2.006 0 2.006] 51.57%| 100,00%| 59,59%
la planeacién en salud para Bogota
0615 - Ciudad Salud 7.000 126 7.126 573 126 700 109 126 235 6.427 0 6.427]  8.19%| 100,00%] 9.82%
0616 - Sistema de Informacién en Salud
) ) ) 3.627 2.886 6.513 1.010 2.886 3.896 316 2.717 3.032 2.617 0 2617 27,85%| 100,00%| 59,82%
automatizado y en linea para Bogota
ggigc'hza;:;f;ﬂgn social por el 1538 1.260 2.799 1.433 1.260 2.693 818 822 1.641 105 0 105| 93,15%| 100,00%| 96,24%
0618 - Promocion y afiliacion al Régimen 663.626 4.266 667.892] 361.902 4.266 366.258] 214246 1.454 215.700] 301.634 0 301.634] 5455%| 100,000 54,84%
subsidiado y contributivo
0620 - Atencion a la poblacion vinculada 383.430 36.320 419.750|  266.172 36.320 302.493] 189.161 30.494 219.655] 117.257 0 117.257]  69,42%|  100,00%| 72.06%
0621 - Gratuidad en salud 3.498 2352 5851 174 2352 2527 0 1376 1376 3.324 0 3.324]  4.98%| 100,00%| 43,18%
0622 - Disefio e implementaciéonde la
< - ISene 1.795 243 2.038 1.137 243 1.380 609 205 814 658 0 658| 63,34%| 100,00%| 67,70%
politica Pablica del Talento Humano en
0623 - Salud a su casa 32.295 6.985 39.279]  16.435 6.985 23.420]  12.217 6.855 19.072]  15.860 0 15.860] 50,80%| 100,00%] 59,62%
0624 - Salud al colegio 24.395 2.548 26.943 8.183 2.548 10.731 6.219 2514 8.733]  16.012 0 16.212]  33.55%] 100,00%] 39,83%
0625 - Vigilancia en salud publica 43.834 9.115 52.048]  29.061 9.115 38.176] 12.238 8.213 20452]  14.773 0 14.773]  66.30%]  100,00%] 72,10%
0626 - Instituciones saludables y 17.715 3518 21.232 9.883 3518 13.401 3.065 2224 5.290 7.831 0 7831 55,79%] 100,00%| 63,12%
0627 - Comunidades saludables 16.268 3.139 19.407] _ 16.018 3.139 19.157 5680 3.026 8.705 250 0 250]  98.46%] 100,00%] 98.71%
0628 - Nifiez bienvenida y protegida 11.851 2.734 14.585 7.867 2.734 10.600 3.525 2.734 6.259 3.985 0 3.085]  66,38%] 100,00%| 72.68%
0629 - Fortalecimiento de |a gestion 19.230 4.982 24211 15716 4.982 20.698 6.252 3.535 9.787 3.514 0 3514]  81,73%| 100,00%| 85,49%
distrital en la salud publica
0630 - Salud al trabajo 7.472 841 8.313 7.281 841 8.122 2.761 840 3.601 191 0 191] 97,44%| 100,00%] 97,70%
0631 - Hemocentro Distrital y banco de 2.226 602 2.828 1317 602 1.919 314 601 914 909 0 909| 59,18%] 100,00%| 67,86%
0632 - Redes sociales y de servicios 7.325 5.341 12.667 2.165 5.341 7.506 700 3.687 4.386 5.160 0 5.160] 29,56%| 100,00%| 59,26%
(Gestion integral de medicamentos)
2giii'ta'3lzfi2”°”° delainfraestructura g9.308]  20.159 109.556 6.550]  20.159 26.700]  5.904 659 6.563| s82.848 0 g2.848]  7.33%| 100,000 24,38%
0634 - Ampliacién y mejoramiento de la
! 'y me 28.621 2.778 31.400] 18.886 2.778 21.664 4.655 2.490 7.144 9.735 0 0.735] 65,99%| 100,00%| 69,00%
atencion prehospitalaria
0635 - EPS Distrital 13.716 45 13.761]  13.377 45 13.422 346 45 391 339 0 339]  97.53%| 100,00%)] 97,54%
0636 - Plan Maestro de Equipamiento 319 7 325 237 7 244 55 7 62 82 0 82| 74.37%| 100,00%| 74.88%
2ﬁ3s7a]u'?jesa”°”° del sistema de rectoria 6.082 1.240 7.322 5.471 1.240 6.711 2.053 934 2.987 611 0 611] 89,96%| 100,000 91,66%
TOTAL 1.389.732]  112.474 1.502.206] 793.260]  112.474 905.734]  471.917 76.288 548.205] 596.472 0 596.472] 57,08%]  100,00%| 60,29%







