SISTEMA DE PRESUPUESTO DISTRITAL

EJECUCION PRESUPUESTO
INFORME DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSIONES

ENTIDAD: 114 SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SD$S

UNIDAD: 01 - UNIDAD 01
Apropiacién e Modific. Apropiacion I Aprop. CDP Saldo
Ce.gestores / Pos.presupuestarias P In?cial Mo:;ﬁ;‘aezlon Acumulado pVigpente Suspension Disgon?ble CDP Mes Acumulado Apr.Disponible
1 2 3 4=(1+3) 5 6=(4-5) 7 8 9=(6-8)

TOTAL 75.904.775.000 - - | 75.904.775.000 - | 75.904.775.000 | 5.089.349.822 | 38.566.957.336 | 37.337.817.664
0114-01 SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD 75.904.775.000 - - | 75.904.775.000 - | 75.904.775.000 | 5.089.349.822 | 38.566.957.336 | 37.337.817.664
Funcionamiento 75.904.775.000 - -1 75.804.775.000 - | 75.904.775.000 | 5.089.349.822 | 38.566.957.336 | 37.337.817.664
0211010100101 Sueldo basico 30.270.341.000 |- 101.006.417 |- 647.906.417 | 29.622.434.583 .| 29.622.434.583 | 2.292.458.876 | 16.118.509.264 | 13.503.925.319
0211010100102 Horas extras, dominicales, festivos y recargos 1.100.838.000 - - 1.100.838.000 - 1.100.838.000 80.459.287 547.759.808 553.078.192
0211010100103 Gastos de representacion 2.033.335.000 - - 2.033.335.000 - 2.033.335.000 153.916.907 1.138.490.959 894.844.041
0211010100104 Subsidio de alimentacién 54.846.000 - - 54.846.000 - 54.846.000 3.942.994 29.096.639 25.749.361
0211010100105 Auxilio de transporte 72.252.000 - - 72.252.000 - 72.252.000 6.342.910 45.143.160 27.108.840
0211010100107 Bonificacion por servicios prestados 981.730.000 - - 981.730.000 - 981.730.000 66.457.421 418.912.144 562.817.856
021101010010801 Prima de navidad 4.146.205.000 - - 4.146.205.000 - 4.146.205.000 31.000.000 117.878.002 4.028.326.998
021101010010802 Prima de vacaciones 1.989.171.000 - - 1.989.171.000 - 1.989.171.000 162.651.483 885.468.787 1.103.702.213
0211010100109 Prima técnica salarial 8.936.367.000 - - 8.936.367.000 - 8.936.367.000 703.617.871 4.956.259.821 3.980.107.179
0211010100204 Prima semestral 4.668.714.000 - - 4.668.714.000 - | 4.668.714.000 10.304.706 4.075.090.470 593.623.530
021101010021201  Beneficios a los empleados a corto plazo 722.492.000 - - 722.492.000 - 722.492.000 50.557.565 369.415.280 353.076.720
0211010200101 Aportes a la seguridad social en pensiones ptiblica 3.706.733.000 - - 3.706.733.000 - 3.706.733.000 307.757.200 1.859.871.400 1.846.861.600
0211010200102 Aportes a la seguridad social en pensiones privada 1.581.638.000 - - 1.581.638.000 - 1.581.638.000 96.119.400 585.237.200 996.400.800
0211010200201 Aportes a la seguridad social en salud publica 14.695.000 - - 14.695.000 - 14.695.000 630.800 4.190.700 10.504.300
0211010200202 Aportes a la seguridad social en salud privada 3.731.233.000 - - 3.731.233.000 - 3.731.233.000 285.449.800 1.725.569.900 2.005.663.100
0211010200301 Aportes de cesantfas a fondos publicos 3.397.380.000 - - 3.397.380.000 - 3.397.380.000 22.000.000 1.055.770.944 2.341.609.056
0211010200302 Aportes de cesantias a fondos privados 1.724.360.000 - - 1.724.360.000 - 1.724.360.000 15.000.000 68.250.693 1.656.109.307
0211010200401 Compensar 2.031.323.000 - - 2.031.323.000 - 2.031.323.000 307.523.400 983.956.200 1.047.366.800
0211010200501 . Aportes generales al sistema de riesgos laborales 442.501.000 - - 442.501.000 - 442.501.000 30.674.800 182.226.600 260.274.400
02110102006 Aportes al ICBF 1.523.511.000 - - 1.523.511.000 - 1.523.511.000 230.649.800 738.026.100 785.484.900
02110102007 Aportes al SENA 253.937.000 - - 253.937.000 - 253.937.000 38.466.000 123.160.600 130.776.400
02110102008 Aportes a la ESAP 253.937.000 - - 253.937.000 - 253.937.000 38.466.000 123.160.600 130.776.400
02110102009 Aportes a escuelas industriales e institutos técni 488.443.000 - - 488.443.000 - 488.443.000 76.902.200 246.131.900 242.311.100
0211010300102 Indemnizacién por vacaciones - - | 351.900.000 351.900.000 - 351.900.000 62.000.000 324.900.000 27.000.000
0211010300103 Bonificacién especial de recreacién 168.220.000 - - 168.220.000 - 168.220.000 12.795.926 73.326.075 94.893.925
02110103005 Reconocimiento por permanencia en el servicio plb! 385.619.000 | 101.006.417 | 272.006.417 657.625.417 - 657.625.417 - 556.618.303 101.007.114
02110103012 Prima de riesgo - - 24.000.000 24.000.000 - 24.000.000 1.615.866 11.917.242 12.082.758
02110103068 Prima secretarial 24.470.000 - - 24.470.000 - 24.470.000 1.588.610 12.171.676 12.298.324
02120202007010671640 Servicios de administracion de fondos de pensiones 11.264.000 - - 11.264.000 - 11.264.000 - 1.226.869 10.037.131
021202020080383111 Servicios de consultoria en gestion estratégica 7.760.000 - - 7.760.000 - 7.760.000 - 7.760.000 -

021202020080383939 Otros servicios de consultoria cientifica y técnic

1.181.460.000

1.181.460.000

1.181.460.000

1.181.460.000




INFORME DE EJE

SISTEMA DE PRESUPUESTO DISTRITAL
EJECUCION PRESUPUESTO
INFORME DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSIONES

RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
DIRECTOR FINANCIERO

ENTIDAD: 114 SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS MES: juLio
UNIDAD: 01 - UNIDAD 01 VIGENCIA FISCAL: 2022
Compromisos | Compromisos Saldo p. . Giro Mes Giros Saldo por o Giro Mes Giros Pdte Pagar
Ce.gestores / Pos.presupuestarias pMes Act?mulad. Compron?eter Eje Ptal % Presupuestal Acur;::ca)dos PagaF:- % Ej.Giro Tesoral Acumul.Tesoral Tesor.?l
10 11 12=(8-11) 13=(11/6) 14 15 16=(11-15) 17=(15/6) 18 19 20=(15-19)
TOTAL 5.245,901.262 | 38.326.054.750 | 240.902.586 50 | 5.019.124.594 | 37.077.093.796 | 1.248.960.954 49 | 5.019.124.594 | 37.077.093.793 3
0114-01 SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD 5.245.901.262 | 38.326.054.750 | 240.902.586 50 ; 5.019.124.594 ; 37.077.093.796 | 1.248.960.954 49 | 5.019.124.594 | 37.077.093.793 3
Funcionamiento 5.245.901.262 | 38.326.054.750 | 240.902.586 50 ] 5.019.124.594 | 37.077.093.796 | 1.248.960.954 49 | 5.019.124.594 | 37.077.093.793 3
0211010100101 Sueldo basico 2,292.458.876 | 16.118.509.264 - 54 | 2.293.769.076 | 15.791.767.364 326.741.900 53| 2.293.769.076 | 15.791.767.370 |- 6
0211010100102 Horas extras, dominicales, festivos y recargos 80.459.287 547.759.808 - 50 80.459.287 547.759.808 - 50 80.459.287 547.759.792 16
0211010100103 Gastos de representacion 153.916.907 1.138.490.959 - 56 153.916.907 1.138.490.959 - 56 153.916.907 1.138.490.957 2
0211010100104 Subsidio de alimentacién 3.942.994 29.096.639 - 53 3.942.994 29.096.639 - 53 3.942.994 29.096.647 |- 8
0211010100105 Auxilio de transporte 6.342.910 45.143.160 - 62 6.342.910 45.143.160 - 62 6.342,910 45.143.173 |- 13
0211010100107 Bonificacion por servicios prestados 66.457.421 418.912.144 - 43 66.457.421 418.912.144 - 43 66.457.421 418.912.137 7
021101010010801  Prima de navidad 31.446.427 78.076.976 | 39.801.026 2 - 46.630.549 31.446.427 1 - 46.630.547 2
021101010010802  Prima de vacaciones ' 181.887.450 840.208.541 | 45.260.246 42 122.651.483 780.972.574 59.235.967 39 122.651.483 780.972.574 -
0211010100109 Prima técnica salarial 703.617.871 4.956.259.821 - 55 703.617.871 | 4.956.259.821 - 55 703.617.871 | 4.956.259.825 |- 4
0211010100204 Prima semestral 24.789.492 4.059.506.978 15.583.492 87 3.304.706 | 4.038.022.192 21.484.786 86 3.304.706 | 4.038.022.192 -
021101010021201  Beneficios a los empleados a corto plazo 50.557.565 369.415.280 - 51 50.557.565 369.415.280 - 51 50.557.565 369.415.279 1
0211010200101 Aportes a la seguridad social en pensiones publica 307.757.200 1.859.871.400 - 50 307.757.200 1.859.871.400 - 50 307.757.200 1.859.871.402 |- 2
0211010200102 Aportes a la seguridad social en pensiones privada 96.119.400 585.237.200 - 37 96.119.400 585.237.200 - 37 96.119.400 585.237.198 2
0211010200201 Aportes a la seguridad social en salud publica 630.800 4.190.700 - 29 630.800 4.190.700 - 29 630.800 4.190.701 |- 1
0211010200202 Aportes a la seguridad social en salud privada 285.449.800 1.725.569.900 - 46 285.449.800 1.725.569.900 - 46 285.449.800 1.725.569.898 2
0211010200301 Aportes de cesantfas a fondos puiblicos 18.632.513 1.029.909.603 25.861.341 30 - 970.532.788 59.376.815 29 - 970.532.798 |- 10
0211010200302 Aportes de cesantias a fondos privados 9.606.398 53.016.880 15.233.813 3 - 43.410.442 9.606.438 3 - 43.410.432 10
0211010200401 Compensar 307.523.400 983.956.200 - 48 307.523.400 983.956.200 - 48 307.523.400 983.956.200 -
0211010200501 Aportes generales al sistema de riesgos laborales 30.674.800 182.226.600 - 41 30.674.800 182.226.600 - 41 30.674.800 182.226.601 |- 1
02110102006 Aportes al iCBF 230.649.800 738.026.100 - 48 230.649.800 738.026.100 - 48 230.649.800 738.026.100 -
02110102007 Aportes al SENA 38.466.000 123.160.600 - 49 38.466.000 123.160.600 - 49 38.466.000 123.160.600 -
02110102008 Aportes a la ESAP 38.466.000 123.160.600 - 49 38.466.000 123.160.600 - 49 38.466.000 123.160.600 -
02110102009 Aportes a escuelas industriales e institutos técni 76.902.200 246.131.900 - 50 76.902.200 246.131.900 - 50 76.902.200 246.131.900 -
0211010300102 Indemnizacién por vacaciones 77.243.862 258.042.465 66.857.535 73 - 180.798.603 77.243.862 51 - 180.798.603 -
0211010300103 Bonificacion especial de recreacion 15.248.702 69.997.813 3.328.262 42 10.295.926 65.045.037 4.952.776 39 10.295.926 65.045.032 5
02110103005 Reconocimiento por permanencia en el servicio publ 52.131.341 548.152.151 8.466.152 83 - 496.020.810 52.131.341 75 - 496.020.813 |- 3
02110103012 Prima de riesgo 1.615.866 11.917.242 - 50 1.615.866 11.917.242 - 50 1.615.866 11.917.242 -
02110103068 Prima secretarial 1.588.610 12.171.676 - 50 1.588.610 12.171.676 - 50 1.588.610 12.171.672 4
02120202007010671640 Servicios de administracién de fondos de pensiones - 1.226.869 - 11 - 417.552 809.317 4 - 417.552
021202020080383111 Servicios de consultoria en gestién estratégica - 454.263 7.305.737 6 - 454.263 - 6 - 454,263 -
021202020080383939 Otros servicios de consultoria cientifica y técnic 61.317.370 1.168.255.018 13.204.982 99 107.964.572 |  562.323.693 605.931.325 48 107,964.572 562.323.693 -
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