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RESOLUCION NUMERO oy de fecha ¢ 2 FhB 2010

“Por la cual se realiza un nombramiento en provisionalidad en ui a vacante definitiva”

LA SECRETARIA DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE

BOGOTA D.C (E)

En uso de sus facultades legales y en especial, las conferidas en a Ley 909 de 2004 y los

Decretos 101 de 2004 y 086 del 09 de febrero de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que en Sentencia de Tutela No T-392 del 20 de junio de 2017, froferida por la Honorable
Corte Constitucional, accionante CARLOS ALEJANDRO DIiAZ MARTIN con cédula de
extranjeria numero 323.784, cuyo nombre identitario es CI-ARLOTTE SCHNEIDER
CALLEJAS], se resolvio:

“ARTICULO PRIMERO.- CONFIRMAR la decision proferida e' 30 de noviembre de 2016,
por el Juzgado 11 Civil del Circuito de Bogota, mediante la cu.il CONFIRMO el amparo al
derecho de peticion y, adicionalmente, TUTELO el derecho fundamental a la estabilidad
laboral reforzada. (...)

ARTICULO SEGUNDO.- DECLARAR la existencia de m contrato laboral entre
CHARLOTTE SCHENIDER-'CALLEJAS y la Secretaria Distrite 1de Salud de Bogota.

ARTICULO TERCERO - ORDENAR a la Secretaria Distrital de Salud de Bogota, que
dentro del término de 48 horas contados a partir de la noificacion del presente fallo,
proceda a remitirle a la accionante la respuesta dada a la pet cion que presentd el 25 de
agosto de 2016 y pueda probarlo a través de una constani ia que enviard al Juez de
Primera Instancia.

ARTICULO CUARTO.- ORDENAR a la Secretaria Distrital de '<alud de Bogota, que dentro
del término de 48 horas contadas a partir de la notificacién d -, presente fallo, proceda a
cancelarle a la accionante la indemnizacién prevista en la Ley 361 de 1997 (Art.26),
equivalente a ciento ochenta (180) dias de salario.

ARTICULO QUINTO.- ORDENAR a la Secretaria Distrital de Salud de Bogota designar a
la accionante en un empleo vacante de la planta de personal con funciones afines a las
gue desempefiaba mediante los contratos de prestacion de servicios. Mientras se surte lo
anterior, la accionante debera permanecer vinculada a la entidad siempre que no se
configure una causal objetiva que conlleve su desvinculacién , a que la autoridad laboral
competente autorice el despido, con la previa verificacion de 1s causal objetiva.

1 pesar de que en el texto de la sentencia el nombre identitario qued6: Charlotte se |enider Callejas, para efectos del

presente acto administrativo y el acta de posesion se entendera que el nombre identitar 4 correcto es Charlotte Schneider
Calleja, sin que exista duda de la identidad.

\
\Y

I"V\

[\

Cra. 32 No. 12-81 R
Tel.: 364 9090 VITL.

www.saludcapital.gov.co BOGOTA
Info: 364 9666 BOOD EJOR
PARA TODOS


http://www.saludcapital.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
Sk Ct»: TAKIA UF SAI llj

Continuacién de la ResolucioPi*No. 02 96 de fecha 2. 2. i~h.B 21118

“Porla cual se realiza un nombramiento en provisionalidad en una vacante definitiva”

Que el Consejo de Estado me diante Auto del 5 de mayo de 2014 suspendid de manera
provisional apartes del Decreto -1968 de 2007 y la Circular 005 de 2012 emitida por la Comision
Nacional del Servicio Civil, por lo tanto la provision transitoria de empleos de carrera
administrativa a través de non bramiento en provisionalidad o en encargo, no requiere de
autorizaciéon de la ultima entidad mencionada.

Que la Comision Nacional del Ssrvicio Civil a través de la Circular 003 del 11 de junio de 2014
establecid que “(...) todas aquellas entidades destinatarias de la Ley 909 de 2004 y aquellas
gue se encuentren provistas de lormas aplicables a los sistemas especificos de carrera, tienen
el deber de dar estricto cumplin iento a lo normado en los articulos 24 y 25 de la normatividad
citada

Que en cumplimiento del fallo relacionado con la vinculacion laboral de CARLOS ALEJANDRO
DIAZ MARTIN, cuyo nombre ide ntitario es CHARLOTTE SCHNEIDER CALLEJAS, revisada la
Resolucion No. 0707 del 29 de Mayo de 2015, por la cual se ajusta el Manual de Especifico
de Funciones y Competencias Laborales de la Secretaria Distrital de Salud, se evidencié que
CARLOS ALEJANDRO DIiAZ M\RTIN, cuyo nombre identitario es CHARLOTTE SCHNEIDER
CALLEJAS, cumple con las funciones y requisitos de experiencia del empleo vacante definitivo
denominado Profesional Espec alizado, cédigo 222, grado 24, ubicado en la Subdireccion de
Gestion y Evaluacion de Politicas en Salud Publica de la Secretaria Distrital de Salud; pero no
cumple con el requisito de estudio como quiera que acredita titulo de Licenciatura en
Bioguimica de la Universidad ie la Habana Cuba el cual fue convalidado por el Titulo de
Licenciada en Biologia y Quimioa otorgado por el Ministerio de Educacion Nacional.

Que en virtud de lo anterior, mediante oficio No. 2017EE81083 del 25 de octubre de 2017, se
solicito al Departamento Adm nistrativo del Servicio Civil Distrital, concepto técnico para
efectos de modificar el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales, en el
sentido de incluir en el empl?o0 Profesional Especializado Cddigo 222 Grado 24, en la
Subdirecciéon de Gestion y Evaluacién de Politicas en Salud Pdublica, la disciplina de
licenciatura en Biologia y Quim ca.

Que la Subdirectora Técnica Juridico del Departamento Administrativo del Servicio Civil

Distrital, a través de oficio No. 2017ER68378 del 03 de noviembre de 2017, precis6 lo
siguiente:

“De acuerdo con su so icitud de modificacion del Manual de Funciones y Competencias
Laborales en el sentido de incluir la disciplina académica de Licenciatura en Biologia y
Quimica en el emplea Profesional Especializado, Coédigo 222, Grado 24, en la
Subdirecciéon de Gestion y Evaluacion de Politicas en Salud Publica, y una vez analizada
la justificaciébn, encongamos que los conocimientos adquiridos segun el pensum
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académico cumplen para desarrollar el propoésito y las funcimes del empleo, citado en
dicha ubicacion.

De conformidad con lo anterior, se hace necesario allegar a éste Departamento el acto
administrativo de modificacion del Manual Especifico de / unciones y Competencias
Laborales, para su refrendacién.”

Que con fundamento en lo anterior, mediante oficio bajo el radicadc No. 2017EE89817 del 20
de noviembre de 2017, la Secretaria Distrital de Salud, solicité al Departamento Administrativo
del Servicio Civil Distrital, la refrendacion de la modificacion parcial del Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales.

Que a través de oficio No. 2017ER73483 del 28 de noviembre ce 2017, el Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital, sefial6 que:

“(...) Una vez revisado el proyecto de Resolucion ‘por la cu il se modifica parcialmente
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de la Secretaria Distrital de
Salud", este Departamento con base en la facultad que le confi3re el articulo 7 delAcuerdo
199 de 2005, emite concepto técnico favorable a la propuesta, que consiste en dar
cumplimiento a la sentencia T-392 de 2017 expedida porla Hoi orable Corte Constitucional
gue consiste en adicionar el titulo profesional de Licenciaturé en Biologia y Quimica del
nucleo basico de conocimiento en Educacion. (...)"

Que en virtud de lo anterior, mediante Resolucion No. 2524 del 20 de Noviembre de 2017, se

modifico parcialmente el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de la
Secretaria Distrital de Salud, el cual quedé asi:

POLITICAS EN SALUD '’
PUBLICA (1)
. PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar andlisis, seguimiento y evaluacién a las politicas en salud publi :a, segin las especificidades
técnicas y directrices del Subdirector.

IV. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIA _ES

1 Hacer seguimiento a planes, programas y proyectos en Salud Publit:a para poblaciones por ciclo

vital o diversidades y por eventos de interés en salud publica, de a<uerdo con las directrices del
jefe inmediato.

2. Elaborar el analisis de situacion para las prioridades en salud publica incluyendo metodologias de
analisis social y de evaluacion de equidad de acuerdo con las directr ces del jefe inmediato

3. Realizar asistencia profesional al proceso de educacion, induccion y capacitacion y metodologias

educativas en salud, necesarios para el cumplimiento de las acciones ge salud publica con criterios
de calidad, eficacia y eficiencia.

Cra. 32 No. 12-81 .
Tel.: 364 9090 (Ut

Www.saludcaéaital.gov.co
Info: 364 966 i


http://www.saludcapital.gov.co

© N o gk W NP

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D C.
SFCXHIAKIADI'" &ALUO

Continuacion de la Resolucién;No. - - 0 2 9 ' de fecha

97 FEB 2018

“Por la cual se realiza un nimbramiento en provisionalidad en una vacante definitiva"

Realizar la actualizacion de la ceoreferenciacion y la caracterizacion de los territorios de salud, de
acuerdo con las directrices del efe inmediato.

Desarrollar la investigacion en Salud Publica, para la generacion de conocimientos, métodos y
técnicas de acuerdo con las pri >ridades de la Institucién, para dirigir la toma de decisiones.

Realizar la supervisién de los contratos y/o convenios designados por el ordenador del gasto de la
Entidad, de conformidad con la normatividad vigente.

Realizar seguimiento analisis y evaluacion de los procesos y actividades que le sean asignados
de manera oportuna y de acueido con la normatividad vigente.

Desempefar las demas funciores relacionadas con la naturaleza del cargo, el area de desempefio
y las que le sean asignadas po el jefe inmediato.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Sistema General de Seguridad Social, Normatividad de salud publica
Proyectos y politicas sectoriales e intersectoriales de salud
Sistema de acreditacién de sal Jd y Normas técnicas de calidad
Sistema de informacion vy vigilancia.
Manejo basico de métodos y h jrramientas estadisticas.
Indicadores de gestion.
Herramientas ofiméticas.

Estatuto de anticorrupcion.

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
Orientacién a resultados. * Aprendizaje continuo.
Orientacién al usuario y al ciudadano. » Experticia profesional.
Transparencia. « Trabajo en equipo y colaboracion.
Compromiso con la organizacion. » Creatividad e innovacion.
VIl. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
ESTUDIOS EXPERIENCIA

Titulo profesional en disciplina  académica: Cincuenta y cuatro (54) meses de experiencia

Medicina; del ntcleo basico de conocimiento en profesional relacionada con las funciones del
Medicina. cargo.

Titulo profesional en discipliia  académica:
Enfermeria del nlcleo basico de conocimiento en
Enfermeria.

Titulo profesional en discipliia  académica:
Bacteriologia, Bacteriologia y Laboratorio Clinico;
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del nucleo basico de conocimiento  en
Bacteriologia.

Titulo profesional en disciplina académica:

Microbiologia; Microbiologia Industrial;
Microbiologia Industrial y Ambiental; Microbiologia
y Bioandlisis del nucleo basico de conocimiento en
Biologia, microbiologia y Afines.

Titulo profesional en disciplina académica:

Medicina Veterinaria, Medicina Veterinaria vy
Zootecnia; del nulcleo basico de conocimiento en
Medicina veterinaria.

Titulo profesional en disciplina académica:

Administraciénde Servicios de Salud,
Administracion en Salud; del nulcleo béasico de
conocimiento en Administracion.

Titulo profesional en disciplina académica:

Licenciatura en Biologia y Quimica; del nudcleo
basico de conocimiento en Educacion.

Titulo de posgrado en &reas relacionadas con las
funciones del cargo.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la Ley y/o Registro de
Inscripcion ante la Secretaria Distrital de Salud.

Que de acuerdo con lo anterior, CARLOS ALEJANDRO DIAZ MARTIN con cédula de
extranjeria numero 323.784, cuyo nombre identitario es CHARLOTTE SCHNEIDER

CALLEJAS, reune los requisitos y condiciones exigidas por la Resolucion 2524 del 20 de
noviembre de 2017, para desempefiar el cargo en mencién.

Que mediante oficio con fecha del 06 de diciembre de 2017, CARLOS ALEJANDRO DIAZ
MARTIN, cuyo nombre identitario es CHARLOTTE SCHNEIDER CALLEJAS, solicité a la
Direccion de Gestion del Talento Humano de la Secretaria Distri al de Salud, prorrogar el
nombramiento en provisionalidad en el empleo a proveerse en la planta de personal de la
Secretaria Distrital de Salud, hasta el 26 de marzo de 2018.

Que mediante oficio con fecha 05 de febrero de 2018, el Director d* Diversidad Sexual de la
Secretaria Distrital de Planeacion, Doctor JUAN CARLOS PRIETO CiARCIA, manifest6 que en
/el presente acto administrativo debe figurar el nombre juridico de CARLOS ALEJANDRO DIAZ
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MARTIN, sefialando indispensablemente su nombre identitario CHARLOTTE SCHNEIDER
CALLEJAS.

Que mediante oficio con fechii del 05 de febrero de 2018, CARLOS ALEJANDRO DIAZ
MARTIN, cuyo nombre identitaro es CHARLOTTE SCHNEIDER CALLEJAS, expres6 que no

tiene ninguna dificultad ni siente ninguna vulneracién de sus derechos en relacién a que el acto
administrativo figure con el nombre juridico.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nomb ar a CARLOS ALEJANDRO DIAZ MARTIN con cédula de
extranjeria numero 323.784, cuyo nombre identitario es CHARLOTTE SCHNEIDER
CALLEJAS, en provisionalidad 3n el empleo Profesional Especializado, cédigo 222, grado 24,
ubicado en la Subdireccion de Gestién y Evaluacion de Politicas en Salud Publica de la
Secretaria Distrital de Salud, hssta tanto se provea el cargo en forma definitiva.

ARTICULO SEGUNDO.- Notifiquese a CARLOS ALEJANDRO DIAZ MARTIN, cuyo nombre
identitario es CHARLOTTE SCHNEIDER CALLEJAS, el contenido de la presente Resolucidn,

a través de la Direccién de Gestion del Talento Humano de la Secretaria Distrital de Salud.
ARTICULO TERCERO.- Cominicar el contenido del presente acto administrativo a la Sala
Quinta de Revisiéon de la Corte Constitucional, a través de la Direccién de Gestion del Talento
Humano de la Secretaria Distrilal de Salud.

ARTICULO CUARTO.- La pres inte Resolucion surte efectos a partir de la posesion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los 2 2 FEB 2018

PATRICIA GUZMAN
Secretaria de Despacho (E)
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