SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS

Estado de Situacidn Financiera
31 de enero de 2020

(Con cifras comparativas a 31 de enero de 2019)

(Expresados en pesos)

Activo corriente:
13 Cuentas por cobrar
1384 Otras cuentas por cobrar
1386 Deterioro acumulado de cuentas por cobrar

Total activo corriente

Activo no corriente:
19 Otros activos

1802 Plan de activos para beneficios a los empleados a largo plazo

Total activo no corriente

Total activo

Pasivo y Patrimonio

Pasivo corriente:
24 Cuentas por pagar
2401 Adquisicion de bienes y servicios nacionales
2424 Descuentos de nomina
2436 Retencion en la fuente e impuesto de timbre
2490 Ofras cuentas por pagar

25 Beneficios a los empleados
2511 Beneficios a los empleados a corto plazo

Total pasivo corriente

Pasivo no corriente:
25 Beneficios a los empleados
2512 Beneficios a los empleados a largo plazo

27 Provisiones
2701 Litigios y demandas

Total pasivo no corriente
Total pasivo

Patrimonio
31 Patrimonio de las entidades de Gobierno
3105 Capilal fiscal
3109 Utilidades y excedentes acumulados
3110 Resultado del ejercicio

3145 Impactos por la transicién al nuevo marco de regulacion

Total patrimonio
Total pasivo y patrimonio

Cuentas de Orden Acreedoras
91 Pasivos Contingentes

9120 Litigios y Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos

99 Acreedoras por el contrario (DB)
9905 Pasivos contingentes por el contrario {DB)

Total Cuentas de Orden Acreedoras (DB)

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
Director Financiero

7.391.678.091

31-ene-2020 31-ene-2019

324.798.675 154.430.020
-15.392.160 -3.784.476
309.406.515 150.645.544
133.740.028 70.130.236
133.740.028 70.130.236
443.146.543 220.775.780
107.147.977 102.914.088
273.453.256 26.551.516

3.724.589 3571775
128.319.100 124 684,735

6.266.716.031

7.904.323.013

6.524.438.145

2.999.429.295

104,727 750

1.957.549 695

3.104.157.045

1.957.549.695

11.008.480.058

8.481.987.840

-8.456.794.477
-2.217.654.528

-8.456.794.477
1.229.753.739

109.115.490 -395.426 469
0 -638.744.853
-10.565.333.515 -8.261.212.060
443.146.543 220.775.780
658.641.608 372.898.424
658641608 372.898.424
-658.641.608 -372.898.424
658.641.608 372.898 424

0 0

FELIX GONZALO|DIAZ PINEDA




SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS

Estado de Resultados
31 de enero de 2020

(Con cifras comparativas a 31 de enero de 2019)

Ingresos sin Contraprestacion

47 Operaciones interinstitucionales
4705 Operaciones Interinstitucionales
4722 Operaciones sin flujo de efectivo

48 Otros ingresos
4800 Ingresos Diversos

Total Ingresos sin contraprestacion

Gastos
51 Gastos de administracion y operacion
5101 Sueldos y salarios
5103 Contribuciones efectivas
5104 Aportes sobre la nomina
5107 Prestaciones sociales
5111 Generales

57 Operaciones interinstitucionales
5720 Operaciones de enlace

58 Otros gastos
5802 Comisiones

Total Gastos

Excedente (déficit) del Ejercicio

(Expresados en pesos)

/-

31-ene-2020 31-ene-2019
3.457.478.637 3.435.339.439
3.213.197.404 3.435.339.439
244.281.233 0
157.785.128 0
3.615.263.765 3.435.339.439

3.397.891.087

3.829.830.824

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO

Director Financiero

2.406.902.307 2.778.435.880
704.147.300 661.711.600
128.319.100 124.181.400
47.649.814 159.016.081
110.872.566 106.485.863
108.257.188 431.749
108.257.188 431.749
0 503.335
0 503.335
3.506.148.275 3.830.765.908
109.115.490 -395.426.469
FELIX GONZALO|/DIAZ PINEDA,
CC. 19.3p3.508
Profesional Especializado Contabilidad
T.P.29402-T



Los suscritos Representante Legal y los responsables de la informacion
financiera de la Secretaria Distrital de Salud, en cumplimiento de lo
estipulado en las Resoluciones 706 y 182 de 2016 expedidas por la

Contaduria General de la Nacion.

CERTIFICAN

Que los saldos de los estados financieros revelan los hechos, transacciones y
operaciones realizados por la Secretaria Distrital de Salud con corte a 31 de
enero de 2020, fueron tomados de los libros de contabilidad generados por el
sistema de informacion contable y estos se elaboran conforme a lo senalado en
el marco normativo para entidades de gobierno adoptado mediante resolucion
533 de 2015, de la UAE — Contaduria General de la Nacion.

Que los estados contables basicos de la Secretaria Distrital de Salud a la fecha
de corte revelan el total de activos, pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y
cuentas de orden, reportados en el libro mayor emitido por el sistema de
informacion financiera con fecha de corte 31 de enero de 2020.

Bogota D.C, veintiséis (26) dias del mes de febrero de 2020.

Firma Representante Legal:

FELIX GONZALO
CC.19363508
Profesional Es
T.P.29402-T

P

Vo.Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
Director Financiero

cializado Contabilidad




SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS
Estado de Situacién Financiera

29 de febrero

de 2020

{Con cifras comparativas a 28 de febrero de 2019}
(Expresados en pesos)

Activo
Activo corriente:
13 Cuentas por cobrar
1384 Otras cuentas por cobrar
1386 Deterioro acumulada de cuentas por cobrar

Total activo corriente

Activo no corriente:
19 Otros activos

1902 Plan de activos para beneficios a los empleados a largo plazo

Total activo no corriente

Total activo

Pasivo v Patrimonio

Pasivo corriente:
24 Cuentas por pagar
2401 Adquisicion de bienes y servicios nacionales
2424 Descuentos de ndmina
2436 Retencion en la fuente e impuesto de timbre
2490 Otras cuentas por pagar

25 Beneficios a los empleados
2511 Beneficios a ios empleados a corto plazo

Total pasive corriente

Pasivo no corriente:
25 Beneficios & los empleados
2512 Beneficios a los empleados a largo plazo

27 Provisiones
2701 Litigios y demandas

Total pasivo no corriente

Total pasivo

Patrimonio
31 Patrimonio de las entidades de Gobierno
3105 Capital fiscal
3109 Wtilidades y excedentes acumulados
3110 Resultado del ejercicio
3145 Impactos por la transicién al nuevo marco de regulaciéon
Total patrimonio

Total pasivo y patrimonio

Cuentas de Orden Acreedoras
91 Pasivos Contingentes
9120 Litigios y Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos

99 Acreedoras por el contrario (DB}
9905 Pasivos contingentes por ef contrario (DB)

Total Cuentas de Orden Acreedoras (DB}

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAING

29-fab-2020 28-feb-2019
291.150.935 128.081.197
-15.392.160 -3.784.476
275.758.775 124.296.721
60.870.049 - 51.617.140
i
60.870.049 51.617.140
336.628.824 175.913.861
76.531.564 83.746.983
278.345.830 27.190.805
2.621.029 3.508.913
146.425.000 142.031.662
0
0

4.231.886.761

4.131.639.861

4.735.810.184

4.388.116.224

2.825.616.971

104.727.750

1.945.292 946

2.930.344.721

1.945.292.946

7.666.154.905

6.333.409.170

-8.456.794.477
-2.172.184 486
3.299.452.882

0

-8.456.794.477
1.229.753.73¢9
1.708.290.282

-638.744.853

-7.329.526.081

-6.157.495.309

336.628.824 175.913.861

658.641.608 372.898.424

658.641.608 372.898.424

-658.641.608 - -372.898.424
-658.641.608 ' -372.898.424
0 0

Director Financiero

FELIX GONZALQ DIAZ PINEDA

CC. 19.363.508

Profesional Especializado Contabilidad

T.P.29402-T



SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS

Estadc de Resultados
29 de febrero de 2020

(Con cifras comparativas a 28 de febrero de 2019)

Ingresos sin Contraprestacion

47 Operaciones interinstitucionales
4705 QOperaciones Interinstitucionales
4722 Operaciones sin flujo de efectivo

48 Otros ingresos
4800 Ingresos Diversos

Total Ingresos sin contraprestacion

Gastos

51 Gastos de administracién y operacién
5101 Sueldos y salarios
5102 Contribuciones imputadas
5103 Coentribuciones efectivas
5104 Aportes sobre la némina
5107 Prestaciones sociales
5111 Generales

57 Operaciones interinstitucionales
5720 Operaciones de enlace

58 Otros gastos
5802 Comisiones
5890 Gastos Diversos

Total Gastos

Excedente (déficit) del Ejercicio

(Expresados en pesos)

7.143.853.061

29-feb-2020 28-feb-2018
10.548.631.726 9.527.996.560
10.203.408.148 9.527.996.560
345.223.578 C
134,977,950 0
10.683.609.676 9.527.996.560

7.791.793.909

5.085.502.175 5.625.084.602
58.769.147 0
1.423.004.400 1.370.438.200
274678.700 265.584.600
101.681.480 337.548.748
190.217.159 193.136.759
112.306.307 26.780.572
112.306.307 26.780.572
127.997.426 1.131.797
0 1.131.797
127.997.426 0

7.384.156.794

7.818.706.278

3.299.452.882

1.708.290.282

FELIX GONZALO|DIAZ PINEDA
CC. 19.363.508
Profesional Especializado Contabitidad
T.P.29402-T

e

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO

Director Financiero



Los suscritos Representante Legal y los responsables de la informacidon
financiera de la Secretaria Distrital de Salud, en cumplimiento de lo
estipulado en las resoluciones 706 y 182 de 2016 expedidas por la
Contaduria General de la Nacién.

CERTIFICAN

Que los saldos de los estados financieros revelan los hechos, transacciones y
operaciones realizados por la Secretaria Distrital de Salud con corte a 29 de
febrero de 2020, fueron tomados fielmente de los libros oficiales de
contabilidad, generados por el sistema de informacion contable, y estos se
elaboran conforme a lo sefialado en el marco normativo para entidades de
gobierno, adoptado mediante resolucion 533 de 2015, de la UAE - Contaduria
General de {a Nacidn.

Que se han verificado las afirmaciones en los estados contables basicos de la
Secretaria Distrital de Salud y a la fecha de corte revela el total de activos,
pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y cuentas de orden, y reflejan en forma
fidedigna la situacion financiera, el resultado del periodo, y gue dan
cumplimiento al control interno en cuanto a su correcta preparacion vy
presentacion, libres de errores significativos de los mismos.

Bogota D.C, veintiséis (26) dias del mes de marzo de 2020.

Firma Representante Legal:

CC.19.363.508
Profesional Espetcializado Contabilidad

gi/"‘-\

Vo.Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
Director Financiero

FELIX GONZALOlﬁiAZ PINEDA




Activo corriente:
13 Cuentas por cobrar
1384 Otras cuentas por cobrar

1386 Deterioro acumulado de cuentas por cobrar

Total active corriente

Activo no corriente:
19 Ofros actives

1902 Plan de actives para beneficios a los empleados a largo plazo

Total active no corriente
Total activo

Pasivo corriente:
24 Cuentas por pagar

2401 Adquisicion de bienes y servicios nacionales

2424 Descuentos de ndmina

2438 Retencion en ia fuente e impuesto de timbre

2490 Oftras cuentas por pagar

25 Beneficios a los empleados

2511 Beneficios a los empleados a corto plazo

Total pasivo corriente

Pasivo no corriente:
25 Beneficios a los empleados

2512 Beneficios a los empleados a largo plazo

27 Provisiones
2701 Litigios y demandas

Total pasive no corriente
Total pasivo

Patrimonio

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS

Estado de Situacion Financiera
31 de marzo de 2020

(Con cifras comparativas a 31 de marzo de 2019)
{Expresados en pesos}

31-mar-2020

31-mar-2019
Activo

321.501.473 174 433 221
-15.392 160 -3.784.478
306.109.313 170.648.745
60.870.045 203 040.226
6§0.870.049 203.040.226
366.979.362 373.688.971

Pasivo y Patrimonio
72.294 459 96.396.977
320.648.026 26 774 805
2.569.287 3.391.046
173.845.158 155.048.085

8.169.798.101

7.600.441.173

7612.925.088

7.894.536.001

2.941.416.033 1

106.622.706 ,

3.048.038.739

1.887.253.089

o]

1.887.253.089

11.217.836.840

31 Patrimonio de las entidades de Gobiermno

3105 Capital fiscal

3109 Utitidades y excedentes acumulados

3110 Resultado del ejercicio
Total patrimonio

Total pasivo y patrimonio

Cuentas de Orden Acreedoras

91 Pasivos Contingentes

9120 Litigios y Mecanismos Alternativos de Solucidn de Conflictos

99 Acreedoras por ef contra (DB)

9905 Pasivos contingentes por contra (DB)

9.781.789.090

-8.456.794.477

-2.172.184.486

-8.456.794 477
581.008 886

Total Cuentas de Orden Acreedoras {DB)

-221.878.515 -1.542 314,528
-10.850.857.478 -9.408.100.119
__ 366,979.362 373.688.971
654.867.522 413.329.027
654.867.522 413.329.027
654.867.622 -413.329.027
-654.867 522 -413.325.027
[ 0
V:ﬂ{’)
FELIX GONZALO DIiAZ PINEDA
CC. 19364508

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
Director Financiero

T.P.294{2.T



SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS

Estado de Resultados
31 de marzo de 2020

{Con cifras comparativas a 31 de marzo de 2019)
{Expresados en pesos}

31-mar-2020

31-mar-2019

ingresos sin Contraprestacién

47 Operaciones interinstitucionales
4705 Operaciones Interinstitucionales

14.592.972.758

4722 Operaciones sin flujo de efectivo 383.423.578
48 Otros ingresos
4808 Ingresos Diversos 191.877.218

Total Ingresos sin contraprestacion

13.523.769.568
363.574.407

65.092.395

15.168.273.554

13.952.436.370

Gastos
51 Gastos de administracion y operacién 16.119.648.894 15.447.423.473
510t Sueidos y salarios 8.309.525.877 8.089.838.251
5102 Contribuciones imputadas 106.592.525 93.911.045
5103 Contribuciones efectivas 2.258.004.500 2.170.911.550
5104 Aportes sobre la nomina 446.715.500 419.958.000
5107 Prestaciones saciales 3.733.512.950 4.379.879 845
5111 Generales 265.297.542 292.924.782
53 Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones 1.894.956 o
5368 Provisiones litigios y demandas 1.894.956 o
57 Operaciones interinstitucionales 138.855.037 45.520.943
5720 Qperaciones de enlace 138.855.037 45.520.943
B8 Otros gastos 129.753.182 1.806.482
5802 Comisiones 1.755.756 1.806.482
5890 Sentencias 127.997.426 0

Total Gastos

Excedente (déficit) del Ejercicio

15.390.152.069

15.494.750.898

-221.878.515

-1.542.314.528

FELIX GONZAL
CC. 193¢
Profesional Especiali
T.P.294

\

)

DIAZ PINEDA
3508

rado Contabilidad
F2-T

|

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
Director Financiero



Los suscritos Representante Legal y los responsables de la informacion
financiera de la Secretaria Distrital de Salud, en cumplimiento de lo
estipulado en las resoluciones 706 y 182 de 2016 expedidas por la
Contaduria General de 1a Nacion.

CERTIFICAN

Que los saldos de los estados financieros revelan los hechos, transacciones y
operaciones realizados por la Secretaria Distrital de Salud con corte a 31 de
marzo de 2020, fueron tomados fielmente de los libros oficiales de contabilidad,
generados por el sistema de informacidn contable, y estos se elaboran
conforme a lo sefalado en el marco normativo para entidades de gobierno,
adoptado mediante resolucion 533 de 2015, de la UAE - Contaduria General
de la Nacion.

Que se han verificado las afirmacicnes en los estados contables basicos de la
Secretaria Distrital de Salud y a la fecha de corte revela el total de activos,
pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y cuentas de orden, y reflejan en forma
fidedigna la situacion financiera, el resultado del periodo, y que dan
cumplimiento al control interno en cuanto a su correcta preparacion vy
presentacion, libres de errores significativos de los mismos.

Bogota D.C, veintisiete (27) dias del mes de abril de 2020

Firma Representante l.egal:

FELIX GONZALO
CC.19.363.508
Profesional Espedializado Contabilidad
T.P.29402-T

Deeftl—

Vo.Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
Director Financiero




DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA CGN2015_001_SALDOS_Y_MOVIMIENTOS _CONVERGENCIA
MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL
ENTIDAD: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
CORIGO: 210111001114
FECHA DE CORTE: 31/03/2020
PERIODO DE
MOVIMIENTO (1 de enero al 31 de marzo de 2020)
Cifras en Pesos

SALDO 31 MOVIMIENTO MOVIMIENTO SALDO 31 MARZO DE SALDO FINAL SALDO FINAL NO
CODIGO CONTABLE NOMBRE DICIEMBRE DE 2019 DEBITO CREDITO 2020 CORRIENTE CORRIENTE
100000 ACTIVO 374.807.784 592.863.723 600.692.145 366.879.362) - 306.109.313 60.870.049
130000 CUENTAS POR COBRAR 284.207.367 209,440,145 187.538.19% 306.109.313] - 306.109.313 0
138400 OTRAS CUENTAS POR COBRAR 299.599.527 209.440.145 187.538.198 321.501.473 321.501.473 0
138432 Responsabilidades Fiscales 540.000 0 0 540.000 540.000 Q
138435 Intereses de Mora 1.683 540 0 Q 1.683.540 1.683.540 0
138490 Otras cuentas per cobrar 297 375.987 209.440.145 187.538 199 319.277.833 31§ 277.933 0
138600 DETERIORQ ACUMULADO DE CTAS POR COB -16.392.160 0 [i] -15.392.160] - -15.392.160 0
138680 Otras Cuentas por Cobrar -15.392.16¢ 0 - -15.362.160 -15.392.160 0
190000 OTROS ACTIVOS 90.600.417 383.423.578 413.153.948 £0.870.049 [} 60.870.049
190200 PLAN DE ACTIVOS PARA BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A LARGO PLAZO 90.600.417 383.423.578 413.153.946 60.870.049 [ 60.870.049
190204 Encargos fiduciarios £0.600.417 383.423.578 413.153.846 50 870.049 [ 60.870.049
200000 PASIVO 11.036.477.720 15.479.095.384 15.660.454.504 11.217.836.840 8.276.420.807 2.841.416.033;
240000 CUENTAS POR PAGAR 50.105.754 2.461.877.656 2.981.128.830 569.356.928} 569.366.928 0
240100 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES 0 183.679.541 255.974.000 72.294.459 72.294.459 0
240101 Bienes y servicios 0 183.679.541 255.974 000 72:294.459 72.294 459 0
242400 DESCUENTOS DE NOMINA 34.224.154 1.419.688.671 1.706.112.543 320.648.026 320.648.026 0
242401 Aportes a fondos pensionales 13.148.528 285.381.583 446.607.383 174.374.328 174 374.328 0j
242402 Apertes a seguridad social en salud 10 400.228 259.815.249 390.926.749 141.511.728 141 511.728 0
242404 Sindicatos ¥ 11.368.653 11.368.653 O o] 0
242405 Cooperativas 10.306.798 773.848 352 763.542.554 ¢ 0 0
242411 Embargos judiciales 368.600 9.173 744 9.337.781 532.637 532.637 0
242413 Cuenta de ahorro para el fomento de la construccidn {AFC) 0 80.10C.09¢ 84.329.423 4.229.333 4.229.333 0
243600 RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO DE TIMBRE 11.425.000 451.184.718 442.329.005 2.569.287 2.569.287 1]
243815 Rentas de trabajo 11.425.000 444.839.100 433.414.100 0 0 0
243627 Retencidn de impuesto de industria y comercie por compras 0 1.584.988 2.288.578 693,580 693 590 0|
243690 Otras retencicnes 0 4.750.630 6.626.327 1.875.697 1.875.897 0
246000 OTRAS CUENTAS POR PAGAR 0 127.997.426 127.997.426 0 0 0
248002 Sentencias Judiciales 2] 127 987.426 127.697 426 0 0 0
249000 OTRAS CUENTAS POR PAGAR 4.456.600 279.327.300 448.715.856 173.845.156 173.845.156 1]
248034 Apores a escuelas industriales institutos técnicos y ESAP 1337 000 53787 500 134.085.600 51635 100 51.635.100 [i]
245050 Aportes al ICBF y SENA 3119600 195.347 800 312.629.900 120.401.700 120.401.700 0
249053 Comisiones o] 0 1.755.756 1.755.756 1.765.756 0
249090 Ctras cuentas par pagar [+] 192 000 244 600 52.600 £2.600 [1]
250000 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 10.870.094.493 13.005.668.005 12.677.430.718 10.541.857.206 7.600.441.173 2.941.416.033
251100 BENEFICIOS A LOS EMPLEADQS A CORTQ PLAZO 7.354.846.613 11.944.479.162 12.190.071.722 7 600.441.173 7 600441.173 0
251101 Némina por pagar 119.829.244 6.426.417 135 6.307.563.686 1.075.805 1075.805 0
251102 Cesantias 3.087.323.616 3.088.191 455 £36 665.570 835.787.731 635797.731 0
251103 Intereses sobre cesantias 356.085.130 356.415.955 18 755.969 18.465.144 18.465 144 0
261104 Vacaciones 1.948.752. 187 225.155.089 204.830.721 1.928.427.829 1.928.427.829 0
251105 Prima de vacationes 1.324.401.920 183.780.237 172.208 232 1.312.820.915 1.312.820 915 0
251106 Prima de servicios 0 0 1.684.612.291 1.684 612 291 1.684.612.291 0
251107 Prima de Navidad 0 0 681.533.034 6581.533.034 681.533.034 [1]
251109 Bonificacicnes 514.791 106 181.814 191 169.631.409 502.608.324 502.608.324 ]
251117 Aportes a riesges laborales 0 45,994,700 73.843.500 27.848.800 27 .848.800 0
251122 Aportes a fondes pensionales - empleador 0 732.797 800 1.124.149 300 381.351700 381.351.700 i}
251123 Aportes a seguridad social en salud - empieador 0 480.733.300 758.966.600 278.233.300 278.233.300 o
251124 Aportes a cajas de compensacin familiar 3.585.400 223 179.500 357.180.400 137.566.300 137.566.300 2
251200 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A LARGO PLAZO 3.515 245.880 1.061.188.843 487 .358.996 2.941.416.033 o] 2.941.416.033
251204 Cesantias retroactivas 375 883 863 746.513 880 487 358 998 116.708.973 0 116.708.979
251280 Ctros beneficios a los empleados & largo plazo 3.139 382.017 314 674,963 o 2.824.707.054 [i] 2.824707.054
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DEPARTAMERTO CUNDINAMARCA CGN2015_001_SALDOS_Y_MOVIMIENTOS5_CONVERGENCIA

MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL

ENTIDAD: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

CODIGO; 210111001114 f

FECHA DE CORTE:  31/03/2020

PERIODO DE

MOVIMIENTO (1 de enero al 31 de marzo de 2020)

[270000 PROVISIONES 116.277.473 11.549.723 1.894.956 106.622.708 106.622.106 1]
270100 LITIGIOS Y DEMANDAS 116.277.473 41.549.723 1.894.05 106.622.706 106.622.706 [1]
270103 Administrativas 116.277.473 11,548,723 1.894,95¢ 106.622.708 106.622.706 a
300000 PATRIMONIO -10.661.669.936 2.912.079.510 2.944.770.48 -10.628.978.963 0 -10.628.978.963
310000 PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES DE GOBIERNO -10.661.669.936 2.912.078.510 2.944.770.483 -10.628.978.963 Q -10.628.978.963
310500 CAPITAL FISCAL -8.456.704.477 [4) 1] -8.458.794.477 0 -8.456.784.477
310506 Capital Fiscal -8,456.784.477 0 0 -8.456.794.477 0 B8.456.794.477
310900 UTILIDADES Y EXCEDENTES ACUMULADOS 637.633.539 2,842.079.510 52.261.485 -2.172.184.486 [} -2.172.184.486
31090 UTILIDADES Y EXCEDENTES ACUMULADOS 687.633.539 6.791.443 52.261.485 733.103.581 [1] 733.103.581
310902 PERDIDAS O DEFICITS ACUMULADOS 0 2.905.288.067 0 -2.905.288.067 [1] -2.905,288.067
311000 RESULTADO DEL EJERCICIO -2.892.508.998 0 2.892.508.998 [] Q 0
311002 Deficit o Perdida del ejercicio -2.892.508.998 0 2.892,508.998 [1] Q Q9
400000 |[INGRESOS [] 46.880.789 15.215.154,363 15,168.273,554 0 15.168.273.554
470000 OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES [] 17.768.149 14.994.164.485 14.976.396.336 0 14.976.396.338
470500 FONDOS RECIBIDOS 0 17.768.149 14.610.740.907 14.592.972.758 0 14,502.972.758
470508 Funcionamiento 0 17.768.149 14.610.740.907 14,592.972.758 0 14.592.972.758
472200 OPERACIONES SIN FLUJO DE EFECTIVO [] g 383.423.578 383.423.578 [+] 383.423.578,
472280 Ctras opereciones sin flujo do ofective [] 0 383.423.578 383.423.578 [1] 383.423.578
480000 CTROS INGRESQS 0 29.112.650 22{).989.868 191.877.218} . - [1] 191.877.218
480800 INGRESOS DIVERSOS 0 29.112.650 220.989.868 191.877.218 0 191.877.218
480826 Recuperaciones Q 29.112.650 220.989.868 191.877.216} -~ Q 191.877.218
500000 GASTOS 0 15.390.152.069 [4] 15,390.152.069] ¥ [1] 15.390.152.069
510000 DE ADMINISTRACION Y OPERACION 0 15.118.648.694 [ 15.119.648.894 0 15.119.648 894
510100 SUELDOS Y SALARIOS [+] 8.309.525.877 0 8.309.525.877 Q 8.309.525.877
510101 Suegidos 1] 5.703.446.587 0 5.703.446.587 0 5.703.446.587
510103 Horas extras y festivos Q 163,105,611 0 163.105.611 2] 163.105.611
510105 Gastos de representacion 1] 409.457.576 1) 409.457.576 0 409.457.576
510110 Prima técnica [] 1.861.342.581 1] 1.861.342.501 0 1.861.342.591
510119 Bonificaciones [1] 150.746.840 [1] 150.746.840 Q 150.746.840
510123 Auxilio de transporte 1} 13.239.959 ) 13.239.959 [1] 13.239.959
530160 Subsidio da alimentacién 1] 8.186.713 0 8.186.713 ¢ 8.186.713
510200 CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 0 106.592.525 ] 106.552.525 [] 106.592.525
510201 Aunxilio Incapacidad 0 £0.644.6817 ] 60.644.617 & 60.644.617
510216 Auxilio de Maternidad 0 45,947,908 1] 45.947.908 [] 45,047,908
510300 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 0 2.258.004.500 0 2.258.004.500 0 2.258.004.500
510302 Apories a cajas de compensacion familiar 1] 357.180.400 ] 357.180.400 [ 357.180.400
510303 Cotizaciones s seguridad social en satud 1] 758.966.600 [ 758.966.600 [] 758.986.600
510305 Cotizaciones a riesgos laborales 0 73.843.500 0 73.843.500 [1] 73.843.500
510306 Cotizaciones a entidades administradoras del régimen de prima media 1] 775.494.100 ] 775.494 100 L] 775.494.100
510307 Cotizaciones a entidades adminisiradoras del régimen de ahorro individuat 0 202.519.900 0 292,515.800 [{] 292.519.900
510400 APORTES SOBRE LA NOMINA 0 446.715.500 0 446.715.500 0 446.715.500
510401 Aportes al [CBF 0 267.904,300 0 267.904.300 0 267.904.300
510402 Aportes al SENA 0 44.725.600 0 44.725.600 [ 44.725.600
510403 Aportes 8 la ESAP 0 44,725 600 0 44.725.600 0 44.725.600
510404 Aportes a escuelas industriales e institutos técrucos 0 §9.360.000 0 89.360.000 0 89.360.000,
510700 PRESTACIONES SQCIALES 0 3.733.512.950 0 3.733,512.950 [1] 3.733.512.950
510701 Vacaciones 0 204.830.721 0 204.830.721 0 204.830.721
§10702 Cesanlias [1] 769.756.793 [i] 789.796.793 0 789,796.793
510703 Intereses a las cesantias 0 18.465.144 (1] 18 465.144 [1] 18.465.144
510704 Pnma de vacaciones 0 172.269.232 0 172.299.232 [1] 172.299.232
510705 Prma de navidad 0 682.769.715 1] 682.759.715 0 682.758.715
510706 Prima de servicios 1] 1.684.612.291 4] 1,684.612.261 [1] i.584 612.291
510707 Bonificacion especial de recreacion 0 18.884.569 g 18.884.569 0 18 884.569
510780 Otras primas 0 161,664 485 0 161.864 485 0 161.864,485
511100 GENERALES 0 265.207.542 1) 285 297 542 0 265.297.542
511180 Servicios 0 265.052.942 0 265 052.942 0 265 £52.942
511180 Otros Gasios Generales 1] 244 600 1] 244 600 [1] 244 BOO;
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|DEPARTAMENTO

CUNDINAMARCA

CGN2015_001_SALDOS_Y_MOVIMIENTOS_CONVERGENCIA

MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL

ENTIDAD: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

CODIGOC: 210111001114

FECHA DE CORTE:  31/03/2020 '

PERIODO DE

MOVIMIENTO {1 de enero al 31 de marzo de 2020}

530000 DETERIQROQ, GEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIONES 0 1.894.956 0 1.894.956 1] 1.894.956
536800 PROVISIONES LITIGIOS Y DEMANDAS 0 1.894.956 0 1.894.956 o 1.894.956
535803 Administrativas 0 1.894.956 1] 1.884.956 ] 1.894.956
570000 COPERACIONES INTERINSTITUCIONALES 0 138.855.037 0 138.855.037 0 138.855.037
572000 OPERACIONES DE ENLACE 0 138.855.037 o 138.855.037 0 138.855.037,
572080 Recaudos 0 138.855.037 O 138.855.037 0 138.855.037
5800¢0 DTROS GASTOS 0 129.753.182 & 129.753.182 Q 129.753.182,
580200 COMISIONES 1] 1.755.756 0 1.755.756 ] 1.755.756
580237 Comisiones sobre recursos entregados en administracién 0 1.755.756 ] 1.755.756 0 1.755.756
589000 SENTENCIAS 0 127.997.428 0 127.997. 426 0 127.997 426
589012 Sentencias Judiciales \] 127.987.426 ] 127.997 426 Q 127.997.426
800000 CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 9 §5.887.958 55.887.958 0 [1] Q
910000 PASIVOS CONTINGENTES 656.641.608 29.831.022 26 056.936 654867 522 0 654.867.522
912000 LITIGIOS ¥ MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS 658.641.608 29.831.022 26.056.936 £54.867.522 ] 654.867.522
912002 Laborales £61.043.940 3.393.696 2.860.190 60.510 434 0 60.510.434
912004 Administrativas 597.597.668 26.437.326 23,196,746 594.357.088 0 594.357.088
990000 ACREEDORAS POR CONTRA (DB) -658.641.608 26.056 936 28.831.022 -654.867 622 0 -654.867.522
1890500 PASIVOS CONTINGENTES POR CONTRA (DB) -558.641.608 26.056.936 29.831.022 -554‘867.5_2_2.: 0 -654,867.522
850508 Litigios y mecanismos alternatives de solugién de conflictos -658.641.608 26.056.936 29.831.022 -654.867.522 0 -§54.867.522

SUMAS IGUALES i - . 34.476.959.443 34.476.959.443

FirmaRepresentanteLegal:

Director Financiero

A

VoBo. Vo Bo. RAUL ALBERTO ERU VIZCAINO

Firma Contado Pﬁbypo:
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DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA

MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL
ENTIDAD: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
CODIGO: 210111001114

FECHA DE CORTE: 31/03/2020

CGN2015_002_OPERACIONES_RECIPROCAS_CONVERGENCIA

Cifras en Pesos

Cotgggit::t;ble Nombre de {a Subcuenta co;'g;:rr:;:ad Nombre entidad Reciproca C::':Z:\te (\:I::-orire::a
470508|4.7.05.08 |Funcicnamiento 210111001111 |SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA 0] 14592972758
472290(4.7.22.90 [Otras operaciones sin flujo de efectivo 210111001111 |SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA 0 383.423.578
51040115.1.04.01 |APORTES AL ICBF 23900000 INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF 0 267.904.300
510402]5.1.04.02 |APORTES AL SENA 26800000 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 0 44.725.600
510403|5.1.04.03 |[APORTES ESAP 22000000 ESCUELA SUPERIOR DE ACMINISTRACION PUBLICA - ESAP 8] 44.725.600
51040415.1.04.04 |Aportes a escuelas industriales e institutos técnicos 11300000 MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL \] 89.360.000
572080(5.7.20.80 |Recaudos 210111001111 |SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA 0 138.855.037

Comisiones sobre recursos entregados en
580237|5.8.02.37 |administracion 241511001 FONCEP 0 1.755.756

Firma Representante Legal:

Vo Bo. RAUL ALBERTOQ BRU VIZCAINO
Director Financiero

Firma Contador Publico:

/

{

|
FELIX GONZAL{ DiaZ PINEDA
CC.19363588
Profesional EspeLializado Contabilidad
PP.29402-T




SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS
Estado de Sitvacidn Financiera

Activo

Activa corrignta:
13 Cuentas por tobrar
1384 Otras cuentas por cobrar
1386 Deterioro acumulado de cuentas por cobrar
Total activo corriente

Active no corriente:
18 Otros activos
1802 Plan de aclivos para beneficios a los empleades a largo ptazo
Total activo no corriante
Yolal active

Pasivo y Palrimonio

Pasivo corrlonto:
24 Cuentas por pagar
2401 Adquisicidn de bienes y servicios nacionates
2424 Descuenios de nomina
2436 Retencion en la fuente e impuesio de timbre
2490 Ofras cuentas por pagar
25 Bensficios a los ampleados
2511 Beneficios a los empleados a corlo plazo
Total pasivo carriente

Pasivo no corrlenta:
25 Bensficlos a los empleados
2612 Beneficlos a los empleados a largo plaza
Total pasivo no corrlents
Total pasivo
Patrimonic
31 Patrimonlo do las entidades de Goblerno
3105 Capital fiscat
3108 Ulitdades y excedentes acumulados
3110 Resultado del ejercicio
Total patrimonio
Total pasivo y patrimonlo

9120 Total Acreedoras de Contingentes
9905 Total Acreedoras por contra

Cuentas de Orden Acreedoras
91 Pasivos Contingentes
9120 Litigios y Mecanismos Alternativos de Solucién de Confliclos

99 Acreedoras-ponel contrario (DB}
9905 Pasi ntes por ef contrario (DB)

s de Ordan Acroedoras (DB)

Pigina 1

FELIX GONZAL
Profosional Esp
T.P.29402-T

31-mar-2019

174433221 7
-3.784.476
170.648.745 v

203.040.226 v
203.040.226 |

S ... 373.688871

096 396 977 l/

26.774 BOSv
3.391.048 ~

155.048.085 v

7.612.925088
7.894.536.001 v

1.887.253080 v~
1.887.253.089 -
s 5.781.789.090 +

-8.456,794 477
501.008.886«
~1.542 314 528
-9.408.100.119

5 372.688.974

413329 027 b~
-413 329.027 ~7

413.329.027
413.329.027

-413.329.027
-413.329.027

0

falizado Contabilidad



SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - $0S

Estado de Resuitados
31-mar-2019
Ingresos sin Contraprestacion
47 Operaciones interinstitucionales
4705 Cperaciones Interinstitucionales % 13.523.768.568
4722 Operaciones $in flujo de efectivo 363.574.407 v
48 Otros ingresos '
4800 Ingresos Diversos 65.092 395
Total ingresos sin contraprestacion 13.852.436.370 .~
Gastos
&1 Gastos de administracién y operacion 16.447.423.473
5101 Sueldos y salarios 8.080.838.251 «~
5102 Contribuciones imputadas 93.011.045 v~
5103 Coniribuciones efectivas 2.170.911.550+
5104 Aportes sobre l2 némina 419,958,000
5107 Prestaciones sociales 4.379.879 845"
5111 Generales 202,024.782 «
57 Operaciones Interinstitucionales 45.520.943 v ’
5720 Operaciones de enlace 45520943 v
58 Otros gastos 1.806.482 ¥
5802 Comisionesas/‘ 1.806 482 «
Total Gast 15.494.750.898
1) det Ejercicio 1.642.314.508 '
22 Luis GONZKLO MORALES SANCHEZ FELIX GONZALO DIAZ PINEDA
Secretariotie Despacho Profesional Especjalizado Contabilidad
T.P.29402-T

T
Vo Bo. ELS C O"GUARNIZO
Directora Financlera
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SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

PG 1
a1 BAANCE DE COMPROBACION IE RARTD fiz 2020~03-31 2020.04.74
JLOBIGD ETA,  LHESCRIPEION ; SALDD ANTERIOR | DEBIIOS i CREDIIES " 31 i1 N
$
TOIA. GRUPG: 0 0.00 8.00 0.00 .00
1388 - OTRAS CMENTAS POR COBRAR
1384 32 Responsabilidades Fiscales 540,000.00 0.0 2.0 340,000.00
1384 33 Intereses de Mora 1,683,540.00 . §.00 0.00 1,483, 340.00
1384 %0 (tras Cuentas por Cobrar 297,375,9487.00 209,440,145.00 157,588,199.00 319,277,953.00
TOTAL CUEHTA 299,599, 507,00 209,540,145.00 187,538, 199.00 321,301,475.00 4
1384  DETERIORG ACUMILADD DE CTAS POR (OB
1385 70 OTRAS CHENTAS POR COBRAR ~13,392,180,00 000 0.00 -13,392,180.00
TOTAL CUEMTA -15,392,1460.00 J 0.0 0.00 -15,392,150.00&
1702 PLAM DE ACTIVOS BEREFICIOS L.PLAZOD
1902 4 Encargos Fiduciarios 70,600,417.00 35,423, 578,400 413,155,946.00 £0,870,049.00
TOTH. CUENTA %0, 408,417.00 383,423, 578.00 413,153, 945.60 0,870,049.00 /
TOTAL GRUPD: ¢ 374,807, 784,00 392,863,723.00 £00,672,165.00 366,979,382.00
2301 AMGUISICION DE BIENES Y SERWICIOS .
2401 1 Henes y Servicios 0.09 183,479, 941.00 235,974,000.00 72,294,457.00
TOTAL CUENTA 0.00 163,67%,541.00 255,774, 00000 72,294,459.00 \/
2424 DEGEENTOS DE NOWINA
24234 1 fportes a Fondos Pensionales 13,148, 570.00 285,381, 36300 444,607, 393.00 178,374,328.40
2824 7 fportes a sequridad social en salud 10,000,228, 00 259813, 247.00 370,926, 769.00 141,511,728.00
2424 4 Sindicates 8.00 11,348,653.00 11,348,453.00 0.00
2624 3 Coppsrativas 16,304,798.00 773,847 35200 743,942, 555.00 0.0
2424 t1 Embarges Judiciales 368,600.00 7,173, 744.00 9,357, 78100 532 ,657.00
24 13 Tuentas de Ahorro Fopenio-AFC 0.00 80, 100,090.00 B4, 329,423.00 4,729, 33500
TOT. CIEMTA A 5,10.00  1,519,689,671.00  1,706,112,M3.00 370,448,024.00 v
2436 RETEMCION EN LA FUEWTE-IMPU.TINBRE
2635 15 A Espleados Articulo 363 E.T. 11,425,000.00 244 839,100, 00 §33,14,100.00 .00
2456 77 FETERC.IPT0 IND Y COMERC.COMPRAS 0.0 1,574,788.00 2,288,%78,00 893, 590.00
2434 90 (WRAS RETEMCICHES 2.0 4,75),630.06 b,526,327.00 1,873,697.00
TOTAL CHENTA 11,423,000.00 451,194, 718.00 842,329 005.00 2,367,287.40 ‘/
2440  CREDITOS JUDICIALES .
2040 2 SENTENCIAS JUDICIALES 0.00 127,997,426.00 137,997,426 00 0.00
TOTEL DHENTA 0.90 127,997, 42600 127,997,426.00 000






SECRETARIA DISTRITAL BE SALUD

PAB: 2
8171 BALCE DE CONPROBACION DE RARZD f: 020-03-31 2020.04.24
(CODIGO CYAY  BESCRIFCIGH ¢ SALRD MWFERIR | DEBITOS \ CREDITHS \ GMpO AT
2470 [TRAS CLUENTAS POR PAGAR
2850 34 fpartes a esmeel. Inst y ES4F 1,337,000.00 83,787, 300,00 134,085, 60000 3,435, 100,00
2470 50 dbportes a1 ICHF y 5EMA 3,119,600.00 195,347,800.00 312,609,900.00 120,401,700.00
2090 33 Comisiones 0.00 : 6080 1,735,756, 00 1,755,756.00
2470 90 (Otras ouentas por Pagar 0,00 192,000,400 204,600.00 32,400,080
THTAL CHEKTA §,856,400.00 279,327, 300.00 448, 715,806.00 173,945,154.00 e
2311 BEMEFICIOS EMPLEADDS CORTE PLAZO .
2511 1 Hueiea por pagar 119,99,48.00  4,426,817,135.00  4,307,563,696.00 1,075,805.00
2it 2 [esantias 3,087,323,616.00  3,088,191,455.00 636,565,570.00 630,797, 7310
Z3tl 3 INTEWESES SBRE (ZSANTIAS 334,085,130.00 356,413,9535.00 18,775,769.00 18,1463,144.00
7M1l & Varagiones 1,948,752,197.60 225, 135,089.00 204,836,721.00  1,928,427,829.00
2511 5 Prima de Vacaciones 1,34,401,920.00 143, 780,237,560 172,799, 252.00  1,312,920,915.60
2311 & PRIMA BE SERVICIOS .00 g.00  1,604,612,291.00 - 1,484.612,291.00
201 7 Priea de Havidad 0.00 4.0 4B1,533,034.00 £81,533,034.00
21 9 Bonificaciones o1, 791, 106,00 181,814,191.0¢ 169,451 ,469.00 302,608,324.00
2011 11 Aportes Riesgos Laborales 4.00 45,799, 700.00 73,843, 500,00 27,848, 800.00
2341 32 Aportes Fondos Pencionalesfspleado G0 73,0 600.00  1,124,149,300.00 391,338, 700,00
2 23 Aportes seg.social salud-Eepleador .00 480, 733,300.00 718,766, 400.00 278,233, 300.00
2011 24 Aportes & cajas cospensacion fasil. 3,563,460.00 £23,179,500.00 337,180,900.00 137,366,300.00
TIAL CLERTA 7,50,048,613.00  11,944,479,162.00  12,190,071,722.00  7,600,441,173.00 4
2312 BOEFICIDS EMPLEADDS A LARGD PLAZD
2312 4 Cesanlias retroactivas 373,043,863, 00 744, 513,880.00 487,358, %9400 116,708,579.00
2312 %0 Btros beneficios a lus espleados (P 3,139,382,017.00 J4,674,963.00 0.00  2,828,707,084.00 e
TOTAL CUEHTA 3,515,295,880.00  1,041,188,843.00 487,358, 996.00 2,941,418, 033,00
2701 LITIGIOS Y DEMANDAS
271 3 Adsinistrativas 118,272,473.60 11,549,723.00 1,894, 956.00 104,422, 706.00
TOTA. CIEHTA 116,277 ,473.00 11, 549,723.00 1,7%4,936.00 106,622, 706,00 v ,
TOTAL GRUPD: 2 11,636,877, 720,00 15,479,005,304.00 15,840,404, 50400 11,217.804,800.00 o
3105 CAPTTAL FISCH
JHE & Capital Fiscal -8,456,794,477.00 0.0 000  -8,456.794,477.00
TOTA CHENTA -B,436,794,477.60 4 0.00 6.00 -B,336,794,477.00 /
3109 RESUWTADD DE EJERCICIOS ANTERIORES
3109 1 UTTLIDADES Y EXCEDENTES ACURRILATGS 487,633, 539.00 4,791,843.00 72, 2561,485.00 735,103,581.00
3109 2 pendidas o deficits aneulades 0.00  Z,%00,288,047.00 0.00  -2,905,268,067.60
TOTAL CUENTA 87.635,039.00  2,912,079,310.00 92,261,880.400  -2,172,184,486.00 /
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SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

. PAG: 3
&1t BALANCE IF CORFROBACION IE HARTD Az 2020-03-31 2020.04,24
1CODIGS €T, BESCRIPCION . SRID MTERIR DERITDS ; CREBITES v MDD ACTUM
3110 RESULTADD DEL EJERCICIO
310 2 DEFIEIT DEL EJERCIEI0 -2,892, %08,990.00 , 0.00  2,B92,%08,978.00 .00
TGTAL CUENTA -~2,892,308,998.00 “ 0.00  Z,892,%08,998.00 .00
TOTAL GRiFD: 3 -10,661,649,936.00 2,?12,_‘9?‘?,510.0& 2,99,770,485.00  -10,628,978,.963.00
4703 OPERACIONES INTERINSTUCIONALES :
4705 B Funcionaniento 0.00 17,768,149.00 14,410,740, %07.00  14,592,572,738.00,/
TOTAL CUENTR 0.00 17,7:8,149.00  14,610,700,907.00  18,592,972,758.00
1
722 DPERACIONES SIN FLUJD DE EFECTIVD 7
4722 90 Dtras operaciones sin flujo de efec 0.00 ‘ 0.9 B3,423,578.00 383,423,573.&6\/
TOTAL CUENTA $.00 .00 383,423, 578.00 383,473,578.00
4808 IMGRESOS DIVERSOS
4808 26 Recuperaciones G.00 29.112,650.00 270,987,848.00 191,877, 218,00 4
TOTAL CEWTA 3.00 27,112,630.00 220, 969,548.00 191,877,218.00
TOTAL GRIPD: 4 &.00 4,680,799.00  15,215,1%4,353.00 15,168,2?3,554.00/
5101 SUELDOS Y SALARIDS
5101 1 SUFLDOS DEL PERSDMAL 0.60 5,703,496, 587.00 000  5,703,484,567.00 -
5101 3 HIRAS DOIRAS Y FESTIVIS 0.00 163,105,611.00 .00 143,190%5,611.00
SI01 5 GASTOS DE REPRESEMTACION 0.00 409,457,576.00 .00 409,4572,576.00
5101 10 PRIMA TEDNICA 0.00  1,861,342,571.00 0.00  1,861,342,591.00
3101 19 BONIFICACIGNES 0.00 130,744,840.00 .00 150,746,840. 60
101 23 AUKILIO DE TRANSPORTE 0.00 13,239,999.00 .00 13,339, 959.00
5101 40 SUBSIDID DF AL IREWTACION 0.00 8,185, 713.00 0.00 8,185,713.00
TaTAL. CLENTA 0,00  8,309,525,877.00 0.00  8,309,525,877.00 ‘/
3102 CONTRIBUCIONES IMPUTADAS
102 1 INCAPRCIDADES 0.00 40,60,612.00 8.09 40,606,517.00
5102 16 LICEHCIRS 0.00 435,947,908.00 0.00 45,947,908.00
TOTH. CUENTA 0,00 105,592,525.% 0.00 166,5?2,525.90/
i
5103  COWIRIBUCIONES EFECTIVAS :
103 7 APORTES A CATAS DE DOOPENS.FAMILIAR 0.00 397,180,400.00 0.00 357,180,800.00
5103 3 COVIZACIONES A SEG.SHCIAL £M SALID 0.00 798, 966,660.00 0.00 758,966,400.00
5103 5§ DOTIZACIGHES & RIESG.FROCYSIDRAFS 0,00 73,843, 500.60 0.00 73,043, 500.00
9103 & COTIZAC.EWTIDADES REG.FRIMG MEDIA 4,00 775,474, 100.00 .00 775,494,100.00






SECRETARIA DISTRITAL DE SALLD

PAB: &
8121 BALAME DE COFRIBACION DE WRTD &: 2020-03-31 2070.04.24
‘COIGD CTA,  DESCRIPCIDN S0 ATERIR | DEBITDS | L OGADDACTIL
5103 7 COTIZ.ENTIDADES REG.AHORRD BOIVIU .00 292;519,900.80 0.0 292,519,500.00
TOTAL CUENTA .00 2,258,004, 50.00 0.00  2,258,006,500.00 v
504 APERTES SOBRE LA MMDHA
5100 1 APORTES AL 10 0.00  267,904,300.00 .00 267,904,300.00
514 2 APORTES AL SEMA 000 8,725,600.00 0,00 44,775,600.00
5104 3 AFORTES ESHP 0.00  44,725,600.00 0.00  44,725,600.00
5104 4 APORTES ESCUELAS THDUST-DNST. TECNIC 000 89,360,00.00 0.00  89,30,000.00
TOTAL CUENTA 000 49,715, 5%0.00 000 486,715,500.00 e
5107 PRESTACIONES SOCIALES
5107 1 Vacaciones 0.00 204,830,700 0.00 204,830,720
5107 2 Cesantias 0.00  789,79,793.00 0,00 789,796,793.00
5107 3 Intereses a Cesantias 0.00  18,865,144.00 0.00  18,865,148.00
5107 4 Prisa de navidad 0.0 172,299,732.00 0.00  172,299,732.00
5167 § Prisa de Navidad GO0 482,79, 71500 0,00 882,759,715.00
5107 & Prisa ¢e Servicios 000 1,608,612,291.00 .00 1,484,612,291,00
5107 7 BOMIFICACIONES 0.00  18,394,59.00 0.00  16,899,59.00
5107 90 QTRAS PRIMAS 0.00  141864,495.00 0.00  161,B64,485.00
TOTAL CUENTA 000 3,78,512,990.00 0.00  3,733,512,950.00 /
5111 GEMERALES
511180 Servicios 000 265,052,%2.00 0.00  265,092,92.00
5111 90 Otros Gastos Generales 0.0 264,400.00 0.00 244, 600.00
TOTAL CIENTA 000 265,297,502.00 0.0 25,27,52.00
S8 PROVISIN LITIGIOS Y DEAKDAS :
SHE 3 ADRINISTRATIVAS 0.00 1,894,956.00 0.00 1,894,756.00
TOTAL CUENTA 0.00 1,694,95.00 0.00 1,894,956.00 v
720 OPERACIONES I ENLACE
570 80 Recaudos 0.00  138,855,037.00 0.00  138,855,057.00
TOTAL CLENTA .00 138,855,097.00 0.00 138,895,090
i
7 COMISIRES 1
5907 7 (CHISIONES SOBRE DEPOSTTUS 0.00 £3755,756.00 - 0,00 1,755,75%.00
TOTAL CUEKTA 0.00 1,755,756.00 0.00 1,755, 756,00
5B  GASTOS DIVERSIS /
5690 12 SENTENCIAS 0,00 177,997,826.00 000 127,997,4%6.00 /
TOTA. CUENT 000 177,997,A26.00 .00 127,997,026,
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SECRETARIA DISTRITAL DE S UD

FAG: &

§121 BALANCE OF COMPROBACION IE  HARTD A1 2020-03-31 2020.04.20

COMGOLTA,  DESCRIPCION ) SADDANTERIR |  DEBITS |  CREDITS | SHDOACTML

TOTAL GRIPO: 5 0,00 15,3%,152,049.00 000 15,390,15,049.50

2120 LITIGIOS O DEWNIRS

9120 2 LABORALFS 61,043,940.00 3,393,696.00 2,860,190.00  £0,510,434.00

20 4 ADNIMISTRATIVS WT,597,660.00 26,437,760  B,096,786.00  594,357,088.00
TOTAL CUEKTA 50,640,408.00  2B3L,02.00  26,006,536.60 654,35?,522.0@/

%05 REPINGABILIDAIES CONTIMGENTES:CONTR /

9905 3 LITIGIOS 0 DENANDS 850,641,608.00 25,056,930 29,1000  454,37,52.00
TOTAL CUENTA £50,641,600.00  26,05,936.00  29,GL02.00  659,867,52.00

0T GRUPO: 9 0.00 55,807,980 55,887,9%.00 0.00

SIS TGURLES: DEBITOS - CREDITOS (Movimiento): 3,076, 959,043.00 34,476,950, 443.00 0.00

BALATE FINAL: DERETOS - CREDITOS (Saldos ses): 16,411,998,955.00  16,411,994,905.00 (.00
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SECRETARIA DE ‘ SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD 27-04-2020 12:15:29

*
BOGOTA SALUD Al Contestar Cite Este No.:20201E9844 O 1 Fol:'12 Anex:0 Rec:2

ORIGEN: 053000.DIRECCICN FINANCIERA - N/BRU VIZCAINO R
DESTINO: 000000.DESPACHO DEL SECRETARIO - NiGOMEZ LC»i

053000 TRAMITE: MEMORANDO-REMISION
ASUNTO: SOLICITUD FIRMA ESTADOS FIANAE\J(_:FEFiOSDE SDF
MEMORANDO
PARA DR. ALEJANDRO GOMEZ LOPEZ
SECRETARIO DE DESPACHO
DE: DIRECTOR FINANCIERO
ASUNTO: Solicitud firma de estados contables de la Secretaria de Salud

a 31 de marzo de 2020

Con el fin de dar cumplimiento a la resoluciéon 706 de 2017 y sus modificaciones
expedidas por la Contaduria General de la Nacion, respecto a la generaciéon y
reporte de Estados Contables, nos permitimos remitir los estados contables de la
Secretaria de Salud en original con corte a 31 de marzo de 2020, para su
correspondiente firma.

Atentamente,

RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO

Anexo (12) doce folios

Elaboré: Maria Helida Florido\.
Revisd; Félix Gonzalo Diaz Pineda

Carrera 32 No. 12 - 81 — g
Telgfano: 3649090 (‘@) ﬁ %2
www saludcapital.gov.co ~ ) ';
icontec gi [Nt = ;
% 2 et

-lso POOY

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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BOGOTA SALUD Al Contestar Cite Este No.:20201E9844 G 1 Fol'12 Anex 0 Rec 2 E
ORIGEN: 053000.DIRECGION FINANCIERA - N/BRU VIZCAING !
053000 DESTINO: 000000.DESPACHO DEL SECRETARIQ - NIGOMEZ 1.0
TRAMITE: MEMORANDQO-REMISION i
ASUNTO: SOLICITUD FIRMA ESTADOS FIANANCIEROS DE SDE;
MEMORANDO
PARA DR. ALEJANDRO GOMEZ LOPEZ
SECRETARIO DE DESPACHO
DE: DIRECTOR FINANCIERO
ASUNTO: Solicitud firma de estados contables de la Secretaria de Salud

a 31 de marzo de 2020

Con el fin de dar cumplimiento a la resolucion 706 de 2017 y sus modificaciones
expedidas por la Contaduria General de la Nacién, respecto a la generacion y
reporte de Estados Contables, nos permitimos remitir los estados contables de la
Secretaria de Salud en original con corte a 31 de marzo de 2020, para su

correspondiente firma.

Atentamente,
Original Firmado por:
. Raul Alberto Bru Vizcaino
RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO

Anexo (12) doce folios

Elabord: Maria Helida Floridov\;
Revisd: Félix Gonzalo Diaz Pineda

Carrera 32 No. 12- 81
Teléfono: 3649000
www saludcapital.gov co
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC



SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS
Estado de Situacién Financiera
30 de abril de 2020

{Con cifras comparativas a 30 de abril de 2019)
(Expresados en pesos)

30-abr-2020 30-abr-2019
Activo
Activo corriente:
13 Cuentas por cobrar
1384 Otras cuentas por cobrar 288.150.177 191.460.960
1386 Deterioro acumulado de cuentas por cobrar -15.392.160 -3.784 476
Total activo corriente 272.758.017 187.676.484
Activo no corriente:
19 Otros activos
1902 Plan de activos para beneficios a los empleados a largo plazo 175.520.560 116.774. 465
Total activo no corriente ' 175.520.560 116.774.465
Total activo $ 448.278.577 304.450.949
Pasivo y Patrimonio
Pasivo corriente:
24 Cuentas por pagar
2401 Adguisicion de bienes y servicios nacionales 108.104.462 101.631.356
2424 Descuentos de ndémina 297.778.082 282.681.055
2436 Retencion en la fuente e impuesto de timbre 3.783.334 6.500.087
2490 Otras cuentas por pagar 150.288.300 166.865.433
25 Beneficios a los empleados '
251t Beneficios a los empleados a corto plazo 7.452.140.013 7.359.145.351
Total pasivo corriente 8.012.094.191 7.916.824.282
Pasivo no corriente:
25 Beneficios a los empleados ‘
2512 Beneficios a los empleados a largo plazo 2.749.067.506 1.874.046.497
27 Provisiones
2701 Ldigios y demandas 106.622.706 -
Total pasivo no corriente 2.855.690.212 1.874.046.497
Total pasivo 3 10.867.784.403 9.790.870.779
Patrimonio
31 Patrimonio de las entidades de Gobierno
3105 Capital fiscal -8.456.794 477 -8.456.794 477
3109 Utilidades y excedentes acumulados -2.172.184 486 591.008.886
3110 Resultado del ejercicio 209.473.137 . -1.620.634.239
Total patrimonio -10.419.505.826 -8.486.419.830
Total pasivo y patrimonio $ 448.278.577 304.450.949
Cuentas de Orden Acreedoras
91 Pasivos Contingentes 654.867.522 413.329.027
9120 Litigios y Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos 654.867.522 413.328.027
99 Acreedoras por el contrario (DB) -654.867.522 -413.329.027
9805 Pasivos contingentes por el contrario (DB) -654.867.522 -413.329.027
Total Cuentas de Orden Acreedoras (DB) 0 i\ 0

= : T.P.29402-T

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
Director Financiero




SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS

Estado de Resultados
30 de abril de 2020

{Con cifras comparativas a 30 de abril de 2019)
{Expresados en pesos)

30-abr-2020 30-abr-2019
Ingresos sin Contraprestacion
47 Operaciones interinstitucionales 19.438.636.075 17.835.328.921
4705 Operaciones Interinstitucionales 3 ~ 18.836.001.281 17.445 254 514
4722 Operaciones sin flujo de efectivo 602.634.794 390.074 407
48 Otros ingresos 168.459.069 127.722.192
4808 Ingresos Diversos "168.459 069 127.722192
Total Ingresos sin contraprestacion 19.607.095.144 17.963.051.113
Gastos
51 Gastos de administracién y operacién 19.116.648.431 19.490.205.236
5101 Sueldos y salarios 11.150.477 982 10.804.670.329
5102 Contribuciones imputadas 144.379.709 138.251.108
5103 Contribuciones efectivas 3.034.357.100 2.907.565.350
5104 Aportes sobre la némina 597.003.800 586.273.800
5107 Prestaciones sociales 3.814.732.422 4.655.245.224
5111 Generales 375.697.418 398.199.425
53 Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones 1.894.956 0
5368 Provision litigios y demandas 1.894.956 0
57 Operaciones interinstitucionales 148.788.184 91.123.001
5720 Operaciones de enlace 148.788.184 91.123.001
58 Otros gastos 130.290.436 2.357.115
5802 Comisiones 2.293.010 2.357.115
5890 Gastos Diversos 127.997.426 0
Total Gastos 19.397.622.007 19.583.685.352
Excedente (déficit) del Ejercicio 209.473.137 - -1.620.634.239

¥

5

FELIX GONZALO/DIAZ PINEDA
CC. 19.363.508
Profesional Especializado Contabilidad

T.P.28402-T

Vo Bo. RAUL ALBERTOQ BRU VIZCAING
Director Financiero




Los suscritos Representante Legal y los responsables de la informacion
financiera de la Secretaria Distrital de Salud, en cumplimiento de lo
estipulado en las resoluciones 706 y 182 de 2016 expedidas por la
Contaduria General de la Nacion.

CERTIFICAN

Que los saldos de ios estados financieros revelan los hechos, transacciones y
operaciones realizados por la Secretaria Distrital de Salud con corte a 30 de
abril de 2020, fueron tomados fielmente de los libros oficiales de contabilidad,
generados por el sistema de informacidn contable, y estos se elaboran
conforme a lo senalado en el marco normativo para entidades de gobierno,
adoptado mediante resolucion 533 de 2015, de la UAE — Contaduria General
de ta Nacion.

Que se han verificado las afirmaciones en los estados contables basicos de la
Secretaria Distrital de Salud y a la fecha de corte revela el total de activos,
pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y cuentas de orden, y reflejan en forma
fidedigna la situacion financiera, el resultado del periodo, y que dan
cumplimiento al control interno en cuanto a su correcta preparacion vy
presentacion, libres de errores significativos de los mismos.

Bogota D.C, veintisiete (27) dias del mes de mayo de 2020.

CC.19.363.508

Profesional Espécializado Contabilidad
T.P.29402-T

G o

Vo.Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
Director Financiero

FELIX GONZAL(?MAZ‘#WEDA
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SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS
Estado de Situacion Financiera
31 de mayo de 2020
(Con cifras comparativas a 31 de mayo de 2019)
(Expresados en pesos)

31-may-2020 31-may-2019
Activo
Activo corriente:
13 Cuentas por cobrar )

1384 Otras cuentas por cobrar ! 233.450911 185.785.901

1386 Deterioro acumulado de cuentas por cobrar -11.161.583 -3.784 476
Total activo corriente 222.289.318 182.001.425
Activo no corriente:

19 Otros aclives H ’

1902 Plan de aclivos para beneficios a los empleados a largo plazo 147.036.490 136 418.585
Total activo no corriente 147.036.480 136.418.585
Total activo ) $ 369.325.808 - 318.420.010
Pasivo corriente:

24 Cuentas por pagar

2401 Adquisicion de bienes y servicios nacionales , 116.278.856 100.654.181

2424 Descuentos de némina \ 294.553.211 279 996.237

2436 Retencién en |z fuente e impuesto de timbre H 4.084.385 3.511.840

2450 Ofras cuentas por pagar : 161.005.400 157.625.183

25 Beneficios a los empleados
2511 Beneficios a los empleados a corto plaze 7.208.401 432 7 313.949.536

Total pasivo corriente

Pasivo no corriente:
25 Beneficios a los empleados

\ 7.784.333.284

7.855.736.977

2512 Beneficios a los empleados a largo plazo . 2.720.583 435

27 Provisiones
2701 Litigios y demandas

Total pasivo no corriente
Total pasivo

Patrimonio

i 106,622,706

1.546.454 085

2.827.206.142

1.546.454.085

3 10.611.539.426

31 Patrimonio de las entidades de Gobierno .,

3105 Capital fiscal
3108 Utilidades y excedentes acumulados
3110 Resultado del ejercicio

Total patrimonio

! -8.456.704.477
-2.172.184.486
386.765.345

9.402.191.062

-8.456.794.477
591.008.886
-1.217 985.461

-10.242.213.818

-9.083.771.052

Total pasivo y patrimonio ¥ 5 . 369.325.808 318.420.010
Cuentas de Orden Deudoras

81 Activos contingentes 15,132,352 0

81890 Otros Acrivos contingentes 18.132.382 0

89 Deudoras por contra (CR) L -18.132.382 0

8915 Deudoras de controt por contra {CR) -18.132.382 0

Total Cuentas de Orden deudoras 0 . 0
Cuentas de Orden Acreedoras !

91 Pasivos Contingentes 654_867.522 413.329.027

9120 Litigios y Mecanismos Alternativos de Solucidn de Conflictos 664.867 522 413,329 027

99 Acreedoras por ¢l contrario (DB} -654.867.522 -413.329.027

5905 Pasivos contingentes por el contrario (DB) i -654.867.522 -413 325.027
1

Totat Cuentas de Orden Acreedoras (DB) 0

2

Vo Bo. RAUL ALEERTO BRU VIZCAINO
Director Financiero

T.P.29402.T

Profesional Especializado Contabilidad



SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS
Estado de Resultados
31 de mayo de 2020
(Con cifras comparativas a 31 de mayo de 2019)
{Expresacfos en pesos)

Ingreses sin Contraprestacidn

47 Operaciones interinstitucionales

4705 Operaciones Interinstitucionales 23.799.526.956 21.728.708.503
4722 Operaciones sin flujo de efectivo 602.634.794 390.074 407

48 Otros ingresos 109.343.288 144,632.036
4808 ingresos Diversos 105.412.721 144,632 036
4830 Reversion de as perdidas por deterioro de valor i 4.230.567 0

Total Ingresos sin contraprestacion

Gastos
51 Gastos de administracion y operacion
5101 Sueldos y satarios

5102 Contribuciones imputadas 145.208.829 150.314.395
5103 Contribuciones efectivas 3.818.043.300 3.601.864.680
5104 Aportes scbre la némina 757.877.800 743.864.400
5107 Prestaciones sociales 4.545.863.991 4.634.758 644
5111 Generales 494.845.839 502.365.446
53 Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones 1.894.956 0
5368 Provisicn litigios y demandas 1.894.956 0
57 Operaciones interinstitucionales 150.076.387 113.707.904
5720 Operaciones de enlace 150.076.387 113.707.904
58 Otros gastos 130.890.265 3.052.810
5802 Comisiones 2.878.569 3.052 910
5890 Gastos Diversos 128.011.696 0
Total Gastos 24.124.739.693 23.481.401.407
Excedente (déficit) del Ejercicio ; 386.765.345 . " .1.217.985.461
/

31-may-2020

24.402.161.750

24.511.505.038

23.841.878.085

14.080.038.326

31-may-2019

22.118.783.910

22,263.415.946

23.364.640.593

13.731.676.028

FELIX GONZALOJDIAZ PINEDA
CC. 19.353.508
Profesional Especializado Contabifidad

T.P.29402-T

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAfNO
Director Financiero

decretafig de Despacho




Los suscritos Representante Legal y los responsables de [a informacion
financiera de la Secretaria Distrital de Salud, en cumplimiento de lo
estipulado en las resoluciones 706 y 182 de 2016 expedidas por la

Contaduria General de la Nacion.

CERTIFICAN

Que los saldos de los estados financieros revelan los hechos, transacciones y
operaciones realizados por la Secretaria Distrital de Salud con corte a 31 de
mayo de 2020, fueron tomados fielmente de los libros oficiales de contabilidad,
generados por el sistema de informacion contable, y estos se elaboran
conforme a lo sefialado en el marco normativo para entidades de gobierno,
adoptado mediante resolucion 533 de 2015, de la UAE ~ Contaduria General
de la Nacion.

Que se han verificado las afirmaciones en los estados contables basicos de la
Secretaria Distrital de Salud y a la fecha de corte revela el total de activos,
pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y cuentas de orden, y reflejan en forma
fidedigna la situacién financiera, el resultado del periodo, y que dan
cumplimiento al control interno en cuanto a su correcta preparacion y
presentacion, libres de errores significativos de los mismos.

Bogota D.C, veinticuatro (24) dias de! mes de junio de 2020.

Firma Representante Legal:

FELIX GONZALO DIAZ PINEDA
CC.19.363.508
Profesional Es
T.P.29402-T

cializado Contabilidad

Z A

? Vo.Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO

Director Financiero



30 de junio de 2020

{Expresades en pesos)

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS
Estado de Siluacidn Financicra

(Con cifras comparativas a 30 de junio do 2019)

Aclivo corriente:
13 Cuemas por cobrar

1384 Olras cuentas por cabrar

Aclivo

1386 Delenaro acumulado de cuentas por cobrar

Tolal aclivo corriente

Aclivo no corriente;

19 Otros activos

1902 Plan de actwos para benchoios a los empleadas a latgo plazo

Tatal aclivo no corriente

Total activo

Pasivo corriente:
24 Cuentas por pagar

Pasivo y Palrimonio

2401 Adquisicién de bicnes y setvicics nacionales

2424 Descuentos de noming

2436 Relencion en la fuente ¢ impuesto de timbre

2490 Otras cuentas por pagar

25 Benceflicios a los emploados

2511 Beneficros a los empleados a corto plazo

Total pasivo corrlente

Pasivo no corriente:
25 Benelicios a los empleados

2512 Beneficios a los empleados a largo plazo

27 Provisiones
2701 Liigios y demandas

Total pasivo no corriento

Total pasivo

Patrimonio

31 Patrimonio de las cntidades de Goblerno

3105 Capial fiscal

3109 Unldades y excedentes acumulados
IN0 Resultado del ejercicin

Total patrimonio

Total pasivo y patrimonio
Cuentas de Orden Doudoras
81 Aclives contingentos
8180 Otros Activos conlingentes

89 Deudoras por conira {CR)
8905 Actwvas contingentes por contra (CR)

Total Cuentas de Orden deudoras

Cuentas de Orden Acreedoras
91 Pasivos Conlingentes

9120 Libgios y Mecamsmos Alternativos de Solucion de Conllictos

99 Acrocdoras por ¢l contra (DB)
9505 Paswves contingentes por contra (D8)

Total Cucntas de Orden Acreedoras (DB)

30:jun-2020

266 392 310
-11 805 435

T sasBeBra

138 656 590

138696590

393.281.464

122 108 665
294 732 770
4 306100
319 548 584
B 109 5G2 543

_5o070.258.662

2877293 115
a0 067 427

===12:046.619.204

-B456 794 477
-2 168 400 010
-1028 141253

393.283 46

et s =]

N

35.331.711

—

BINTN

-35.331.711
3531171

656.221.269
656 221 269

-656.221.269
656 221 263

Profesional E‘; Cial

Vo Bo, RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
Director Financioro j)

o

T.P.2654

30:jun:2013,

20% 2E0 621
-3 TR AT

15617 730

105 283 024
La¥ 109 643

InT2797
335 1407

G 907 058 RGH

2422618 164

0

2422618193

B 456 Ta8 477
L1 004 386
_? 174 904 5?_5_-

632.726.614
632 726 614

-632.726.614_
532726614
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SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS

Estado de Resullados
30 de junio de 2020

{Con cifras comparativas a 30 de junio de 2019)

{Expresados en pesos)

Ingresos sin Contraprestacién

47 Operaciones interinstitucionales
4705 Operaciones Interinstilucionales
4720 Operaciones de enlace
4722 Operaciones sin flujo de efectivo

48 Olros ingresos
4808 Ingresos Diversos
4830 Reversion de las perdidas por delerioro

Total Ingresos sin contraprastacién

Gaslos

51 Gastos de administracién y operacién
5101 Sueldos y salarios
5102 Coninbuciones imputadas
5103 Coninbuciones efeclivas
5104 Aportes sobre la némina
5107 Prestaciones sociales
5111 Generales

53 Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones
5347 Detenoro de cuentas por cobrar
5368 Provisiones Iitigios y demandas

57 Operaciones interinstitucionales
5720 Operaciones de enlace

58 Olros gastos
5802 Comisiones
5890 Senlencias

Total Gastos

Excedente (déficit) del Ejercicio

30-jun-2020 30-jun-2019
31.705 513003 29 388 104 813
1338 115
602 634 794 300 074 407
113.301 472 171 634 530
446 091 i

32.421.895.360

29.951.151.870

33.151.306.890

31.998.953.058

17 035.660 592 16 508 080 270
138 508 066 150 376 651
4.746.509 000 4 486 670 080
1.096 091 700 1 077 528 300
9512571 814 Q164 775 531
621965 718 B11 522 167
2.964.441 0
643 843

2 320 598
163.671.061 122.573.793
163 671.061 122573793
132.094.221 4.529.527
4 0B1 853 4 529 K27
128 012 368 0
33.450.036.613 32.126.056,378

-1.028.141.253

Profesional

Freees A

7

T.P.26544-T

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO

Director Financiero

-2.174.904.508

specializado Contabilidad (E)}



Los suscritos Representante Legal y los responsables de la informacion
financiera de la Secretaria Distrital de Salud, en cumplimiento de lo
estipulado en las resoluciones 706 y 182 de 2016 expedidas por la
Contaduria General de la Nacion.

CERTIFICAN

Que los saldos de los estados financieros revelan los hechos. transacciones y
operaciones realizados por la Secretaria Distrital de Salud con corte a 30 de junio
de 2020, fueron tomados fielmente de los libros oficiales de contabilidad.
generados por el sistema de informacion contable, y estos se elaboran conforme
a lo senalado en el marco normativo para entidades de gobierno, adoptado
mediante resolucion 533 de 2015, de la UAE — Contaduria General de la Nacion.

Que se han verificado las afirmaciones en los estados contables basicos de la
Secretaria Distrital de Salud y a la fecha de corte revela el total de activos.
pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y cuentas de orden, y reflejan en forma
fidedigna la situacién financiera, el resultado del periodo, y que dan cumplimiento
al control interno en cuanto a su correcta preparacion y presentacion, libres de
errores significativos de los mismos.

Bogota D.C, catorce (14) dias del mes de julio de 2020.

Firma Representante Legal:

Firmaﬁntaaﬁﬁpubﬁco:

Profesional Especializado Contabilidad (E)
T.P.26544-T

P A

Vo.Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO

Director Financiero

CC.79251268




SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS

Estado de Situacion Financiera
31 de julio de 2020

{Con cifras comparativas a 31 de julio de 2019)

{Expresados en pesos}

Activo corriente:
13 Cuentas por cobrar
1384 Ctras cuentas por cobrar
1386 Deteriore acumulade de cuentas por cobrar

Total activo corriente

Active no corriente:
19 Otros activos
1802 Plan de activos para beneficios a los empleados a largo plazo

31-jul-2020 31-jul-2019

Activo
269.116.855/ 213.034.585 ¢
-11.805.436% 3.784.476 £
257.311.419 209.250.109 ¢
90.148.410 112.068.893,/
90,145,410 112.068.893 /

Total activo no corriente

Total activo

Pasivo y Patrimonio
Pasivo corriente:

24 Cuentas por pagar
2401 Adquisicién de bienes y servicios nacionales
2424 Descuentos de nomina
2436 Retencién en la fuente e impuesto de timbre
2490 Otras cuentas por pagar

25 Beneficios a los empleados
2511 Beneficios a los empleados a corto plazo

Total pasivo corriente

Pasivo no corriente:
25 Beneficios a los empleados
2512 Beneficios a los empleados a largo plazo

27 Provisiones

347.459.829/

321.319.002 ¢

120.782.882 109.209.937¢
26.051.595 414.347.753

4.194.197 3.799.2117

1.203.284 158.259.700 {

6.543.634.652

6.907.135.057 ¢

6.695.866.610

7.592.751.668¢

2.821.801.872

2.381.938.528¢

2701 Litigios y demandas 99.067.427 -
Total pasivo no corriente 2.920.869.299 2.381.938.528 /
Total pasivo 9.616.735.909¢ 9.974.690.196/
Patrimonio
31 Patrimonio de las entidades de Gobierno
3105 Capital fiscal -8.456.794.477 -8.456.794.477 ¢
3109 Utilidades y excedentes acumulados -2.168.400.010 591.008.886¢
3110 Resultado del ejercicio 1.355.918.407 -1.787.585 603
Total patrimonio -9.269.276.080 -9.653.371.194
Total pasivo y patrimonio 347.459.829 ¢ 321.319.002/
Cuentas de Orden Deudoras
81 Activos contingentes 63.693.715 0
8190 Otros Acrivos contingentes 63.603.715( 0
89 Deudoras por contra (CR} -63.693.715 1]
8005 Activos contingentes por contra (CR) -63.683.715 / 0
Total Cuentas de Orden deudoras 0y 0
Cuentas de Orden Acreedoras
91 Pasivos Contingentas 656.221.269 632.726.614

9120 Litigios y Mecanismos Alternativos de Solucion de Cenflictos

99 Acreedoras por el contrario {DB)
9805 Pasivos contingentes por el contrario (DB)

Total Cuentas de Orde? Acreedoras (DB)

656.221.269 ¢

-656.221.269

632.726.614¢

-632.726.614

666,021 2697

-632.726.614 ‘

)‘kﬂ - 4

Profesional Bspecifiizado
TP.26544-
4

Ve Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO

Director Financiero



SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS

Estado de Resultados
Del 01 de enero al 31 de julio de 2020

{Con cifras comparativas a 31 de julio de 2019)

(Expresados en pesos)

Ingresos sin Contraprestacién

47 Operaciones interinstitucionales
4705 Operaciones Interinstitucionales
4720 Operaciones enlace
4722 Operaciones sin flujo de efectivo

48 Otros ingresos
4808 Ingresos Diversos
4830 Reversion perdidas por teterioro

Total Ingresos sin contraprestacion

Gastos

51 Gastos de administracidén y operacion
5101 Sueldos y salarios
5102 Contribuciones imputadas
5103 Contribuciones efectivas
5104 Aportes sobre la némina
5107 Prestaciones sociales
5111 Generales

53 Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones
5347 Deterioro de cuentas por cobrar
5368 Provision litigios y demandas

57 Operaciones interinstitucionales
5720 Operaciones de enlace

58 Otros gastos
5802 Comisiones
5890 Gastos Diversos

Total Gastos

Excedente {déficit) del Ejercicio

31-jul-2020

31-jul-2019

38.719.371.131

34.417.880.378

38.112.698.456

34.026.467.856

0 1.338.115

606.672.675 390.074.407
115.788.314 200.013.119
115.342.223 200.013.118

446.091

38.835.159.445 34.617.893.497
37.173.281.017 36.257.084.690
19.739.750.930 19.411.913.114
163.547.457 208.438.070

5.554.522.700
1.271.137.700

5.232.795.584
1.235.788.000

9.697.258.032 9.443.618.807
747.074.198 724 531.315
2.964.441 0
£643.843 0
2.320.598 0
170.847.695 143.178.418
170.847.695 143.178.418
132.137.885 5.215.992
4.081.853 4.529.527
128.056.032 686.465

37.479.241.038

36.405.479.100

1.365.918.407

-1.787.585.603

T.P.26544-T

R

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO

Director Financiero

Profesional Especializado Contabilidad (E)



Los suscritos Representante Legal y los responsables de la informacién
financiera de la Secretaria Distrital de Salud, en cumplimiento de lo
estipulado en las resoluciones 706 y 182 de 2016 expedidas por la
Contaduria General de 1a Nacion.

CERTIFICAN

Que los saldos de los estados financieros revelan los hechos, transacciones vy
operaciones realizados por la Secretaria Distrital de Salud con corte a 31 de
Julio de 2020, fueron tomados fielmente de los libros oficiales de contabilidad,
generados por el sistema de informacién contable, y estos se elaboran
conforme a lo sefalado en el marco normativo para entidades de gobierno,
adoptado mediante resolucién 533 de 2015, de la UAE — Contaduria General
de Ia Nacion.

Que se han verificado las afirmaciones en los estados contables basicos de 1a
Secretaria Distrital de Salud y a la fecha de corte revela el total de activos,
pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y cuentas de orden, y reflejan en forma
fidedigna la situaciéon financiera, el resultado del periodo, y que dan
cumplimiento al contro! interno en cuanto a su correcta preparacion y
presentacion, libres de errores significativos de los mismos.

Bogot4 D.C, veintiséis (26) dias del mes de agosto de 2020.

Firma Representante Legal:

CC.79251268

Profesional Especializado Contabilidad (E)
T.P.26544-T

e

)

Vo.Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
Director Financiero



SECRETARIA ISTRITAL DE SALUD - SDS

Estado de Situacién Financiera
31 de agosto de 2020

{Con cifras comparativas a 31 de agosto de 2019)

(Expresados en pesos)

Activo
Activo corriente:

13 Cuentas por cobrar
1384 Otras cuentas por cobrar
1386 Deterioro acumulado de cuentas por cobrar

Total activo corriente

Activo no corriente:
19 Otros activos
1802 Plan de activos para beneficios a fos empleados a largo plazo

Total activo no corriente

Total activo

Pasivo y Patrimonio
Pasivo corriente:

24 Cuentas por pagar
240t Adguisicion de bienes y servicios nacionales
2424 Descuentos de ndmina
2436 Retencion en la fuente e impuesto de timbre
2480 Creditos judiciales
2490 Otras cuentas por pagar

25 Beneficios a los empleados
2511 Beneficios a los empleados a corto plazo

Total pasivo corriente
Pasivo no corriente:
25 Beneficlos a los empleados
2512 Beneficios a los empleados a largo plazo

27 Provisiones
2701 Litigics y demandas

Total pasivo no corriente
Total pasivo

Patrimonio
31 Patrimonio de las entidades de Gobierno
3105 Capital fiscal
3109 Utilidades y excedentes acumulados
3110 Resultado del ejercicio
Total patrimonio

Total pasivo y patrimonio

Cuentas de Orden Deudoras
81 Activos contingentes
8190 Otros Acrivos contingentes

89 Deudoras por contra (CR}
8905 Activos contingentes por contra (CR)

Total Cuentas de Orden deudoras

Cuentas de Orden Acreedoras
91 Pasivos Contingentes
9120 Litigios y Mecanismos Allernatives de Solucion de Conflictos

99 Acreedoras por el contrario {DB)
9905 Pasivos contingenies por el contraric (DB)

Total Cuentas de Orden Acreedoras (DB)

>

6.288.874.861

31-ago0-2020 31-ago-2019
234.068.070 249793.010?
-11.805.436 -3.784.476
222 262.634 246.008.534v
771.377 79.618.5157
771.377 79.618.515 ¢
223.034.011 325.627.049 ¢
108.022.290 110.738.970¢
35.992 066 30.216.526 7
3.745.987 3.845.016 ¢
0 4.183.593~
3.502.733 0/

6.207.708.3507

6.440.137.937

6.446.692.455

2.816.794.235

99.067.427

2.177.704.364 ¢

0

2.916.861.662

2.477.704.364 £

9.355.999.599

8.624.396.819/

-8.456.794.477
-2.168.400.010
1.492.228.899

-8.456.794.477.7
591.008.886
-432.984.179.~

-9.132.965.588 -8.298.769.770~
223.034.011 325.627.049
76.189.127 (]

76.189.127 T
-76.189.127 ('
78189127 0

8l 0
656.221.269 632.726.614 f
656.221.269 632.726.614
-656.221.269 £32.726.614
656.221.269 -632.726.614 ¢

s

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAING
Director Financiero

rofesional Espetiali
T.P.26544-T

Contabilidad (E)



SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS
' Estado de Resultados
Del 01 de enero al 31 de agosto de 2020

{Con cifras comparativas a 31 de agosto de 2019)
(Expresados en pesos}

31-ago-2020 ¢ 31-ago-2019
ingresos sin Contraprestacion

47 Operaciones interinstitucionales 42.892.780.0725 38.998.176.208¢
4705 Operaciones Interinstitucionales 42.260.511.997/ "38.434.979.990v
4720 Operaciones enlace 0 1.338.115 ¢
4722 QOperaciones sin flujo de efectivo 632.268.075 ( 561.858.193 ¢

48 Otros ingresos 115.458.927 261.033.810"
4808 Ingresos Diversos 115.012.836 ¢ 261.033.810¢
4830 Reversion perdidas por teterioro 446.091 ¢ 0

Total Ingresos sin contraprestacion 3 43.008.238.999{ 39.259.210.108 ¢
Gastos V%

51 Gastos de administracion y operacién 41.133.823.813 38.992.965.785 ¢
5101 Sueldos y salarios 22.442.167.567¢ 21.885.415.051¢
5102 Contribuciones imputadas 153.643.925¢ 240.851.345 ¢
5103 Contribuciones efectivas 6.350.670.100¢ 5.234.869.284 ¢
5104 Aportes sobre la ndmina 1.418.219.600 4 1.238.379.900 ¢
5107 Prestaciones sociales 9.910.148.745 7 9.554.334.904~
5111 Generales 858.973.876 ¢ 839.115.301 7

53 Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones 2.964.441¢ 0
5347 Deterioro de cuentas por cobrar 643.843¢ 0
5368 Provision litigios y demandas 2.320.598~ 0

57 Operaciones interinstitucionales 240.108.174 167.440.684
5720 Operaciones de enlace 240.108.174 / 167.440.684 ¢

58 Otros gastos 139.113.672¢ 531.787.818 -
5802 Comisiones 6.361.302 ¢ 45295627 /
5890 Gastos Diversos 132.732.370 / 527.258.291 .

Total Gastos $ 41.516.010.100 «~ 39.692.194.287
Excedente (deficit) del Ejercicio 1.492.228.899 ¢

-432.984.179 ¢

(79251268
Profesional Especializade Contabilidad (E)
T.P.26544-T

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
Director Financiero




Los suscritos Representante Legal y responsables de la informacién
financiera de la Secretaria Distrital de Salud, en cumplimiento de lo
estipulado en las resoluciones 706 y 182 de 2016 expedidas por la

Contaduria General de la Nacion.

CERTIFICAN

Que los saldos de los estados financieros revelan los hechos, transacciones y
operaciones realizados por la Secretaria Distrital de Salud con corte a 31 de
agosto de 2020 fueron tomados fielmente de los libros oficiales de contabilidad,
generados por el sistema de informacion contable, y éstos se elaboran
conforme a lo sefalado en el marco normativo para entidades de gobierno,
adoptado mediante resoluciéon 533 de 2015, de fa UAE — Contaduria General
de la Nacion.

Que se han verificado las afirmaciones en los estados contables basicos de la
Secretaria Distrital de Salud y a la fecha de corte revelan el total de activos,
pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y cuentas de orden, y reflejan en forma
fidedigna la situacién financiera y el resultado del periodo; y que dan
cumplimiento al control interno en cuanto a su correcta preparacion y
presentacion, y los mismos se encuentran libres de errores significativos.

Bogota D.C, veinticuatro (24) dias del mes de septiembre de 2020.

Firma Representante Legal:

T.P.26544-T

e

Vo.Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
Director Financiero



SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS
Estado de Situacién Financiera

A 30 de septiembre de 2020

(Con cifras comparativas a 30 de septiembre de 2019)

{Expresados en pesos)

30-sep-2020

Activo
Activo corriente:
13 Cuentas por cobrar
1384 Otras cuentas por cobrar
1386 Deterioro acumulado de cuentas por cobrar

Total activo corriente

Activo no corriente:
19 Otros activos
1802 Plan de activos para beneficios a los empleades a largo plazo

Total activo no corriente

Total activo
Pasivo y Patrimonio
Pasivo corriente:
24 Cuentas por pagar

2401 Adquisicién de bienes y servicios nacionales
2424 Descuentos de némina

2436 Retencion en la fuente e impuesto de timbre
2460 Creditos judiciales

2450 Oftras cuentas por pagar

25 Beneficios a los empleados
2511 Beneficios a los empleados a corto plazo

Total pasivo corriente

Pasivo no corriente;
25 Beneficios a los empleados
2512 Beneficios a los empleados a largo plazo
27 Provisiones
2701 Litigios y demandas

Total pasivo no corriente
Total pasivo

Patrimonic
31 Patrimonio de las entidades de Gebierno
3105 Capitat fiscal
3109 Utilidades y excedentes acumulados
3110 Resultado del ejercicio
Total patrimonio

Total pasivo y patrimonio

Cuentas de Orden Deudoras
81 Activos contingentes
8190 Otros Acrivos contingentes

89 Deudoras por contra (CR)
BSOS Activos comtingentes por contra (CR}

Total Cuentas de Orden deudoras

Cuentas de Orden Acreedoras
81 Pasivos Contingentes
9120 Litigios ¥ Mecanismos Alternativos de Solucidn de Conflictos

98 Acreedoras por el contra (DB}
9905 Pasives contingentes por contra (DB)

Total Cuentas de Orden Acreedoras (DB)

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZC
Director Financiero

221.113.578
-11.629.148

260.271.750

260.271.750

80.775.579
35.992.066
2.777.747
0

511.265

8.709.554.412

8.829.611.068

2.816.794.235

110.302.373

2.927.096.608

11,756.707.677

-8.456.794.477
-2.168.400.010
-661.757.010

-11.286.951.497 .

77.245.265
77.245.265

-77.245.265
-77.245.265

1]

664.585.303

664.585.303

-664.585.203

AINO

209.484.430

469.756.180 -

469.756.180.

-664.585.303

T.P.26544-T

o Contabilidad (E)

30-sep-2019

264 137.812
-3.784.476

260.353.336

283.226.930

283.226.930

543.580.266-

110.373.506
283 131 543
3831894
4.183.593
158.156.982

9.497.535.695

10.057.213.223

2.263.760.671

0

2.263.760.671

12.320.973.894

-8.456.794 477
591.008.886
-3.911.608.037

-11.777.393.628

543.580.266

800.291.015
800.291.015

-800.291.015
-600.291.015

e 0




SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS
Estado de Resultados
del 01 de enero al 30 de septiembre de 2020

(Con cifras comparativas a 30 de septiembre de 2019)

{Expresados en pesos)

Ingresos sin Contraprestacién

47 Operaciones interinstitucionales
4705 Operaciones Interinstitucionales
4720 Operaciones de enlace
4722 Operaciones sin flujo de efectivo

48 Otros ingresos
4808 Ingresos Diversos
4830 Reversion de las perdidas por deterioro

Total Ingresos sin contraprestacion

Gastos

51 Gastos de administracién y operacién
5101 Sueldos y salarios
5102 Contribuciones imputadas
5103 Contribuciones efectivas
5104 Aportes sobre la ndmina
5107 Prestaciones sociales
5111 Generales

53 Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones
5347 Deterioro de cuentas por cobrar
5368 Provisiones litigios y demandas

57 Qperaciones interinstitucionales
5720 Operaciones de enlace

58 Otros gastos
5802 Comisiones
5890 Sentencias

Total Gastos

Excedente (déficit) del Ejercicio

EJANDR D/ OMEZ LOPEZ
CC,j71626618

30-sep-2020 30-sep-2019
46.716.506.304 42.572.824.598
o 2.271.175
824.087.645 770.349.865
134.568.089 288.619.008
446.091 v}

47.676.508.129 °

43.634.064.644

47.912.694.592

46.830.451.933

25.441.832.683
198.421.910
7.149.757.000
1.578.113.100
12.592.425.654

25.265.991.965
296.398.966
6.722.052.484
1.536.658.300
12.056.029.517

952.144 245 953.320.701
14.023.099 Q
467.555 0
13.555.544 0
273.125.795 181.614.138
273.125.795 181.614.138
138.421.653 533.606.610
5.689.283 £.348.31%
132.732.370 527.258.291

48.338.265.139

47.545.672.681

-661.757.010

-3.911.608.037

Lz

DARIO.GUAIDIA

Profesional Especializad

=

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO

Director Financiero

o Contabilidad (E)
T.P.26544-T



Los suscritos Representante Legal y responsables de la informacién
financiera de la Secretaria Distrital de Salud, en cumplimiento de lo
estipulado en las resoluciones 706 y 182 de 2016 expedidas por la
Contaduria General de la Nacién.

CERTIFICAN

Que los saldos de los estados financieros revelan los hechos, transacciones y
operaciones realizados por la Secretaria Distrital de Salud con corte a 30 de
septiembre de 2020 fueron tomados fielmente de los libros oficiales de
contabilidad, generados por el sistema de informacion contable, y éstos se
elaboran conforme a lo sefalado en el marco normativo para entidades de
gobierno, adoptado mediante resolucién 533 de 2015, de la UAE — Contaduria
General de la Nacion.

Que se han verificado las afirmaciones en los estados contables basicos de la
Secretaria Distrital de Salud y a la fecha de corte revelan el total de activos,
pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y cuentas de orden, y reflejan en forma
fidedigna la situacién financiera y el resultado del periodo;, y que dan
cumplimiento al control internc en cuanto a su correcta preparacion y
presentacién, y los mismos se encuentran libres de errores significativos.

Bogota D.C, trece (13) dias del mes de octubre de 2020.

Firma Representante Legal:

4 it /
DARIO i QUITA
CC.79251268
Profesional Especializado Contabilidad (E)
T.P.26544-T

e

Vo.Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
Director Financiero




SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS
Estado de Situacion Financiera

A 31 de octubre de 2020

(Con cifras comparativas a 31 de octubre de 2019)

Activo corriente:
13 Cuentas por cobrar
1384 Oftras cuentas por cobrar
1386 Deterioro acumulado de cuentas por cobrar

Total activo corriente

Activo no corriente:
19 Otros activos

1802 Plan de activos para beneficios a los empleados a largo plazo

Total activo no corriente
Total activo

Pasivo corriente:
24 Cuentas por pagar
2401 Adquisicion de bienes y servicios nacionales
2424 Descuentos de némina
2436 Retencién en la fuente e impuesto de timbre
2460 Creditos judiciales

(Expresados en pesos)

31-0ct-2020

31-0ct-2019

Activo

224.374.803 ¢

189.917.029 ¢

-11.629.1487 -3.784 476 «
212.745.655 / 196.132.553
305.835.016 257.783.204+
305.835.016 257.783.204
$ 518.580.671 ¢ 453.915.757 -
Pasivo y Patrimonio
108.697.819, 110.958.248¢
36.682.030+¢ 295.704 503
3.811.280~ 3.852.889
0. 1.787.9457
230.000 - 158.018.020¢

2490 Oftras cuentas por pagar
25 Beneficios a los empleados
2511 Beneficios a los empleados a corto plazo
Total pasivo corriente

Pasivo no corriente:
25 Beneficios a los empleados
2512 Beneficios a los empleados a largo plazo

27 Provisiones
2701 Litigios y demandas

Total pasivo no corriente
Total pasivo

Patrimonio
31 Patrimonio de las entidades de Gobierno
3105 Capital fiscal
3108 Utilidades y excedentes acumulados
3110 Resultado del gjercicio
Total patrimonio

Total pasivo y patrimonio

Cuentas de Orden Deudoras
81 Activos contingentes
8190 Otros Acrivos contingentes

89 Deudoras por contra (CR)
88905 Activos contingentes por contra (CR)

Total Cuentas de Orden deudoras

Cuentas de Orden Acreedoras
91 Pasivos Contingentes

9120 Litigios y Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos

99 Acreedoras por el contrario (DB)
9905 Pasivos contingentes por el contrario (DB)

Total Cuentas de Orden Acreedoras (DB)

8411.815.612«

9.471.648.350 ¢

8.561.236.741

10.041.969.955 ¢

2.816.794.235¢

110.302.373+~

2.157.655.554 ¢

0

2.927.096.608

2.157.655.554

$ 11.488.333.349°

12.199.625.5009 ¢

-8.456.794 477+
-2.168.400,010.
-344.558.191

-8.456.794.477 ¢
591.008.886 "
-3.879.924.161 7

-10.969.752.678

-11.745.709.752 -

$ 518.580.671 453.915.757

89.026.191 0

89.026.191 o

-89.026.191 0
-89.026.191 « @«
0 [

664.585.303 800.291.015
664.585.303 « 800.291 015 7

-664.585.303 -800.291.015
-664.585.303 - -800.291.015 ¢

Vg Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO

Director Financiero



SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS

Estado de Resultados

Del 01 de enero al 31 de octubre de 2020
(Con cifras comparativas a 31 de octubre de 2019)

(Expresados en pesos)

Ingresos sin Contraprestacion

47 Operaciones interinstitucionales
4705 Operaciones Interinstitucionales

4720 Operaciones enlace

4722 Operaciones sin flujo de efectivo

48 Otros ingresos
4808 Ingresos Diversos

4830 Reversion perdidas por teterioro

Total Ingresos sin contraprestacion $

Gastos

51 Gastos de administracion y operacion

5101 Sueldos y salarios

5102 Contribuciones imputadas
5103 Contribuciones efectivas
5104 Aportes sobre la némina
5107 Prestaciones sociales

5111 Generales

53 Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones
5347 Deterioro de cuentas por cobrar
5368 Provision litigios y demandas

57 Operaciones interinstitucionales

5720 Operaciones de enlace

58 Otros gastos
5802 Comisiones

5890 Gastos Diversos

Total Gastos

Excedente (déficit) del Ejercicio

31-oct-2020 31-oct-2019

51.974.511.445 47.669.889.514 °
51.129.523.800~ 46.874.960.645 -
0 2.271.175¢

844.987 645 - 792.657.694
140.115.705 323.080.260
139.669.614 323.080.260
446.091- 0
52.114.627.150 - 47.992.969.774 -

52.030.396.470

51.058.339.467

28.363.988.270
220.112.008 ¢
7.973.257.400:
1.743.842.500-
12.666.610.372.
1.062.585.922 ¢

28.255.090.969¢
310.444.603¢
7.489.282.904¢
1.694.024.600
12.241.364.553
1.068.131.838 ¢

14.023.099 0
467.555¢ 0
13.555.544 ¢ 0
273.125.795 280.296.175
273.125.795¢ 280.296.175 -
141.639.977 534.258.293°
5.689.283 7.000.039¢
135.950.694 527.258.254 ¢

52.459.185.341 -

51.872.893.935°

-344.558.191 ¢

-3.879.924.161°

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO

Director Financiero




Los suscritos Representante Legal y responsables de la informacion
financiera de la Secretaria Distrital de Salud, en cumplimiento de lo
estipulado en las resoluciones 706 y 182 de 2016 expedidas por la

Contaduria General de la Nacién.

CERTIFICAN

Que los saldos de los estados financieros revelan los hechos, transacciones y
operaciones realizados por la Secretaria Distrital de Salud con corte a 31 de
octubre de 2020 fueron tomados fielmente de los libros oficiales de
contabilidad, generados por el sistema de informacidon contable, y éstos se
elaboran conforme a lo sefalado en el marco normativo para entidades de
gobierno, adoptado mediante resoluciéon 533 de 2015, de la UAE — Contaduria
General de la Nacioén.

Que se han verificado las afirmaciones en los estados contables basicos de la
Secretaria Distrital de Salud y a la fecha de corte revelan el total de activos,
pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y cuentas de orden, y reflejan en forma
fidedigna la situacion financiera y el resultado del periodo; y que dan
cumplimiento al control interno en cuanto a su correcta preparacion vy
presentacion, y los mismos se encuentran libres de errores significativos.

Bogota D.C, veinticinco (25) dias del mes de noviembre de 2020.

Firma Representante Legal:

) {
LEJA DRO GOMEZ LOPEZ - -
.C.71,626.61
Secreﬁarlo dﬁ/ espacho

Profésional Especializado Contabilidad (E)
T.P.26544-T

Vo.Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
Director Financiero

%




Activo corriente:
13 Cuentas por cobrar
1384 Otras cuentas por cobrar

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS
Estado de Situacion Financiera
A 30 de noviembre de 2020 ¥

(Con cifras comparativas a 30 de noviembre de 2019)

(Expresados en pesos)

1386 Deterioro acumulado de cuentas por cobrar

Total activo corriente

Activo no corriente:
19 Otros activos

1902 Plan de activos para beneficios a los empleados a largo plazo

Total activo no corriente

Total activo

Pasivo corriente:
24 Cuentas por pagar

2401 Adquisicion de bienes y servicios nacionales

2424 Descuentos de némina

2436 Retencidn en la fuente e impuesto de timbre

2460 Creditos judiciales
2490 Otras cuentas por pagar

25 Beneficios a los empleados

2511 Beneficios a los empleados a corto plazo

Total pasivo corriente

Pasivo no corriente:
25 Beneficios a los empleados

2512 Beneficios a los empleados a largo plazo

27 Provisiones

2701 Litigios y demandas
Total pasivo no corriente

Total pasivo

Patrimonio

31 Patrimonio de las entidades de Gobierno

3105 Capital fiscal

3109 Utilidades y excedentes acumulados

3110 Resultado del ejercicio
Total patrimonio

Total pasivo y patrimonio

Cuentas de Orden Deudoras
81 Activos contingentes
8190 Otros Acrivos contingentes

89 Deudoras por contra (CR)
8905 Activos contingentes por contra (CR)

Total Cuentas de Orden deudoras

Cuentas de Orden Acreedoras

91 Pasivos Contingentes
9120 Litigios y Mecanismos Alternativos de Solucion de Conflictos

99 Acreedoras por el contrario (DB)

9905 Pasivos contingentes por el contrario (DB)

Total Cuentas de Orden Acreedoras (DB)

30-nov-2020 30-nov-2019
Activo
212.129.370 ¢ 193.766.184
-11.629.148 -3.784.476
200.500.222 189.981.708
290.851.818 183.342.972
290.851.818 183.342.972
$ 491.352.040 373.324.680
Pasivo y Patrimonio
105.543.625 108.996.997
313.687.975 279.910.663
3.689.258 3.785.320
0 1.822.178
165.812.164 150.389.565
8.844.771.032 9.436.391.830
9.433.504.054 9.981.296.553
2.816.794.235 2.080.177.587
110.302.373 0
2.927.096.608 . 2.080.177.587
$ 12.360.600.662 12.061.474.140
-8.456.794.477 -8.456.794 477
-2.180.645.443 687.633.539
-1.231.808.702 -3.918.988.522
-11.869.248.622 | -11.688.149.460
$ 491.352.040 373.324.680
98.037.524 0
98.037.524 0
-98.037.524 0
-98.037.524 0
0 0
664.585.303 800.291.015
664.585.303 800.291.015
-664.585.303 -800.291.015
-664.585.303 -800.291.015
e 0

Director Financiero

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO

iA AMEZQUITA
€.79.251.268

itidad (E)



SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS

Estado de Resultados

Del 01 de enero al 30 de noviembre de 2020 ¢
(Con cifras comparativas a 30 de noviembre de 2019)

(Expresados en pesos)

Ingresos sin Contraprestacion

47 Operaciones interinstitucionales
4705 Operaciones Interinstitucionales
4720 Operaciones enlace
4722 Operaciones sin flujo de efectivo

48 Otros ingresos
4808 Ingresos Diversos
4830 Reversion perdidas por teterioro

Total Ingresos sin contraprestacion

Gastos

51 Gastos de administracion y operacion
5101 Sueldos y salarios
5102 Contribuciones imputadas
5103 Contribuciones efectivas
5104 Aportes sobre la némina
5107 Prestaciones sociales
5111 Generales

53 Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones
5347 Deterioro de cuentas por cobrar
5368 Provision litigios y demandas

57 Operaciones interinstitucionales
5720 Operaciones de enlace

58 Otros gastos
5802 Comisiones
5890 Gastos Diversos

Total Gastos

Excedente (déficit) del Ejercicio

g
/

30-nov-2020

30-nov-2019

55.209.342.747 <

51.718.710.449

54.329.255.102 ¢

50.923.781.580

0 2.271.175

880.087.645 7 792.657.694
140.115.705 323.171.760
139.669.614 ¢ 323.171.760
446.091 ¢ 0
55.349.458.452/, 52.041.882.209

56.151.476.619

55.041.036.122

31.267.784.744¢
234.872.213 ¢,
8.775.944.200 ¢

1.908.653.000 /

12.791.582.248¢
1.172.640.214

31.019.252.500
370.885.014
8.221.256.804
1.843.823.200
12.403.830.449
1.181.988.155

14.023.099 0
467.555 0
13.555.544 0
273.125.795 383.163.173
273.125.795 383.163.173
142.641.641 536.671.436
6.690.947 7.591.004
135.950.694 529.080.432
56.581.267.154 55.960.870.731

-1.231.808.702

-3.918.988.522

T.P.26544-T

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO

Director Financiero




Los suscritos Representante Legal y responsables de la informacion
financiera de la Secretaria Distrital de Salud, en cumplimiento de lo
estipulado en las resoluciones 706 y 182 de 2016 expedidas por la
Contaduria General de la Nacién.

CERTIFICAN

Que los saldos de los estados financieros revelan los hechos, transacciones y
operaciones realizados por la Secretaria Distrital de Salud con corte a 30 de
noviembre de 2020 fueron tomados fielmente de los libros oficiales de
contabilidad, generados por el sistema de informacion contable, y éstos se
elaboran conforme a lo sefalado en el marco normativo para entidades de
gobierno, adoptado mediante resolucién 533 de 2015, de la UAE — Contaduria
General de la Nacion.

Que se han verificado las afirmaciones en los estados contables basicos de la
Secretaria Distrital de Salud y a la fecha de corte revelan el total de activos,
pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y cuentas de orden, y reflejan en forma
fidedigna la situacion financiera y el resultado del periodo; y que dan
cumplimiento al control interno en cuanto a su correcta preparacién y
presentacion, y los mismos se encuentran libres de errores significativos.

Bogota D.C, veintiocho (28) dias del mes de diciembre de 2020.

Firma Representante Legal:
2/

~

DARWZQUITA
CC.79251268

Profesional Especializado Contabilidad (E)
T.P.26544-T

Vo.Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
Director Financiero
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29
2805

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS

Estado de Situacién Financiera
A 31 de diciembre de 2020

{Con cifras comparativas a 31 de diciembre de 2019)

{(Expresados en pesos colombianos)

Activo
Activo corriente:
Cuentas por cobrar
Otras cuentas por cobrar
Deterioro acumulado de cuentas por cobrar

Total activo corriente

Activo no corriente:
Otros activos
Plan de activos para beneficios a los empleados a largo plazo

Total activo no corriente

Total activo

Pasivo y Patrimonio
Pasivo corriente:
Cuentas por pagar

Adquisicién de bienes y senicios nacionales
Descuentos de némina

Retencion en la fuente e impuesto de timbre
Otras cuentas por pagar

Beneficios a los empleados
Beneficios a los empleados a corto plazo

Total pasivo corriente

Pasivo no corriente:
Beneficios a los empleados
Beneficios a los empleados a largo plazo

Provisiones
Litigios Yy demandas

Total pasivo no corriente
Total pasivo

Patrimonio

Patrimonio de las entidades de Gobierno
Capital fiscal

Utilidades y excedentes acumulados
Resultado del ejercicio

Total patrimonio

Total pasivo y patrimonio

Cuentas de Orden Deudoras
Activos contingentes
Otros Acrivos contingentes

Deudoras por contra (CR)
Activos contingentes por contra (CR)

Total Cuentas de Orden deudoras

Cuentas de Orden Acreedoras
Pasivos Contingentes
Litigios y Mecanismos Alternativos de Solucion de Conflictos

Acreedoras por el contra (DB)
Pasivos contingentes por contra (DB)

Total Cuentas de Orden Acreedoras (DB)

31-dic-2020 31-dic-2019
221.368.191 299.599.527
-17.430.226 ~-15.392.160

203.938.966

284.207.367

o} 90.600.417

o 90.600.417
203.938.966 374.807.784
320.587.388 [¢]
35.992.066 34.224.154
1.54¢.000 11.425.000

[¢] 4.456.600

7.863.190.626

7.354.848.613

8.221.319.080

7.404.954.367

5.436.964.588

100.790.171

3.515.245.880

116.277.473

65.637.764.769

3.631.523.353

13.769.073.839

11.036.477.720

-8.456.794.477
-1.993.732.831
-3.104.607.566

-8.456.794.477
687.633.539
-2.892.508.998

-13.666.134.874

-10.661.669.936

203.938.966 374.807.784
80.504.922 o
80.504.922 ]
-80.504.922 [
-80.504.922 0
0 2}
614.926.502 668.641.608

614.926.502 658.641.608

-614.926.602

-668.641.608

-614.926.502

-658.641.608

0

T.P. 26644-T

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO

Directo Financiero




SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS

Estado de Resultados

del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020
{Con cifras comparativas a 31 de diciembre de 2019)

(Expresados en pesos)

Ingresos sin Contraprestacion

47 Operaciones interinstitucionales
4705 Operaciones Interinstitucionales
4720 Operaciones de enlace
4722 Operaciones sin flujo de efectivo

48 Otros ingresos
4808 Ingresos Diversos
4830 Rewersion de las perdidas por deterioro

Total Ingresos sin contraprestacion

Gastos

51 Gastos de administracion y operacién
5101 Sueldos y salarios
5102 Contribuciones imputadas
5103 Contribuciones efectivas
5104 Aportes sobre la némina
5107 Prestaciones sociales
5111 Generales

83 Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones
5347 Deterioro de cuentas por cobrar
5368 Provisiones litigios y demandas

57 Operaciones interinstitucionales
5720 Operaciones de enlace

58 Otros gastos
5802 Comisiones
5804 Financieros
5890 Sentencias

Total Gastos

Excedente (déficit) del Ejercicio

31-dic-2020

31-dic-2019

64.134.103.023
0
880.087.645

713.989.679
730.003

60.029.655.510
2.271.175
792.657.694

1.849.270.568
0

65.728.910.350

62.673.854.947

68.335.519.111

64.401.794.407

34.459.870.777
223.023.105
9.624.022.400
2.142.292.700
20.091.753.136
1.794.556.993

33.953.843.190
391.918.136
8.974.857.882
2.020.965.700
17.766.459.984
1.293.749.515

13.587.197 127.886.157
6.552.545 11.607.684
7.034.652 116.277.473

294.674.955 415.795.620
294.674.955 415.795.620
189.736.653 620.888.761
7.798.970 8.914.528
45.986.989 84.715.979
135.950.694 527.258.254

68.833.517.916

65.566.363.945

-3.104.607.566

-2.892.508.998

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO

Director Financiero

T.P.26544-T



SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - SDS
Estado de Cambios en el Patrimonio

31 de diciembre de 2020

{Con cifras comparativas a 31 de diciembre de 2019)

(Expresados en pesos colombianos)

Ganancias 0
pérdidas por
planes de Resultados de
beneficios a los gjercicios Total patrimonio  notas Total patrimonio
Capital fiscal empleados anteriores 2020 (F14) 2019

Saldo inicial al 1 de enero de 2020 $ (8.456.794.477) (2.204.875.459) (10.661.669.936) (7.865.785.591)
Cambios en las estimaciones y correccién de errores - 211.142,628 211.142.628 96.624.653
Resultado: - -
Resultado del ejercicio - - _(3.104.607.566) (3.104.607.566) (2.892.508.998)
Total resultados - - {3.104.607.566) (3.104.607.566) (2.892.508.998)
Cambios en las estimaciones y correccion de errores 0 0 0 0
Otras transacciones - - - - -
Total transacciones de la entidad - - - - -
Saldo final al 31 de diciembre de 2019 $ (8.456.794.477) - (5.098.340.397) (13.555.134.874) {10.661.669.936)

Ver notas y revelaciones que hacen parte de los estados financieros.

Director Financiero

Profesional

2.

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO

T.P. 26544-T




Los suscritos Representante Legal y responsables de la informacion
financiera de la Secretaria Distrital de Salud, en cumplimiento de lo
estipulado en las resoluciones 706 y 182 de 2016 expedidas por la
Contaduria General de la Nacioén.

CERTIFICAN

Que los saldos de los estados financieros revelan los hechos, transacciones y
operaciones realizados por la Secretaria Distrital de Salud con corte a 31 de
diciembre de 2020 fueron tomados fielmente de los libros oficiales de
contabilidad, generados por el sistema de informacién contable, y éstos se
elaboran conforme a lo sefialado en el marco normativo para entidades de
gobierno, adoptado mediante resolucion 533 de 2015, de-la UAE — Contaduria
General de la Nacion.

Que se han verificado las afirmaciones en los estados contables basicos de la
Secretaria Distrital de Salud y a la fecha de corte revelan el total de activos,
pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y cuentas de orden, y reflejan en forma
fidedigna la situacion financiera y el resultado del periodo, y que dan
cumplimiento al control interno en cuanto a su correcta preparacion vy
presentacion, y los mismos se encuentran libres de errores significativos.

Bogota D.C, cinco (05) dias del mes de febrero de 2021.

Firma Representante Legal:

CC.71.626.618
Selretario de

DAR]© GUAIDIA ZQUITA
CC.79251268

Profesional Especializado Contabilidad (E)
T.P.26544-T

Vo.Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
Director Financiero
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SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
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S A LOS ESTADOS FINANCIEROS VIGENCIA 2020

1. ENTIDAD REPORTANTE

entificacion y funciones

staria Distrital de Salud es un organismo del sector central con autonomia administrativa
riera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion, adaptacion, adopcién e
entacion de politicas, planes, programas, proyectos y estrategias conducentes a

garantizar el derecho a la salud de los habitantes del Distrito Capital.

Como drganismo rector de la salud ejerce su funcion de direccion del Sistema Distrital de Salud
creado para efectuar la coordinacion, integracion, asesoria, vigilancia y control de los aspectos
técnicog, cientificos, administrativos y financieros de la salud logrando la integracién del
Servici¢ Seccional de Salud y la Secretaria de Salud.

Son furiciones de la Secretaria Distrital de Salud:

a.

Formular, ejecutar y evaluar las politicas, estrategias, planes, programas y proyectos de
sector salud y del Sistema General en Seguridad Social en Salud de conformidad con las
lisposiciones legales.

Dirigir, coordinar, vigilar, y controlar el sector salud y el Sistema General de Seguridad
Social en Salud en Bogota D.C.

Vigilar y controlar el cumplimiento de las politicas y normas técnicas, cientificas y
ndministrativas que expida el Ministerio de Salud y de la Protecciéon Social, para

" garantizar el logro de las metas del sector salud y del Sistema General de Seguridad

Social en Salud, sin perjuicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y control
atribuidas a las demés autoridades competentes.

Administrar, controlar y supervisar los recursos propios, los cedidos por la nacién y los
del Sistema General de Participaciones con destinacion especifica para salud y cualquier
otro tipo de recursos que se generen con ocasion del cumplimiento de su naturaleza
bbjeto y funciones, garantizando siempre su correcta utilizacién, dentro del marco de la
ley.

Gestionar y prestar los servicios de salud prioritariamente a través de su red adscrita, de
manera oportuna, eficiente, y con calidad a la poblacion pobre no asegurada que resida
en su jurisdiccion, en lo no cubierto con subsidios a la demanda.

Realizar las funciones de inspeccién, vigilancia y control en salud publica,
aseguramiento y prestacion del servicio de salud. '

Formular y ejecutar €l plan de atencidén basica y coordinar con los sectores y la
comunidad las acciones que en salud publica se realicen para mejorar las condiciones de
calidad de vida y salud de la poblacion.

Coordinar, supervisar y controlar las acciones de salud publica que realicen en su
jurisdiccion las Entidades Promotoras de Salud - EPS, las Administradoras de Régimen
Subsidiado - ARS, las entidades transformadas y adaptadas y aquellas que hacen parte




de los regimenes especiales, asi como las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud
- IPS e instituciones relacionadas.

1. Promover el aseguramiento de toda la poblacion con énfasis en la poblacién mas pobre
y vulnerable, al Sistema General de Seguridad Social en salud de acuerdo con lo
establecido en el ordenamiento juridico. ‘

J. Mantener actualizadas las bases de datos de la poblacion afiliada al régimen subsidiado
y reportar dichas novedades a la Secretaria de Planeacién y demaés entidades
competentes.

k. Definir, vigilar y controlar la oferta de servicios de salud del Distrito Capital, con el fin
de garantizar su calidad y funcionamiento segun las necesidades de la poblacién.

1. Promover el aseguramiento de las poblaciones especiales conforme lo define Ia ley y las
acciones en salud publica establecidas en el ordenamiento juridico.

m. Promover la coordinacion de politicas con otros sectores, en particular habitat,
educacion, planeacion y medio ambiente, para incidir de manera integral en los
determinantes de la salud y en la atencion de la enfermedad.

n. Implementar programas de prevencion del consumo del alcohol, del tabaco y otras
drogas y de rehabilitacion y desintoxicacion.

Estructura Organizacional: Para el desarrollo de su objeto, la Secretaria Distrital de Salud
tendrd la siguiente estructura organizacional.

ESTRUCTURA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
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rtarfa Distrital de Salud se encuentra ubicada en la ciudad de Bogota en la localidad de
\randa, barrio Pensilvania direccidén Carrera 32 No 12 - 81.

bclaracion de cumplimiento del marco normativo y limitaciones

RETARIA DISTRITAL DE SALUD por ser una entidad de Gobierno prepard sus
Financieros tomando como referencia el Marco Conceptual para la Preparacién y
iciéon de Informacion Financiera; las Normas para el Reconocimiento, Medicion,
ion y Presentacién de los Hechos Econdmicos, los Procedimientos Contables; el
b General de Cuentas; y la Doctrina Contable Publica, establecidos por la Contaduria
de la Naciéon -CGN sus adiciones y modificaciones.

al la entidad emite y reporta sus estados financieros de acuerdo con los lineamientos
ados en el manual de politicas contables y demés normatividad vigente aplicable para
lades de gobierno.

1se normativa y periodo cubierto

nde el Marco Normativo para Entidades de Gobierno: Resolucién 533 de 2015,
i6n 620 de 2015 que fue modificada por la Resolucién 468 de 2016, Resolucion 432 de
bdifica el Catdlogo General de Cuentas, normas expedidas por la Contaduria General de
— CGN, sus adiciones y modificaciones.

hdos Financieros se encuentran conformados por:
Estado de Situacion Financiera.

Fstados de Resultados.

Estado de Cambios en el Patrimonio.

Notas y Revelaciones a los Estados Financieros.

entacion de los estados financieros corresponde al periodo comprendido del 01 de
31 de diciembre de 2020. :

yrma de Organizacion y/o Cobertura

retaria Distrital de Salud presenta sus estados financieros, en el cual, no agrega o
Ha informacion de unidades dependientes o de fondos sin personeria juridica.




NOTA 2. BASES DE MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS

2.1. Bases de medicién
Los estados financieros han sido preparados sobre la base del costo y costo historico.

2.2. Moneda funcional y de presentacion, redondeo y materialidad

Estos estados financieros son presentados en pesos colombianos (COP), que es la moneda
funcional de la Secretaria distrital de salud.

2.3. Tratamiento de la moneda extranjera
La entidad no realiza transacciones econdémicas en moneda extranjera.
2.4. Hechos ocurridos después del periodo contable

Para la vigencia 2020 no se presentaron ajustes posteriores a la presentacion de Estados
Financieros correspondientes a vigencias anteriores.

2.5. Otros aspectos

Para la vigencia 2020, no se presentaron aspectos fuera de lo usual, en relacion con las bases de
medicion y presentacion de los Estados Financieros.

NOTA 3. JUICIOS, ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCION DE ERRORES
CONTABLES

3.1. Juicios

La administracion de la Secretaria Distrital de Salud no aplico juicios significativos, ya que las
transacciones efectuadas en la vigencia 2020, no requirieron de dichos juicios.

3.2. Estimaciones y supuestos

En la preparacién y presentacion de estados financieros de la Secretaria Distrital de Salud, se
usan estimaciones para determinacion de probabilidad de ocurrencia de los procesos juridicos:
sin embargo, estas estimaciones estan basadas en lineamientos de informacién determinados por
el sistema de informacion SIPROJ, el cual entrega un resultado de la mejor estimacion hecha a
una fecha determinada, que le permite a la entidad clasificar su informacién en las cuentas
correspondientes, en los demds rubros no se realizaron estimaciones, ni supuestos al no existir
la necesidad, ya que son hechos econdémicos que cumplen con todos sus requerimientos de
informacién y son facilmente identificables y medibles bajo los criterios del Nuevo Marco
Normativo para Entidades de Gobierno.



3.3. Cprrecciones contables

Para la

vigencia 2020 se presentaron correcciones correspondientes a ajustes realizados a la

cuenta de resultados de ejercicios anteriores, que se derivan de diversas situaciones las cuales
no repfesentan un valor material para la entidad, la explicacion del detalle de estos
reconocjimientos se realiza en la nota 27.1 movimiento cuenta resultados de ejercicios anteriores
no existen nerrores contables que afecten la informacion financiera de la entidad.

3.4. Rjiesgos asociados a los instrumentos financieros

Las cupntas por cobrar de la entidad, estan compuestas principalmente por cobro de
incapacfdades a las diferentes EPS, estas cuentas por cobrar estan expuestas al riesgo de crédito,
dado que se pueden presentar situaciones que deriven en que la entidad no pueda recuperar estos
las cuerftas y el dinero de dichas incapacidades no retorne a la entidad.

Paralo
prestad

hnterior, la entidad lleva a cabo proceso de conciliacion y cobro a las diferentes entidades
ras de salud, con los soportes correspondientes, que le permita hacer una efectiva

recuperpcion de estos dineros, como también, se realiza el andlisis del deterioro de las cuentas
por cobjrar y se reconoce cuando haya lugar a ello.

NOTA

4. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES

Cuentas por cobrar

Las cugntas por cobrar corresponden a los derechos adquiridos por la entidad en el desarrollo
de sus gctividades. En el reconocimiento inicial se miden al valor de la transaccion y despu€s
de la mledicién inicial, se mantienen al costo de la transaccion menos cualquier deterioro del
valor. Ilas pérdidas que resulten del deterioro del valor se reconocen en el estado de resultados
como gastos en el grupo deterioro.

Las cugntas por cobrar son evaluadas al final del periodo contable para determinar si existe
evidendia objetiva de deterioro. Una cuenta por cobrar estd deteriorada si existe evidencia
objetivg que ha ocurrido un evento de pérdida después del reconocimiento inicial, y que ese

evento

de pérdida haya tenido un efecto negativo en los flujos de efectivo futuros y puede

estimanse de manera fiable.

La evidencia objetiva de que las cuentas por cobrar estan deterioradas puede incluir
incumpjlimiento por parte de un deudor o desmejoramiento de las condiciones crediticias.

El dete

rioro de valor en una cuenta por cobrar se calcula como la diferencia entre el valor en

libros del activo y el valor presente de los flujos de efectivo futuros estimados, descontados a la
tasa dq interés de mercado aplicada a instrumentos similares. Las pérdidas se reconocen

afectan

do el gasto de periodo y se reflejan de forma separada disminuyendo la cuenta por cobrar.




Cuando un hecho posterior causa que el monto de la pérdida por deterioro disminuya, esta
disminucion se reversa con cambios en resultados.

Se dejan de reconocer cuando prescriban los derechos, o la accién de cobro de los titulos
ejecutivos de acuerdo con los plazos y condiciones que establezca la normatividad vigente
correspondiente.

La baja en cuentas debe estar sustentada mediante acto administrativo expedido por el servidor
competente, de conformidad con la norma vigente. A su vez, este documento debera estar
respaldado en los soportes idéneos que permitan verificar, que previamente se ha realizado un
estudio de las razones, que motivan la decision y las acciones ejecutadas.

Cuentas por pagar

Las cuentas por pagar corresponden a las obligaciones que tiene la entidad con terceros en el
desarrollo de sus actividades y de las cuales se espera para su cancelacién que la entidad deba
desprenderse de recursos que incorporen beneficios econdmicos y/o efectivo o equivalentes. En
el reconocimiento inicial se miden al valor de la transaccion y después de la medicién inicial,
se mantienen al costo de la transaccion.

Se dejan de reconocer cuando se extinguen las obligaciones, esto se puede dar porque se pague
o prescriba la cuenta por pagar.

Beneficios a los empleados
Beneficios a los empleados a corto plazo

Son los beneficios a los empleados (distintos de los beneficios por terminacién) cuyo pago sera
totalmente atendido en el término de los doce meses siguientes al cierre del periodo en el cual
los empleados han prestado sus servicios. El pasivo por beneficios a los empleados a corto plazo
se mide por el valor de la obligacion derivada de los beneficios definidos al final del periodo
contable, después de deducir cualquier pago anticipado si lo hubiera.

Beneficios a los empleados a largo plazo:

Son los beneficios a los empleados (distintos de los beneficios posempleo y de los beneficios
por terminacion) cuyo pago no vence dentro de los doce meses siguientes al cierre del periodo
en el cual los empleados han prestado sus servicios. Los beneficios a los empleados a largo
plazo se miden por el valor presente de la obligacién derivada de los beneficios definidos,
utilizando como factor de descuento la tasa de mercado de los TES emitidos por el Gobierno
Nacional con plazos similares a los estimados para el pago de las obligaciones.

Provisiones:

Se reconocen las provisiones bajo los siguientes criterios:

La tabla de valoracién definida a continuacion ilustra las situaciones que pueden presentarse las
cuales pueden o no implicar el reconocimiento de una provisién y su revelaciéon de acuerdo con



lo repor
judiciald

ado y valorado en el aplicativo disefiado para la administracion y control de los procesos
s de Bogota D.C, Sistema de Informacion de Procesos Judiciales- SIPROJ.

Tipo.dejproceso.” - S e e ‘
‘v iTratamiento contable
Registro de la Notificacion de la
demanda en el Aplicativo disefiado para *No habra lugar a reconocimiento contable
la administracion y control de los Obligacion Remota *Sera objeto de rewvelacion en notas a los Estados
procesos judiciales de Bogota D.C., Financieros
Sin valoracién
Valoracion de la demanda *No habra lugar a reconocimiento contable
Probabilidad Final de perdida del Obligacion Remota *Sera objeto de revelacion en notas a los Estados
proceso igual o inferior al 10% Financieros
Valoracion de la demanda *Sera objeto de revelacion en cuentas de orden
Probabilidad Final de perdida del Obligacién Posible d rJas Pasivo Contingente
proceso mayor al 10% y hasta el 50% acreedo : 9
Litigios y démandas en
contra della entidad

Valoracion de la demanda *Se cancelara el saldo de [a cuenta de orden
Probabilidad Final de perdida del Obligacion Probable g‘;ff:ii Zonstituida anteriormente come Pasivo
proceso superior al 50% Ing . s

*Se reconocera la Provision
Valoracion de la demanda *Se cancelara el saldo de la cuenta de orden

. : t m E

El fallo mas reciente es desfawrable Obligacion Probable éiﬁ?:;i:;onsmu'da anteriormente como Pasivo
con independencia de su probabilidad “Se reconocera la Provision
Sentencia Definitiva Favorable Desaparece la obligacién probable Se gancelara el saldo de fa Provsion constituida

anteriormente
Desistimiento de ia Demanda Desaparece la obligacion *Se cancelaran los saldos reconocidos a la fecha

.- ., . .. .« . . .,
Resultafdo de la clasificacion anterior, las decisiones de reconocimiento y clasificacion de las
s

cuentas

Se reco
sujetos

Se reco

contables se realiza bajo el siguiente criterio:

% de Perdida

Registro en contabilidad

Probable

> del 50%

Provision

Posible

> 10% <= 50%

Cuentas de Orden-
Revelaciéon

Remota

<10%

No se registra

hocen como provisiones, los pasivos a cargo de la Secretaria Distrital de Salud que estén
a condiciones de incertidumbre en relacion con su cuantia y/o vencimiento.

nocen una provision solo cuando se cumplan cada una de las siguientes condiciones:




e Se tiene una obligacién presente (legal o implicita) en la fecha sobre la que se
informa como resultado de un suceso pasado. Esto implica que no se tiene otra
alternativa que liquidar la obligacion. Esto puede ocurrir cuando se incurre en una
obligacién legal que puede ser exigida por ley, o cuando se tiene una obligacion
implicita porque el suceso pasado ha creado una expectativa valida ante terceros de
‘que cumplird con sus compromisos o responsabilidades.

* Es probable (es decir, exista mayor posibilidad de que ocurra que de lo contrario)
que la entidad tenga que desprenderse de recursos que incorporen beneficios
econdmicos o potencial de servicio para la cancelacion, para liquidar la obligacién.

e Se pueda realizar una estimacion fiable del valor de la obligacion.

Se mide una provisién por el valor que refleje la mejor estimacion del desembolso que se
requeriria para cancelar la obligacion presente o para transferirla a un tercero en la fecha sobre
la que se informa. ‘

La mejor estimacion es el importe que se pagara racionalmente para liquidar la obligacién al
final del periodo sobre el que se informa o para transferirla a un tercero en esa fecha.

Se revisan y ajustan las provisiones en cada fecha sobre la que se informa para reflejar la mejor
estimacion actual del importe que seria requerido para cancelar la obligacion en esa fecha.

Cuando el valor de la provisién se calcule como el valor presente de la obligacion, el valor de
esta se aumenta en cada periodo para reflejar el valor del dinero en el tiempo. Tal aumento se
reconoce como gasto en el resultado del periodo.

Cuando ya no sea probable la salida de recursos que incorporen beneficios econdémicos o
potencial de servicio para cancelar la obligacion correspondiente, se procede a liquidar o a
revertir la provision.

Activos y pasivos contingentes:

Activos Contingentes: No son objeto de reconocimiento en los estados financieros. Los activos
contingentes se evalGian de forma continua, con el fin de asegurar que su evolucién se refleje
apropiadamente en Jos estados financieros. En caso de que la entrada de beneficios econémicos
o potencial de servicio pase a ser practicamente cierta, se procede al reconocimiento del ingreso
y del activo en los estados financieros del periodo en el que dicho cambio tenga lugar.

Para efectos del control de los activos contingentes se realiza la mejor estimacion del activo de
naturaleza posible y se procede con el registro en cuentas de orden deudoras.

Pasivos Contingentes: No son objeto de reconocimiento en los estados financieros. Los pasivos
contingentes se evaluan de forma continua, con el fin de asegurar que su evolucion se refleje
apropiadamente en los estados financieros. En caso de que la salida de recursos sea probable y
que se obtenga una medicién fiable de la obligacion, se procede al reconocimiento del pasivo
en los estados financieros del periodo en el que dicho cambio tenga lugar.



Para efectos del control de los pasivos contingentes se realiza la mejor estimacién del pasivo de
naturalega posible y se procede con el registro en cuentas de orden acreedoras.

Clasificacién de saldos en corrientes y no corrientes:

En el estado de situacion financiera, los saldos se clasifican en funcién de sus vencimientos o
plazos dstimados de realizacion, como corrientes los que tienen vencimiento igual o inferior a
doce mgses contados desde la fecha de corte de los estados financieros y como no corrientes,
los maypres a ese periodo.

En el ciiso que existan obligaciones cuyo vencimiento es inferior a doce meses, pero cuyo
refinandiamiento a largo plazo se encuentre asegurado, se reclasifican como no corrientes.

Medicidon de los elementos de los estados financieros:

Valoreq de entrada y de salida

Los criferios de mediciéon pueden ser valores de entrada o de salida. Los valores de entrada
reflejan|los costos en los que se incurre o en los que se podria incurrir para adquirir o reponer
un activyo. Los valores de salida reflejan el potencial de servicio o los beneficios econémicos

derivad
pueden
b) activ

bs del uso continuado de un activo o de su venta. Los valores de entrada y de salida
diferir por aspectos tales como: a) recursos que se transan en mercados intermediados;
bs adaptados a los requisitos de funcionamiento particulares de la entidad por los cuales

otros p4rticipantes del mercado no estarian dispuestos a pagar un precio similar; ¢) costos de
transac¢ion en los que se haya incurrido; d) existencia de mercados activos para transar activos

y €) exi

stencia de activos especializados.

Los criterios de medicion para pasivos también se pueden clasificar en términos de si son valores
de entrgda o de salida. Los valores de entrada se refieren al valor de las transacciones a través
de las duales una obligacion se recibe. Los valores de salida reflejan el valor que se requiere
para cufnplir una obligacion o el valor que se requiere para liberar a la entidad de una obligacion.

Medici

Alguna

pnes observables y no observables

5 mediciones pueden clasificarse dependiendo de si son o no observables en un mercado

abiertoactivo y ordenado. Las mediciones que son observables en un mercado, probablemente,

son ma
mas fie

Medici

Las me

5 comprensibles y verificables que las mediciones no observables y pueden representar
mente el fenomeno que estan midiendo.

on especifica y no especifica para una entidad

diciones se pueden clasificar dependiendo de si son o no especificas para una entidad.

Las me¢diciones especificas para una entidad reflejan las limitaciones econdmicas y las

condici
parte g
disponi
son esp

bnes actuales que afectan los posibles usos de un activo y la liquidacion de un pasivo por
e una entidad; ademads, pueden reflejar oportunidades econdmicas que no estan
bles para otras entidades y riesgos que no tienen otras entidades. Las mediciones que no
ecificas para una entidad reflejan oportunidades y riesgos del mercado general.




Patrimonio informacion cualitativa

La Secretaria Distrital de Salud como entidad rectora de salud en Bogota lidera la planeacién y
desarrollo de diversas acciones encaminadas a garantizar el ejercicio efectivo del derecho a la
salud de toda la poblacion, conforme al Plan de Desarrollo Distrital y al Plan Territorial de Salud
vigente, documentos que establecen la propuesta de salud para Bogota en el cuatrienio.

La Secretaria Distrital de Salud elabora los Estados Financieros basados en el manual de
politicas contables aprobadas por la misma.

Normatividad General.

Cuentas por Cobrar.

Cuentas por Pagar.

Beneficios a los empleados.

Provisiones

Pasivos y Activos Contingentes.

Presentacion de Estados Financieros.

Politicas Contables, cambios en las estimaciones contables y correcciones de errores

LISTADO DE NOTAS QUE NO LE APLICA A LA ENTIDAD

Nota 5. Efectivo y equivalentes al efectivo

Nota 6. Inversiones e instrumentos derivados

Nota 8. Préstamos por cobrar

Nota 9. Inventarios

Nota 10. Propiedades, planta y equipo

Nota 11. Bienes de uso ptiblico e historicos y culturales
Nota 12. Recursos naturales no renovables

Nota 13. Propiedades de inversion

Nota 14. Activos intangibles

Nota 15. Activos bioldgicos

Nota 16. Otros derechos y garantias

Nota 17. Arrendamientos

Nota 18. Costos de financiacion

Nota 19. Emisién y colocacion de titulos de deuda
Nota 20. Préstamos por pagar

Nota 24. Otros pasivos

Nota 26. Cuentas de Orden

Nota 30. Costos de ventas

Nota 31. Costos de transformacion

Nota 32. Acuerdos de concesidn - entidad concedente
Nota 33. Administracién de recursos de seguridad social en pensiones (fondos de
Colpensiones)

Nota 34. Efectos de las variaciones en las tasas de cambio de la moneda extranjera
Nota 35. Impuesto a las ganancias
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Nota 36. Combinacion y traslado de operaciones
Nota 37. Revelaciones sobre el Estado de Flujo de Efectivo

7. CUENTAS POR COBRAR
nposicion

ntas por cobrar de la Secretaria de Salud se componen, en el rubro de otras cuentas por
de responsabilidades fiscales, otras cuentas por cobrar compuestas por cuentas por
or incapacidades y cuentas por cobrar por reintegros.

huacion, se muestra el anexo de composicion de cuentas por cobrar:

NOTA 7T

CUENTAS POR COBRAR
COMPOSICION

3840t as | 2
Deterioro acunmlado de cucnias por
cobrar {cr)

12386 -17.430.226 -13.392.160;

138690} Deterioro: Olras cuenlas por cobrar -l7.430.22(x§

-15.392. 1607

7.2, Re

Las res
José Igi
para la
de agos
Kenned

sponsabilidades Fiscales

bonsabilidades fiscales presentadas son derivadas de un proceso disciplinario al sefior
nacio Alba Sanchez, exfuncionario de la entidad en el cargo de jefe de mantenimiento
¢poca, el fallo sancionatorio disciplinario N°216-1325-89 con resolucién N°294 del 31
to de 1992, por la pérdida de elementos de la bodega de mantenimiento del Hospital de
y. El valor presentado en los estados financieros corresponde a capital e intereses.

Co_ric_é pto’

Respong

abilidades Fiscales 540.000 540.000) 24,29% 0

Interesed

de Mora 1.764.540 1.683.540] 75,71% 81.000

Total sybcuenta L [ 100,00%] 1100,00%|




7.3 Otras cuentas por cobrar (incapacidades)

Las cuentas por cobrar de incapacidades, son los valores a cobrar a las diferentes Entidades
Prestadoras de Servicios de Salud a las cuales estan afiliados los funcionarios de la entidad, las
variaciones significativas estin dadas por el reconocimiento de incapacidades de personal
directivo de le entidad. estos valores a cobrar por incapacidades estan compuestos por:

EPS SURA S.A 25863310  12,07%|  52.933.248] 17.95%| -27.069.938
SALUD TOTAL 1.533.107 0,72% 3.254.884]  1,10%| -1.721.777
SANITAS EPS 14.174.220 6,62%|  75.028.478] 25.44%| -60.854.258
COOMEVA 175.430 0,08% 399.024] 0,14% -223.594
EPS SERVICIO OCCIDENTAL I 514.112 0,24% 514.112]  0,17% 0
FAMISANAR 28.076.645|  13,11%| 23.409.937] 7.94%|  4.666.708
CRUZ BLANCA EPS 599.920 0,28% 387511 0,13% 212.409
ALIANSALUD EPS S.A 0 0,00% 9.484.551| 3,22%| -9.484.55]
COMPENSAR 73.049.424]  34,10%|  76.505.421] 25.94%|  -3.455.997

0,00% 0,00% 0
NUEVA EPS 8.274.356 3,86% 8.662.121| 2,94% -387.765
MEDIMAS EPS S.A. 171.997 0,08% 1.372.927]  0,47%|  -1.200.930
ARL SURA 41.138.077)  19,20%|  42.970.772| 14,57%| -1.832.695
ARL POSITIVA 20.666.896 9,65% 0l  0,00%| 20.666.896
] : 237 00% - 100%|- 80.685.492

7.4 Otras cuentas por cobrar (reintegros)

Los reintegros corresponden al mayor valor pagado a la DIAN por concepto de retencion en la
fuente en diciembre de 2018 y un mayor valor girado por concepto de némina en diciembre de
2020.

El valor de $ 2.453.000 corresponde a un mayor valor pagado a la DIAN por concepto de
retencion en la fuente, originado por un error en la liquidacién y pago de vacaciones causadas
(prima de vacaciones, bonificacion de recreacion y sueldo de vacaciones) al funcionario Ronald
Steve Ramirez Lopez en el mes de diciembre de 2018.

El funcionario realiz6 el reintegro por valor de $13.960.035 correspondiente al mayor valor
pagado, pero la retencion en la fuente por valor de $2,453,000 fue declarada y pagada a la Dian
en el mes de diciembre de 2018. Una vez se realizo el reintegro por parte del funcionario, no se
corrigi6 de la declaracion de dicho periodo y no se solicito la devolucién del pago en exceso o
de lo no debido de acuerdo con el procedimiento establecido por la DIAN.



A la fed
modific
la DIAN

El 18 dq
valor pq

los cual
de $2.31

ha no procede la correccion de la declaracién de acuerdo con el Art. 589 del E.T.,
hdo por la Ley 1819/2016 Art. 274, por superar el tiempo para realizar este trdmite ante
[ (1 afio).

¢ diciembre de 2020 se gir6 a la funcionaria Olga Lucia Gonzélez Piedrahita un mayor
r concepto de prima técnica por terminacién de comision en 2020 por $8.374.157, de
s se reintegraron $6.000.000 el 23 de diciembre de 2020, quedando un saldo por cobrar
74.157.

Concepto

de Impuestos y Aduaﬁas

Direccio 2453.0000  50,82%|  2.453.000| 100,00% 0
Nacionalgs DIAN A 20470 92 70
Olea Ludja Gonzalez Piedrahita 2374157 49,18% ol o000% 2374.157

Total

0] 100%

Estas ¢
present

NOTA 7
7.3

lentas por cobrar no cumplen con los indicios para ser deterioradas, por tal razén se
in en el anexo de cuentas por cobrar sin deterioro:

Cuentas por Cobrar
(Cuentas por cobrar en mora sin deterioro

[Transferencias por cobrar

__Otras cuemas por cobrar .
_{Cuentas por cabrar de dificil recaudo

2.374.157,00.

2.453.000,00;

7.5 Deterioro de cuentas por cobrar

NOTAT

CUENTAS POR COBRAR

Ingrenos No Tributavios

Deterigro Incapacidades

Enlap
efectos
debe ey
los pag

plitica de operacién contable de la Secretaria Distrital de Salud, se determiné que: “Para
de la estimacion del deterioro, por lo menos una vez al final del periodo contable, se
aluar si existen indicios de este, a través, de evidencias objetivas del incumplimiento de
bs a cargo del deudor o del desmejoramiento de sus condiciones crediticias” (...).




“Las incapacidades tendran indicio de deterioro cuando una vez reconocidas tengan un
vencimiento mayor a 1 afio (...)”

“El responsable de efectuar el anélisis y célculo del deterioro de valor de las cuentas por cobrar
serd la Direccion de Gestion del Talento Humano™.

Asi las cosas, al final de la vigencia 2020, la Direccién de Talento Humano evidencié que
existen 174 incapacidades que a partir de la fecha terminacion superaban el criterio establecido
en la politica, por lo tanto, se procede a revisar el comportamiento de pago de las EPS o ARL,
para determinar la expectativa de recuperacion en meses de estos derechos.

La Direcciéon de Talento Humano tiene una estimacién del tiempo de recuperacién de las
incapacidades de doce (12) meses luego de radicada y aceptada por parte de la EPS o ARL.

La relacion de incapacidades sujetas a deterioro es el siguiente:

. Concepto 020 | 2019 | % | Variacien

ALIANSALUD EPS 448267 |  3%|  679.668 7%~ 231.400
ARL POSITIVA 1.091.661 7% 889342 9%| 202319
COMPENSAR EPS 4.636.859 29%|  3.831.421 38% 805.438
COOMEVA 1253.725 8% 19.344 0%]|  1.234381
CRUZ BLANCA EPS 33.052 0% 3.646 0% 29.406
EPS FAMISANAR 1.488.049 9%|  1.410.905 2% 77144
EPS SANITAS 1.171.267 7% 604.995 6% 566272
EPS SURA 2.807.045 18%|  2.094.148 21% 712.897
MEDIMAS EPS SAS 41.900 0% 94412 1% 52512
NUEVA EPS 558361 4% 208352 2% 350.009
SALUD TOTAL EPS 134.675 1% 133.815 1% 860
SERVICIO OCCIDENTAL DE S/ 26.151 0% 26.151
ARL SURA 2.092.568 2.092.568

al ger 5.813.532:

Deterioro Responsabilidad Fiscal

El estado actual del proceso es en busqueda de informacién patrimonial, para medir el deterioro
del valor de la cuenta por cobrar, responsabilidad fiscal a nombre del sefior José Ignacio Alba
Sanchez, cuyo valor inicial de la obligacion (capital) es de $540.000 y los intereses moratorios
causados $1.764.540.

Para medir los indicios del deterioro se tuvieron en cuenta varios criterios que describimos a
continuacion: la antigiiedad de la deuda, la cual tiene una antigiiedad de m4s de cinco afios,
después de que quedo en firme el fallo con responsabilidad fiscal, este criterio tiene un
porcentaje del 30%; Producto de la busqueda de informacién patrimonial, se materializo una
medida cautelar sobre los bienes del deudor fiscal, la cual no cubre el total de la deuda, este
criterio tiene un porcentaje del 10%; no se han pactado acuerdos de pago, este criterio tiene un
porcentaje del 20%; Existe indice de efectividad en el recaudo minimo, por tanto tiene un criterio
del 6%; El criterio de reporte en el BDME es 0%; Por tanto la suma de estos criterios nos da un



total de|66% de indicios de deterioro. Aplicando la tasa de interés al flujo de efectivo futuro

estimadp FEFE, tanto al capital como a los intereses, no arroja un deterioro acumulado de
$391.679 y $1.279.877 respectivamente.

~ | VALORTOTAL | -

aNtoAf | N
BENEFICIARIA | PROCESO | A

José Ignacio Alba
Sanchez

Secretaria de Salud
del Distrito

482 07/10/1993 14932131 540.000]  1.764.540 2.304.540

‘ PORCENTA| TLOJODE
SALDO TOTAL | JETOTAL | EFECTINGT.

pE: | FUTURO: LK
DELA || picios | ESTIMADO |
OBLIGACIDN DE FEFE

DETERIGRO|. - CAPITAL |
§ 2304540 66% $  183.600

$599.944 $ 148321 $484.663 391.679 | §  1.279.877

NOTARL. CUENTAS POR PAGAR

21.1 Cgmposicion

Las cudntas por pagar de la Secretaria Distrital de Salud estan compuestas por las diferentes
obligac{ones a 31 de diciembre de 2020 que se generaron por conceptos como adquisicion de
servicids nacionales, descuentos de ndmina, retencion en la fuente y otras cuentas por pagar,
representado en los siguientes saldos:

NOTA 21. (UENTAS POR PAGAR
'OMPOSICION

catie

2 \dquisicion de bienes y servicios nacionales 320.587.388
_2424:bescuentos de nomina 35.992.066
24301 4ubsidios Asignados
2436:Retencion en la Fuente ¢ impuesto de timbre 1.549.000
impuestos, contribuciones y tasas

0
34.224.154

11.425.000

Is cuentas por pagar I
Fuentas por pagar a costo amortizado

L AAse000

21.2 R¢velaciones generales

Corresponde a los saldos pendientes por cancelar en el giro normal de las actividades de la
entidad), derivados de la adquisicion de servicios, retencion en la fuente de la Secretaria Distrital
de Salud y descuentos de nomina.




En la vigencia 2020 se present6 un incremento en el rubro de adquisicion de servicios por valor
de $308.022.700 el cual obedece principalmente a la cuenta por pagar a la CNSC y descuentos
de némina; existen otras variaciones por concepto de retencion en la fuente.

NOTA 21  CUENTAS POR PAGAR
Anexo. 21.1 DETALLE DE VALORES Y CONCEPTOS

2401 qmsnclon e bienes y servicios 320,587 388
nacionales

2407 Recursos a favor de terceros

24241 Descuentos de nomina 12.074.710; 23.917.35

2430 Subsidios asignados

2436!Retencion en la fuente ¢ impuesto de 1.549.000

2490,

21.2.1. Adquisicién de bienes y servicios nacionales

Corresponde al valor que se adeuda a la Comisién Nacional del Servicio Civil CNSC,
correspondiente a los costos correspondientes para desarrollar el proceso de seleccion por
méritos adelantado a través de la convocatoria “Distrito 4”, segtin Resolucion No. 2446 del 22
de diciembre de 2020. Se estim para la Secretaria Distrital de Salud, el valor de 145 vacantes
definitivas por $507.500.000, descontando el saldo a favor de la SDS por valor de $186.912.612,
por lo cual se reconoce un saldo a pagar por valor de $320.587.388.

Comision Nacional del Servicio Civil 507.500.000 100.00%
Menos: Saldo a favor SDS 186.912.612 36,83%

30587388] 63.17%




21.2.2 Bpescuentos de nomina

La cuenjta descuentos de ndmina registr6 un incremento por valor de $1.767.912 respecto a la
vigencig anterior detallada a continuacion:

21.2.3. Retencion en la fuente

_ Coi;ce;ito »I i 4, i'\2019‘»;,; % ol
Aportes alfondos pensionales 13.148.528 36,53% 13.148.528 38.42% 0
Aportes a peguridad social en salud 10.400.228 28,90%) 10.400.228 30,39%) 0
Cooperatibas 12.074.710 33.55% 10.306.798 30,12% 1.767.912
Embargosfiudiciales 368.600 1,02% 368.600 1,08%) 0
;’l'?ot,a’l‘;s' ubcuenta 756 . 39,50"/

Corresgonde al valor pendiente de declarar a cierre 31 de diciembre de 2020, por valor de
$1.549.D00 retenido a los funcionarios de acuerdo con la aplicacién de la norma vigente.

21.2.4. Otras cuentas por pagar

Correspjonden a los saldos en 2019 por valor de $4.456.600, por los conceptos de aportes a
Escuelds Industriales, Institutos técnicos y ESAP y Aportes al ICBF y SENA.

Concepto

Apottes alEscuelas Industriales e Institutos
Técnicos 1 ESAP

1.337.000

30,00%

Aportes a][CBF - SENA

v Tﬁfal'.ésuhcué nia:

3.119.600

70,00%

| Total subcuenita

Detalle

~ Concepto. - 2019 o | % &
Ministerid de Educacion Nacional 0 891.300 66,66%
Escuela Spperior de Administracion Publica 0 445.700 33,34%




' Cend " Vigencia = | N
o -v--.,C"“.,“."P“’: e Comparativa Yo.. | Variacién
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 0 445.700 14,29% -445.700
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
0 2.673.900 85.71% -2.673.900
ICBF
) | 100,00%]. 3119600

21.1. Revelaciones de baja en cuentas diferentes al pago de la deuda

La Secretaria Distrital de Salud durante el 2020 no dio de baja cuentas por pagar por causas
diferentes al pago. De igual modo no incurrié en pagos de intereses y/o sanciones por
vencimiento o morosidad en las cuentas por pagar.

NOTA 22. BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

22.1. Composici(m

Corresponde al reconocimiento de los valores asociados a la relacion laboral de la entidad con
los funcionarios de la entidad, reportadas por la Direccion de Gestion de Talento Humano los

cuales se reconocen de forma mensual presentando los siguientes datos a cierre del mes de
diciembre de 2020.

NOTA 22 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS Y PLAN DE ACTIVOS
COMPOSICION

Fo

251
2512

Beneficios a los empleados a largo plazo
PLAN DE ACTIVOS
Para beneficios a los empleados a largo

1902
plazo
RESULTADO NETO DE LOS

{*) Beneficios BENEFICIOS
K)c::ins de A corto plazo

A largo phizo . . . 5 3.424.645.463

Por terminacién del vinculo laboral o 0 0 0
(;) NETO contractual

Posemplec 0] [ 0;




22.1. Beneficios a los empleados a corto plazo

NOTA 22. BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS Y PLAN DE ACTIVOS
DETALLE DE BENEFICIOS Y PLAN DE ACTIVOS
22.1 Beneficios a los empleados a corto plazo

| 251101 No6mina por pagar 1 ) 2?%;75‘?
~251102:Cesantias 3.232.552.322
251103 Intereses sobre cesantias 375.250.496
251104 Vacaciones 2.097.441.745
251105 Prima de vacaciones 1.342.971.421
251106:Prima de servicios 0

| 251107:Prima de navidad 0
251108 Licencias 0
251109 Bonificaciones 793.211.089

Represgnta el valor de las obligaciones por pagar a los funcionarios de la entidad originadas por
los serviicios que estos han prestado durante el periodo contable 2020 y cuya obligacion de pago
vence 1ps primeros 12 meses siguientes al cierre de este, exceptuando

Son lighidados e incorporados en los estados financieros a medida que se genere el derecho de
la presthcion y de acuerdo con lo estipulado por la normatividad vigente.

Todos

los beneficios a corto plazo se reconoceran cuando el empleado haya prestado sus

servicigs a la Secretaria Distrital de Salud, dentro de los beneficios a corto plazo tenemos:

Factores Salariales: Asignacion basica, prima técnica, prima de antigiiedad, auxilio de
transporte, subsidio de alimentacion, gastos de representacion, horas extras,
dominicales, festivos y recargos nocturnos, prima de riesgo, prima semestral,
bonificacion por servicios prestados.

Factores no salariales: Prima secretarial, bonificacion de recreacion.

Factores prestacionales: Vacaciones, indemnizaciéon de vacaciones, prima de
vacaciones, prima de navidad. auxilio de cesantias, intereses a las cesantias.

Ausencias: Estan conformadas por los permisos y licencias remuneradas (licencias de
luto)




Todos los factores tanto salariales como prestaciones considerados como beneficios a
empleados a corto plazo por parte de la Secretaria Distrital de Salud, son liquidados y pagados
conforme con la normatividad vigente de los Decretos y Acuerdos que estipulan su forma de
liquidacion y pago y cualquier modificacién obedece a cambios en la Legislacion Colombiana.

22.2. Beneficios y plan de activos para beneficios a los empleados a largo plazo

La Secretaria Distrital de Salud tiene como beneficios a largo plazo las cesantias retroactivas y
el reconocimiento por permanencia. A 31 de diciembre de 2020 tiene un saldo de
$3.000.797.547 y $2.436.167.041 respectivamente.

NOTA 22 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS Y PLAN DE ACTIVOS

DETALLE DE BENEFICI0S Y PLAN DE ACTIVOS
ANEX0 22.2  Bencficios a los cmpleados a fargo plaso

LOR EN LIBROS (p: 6167404

L3 B
A6 E
190207
190208

Derechos en Ik

o Cesantias retroactivas: Otorgadas a los empleados con contratos celebrados antes de
la entrada en vigor de la ley 344 de 1996 y de la ley 100 de 1993. EI régimen de
liquidacion de cesantias por retroactividad se caracteriza por su reconocimiento con base
en el ultimo salario realmente devengado, o el promedio de lo percibido en el Gltimo afio
de servicios, en caso de que durante los ultimos tres meses de labores el salario
devengado hubiera sufrido modificaciones, o con base en todo el tiempo si la vinculacién
hubiera sido inferior a un afio, en forma retroactiva, sin lugar a intereses.

¢ Reconocimiento por permanencia: Se otorga a los funcionarios con 5 cinco afios o
mas de servicio interrumpido, en los organismos y entidades a que hace referencia el
Articulo 3° del Acuerdo 276 de 2007 modificado por los Acuerdos 336 de 2008 y 528
de 2013. Es una contraprestacion directa y retributiva que corresponde al 18% del total
anual recibido en el quinto afio por asignacion basica mensual. Dicho monto se cancelara
en cinco (5) fracciones anuales durante los cinco (5) afios siguientes al reconocimiento
y otorgamiento de este y se ajustard anualmente con el incremento salarial respectivo.



El Recq
vigencia
suma d
$1.908.]
se aplic

nocimiento por Permanencia causado por los funcionarios de la SDS al cierre de la
2019 asciende a la suma de $ 749.397.148 y la estimacion de las quintas asciende a la
e $2.389.984.869. Al cierre de la vigencia 2020 asciende a $527.767.946 y
99.095 respectivamente. Para el calculo del valor del Reconocimiento por permanencia
la Guia establecida por la Secretaria Distrital de Hacienda.

o~ Concepto. = ] 2020

Reconocil

hiento por Permanencia 527.767.946 21,66% 749.397.148

Pasivo Esfimado de las quintas

1.908.399.095 78,34% 2.389.984.369 76,13%

| Totalsubeuen

Para el

Los act
registra
mensuaj
Prestaci
cesantid

cumplimiento de beneficios a largo plazo:

ivos destinados para el cumplimiento de los pasivos a largo plazo se encuentran
o como “encargos fiduciarios” para la vigencia 2019. Corresponde a los valores girados
mente por la provision del 9% de la ndémina de régimen retroactivo al Fondo de
ones Econdmicas, Cesantias y Pensiones FONCEP, descontando los anticipos de
s y el retiro definitivo de funcionarios de la entidad.

Concepto - %

190204 H

ncargos Fiduciarios 100,00%

Enelc
reconod
cumplir

Este rul
presupy
realizar

Actualn
posemp

nso de otros beneficios a los empleados a largo plazo, el cual esta conformado por el
imiento por permanencia, no existe en el activo recursos destinados para el
niento de esta obligacion.

bro, hace parte del presupuesto de gastos de funcionamiento, se realiza por asignacion
estal, por lo cual la Secretaria Distrital de Salud lo contempla para el momento de
su desembolso y no lo registra como recursos efectivos dentro de sus activos.

hente la entidad no cuenta con beneficios a los empleados por terminacion, ni beneficios
leo.




22.3. Remuneracion al personal directivo

Se presenta la relacion de los valores totales de remuneracion al personal directivo:

NOTA 22 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS Y PLAN DE ACTIVOS
22.5 REMUNERACIONES AL PERSONAL DIRECTIVO
Beneficios a fos empleados a corte y largo plazo cifras en pes

5102;CONTRIBUCIONES IMPUTADAS
5103/CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 1.202.026.900
5104/ APORTES SOBRE LA NOMINA 266.578.600
5107:PRESTACIONES SOCIALES ‘ 893.312.250

NOTA 23. PROVISIONES

23.1. Compeosicion

Se reconocen en esta cuenta los litigios en contra de la entidad, que tienen como calificacién
obligacidn probable y son originados por demandas de parte los exfuncionarios y de contratos
realidad.

NOTA 23. PROVISIONES
COMPOSICION
Cifras en pesos

A
116,277.473

2.701 ; Litigios y demandas 100.790.171
2.707 ¢ Garantias

2.732 | Provision para servicios de
2.790 | Provisiones diversas

23.1. Litigios y demandas

Se registran los siguientes procesos a cargo de la Entidad con su valoracién al 31 de diciembre
de 2019 y 2020, los expedientes y las cifras se encuentran debidamente conciliadas con el
aplicativo SIPROJ WEB



NOTA 23 PROVISIONES
ANEXQ 23t Litigios

Cilias en pesos

{/opico
| CONTASLH

270101
270102
270103
104
270103

[}
EERR— 4

i 116277473 13,555 544 i 29,042,816
0, 0 0 0
0 U

100.790. 171

La sigujiente grafica muestra el detalle de los procesos:

NOTA|25. ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES

25.1.

:y’

ctivos contingentes

NODE | ..o Valor Final
IDPROC] LITIGIO Alor vinal
S C PROCESO 1610 . tingente 20204 -~
Administr |SIMUACA PINEDA N
468154|2014-00421 | dministe SIMIAC 2014/09/26| En proceso 1.757.484 20.173.194 -415.710
ativo EDGAR
589158|2018-00362 | A dministr {MUTIS GALVIS 2018/09/ 13| En proceso 59.009.713 59.955.982 2946269
ativo MARTHA LUCIA
Administr [IMASMELA
3084 -00¢ -
61308312019-00920 | ™ MASMELA FREDDY] 2019/07/18|En proceso 22.022.974 36.148297|  -14.125.323
g Yo ymEg %

Corresponde al valor de las incapacidades sin radicar a las entidades promotoras de salud EPS

y Administradoras de Riesgos Laborales ARL.

NOT4 25 ACTIVOS Y PASIYOS CONTINGENTES

25.1. ACTIVOS CONTINGENTES

Ciftas en pesos

€
_itigios y mecanismos alternati
conflictos

%

8120 ivos de solucion de

8 124 Contragarantias recibidas

3125 Garantia estatal en el régimen de prima media con

e PYESACION definida
8128 Garantias contractuales

8129 Derechos en opciones

8130: Bienes aprehendidos o incautados

__8190:Otros activos contingentes 80.504.922




NOTA 25 ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES

251 ACTIVOS CONTINGENTES

Anexo. 25.1.1 REVELACIONES GENERALES

Cfras %g,n €508

L R

812001 Civiles

812002 Laborales
812003; Penales
812004; Administrativas

819003: Intereses de mora -

Corresponde al valor de las incapacidades
sin radicar a la EPS o ARL

819090: Otros activos contingentes 80.504.922 70

A continuacidn, se detallan las incapacidades por EPS o ARL.

 Concepto” 2019 % ... .| ~Variacién

EPS SURA S.A 29.320.772 36,42% 0 29.320.772
SALUD TOTAL 1.114.492 1,38% 0 1.114.492
SANITAS EPS 0 0,00% 0 0
COOMEVA 24.471.722 30,40% 0 24.471.722
FAMISANAR 910.391 1,13% 0 910.391
CRUZ BLANCA EPS 49.847 0,06% 0 49.847
ALIANSALUD EPS S.A 8.812.560 10,95% 0 8.812.560
COMPENSAR 11.676.663 14,50% 0 [1.676.663
MEDIMAS EPS S.A. 651.705 0,81%) 0 651.705
NUEVA EPS 2.702.545 3,36% 0 2.702.545

0
ARL SURA 0 0,00% 0 0
POSITIVA COMPANIA DE SEGUR 794.225 0 794.225
e Sl 0%) 80.504.922

25.2. Pasivos contingentes

Los litigios relacionados en pasivos contingentes corresponden a demandas iniciadas tanto por
servidores publicos, como contratistas; €éstos ultimos pretenden la declaracion de contratos
realidad por haber suscrito contratos con la SDS; en el evento de que se profiera un fallo en
contra de la entidad, el pagador seria la SDS.

El saldo registrado por pasivos contingentes presenta el siguiente movimiento durante lo
transcurrido del afio 2020:



hn

NOTA 2 ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES
25.2 PASIVOS CONTINGENTES

Cifras en pesos
- pe

Litigios y mecanismos alternativos de solucion de
conflictos

9125/ Deuda garantizada

9128 Garantias contractuales

9120 614.926.502

9129:Obligaciones en opciones
9190:Otros pasivos contingentes

25.2.1. Revelaciones generales de pasivos contingentes

NOTA 2

It

ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES

25.2 PASIVOS CONTINGENTES
Anexo. 35.2.1 REVELACIONES GENERALES

Cifras en pesos

912001:Civiles
El valor puede presentar variaciones al final del
912002 Laborales 55.981.536 4 proceso. No s¢ tien fecha estimada para I
audiencia inicial, fallo de primera instancia o
segunda instancia de algunos procesos.
El valor puede presentar variaciones al final del
912004 Administrativos 558.944.966] 11 |Proceso. Noscione fecha estimada para la
audiencia inicial, fallo de primera instancia o
; segunda instancia de algunos procesos.
912005; Obligaciones fiscales
912090 Olros_ litigios y mecanismos alternativos de solucion de
conflictos

s




Se registran los siguientes procesos a cargo de la Entidad con su valoracién al 31 de diciembre

de 2020, expedientes y cifras debidamente conciliadas con el aplicativo SIPROJ WEB:

T e
N reasTRO b ON- | TOTAL
e « o L OBLIGACIONY ,
51469|2004-00945 | Administrativo |NULIDAD Y RESTABLE|CASTILLO DIAZ LIDIA NOHEM 2005/06/24  |POSIBLE 131.346.946
399456{2012-01819  [Administrativo |NULIDAD Y RESTABLE{MALAVER MONTANA NELSON JOAQUI|2013/03/07  |POSIBLE 23.617.837,
40417712012-01564 | Administrativo |[NULIDAD YRESTABLE|DUENAS ARAQUEOSCAR ALONSO 2013/04/30  |POSIBLE 94.267.272
459878]2013-00107  |Administrativo |NULIDAD Y RESTA BLE{PERTUZ BOLANOS ENRIQUERAMIRO  |2014/07/02  |POSIBLE 4.940.163
541704{2016-00016  {Laboral ORDINARIO LABORALJHERRERA SANTACRUZ CARLOS ALFREI|2016/12/02  |POSIBLE 3.351.205
547854|2016-05663 | Administrativo [NULIDAD Y RESTABLE{GOMEZ CONSUEGRA BEATRIZ EUGUENI|2017/04/03  |POSIBLE 61.167.825
550088]2015-00003 | Administrativo |NULIDAD Y RESTABLE{BELTRAN POVEDA LIDA EMPERATRIZ |2017/05/17  |POSIBLE 41.978.528
550393|2015-00258  |Laboral ORDINARIO LABORAL{ TORRES GARCIA JACQUELIN 20170522 |POSIBLE 32.370.941
562459{2019-00340  {Laboral ORDINARIO LABORAL]PENA CORREA ENRIQUE 20171117 |POSIBLE 10.816.641
565707|2017-00139  |Administrativo |[NULIDAD YRESTABLE|{ZULUAGA SALAZAR LUZ ADRIANA  [2018/01/23  |POSIBLE 11.895.762
569026|2017-00364  {Administrativo [NULIDAD YRESTABLE|ANDRADE AVIRAMA JULIETH LIZBETH?2018/03/09  {POSIBLE 4.780.031
570583)2017-00713  |Laboral ORDINARIO LABORAL|CARDENAS CUENCA IRIS DEL CARMEN [2018/04/10  |POSIBLE 1.149.323
586742]2018-00283  |Laboral ORDINARIO LABORAL|MARIN HERNANDEZ LUIS GILBERTO |2018/11/14  JPOSIBLE 6.293.420
6011472019-00113  [Administrativo |[NULIDAD YRESTABLE{LEON ARCILA ELIZABETH 2019/06/26  {POSIBLE 23.105.754)
602925]2018-02233 | Administrativo [NULIDAD Y RESTA BLEJGUERRA MORENO MELQUISEDEC 2019/07/22  |POSIBLE 161.844.848
10TAL_ e 614.926.502

Se realiza el andlisis de los quince (15) litigios existentes en contra de la secretaria Distrital de
Salud, calificados como posibles, de los cuales 4 fueron clasificados como laborales y 11 como
de tipo administrativo. Los pasivos contingentes se evalian de forma continua, con el fin de
asegurar que su evolucion se refleje apropiadamente en los estados financieros.

NOTA 27. PATRIMONIO

27.1. Composicion

Este rubro representa los bienes y derechos, deducidas las obligaciones, que permite cumplir
con el desarrollo de las actividades de la entidad.

NOTA 27

PATRIMONIO
COMPOSICION

3105;Capital fiscal -8.456.794.477
3106:Capital de los fondos de reservas de pensiones 0
3107 Aportes sociales 0
3108:Capital suscrito y pagado 0
3109, Resultados de ejercicios anteriores -1.993.732.831
3110:Resultado del ejercicio -3.104.607.566




El patrifnonio total de la SDS presenta una variacion por valor de $-2.893.464.938 respecto con
la vigenjcia 2019, que obedece principalmente al resultado del ejercicio de la vigencia 2020 por
valor dg $3.104.607.566.

NOTA 27 PATRIMONIO
27.1 Movimientd cuenta Resultados de Ejercicios anteriores
Cif

Saldo knicial de 687.633.539]
3110 Reclasificacion del Resultado del ejercicio de la Vigencia Anterior -2.892.50&9981

iDistribucion de Excedentes financieros :
L Ajustes por Htectivo y Equivalentes al Lt&.cuvo

2 Ajustes por Ifversiones
Errores en el reconocimiento.de
os hechos economicos
-~ relacionados con incapacidades
. estimacion del detérioro.del
13 Ajustes por (fuentas por Cobrar -8.994.593 186.912.612 9

+ periodo anterior. .

nadvertencia por falta de

. reconocimiento de un saldo a

. favor relacionado con la CNSC .

LM E:\jusles por Quentas por Pagar
i Errores en el reconocimiento de
los hechos economicos
wrelacionados con cesantias.

Ef\justes por Beneficios a los empleados 33.224.609,

Para la|vigencia 2020, se registr6 en la cuenta de resultado de ejercicios anteriores, algunos
movimijentos relacionados con la vigencia anterior:

Reconocimiento de los hechos econdémicos relacionados con cuentas por cobrar incapacidades
por valgr de $-12.779.069, y ajuste a la estimacion del deterioro del periodo anterior por valor
de $3.7B4.476, para un ajuste neto de $8.994.593.

Reconocimiento de un saldo a favor de la SDS, relacionado con la convocatoria 431 del afio
2016 cqn la Comisién Nacional del Servicios Civil CNSC, saldo a favor por $186.912.612.

Reconocimiento de los hechos econdmicos de la cuenta de beneficios a empleados, relacmnados
con la duenta de cesantias del periodo anterior, por valor de $33.224.609.




NOTA 28. INGRESOS

Composicion

Los ingresos se componen principalmente por los recursos recibidos para el funcionamiento y
cumplimiento del cometido estatal de la Secretaria distrital de salud, por parte de la Secretaria
distrital de hacienda.

NOTA 28 INGRESOS
COMPOSICION

cifras en | Pesos

Ingresos fiscales
42 Venta de bienes
43{Venta de servicios

44! Transferencias y subvenciones -
47:Operaciones interinstitucionales 65.014.190.668 60.824.584.379
48:Otros ingresos . 714.719.682! 1.849.270.568

4.189.606.289

1.134.

Los ingresos por operaciones interinstitucionales se componen principalmente por:

Los recursos recibidos para el funcionamiento y cumplimiento del cometido estatal de la
Secretaria distrital de salud, por parte de la Secretaria distrital de hacienda.

Las Operaciones de enlace: Corresponde a devoluciones de ingresos por concepto de
incapacidades registradas en la cuenta de recaudo de la SDS que correspondian a otra secretaria.

Las Operaciones sin flujo de efectivo: Registra las transferencias realizadas por la secretaria de
hacienda distrital al FONCEP, para el pago de las cesantias de los funcionarios afiliados al
régimen retroactivo a la entidad.



281, I

gresos de transacciones sin contraprestacion

NOTA28 |
28.1 |

{GRESOS

{GRESOS DE TRANSACCIONES SIN CONTRAPRESTACION

CONTAB
LR

€oDIGo |}

-
44 Tyansferencias y Subvenciones 0 0,00% .0 . 0 0 0
4705 Fhndos recibidos 64.134.103.023 98,65% 0 0 0 60.029.655.510
470508: Fancionamiento 64.134.103.023 98,65% 60.029.655.510
4705 10: Inversion 0,00%
4720:Operaciones de enlace 0 0,00% 0 0 0 2271175
472080:RE:caudos 0,00%
472081 Dievoluciones de ingresos 0,00% 2271175
4722:Oiperaciones sin flujo de efectivo 880.087.645 1,35% 0 0 0 792.657.694
472290:Opras operaciones sin flujo de efectivo ¢ 880.087.645 1,35% o 792,657,694
47 \\ L IXXXXXXNXXXX X XXXXKXXNXXNKXNXXX 0,00%
. 47 Operaciones Interinstitucionales 65.014.190.668 100,00% 0 0 0 60.824.584.379
TOTAL INGRESG s 0|
La cuerfta otros ingresos estd conformada por:
NOTA 28 INGRESOS
28.3 OTROS INGRESOS

cifras en pesos

L et

: 4808 Ingresos diversos 713.989.679 1.849.270.558
480826 Recuperaciones : 141.318.038 459.414.000
480829 Responsabilidades fiscales 540.000
480837 Ajuste beneficios empleados LP 571.310.755 1.387.633.018
i | 480890:Otros Ingresos diversos 1.360.886 1.683.540

Recupd
Secreta

Las Re
Contral
$540.0

Ajustes
valor d
funcion

raciones: Corresponde al reconocimiento de las incapacidades de los funcionarios de la
ria Distrital de Salud.

sponsabilidades Fiscales: Corresponde al Proceso 482 del 7 de octubre de 1993 de la
oria Distrital en contra del sefior José¢ Ignacio Alba Sanchez, por valor inicial de
0 en 2019.

beneficios a los empleados a largo plazo: Corresponde a los ajustes realizados en el
> la estimacion del reconocimiento por permanencia Y Cesantias Retroactivas de los
arios que se encuentran en dicho régimen.




Otros Ingresos Diversos: Corresponde a los Intereses moratorios del Proceso 482 del 7 de
octubre de 1993 de la Contraloria Distrital en contra del sefior José Ignacio Alba Sanchez en
2019.

NOTA 29. GASTOS
Composicién

A continuacion, se detallan los conceptos generadores de gasto para la Secretaria distrital de
salud: '

NOTA 29 GASTOS
COMPOSICION

De administracion y operacion
52:{De ventas

Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y
provisiones

54i Transferencias v subvenciones

55:Gasto publico social

56/ De actividades y/o servicios especializados :
57|Operaciones interinstitucionales 294.674.955 415.795.620
58:Otros gastos 189.736.653 620.888.761,

68.335.519.111| 64.401.794.407

53 13.587.197 127.885.157

29.1. Gastos de administracion, de operacién y de ventas

Los Gastos de la Secretaria Distrital de Salud estan registrados en las cuentas que representan
el valor de los recursos necesarios para realizar su operacién, como son Gastos de némina,
aportes patronales, pago por remuneracion de servicios de apoyo administrativo y gastos
generales entre otros, gastos que asume la entidad por los gastos inherentes a la planta de la
Secretaria Distrital de Salud y en contratos de prestacion de servicios de la Entidad.



NOTA GASTOS
COMPOSICION
Anexo GASTOS DE ADMINISTRACION, DE OPERACION Y DE VENTAS

e S i R =l
Suefldos y salarios 34.459.870.777 34.459.870.777

5102iConttribuciones imputadas 223.023.105 391.918.136 223.023.105
5103 Coftribuciones efectivas 9.624.022.400 8.974.857.882 9.624.022.400
5104; Apgrtes sobre la némina 2.142.292.700 2.020.965.700 2.142.292.700
5107 Preptaciones sociales 20.091.753.136 17.766.459.984 20.091.753.136
5108:Gagtos de personal diversos
_ 51”(16! crales 1.794.556.993 1.293.749.515 1.794.556.993

_5120iImpuestos, contribuciones y tasas

Los gaptos de administracién y operacion presentan una variacion de $3.933.724.704
compargtivo de las vigencias 2019 a 2020.

Dentro fle este rubro las variaciones més significativas son:

Se presenta un incremento de $506.027.587 ya que, para la Vigencia 2020 se presentd un
incremgnto por este concepto ya que los funcionarios que atendieron la emergencia sanitaria por
COVID19 se efectud el reconocimiento y pago correspondiente, ademas del incremento por
encargos a funcionario, se nombraron los cargos vacantes de libre nombramiento y remocion y
el incremento salarial de la vigencia del 5,12% Decretos 057 de 2020.

Las Contribuciones Efectivas presentan un incremento de $649.164.518, respecto de la vigencia
anterior] debido al incremento salarial del 5,12% Decretos 057 de 2020 Fuente Direccidn de
Gestidn| del Talento Humano.

la cuenfa de servicios, la cual mostro un aumento del 39% en el 2020, principalmente por la
suscrip¢ion de un contrato con la Comision Nacional de Servicio Civil correspondiente a los
costos dorrespondientes para desarrollar el proceso de seleccién por mérito adelantado a través
de la cqnvocatoria “Distrito 47, segin Resolucion No. 2446 del 22 de diciembre de 2020. Se
estimo6 |para la Secretaria Distrital de Salud, el valor de 145 vacantes definitivas por
$507.5(0.000 y consulta de lista de elegibles por $2.633.412, para un total de $510.133.412.
Adiciorjalmente en esta cuenta se encuentra registrados los contratistas de prestacion de
servicids del nivel técnico, este rubro tuvo una disminucion de $-9.325.934.

Conc,evptq .

Contratidtas nivel técnico 1.284.423.581] 71,57% 1.293.749.515 100,00%

Comision Nacional de Servicio

. 510.133.412] 28,43% 0 0,00%
Civil

Total subcuenta

~ 100,00%




Reconocimiento de los gastos generados en la vigencia 2020 incremento por encargos a
funcionario y se nombraron los cargos vacantes de libre nombramiento y remocién. Por lo tanto,
tiene un efecto en la liquidacion de seguridad social y parafiscales, ademas la vigencia 2020 se
efectud la liquidacion y pago de vacaciones de vigencias anteriores los cuales se encentran
pendiente de disfrutar por parte de los servidores de la SDS y el aporte adicional a FONCEP
para los funcionarios que tienen el reconocimiento de cesantias retroactivas.

Segun Ja normatividad vigente, la Secretaria Distrital de Salud realiza los descuentos patronales
en los siguientes porcentajes:

_ Concepto

Aportes Salud

Aportes Pension 12%
Aportes Caja Compensacion 4%
Aportes ICBF 3%
Aportes al SENA 0.5%
Aportes ESAP 0,5%

Aportes a Escuelas Industiales

[s)
e Institutos Técnicos 1%

29.2. Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones

NOTA 29 GASTOS
COMPOSICION
Anexo29.2 DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIONES

o

552.545]  11.607.68
5346{De inversiones 0 0
5347 De cuentas por cobrar 6.552.545 11.607.684:
5349:De préstamos por cobrar 0 0
PROVISION 7.034.652 116.277.473
5368 De litigios y demandas 7.034.652 116.277.473;

5369:Por garantias 0
5373:Provisiones diversas 0

Los anteriores items son la contrapartida del gasto por deterioro y provisiones expuesto en el rubro
correspondiente.



NOTA GASTOS

COMPOSICION

29.2. DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIONES
Anex0|29.2.1 DETERIORO - ACTIVOS FINANCIEROS Y NO FINANCIEROS

5346:De inversiones
5347:De cuentas por cobrar

n
n
thio

[R5
wm
i
NN
nlin
Frar.
n
f=—1

534790 Otras cuentas por cobrar
~p37690iOtros bienes de uso publico en servicio - concesiones

=
==

29.3. Qperaciones interinstitucionales

NOTA 19 GASTOS
COMPOSICION
Anexo 19.6  OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES

FONDOS ENTREGADOS 0
570508: Funcionamiento 0
0
0

 70509;Servicio de la deuda
570510 nversion
15720, OPERACIONES DE ENLACE 294.574.955 415,795.62

~B72080:Recaudos 294,574,955 415.795.620:
5720813 Devoluciones de ingresos 0
572290 Otras operaciones sin flujo de efectivo 0

Esta supcuenta registra los valores de ingresos por concepto de reembolso de incapacidades y
reintegtos de fondos cuyo recaudo es efectuado por la Secretaria de Hacienda.




29.4. Otros gastos

NOTA 29 GASTOS
COMPOSICION

Anexo 29.7 OTROS GASTOS

7.798.9;0

5802:COM iSlONES
580206: Adquisicion de bienes y servicios
Comisiones sobre recursos entregados en

580237 .. o 7.798.970 8.914.52
administracion

5804 FINANCIEROS 45.986.989 84.715.979:
580401!Actualizacion financiera de provisiones :
580402:1nterés por beneficios a los empleados 45.986.989 84.715.979:

5890:GASTOS DIVERSOS 135.950.694 527.258.254

589012!Sentencias 127.997.426 527.258.254
589090:Otros gastos diversos 7.953.268

La cuenta de comisiones corresponde a las cesantias retroactivas FONCEP de los funcionarios
que pertenecen a este régimen, la entidad realiza un aporte del 9% y se debe pagar 2% por valor
de comisiones.

Los otros gastos financieros corresponden a los intereses reconocidos del calculo del beneficio
por permanencia a largo plazo.

Los gastos diversos, corresponden $127.997.426 del valor de una sentencia pagada a favor de
la sefiora Ignacia Isabel Espmosa derlvado de un proceso Jur1d1co en contra de la entidad.

El valor de § 7.953.268 derlva s ajtiste del-madages, aﬁa idades, que corresponde a la
diferencia de las incapacidades causadas con respecto al p’ago real que efectua las diferentes
E.P.S.

NOTA 37. REVELACIONES SOBRE EL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

Para la vigencia 2020 no se presenta el Estado de Flujo de Efectivo, de acuerdo con la norma
vigente, puesto que no existen cifras con las cuales se pueda comparar, de acuerdo con el nuevo
marco normativo.

Adicionalmente la Secretaria Distrital de Salud, no reporta el estado financiero de flujo de
efectivo debido a que no realiza operaciones que afecten la cuenta de efectivo y equivalentes a
efectivo.



INDICADORES DE GESTION

| Carga Salarial

l

Total de Salarios
Gastos de administracién y operacién

34.459.870.777 = 50 %
68.335.519.111

Carga Salarial

Del total de los gastos de administracion y operacion las obligaciones salariales
equivalen a un 50% en la vigencia 2020.

cializado Contabili
P2 -

Vo Bo. RAUL ALBERTO BRU VIZCAINO
Director Financiero
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