GUIA PARA ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y SIMILARES APLICADO A: 

SERVICIOS FARMACEUTICOS (Farmacias y Droguerías)

Los generadores de residuos hospitalarios y similares, diseñarán e implementarán el PGIRH de acuerdo con las actividades que desarrollen, teniendo como punto de partida su compromiso institucional de carácter sanitario y ambiental, el cual debe ser: real, claro, con propuestas de mejoramiento continuo de los procesos y orientado a la minimización de riesgos para la salud y el medio ambiente.

Para la elaboración del mismo previamente ha de ser leída la Resolución 1164 de 2002.

1. INFORMACIÓN GENERAL.

Nombre  del  Establecimiento________________________________________

Dirección_______________________________________________________________

Localidad.______________________________________________________________

Teléfono y/o fax._________________________________________________________

Propietario._________________________________________c.c._________________

Director Técnico ____________________________________ c.c._________________  

Titulo o permiso de__________________________________  Reg Nº______________

2. COMPROMISO INSTITUCIONAL.

Ejemplo:

Yo XXXXXXXXX en Calidad de propietario y como generador de residuos hospitalarios y similares admito conocer la legislación existente sobre gestión integral de residuos en especial los Decretos 2676 de 2000, 1669 de 2002 y la Resolución 1164 de 2002 de los Ministerios de Protección Social y Medio Ambiente y, me comprometo a dar cumplimiento al ARTICULO 8 sobre “ Obligaciones del Generador “ del Decreto 2676 de 2000. 

3. GRUPO DE GESTION AMBIENTAL Y SANITARIA.

Las personas que integran el Grupo, laboran en el establecimiento y son las encargadas de dar cumplimiento al Compromiso Institucional del Establecimiento, por lo tanto, son las responsables del Plan en todos sus componentes. 

Nombre
C.C.
Cargo













Entre las responsabilidades del grupo se encuentran la elaboracion, difusion, control de cumplimiento y mejora continua del plan del PGIRH

3.1. DIAGNOSTICO (CUALITATIVA Y CUANTITATIVAMENTE):

· Anexar formato RH1 para diagnostico cuantitativo: Determinar que cantidad de residuos de cada tipo es generado en el establecimiento durante un lapso de tiempo

4. COMPONENTE INTERNO.

4.1. Segregación de Residuos. De acuerdo con el diagnostico realizado en el formato RH1 la cantidad, capacidad y color de los recipientes y bolsas a ser utilizados en el manejo de los residuos, especificando el tipo de residuos que contendrán. La codificación internacional de colores es:

4.1.1. Biodegradables, ordinarios en Bolsa color Verde.

4.1.2. Reciclables  Bolsa color gris.
4.1.3. Biosanitarios: Bolsa de color Rojo.

4.1.4. Cortopunzantes: Recipiente para cortopunzantes y disponer en bolsa Roja.  

4.2. MEDIO DE DESACTIVACIÓN UTILIZADO POR TIPO DE RESIDUO PELIGROSO GENERADO: Describir detalladamente el proceso mediante el cual se realiza la inactivación de los residuos.

4.3.  PROCEDIMIENTO PARA EVITAR LA GENERACION DE RESIDUOS PELIGROSOS DE TIPO QUIMICO: Describir detalladamente las estrategias empleadas para evitar la generación de estos residuos (control de inventarios, fechas de vencimiento, etc.)

4.3. PROCEDIMIENTOS PARA MEDICAMENTOS VENCIDOS, DETERIORADOS, ALTERADOS, USADOS Y/O EXCEDENTES.

Los residuos farmacéuticos parcialmente consumidos, vencidos y/o deteriorados o usados, incluyendo sus empaques y presentaciones, deben tener manejo adecuado y responsable de conformidad con la normatividad vigente y los procedimientos establecidos en el anexo 2 del Manual de Procedimientos para la Gestión Integral de Residuos Hospitalarios y Similares, Resolución 1164 de 2002 del Minprotección Social y Minambiente. Describir la metodología empleada.

4.4 LIMPIEZA DE AREAS: Describir detalladamente los procedimientos para la limpieza de las  áreas, y específicamente la desinfección  de las áreas asépticas.

4.5 PROTECCION A LA SALUD DE LOS TRABAJADORES: En caso de realizar otras practicas en pro del correcto manejo de los residuos como utilización de guantes o  esquemas de vacunación, nombrarlas.

4.6 RUTA SANITARIA INTERNA: Describir mediante un plano del establecimiento el movimiento de los residuos desde su generación hasta la entrega al recolector externo.

4.7 ALMACENAMIENTO DE RESIDUOS: Nombrar si se cuenta con sitios de almacenamiento y bajo que condiciones se realiza el mismo.

5. COMPONENTE EXTERNO.

Señalar el nombre de la Empresa prestadora del servicio especial de aseo encargada de la recolección de las bolsas rojas, adjuntar fotocopia del contrato o documento que garantice el servicio. 

___________________________________________________ 

FIRMA Y CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPIETARIO.

IMPORTANTE: PRESENTACION PLAN DE GESTION INTEGRAL.

El Plan debe ser presentado para su evaluación ante la oficina de atención al medio ambiente de la ESE que realiza inspección, vigilancia y control según la localidad de ubicación del establecimiento.

Anexo : Formato RH1

Nombre de la institución_________________________________________

Responsable_________________________________

Periodo de tiempo evaluado_________________________

Semana
RESIDUOS PELIGROSOS


RESIDUOS NO PELIGROSOS


Riesgo Biológico


Riesgo Químico



Biosanitario
Cortopunzante
Fármacos
Biodegradables


Reciclables
Inertes
Ordinarios
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Total del mes



















