RESOLUCION NRO. 1086 DEL 28 DE MARZO DE 2017

Por la cual se decide la Investigacion Administrativa No. 1194 - 14 adelantada en
contra del prestador de servicios de salud EXAMEDICA MEDICINA DEL TRABAJO
S.A.S., en cabeza de su representante legal y/o quien haga sus veces.

LA SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE
SALUD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE BOGOTA D.C.

En ejercicio de las facultades constitucionales, legales y reglamentarias, en especial
las conferidas por los numerales 1, 2 y 3 del articulo 20 del Decreto 507 de 2013,
expedido por el alcalde Mayor de Bogota, D.C., numeral 4 del articulo 176 de la Ley
100 de 1993; los literales q y r del articulo 12 de la Ley 10 de 1990, en concordancia
con lo establecido numeral 3° del articulo 2.5.1.2.3 del capitulo 2° del Titulo 1 de la
Parte 5 del Decreto 780 de 2018; y el articulo 42 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, procede a  proferir la
correspondiente decision dentro de la presente investigacion administrativa,
adelantada en contra La institucién de salud denominada EXAMEDICA MEDICINA
DEL TRABAJO S.A.S, identificado con NIiT 900270638-0 y Cddigo de Prestador
110011985901 ubicado en la calle 95 Nro. 47 A- 20 Pl 2 de la nomenclatura urbana
de Bogota,

RESUMEN DE LA ACTUACION PROCESAL

Origina la presente investigacion la presente investigacion de caracter administrativa
la visita de habilitacion realizada por los comisionados adscritos a este despacho a
las instalaciones ubicadas en la Cl 95 Nro. 47 A-20 Pl 2 de la nomenciatura urbana
de ésta ciudad, donde se evidencia el incumplimiento de la obligacion de inscripcion
en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud, presuntos
incumplimientos a los estandares de habilitacion: de las Condiciones de Suficiencia
Patrimonial y Financiera y de las Condiciones Tecnologicas y Cientificas. Dentro de
la misma se impuso medida de seguridad consistente en “SUSPENSION
TEMPORAL Y PREVENTIVA DE CONSULTA EXTERNA INTRAMURAL
AMBULATORIA COD. MEDICINA GENERAL, CONSULTA EXTERNA INTRAMURAL
AMBULATORIA EXTRAMURAL UNIOLAB MOVIL COD. 349 SERVICIO SALUD
OCUPACIONAL, APOYO DIAGNOSTICO Y'COMPLEMENTACION TERAPEUTICA
COD. 706 SERVICIO LABORATORIO CLINICO, INTRAMURAL AMBULATORIA
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Continuacion de la RESOLUCION No. 1088 DE 18 De! 28 DE MARZO DE 2017

Por la cual se decide la Investigacion Administrativa No. 1194/14 adelantada en contra del prestador de servicios de salud
EXAMEDICA MEDICINA DEL TRABAJO S.AS,

APQOYO DIAGNOSTICO Y COMPLEMENTACION TERAPEUTICA AMBULATORIO
Y EXTRAMURAL UNIDAD MOVIL COD. 712 SERVICIO TOMA DE MUESTRA DE
LAB CLINICO, Y PROMOCION Y PREVENCION INTRAMURAL AMBULATORIA
EXTRAMURAL UNIDAD MOVIL COD 901 SERVICIO VACUNACION.

Se observa acta de visita de quejas ( vista a folios 81 a 83 vto) mediante el cual se
determina la continuacion de la misma como quiera que previamente se hizo solicitud
de la levantamiento de la medida de seguridad.

Es asi que a folios 87 a 89 se observa acta de visita de quejas haciendo constar que
la misma fue suspendida por el representante legal como quiera que no pudo
hacerse presente para realizar la misma no autorizando su realizacion.

Mediante acta de fecha 20 de octubre de 12014 la Comision realizé visita para
verificar si se subsanaron las causales que originales la medida de seguridad
impuesta, estableciendose la ratificacion de la misma por cuanto se hicieron
observaciones frente a las mismas que no dieron motivo para su levantamiento (
visto a folios 91 a 93).

Se observa que a folios 100 a 102 se registré acta de imposicién de medidas de
seguridad indicandose que existian pacientes en la sala de espera encontrandose
sellos intactos pero cubiertos por afiches y cuadros, manteniéndose la medida e
imponiéndose sellos adicionales.

En acta del 14 de octubre de 2014 se registra el mantener la medida de seguridad
como quiera que al verificarse se observaron los sellos ocultos y la continuacion de la
prestacion de los servicios de salud.

Asi mismo mediante oficio con radicado Nro. 2015EE23275 del 31 de marzo de 2015
se informo al representante legal del prestador de servicios que para efectos de
solicitarse el levantamiento de las medidas, ratificadas estas en consecuencia
posteriormente, debia solicitarse una previsita de verificacion de condiciones de
habilitacion de los servicios de salud de salud .
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Continuacién de la RESOLUCION No. 1086 DE 18 Del 28 DE MARZO DE 2017

Por la cual se decide la Investigacion Administrativa No. 1194/14 adelantada en contra del prestador de servicios de salud
EXAMEDICA MEDICINA DEL TRABAJO S.A.8,

PRUEBAS

Obran dentro del plenario el siguiente acervo probatorio:

Acta de asistencia del 22 de abril de 2014 (Folios 2 al 5).

Acta de imposicion de medidas de seguridad (Folios 6 al 9 ).

Informe final de visita (Folios 36 al 38).

Acta de visita de quejas del 5 de septiembre de 2014 (Folics 81 al 83 vto).

Acta e visita de quejas del 6 de octubre de 2014 (Folios 87 al 89 vto).

Acta de levantamiento de sellos y/o medida de seguridad (Folios 91 al 93).

Acta de visita de quejas del 17 de julio de 2014 (Folios 98 al 99).

Acta de imposicion de medidas de seguridad (Folios 100 al 102).

Escrito de solicitud de levantamiento de medida de seguridad radicado nro.

2014ER85973 del 15 de octubre de 2014 (Folios 115 al 129).

10.Escrito de solicitud de levantamiento de medida de seguridad y/o
levantamiento de sellos con radicado Nro. 2014ER94064 del 12 de noviembre
de 2014 (Folios 133 al 140).

11.Solicitud de de cambio de domicilio y levantamiento de sellos con radicado
Nro. 2015ER20979 del 13 de marzo de 2015 (Folio 142).

12.Auto Nro. 2962 del 28 de noviembre de 2016 mediante el cual se profirié
pliego de cargos (Folios 144 al 151).

13.0ficio mediante el cuai esta Secretaria cita a la institucién investigada para
que comparezca a la diligencia de notificacion del Auto No. 962 del 28 de
noviembre de 2016, (Folio 126).

14. Notificacion personal del Auto No. 0071 del 3 de Febrero de 20186, institucion
investigada mediante apoderada, del 10 de junio de 2016, (Folio 152).

15. Notificacion por aviso de acto administrativo ( Folio 153),

16.Guia Nro. YG155459933C0O Fecha de envio 17 de febrero de 2017. (
Folio154).

17.Publicacion en cartelera ( Folio 155 y vto).
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FORMULACION DE CARGOS
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Continuacion de la RESOLUCION No. 1086 DE 18 Del 28 DE MARZO DE 2017

Por la cual se decide la Investigacion Administrativa No. 1184/14 adelantada en contra del prestador de servicios de salud
EXAMEDICA MEDICINA DEL TRABAJO S.A.S.

Mediante Auto No. 2962 del 28 de Noviembre de 2016 este Despacho formuld
pliego de Cargos en contra del prestador de servicios de salud EXAMEDICA
MEDICINA DEL TRABAJO S.A.S, identificado con NIT 900270638-0 y Cédigo de
Prestador 110011985901 ubicado en la calle 95 Nro. 47 A- 20 Pl 2 de la
nomenclatura urbana de Bogota, por la presunta infraccion de las siguientes normas:
por la presunta infraccion a lo dispuesto en el Decreto 1011 de 20086, articulo 15 (
vigente para la epoca de los hechos) en concordancia con la Resolucion 1441 de
2013, vigente para la época de los hechos, en su articulo 5° por la presunta
infraccion a lo dispuesto en el decreto 1011 de 20086, articulos 8 y 9 ( vigente para la
epoca de los hechos) y lo dispuesto en el Decreto 1011 de 2006, articulo 7, en
concordancia con la Resolucion 1043 de 2008, en su articulo 1 literal a) modificada
parcialmente por la Resolucion 2680 de 2007, vigentes para la época de los hechos,
en su anexo tecnico Nro. 1, estandar 1 Recurso Humano, Cédigos 1.1., 1.2. 1.3, 1.4,
1.8, 1.56, 1.63 y 1.83, estandar 2 instalaciones fisicas, cddigos 2.8, 2.10, 2.12, 2.28,
2.47 y 2.34 estandar 3 dotacion y mantenimiento, codigos 3.1, 3.21, 3.32, estandar 4
medicamentos y dispositivos médicos, codigos 5.1, 5.4, 5.5, 59, 515, 516, 541 y
5.42, estandar 6 historia clinica y registros asistenciales, cédigos 6.3., 6.5, 6.6, 6.7,
6.13, 6.14, estandar 9 seguimiento a riesgos en la prestacion de servicios, cddigos
9.1, 9.2, 910, 911 y 9.19 por las razones expuestas en la parte motiva de dicha
providencia.

DESCARGOS
El citado auto contentivo del Pliego de Cargos fue notificado en la cartelera de la
Direccion de Calidad de Servicios de Salud de |la Secretaria fiandose el 27 de febrero
de 2017 y desfijandose el 3 de marzo del mismo afio.
CONSIDERACIONES DEL DESPACHO PARA DECIDIR
Procede el despacho a efectuar el analisis de los elementos probatorios allegados al
expediente y que fundamentan la decision examinando los hechos que constituyen

materia de la presente investigacion.

Previo estudio y analisis de las probanzas allegadas al instructivo y no existiendo
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Continuacién de la RESOLUCION No. 1086 DE 18 Del 28 DE MARZO DE 2017

For la cual se decide |a Investigacion Administrativa No. 1124/14 adelantada en contra del prestador de servicios de salud
EXAMEDICA MEDICINA DEL TRABAJO S.AS.

nulidad legal que vicie el procedimiento, procede el Despacho a decidir de fondo y
conforme a Derecho la presente investigacion, a efecto de establecer si existe o no,
obligacion por parte del ente investigado de asumir las consecuencias respecto de
los hechos infractores imputados en el Auto Nro. 2962 del 28 de noviembre de 2016.

Asi las cosas se tiene que del acervo probatorio obrante dentro del expediente y de
la verificacion a las condiciones que deben cumplir los prestadores de servicios de
salud sobre el cual se fundamento el pliego de cargos y que se encuentran descritas
de manera puntual y detallada en el Anexo Tecnico No. 1 de la Resolucion 1043 de
2006, conforme con el cual, como se dijo, se debe efectuar la correspondiente
evaluacion, observa éste Despacho del cotejo normativo versus lo encontrado por la
Comision Técnica al momento de la diligencia de verificacion de estandares
adelantada el 22 de abril de 2014 a la institucion EXAMEDICA MEDICINA DEL
TRABAJO S.AS, identificado con NIT 900270638 se evidencid presunto
incumplimiento en las condiciones tecnologicas y cientificas en cuanto algunos
estandares de habilitacion determinadas en la Resolucién 1043 de 2006, lo dispuesto
en el Decreto 1011 de 2006, articulo 15 ( vigente para la epoca de los hechos) en
concordancia con la Resolucion 1441 de 2013, vigente para la época de los hechos,
en su articulo 5° por la presunta infraccion a lo dispuesto en el decreto 1011 de
2006, articulos 8 y 9 ( vigente para la época de los hechos) y lo dispuesto en el
Decreto 1011 de 20086, articulo 7, en concordancia con la Resolucion 1043 de 2006,
en su articulo 1 literal a) modificada parciaimente por la Resolucion 2680 de 2007,
vigentes para la época de los hechos, en su anexo técnico Nro. 1, estandar 1
Recurso Humano, Cédigos 1.1., 1.2. 1.3, 1.4, 1.8, 1.56, 1.63 y 1.83, estandar 2
instalaciones fisicas, cédigos 2.8, 2.10, 2.12, 2.28, 2.47 y 2.34 estandar 3 dotacién y
mantenimiento, cadigos 3.1, 3.21, 3.32, estandar 4 medicamentos y dispositivos
medicos, codigos 5.1, 5.4, 5.5, 5.9, 5.15, 5.16, 5.41 y 5.42, estandar 6 historia clinica
y registros asistenciales, codigos 6.3., 6.5, 6.6, 6.7, 6.13, 6.14, estandar 9
seguimiento a riesgos en la prestacion de servicios, coédigos 9.1, 9.2, 9.10, 9.11 y
9.19

De acuerdo con lo anterior se determiné incumplimiento, por parte de la institucion
investigada, a la normativa regente en materia de habilitacion de servicios, el cual
quedd expresamente determinada en el auto de pliego de cargos, por lo que no se
estima necesario volver sobre los hallazgos de la visita efectuada el 22 de abril de
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Conlinuacién de la RESOLUCION Ne 1086 DE 18 Del 28 DE MARZO DE 2017

Por |a cual se decide la Investigacion Administrativa No. 1194/14 adelantada en contra del prestador de servicios de salud
EXAMEDICA MEDICINA DEL TRABAJO S.AS.

2014 y menos aun cuando el proceso de habilitacion se edifica sobre el
procedimiento previo de la autoevaluacion, entendido como el ejercicio que debe
realizar el prestador consistente en la revision de las caracteristicas de cada uno de
los servicios gque va a inscribir o habilitar, contra los estandares y criterios
contemplados en la Resolucion 1043 de 2006, a efecto de que el mismo califique y
determine si su servicio cumple con todos y cada uno de los criterios establecidos en
la normativa aplicable a sus servicios.

De acuerdo con lo anterior se prevé que para efectos de evaluar la calidad en
salud el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad en Salud debera cumplir con
las caracteristicas a que puntualmente alude el Decreto 1011 de 2006 en
concordancia con la Resolucion 1043 de 2006, en su Anexo Técnico 1. Manual
Unico de Estandares y Verificacion para lo cual y precisamente en aras de evitar
disquisiciones juridicas por la aplicacion de esta normativa, plasma una definicién
respecto de cada estandar, por lo que en tal sentido es claro que al operador
juridico, en este caso a la autoridad de inspeccion, control y vigilancia, lo que
corresponde es hacer la adecuacion entre la conducta desplegada por la
investigada, versus la materializacion en si misma del servicio a efecto de verificar
si eéste se adecuo a los lineamientos expresamente consagrados alli.

Por tal razon los hechos que sirvieron de base para el juicio de reproche resultan del
examen o analisis de las evidencias encontradas a lo largo del instructivo, de lo que
forma parte la visita realizada por la Comision Técnica de este Despacho el 22 de
abril de 2014, que son las que dentro del caso concreto soportan esta investigacion y
fue fueron descritas en el acta de visita entre los hallazgos encontrados se puede
mencionar que se informa que la IPS referenciada, quien se encarga de la prestacion
de los servicios médicos mediante la provision del recurso humano Medicina general,
optometria, salud ocupacional y otros y es quien tiene habilitados ante la Secretaria
Distrital de Salud infringid¢ una normatividad que agrupa diversos estandares de
habilitacion y calidad, evidenciandose que para el momento de la verificacion por
parte de la Comision , la Institucion no prestaba el servicio de Consulta Externa de
Optometria en las modalidades habilitadas, al igual que el servicio de Vacunacion en
modalidad domiciliaria. De igual forma, se evidencido que infringid disposiciones
relacionadas con las condiciones de suficiencia patrimonial y técnico administrativas,
dado que los estados financieros no mostraban la realidad , asi como libros contables
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Continuacién de la RESOLUCION No. 1086 DE 18 Del 28 DE MARZO DE 2017

Por la cual se decide la Investigacion Administrativa No. 1194/14 adelantada en contra del prestador de servicios de salud
EXAMEDICA MEDICINA DEL TRABAJO S.AS.

gue no se encontraban al dia( registro hasta diciembre de 2009), y finaimente
registrandose hallazgos que como se reitera, tienen que ver o estan relacionados con
incumplimientos a estandares de habilitacion tales como recursos humanos,
instalaciones fisicas, dotacion y mantenimiento, medicamentos y dispositivos
médicos, procesos prioritarios asistenciales, historia clinica y registros asistenciales,
seguimiento a riesgos en la prestacion de servicios, todos contenidos dentro de la
visita efectuada el 22 de abril de 2014.

De otro lado durante el recorrido efectuada por la comision en diferentes visitas se
corrobord que seguian prestando los servicios de salud aunado a que los sellos
respectivos estaban ocultos tras cuadros y afiches, aun contando con medida de
seguridad vigente impuesta por esta Secretaria el 22/04/2014 y a la fecha luego de
varias solicitudes donde se termind confirmando la misma, se le informé que debia
solicitarse una previsita ( Folio 143).

Por tal razén los hechos que sirvieron de base para el juicio de reproche resultan del
examen o analisis de las evidencias encontradas a lo largo del instructivo, de o que
forma parte las visitas realizadas por la Comision Técnica de este Despacho, que
son las que dentro del caso concreto soportan esta investigacion obrantes en el
plenaric donde se evidenciaron los incumplimientos que llevaron a la presente
investigacion.

De otro lado observa el fallador de instancia que no hay un interés por parte de la
institucion investigada en desvirtuar los cargos formulados, habida consideracion que
pese al traslado de éstos para materializar asi el debido proceso y el derecho de
defensa que le asiste, tal oportunidad no fue aprovechada, de lo que se establece en
cuanto al acervo obrante dentro del plenario una adecuacion de los hechos que le
sirven de supuesto a las normas estimadas como quebrantadas y
consecuentemente, responsabilidad por parte de las instituciones investigadas
mencionadas a lo largo de la presente investigacion. sancion que se dosificara en
razéon a las circunstancias objetivas y subjetivas concurrentes en la falta y los
derechos que busca proteger la normativa quebrantada.

Al momento de decidir sobre la sancion a imponer, este Despacho debe considerar
que por tratarse de normas de orden publico no es posible excusar o justificar su
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Centinuacion de la RESOLUCION Ne, 1086 DE 18 Del 28 DE MARZO DE 2017

Por la cual se decide la Investigacion Administrativa No. 1194/14 adelantada en contra del prestador de servicios de salud
EXAMEDICA MEDICINA DEL TRABAJO 5.A.S.

incumplimiento, pues dada la naturaleza de las mismas, la obligacion del
administrado es permanente y continua frente a las autoridades encargadas de la
vigilancia y control; de igual manera se debe tener en cuenta el riesgo al que estaban
siendo sometidos los pacientes al ser valorados y atendidos sin el lleno absolutos de
las condiciones establecidas en el Sistema Unico de Habilitacion.

Asi las cosas, y de conformidad con las pruebas recaudadas, se concluye que el
profesional investigado infringid lo dispuesto en las normas endilgadas como
violadas, con las cuales se formuldo el pliego de carges, razon por la cual este
despacho no encuentra razaones que ameriten exonerarlo de responsabilidad.

GRADUACION DE LA SANCION

Establece el articulo 2.5.1.7.6 del Decreto 780 de 2016, que sin perjuicio de la
competencia atribuida a otras autoridades, corresponde a las Entidades Territoriales
de Salud, adelantar los procedimientos y aplicar las sanciones a que haya lugar de
acuerdo con lo previsto en el articulo 577 y siguientes de la Ley 09 de 1979 y las
normas que las modifiquen o sustituyan.

El articulo 577 de la Ley 9 de 1979, preceptua que, teniendo en cuenta la gravedad
del hecho, la infraccion en que ha incurrido el investigado puede ser sancionada con
alguna o algunas de las siguientes sanciones:;

a) Amonestacion;

b) Multas sucesivas hasta por una suma equivalente a 10.000 salarios diarios minimos legales al
maéximo valor vigente en el momento de dictarse la respectiva resolucion;

¢) Decomiso de productos;

d) Suspensién o cancelacion del registro o de la licencia, y

e) Cierre temporal o definitivo del establecimiento, edificacion o servicio respectivo.

A su turno, el Articulo 2.5.3.7.19 y subsiguientes del Decreto 780 de 2016 contempla
la definicion de las sanciones contempladas en el articulo 577 de la Ley 09 de 1979,
suU procedencia, competencia para imponerias, consecuencias que acarrea su
imposicion, y el Articulo 50 de la Ley 1437 de 2011 (Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo) dispone los criterios a tener en
cuenta al graduar la sancién, asi:
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Continuacion de la RESOLUGION No. 1086 DE 18 Del 28 DE MARZO DE 2017

Por la cual se decide la Investigacion Administrativa No. 1194/14 adelantada en contra del prestador de servicios de salud
EXAMEDICA MEDICINA DEL TRABAJO S.AS,

Articulo 50. “Graduacion de las sanciones. Salvo lo dispuesto en leyes especiales, la gravedad de
las faltas y el rigor de las sanciones por infracciones administrativas se graduaran atendiendo a los
siguientes criterios, en cuanto resultaren aplicables:

1. Dario o peligro generado a los intereses juridicos tutelados.

2. Beneficio econémico obtenido por el infractor para si o a favor de un tercero.

3. Reincidencia en ia comision de la infraccion.

4. Resistencia, negativa u obstruccion a la accién investigadora o de Supervision.

5. Ulilizacion de medios fraudulentos o utilizacion de persona interpuesta para ocultar la
infraccion u ocultar sus efectos.

6. Grado de prudencia y diligencia con que se hayan atendido los deberes o se hayan aplicado

las normas legales pertinenies.

7. Renuencia o desacato en el cumplimiento de las 6rdenes impartidas por la autoridad
competenie.

8. Reconocimiento o aceptacion expresa de la infraccion antes del decreto de pruebas.”

Por su parte, el articulo 44 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo dispone que en la medida en que el contenido de una
decision, de caracter general o particular, sea discrecional. debe ser adecuada a los
fines de la norma que la autoriza, y proporcional a los hechos que le sirven de causa’
En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 42 del Cédigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo que establece que “Habiéndose dado
oportunidad a los interesados para expresar sus opiniones, y con base en las pruebas e informes
disponibles, se tomar4 la decision que serd motivada. La decisién resolverd todas las peticiones que
hayan sido oportunamente planteadas dentro de la actuacion por el peticionario y por los terceros
reconocidos”

Conforme a lo anterior, y teniendo en cuenta que en el presente caso no hay lugar a
la aplicacion de las circunstancias atenuantes contempladas en los numerales 6° y 8°
del Articulo 50 de la Ley 1437 de 2011 (Cddigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo), la sancién a imponer por este Despacho a la
institucion EXAMEDICA MEDICINA DEL TRABAJO S.A.S, es una multa equivalente
a SEISCIENTOS (600) salarios minimos diarios legales vigentes para el afio 2017,
equivalentes a la suma de CATORCE MILLONES SETENCIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($ 14.754.340.00), lo
anterior atendiendo las normas infringidas por el investigado y que fueron resefiadas
con antelacion, de acuerdo con los principios de proporcionalidad, necesidad y
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Continuacién de la RESOLUCION No. 1086 DE 18 Del 28 DE MARZO DE 2017

Por la cual se decide la Investigacion Administrativa No. 1194/14 adelantada en contra del prestador de servicios de salud
EXAMEDICA MEDICINA DEL TRABAJO S.AS.

razonabilidad, aplicables a la conducta realizada por la institucion investigada y que
inspiran el gjercicio del ius puniendi.

Finalmente se le informa al investigado que contra la presente decisidn procedera el
recurso de reposicion ante quien expidid la decision para que la aclare, modifique,
adicione o revoque, y el de apelacion ante el Despacho del Sefior Secretario de
Salud, de los cuales podran hacer uso dentro de los diez (10) dias siguientes
contados a partir de la notificacion del presente acto administrativo, de conformidad
con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 38 y el articulo 74 de la Ley 1437 de
2011.

En mérito de lo expuesto este despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. SANCIONAR a la institucion EXAMEDICA MEDICINA DEL
TRABAJO S.AS, identificado con NIT 900270638-0 y Coddigo de Prestador
110011985901 ubicado en la calle 95 Nro. 47 A- 20 Pl 2 de la nomenclatura urbana
de Bogota, con una multa equivalentes a la suma de SEISCIENTOS (600) salarios
minimos diarios legales vigentes para el ano 2017, equivalentes a la suma de
CATORCE MILLONES SETENCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
TRESCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($ 14.754.340.00), por la infraccion de
las siguientes normas: infracciéon a lo dispuesto en el Decreto 1011 de 20086, articulo
15 ( vigente para la época de los hechos) en concordancia con la Resolucion 1441
de 2013, vigente para la época de los hechos, en su articulo 5° por la presunta
infraccion a lo dispuesto en el decreto 1011 de 2006, articulos 8 y 9 ( vigente para la
época de los hechos) y lo dispuesto en el Decreto 1011 de 2008, articulo 7, en
concordancia con la Resolucidn 1043 de 2006, en su articulo 1 literal a) modificada
parcialmente por la Resolucion 2680 de 2007, vigentes para la época de los hechos,
en su anexo técnico Nro. 1, estandar 1 Recurso Humano, Caédigos 1.1., 1.2. 1.3, 1.4,
1.8, 1.56, 1.63 y 1.83, estandar 2 instalaciones fisicas, cédigos 2.8, 2.10, 2.12, 2.28,
2.47 y 2.34 estandar 3 dotacion y mantenimiento, cadigos 3.1, 3.21, 3.32, estandar 4
medicamentos y dispositivos médicos, cédigos 5.1, 5.4, 5.5, 59, 515, 516, 541 y
5.42, estandar 6 historia clinica y registros asistenciales, codigos 6.3., 6.5, 6.6, 6.7,
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6.13, 6.14, estandar 9 seguimiento a riesgos en la prestacion de servicios, codigos
9.1,9.2,9.10, 9.11 y 9.19, de conformidad con lo sefialado en la parte motiva de éste
proveido.

ARTICULO SEGUNDO. Para efecto de pago de la sancion pecuniaria impuesta y su
respectiva imputacion, debera realizar los siguientes tramites, todos dentro de los
cinco (05) dias siguientes a la ejecutoria de la presente resolucion: a) La suma
contemplada en el articulo primero debera consignarse en ia cuenta de ahorros No
200-82768-1 codigo MU 212039902 del Banco de Occidente a nombre del Fondo
Financiero Distrital de Salud NIT. 800.264.953-2; para tal fin, la entidad ha dispuesto
una oficina de recaudo del Banco de Occidente, con los formatos de recaudo, en la
Carrera 32 No. 12 - 81 1°. Piso; b) Presentar original de la consignacion realizada en
el Banco y copia de la Resolucién Sancionatoria en la CAJA PRINCIPAL del Fondo
Financiero Distrital de Salud, ubicada en el Primer Piso del Edificio Administrativo de
la Secretaria Distrital de Salud — Carrera 32 No. 12 - 81 de esta ciudad, en donde le
sera expedido un Comprobante de Ingreso a Bancos.

ARTICULO TERCERO. En firme este acto administrativo y con fundamento en el
articulo 99 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo en concordancia con el articulo 2.5.3.7.23 del Decreto 780 de 2016, si
Nno se presenta copia del comprobante de pago de la multa sefalada en el articulo
primero de este proveido, se remitira copia auténtica del mismo a la jurisdiccién
coactiva, para que se proceda a su respectivo cobro.

ARTICULO CUARTO. Comunicar presente decision a la Personeria de Bogota,
conforme lo establecido en la norma procesales.

ARTICULO QUINTO Notificar a la institucidn investigada el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra el mismo proceden los recursos de
reposicién ante la Subdireccion Inspeccion, Vigilancia y Control de Servicios de
Salud vy el de apelacion ante el Secretario de Salud de Bogot4, de los cuales se
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podra hacer uso dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion de

esta resolucion.

Original F@ALINIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
Clga E. Buitrago S.
Subdireciora
fnspeccidn Vigiiancia y Control do
Servicios de Salud

OLGA ELOISA BUITRAGO SANCHEZ
Subdirectora Inspeccion, Vigilancia y Control de Servicios de Salud

Proyectd: Carlos A. Ortiz O. :
Revisd: Edward Ferney Vasquez ampos
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