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PRINCIPALES LOGROS ALCANZADOS 

 

1.  Depuración en la asignación de los 

centros de costos por parte de  

facturación. 

 

2.  Revisión  y ajuste de inductores. 
 

3. Ajuste en la asignación de mano de obra. 

 

4. Socialización a lideres de servicios del 

margen de rentabilidad.   



 CAPACITACION 

 Se realizó capacitación sobre centros de costos al 

personal de las siguientes áreas: facturación, 

admisiones, autorizaciones, secretarias. 

 

  Se capacito e implemento el uso del formato de 

mano de obra con el fin que se reporte 

mensualmente al área de costos. 



Se actualizaron y publicaron los formatos, 

quedando vigentes seis (6). 

 

Se actualizaron y publicaron los siguientes 

instructivos: 
- Mano de obra  

- Insumos Hospitalarios  

- Gastos Generales 

- Estimaciones Contables 

- Generación de informes y 
- Caractarización 

 

 

 

 
 

 

 

TEMA DOCUMENTAL 



 ACTIVIDADES PARA EL 

MEJORAMIENTO 
 * DEPURACION, AJUSTE Y REVISION DE LOS COSTOS    

      EN EL INGRESO 

 

CECOS REALIZA EL PROCEDIMIENTO 

 

 

FACTURA 

 

EN EL GASTO 

•Ajuste a las bases de asignación e inductores. 

•Distribuir la mano de obra según formato de 

horas laboradas reportadas por los servicios 
 

•SE ESTABLECEN MEDIDAS EN PRO DE LA 

SOSTENIBILIDAD EN EL PSFF 

 

 
 



 AVANCES IMPLEMENTACION COSTOS 

CUPS 

   

 

 
El Hospital ha orientado sus procedimientos 

facturados a códigos CUPS, por lo cual se esta 

generando la producción por dichos códigos y se 

cruza entre las áreas de estadística y facturación. 

 
Se presentan dificultades para generar dicha 

información ya que no se cuenta con un informe en el 

sistema Hipócrates que lo genere por lo que se 

genera de forma manual. 

 
 

 


