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CONVENIO MARCO ESPECIAL DE COOPERACION DE CIENCIA
Y TECNOLOGIA SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DISTRITAL
DE SALUD-FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA DE CHILE.

Entre los suscritos a saber por una parte: ALDO ENRIQUE CADENA ROJAS,
mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 12.531.817,
quien actua en su calidad de SECRETARIO DISTRITAL DE SALUD, segin
Decreto de Nombramiento No. 197 del 8 de mayo de 2013, emanado de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., debidamente posesionado, obrando en nombre
y representacion de la SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD, identificada con
NIT. No. 899.999.061.9 y del FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD,
identificado con el NIT. No. 800.246.953-2 y como delegado para la ordenacion
del gasto segun Decreto numero 706 de 1991 emanado de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., Establecimiento Publico del Orden Distrital, creado
mediante el Acuerdo 20 de 1990 del Concejo de Bogota Distrito Capital vy
delegado como ordenador del gasto, segun Decreto 706 del 18 de Octubre
de 1991, emanado de la Alcaldia Mayor de Bogota y quien para efectos del
presente Convenio Marco Especial de Cooperacion se denominara LA
SECRETARIA-EL FONDO vy por la otra, SERGIO ANTONIO BRAVO ESCOBAR,
identificado con la Cédula de Identidad No. 6.504.568-0, en nombre vy
representaciéon de LA UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA DE CHILE, en su
calidad de Rector de la misma, segin Decreto No. 0295 de 30 de julio de
2010 y quien en adelante y para efectos del presente convenio se denominara
EL COOPERANTE y/o LA UNIVERSIDAD. De conformidad con Certificado
expedido por el Jefe de la Division de Educacion Superior del Ministerio de
Educacion de Chile, LA UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA esta inscrita en el
Registro de Universidades A-No.7 y esta reconocida oficialmente en virtud de
lo estabiecido en el D.F.L. No. 2 de Educacion, hemos acordado celebrar el
presente Convenio, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1)/Que en el
contexto del programa de gobierno "BOGOTA HUMANA" que se propone
mejorar la calidad de vida de la poblacion y que se reconozcan, garanticen y
restablezcan los derechos humanos y ambientales con criterios de
universalidad e integralidad para construir una ciudad incluyente, justa,
generadora de recursos y oportunidades. prospera, solidaria, competitiva y
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capaz de generar y distribuir equitativamente la riqueza, la Secretaria
Distrital de Salud se propone la formacion y promocion del espiritu cientifico,
innovador y del conocimiento en salud. que tiene como meta la actualizacion
permanente de sus funciones de Rectoria del Sistema de Salud en el nivel
territorial, de sus lineas de investigacion y la ejecucion de proyectos, concebidos
como ejes Pentra[es en el Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Distrito
Capital. 2)/Que en Colombia, particularmente, hay un problema fundamental
que se hace mas notorio en el contexto actual de la "sociedad de la
informacion y del conocimiento”, es el atraso en la investigacion cientifica y
meédica, el subdesarrollo en la tecnologia de la informacion y la
comunicacion, lo que evidencia una infraestructura fisica y humana
deficiente. 3) Que la Secretaria Distrital de Salud, como institucion rectora en
el sector salud, en el Distrito Capital. ha venido institucionalizando, desde el
ano de 1997, el desarrollo del componente de investigacion en salud en la
entidad. 4}/Que actualmente se identifica un creciente interés por el vinculo
entre conocimiento y las politicas publicas. La investigacion en salud para
el Distrito y en el contexto regional se ha venido configurando como un
"asunto publico”; es decir, como un problema ubicado en la agenda publica y
politica ganando visibilidad y planteando escenarios de discusion y
encuentros como el seminario anual de Gestion del Conocimiento en CTI,
foros de Equidad y debates eticos con la participacion de actores relevantes
del sistema de salud y sociedad civil, teniendo en cuenta la pertinencia de la
investigacién en salud y la articulacion entre ciencia, politica y practica, sin
obviar la innovacién como un determinante fundamental de los avances en
la productividad, la competitividad y el crecimiento econdmico. 5) ~Que la
Secretaria Distrital de Salud, dentro del desarrollo de su politica publica con
enfoque promocional tiene dentro de sus proyecciones mejorar sus modos
de atencion en salud y ampliar su cobertura entre la poblacion mas vulnerable,
para lo cual se hace necesario contar con el apoyo de entidades que faciliten,
a través de sus conocimientos y experiencia, la atencidn a la poblacion
colombiana residente en Bogota, sin distingos de raza, credo o filiacion politica,
contribucion que es susceptible de lograr a través de la suscripcion de
convenios de, cooperacion en fortalecimiento del talento humano, ciencia y
tecnologia. 6)/ Que Gracias a la transferencia de tecnologia y de conocimiento
que se logra a través de estos convenios de cooperacion, el Distrito Capital y en
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particular la Secretaria Distrital de Salud, podran contribuir al desarrollo
armonico y sostenido del sector. mejorar la calidad de la atencién en salud,
fortalecer un ejercicio de dinamica de planificacion concertada y transectorial de
sus proyectos y objetivos centrales, que facilite el desarrollo y la aplicacion de
soluciones mas optimas, efectivas, saludables y transparentes para el conjunto
de los habitantes capitalinos y en especial para aquellos que por sus
condiciones particulares de vida, trabajo o posicion social, se encuentran
en una situacion de mayor desventaja y/o vulnerabilidad social. 7) Que la
Secretaria Distrital de Salud como ente rector de salud en la ciudad de Bogota,
desarrolla actividades claras y concretas que le permiten el logro de las metas
en salud propuestas y aquellas asumidas por la ciudad en el marco de los
objetivos de desarrollo del milenio (ODM). 8)Que la Universidad de la Frontera
ha manifestado su interés en trabajar conjuntamente con la Secretaria Distrital
de Salud, para contribuir a garantizar el derecho a la salud y satisfacer las
necesidades individuales y colectivas de la poblacion, a través de un enfoque
promocional de calidad de vida con equidad y mejorar y mantener la salud
de los bogotanos, de manera que se considera importante y pertinente la
suscripcion de un convenio especial de cooperacion en ciencia, tecnologia e
innovacion que permita el desarrollo de estos objetivos, garantizando la
concrecion y materializacion de compromisos y de resultados que redunden
en beneficio social e institucional, los cuales contribuyen al mejoramiento
efectivo de la calidad y de las condiciones de vida entre los capitalinos. Al
mismo tiempo que provee a la Secretaria Distrital de Salud y a la propia
Universidad de la Frontera de un instrumento técnico, legal y administrativo de
amplio espectro, que facilita el desarrollo de proyectos especificos de
investigacion y asesoria, entre muchos otros. 9Y Que la ciudad de Bogota.
siempre inmersa en los procesos de globalizacion mundial, requiere estar a la
vanguardia por medio de procesos de innovacion generados a través de la
investigacion, el intercambio de conocimientos y en esie caso especifico, por
medio de la pasantia de estudiantes extranjeros que con su experticia se
convierten en una herramienta para el fortalecimiento de capacidades. 10y Que
La Universidad de la Frontera es una universidad reconocida por su alta
calidad y excelencia en los niveles nacional e internacional por el
fortalecimiento de la reflexion. la creatividad y el aprendizaje continuo.
investigacion, desde una perspectiva global en concordancia con sus
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responsabilidades sociales que le permiten anticipar, proponer y desarrollar
soluciones frente a las necesidades de la sociedad y la defensa del sector
salud. 11) Que el presente contrato tiene como fundamento juridico la
siguiente normatividad: i) Articulos 69, 70, 71 de la constitucion politica de
Colombia que contemplan el deber del estado en la promocién y fomento al
acceso a la cultura de todos los colombianos e igualdad de oportunidades, por
medio de la educacion permanente y la ensefanza cientifica, técnica,
artistica y profesional y la libertad en la busqueda del conocimiento y la
expresion. El articulo 209 en el parrafo 2° establece: "Las auloridades
administrativas deben ccordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
jos fines del Estado”, con observancia de los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ila
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. i) la Ley
1286 de 2009 por la cual se modifica y derogan unos articulos de la Ley 29
de 1990 y cuyo objetivo general es fortalecer el sistema nacional de ciencia y
tecnologia y a Colciencias para lograr un modelo productivo sustentado en
ciencia, tecnologia e innovacion, para darle valor agregado a los productos y
servicios de nuestra economia y propiciar el desarrollo productivo y una
nueva industria nacional. Esta Ley tiene como objetivos especificos
desarrollar los derechos de los ciudadanos y los deberes del estado en
materia de gestion del conocimiento cientifico, del desarrollo tecnologico vy
de la innovacion, consolidar los avances hechos por la Ley 29 de 1990, entre
otros, en el fortalecimiento de una cultura basada en la generacion, la
apropiacion y la divulgacion del conocimiento y la investigacion cientifica, el
desarrollo tecnoldgico, la innovacion y el aprendizaje permanente; la
incorporacion de la ciencia, la tecnologia y la innovacion como ejes transversales
de la politica economica y social del pais. El articulo 35, inciso 1°. de la
misma norma (Ley 1286/2009) senala: "Las actividades, contratos y convenios que
tengan por ohjetn la realizacion de actividades definidas como de ciencia y lecnologia
e innovacion que celebren las entidades estatales, continuaran rigiéndose por las
norma especiales que le sean aplicables. En consecuencia, lales conlralos se
celebran directamente. (subrayado fuera de texto) (...)" iii) Decreto Ley 591 de
1991 "Regula las modalidades especificas de contratos de fomento de actividades
cientificas y tecnologicas en su articulo 2°. las sefala de la siguiente manera: "...)
Entiéndase por actividades cientificas y tecnoldgicas las siguientes: 1. Investigacion
Qientifica y desarrollo tecnologico, desarrollo de nuevos productos y procesos,
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creacion y apoyo a centros cientificos y tecnoldgicos y conformacion de redes de
investigacion e informacion. 2. Difusion cientifica y tecnolégica. esto es, Informacion,
publicacion, divulgacion y asesoria en ciencia y tecnologia. 3. Servicios cientificos y
lecnologicos que se refieren a la realizacion de planes, estudios, estadisticas y
censos de ciencia y tecnologia; a fa homologacion. normatizacion, metrofogia
certificacion y control de calidad: a la prospeccion de recursos, inventario de recursos
terrestres y ordenamiento lterritorial; a la promocion cientifica y tecnoldgica; a la
realizacion de seminarios, congresos y talleres de ciencia y tecnologia. asi como a la
promocion y gestion de sistemas de calidad total v de evaluacion tecnologica 4.
Proyectos de innovacion que incorporen tecnologia, creacion, generacion, apropiacion
y adaptacion de la misma. asi como la creacion y el apoyo a incubadoras de empresas,
a parques tecnolégicos y a empresas de base tecnolégica. 5 Transferencia
lecnologica que comprende la negociacion, apropiacion, desagregacion,
asimilacion, adaptacion y aplicacion de nuevas tecnologias. nacionales o
extranjeras. 6. Cooperacion cientifica y tecnoloégica nacional e internacional”. El
articulo 17 Ibidem, reza lo siguiente: “"Para adelantar actividades cientificas o
tecnologicas la nacion y sus entidades descenlralizadas podran celebrar con [0s
particulares y con otras entidades publicas de cualquier orden convenios especiales
de cooperacion. En virtud de estos convenios, las personas que los celebran aportan
recursos en dinero, en especie o de industria, para facilitar, fomentar o
desarrollar alguna de las actividades cientificas o tecnologicas previstas en el articulo
2 de este Decreto.”, entre las que se destaca la investigacion cientifica y
desarrollo tecnolégico, desarrollo de nuevos productos y procesos, creacion
y apoyo a centros cientificos y tecnolégicos y conformacion de redes de
investigacion e informacion. iv) Decreto 393 de 1991, por el cual se dictan
normas sobre asociacion para actividades cientificas y tecnolédgicas,
proyectos de investigacion y creacion de tecnologias, senala en su articulo 1°.
lo siguiente: "Para adelantar actividades cientificas y tecnologicas, proyectos de
investigacion y creacion de tecnologias, la nacion y sus entidades
descentralizadas podran asociarse con los particulares. bajo dos modalidades: 1.
Mediante la creacion y organizacion de sociedades civiles y comerciales y
personas juridicas. sin animo de lucro como corporaciones y fundaciones. 2. .
Mediante la celebracién de convenios especiales de cooperacion.” (Negrilla *
fuera de texto). E/ articulo 6. ibidem, dice textualmente: "CONVENIO ESPECIAL
DE COOPERACION. Para adelantar actividades cientificas y tecnologicas,
proyectos de investigacion y creacion de tecnologias, la nacion y sus enlidades
descentralizadas podran celebrar con los particulares convenios especiales de
cooperacion, que no daran lugar al nacimiento de una nueva persona juridica. En
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virtud de estos convenios las persenas que los celebren, aportan recursos de distinto
tipo para facilitar fomentar, desarrollar y alcanzar en comun algunos de los propositos
contemplados en el articulo segundo.” v) La Ley 1150 de 2007, articulo 27,
numeral 4. literal e) y el Decreto 734 de 2012 en su articulo 3.4.2.3.1.,
establecen como causal de contratacion directa, los contratos para el
desarrollo de actividades Cientificas y Tecnolégicas. El presente Convenio
Especial de Cooperacion se regira por las siguientes CLAUSULAS:
PRIMERA.- OBJETO: Establecer las bases generales para la cooperacion
académica entre las partes, en las areas de la ensenanza, la investigacion, la
transferencia vy la difusion del conocimiento y la cultura dentro del ambito de su
competencia y, especialmente promover el intercambio de académicos,
estudiantes de post grado, investigadores, mediante la realizacion de
proyectos conjuntos de mutuo interés en las areas que se establezcan.
SEGUNDA/- COMPROMISOS DE LAS PARTES: A) COMPROMISOS
COMUNES DE LAS PARTES: 1. Concertar y aprobar un plan de trabajo con
su respectivo cronograma para el desarrollo del convenio y los temas a tratar
durante la ejecucion del mismo. 2. Proponer e incentivar el desarrollo de temas
de interés comun para las entidades. 3. Aportar la infraestructura e insumos
necesarios para el desarrollo del objeto del presente convenio. 4. Disefar y
desarrollar estrategias de socializacion y comunicacion de la informacion
resultante de la ejecucién de este convenio. 5. Transferir conocimientos
cientificos y técnicos para el desarrollo de las actividades y objeto del convenio,
asi como experiencias y asistencia técnico-cientifica reciproca entre
funcionarios de ambas instituciones. 6. Informar oportunamente acerca de
congresos, coloquios, reuniones cientificas y seminarios que cada una de las
partes organice con motivo de las actividades de este convenio. 7. Monitorear
y evaluar las actividades realizadas conjuntamente en el marco de este
convenio, para fortalecer la cooperacion cientifica, tecnologica y de
innovacion que a futuro puedan ser realizadas por las entidades cooperantes.
8. Realizar el Intercambio de personal académico y directivo durante periodos
que mutuamente se acuerden, con fines docentes o de investigacion, en la
medida de sus posibilidades; siendo responsabilidad de cada persona contar
con seguro medico internacional de amplio cubrimiento. 9. Promover la
movilizacion de recursos humanos y materiales con el fin de fortalecer los
p@cesos para el desarrollo y cumplimiento del presente convenio, de acuerdo
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a los procedimientos administrativos establecidos por las partes, que
permitan la consolidacion de los procesos de ciencia, tecnologia e innovacion en
el Distrito Capital 10. Realizar actividades de investigacion en temas prioritarios
en salud publica para el Distrito. 11. Prestar asesoria en el desarrollo de
proyectos academicos de mutuo interés. B) COMPROMISOS DEL
COOPERANTE-LA UNIVERSIDAD: 1. Velar por la seguridad y reserva de
la informacion que se llegase a intercambiar en los temas de trabajo de
interés mutuo. 2. Realizar las actividades y asesoria técnico-cientifica que le
corresponda, segun los acuerdos pactados en el plan de trabajo. 3.
Realizar al menos una publicacion cientifica (en revista idealmente
indexada de circulacion nacional y/o internacional) como parte del trabajo
desarrollado por las instituciones involucradas en este convenio. C)
COMPROMISOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD: 1. Orientar a
la institucion en la etapa previa y durante el desarrollo de los proyectos en los
aspectos técnicos relevantes que surjan del presente convenio. 2. Realizar
las actividades y asesoria tecnico-cientifica que le corresponda, segun los
acuerdos pactados en el plan de trabajo. TERCERA./ VALOR DEL
CONVENIO: EI presente Convenio carece de valor, CUARTA.” PLAZO DE
EJECUCION DEL CONVENIO: EI presente Convenio Especial de
Cooperacidon tiene un plazo de dos (2) anos. a partir del dia de su
perfeccionamiento, el cual podra ser prorrogado, modificado o terminado de
mutuo acuerdo, por escrito, entre las partes. QUINTA.-~ ASPECTOS
PRESUPUESTALES: Teniendo en cuenta que el presente Convenio Marco no
maneja recursos, no se expresa el presupuesto de financiacion. SEXTA.-
SUPERVISION: La supervision del presente convenio estara a cargo de los
Directores (as) de Planeacion y Sistemas y de Salud Publica de la Secretaria
Distrital de Salud y/o quien designe el Secretario Distrital de Salud-Director
Ejecutivo del FFDS. SEPTIMA< DERECHOS DE AUTOR: La propiedad
intelectual que se derive de los trabajos de investigacion u otros realizados
con motivo de este convenio estara sujeta a las disposiciones legales
aplicables o vigentes y a los instrumentos especificos que sobre el particular
suscriban las partes, otorgando el reconocimiento correspondiente a
quienes hayan intervenido en la ejecucion de dichos trabajos de acuerdo a la
ley. Las personas que realicen actividades en desarrollo de este convenio, lo
Q?cen a nombre de cada institucidn y su relacién laboral sera Unica y
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exclusivamente existente con la entidad a la cual pertenecen, por lo tanto, los
productos resultantes del objeto del presente convenio seran de propiedad
intelectual de la Secretaria y el asociado, conservando los autores los
derechos morales. OCTAVA./- CESION: EL COOPERANTE. no podra ceder
el presente Convenio a persona natural o juridica alguna, nacional o extranjera,
salvo autorizacion expresa del FONDO. NOVENA< SUSPENSION: Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobadas, se
podra suspender temporalmente la ejecucion del presente Convenio de comuin
acuerdo entre las partes, mediante la suscripcidn de un acta en la que conste la
causa de la misma. El término de la suspension no sera computabie para efectos
del plazo ni dara derecho a exigir indemnizacion alguna, ni a recl)qar gastos
diferentes a los causadcs a la fecha de suspension. DECIMA.Z APORTES
DE LAS PARTES: A) DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD.- la
SDS.FFDS aportara al convenio lo siguiente: La infraestructura, el talento humano
disponible y la tecnologia necesarias para realizar cada una de las actividades
incluidas en el convenio y las que se deriven en el cumplimiento del objeto del
mismo. B) DEL COOPERANTE- LA UNIVERSIDAD.- LA UNIVERSIDAD aportara
al convenio lo siguiente: La infraestructura, el talento humano necesario y la
tecnologia necesarias para realizar cada una de las actividades incluidas en el
convenio y)as que se deriven en el cumplimiento del objeto del mismo. DECIMA
PRIMERAZTERMINACION Y LIQUIDACION: El presente Convenio se dara
por terminado en los siguientes eventos: 1) Por extincion del plazo pactado
para la ejecucion; 2) A solicitud debidamente sustentada interpuesta por una
de las partes, por lo menos, con un (1) mes de anticipacion. 3) Por acuerdo
bilateral. 4) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados.
PARAGRAFO: Una vez terminado el Convenio se procedera a su liquidacion,
por lo cual quien ejerza la labor de Supervision, debera presentar solicitud en
tal sentido a la Direccion Juridica y de Contratacion de la Secretaria Distrital
de Salud, dent:o de los dos (02) meses siguientes a la fecha de terminacion,
anexando: 1) certificado de ejecucion final del Convenio, e 2) informe final de
ejecucion. La liquidacion se efectuara de comun acuerdo entre las partes
cuando ésta se lleve a cabo dentro de los ocho (8) meses siguientes a la fecha
de su terminacion. Si vencido este plazo EL COOPERANTE no se presenta a la
liquidacién, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma,
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Administrativo, motivado, susceptible del recurso de reposicion. DECIMA
SEGUNDA.—/ EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Las partes
desarrollaran el objeto del presente convenio con total independencia y
autonomia frente a la otra, a sus funcionarios y a sus dependencias. Se
entiende que las contrataciones que la Secretaria Distrital de Salud y la
Universidad de la Frontera realizan con terceros o subcontratistas, se efectia
bajo cuenta y riesgo de la entidad contratante, por ende, las obligaciones vy
responsabilidades que se generen soélo obligan a quien contrata. Las
actividades que se desarrollen en el marco del presente convenio no
interferiran con las desarrolladas en el centro donde se lleven a cabo y, en todo
caso, respetaran las normas del centro receptor donde se apliquen y las
indicaciones que cursen sus responsables. Se concluye que el personal que
participe en este Convenio conserva su vinculo laboral con la entidad a la cual
pertenece, en consecuencia no adquiere ningun vinculo laboral o
administrativo con las otras, razén por la cual no tendra derecho a
reclamacion de prestacion laboral ni indemnizacién alguna. DECIMA
TERCERA.< DOCUMENTOS: Hacen parte integral de este Convenio los
siguientes documentos: 1) Estudios previos. 2) Acto Administrativo de
Justificacidn para la celebracion del Convenio. 3) Los demas documentos que
se relacionen directamente con el Convenio. DECIMA CUARTAT-
PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION: El presente
Convenio se perfecciona, se legaliza y se podra ejecutar con la firma de las
partes. DECIMA QUINTA.- CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION:
Toda la informacion proveniente o perteneciente a LA UNIVERSIDAD vy a La
SECRETARIA, en particular, la de caracter técnico o cientifico a la que se
acceda, independientemente de la forma en que se haya accedido a la
misma, tendra caracter confidencial y podra ser Unicamente utilizada para el
cumplimiento del convenio. Las partes, deberan mantener estricta reserva y
confidencialidad respecto de dicha informacién y abstenerse de divulgaria,
transmitirla o ponerla a disposicion de lerceros, total o parcialmente, sin el .
consentimiento del cooperante o la SDS. En cualquier caso, contra la entrega
autorizada de informacion, debera recibirse del destinatario, escrito de expresa
vinculacion a las obligaciones de confidencialidad del presente convenio. Las
partes deberan mantener estricta reserva y confidencialidad respecto de los
datos de caracter personal a los que accedan en cumplimiento del presente
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convenio y de los acuerdos especificos que lo desarrollen, absteniéndose de
conservarlos y de cederlos a terceros sin el consentimiento de la fuente de
qué procedan. LA SECRETARIA y EL COOPERANTE se abstendran de
divulgar, publicar o comunicar directa o indirectamente a terceros la
informacion que conozcan en virtud de la ejecucion del Convenio. Asi mismo,
se obligan y asi lo comunicaran a sus empleados, contratistas vy
subcontratistas, a guardar absoluta confidencialidad sobre los datos,
especificaciones o cualquier otra informacion que se le proporcione en relacion
con este Convenio, comprometiéndose ademas a no ponerla en manos ni a
disposicion de terceras personas ajenas al Fondo y ai Cooperante. DECIMA
SEXTA.- MODIFICACIONES: Cualquier modificacion, prérroga o adicién al
presente Convenio se efectuara, de comun acuerdo entre las partes mediante
la suscripcion de los correspondientes actos por los Representantes Legales
de las partes. DECIMA SEPTIMA.-~___INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: Los representantes legales de la SECRETARIA y del
COOPERANTE declaran expresamente que no se encuentran incursos dentro
de ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la
Constitucion y en la Ley tanto de Colombia como de Chile. DECIMA OCTAVA.<~
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en el evento que
surjan diferencias entre ellas, por razon o con ocasion del presente convenio,
recurrirdn a los mecanismos alternativos para la solucion de conflictos
como son la conciliacion y la transacciéon. DECIMA NOVENA<«
INDEMNIDAD: EL COOPERANTE mantendra indemne al FONDO contra
todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por
danos o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados durante
la ejecucion del presente Convenio. En caso de que se entable un reclamo,
demanda o accion legal contra LA SECRETARIA por asuntos que segun el
Convenio sean de responsabilidad del COOPERANTE, éste sera notificado
lo méas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las
medidas previstas por la Ley para mantener indemne a LA
SECRETARIA. VIGESIMA.. CONVOCATORIA VEEDURIAS
CIUDADANAS. LA SECRETARIA convoca a los ciudadanos y a las
organizaciones civiles para que realicen el respectivo control social y vigilancia
sobre la gestion publica que se desarrolla en la ejecucion del presente
Convenio. VIGESIMA _ PRIMERA.” SANCIONES A EMPRESAS
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NACIONALES Y EXTRANJERAS: Se incluye en este Convenio el texto del
articulo 25 de la Ley 40 de 1993 que prevé: "Sin perjuicio de las demas sanciones a
que hubiere lugar. cuando algun directivo de una empresa nacional o extranjera, © su
delegado oculten o colaboren en el pago de la liberacion de un secuestro de un funcionario
0 empleado de la misma o de una de sus filiales, el gobierno quedara facultado para
decretar la caducidad de Jos Convenios que esta empresa tenga suscritos con
entidades estatales. En caso de que el hecho sea cometido por un funcionario o
delegado de un subcontratista de la anterior. si ésta es extranjera, ei Gobierno
ordenara su inmediala expulsion del pais. Les subcontratistas nacionales seran
objeto de las sanciones previstas en esta Ley. PARAGRAFO PRIMERO.- £l
conlratista nacional o extranjero que pague sumas de dinero a extorsionistas se hara
acreedor a las sanciones previstas en este articulo. PARAGRAFO SEGUNDO: Los
Convenios que celebren las entidades estatales colombianas con companias
extranjeras y nacionales lfevaran una clausula en la cual se incluya lo preceptuado en
este articulo.” VIGESIMA SEGUNDA?Z- DOMICILIO: Las partes declaran para
todos los efectos judiciales y extrajudiciales, que aceptan la ciudad Bogota,
D.C. como su domicilio principal. VIGESIMA TERCERA.< MANIFESTACION:
Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y
cuidadosa del presente documento, por lo que en consecuencia, se obligan a
todo lo ordenado y manifestado. Para constancia se firma en Bogota D.C.. alos
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