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1 INTRODUCCION

Con la ultima reforma administrativa adoptada para el Distrito Capital por Acuerdo 257 de
2006, la Administracién Distrital, no solo reafirmo aquellas competencias delegadas por la
nacion a la Entidad, en el contexto de la descentralizacion administrativa, financiera y
politica, no siendo ésta objeto de supresion o fusion, como taxativamente lo expresara el
inciso quinto del articulo 31 del mencionado Acuerdo!; sino que ademas vinculo, la
Empresa Industrial y Comercial del Estado Loteria de Bogota, al Sector Hacienda,
quedando asi conformado el sector publico de la salud por el Fondo Financiero Distrital de
Salud, la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. y Las Empresas Sociales del Estado
adscritas.

En consonancia con lo anterior, y con las competencias establecidas para las direcciones
territoriales de salud en las Leyes 9 de 1979, 10 de 1990, 100 de 1993, 715 de 2001, 1122
de 2007 y 1438 de 2011, corresponde hoy a la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.
la direccidn, coordinacién y vigilancia del sector salud y del sistema general de seguridad
social de Bogota D.C.? Esta responsabilidad convierte a la Entidad en la maxima autoridad
sanitaria territorial e involucra competencias para el ejercicio de “rectoria del sistema de
salud”, es decir, de conduccion sectorial, regulacion, modulacion y vigilancia del conjunto
de actores, entidades, recursos, procesos e instrumentos que hacen parte del sistema y del
sector salud en la ciudad?®.

Desde esta perspectiva, durante el periodo del Plan de Desarrollo “Bogota Humana” el
quehacer sectorial se orientd por la premisa fundamental de “asegurar el goce efectivo del
derecho fundamental a la salud para toda la poblacion de la Ciudad”, a través de un modelo
de salud humanizado, que como eje central de la respuesta Estatal parte del reconocimiento
de condiciones, estilos y modos de vida diferenciales entre individuos, comunidades,
grupos Y territorios de la ciudad, vistas éstas como categorias determinantes del estado de
salud enfermedad de la poblacion, para lo cual, desde la Entidad y desde el Sector Salud se
plantearon retos relacionados con respuestas mas integrales y articuladas, no sélo desde el
quehacer propio del sector salud, sino, desde la competencia Estatal misma, involucrando
también a la comunidad.

! No obstante, la Gltima reforma mantuvo. vigente la estructura de la Secretaria de Salud, en 2013 se lleva a cabo la reforma a la
estructura de la Entidad, la cual es aprobada por Decreto 507 de 2013.

2 Articulos: 43, 44 y 45 de la Ley 715 de 2001; 174, de la Ley 100 de 1993y 5, de la ley 10 de 1990.

3 Organizacion Mundial de la Salud [OMS], Organizacion Panamericana de la Salud [OPS]. Informe Subregional sobre Rectoria Sectorial
y Liderazgo de los Sectores de Salud Washington, Estados Unidos, agosto de 1998.
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De manera acorde con todos y cada uno de los pilares del Plan de Desarrollo “Bogota
Humana” y los retos del programa Territorios Saludables, la administracion desarrolld un
trabajo intersectorial e interinstitucional entre la administracion central, los sectores de la
administracion distrital, el sector salud en cabeza de la Secretaria Distrital de Salud y sus
entidades adscritas. La gestion se centrd en el fortalecimiento de la atencidn primaria en
salud (APS) logrando el cumplimiento de las metas y de los objetivos antes de la mitad del
periodo junto con la transformacion positiva de indicadores de salud y de calidad de vida
para Bogotad D.C. De igual forma se concentré6 en mejorar, reorganizar y sanear la red
publica hospitalaria adscrita, lo cual permitié la aprobacion y conformacion de cuatro
subredes de servicios de salud y la alta especializacién de servicios de referencia distrital,
algunas de ellas con alcance regional y nacional; asi como a mejorar la sostenibilidad
financiera de la red publica en aspectos presupuestales, financieros, de produccion, calidad
en la atencién y humanizacion.

A la vez, se concentrd en generar procesos solidos de ciencia, tecnologia e innovacion para
Bogota D.C., a través de la creacion y puesta en operacion del Centro Distrital de Ciencia,
Biotecnologia e Innovacion; el Primer Banco Publico Multitejidos y el primer Banco
Publico de Sangre de Cordon Humbilical, para el tratamiento avanzado de eventos en salud
publica. Se fortalecieron intervenciones de vigilancia sanitaria, epidemioldgica y de
prestadores de servicios de salud que permitieron mantener a la Ciudad libre de epidemias y
brotes asi como mejorar la calidad de la prestacién de los servicios en la Ciudad.

Se intervinieron barreras de acceso a servicios con la creacion y operacion de “Puntos por
el Derecho a la Salud” a lo largo del cuatrienio; adicionalmente implementando otras
estrategias de servicio a la ciudadania, en CADES, SUPERCADES, Centros Dignificar,
Linea Telefonica, Linea 195, Pagina WEB y en el punto de atencion en la Secretaria. Se
adelanto la reestructuracion administrativa de la Entidad para adaptarla al contexto de un
marco regulatorio que permanentemente le amplia la O6rbita de competencias y
responsabilidades de direccion, coordinacién y vigilancia del sector salud y del sistema
general de seguridad social. Ante todo se generd una gestion eficiente, prévida y
humanizada, permitiendo la recuperacion de la autoestima y la legitimidad institucional,
habida consideracion de la deslegitimada trasparencia del Sector Salud encontrada al
comienzo del periodo administrativo, bien conocida por la opinion publica.

El presente documento se elabora siguiendo los lineamientos de la Directiva 009 del 23 de
junio de 2015, de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. Presenta informacion correspondiente
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al Sector Publico de la Salud en Bogota D.C., en lo referente a su estructura orgénica y
administrativa, planta de personal, sistemas administrativos que soportan la gestion,
recursos fisicos, informacién contractual, juridica, de planeacion, gestion presupuestal y
sugerencias sobre temas institucionales que deben continuar.

2 ESTRUCTURA ORGANICA Y ADMINISTRATIVA DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE BOGOTAD.C.

De conformidad con el articulo 85 del Acuerdo Distrital No, 257 de 2006, la Secretaria
Distrital de Salud es un organismo del Sector Central con autonomia administrativa y
financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion, adaptacion, adopcion e
implementacién de politicas, planes, programas, proyectos y estrategias conducentes a
garantizar el derecho a la salud de los habitantes del Distrito Capital.

La Secretaria Distrital de Salud venia funcionando con la estructura organizacional
aprobada por el Decreto 482 de 2010 emanado de la Alcaldia de Bogota, asi:

llustracion 1 Estructura Organica Secretaria Distrital de Salud de Bogota Adoptada por Decreto 482
de 2010(Vigente al Comienzo de Bogota Humana)

Secretaria Distrital de Salud — Estructura 2010 - 2014

DESPACHO
SECRETARIO

OFICINA ASESCRADE . _ _ _ _ _ | CEIDINA OE CONTROL 1
COMUMICACIONES HTERNMO d
N DFICING DE ASLINTOS
b DECIPUMARIOES >
DIRECCIONDE || ( CHRECCID —I— I CIRECCKM CE
VRELCIOR CIRRCEIDN DE CHIECCION CENTRO DIRECCION OF
su::;mrw;nn DESALLD i EAEGUIRARIENTE e DRECODN RESULADOA BE gﬁgﬂl BEATICEACKY DESEAROLLO DEL
FLBLICA SEAWIODE OE DEsALLD FINERCIEAR LAGEROAS Y P TACKR SOCIAL ¥ SERVICKD TALENTD
BALUD 'rs:sTEl-lai  EWERGENOES CTAs AL DLDAREND HUMAND
SENRsCOON D SUBDIRECIION OF
GESTION JUDICIAL CORNTAATACION
t;, c DECRETO 482 DE 2010 @ BOGOTA
= o= .- HUCANA

Fuente: Organigrama basado en el Decreto 122 de 2007, por el cual se establece la estructura organizacional de la Secretaria Distrital de
Salud y se derogan las disposiciones contrarias. En Registro Distrital 3732 de marzo 29 de 2007. Bogotéa D.C: Alcaldia Mayor.
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Luego de la reestructuracion organica que se acaba de resefiar, bajo la técnica y métodos
establecidos por el Departamento Administrativo de la Funcion Pdblica y junto con el
andlisis de los proyectos, procesos y procedimientos y actividades desarrolladas, el analisis
del marco legal, los entornos politico, econdmico y social, en el afio 2012, previo concepto
técnico favorable para la modificacion de la Estructura Organizacional de la Secretaria
Distrital de Salud, emitido por el Director del Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital mediante oficios con radicados 2012 EE 3479 del 19 de diciembre de 2012 y
2013-E-E-3108 del 23 de Octubre de 2013, se expidio el Decreto 507 de 2013 “Por el cual
se modifica la Estructura Organizacional de la Secretaria Distrital de Salud de
Bogota, D.C.”,

DESPACHO

llustracién 2 Organigrama de la SDS Decreto 507 de 2013

_____ Oficina de
Control Interno
{ Oficina de l
Subsecretaria de Subsecretaria de
Subsecretaria de Servicios de Geation Territorisl, Subsecretaria de
Salud Publica Saludy = Puidmtay Planeacién y
Aoapireimionto G Servicion la Gestién Sectorial
o phodis be Cudadania
rgencien y
mergendies
| o Direccion de
ptve, g [ S Ot || Oeccibade L Gesténdel
| | Dirwccién deSalud | T L —" | L | Tole J
e M i
L Colectva = M'f-:' | rexrtanmsryn
e ou-:u-c-m 1l Direccién
Cotectives - et v =1 et L )
Vigherste = teveeimo |
Direccién de Contrelde’s wORTL L Suttectursivd ) ::.'.
Calidad de " Direccién
Dweccion de
| Servicios de Salud L h-:::-.:u- | '::,::’ L] - sl Financiera |
Soguided snte CENTRO OmENTE Tecnologss
bt vrvon de Subdbentie DirecciénTiC |
L‘-::n-n— = Terrforiel D
Olewccién e Olreccidn Aooguramiente o —Secknds

| Politicas de Sad

pidemiologle, |
s Anbiivis y Gestidn de

- Avegui smieato y u
| (ranantis dei |

| Derehostaseht

Direccion de

“  Provisiénde |
| Sarvicios de Salud

s ey win e
s pnta et

b g
= teviorl D
W O CRENTE

| ala Cudadania

\
L. Direccidn Servico

Fuente: Subsecretaria Corporativa - Direccion de Planeacion Institucional y Calidad — Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. - 2013

La nueva Estructura Organizacional de la Secretaria Distrital de Salud se compone de la
siguiente manera:
e Despacho del Secretario de Salud como dependencia estratégica que tiene como
funciones formular, fortalecer, coordinar y evaluar la implementacion de la politica
sectorial del Sector Salud y del cual dependen 4 oficinas asesoras que lo acompafian
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en el disefio de estrategias, seguimiento control y divulgacion de las acciones
institucionales para lo toma de decisiones

e 5 Subsecretarias que definen las estrategias, proponen politicas y se realizan
acciones de coordinacion, seguimiento y control, con el fin de garantizar el
cumplimiento de los objetivos de la Entidad.

e 16 Direcciones adscritas en todas las subsecretarias, quienes desarrollan planes y
programas que se ajustan a los procesos y procedimientos establecidos para alcanzar
los objetivos propuestos por la Entidad

e 16 Subdirecciones adscritas en todas las direcciones donde se ejecutan las
actividades y tareas que desarrollan los planes y programas creados por la direccion.

La nueva estructura logra una separacion clara de procesos y procedimientos que garantiza
alcanzar los objetivos de la SDS de forma integral, para atender 4 dimensiones, segun lo
planteado en el estudio técnico que sirvié de base para la modificacion de la estructura
organizativa, asi:

1. Gestion administrativa: Se vincula a la Subsecretaria Corporativa como una unidad
organizativa que dirija la gestion de los recursos administrativos, fisicos, financieros,
tecnoldgicos, de Talento Humano y Planeacion Institucional, para garantizar el normal
funcionamiento de la Secretaria de Salud.

2. Gestion de Entidades Publicas: Se vincula a la Subsecretaria de Planeacion y Gestion
Sectorial, la cual debe realizar la prospectiva del sector salud en donde se circunscriben
todos los aspectos y acciones que debe desarrollar la SDS, para garantizar que la red
publica hospitalaria preste los servicios de su competencia de manera eficiente y eficaz y
poder ejercer el control de tutela, asi mismo proyectar el desarrollo estratégico del sistema
de salud en la ciudad, de acuerdo con las condiciones y particularidades propias que
afectan la salud de los habitantes del Distrito Capital.

Es importante destacar que la Direccion de Anélisis de Entidades Publicas Distritales del
Sector Salud, esta orientada a apoyar de manera centralizada la gestion de mejoramiento
financiero, organizacional y de planeacion de los veintidds (22) hospitales adscritos a la
Secretaria Distrital de Salud.

3. Gestion Sector Salud: Se vinculan las Subsecretarias de Salud Publica y la de Servicios

de Salud y Aseguramiento. La primera es la dependencia encargada de realizar acciones
para promocionar la salud y prevenir la enfermedad con cobertura para el 100% de los
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habitantes de la Ciudad. De igual forma, es responsable de la inspeccion, vigilancia y
control de la salud publica distrital. Para el cumplimiento de sus competencias, dispone de
instrumentos como el Plan de Intervenciones Colectivas, instrumento a través del cual se
materializan todas las acciones realizadas por esta Direccion.

La Subsecretaria de Servicios de Salud y Aseguramiento que es la responsable de
garantizar: a) La coordinacion de la red de urgencias y emergencias para la ciudad y gestion
del riesgo en emergencias y desastres; b) La Inspeccion, Vigilancia y Control y la calidad
y seguridad de los servicios de salud; c) El acceso universal de la poblacién al Sistema de
Seguridad Social y garantizar la atencion de la poblacion vinculada y d) Liderar la politica
pablica de la oferta de servicios de salud para la ciudad, asi como garantizar la operacion
del Hemocentro Distrital cuyos componentes cientificos y técnicos son el Banco de Sangre,
Banco Multitejidos, Banco de Sangre de Cordén Umbilical y la Unidad de Terapia Celular
Avanzada.

4. Gestion de Territorio: Se vincula a la Subsecretaria de Gestion Territorial,
Participacion y Servicio a la Ciudadania la cual es responsable de garantizar una adecuada
participacion de la comunidad Bogotana frente a la salud, dirigir la rectoria y la defensa de
lo publico, consolidar el servicio de Atencidn a la Ciudadania como via para la promocion
y proteccion del derecho publico a la salud de los ciudadanos del Distrito Capital y
fomentar la democratizacion a los actores institucionales, las organizaciones sociales,
entidades de vigilancia y control, entre otros, para la exigibilidad del derecho a la salud.

En su conjunto todas y cada una de las dependencias que conforman la Entidad son
responsables de cumplir a cabalidad con las funciones encomendadas al sector salud por la
Constitucion Politica de Colombia de 1991, Articulos 44 a 50; Leyes 9 de 1979, 10 de
1990, 100 de 1993, 715 de 2001, 1098 de 2006, 1122 de 2007, 1393 de 2010 y 1438 de
2011, los decretos reglamentarios y demas actos administrativos del orden nacional y
distrital expedidos para el sector salud y para el Ente Territorial.

Es importante resaltar, que todo cambio organizacional trae consigo un periodo prudente de
adaptacion para comenzar a observar los resultados pretendidos con la implementacion de
lo definido en el estudio de reorganizacion y/o redisefio institucional, teniendo en cuenta
que el proceso en la Secretaria Distrital de Salud se llevo a cabo el 21 de octubre de 2014,
es muy prematuro hablar de cambios contundentes, sin embargo de los impactos esperados
con la nueva estructura organizacional, se esperan los siguientes:
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Mayor empoderamiento de la Secretaria en el manejo de los recursos tecnolégicos, de
informacion, infraestructura, talento humano y financieros, como apoyo a la gestion
para resolver los problemas de salud de los bogotanos, de manera efectiva.
Mejorar la coordinacion sectorial, intrasectorial y transectorial de los actores del
sistema general de seguridad social en salud. Para fortalecer la gobernanza y rectoria
del sector ampliando la cobertura, impulsando la seguridad del paciente y ejerciendo
con mayor efectividad los procesos de inspeccion vigilancia y control de la prestacion
de los servicios de salud y la salud publica, para mejorar la calidad de vida de los
Bogotanos.
Agilizar la toma de decisiones, lograr mayores niveles de especializacion, mejorar el
desarrollo operativo de las acciones y ejercer una mejor evaluacion y control que logre
el mejoramiento continuo de la Entidad, en la solucion de la problemética en salud de
la poblacion Colombiana. Para, mejorar la respuesta en términos de tiempo y calidad
de las demandas que los ciudadanos hacen a la entidad.
Mayor participacion social para resolver los problemas de salud de la poblacion y un
mayor empoderamiento de la comunidad y los ciudadanos y ciudadanas en la
exigibilidad del derecho a la salud, asi como robustecer el control social a los actores
del sector.
Integracion de los hospitales publicos en la solucion de manera conjunta de sus
necesidades tecnoldgicas y de recursos en el desarrollo de sus actividades para mejorar
la prestacion de servicios de salud a la poblacion més vulnerable, impulsando su
especializacién y la realizacion de acciones concertadas que les permita un
posicionamiento de primera linea en el sector salud del distrito capital.
Realizar un ejercicio de desconcentracion de la Secretaria Distrital de Salud que
permite el fortalecimiento de los mecanismos locales de coordinacion y articulacion de
los actores sociales, institucionales y comunitarios en el territorio a través de la
creacion de las subdirecciones territoriales y en la Secretaria a través de la
Subsecretaria de Gestion Territorial y Participacion y Servicio al Ciudadano.

Fortalecer la prospectiva para una efectiva mitigacion de los riesgos, emergencias y
desastres que puedan impactar la salud de la poblacion.
Cumplir con la politica de trabajo digno y decente.

La estructura de la Entidad se soporta en:

Manual de Funciones y Competencias mediante Resolucién 1611 del 06 de octubre
2014 y posteriormente se actualizd con la expedicion de la Resolucion 0707 del 29 de
mayo de 2015. El mismo esta  disponible en la ruta
http://sdsweb0Q1/sitios/sds/index.aspx.
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Carta de valores y principios fundamentada en el Codigo de Etica Distrital, adoptada
mediante Resolucion No. 605 de 2012 de la SDS.

Mapa de procesos y procedimientos, adoptado mediante Resolucion No. 1459 del 3 de
septiembre de 2014, definiendo 6 procesos misionales, 6 estratégicos, 6 de apoyoy 2
evaluativos (ver ilustracion 5), con procedimientos institucionales, documentos, mapa
de riesgos, por programa, actualizado, disponible en la pagina WEB de la Secretaria
Distrital de Salud de Bogotd D.C.. WWWr/httpsecretariadesaludebogota.gov.co/
aplicativo Isolucion.

llustracién 3 Mapa de procesos de la SDS a partir de Decreto 507 de 2013
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Fuente: Secretarfa Distrital de Salud de Bogota D.C. — Subsecretaria Corporativa

Analisis de la Planta de personal

Concluido el estudio técnico de reorganizacion institucional, se determind la necesidad de
modificar la Estructura Organizacional y la ampliacion de la Planta de Personal de la SDS
con la creacion de 1.031 cargos adicionales a los 400 que existian en el momento.
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Cuadro 1 Ampliacién de la Planta de Personal de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. 2013-

2014
MODIFICACION PLANTA SDS
Niwel REBUIEED Planta Inicial 1EraFase Planta Actual 2da Fase
Cargas 2014 Pendiente
DIRECTIVO 40 16 24 40 0
ASESOR 17 5 12 17 0
PROFESIONAL 998 229 132 361 637
TECNICO 240 60 53 113 127
ASISTENCIAL 136 90 27 117 19
TOTAL 1.431 400 248 648 783

Fuente: Subsecretaria Corporativa - Direccion de Gestion del Talento Humano — Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. Septiembre

30-2015

Una primera fase contemplé la creacion de 248 cargos a partir del mes de octubre
de 2013, mediante el Decreto 516 de 2013, la cual se implementd parcialmente
durante la vigencia 2014, debido a la entrada en vigencia de las restricciones
definidas por la Ley 996 de 2005 (Garantias Electorales).

Una segunda fase proyectada para la creacién de los 783 empleos restantes
conforme los resultados del estudio técnico, la cual estd avalada por el
Departamento  Administrativo del Servicio Civil Distrital mediante oficio No.
2014EE1769 del 22/08/2014, y su implementacion se encuentra pendiente en espera
a la viabilidad presupuestal que emita la Secretaria Distrital de Hacienda Direccién
Distrital de Presupuesto.

Es de aclarar que en la Secretaria Distrital de Salud, no existen empleos temporales,
Supernumerarios, ni Trabajadores Oficiales.

Asi mismo, el total del recurso humano al 30 de septiembre de 2015 con el que cuenta la
Secretaria Distrital de Salud de Bogotd D.C. es de 1.789 personas, de las cuales 328
corresponden a los empleos provistos en planta que representan el 18% del total del recurso
humano, y 1.461 se encuentran vinculados por contrato de prestacién de servicios
correspondientes al 82% del total del recurso humano.

La Planta de Personal de la SDS al 30 de septiembre de 2015 se relaciona de la siguiente
manera:
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Cuadro 2 Planta de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C., Cargos provistos y vacantes a
Septiembre 30 de 2015.

Planta de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.

Nivel Cargos provistos Cargos Vacantes Total
Directivo 38 2 40
Asesor 15 2 17
Profesional 177 184 361
Técnico 27 86 113
Asistencial 71 46 117

Total 328 320 648

Fuente: Subsecretaria Corporativa — Direccion de Gestion del Talento Humano — Corte Septiembre 30 de 2015

De las 320 vacantes existentes, 248 fueron creadas en el marco del redisefio institucional de
la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C., cuya implementacién se aplazd, por la
entrada en vigencia de la Ley de Garantias en el 2014, se aplaza la implementacion de la
planta, habida consideracion de la entrada en vigencia de la Ley de Garantias en
Septiembre de 2014. Mediante Decreto 233 del 13 de junio de 2014 se establece un nuevo
periodo de transicion de treinta (30) dias, razén por la cual la planta y la nueva estructura
entrarian a regir a partir de del 28 de julio de 2014, no obstante debido al cambio del
Secretario de la entidad, mediante Decreto 313 del 28 de julio de 2014 se prorrog6 por
sesenta (60) dias el periodo de transicion establecido en el Decreto 233 de 2014.

Con la Resolucion 1499 del 3 de septiembre del 2014, se imparten instrucciones
administrativas a las dependencias de la entidad, para la implementacion de la
reorganizacion institucional segun lo establecido en los Decretos 507 y 516 de 2013 y con
la Circular 032 del 20 de octubre del 2014 se establece el veintiuno (21) de octubre del
mismo afio, como el dia en que se dio la implementacién de la estructura y la nueva planta.

A partir de esta fecha y conforme a las disposiciones legales sobre la materia, se indicaron
las gestiones administrativas relacionadas con a) Reincorporacion el personal de libre
nombramiento y remocion a la nueva planta; b) Incorporacion del personal de carrera
administrativa y provisional de la antigua planta a la nueva planta. C) Provision de cargos
conforme a la garantia del derecho preferencial de los empleados de carrera administrativa,
para ser encargados de los cargos vacantes de mayor jerarquia creados en la nueva planta,
proceso que a la fecha ser encuentra en curso.
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Situaciones administrativas que coincidieron nuevamente con las restricciones de la Ley de
Garantias prevista desde el 25 de junio hasta el 25 de octubre del presente afio.

En la actualidad, los cargos de carrera que se encuentra vacantes de forma definitiva han
sido reportados a la oferta publica de empleos de carrera que administra y vigila la CNSC
en espera que se realicen los tramites para proveerlos a través de Convocatoria por el
sistema General de Carrera Administrativa o lista de elegibles.

De otra parte, a continuacién se relaciona el nimero de contratistas con los que cuenta la
SDS para garantizar el cumplimiento de las metas institucionales:

Cuadro 3 Numero de Contratistas por Proyecto de Inversion y Remuneracion Servicios Técnicos a

Septiembre de 2015
Afio 2015- 30
Nombre Del Proyecto Septiembre/2015
Proyecto 869 Salud para el Buen Vivir 370
Proyecto 872 Conocimiento para la Salud 10
Proyecto 874 Acceso Universal Efectivo a la Salud 119
Proyecto 875 Atencion a la Poblacién Pobre No Asegurada 195
Proyecto 876 Redes para la Salud y la Vida 72
Proyecto 877 Calidad Servicios Salud Bogota 149
Proyecto 878 Hospital San Juan de Dios 5
Proyecto 879 Ciudad Salud 1
Proyecto 880 Modernizacion e Infraestructura de Salud 44
Proyecto 881 Ampliacién y Mejoramiento de Atencion Pre
hospitalaria 31
Proyecto 882 Centro Distrital Ciencia Biotecnologia e
Innovacion 34
Proyecto 883 Salud en Linea 49
Proyecto 884 Trabajo Digno y Decente para Trabajadores en
Salud 23
Proyecto 885 Salud Ambiental 84
Proyecto 886 Fortalecimiento Gestion y Planeacion en Salud
para Bogota 116
Proyecto 887 Bogota Decide en Salud 79
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Ano 2015- 30
Nombre Del Proyecto Septiembre/2015
Proyecto 946 Transparencia Probidad Lucha contra la
Corrupcion en Salud 9
Proyecto 948 Divulgacion Promocion Planeacion Programas
Intervencion en Salud 14
RST-SDS Remuneracion Servicios Técnicos 57
TOTAL 1.461
Fuente: Subsecretaria Corporativa — Direccion de Gestién del Talento Humano — Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. Septiembre
30 de 2015

Nota: Para realizar el correspondiente seguimiento a la ejecucion de los Contratos
Interadministrativos del PIC, suscritos con las 14 ESE, enmarcado en los componentes
técnico, administrativo, financiero y contable, mediante la verificacion del 100% de las
facturas e informes de gestion radicados por las ESE y pagados con reserva de glosa, seguin
lo establecido en el Anexo No.5 — Malla Programatica, el cual forma parte integral de los
contratos, en el marco del proyecto 886 se contrat6 el equipo compuesto por 113 personas
(profesionales, técnicos y administrativos), razon por la cual esta contratacion de recurso
humano se convierte en proyecto especial, independiente del numero de contratistas
requeridos para el apoyo de la gestion.

A continuacion se relaciona el personal de la Secretaria Distrital de Salud a 30 de
septiembre de 2015 (Cuadro 4 y Anexo 1 para mayor detalle):

Cuadro 4 Personal de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. a Septiembre de 2015
Secretaria Distrital de Salud

Vinculacion de Bogot D.C.
Carrera Administrativa 216
Provisionales 57
Supernumerarios 0
Contratistas 1348
Contratistas proyecto Plan de Intervenciones Colectivas 113
(PIC)
Libre Nombramiento 55
Total 1.789

Fuente: Subsecretaria Corporativa - Direccion de Gestion del Talento Humano — Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. —

Septiembre 30 de 2015
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En conclusién, no obstante que el estudio técnico viabilizado por el Departamento
Administrativo de la Funcion Pablica Distrital autorizo para la SDS, la creacion de 1.031
cargos adicionales a los 400 iniciales, a la fecha se tienen aprobados 248 solamente, por lo
tanto esta pendiente la creacion de los restantes 783 nuevos cargos, la cual no se ha dado
por restricciones de caracter presupuestal, empleos que son necesarios por la ampliacion de
las competencias y funciones de la SDS.

3 SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE SOPORTE A LA GESTION

A continuacion se relacionan los avances alcanzados en los sistemas administrativos de
soporte de la gestién, incorporando los planes de mejoramiento vigentes suscritos como
producto del proceso de auditoria; asi como lo referente a los sistemas de informacion,
comunicaciones, archivo y documentacion.

3.1 Auditorias Entes de Control

En el marco de la planeacion del Proceso de Vigilancia y control a la gestion fiscal que son
competencia de la Contraloria de Bogota, D.C. durante el periodo 2012 — 2015, se han
adelantado las siguientes auditorias:

llustracion 4 Auditorias Entes de Control (Externos) Vigencias 2009 — 2015.

Entes de Control

+ Auditorfa Gubernamental con Enfoque Integral Modalidad Regular SDS-FFDS evaluacidn vigencias 2009,
2010,2011,2012 v 2013,

+ Auditorfas Abreviadas Especiales y Visitas Fiscales PAD 2012

+ Auditorfas Especiales y Visitas Fiscales PAD 2013

+ Auditoria Regularidad Gestion 2014 FFDS-8D3

+ Auditorfa Especial Proyecto CAMI chapinero

+ Auditorfa Especial Proyecto 883 Salud en Linea SDS-FFDS-ESES

+ Auditorfa Especial Hospital Occidente de Kennedy I Mivel de Atencion ESE

+ Auditorfa de Desempefio Secretaria Distrital de Hacienda Credito BIRF 7365-2006
+ Visita de Control Fiscal SDS-FFDS Hospital San Juan De Dios

+ Auditorfa de Desempefio SDS-FFD3 Linea 195, AFHy CRUE

Fuente: Oficina Asesora de Control Interno — Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. Corte 30 septiembre de 2015
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Como resultado de lo anterior, se generaron los siguientes hallazgos:

Tabla 1 Hallazgos Auditoria Contraloria de Bogota

Descripcion planes de mejora abiertos y en ejecucion

contraloria de Bogota Clasificacion
Modalidad Tema evaluado Pad Periodos | Administ. | Fiscales | Disciplinario Penal
Regular | CoSton 52 d(;og fids- | 2010 2009 1 0 0 0
Regular | C°SHON 52 d(;lo fids- 1 2019 2010 1 0 0 0
. Proyecto 883 salud en
Especial linea sds-ffds-eses 2012 2013 1 0 1 0
Especial Camad 2012 2013 3 0 0 0
Regular | C°on 20 fids- 1 2010 2011 2 0 0 0
S Seguimiento pmes y )
Visita fiscal obra upa libertadores 2013 2006-2012 2 0 0 0
. Proyecto 883 salud en
Especial linea sds-fds-eses 2013 2012 3 1 1 0
Proyecto 869 plan de
Especial intervenciones 2013 2012 17 1 3 0
colectivas
Regular | CESUON 52 doslz fids- | 5013 2012 9 1 1 0
Regular Gestion 2013 ffds-sds | 2014 2013 14 3 4 0
. Proyecto 869 salud
Especial para el buen vivir pic 2014 2013 17 1 3 0
Regularidad | Gestion 2014 ffds-sds 2015 2014 29 1 2 0
. Proyecto cami
Especial chapinero (sds) 2015 2008 - 2014 5 2 1 0
. Proyecto 883 salud en
Especial linea sds-ffds-eses 2015 2012 - 2014 2 0 0 0
Hospital occidente de
Especial kennedy iii nivel de 2015 2014 2 0 0 0
atencion ese
Secretaria distrital de
Desempefio hacienda 2015 | 2006-2014 0 0 0 0
credito birf 7365-
2006
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Descripcion planes de mejora abiertos y en ejecucion

contraloria de Bogota Clasificacion
Visita fje Sds-ffds hosp_ltal san 2015 2012-2014 1 1 1 0
control fiscal juan de dios
~ Sds-ffds linea 195,

Desempefio aph y crue 2015 2009-2014 5 0 0 0
S Avance obras

Visita fiscal infraestructura 2015 2012 - 2015 0 0 0 0

Visita fiscal Hospital la victoria 2015 2012 -2014 0 0 0 0

Total hallazgos auditorias finalizadas 114 11 17 0

Grado de participacion por tipo de hallazgo 10% 15% 0%

Seguimiento y metas

Visita fiscal de 18 proyectos de 2015 2012-2015 Auditoria en ejecucion
inversion sds-ffds
Especial Convenios 2015 2009-2015 Auditoria en ejecucion

interadministrativos

Fuente. Informes Finales de Contraloria de Bogota

De los 114 hallazgos abiertos a la fecha y sobre los cuales la Entidad se encuentra
ejecutando las acciones de mejora formuladas en cada uno de los planes de mejoramiento
suscritos con el Ente de Control, el 10% (11 hallazgos) corresponde a hallazgos fiscales, el
15% (17 hallazgos) a Disciplinarios y la Entidad no posee ningin hallazgo penal; Los
demas (86) corresponden a hallazgos administrativos sin ningln tipo de incidencia fiscal
disciplinaria o penal.

Por su parte, la Contraloria General de la Republica adelanta las siguientes auditorias, que
se encuentran en proceso:

Tabla 2 Auditorias en proceso por la Contraloria de la Republica

Modalidad Tema Pad | Periodos | Admitvo | Fiscales I_nc_ld(?ncufl Penal
evaluado disciplinaria
Sistema
Especial general de | 2015 2014 Auditoria en ejecucion
regalias
Sistema
Especial gen?rf_ﬂl de_ 2015 2014 Auditoria en ejecucion
participacio
nes

Fuente. Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. Subsecretaria corporativa
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3.1.1 Acciones de la oficina de control interno:

3.1.1.1 Seguimiento planes de mejoramiento entes de control.

La Oficina de Control Interno efectla seguimiento a los planes de Mejoramiento
correspondientes a las auditorias realizadas por la Contraloria de Bogota y los resultantes
de las auditorias por ella adelantadas en cada vigencia, verificando la informacion reportada

por los diferentes procesos.

El siguiente cuadro muestra debidamente clasificados los informes emitidos por el Ente de
Control y las auditorias internas gestadas desde la vigencia 2013 por parte de la Oficina de
Control Interno, todas en ejecucion del plan de auditoria proyectado por la misma y el plan
de auditoria PAD de la Contraloria de Bogota.

Tabla 3 Informes de Auditorias de Control Interno y Estado

Nombre de la Auditoria

ESTADO

ABIERTO - No. De Observaciones CERRADO
Auditoria Integral Proceso Gestion Juridica afio | Plan de mejoramiento abierto con tres (3) hallazgos;
. - ABIERTO
2013. y 23 recomendaciones abiertas.
Auditoria  Proyecto 880 Modernizacién e |Plan de mejoramiento Abierto. No presentaron
. ABIERTO
infraestructura en salud. avances.
Auditoria prueba de verificacion laboratorio de
salud publica contrato de compraventa 1334 de
2011 - Adquirir reactivos e insumos, para apoyar la
vigilancia en salud publica para deteccién de | Plan de mejoramiento abierto hasta que se publique
: - - L ; . I - ABIERTO
microorganismos objeto de vigilancia en alimentos | los procedimientos en el aplicativo Isolucion.
para el consumo humano desarrollado en el
laboratorio de salud publica de la Secretaria
Distrital de Salud.
Auditoria carnetizacion de personas que operan
equipos y material radiactivo y expedicion del | Abierto dos hallazgos ABIERTO
certificado de inscripcion.
Audltorla}, Exped|,C|on de autorizacion para Abierto un hallazgo ABIERTO
exhumacion de cadaveres.
Auditoria Integral Asegurar Salud. Abierto un hallazgo. ABIERTO
Avance Cualitativo: El plan de mejoramiento
contiene diez (10) acciones correctivas de las cuales
Auditoria integral proceso politicas en salud ya se realizaron tres (3) y ocho (8) acciones| ABIERTO
preventivas de las cuales se realizaron tres (3).
Avance cuantitativo: 33%
Avance Cualitativo: El plan de mejoramiento
Gestion por dependencias asegurar salud 2014 contiene cinco (5) acciones correctivas de las cuales ABIERTO

ya se realizaron cuatro (4). Avance Cuantitativo:
80%
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Nombre de la Auditoria

ESTADO

ABIERTO - No. De Observaciones CERRADO
Avance Cualitativo: El plan tiene trece (13)
Auditoria integral financiera acctones de las cuales s ha cer_rado una_(l), ABIERTO
teniendo en cuenta que las acciones tienen termino a
31 de diciembre de 2015
Avance Cualitativo: El plan tiene diez (10)
Gestion por dependencias participacion social 2014 | acciones, las cuales tienen termino a 31 de| ABIERTO
diciembre de 2015
Avance Cualitativo: El plan de mejoramiento
contiene diez (10) acciones correctivas de las cuales
Auditoria integral proceso politicas en salud ya se realizaron tres (3) y ocho (8) acciones| ABIERTO
preventivas de las cuales se realizaron tres (3).
Avance cuantitativo: 33%
Avance Cualitativo: El plan de mejoramiento
Gestidn por dependencias asegurar salud 2014 contiene cinco (5) acciones correctivas de Ias_cugles. ABIERTO
ya se realizaron cuatro (4). Avance Cuantitativo:
80%
Avance Cualitativo: El plan tiene trece (13)
P ] . acciones de las cuales se ha cerrado una (1),
Auditoria integral financiera 2014 teniendo en cuenta que las acciones tienen termino a ABIERTO
31 de diciembre de 2015
Auditoria Especifica Pago de facturas del proceso
de Afectar Determinantes afio 2012. CERRADO
Auditoria Licenciamiento de equipos, materiales y CERRADO
fuentes emisoras de radiaciones ionizantes.
Auditoria expedicion de Autorizacion para la CERRADO
Inhumacidn y cremacion de cadaveres.
Auditoria expedicion de Autorizacion para la CERRADO
Inhumacidn y cremacion de cadaveres.
Auditoria Gestiébn por dependencias proceso
Vigilancia y control de la oferta afio 2013. CERRADO
Auditoria Licenciamiento en salud ocupacional para CERRADO
personas Naturales.
Gestidn por dependencias salud publica 2014 CERRADO
Gestidn por dependencias salud publica 2014 CERRADO
Auditoria al proceso de libre eleccion. CERRADO.
Auditoria proyecto 884. CERRADO.
Auditoria Gestion por Dependencias Asegurar CERRADO

Salud.

Fuente: Actas de seguimiento OClI a los distintos procesos que formularon planes de mejora. Corte 30/09/2015.

De los planes de mejoramiento resultado de las auditorias internas suscritos por cada
proceso, el 45,83% han sido objeto de cierre por parte de la Oficina de Control Interno
teniendo en cuenta los seguimientos realizados frente a las acciones formuladas; el 54,17%
a la fecha del informe se encuentran abiertos y sujetos a seguimiento por parte de la

Oficina.
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De las auditorias realizadas durante lo corrido de la vigencia 2015, a la fecha de emision
del presente informe no se cuenta con plan de mejoramiento formulado por los procesos.

Cabe anotar que a la fecha (30 de septiembre de 2015), la Entidad no ha sido objeto de
proceso sancionatorio alguno por parte de los Organismos de Control.

3.1.1.2 Programa anual de auditoria aprobado por comité de control interno en cada
vigencia

La Oficina de Control Interno - OCI disefid y estableciéo contemplando dos tipos de
auditoria: Integral, encaminada a evaluar los procesos de la Entidad e incluye la evaluacién
de procedimientos, componente financiero, sistemas de informacion, evaluacion
contractual, evaluacion de proyectos de Inversion, seguimiento a planes de mejoramiento y
evaluacion de riesgos. Especifica, contempla la evaluacion de temas concretos acerca del
funcionamiento de la Entidad y en la que pueden estar involucrados varios procesos.

Con corte a 30 de septiembre de 2015, se han realizado quince (15) auditorias conforme a
los tiempos establecidos, clasificadas en trece (13) Auditorias Integrales y dos (2)
auditorias especificas, tal como se aprecia en la ilustracion 4

Teniendo en cuenta las auditorias integrales realizadas por la OCI a fecha de corte del
presente informe (30-09-2015), se tiene un total de 205 observaciones de las cuales 49
corresponden a aspectos positivos, 79 a no conformidades y 77 a oportunidades de mejora.

llustracién 5 Auditorias no ejecutadas a Diciembre de 2014

sl Auditorias Integrales

*Proceso de Vigilancia y Control.
*Proceso de Asegurar Salud
*Proceso de Afectar Determinantes

e Auditorias Especificas

*Investigaciones Administrativas.

*Linea 123 y Modelo APH.

+Adquisiciones de Software en la Entidad desarrollo interno u Outsourcing.
*Modelo de facturacién vinculados y servicios no contatados.

*Modelo APS.

*Plan de Intervenciones Colectivas.

Fuente: Oficina Asesora de Control Interno — Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. Corte 30 septiembre de 2015
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De igual manera, la OCI realiz6 el seguimiento a la gestion de los catorce (14) procesos que
hasta octubre de 2014 poseia la Entidad; es decir, antes del proceso de reorganizacion
institucional. Para la vigencia 2015, la evaluacién de gestion por dependencias llevada a
cabo en los meses de enero y febrero, se realiz teniendo en cuenta el nuevo mapa de
procesos de la Entidad. (20 procesos).

3.1.2 Planes de Mejoramiento Suscritos con la Superintendencia Nacional de Salud y
Otros Organismos de Control

La Superintendencia Nacional de Salud en visita de auditoria realizada en enero de 2013,
solicité a la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C., suscribir plan de mejoramiento
para acciones correctivas a los hallazgos establecidos. ElI Plan de Mejoramiento fue
formulado para implementarse entre mayo de 2013 y diciembre de 2015. Seis de los
hallazgos corresponden al componente financiero, uno al componente de aseguramiento,
siete al componente de salud publica y tres al componente tecnoldgico. A la fecha del
presente informe, los procesos responsables de las acciones formuladas, manifestaron que
el mismo se encuentra en etapa de ejecucion acorde con los plazos establecidos en el
mismo.

Cuadro 5 Descripcion de Hallazgos con la Superintendencia Nacional de Salud y Otros Organismos de
control

Descripcion Del Hallazgo

Financiero

3.1.1.3 Se logro evidenciar, que la SDS no se encuentra al dia con sus obligaciones de cuentas por pagar
con méas de 360 dias de mora, tanto a ESEs y EPS como CAFAM, SALUD VIDA Y SOLSALUD,
dando incumplimiento a la ley 1122 de 2007, Decreto 47447 de 2007 y el Decreto 1080 de 2012,

3.1.1.3.1 Con los datos presupuestales y el nivel de recaudo analizado, en las diferentes vigencias
evaluadas se logra evidenciar que existe un Déficit presupuestal. Como se analiz6 en la ejecucion del
ingreso, los recursos de capital provienen en un valor de $200.446.030 miles de recursos de balance, que
estan ejecutados en el 80% y Recursos Propios y del Distrito que estan ejecutados en un 73% dando
incumplimiento con el articulo 5° de la Resolucion 3042 de 2007 y el estatuto de presupuesto.

3.1.1.4.1 La Entidad Territorial no gira oportunamente los recursos de esfuerzo propio, incumpliendo el
articulo 31 de la ley 1438 de 2011 y el articulo 10 del Decreto 971 de 2011, relacionado con los giros
oportunos dentro de los (10) diez primeros dias habiles de cada mes.

3.1.1.10 Se logro evidenciar que la secretaria distrital de salud, en el marco de la ley 1608 de 2013,
reporto al ministerio de proteccion social los anexos correspondientes a los saldos de la cuenta maestra
del régimen subsidiado, sin embargo, al ejecutarlos no se tuvo en cuenta el ajuste presupuestal, por tal
motivo se le estd dando incumplimiento a la resolucion 292 del 2013, resolucion 1127 de 2013 y a la
resolucion 3111 del 2013.

Componente Aseguramiento

3.1.2.5 Se encuentra duplicidades en el maestro subsidiado de marzo de 2013, por una cantidad de 2090,
usuarios generado pagos multiples a las EPS por conceptos de los mismos usuarios, referente a la calidad
del dato se encuentra usuarios que tienen determinada edad y sus documentos no corresponde, también
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Descripcion Del Hallazgo

se encuentran usuarios fallecidos en estado activo en la BDUA, ademas existe multiafiliacion por
homonimia. Ley 715 articulo 45

Componente De Salud Publica

3.1.4.1.2 No se presenta los documentos de aprobacion del Plan Operativo Anual de por el Consejo de
Gobierno Distrital de los afios 2011, 2012 y 2013 como lo estipula la norma en la resolucion 425 del
2008 en el Articulo No. 9y ley 152 en el Articulo N° 41.

3.1.4.2.2.1.1 La Secretaria de Salud de Bogota realiza un monitoreo rapido de coberturas en vacunacion
al afio incumpliendo los lineamientos del Ministerio de Proteccién Social, los cuales refieren que deben
ser 4 al afo. Circular 002 de 2008.

3.1.4.2.2.1.1 El Distrito Capital no cuenta con coberturas Utiles de vacunacién en menores de un afio, se
evidencia que para los afios 2011 y 2012 para el biolégico trazador, terceras dosis de polio quedando con
cumplimiento del 89,6% y 86,4%, respectivamente. En el biol6gico trazador triple viral de afio el
Distrito capital no cumple con coberturas Utiles ya que en el afio 2011 se obtuvo un 93,3% en 2012
89,1% y en 2013 93,6% con corte a diciembre, incumpliendo el porcentaje de vacunacion esperado del
95% establecido en la circular 002 de 2008.

3.1.4.2.2 No cumplimiento de las metas en SSR 2011 y 2012

- Reducir al 30% el embarazo en adolescentes en adolescentes de 15- 19 afios.
Disminuir la incidencia de sifilis congénita en menos del 0,5 por 1.000 nacidos vivos.
- Reducir la mortalidad perinatal a 15 por 1.000 nacidos vivos.

3.1.4.2.2.4 Incumplimiento en las metas trazadoras para la prioridad de acuerdo a lo planteado en el Plan
de Gestion afio 2011, 2012 y 2013:

- A 2012 aumentar la lactancia materna hasta los seis meses de edad

- Reducir a 10% la tasa de bajo peso al nacer

- Reducir a 1.5 por 100.000 la tasa de mortalidad por desnutricién en menores de 5 afios

- Reducir a 10% la prevalencia del bajo peso al nacer en los nifios y nifias, en relacion al seguimiento a
las acciones y el cumplimiento de los indicadores de gestion y de resultados planteados para el afio 2011
y 2012.

3.1.4.2.2.6 No cumplimiento de las meta para el 2011 y 2012 del aumento al 85% en la tasa de curacién
de pacientes con TBC (Tuberculosis) pulmonar con BK (Baciloscopia). Resolucion 425; articulo 7, 10y
13 en relacidn al seguimiento a las acciones y el cumplimiento de los indicadores de gestion y de
resultados planteados.

Tecnologia

3.1.7.2.2 Se puede evidenciar que el sistema de informacion que utiliza la Secretaria de Salud Distrital,
se encuentra en un evidente atraso en materia de avances tecnol6gicos, en cuanto a plataformas visuales
y de manejo de informacion en bases de datos, toda vez que el sistema de informacién no cuenta con
caracteristicas de movilidad, para los usuarios, al mismo tiempo que para esta version de manejador de
bases de datos, la casa matriz no saca mas actualizaciones ni brinda soporte a los usuarios que lo
manejan, el soporte se encuentra centralizado en el desarrollador, colocando en grave riesgo a la
secretaria puesto que solo una persona puede y entiende la codificacion de este desarrollo. Ley 715
articulo 45

3.1.7.3.2. Se encuentra duplicidades en el maestro subsidiado de marzo de 2013, por una cantidad de
2090, usuarios generado pagos multiples a las EPS por conceptos de los mismos usuarios, referente a la
calidad del dato se encuentra usuarios que tienen determinada edad y sus documentos no corresponde,
también se encuentran usuarios fallecidos en estado activo en la BDUA, ademas existe multiafiliacion
por homonimia. Ley 715 articulo 45

3.1.74 No se realizaron oportunamente los reportes segun el cronograma estipulado por la
superintendencia Nacional de Salud, se puede constatar seglin el documento que se realizaron cargues
extemporaneos de los reportes 43 en el 2011 y 41 del primer trimestre del 2013, incumpliendo la circular
Unica y la circular Externa 010 de 2012, incumpliendo con los mandatos del siguiente cuadro normativo
Resolucion 1892 de 2010, articulo 5 y articulo 5 de la resolucién 1344 de 2012 en cuanto a la calidad del
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dato, Articulo 6, cruces y validacion, Decreto 1260 de 1970, decreto 1694 de 1971, establece que los

colombianos entre los 7 y 17, Decreto 806 art 48 de 1998.

Fuente: Oficina Asesora de Control Interno — Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. — Enero de 2014

3.2  Sistemas de Informacion y de Comunicaciones

Para mantener en funcionamiento la infraestructura de tecnologia de la informacion y
comunicaciones de la Entidad, se debe realizar la administracion de la plataforma
tecnoldgica de la misma, compuesta por elementos o recursos de tecnologia de la
informacién y las comunicaciones, los cuales se relacionan en el Cuadro 7. En total la
Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. cuenta con 4930 elementos tecnoldgicos que
soportan la informacién y las comunicaciones; éstos se dividen en computadores,
impresoras y servidores - estos Gltimos se dividen en fisicos y virtuales -, unidades de
almacenamiento, una unidad para copias de seguridad, switches, centros de cableado,
puntos de acceso, canales de comunicacién, planta telefénica con capacidad para 1488
extensiones telefénicas, analogas, digitales e Internet Protocolo (IP), 1534 cuentas de
correo electrénico Google y 6 unidades de seguridad perimetral.

cuadro 6 Infraestructura de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones

Elemento | Unidad Cantidad
Servidores, computadores e impresoras
Fisicos Unidad 36
Virtuales Unidad 56
Computadores Unidad 1500
Impresoras Unidad 96
Unidades de almacenamiento
Almacenamiento EVA Terabytes (TB) 30
Almacenamiento SAN Terabytes (TB) 10
Libreria de Copias de Seguridad
Unidad LTO5 Unidad 1
Comunicaciones
Centros de cableado Unidad 16
Switch Core Unidad 1
Switch de distribucion Unidad 51
Access Point Unidad 103
Canales de comunicaciones Canal de 100 Mbps 1
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Elemento | Unidad Cantidad

Telefonia
Planta Telefonica Planta 1
Capacidad Extensiones telefonicas Unidad 744
Extensiones telefénicas Analogas Unidad 504
Extensiones telefonicas Digitales Unidad 128
Extensiones telefonicas IP Unidad 112
Herramientas colaborativas
Google App (correo electronico) | Cuentas | 1534
Equipos de Seguridad Perimetral
Appliance de seguridad perimetral | Unidad | 6

Fuente: Subsecretaria Corporativa - Direccion TIC— Secretaria Distrital de Salud — Corte Agosto de 2015

La Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. cuenta con un total de 54 aplicativos en
produccidn ubicados en los servidores del centro de computo de la entidad. La descripcion
detallada de estos aplicativos se puede ver en el Anexo 2 de este documento. Estos
aplicativos estan clasificados de acuerdo al tipo de proceso que soportan: procesos
misionales, procesos de apoyo Yy estratégicos. Se tienen 34 aplicativos que soportan
procesos de apoyo, 19 para procesos misionales y un aplicativo para procesos estratégicos.
Entre los mas importantes destacamos: a) Procesos de apoyo: SIIFI (sistema de informacion
financiero), SIRC (sistema de referencia y contra referencia), Isolucion (herramienta del
sistema de gestion de calidad) y CORDIS (sistema de correspondencia) b) Procesos
misionales: PAI (sistema para vacunacion), SILASP (sistema de laboratorio de salud
publica), SIVIGILA (Vigilancia epidemioldgica) y APS (Atencién primaria en Salud)

Sobre el total de estos sistemas de informacion, el 37% presenta un tipo de desarrollo
tercerizado, 57,4% es de desarrollo propio y 5,5% es de cddigo abierto. Paralelo a esto,
siete (7) aplicativos mas estan en disefio, desarrollo o actualizaciones ( Sistema de
informacién del Banco de Sangre - Hemocentro, Sistema de Informacion de
Investigaciones Administrativas SIIAS, Sistema de Informacion de Barreras de Acceso
SIDBA (Sistema de Informacion para Territorios Saludables, SIRC y el nuevo software
administrativo y financiero SI-CAPITAL). En estos sistemas de informacién se soporta el
desarrollo de las competencias delegadas a la Entidad en materia de salud publica en el
Plan de Intervenciones Colectivas, aseguramiento en salud, prestacion de servicios de salud
y atencion de poblacion vinculada, inspeccion, vigilancia y control; y se soportan los
procesos de apoyo en planeacion, juridica, financiera, talento humano y administrativa.
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De otro lado la SDS cuenta con un amplio conjunto de software comercial de empresas
como Microsoft, Oracle que incluye sistemas operativos de servidores y PCs, bases de
datos, herramientas de desarrollo, software ofimatico y herramientas de colaboracién asi
como software mas especializados en herramientas estadisticas, herramientas de gestion
informéatica y software GIS. Puede verse esto en el Inventario de Herramientas
Tecnologicas del Anexo 2.

La Entidad dispone de una estructura de datos descentralizada, tipo Ethernet, con una
estructura en Estrella, que facilita la comunicacion entre los diferentes bloques que la
componen. Dispone de un Switch Core, que concentra y administra el control de datos y
transmision, ubicado en el centro de computo principal; posee 3 Switch de distribucion y 40
Switch de borde (32 de los cuales son capa 3), distribuidos en 15 centros de cableados
ubicados en los cuatro (04) edificios de la Entidad: Administrativo, Hemocentro, CRUE y
Laboratorio, que se interconectan a través de un BackBone de Fibra Optica (FO) de 1 GB.
El cableado es categoria 6; es un cableado distribuido uniformemente por todos los pisos de
la Entidad, con multiplicidad de puntos Ethernet para interconexion, que permiten uso de
recursos compartidos; el estado del cableado es bueno, aungue en algunos puntos se nota el
deterioro por uso, principalmente en los Faceplate; se conoce que los puntos se encuentran
certificados, aunque se desconoce de la antigliedad de esta certificacion.

El cableado estructurado para la Entidad, tiene puertos de voz en un alto porcentaje de los
puntos de red habilitados en cada dependencia, la central telefonica es tipo hibrido,
soportando extensiones analogas, digitales, e internet protocol (IP). La entidad dispone de
diferentes tipos de circuitos telefénicos de acceso para su comunicacion diaria: RDSI
primarios DE 30 lineas (5), RDSI BRI (12), Enlaces E1 (1) y Analogas (32), se cuenta
ademéas con 200 numeros de discado directo a extension (DID) en el rango 3649500 -
3649699, numeracién multiple e identificacion de Ilamada. La ilustracion 6 muestra el
esquema de organizacion de la red telefénica de la Entidad.

31



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE SALUD

llustracién 6 Esquema de la Red Telefonica de la Entidad

Fuente: Grupo Infraestructura TIC - Septiembre de 2015

Adicionalmente la Entidad cuenta con una red WiFi de Gltima tecnologia (802.11 n/ac) que
contiene 107 AP (Access Point) que puede soportar hasta 1500 usuarios, con tres (03) redes
de acceso, de las cuales dos (02) son de acceso restringido (controlado por MAC) y la otra
es de acceso publico, con restricciones de acceso por nimero de conexiones (llustracion 7).
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llustracién 6 Esquema de la Red Datos de la Entidad
"

@ SHCURE ACCHSS

ORANJA OF 1ERVIDORE O

b WOAPTALES

: e
I DAYON kTN -~
[ - J @r_ o
- =S wrenwT e19

Fuente: Grupo Infraestructura TIC - Septiembre de 2015

La Alcaldia Mayor de Bogota a través de la Alta Consejeria Distrital de TIC ha instalado y
configurado la red de conectividad distrital que conecta las diferentes entidades del Distrito
en una red MAN de banda ancha. La SDS es el nodo cabeza del sector salud y esta
directamente conectado con los 22 hospitales publicos con una red de fibra Optica que
actualmente esta configurada con una velocidad de 20 Mbits. A través de esta red la entidad
y los hospitales igualmente pueden usar la denominada G-Cloud un data center que aloja
maultiples servidores y almacenamiento en alta disponibilidad y que constituye la nube
privada distrital.
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Como una de los principales medios de comunicacion de la Entidad estan la pagina Web y
la intranet que se estdin modernizando actualmente. La pagina Web
http://www.saludcapital.gov.co/ contiene informacion de contratacion, financiera, juridica,
normativa e informes de gestién y de Servicio al ciudadano de acuerdo a la Ley de
transparencia (Ley 1712) asi como también informacion de las dependencias principales
(misionales) como Salud Publica, Sectorial y aseguramiento, Tramites y Servicios. Por
otro lado en la Intranet se puablica informacion de Talento Humano, medios de
comunicacion internos como el noticiero, videos, campafas, informacion del Sistema
Integrado de Gestion, el seguimiento a contratos e informes de contratistas, documentacién
por dependencias y acceso a sistemas de informacion internos.

La Direccion de Tecnologias de la Informacion y Telecomunicaciones (TIC) ha adelantado
una cantidad multiple de proyectos planificando, gestionando y monitoreando el Proyecto
de Inversion 883. De estos proyectos se destacan en especial el desarrollo de la Historia
Clinica Electrénica Unificada, la modernizacion de los sistemas de informacion hospitalaria
HIS de las ESE de la red publica adscrita, la incorporacion de elementos de salud mévil en
el programa de Territorios Saludables, la dotacion de PC, servidores y tabletas para
hospitales y la modernizacion de la infraestructura TIC de la SDS. En el Anexo 9 se
presentan los proyectos y temas que se sugieren deben continuarse para seguir colocando a
la SDS como lider tecnolégico en salud en el pais.

3.3 Archivo y Documentacion

3.3.1 Programa De Gestion Documental

Mediante Resolucion No 1067 del 2008 de la Secretaria Distrital de Salud, se expido el
Manual de Gestion Documental para la entidad, por medio de la cual se establecen los
lineamientos y directrices para la gestion de archivos Institucional.

En cumplimiento del anterior Acto administrativo y en concordancia con los Decretos Nos.
2609 del 14 de diciembre de 2012 y 2578 del 13 de Diciembre 2012 del Ministerio de
Cultura la Secretaria Distrital de Salud actualizo el Comité interno de archivo mediante
Resolucion No 0697 del 2013.

En el marco de la anterior normatividad, la Direccion Administrativa — Subdireccion de
Bienes y Servicios, se encarga de Salvaguardar, Conservar, Custodiar Clasificar y prestar el
servicio de Consulta Interna y Externa. Procesos de gestion documental y administracion
de archivos, que se realizan desde la produccion, gestion y tramite, organizacion,
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Transferencias documentales, disposicion final de los documentos, preservacion y
valoracion en los diferentes archivos de gestion y central de la Entidad, con criterios
béasicos y uniformes, a fin de garantizar que se mantenga la seguridad y confiabilidad de la
informacion mediante el manejo adecuado de la documentacién cumpliendo las reglas y
principios generales que regulan la funcion archivistica en el Distrito Capital, y de acuerdo
a los lineamientos establecidos en el numeral 4.2 de la Norma Técnica de Calidad en la
Gestion Publica NTCGP 1000.

3.3.2

Procesos Archivisticos Desarrollados

A continuacién se describen las actividades realizadas en el proceso de organizacion de
archivos en cada una de las dependencias de la SDS,

a)

b)

Inventario en Estado Natural. Para la realizacion del Inventario en Estado Natural,
se tiene como herramienta el Formato Unico de Inventario Documental, emitido por
el Archivo General de la Nacion, el cual permite con facilidad la identificacion,
recuperacion, acceso Yy posterior consulta de la informacién.

El formato se encuentra diligenciado con la siguiente informacién: Numero de
orden. - Codigo. - Nombre series, subseries, 0 asunto. - Fechas extremas (inicial —
final). - Unidad de conservacion (caja, carpeta, tomo, otro). - Namero de
folios. -Soporte. - Frecuencia de consulta. - Notas

Clasificacion. Se han identificado los asuntos o tramites a los que se refiere la
documentacién que conforma el archivo de gestion, los cuales se encuentran
asociados por serie o subserie documental que le corresponde, de acuerdo con las
versiones de la Tabla de Retencién de cada dependencia.

Ordenacién. De acuerdo a las directrices emitidas por el Archivo General de la
Nacion, los nuevos documentos que se generaron o reciben en su correspondiente
expediente, se identifican y agregan de manera cronologica o en el orden en el que
se desarrollan los tramites, se verifican que el documento mas antiguo quede
ubicado al inicio de la carpeta y el de fecha mas reciente al final del mismo. De
igual forma se retiran formatos y hojas en blanco, folletos, periddicos, revistas,
plegables, material bibliografico, entre otros, siempre y cuando no haga parte del
expediente.
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d) Foliacién. La foliacion se realiza en el margen superior derecho de cada documento,
desde el folio 1 hasta el folio N. Se escribe el nUmero de manera legible y sin
enmendaduras sobre un espacio blanco, sin alterar membretes, sellos, textos o
numeracion original. No se foliaron las pastas, ni las hojas-guarda en blanco y los
documentos de formato pequefio han sido adheridos a una hoja. Se respeto la
foliacion anterior que esta correctamente diligenciada y se ha anulado con una linea
oblicua la foliacion incorrecta.

e) Alistamiento y Conformacion de Carpetas. Para esta actividad se conformaron
expedientes de un méaximo de 250 folios y se retir6 el material abrasivo.
Almacenamiento Fisico. En el ciclo de vida de la documentacion en las diferentes
fases de archivo y con el propdsito de almacenamiento, conservacion y preservar la
documentacién en los archivos de Gestion y central de las carpetas y cajas
referencia X200 o en el mueble destinado para tal fin. Teniendo en cuenta la
organizacion de las carpetas que se dio de izquierda a derecha al interior de la caja;
del entrepafio superior al inferior en los archivadores; Por lo que adquirié mas de
400 UDC contenidos en sistemas rodantes de archivo,

3.3.3 Actualizacién de Tablas de Retencion Documental.

En cumplimiento a la Circular 002 del 2012: “cronograma para la entrega de Tablas de
Retencion Documental por parte de las entidades del Distrito” y Circular 001 del 2013:
Lineamientos para la elaboracién e implementacion de las Tablas de Retencion Documental
— TRD La Secretaria Distrital de Salud Mediante memorando No 2013EE180219, hace
entrega de las Tablas de Retencion Documental con los soportes respectivos,

Las Tablas de Retencion Documental de las diferentes dependencias de la SDS, se
realizaron teniendo en cuenta que es una actividad continua que deben desarrollar las
Entidades del Estado de oficio, cada vez que la dindmica administrativa de la entidad y en
particular de cada dependencia lo requiera, bien sea por la modificacion de la estructura
organica, de las funciones o de los procedimientos.

Los Instrumentos archivisticos entregados para su revision, evaluacion y convalidacion por

parte del Consejo Distrital de Archivos son Tablas de Retencion Documental del periodo
2007-2013 y Tablas de Valoracion Documental de los periodos 1990-1995, 1996-2006.
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A la fecha y con base a la estructura organica de la entidad de acuerdo con el Decreto 507
de 2013, Ley de Transparencia 1712 y en el marco del proceso de recertificacion para la
SDS se elaboraron y actualizaron 2 Tablas de Retencion Documental de la SDS, Cuadros
de Caracterizacion- Registros de Activos de Informacion CCD-RAI, Cuadros de
Clasificacion Documental y Fichas de valoracion documental en el marco del proceso de
recertificacion ICONTEC el 28 de Octubre 2015

3.3.4 Transferencias Documentales.
Durante el periodo comprendido entre el 2012 y septiembre de 2015 se recibieron mas
de 7.000 cajas de archivo de gestion descongestionando cada una de las dependencias de

la entidad y en cumplimiento de la Circular 005 de 16 de Junio 2015 de la SDS se
recibieron para su conservacion en el archivo central un total de 2.016 Cajas.

Como balance general de las Transferencias con corte septiembre 30 de 2015 se tiene un
cumplimiento del 82.3%, segun detalle:

Tabla 4 Balance General de Transferencias con Corte a Septiembre de 2015

TOTAL TRANSFERENCIA
DOCUMENTACION CAJAS PARA TRANSFERENCIA RECIBIDA A TRANSFERENCIAS
EXISTENTES EN TRANSFERENCIA | PROGRAMADA VIGENCIA | SATISFACCION ARCHIVO | PORRECIBIR OCT -
ARCHIVO CENTRAL 2015 CENTRAL ENERO - SEPT DIC 2015
ENTIDAD
2015
15129 3351 2447 2016 431

Fuente: Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. Subsecretaria Corporativa

3.3.5 Acciones en Curso

En cumplimiento a la normatividad vigente, y en el marco de la nueva estructura
organizacional de la entidad adoptada mediante Decreto 507 de 2013, se encuentran en
curso las siguientes acciones:

e Actualizacion del programa de gestion documental en armonia con el plan de
desarrollo

e Implementacion de los cuadros de caracterizacion y registro de activo de
informacion que permite evidenciar los documentos vitales y esenciales de la
entidad

e Aprobacion de las Tablas de Valoracion Documental por el Consejo Distrital de
Archivos

e Culminar la transferencias primarias al archivo central
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3.3.6 Sistema de correspondencia CORDIS

El aplicativo de Correspondencia Distrital CORDIS es un modulo de informacion de “SI
Capital” desarrollado en ORACLE-ENTORNO WEB e inicia su implementacion en la
S.D.S. en el mes de Septiembre del 2013 con el propdsito de fortalecer los procesos de
gestion y tramite de Correspondencia interna y externa liderados por la Direccién
Administrativa —subdireccion de Bienes y servicios el aplicativo " CORDIS.

Se caracteriza por:

e  Optimizar la trazabilidad de la gestion documental.

e  Protecciéon de la informacién ya que el ingreso esta restringido al cddigo del
usuario

e Hace mas efectivo el cumplimiento del ciclo de atencion de trdmites, pues el
sistema solo permite cerrarlo una vez el jefe del area lo haya aprobado y se adjunte
el soporte respectivo con su nimero de radicacion de respuesta.

e La consulta de documentos se hace por radicado, remitente, destinatario, asunto,
fecha, usuario. Es decir trazabilidad del documento entrante y saliente.

e  El sistema permite medir los tiempos de oportunidad de respuesta de cada una de
las dependencias segun el tramite asignado.

e EIl sistema, su codificacion por dependencia y asignacién por responsable se
encuentra adaptado a la nueva estructura organizacional de la entidad.

4 RECURSOS FiSICOS
El procedimiento involucra ingreso, almacenamiento, registro, custodia, suministro y

manejo de inventarios de bienes de consumo, devolutivos, muebles e inmuebles, que a
cualquier titulo adquiera la entidad.

4.1 Clasificacion de los Inventarios

El inventario se clasifica clasifican por grupos de inventario, cuyos saldos se saldos a 30 de
septiembre de 2015 se presentan a continuacion (Cuadro 5).
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Cuadro 7 Resumen Ejecutivo Inventarios Bienes Inmuebles (Cifras en Pesos)

GRUPO NOMBRE GRUPO SALDO

2 $57.783.491.934,68
EQUIPOS Y MAQUINAS PARA COMEDOR,

206 COCINA, DESPENSA Y ELECTRODOMESTICOS $87.641.226,24
EQUIPOS Y MAQUINAS PARA
COMUNICACION, DETECCION, RADIO,

207 TELEVISION, SENALES, SONIDO, RADAR, $16.020.668.255,47
FOTOGRAFIA, PROYECCION Y SUS
ACCESORIOS
EQUIPOS Y MAQUINAS PARA

208 CONSTRUCCION, INSTALACION, CAMPO, $761.710.870,99
INDUSTRIA, TALLER Y PUBLICIDAD
EQUIPOS Y MAQUINAS PARA LABORATORIO,

210 PROFESIONES CIENTIFICAS, ENSENANZA Y $14.416.597.688,25
ACCESORIOS
EQUIPOS Y MAQUINAS PARA MEDICINA,

211 ODONTOLOGIA, VETERINARIA, RAYOS X, $1.840.119.137,57
SANIDAD Y SUS ACCESORIOS
EQUIPOS Y MAQUINAS PARA ESCRITORIO,

212 OFICINA, CONTABILIDAD, DIBUJO Y SUS $15.996.772,75
ACCESORIOS
EQUIPOS Y MAQUINAS PARA TRANSPORTE Y

213 SUS ACCESORIOS $5.563.120.175,94
HERRAMIENTAS Y SUS ACCESORIOS PARA

214 ALBANILERIA, CARPINTERIA Y ELECTRICIDAD $145.120.242,15
LISTA DE BIBLIOTECAS, ESTUDIO,

216 DOCUMENTOS, MAPOTECAS, PLANOTECAS, $107.179.765,54
HEMEROTECAS Y REVISTAS

218 MOBILIARIO Y ENSERES $3.811.972.925,46
EQUIPOS Y MAQUINAS PARA

224 PROCESAMIENTO DE DATOS $8.086.923.556,33

226 SOFTWARE, APLICACIONES Y LICENCIAS $6.926.441.317,99

3 $36.186.045.449,84

306 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES $32.789.829.710,62

310 TERRENOS $3.396.215.739,22

Fuente: Sistema SARFI — Subdireccion de bienes y servicios — corte 30/09/2015
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4.1.1. Procesos de Inventarios en Curso

4.1.1.1 Subasta de Bienes muebles inservibles dados de baja

Actualmente se encuentra en fase precontractual el proceso para seleccionar un
intermediario que realice la subasta de los siguientes bienes muebles inservibles u
obsoletos:

Cuadro 8 Subasta de Bienes Muebles Inservibles

Descripcion General Bienes Cantidad
Bienes devolutivos inservibles dados de baja con Resolucion No 0676 del
22 de mayo de 2015.
Costo Histdrico: $3.602.564.813,91 1.577

Depreciacion a Abril 23 de 2015: $3.291.154.577.56

Valor en Libros: $311.410.236,35

Bienes devolutivos inservibles dados de baja con Resolucion No 0870 del
17 de octubre de 2012,

Horno incinerador con capacidad para 300 Ib/h de cadaveres y residuos
animales — Resolucion de Baja No 1154 del 17 de octubre de 2008.

Fuente: Secretarfa Distrital de Salud de Bogota D.C. — Subsecretaria Corporativa

71

4.1.1.2 Traspaso a titulo gratuito y subasta vehiculos dados de Baja

En el segundo semestre del presente afio, la Secretaria de Hacienda Distrital aprobo la
reposicion de 17 vehiculos de la SDS DS, razén por la cual, a través de la tienda virtual del
Estado colombiano (Colombia compra eficiente) en agosto del presente afio se emitieron
ordenes de compra para reposicion del parque automotor, con lo que se adquirieron trece
(13) camionetas Renault Duster por valor de $740.234.470, una Nissan Urban de pasajeros
por valor de $87.129.257, un furgén por valor de $100.241.826. Estos vehiculos ingresaron
al almacén el dia 29 de octubre de 2015, excepto el furgdén que hizo su ingreso el dia 6 de
octubre de 2015. También se obtuvieron camionetas doble cabinas marca Nissan por valor
de $160.556.636, aun no han sido ingresadas al almacén (Anexo 3)

Mediante Resolucién No 1992 del 23 de octubre de 2015 fue aprobada la baja de 18
vehiculos, con un costo historico de $ 1.051.234.687, depreciacion a marzo 31 de 2015 por
valor de $839.897.324 y valor en libros de $211.337.363.

Lo siguiente a realizar con estos vehiculos es ofrecerlos a titulo gratuito a las Empresas
Sociales del Estado (ESE) adscritas a la Secretaria Distrital de Salud, de conformidad con
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lo establecido en el Decreto 1082 de 2015; para los vehiculos que no sean traspasados a
titulo gratuito se debe realizar el proceso de subasta.

4.1.3 Reposicion de inventarios.

Hardware y software: En la presente Administracion se logro realizar la reposicion del
90% de los equipos de computo, el 95% de las impresoras, actualizacion de equipos y
maquinas para procesamiento de datos a nivel del Centro de Computo; de igual manera se
realiz6 la actualizacion de equipos y maquinas para radiocomunicaciones, adecuacion y
readecuacion de puestos de trabajo, entre otras actividades relacionadas con el inventario de
bienes muebles, renovacion total de red WIFI, renovacion total del sistema de
almacenamiento y 85% de servidores.

Parque automotor: En el segundo semestre del presente afio, la Secretaria de Hacienda
Distrital aprobo la reposicion de 17 vehiculos de la SDS DS, razon por la cual, a través de
la tienda virtual del Estado colombiano (Colombia compra eficiente) en agosto del presente
afio se emitieron ordenes de compra para reposicion del parque automotor, con lo que se
adquirieron trece (13) camionetas Renault Duster por valor de $740.234.470, una Nissan
Urban de pasajeros por valor de $87.129.257, un furgdn por valor de $100.241.826. Estos
vehiculos ingresaron al almacén el dia 29 de octubre de 2015, excepto el furgén que hizo su
ingreso el dia 6 de octubre de 2015. También se obtuvieron camionetas doble cabinas marca
Nissan por valor de $160.556.636, aun no han sido ingresadas al almacén (Anexo 3)

4.2 Bienes Inmuebles de la Entidad

La Secretaria Distrital de Salud de Bogotd D.C. cuenta con una sede administrativa
localizada en la carrera 32 No. 12-82, ubicada en el Edificio “Centro Integrado Distrital de
la Salud”. En esta sede se ubican el Centro Regulador de urgencias y Emergencias, el
Hemocentro Distrital y Banco de Tejidos, el Laboratorio de Salud Publica y el Edificio
Administrativo de la Entidad. Ademéas cuenta con otros terrenos y edificios de su
propiedad.

Cuadro 9 Bienes inmuebles de la Secretaria Distrital de Salud de Bogoté D.C.

No. Nombre Sede Ubicacion Uso
1 Centro Distrital de | Carrera 32 No. 12-81 Centro administrativo SDS —
Salud Laboratorio de Salud Publica —
Hemocentro - DUES -

Atencion al ciudadano
2 Centro de Tenencia | Carrera 106 A No. 67-02 | Centro de Zoonosis
y Adopcion canina y

41



ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

felina de Bogota

Cerro Los Alpes

Carrera 25 No. 77 B -65
Sur

de

Antena repetidora del sistema

TRUNKING

radiocomunicaciones

Cerro Manjui

los

Zipacon, Cundinamarca.

Cordillera Oriental entre
municipios
Facatativa al suroeste y
Zipacon al norte

de
de

Antena repetidora del sistema

TRUNKING

radiocomunicaciones

Fuente: Subsecretaria Corporativa - Direccion Administrativa — Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. — Septiembre 2015

Los terrenos que se relacionan a continuacion se encuentran a titulo de mera tenencia en
tanto se ponen en marcha los proyectos correspondientes.

Nota: son entregados a la SDS no hacen parte del FFDS que se entregan para desarrollo de
proyectos relacionados dado que se responde por su uso en tanto se destinen al proyecto
para el cual fueron entregados.

Cuadro 10 Lotes Entregados a la Entidad

0 de Comodato

MATRICULA [NATURALEZA| SITUACION
PREDIOS DIRECCION PROCESOS
INMOB DEL PREDIO JURIDICA
Predio de propiedad del Distrito Capital, actualmente funciona el Centro
CENTRO DISTRITAL|CL 13 No. 32 - 69 y KR 33 No. 50C 102056 Fiscal Acta de Entrega Distrital de Salud,_ Saneado y Legalizado medlar_1Fe Acta de Entrega No._52-
DE SALUD 12 - 42/48 09 del 20 de Noviembre de 2009. La construccion levantada en el predio se
realiz6 con recursos del FFDS.
o Entre Cra 64 y Cra 66 con calle
Desarrollo Urbanistico . . . s B
- 22 D costado sur occidental. . Predio propiedad del Distrito Capital el cual fue entregado a la SDS
Gran Estacion Centro ) ) ) Uso Publico Acta de Entrega N
. Cesion Equipamiento Comunal mediante Acta de Entrega No. 17-07 del 17/09/2007
Comercial
No. 1
Desarrollo Urbanistico Entre Cra 64 y Cra 66 con calle
- 22 D costado sur occidental. . Predio propiedad del Distrito Capital el cual fue entregado a la SDS
Gran Estacion Centro ) ) ) Uso Publico Acta de Entrega N
. Cesion Equipamiento Comunal mediante Acta de Entrega No. 17-07 del 17/09/2007
Comercial
No. 2
TRESELEFANTES irlme Cal:e 2; yl Zf3 (iy en:e Uso Publi Acta de Ent Predio propiedad del Distrito Capital, entregado a la SDS mediante Acta de
macen los 3 elefantesy Av so Publico cta de Entrega Entrega No. 51 - 09 del 12/11/2009
Boyaca
Entre calle 10/ Av calle 12 -
EL TINTAL Avenida Cra 88 D/ Av carrera 86 Uso Publi Acta de Ent Predio propiedad del Distrito Capital entregado a la SDS mediante Acta de
EQUIPAMIENTO 3 Y 9 |y esquina prolongacion carrera S0 Fublico Ctade Entrega Entrega No. 18 - 13 del 06 de Febrero de 2013.
88D/ prolongacion Calle 10 B
PREDIO CASA AZUL  |CL 13 31 96 80C 329950 Fiscal Acta de Entrega Predio propiedad del Distrito Capital entregado a la SDS mediante Acta de
Entrega No. 26 - 03 de Mayo de 2013.
Se solicito al DADEP la entrega del lote E 6 (uso de equipamiento comunal)
que cuenta con un area de 7.210,26 m2 y que hace parte de las zonas de
cae 2o e B o s
LA FELICIDAD Equipamiento Comunal No. 8 Plan Uso Publico Acta de Entrega cual mediante ra 1c_a.o, o N . - > e
parcial La Felicidad 24/11/2009, se solicité al DADEP. Se solicita nuevamente la entrega del
lote de terreno mediante R.SDS 10691 del 19/01/2012. Predio propiedad del
Distrito Capital, entregado a la SDS mediante Acta de Entrega No. 21 - 12
del 21/11/2012
Se solicito al DADEP mediante R.SDS 75012 27/05/2011 la entrega del
. predio mediante convenio interadministrativo de Comodato. EI DADEP
Convenio s . . . .
_— L . |entrega al Hospital de Nazareth la tenencia del predio mediante Convenio
PREDIO CAMELIA CL 1A sur No. 53 A 15 1.434,00 Uso Publico Interadministrativ

de comodato N0.110001299802012 , el cual como no se pudo ejecutar el
proyecto planteado, el DADEP mediante Acta de Entrega, procede a
entregarselo a la SDSel 05-09-2013

Fuente: Subsecretaria Corporativa - Direccion Administrativa — Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. — Septiembre 2015
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4.3 SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

El programa de seguros (Tabla 3) esta contratado con la compafia de seguros Previsora
S.A. y consiste en polizas de seguro todo riesgo para dafio de materiales, de manejo global
para Entidades oficiales, de responsabilidad civil extracontractual, de transporte de
mercancias, de infidelidad y riesgos financieros y de automoviles. El valor de las primas de
estos seguros suma un total de $632.359.906 y tienen vigencia a marzo de 2016, excepto el
de infidelidad y riesgos financieros que la tiene hasta octubre de ese mismo afio.

Tabla 5 Programa de Seguros Vigente Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.

Clase De Poliza Vigencia Valor Prima Aseguradora
Pdliza de Todo Riesgo La Previsora S.A.
Dafios Materiales 15/03/2016 251.465.597,00 | Compaiiia de Seguros
Pdliza de Seguro de La Previsora S.A.
Automoviles 15/03/2016 26.995.679,00 | Compaiiia de Seguros
Pdliza de Manejo Global 15/03/2016 La Previsora S.A.
para Entidades Oficiales 103.287.671,00 | Compafiia de Seguros
Pdliza de Responsabilidad 15/03/2016 La Previsora S.A.
Civil Extracontractual 19.624.658,00 | Compafiia de Seguros
Péliza de Transporte de La Previsora S.A.
Mercancias 15/03/2016 30.986.301,00 | Compariia de Seguros
Péliza de Infidelidad y Axa Colpatria Seguros
Riesgos Financieros 23/10/2016 200.000.000,00 | S.A

Fuente: Subsecretaria Corporativa — Direccion Administrativa — Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. — Septiembre 30 de 2015

4.3.2. Programa de Mantenimiento Preventivo y Correctivo

e Mantenimiento de Instalaciones: Dentro de este componente en la presente vigencia
se cuenta con dos contratos, el No. 1504-2015, por la suma de $815.941.920, con la
Union Temporal ASE, para el mantenimiento preventivo y correctivo de las
instalaciones, por un plazo de 8 meses, cuyo vencimiento estd programado para el
mes de mayo de 2016, con el cual se cubren las necesidades diarias, propias de este

tipo de edificaciones.

El No. 1506-2015, por la suma de $376.500.000, con Néstor Rojas Torres, esta
suscrito para la realizacion de la segunda etapa de impermeabilizacion de terrazas,
por un plazo de 5 meses, cuyo vencimiento esta programado para el mes de febrero

de 2016.
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Mantenimiento de Vehiculos: La entidad, en el mes de septiembre suscribi6 contrato
para la reposicion de 17 vehiculos. Se debe aclarar que dentro de las condiciones del
contrato se contemplo a cargo del contratista la realizacion de actividades de
mantenimiento predictivo, tales como las revisiones periddicas, los cambios de
aceite y filtros, de acuerdo con el tiempo de utilizacion o el kilometraje recorrido.
Por lo anterior, se procedié a iniciar el proceso contractual para la realizacion de los
mantenimientos no contemplados en el contrato de suministro de vehiculos, que
permita a la entidad mantener en condiciones de operacion el nuevo parque
automotor.

Servicio de Aseo y Vigilancia

Servicio de Vigilancia: La contratacion del servicio de vigilancia, por su cuantia,
requiere la realizacion de su contratacion a través de un proceso de licitacion
publica, actividad que conlleva una serie de pasos previos que implican el
cumplimiento de la normatividad vigente, lo cual conlleva como minimo un término
de dos y medio (2.5) meses. Por esta razdn, el contrato que se encuentra en
ejecucion tiene como fecha de vencimiento del 24-03-2016.

Servicio de Aseo y Cafeteria: El contrato de prestacién de servicios de aseo y
cafeteria, tiene como fecha de vencimiento el 21-12-2015, razon por la cual ya se
encuentra en proceso la realizacion de una prorroga y adicién al contrato, por la
suma de $474.093.966, con lo cual se llevara la ejecucion del contrato hasta el mes
de marzo de 2016. De esta manera se contara con el tiempo suficiente para llevar a
cabo el nuevo proceso de contratacion.

Servicio de Mensajeria

La Entidad cuenta con el contrato N° 1009-2015, suscrito con Servicios Postales
Nacionales. El vencimiento de este contrato esta previsto para el mes de mayo de 2016,
dependiendo del volumen de correspondencia que sea producida por las diferentes
dependencias, que de acuerdo con los histéricos en el dltimo trimestre del afio se
incrementa entre un 30 y un 40%. De acuerdo con la normatividad vigente, este contrato es
de proveedor exclusivo.
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4.3.5. Plan de Compras Restante por la Vigencia 2015

Tabla 6 Plan de Compras Tiempo Restante de la Vigencia 2015

L i VALOR
Descripcion (Objeto) CONTRATACION

1 | Mantenimiento Vehiculos 57.351.520,00
2 | Mantenimiento aire acondicionado 70.000.000,00
3 | Mantenimiento equipos de presién 73.000.000,00
4 | Mantenimiento equipos del Laboratorio 150.000.000,00
5 | Contratacion Poliza RCSP 835.200.000,00

Suscripcion por un (1) afio de tres (3) ejemplares al Diario
0 El Nué)vo Siglo para(le)l SDS () elemp 930.000,00
v Adicion Contrato - Suscripcién por un (1) afio de ocho (8)

ejemplares al Diario El Espectador para la SDS 624.000,00
8 Suscripcién por un (1) afio al Diario Oficial en medio fisico,

para la SDS 196.800,00
9 | Adicién Contrato de Servicio de Aseo y Cafeteria 474.093.966,00
10 Adicion Contrato 1393-2014 - suscripcion a un noticiero

juridico y normativo, via internet 462.750,00

Fuente: Subsecretaria Corporativa - Direccion Administrativa — Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. — Septiembre 30 de 2015
4.3.6. Contratos Vigentes de Apoyo a la Gestion

Tabla 7 Relacién de Contratos para Servicios de Apoyo en la Secretaria Distrital de Salud y el Fondo
Financiero Distrital de Salud

No. Valor
Contrato Objeto Contractual Contratista Contratado Vencimiento

Prestar el  servicio de
vigilancia y seguridad privada
de las sedes de la Secretaria Vigilancia
1501-2015 | Distrital de Salud Acosta Ltda. | $1.588.099.046 24/03/2016

Prestar el servicio de aseo y
cafeteria en la Secretaria
Distrital de Salud y las sedes
que estan bajo su custodia. En
tramite adicion por valor de

$$474.093.966, para
garantizar servicio hasta el
739-2015 mes de marzo de 2016 Serviaseo $1.110.272.587 21/12/2015

Contratar el mantenimiento
preventivo y correctivo de las
instalaciones de la Secretaria
Distrital de Salud y sus sedes | Unién Temporal
1504-2015 |en custodia AS.E. $815.941.920 30/04/2016
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No. Valor
Contrato Objeto Contractual Contratista Contratado Vencimiento

Prestar el  servicio de

mensajeria de correo | Servicios

internacional,  nacional vy |Postales

1009-2015 |urbano para la SDS — FFDS | Nacionales $523.000.000 22/05/2016

Fuente: Subsecretaria Corporativa - Direccion Administrativa — Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. — Septiembre 2015

4.4 Acciones Asociadas con la Sostenibilidad de los Recursos Fisicos de la Entidad y

sus Sedes

Cuadro 11 Asuntos de la Administracion de los Recursos Fisicos que Deben Continuar

Asuntos de la Administracion de los Recursos Fisicos que Deben Continuar

Actividad Aplicacion Descripcion
Centro Distrital de La S.D.S debe garantizar el adecuado
Salud funcionamiento de sus instalaciones, y ofrecer los
Casa Azul servicios dotacionales de manera continua a sus

Mantenimiento
correctivo y
preventivo de la
SDS y sus sedes en
custodia

Centro de Zoonosis

Colegio la Camelia

Cerro los Alpes

Cerro Manijui

funcionarios y contratistas, por tal razon es habitual
que se presenten deterioros por el paso del tiempo,
razén por la cual se requiere de atencién periddica o
mantenimientos y/o adecuaciones; a la planta fisica
para reducir las variables que pueden afectar el
normal funcionamiento de las instalaciones, y para
gue la planta fisica se mantenga en un estado 6ptimo
funcional, controlando y manteniendo las
instalaciones arquitecténicas, hidraulicas, sanitarias,
eléctricas y de oficina abierta entre otras.

Impermeabilizacid
n de las terrazas,
cubiertas, balcones
y jardineras

Parqueadero exterior

Plazoleta Magnolio

Jardineras exteriores

Las intervenciones de impermeabilizacion de las
cubiertas de la SDS deben continuar con su proceso
de renovacion para completar el reemplazo de la
capa impermeable en todas las areas expuestas de la
entidad; teniendo en cuenta que se puede presentar
deterioro al interior de las areas administrativas y
asistenciales de la Entidad y afectar el normal
funcionamiento de las actividades.
En dos etapas previas (1 ejecutada vigencia 2014 + 1
adjudicada vigencia 2015) se ha adelantado el
cambio de parte del manto impermeable, estas areas
priorizadas fueron las cubiertas de los edificios y
algunas jardineras, quedando pendientes la plazoleta
Magnolio, el parqueadero exterior y las jardineras
exteriores

Mejoramiento de
mobiliario y

Nuevos puestos de
trabajo

De acuerdo con el plan de funcionamiento propuesto en el
decreto 507 de 2013, se requiere que la entidad adecue su
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Asuntos de la Administracion de los Recursos Fisicos que Deben Continuar

Actividad Aplicacion Descripcion
nuevos puestos de ., planta de puestos de trabajo, reubicando las distintas
. Reparacion de divisi : ot
trabajo ivisiones que hacen parte del sistema organizativo; este

mobiliario existente

Redisefio con
modulacién actual

proceso requiere de proyectos para la dotacién de nuevos
puestos de trabajo que densifiquen la capacidad espacial
de los pisos, y permitan modular con otros disefios y
conceptos las areas funcionales de la SDS para albergar
mas funcionarios en puestos equitativos que cumplan las

normas minimas de salud en el trabajo.
También debe continuar haciendo frente a las
necesidades cotidianas de adecuacién con las

modulaciones actuales, y adquirir elementos de repuesto
para reparar, densificar y transformar las areas de trabajo

Mantenimiento
Plan Institucional
de Gestion
Ambiental PIGA

Adecuacion de
elementos para la
eficiencia ambiental de
la Entidad.

Cambio de iluminacidn convencional a iluminaciéon LED
en la SDS y sus sedes en custodia (normativa Distrital y
Nacional.

Estudio y caracterizacion de aguas del Hemocentro
Distrital, LSP y Centro de Zoonosis (exigencia de la SDA
Resolucién 3957 de 2009).

Compra de trios ecoldgicos y carros transportadores de
residuos (programa de residuos PIGA y falta de canecas
en la Entidad para la separacion de residuos).

Cambio de los sistemas hidrosanitarios actuales del
Centro de Zoonosis por sistemas ahorradores (push,
bafios ecoldgicos) (exigencia Secretaria Distrital de
Ambiente)

Continuacion de la re naturalizacion de la SDS y sedes en
custodia, jardineria, pantallas verdes, muros verdes
(exigencia de la SDA).

Continuacion de estudios e instalacion de sistemas para el
aprovechamiento de aguas lluvias y recirculacion de agua
en la SDS y sus sedes en custodia. Adecuacion en lo
exigido en el componente ambiental en la SDS y sus
sedes en custodia.

Recursos para desarrollar todas las actividades del plan de
accion PIGA

5 INFORMACION CONTRACTUAL

De conformidad con lo establecido por el Decreto 507 de 2013, el cual entrd en vigencia a
partir del dia 21 de octubre de 2014 corresponde a la Subdireccion de Contratacion

“1. Realizar la gestion contractual de personas naturales y juridicas para el apoyo de la
gestién institucional independientemente de la cuantia y su naturaleza, con el fin de
garantizar que éstos se ajusten al marco legal a los planes, programas y proyectos de la
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entidad. 2. Adelantar los procesos de contratacion y convenios con las entidades
prestadoras de servicios de salud, aseguradoras del régimen subsidiado y demas entidades
de derecho publico y privado. 3. Tramitar y elaborar las minutas de las novedades que se
presenten en la ejecucién de los contratos y que soliciten las diferentes dependencias o
supervisores de los contratos. 4. Atender las peticiones que en relacién con los procesos de
celebracion, ejecucion de contratos formulen las diferentes dependencias de la Secretaria y
los particulares. 5. Adelantar la gestion para liquidar los contratos suscritos por la
entidad, de acuerdo con lo establecido por la norma o en el contrato. 6. Llevar y mantener
actualizado el sistema de informacion previsto para diligenciar, registrar y hacer
seguimiento de todos los procesos contractuales que adelante la entidad. 7. Alimentar y
mantener actualizada la base de datos de contratacion (SICTOS), clasificando la
informacion de los contratos y novedades. 8. Organizar y conservar los documentos de los
contratos producidos en virtud de las funciones. 9. Las demas que se le asignen y que
correspondan a la naturaleza de la dependencia”

En ese marco legal, durante la vigencia 2012 - 2015 la contratacion de la Secretaria de
Salud, a través del FFDS, se viene rigiendo por las normas de Derecho Publico, esto es Ley
80 de 1993, Ley 1510 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, dada su naturaleza Juridica como
establecimiento publico del orden distrital, con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio independiente, utilizando modalidades las siguientes
modalidades de contratacion:

llustracion 7 Modalidades de Contratacion

A.
) CONTRATACION
2, LICITACION e
PUBLICA

a 3. SELECCION

ABREVIADA

a 4. CONCURSO
DE MERITOS

c5. MINIMA
CUANTIA

Fuente: Secretaria Distrital de Salud — Subsecretaria corporativa
Y de acuerdo a ella por objeto, cuantia y naturaleza juridica del contratante, la contratacion

durante el periodo 2012 -2015 se resume de la siguiente manera:
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Tabla 8 Contratacion del Fondo Financiero Distrital de Salud Periodo 2012-2015

CONTRATOS No. Valor % de Particip
TOTAL CONTRATOS SUSCRITOS POR
EL PERIODO ADMINISTRATIVO 8126 $1.252.511.963.458 43%
TOTAL ADICIONES 5482 $1.675.456.281.401 57%
TOTAL CONTRATOS NUEVOS Y
ADICIONES 13608 | $2.927.968.244.859 100%

Fuente: Sistema de informacién contractual SICTUCS

El valor consolidado de la contratacion por los afios 2012 al 2015 asciende a $2.927.968
millones, compuesta por los contratos suscritos en cada vigencia y las adiciones a los
suscritos en la vigencia anterior, cuando a ello ha lugar

Los contratos suscritos anualmente en nimero de 8.126 ascienden a 43% del total de la
contratacion, en tanto que las adiciones a los contratos de la vigencia inmediatamente
anterior representan el 57% del valor.

De la contratacion suscrita en cada afio, (43%), el mayor porcentaje corresponde a
contratacion catalogada como directa, con el 40% y las deméas modalidades relacionadas en
el Anexo 9 tienen el 3% restante.

Es de anotar que la modalidad de contratacion directa del Fondo Financiero Distrital,
obedece a:

e La SDS debe garantizar la prestacion de servicios de salud a la poblacion vinculada
y afiliada del Distrito Capital, razén por lo cual celebra convenios y/o contratos con
la red publica Hospitalaria que se requieran para garantizar no solo la prestacién de
servicios de salud; sino el fortalecimiento de la misma. Tipologia de contratos que a
la luz de las noméas de la Contratacién publica Colombina se efectla de manera
directa.

e De la misma manera y para cubrimiento a las funciones misionales, se requiere el
apoyo a la gestion a traves de la contratacion de servicios personales, cuya
proporcion esta delimitada a los 18 proyectos de inversion y sus correspondientes
metas.

El consolidado a la fecha por tipo de contrato y objeto contractual se presenta de la
siguiente manera:

a. Contratos firmados en la modalidad contratacion directa, es la siguiente:
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Tabla 9 Contratos suscritos en modalidad de contratacidn directa (Cifras en Pesos)

Concepto Vigencia 2012 Vigencia 2013 Vigencia 2014 Vigencia 2015
No. Valor No. Valor No. Valor No. Valor

g‘i)rtsc'tgomratac'on 2676 | $418.798.123.910 | 2107 | $495.843.503.455 | 1468 | $95.355.768.742 | 1601 | $173.784.309.928
Total Contratos Por
Arrendamientos 0 $0f 0 $of 0 $of 0 $0
Total Contratos Por
Comodato 0 $0| 61 $1.071.550.000| O $0( 1 $0
Total Contratos Por
Compra - Venta 16 $3.929.632.960| 7 $9.318.493.454| 0 $0( 1 $1.636.400
Total Contratos Por
Consultoria 0 $0| O $0( O $0( 1 $91.816.320
Total Contratos Por
Sequros 0 $0| O $0( O $0( 1 $8.623.155
Total Contratos Por 28 | $11.706.238.325| 49 $708.068.171| 2 $0| 2 $540.000.000
Cooperacion
Total Contratos Por
Convenio De 4 $428.000.000| 6 $1.901.804.328| 0 $0| 2 $860.000.000
Asociacion
Total Contratos Por
Convenio Especifico 2 $351.500.000| 1 $0( O $0( 1 $1.830.000.000
Total Contratos Por
Convenio 125 | $118.358.787.896| 86 | $57.917.831.892( 39 |$26.389.322.197| 79 | $60.285.200.804
Interadministrativo
Total Contratos Por
Convenio Marco 0 $0f 0 $of 0 $of 2 $0
Total Contratos Por 61 |$211.131.010.476 | 120 | $354.924.800.760 | 31 |$34.265.982.083| 33 | $38.978.448.324
Interadministrativo
Total Contratos Por
Intermediacion 0 $0f 0 $of 0 $of 1 $0
Total Contratos Por
Prestacion De 2395 | $53.723.329.472 1756 | $51.965.933.767 | 1388 | $34.202.757.421 | 1472 | $69.419.117.609
Servicios
Total Contratos Por
Suministro 37 $4.993.037.538 | 15 $3.516.499.071| 8 $497.707.041| 5 $1.769.467.316
(Proveedor Exclusivo)
Total Contratos Por
Comisién Bolsa 5 $13.979.089.743| 3 $14.518.432.012| O $0] O $0
Mercantil
Total Contratos Por
Convenio Desempefio 1 $50.000.000( 1 $0] O $0] O $0
Total Contratos Por
Interventoria 0 $of 1 $of 0 $of 0 $0
Total Contratos Por
Interinstitucional 2 $147.497500| 1 $0] O $0] O $0
g‘:f’ggttaa' Contratacion | 5676 | $418.798.123.910 | 2107 | $495.843.503.455 | 1468 | $95.355.768.742 | 1601 | $173.784.309.928

Fuente: Sistema de informacién contractual SICTUCS
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b. Contratos firmados segin modalidad de seleccion procesos Publicos 2012 al 2015.

Tabla 10 Contratos firmados segiin modalidad de seleccion procesos publicos

2012 2013 2014 2015
Modalidad De |g & ERS 28 ER:
Seleccion |2 S Valor s Valor s Valor g Valor
c g Contratos | §E| Contratos | € E| Contratos | § €[ Contratos
d (@] (@] o
OdJd (ON®) (ON®) 0o
Licitacion 1 4 5 4
Publica 1.700.000.000 9.099.596.359 5.728.651.868 5.469.858.555
Seleccion
Abreviada | 3 603.454.400| 3| 2076.802.253| 10| 23461989201 41 4a5 439800
Menor Cuantia
Seleccion
Abreviada 171 5 856.069.015| 10| 8610332520 °|21.595.121.127
Subasta Inversa
Concurso De
Méritos 1 3 1 3.955.884.520 1 137.927.643
Minima Cuantia | 37 | 4 159960063 /3| 1.862261.570| *3| 1.044772868| 2°| 746:525.905
Totales 42 | 3.545°715.363| 1101 15.895°261.570 75121.685°840.422 471 28.785.373.030

Fuente: Sistema de informacién contractual SICTUCS

6 INFORMACION JURIDICA

La representacion Judicial y Extrajudicial de los organismos del sector central,
descentralizado y de las localidades del Distrito Capital se constituyen sin lugar a dudas en
uno de los temas obligados en la agenda del cualquier Administracién, no sélo por el
impacto econdémico cuando de fallos adversos se trata, el cual puede implicar una
importante afectacion en las finanzas del Distrito conforme al comportamiento de las
decisiones de los Jueces de la Republica.

Desde el afio 2001, afio en que se efectto la desconcentracion de la defensa judicial en los
organismos del sector central de la administracion, se ha garantizado la eficiencia y eficacia
de la gestion publica a través de una defensa especializada por parte de esta Entidad,
contribuyente de una efectiva formulacion de la estrategia y unificacion de criterios
juridicos para la defensa judicial. Lo anterior atendiendo los parametros Constitucionales,
Legales; atencion oportuna y busqueda de solucion frente a los requerimientos y/o
peticiones de las personas juridicas o naturales que puedan conllevar a un posible conflicto
judicial, a fin de evitar mayores perjuicios en los intereses de la Entidad, bajo acciones
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diligentes y eficientes en busqueda siempre de la aplicacién de mecanismos alternativos de
amigable composicion a fin de evitar mayores condenas en contra de la Entidad.

6.1 Informe de los Procesos Judiciales

Con la informacion previamente enunciada se presenta en la Tabla No 6 el resumen de los
procesos judiciales, penales, acciones constitucionales y conciliaciones extrajudiciales que
se han realizado o que se encuentran vigentes a fecha- octubre 30 de 2015.

En la aludida tabla se evidencia que entre las vigencias 2012-2015 hay un total de ciento
treintaidds (132) procesos judiciales en curso (Anexo 6), 19 de la vigencia 2012, 43 de
2013, 40 de 2014 y 30 de 2015.

De acuerdo a la Etapa procesal, 57 se encuentran en etapa probatoria en primera instancia
(EPPI), 52 contestando demanda (CD), uno en fallo de primera instancia (FPIA), uno en
fallo en segunda instancia (EFSI), cuatro en apelacion por auto (AA), dos en alegatos de
conclusién en primera instancia (ACPI), cuatro en alegatos de conclusion en segunda
instancia (ACSI), seis en etapa probatoria en segunda instancia (EPSI), uno en fallo en
primera instancia en espera de apelacion (FPIA). Se han terminado 107 procesos, 10 han
sido declarados a favor de la Entidad y siete en contra. Segun su categorizacion por tipo la
mayor parte se concentra en procesos de reparacion directa.

Tabla 11 Procesos Judiciales en Curso Segun Tipo Vigencia 2012-2015

Procesos Judiciales en Curso
Tipo de Proceso Cantidad
Contractuales 3
Reparacion Directa 82
Ejecutivos 3
Nulidad simple 2
Laboral administrativo 3
Nulidad y restablecimiento D. 32
Laboral ordinario 5
Accion electora 1
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Procesos Judiciales en Curso

Tipo de Proceso Cantidad
Queja 1
Total 132

Fuente: Oficina Asesora Juridica — Grupo Defensa Judicial- Secretaria Distrital de Salud de

Bogota D.C. — Octubre 30 de 2015

No obstante la anterior informacion que como se menciona corresponde al periodo 2012-
2015, se debe aclarar que el ejercicio de Defensa judicial tiene un proceso de gestion
anterior al afio 2012 por tanto hay a la fecha vigentes procesos que dieron inicio en
administraciones anteriores tal como se evidencia en la tabla No 7.

Tabla 12 Procesos Judiciales en Curso Segun Tipo Vigencia 2006-2015

Procesos Judiciales en Curso

Tipo de Proceso Cantidad
Reparacion Directa 123
Contractual 13
Nulidad y Restablecimiento del Derecho 34
Ejecutivo 18
Nulidad Simple 6
Laboral Ordinario 5
Electoral 1
Procesos Penales 21
Conflicto de Competencias 1
Inconstitucionalidad 1
Proceso de Pertenencia 1
Acciones Jurisdiccionales 14
Acciones Populares 17
Investigaciones IVC por distintos organismos 38
Tribunales de Arbitramento 6
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Procesos Judiciales en Curso
Tipo de Proceso Cantidad
Conciliaciones extrajudiciales 15
Procesos especiales- en liquidacion 3
TOTAL 262

Fuente: Oficina Asesora Juridica — Grupo Defensa Judicial- Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. — Octubre 30 de
2015

6.2 Cumplimiento de Fallos Judiciales

La materializacién de la administracion de justicia esta en cumplimiento de las decisiones
de lo ordenado, incumplir una orden emitida dentro de un fallo judicial, se vulnera
directamente los derechos constitucionales al debido proceso y al acceso a la
administracion de justicia de la persona a la cual result6 favorable la providencia.

El incumplimiento de las providencias judiciales constituye una vulneracion a los derechos
constitucionales de quien se ve beneficiado con la decision, especificamente al derecho
fundamental al acceso a la administracion de justicia que no se limita a garantizar el acceso
a los mecanismos judiciales preestablecidos sino que, contempla que las decisiones
tomadas dentro de éstas sean efectivamente impartidas y cumplidas®.

Es dado que la Secretaria Distrital de Salud- Fondo Financiero Distrital de Salud tiene el
éxito procesal mas alto del Distrito como se evidencia en la grafica No 2., lo anterior
excluyendo el tramite de tutelas que sus condenas tienen un impacto distinto como se
evidencia en el acépite de la gestion del grupo de Tutelas.

4 Corte Constitucional Sentencia T-216/13
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Gréfica 1 Exito Procesal

Indicadores Nivel de Exito Procesal

Periodo: 20120101 (2015-10-30 Geanamr Repane
ndicadars Wl da Exito Procesal (Prcesos Taaminados) T
©on Core ds Facha da sudiionia
Vr Pret Original Vr Pret Indexada Procesos
1. Favorables 130331 155,148 [F&%) 12589 JETENE) b
2 Desfavorables F1.387 54918 (25%) 5571 (ERIE%) b

Guardar en Histérico de Exito

Cantidad de Procesos Cantidad de Procesos

[ i
[ I
W ca
Valores (en millones §) Vr Pret Indexada
[ i
[
K
K

Fuente: Siproj WEB. Alcaldia Mayor de Bogota

La medicidn del reporte se genera entre el 1 de enero de 2012 al 30 de octubre de 2015.

De conformidad con lo anterior en cumplimiento de los articulos 192 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, una vez conocido
por parte de la entidad el fallo ejecutoriado condenatorio, se procede a tramitar el acto
administrativo para ordenar el cumplimiento del mismo por parte de las areas
respectivas.

Desde que la Secretaria Distrital de Salud tiene a su cargo la Defensa Judicial de la
Entidad y por ende la administracion de procesos ha sido notificada de veinte (20)
procesos donde la Entidad ha sido condenada, tal como se relaciona en la siguiente
Tabla.
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Tabla 13 Condenas contra la Entidad Vigencia 2006-2015

Medio de Control No de Fallos
condenatorios
Accidn de reparacion Directa 11
Accién Contractual 1
Accion de Nulidad y 3
Restablecimiento del Derecho
Ejecutivo Singular 5
TOTAL 20

Fuente: Oficina Asesora Juridica — Grupo Defensa Judicial- Secretarfa Distrital de Salud de Bogota D.C. — Octubre 30 de 2015

A la fecha de los fallos condenatorios mencionados todos tienen cumplimiento dentro
del término legalmente establecido, excepto dos (2) fallos condenatorios uno de
reparacion directa de la sefiora Alicia Suarez por un valor de DOCE MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL DE PESOS M/CTE ($12, 877,000) y un
(1) ejecutivo a favor de Empresa Social del Estado- Hospital Hernando Moncaleano, del
municipio de Neiva por un valor de DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y UN MIL SIETE PESOS M/cte ($262, 661,007)

6.3 Procesos de especial observacion en pro de la Defensa Judicial de la
Entidad

6.3.1 Tribunales de Arbitramento

En la actualidad al Secretaria Distrital de Salud Fondo Financiero Distrital de Salud
gestiona la defensa juridica de seis (6) Tribunales de Arbitramento discriminados en la
siguiente tabla.
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Tabla 14 Tribunales de Arbitramento (Cifras en Pesos)

[«5] ] —
- S o ° I S g =
o o € © T T© s 8 L5 K} S o
S E s g g S s 52 = g 8
g3 5 S 5 2 5 < S 3 3 s £
8 < E S E o S O < = O ° 2
S 8 g8 |&° £ 5% g
14 L wl
Tribunal Secretaria | Constructora | En el proceso se solicita la 2011- 5.554.253.276
administrativo | Distrital herrefia condena de la constructora 2012
- oral seccion | De Salud- | fronpeca herrefia fronpeca por la no
tercera Fondo sucursal conclusion de la obra de
Financiero | Colombia reforzamiento y ampliacion
Distrital del hospital Kennedy
De Salud
Tribunal Fondo Transporte En el proceso se solicita la 2009 25.398.571.884
administrativo | financiero | ambulatorio | liquidacion del contrato
- oral seccion | distrital de | medico s.a.s. | 1229, el reconocimiento de
tercera salud Ja. & | perjuicios por concepto de
asociados indisponibilidad 'y  por
s.a.s. Y | incumplimiento  de  los
odeka s.a.s.- | ofrecimientos  adicionales
otros realizados en desarrollo de la
licitacion, ademas de la
devolucién de la partida de
imprevistos,
Tribunal Ffds C. Castell | En desarrollo del proceso se 2011- 2.357.811.816
arbitramento porticos solicita el reconocimiento 2012
por parte del contratista de la
liquidacién por retrasos y
reconocimiento de la
legalidad de los descuentos
realizados por retencién en 3
garantia S
[a

57




ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE SALUD
[<5) ] —
g8 e o ° 5 s, 2 g S
o 5 € € S T 9 L5 K} S o
5 E 383 g S 55 5 2 = g 8
S 3 = g 2 5 < g g o2
g 2 £ 5 £ 5 5 8 g 2 & 3 a
5§ g% |&8° £= g8 :
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Tribunal C. Castell | Ffds Los hechos objeto de disputa 2011- 7.350.433.670
arbitramento porticos versan sobre una 2012
reclamacion  por  mayor
permanencia en obra, obras
adicionales realizadas por
fuera del alcance del
contrato, pago de una acta de
obra e intereses de mora
generados en desarrollo del §
contrato 1372 §
Tribunal Salud total | Distrito Incumplimiento de contrato- Sin cuantia
arbitramento eps-s s.a. capital  de | tal y como se desprende de
Bogota y | la lectura de la solicitud de
secretaria convocatoria arbitral
distrital de | presentada por salud total
salud sa. Eps, posteriormente
reformada, se pretende por
parte de ésta que el tribunal %
de arbitramento declare que p
el distrito capital - alcaldia P
mayor de Bogota incumplio ks
los estatutos de la sociedad g
capital salud eps sas, en =
tanto que designé a la Sra. IS
Fanny villa como gerente %
administrativo y financiero <

de la citada empresa, e
igualmente designo
unilateralmente al sr. Alain
Franchesco rodriguez, como
gerente general de la citada
sociedad.
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concretamente  la  parte E
demandante, que en este RS
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disefios s.a. (como =
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cesionaria de unos derechos 5
litigiosos),  pretende la %
declaratoria de nulidad de z
las siguientes resoluciones:

Fuente: Oficina Asesora Juridica — Grupo Defensa Judicial- Secretarfa Distrital de Salud de Bogota D.C. — Octubre 30 de 2015

7 INFORMACION DE PLANEACION

7.1 Politicas Publicas para la Calidad de Vida y la Salud

La Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C., de acuerdo con sus competencias es
responsable de la formulacién de politicas publicas orientadas a fortalecer la calidad de
vida y salud de los habitantes y visitantes de Bogotad D.C. En total se implementaron
nueve (9) politicas de directa responsabilidad y aporta acciones a diecisiete (17) de
responsabilidad de otros sectores de la Administracion Distrital (Anexo 7). La
experiencia ha venido demostrando que si bien se da respuesta a las necesidades de la
poblacidn, éstas se han abordado de manera fragmentada por problemas simples, lo que
limita la convergencia de la interaccion de las condiciones comunes que los generan y
que deben ser transformadas por la accion publica, para obtener los fines pretendidos.
Por esta razon, la Subsecretaria de Planeacion y Gestion Sectorial junto con las demas
dependencias de la Secretaria ha adelantado en esta vigencia el marco metodolégico a
emplear para mejorar el impacto de las intervenciones que desde el Sector se despliegan
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de forma que el mismo sea sinérgico antes que particular. Con la adopcién del decreto
507 de 2013, la competencia fue delegada al Despacho del Sefior Secretario y al grupo
de asesores debido a que el proceso que enmarca este asunto es de caracter estratégico
por la trascendencia que tiene en la reduccion de brechas de equidad en la ciudad.

7.2 Planes, Programas y Proyectos de Salud

La Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. es responsable de treinta y tres planes
(33), de los cuales veintiocho (28) son a corto plazo, tres a mediano plazo y dos a largo
plazo (Cuadro 11). Ademaés responde a cuatro programas de intervencion y entrega
ciento ochenta y un informes (181) durante el afio, de treinta y ocho tipos diferentes,
dentro de los que se encuentran sectoriales, de gestion, de rendicién de cuentas y de
control (Anexo 8)

Cuadro 12 Planes y Programas Responsabilidad de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.

No Planes de Corto Plazo

1 | Plan Operativo anual de Subsecretaria de Salud Pablica

2 | Plan Operativo anual de Direccion de Salud Colectiva

Plan Operativo anual de Direccion de Epidemiologia, Anélisis y Gestion de
Politicas de Salud Colectiva

Plan Operativo anual de Subsecretaria de Servicios de Salud y Aseguramiento

Plan Operativo anual de Direccion Urgencias, Emergencias en Salud

OO~ |W

Plan Operativo anual de Direccion de Calidad de Servicios de Salud

Plan Operativo anual de Direccion de Aseguramiento y Garantia del Derecho a la
Salud

~

oo

Plan Operativo anual de Direccion de Provision de Servicios de Salud

Plan Operativo anual de la Subsecretaria de Gestion Territorial, Participacion y
9 | Servicio a la Ciudadania

Plan Operativo anual de Direccion de Participacion Social, Gestion Territorial y
10 |Transectorialidad

11 | Plan Operativo anual de Direccion de Servicio a la Ciudadania

12 | Plan Operativo anual de Subsecretaria de Planeacion y Gestion Sectorial

13 | Plan Operativo anual de Direccion de Planeacion Sectorial

14 | Plan Operativo anual de Direccién de Infraestructura y Tecnologia

Plan Operativo anual de Direccion de Analisis de Entidades Publicas Distritales del
15 | Sector Salud

16 |Plan Operativo anual de Administrativa

17 | Plan Operativo anual de Subsecretaria Corporativa

18 |Plan Operativo anual de Direccion de Gestidn del Talento Humano
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No Planes de Corto Plazo

19 | Plan Operativo anual de Direccion de Planeacion Institucional y Calidad

20 | Plan Operativo anual de Direccion Financiera

21 | Plan Operativo anual de Direccion Administrativa

Plan Operativo anual de Direccion de Tecnologias de la Informacién y
22 | Comunicaciones

23 | Plan Operativo anual Oficina Asesora de Control Interno

24 | Plan Operativo anual Oficina Asesora de Comunicaciones

25 |Plan Operativo anual de Oficina Asesora Juridica

26 | Plan Operativo anual Oficina de Asuntos Disciplinarios

27 | Plan Financiero Plurianual

28 | Plan Operativo Anual de inversiones

Planes de Mediano Plazo

29 | Plan de Desarrollo

30 |Plan Territorial de Salud

31 |Plan Bienal de Inversiones (Anexo 10)

Planes de Largo Plazo

32 |Plan Decenal de Salud Publica

33 | Plan Maestro de Equipamientos

Programas

34 | Territorios Saludables y Red de Salud para la Vida desde la Diversidad.

35 | Bogota Humana Ambientalmente Saludable.

36 | Bogota Decide y Protege el Derecho Fundamental a la Salud Pablica

37 | Trabajo decente y digno

Fuente: Subsecretaria de Planeacion y Gestion Sectorial - Direccion de Planeacion y Gestion Sectorial — Secretaria Distrital de Salud de
Bogot4 D.C.

7.2.1 Informacién sobre el plan de desarrollo vigente

El plan de desarrollo Bogota Humana fue armonizado con el plan territorial de salud 2012-
2016 en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 3039 de 2007 y de la Resolucion 425
de 2008. Los ejes, programas y proyectos del plan de desarrollo Bogotd Humana quedaron
armonizados con las prioridades del plan nacional de desarrollo acorde con los lineamientos
expedidos por el ministerio de salud en las citadas normas. A continuacion se presenta el
detalle de la armonizacién por ejes, programas y proyectos (llustraciones 7, 8 y 9)

El primer eje denominado Una ciudad que reduce la segregacion social y discriminacion se
amortiza con los ejes de aseguramiento en salud, prestacién y desarrollo de servicios, salud
publica en Plan de Intervenciones Colectivas, prevencion vigilancia y control de riesgos
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profesionales y urgencias, emergencias y desastres de la resolucion 425 de 2008, con las
prioridades como la salud infantil, salud sexual y reproductiva, salud oral, salud mental y
de lesiones violentas evitables, las enfermedades cronicas no transmisibles, la nutricion y la
seguridad en el trabajo y las enfermedades laborales contempladas en el decreto 3039 de

Eje 1. Una
Ciudad que
Reduce la

Segregacion
Socialy la
Discriminacion

—

Aseguramiento en
Salud

Prestacidn y Desarrollo
de Servicios

Salud Publica Plan de
Intervenciones
Colectivas

Prevencidn Vigilancia y
Control de Riesgos
Profesionales

—

Urgencias, Emergencias
y Desastres

Distrito Capital
Ejes Plan de Ejes Programaticos
Desarrolle Bogota [Resolucion 425 de 2008)
Humana

=)
—

—

—
—

Prioridades Decreto 3039
de 2007 Flan de salud
Publica

La Salud Infantil

La Salud Sexual y
Reproductiva

La Salud Oral

La Salud Mental y las
Lesiones Viclentas
Evitables

Las Enfermedades
Transmisibles y las
Zoonosis

Las Enfermedades
Cronicas No
Transmisibles

La Nutricion

La Seguridad en el
Trabajo y las
Enfermedades de
Origen Laboral

Fuente: Subsecretaria de Planeacién y Gestion Sectorial — Direccion de Planeacion Sectorial

El eje dos un territorio que enfrenta la viabilidad climética y se organiza alrededor del plan
de desarrollo, contempla el eje programatico de salud publica de intervenciones colectivas
y la prioridad de seguridad sanitaria y el ambiente. El eje tres, defensa de lo publico, se
armoniza con los ejes programaticos de promocién social y gobernanza y rectoria en salud

con las prioridades de la gestion para el desarrollo operativo y funcional del Plan
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llustracién 9 Articulacién con el Plan de Desarrollo Bogota Humana 2012-2016 Plan de Salud del
Distrito Capital

Ejes Plan de Ejes Programiticos Prioridades Decreto 3039
Desarrollo Bogotd (Resolucidn 425 de 2008) de 2007 Plan de salud
Hurmana Publica

Eje 2. Un territorio

:Lla  Seguridad

gue Enfrenta la Salud Publica Plan

Variabilidad de Intervenciones ‘€8P Santaria y el

Climética y se Colectivas Ambiente

Organiza alrededor

o *La Gestion
Promocion Social 4 | el

Desarrollo

Operativo

Funcional

Gobernanzay “
Rectoria en Salud Plan

—

Fuente: Subsecretaria de Planeacién y Gestién Sectorial — Direccion de Planeacién Sectorial

Los dieciocho proyectos del Fondo Financiero Distrital de Salud permiten la operacion de
los planteamientos estratégicos de los dos planes armonizados. En el eje uno se incluyen
quince proyectos de inversion que en su conjunto le apuntan al objetivo de no segregar y a
las prioridades de salud publica armonizadas con este eje. En el eje dos un proyecto de
inversion contribuye al mejoramiento del medio ambiente articulado con los planteamientos
del eje dos y con las prioridades de salud publico. En el eje tres, se implementan tres
proyectos de inversion que contribuyen al fortalecimiento de lo publico armonizados con
las prioridades de salud publica de la nacion. (llustracion 9)

Para el periodo administrativo 2012 -2016, el Sector Salud se propuso el cumplimiento de
157 metas en total, de las cuales 93, el 59.2%, son del Acuerdo 489 de 2012, Plan de
Desarrollo Bogotda Humana; 64 metas, el 40.8%, que se encuentran incluidas en los 18
proyectos de inversion; para un total de 157 metas incluidas en el Plan Territorial en Salud
de Bogota Distrito Capital.
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llustracién 10. Ejes, Programas y Proyectos de Inversion de la SDS en Bogota Humana 2012 - 2016

Plan de Desarrollo
cuales le apunta la
ria Distrital de Salud de
Bogotd D.C.

Eje 2. Un territorio
que enfrenta el
cambio climatico y se
ordena alrededor del
agua

Eje 3. Una Bogota
que defiende y

fortalece lo
publico

Proyectos Secretaria Distrital de Salud de

L

Fuente: Subsecretaria de Planeacién y Gestién Sectorial — Direccion de Planeacién Sectorial
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lustracion 11 Armonizacion Metas Plan Nacional de Salud Publica

B Dengue
E Walaria
Em Cancer Cuelle Ubering
B | imitacionas evitabies

Regulackin y fiscalizacion
de Accionges. en salud

33 Metas del Plan Nacional de Salud Publica -
PMEP (Decreto 3039 de 2007)

Fuente: Subsecretaria de Planeacion y Gestidn Sectorial — Direccion de Planeacién Sectorial

Eje 1. Una ciudad que reduce la segregacion y la discriminacion el ser humano en el centro
de las preocupaciones del desarrollo: cuenta con 70 metas relacionadas con salud, divididas
en 8 metas de impacto y 62 de resultado o gestion. Los programas a los que apuntan estas
metas son:
e Programa Territorios Saludables y Red de Salud para la Vida desde la Diversidad.
13 proyectos de inversion soportan el cumplimiento de estos programas en el Sector
Salud.
e Programa Trabajo Digno y Decente. Un proyecto de inversién soporta el
cumplimiento de este programa en el Sector Salud.
Eje 2. Un Territorio que enfrenta el cambio Climatico y se Ordena Alrededor del Agua:
cuenta con 14 metas relacionadas con salud, divididas en 1 meta de impacto y 13 de
resultado o gestién. El programa al que apuntan estas metas es:
e Programa Bogota Humana Ambientalmente Saludable (14 metas). Un proyecto de
inversion soporta el cumplimiento de este programa en el Sector Salud.
Eje 3. Una Bogota que Defiende y Fortalece lo Publico: cuenta con 9 metas relacionadas
con salud, divididas en 2 metas de impacto y 7 de resultado o gestion. Los programas a los
que apuntan estas metas son:
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e Programa Transparencia, Probidad, Lucha contra la Corrupcion y Control Social
Efectivo e Incluyente. Un proyecto de inversion soporta el cumplimiento de este

programa en el Sector Salud.
e Programa Bogotad Decide y Protege el Derecho Fundamental a la Salud. Dos
proyectos de inversion soportan el cumplimiento de estos programas en el Sector

Salud

llustracién 12 Metas Plan de Desarrollo por Ejes

Metas del eje 1 "Una ciudad
que reduce |a segregacicn y la
discriminacicn el ser humanao
en el centro de las
preocupacionss del desarrollo

Metas del eje 2 "Un territorio
gue enfrente &l cambio
dimatico v s ordena alrededor
del agua”

Metas del eje 3 "Una Bogota
en defensa y fortalecimiento
de lo plblico”

Fuente: Subsecretaria de Planeacion y Gestion Sectorial — Direccion de Planeacion Sectorial

« 70
Metas

* 14 Metas

* 9 Metas

Metas de Impacto: 13
Metas de Procesa: 49

Metas de Resultado: B

Metas de Impacto: 1
Metas de Proceso; 11
Metas de Resultado: 2

Metas de Impacta: 2
Metas de Proceso : 5
Metas de Resultads : 2

7.3 Informacion Sobre los Proyectos de Inversion del Fondo Financiero Distrital de
Salud

La ejecucion presupuestal de estos proyectos de inversion se presenta en el Anexo 11y

el resumen de su ejecucion se puede observar en el Cuadro 12 con corte a septiembre 30

de 2015.
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Cuadro 13 Resumen Sobre Ejecucion de Proyectos Fondo Financiero Distrital de Salud

No. de
proyectos

Nivel de
Ejecucion

Observaciones (nivel de ejecucion a septiembre 30 de 2015)

Superior
de 90%

Los Proyectos 869 Salud para el Buen Vivir, 879 Ciudad Salud, 946
Trasparencia, Probidad y Lucha Contra la Corrupcién en Salud en
Bogotd D.C. y 887 Bogota Decide en Salud registran niveles de
ejecucion en términos de compromisos, superiores al 90%. EI 869
aporta al 100% de las metas de impacto en salud y calidad de vida
del Plan de Desarrollo Bogotda Humana 2012-2016. Por este
proyecto se implementa la estrategia de Atencién Primaria en Salud.

Alto
Entre 70%
y 90%

Los Proyectos 872 Conocimiento para la Salud, 874 Acceso
Universal y Efectivo a la Salud, 875 Atencion a la Poblacion Pobre
no Asegurada, 877 Calidad de los Servicios de Salud en Bogota
D.C. Y 886 Fortalecimiento de la gestion y planeacion para la
Salud registran niveles altos de ejecucion. EIl proyecto 874 garantiza
la afiliacion de la poblacién de Bogota al régimen subsidiado de
salud, el 875 permite la atencion de vinculados y el 877 realiza la
IVC de prestadores.

Medio
Entre40y
70%

Los proyectos 878 Hospital San Juan de Dios, 881 Ampliacion y
mejoramiento de la atencion pre hospitalaria, 883 Salud en Linea,
948 Divulgacion y promocién de planes, programas y proyectos y
acciones de interés publico en salud, 884 Trabajo digno y decente
y 885 Salud Ambiental reportan niveles medios de ejecucion. Estos
proyectos garantizan la apertura del HSJD, la atencion de urgencias,
el desarrollo de los sistemas de informacién, las comunicaciones en
salud, el desarrollo del talento humano y la salud ambiental, de
manera respectiva.

Bajo
Inferior al
40%

Los proyectos 886 Redes para la Salud y la Vida, 880
Modernizacion e Infraestructura de Salud y 882 Centro Distrital de
Ciencia, Biotecnologia e Innovacion para la Vida y la Salud
Humana, registran bajo nivel de ejecucion. Por estos estos proyectos
se adelantan obras de infraestructura y dotacién hospitalaria y se
avanza en la operacion del Centro Distrital de Ciencia, biotecnologia
e innovacion para la vida y la salud humana.

Fuente: Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. Subsecretaria de Planeacion y Gestion Sectorial Direccidn de Planeacion Sectorial
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8 GESTION PRESUPUESTAL DE LA ENTIDAD

8.1. Financiamiento del sector salud - Fondo Financiero Distrital de Salud

8.1.1 Ingresos

Los ingresos del FFDS se clasifican en recursos Administrados por la entidad y recursos
del Distrito Capital.

e Recursos Administrados por el FFDS

Estan constituidos por los Ingresos Corrientes, los cuales estan conformados por: a)Las
rentas cedidas de la Nacion, como son los impuesto a licores, cervezas, apuestas
permanentes, loteria de Bogota, Coljuegos); b) Rentas contractuales, tasas y multas;
C)FOSYGA (para la cofinanciacion de la UPC del régimen subsidiado); d)
Transferencias de la Nacion, las cuales son asignadas mediante resoluciones que expide
el Ministerio de Salud y Proteccién Social, para el financiamiento de programas
especiales como atencion a la primera infancia, vacunacion, atencion a personas en
condicion de desplazamiento y victimas entre otras; €) Recursos de capital, conformado
por los recursos del balance de destinacion especifica (excedentes financieros del
régimen subsidiado segun lo establecido en la Ley 1608 de 2013) - y los de libre
destinacién, y rendimientos por operaciones financieras.

e Recursos del Distrito Capital.

Incluye principalmente los recursos del Sistema General de Participaciones — SGP vy el
recurso ordinario.

Tabla 15 Clasificacion de los ingresos FFDS

Item Apropiacion | Ejecucion | %dePart | % de Part

2012 - 2015 | 2012- 2015 Aprop. Ejecucion
01-Recursos del Distrito 3.960.017 3.244.849 49% 58%
03-Recursos Administrados 4.125.361 2.345.975 51% 42%
Total 8.085.378 5.590.824 100% 100%

Fuente: Ejecuciones presupuestales F.F.D.S. 10/07/2015
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De acuerdo con los grandes agregados del ingreso, a continuacion se presenta el
consolidado de los mismos para la serie 2012 -2015.

Importante resaltar que los recursos administrados que son de destinacion especifica, en
el periodo 2012 — 2015, tuvieron un presupuesto asignado por valor de $4.125.361
millones que representan el 51% de los ingresos aforados por valor de $8.085.379
millones y tienen una participacion en el total, igual al 51%, mientras que en el afio
2012 eran solamente el 35% del valor presupuestado, es decir que anualmente se tiene
mayor dependencia de los recursos de destinacion especifica provenientes de a) las
rentas cedidas (licores, cervezas, apuestas permanentes, loteria de Bogota, Coljuegos);
b) Rentas contractuales, tasas y multas; ¢) FOSYGA (para la cofinanciacion de la UPC
del régimen subsidiado); d) Transferencias de la Nacion y e) Recursos de capital,
conformado por los recursos del balance principalmente los de cuentas maestras.

Con respecto a la ejecucion presupuestal se observa una mayor ejecucion de los
recursos del Distrito, que estan conformados por los del Sistema general de
Participaciones y el Recurso ordinario.

El comportamiento de los ingresos 2012-2015 por anualidad y de acuerdo con la
anterior categorizacion se presenta en la siguiente Tabla

Tabla 16 Ingresos FFDS 2012-2015

2.500.000

2.000.000

1.500.000

1.000.000

MILLONES DE $

500.000

0

Apropia | Ejecucid | Apropia | Ejecucid | Apropia | Ejecucio | Apropia | Ejecucid

cion- | n-2012 | cién- | n-2013 | cién- | n-2014 cion n
2012 2013 2014 03-07- 03-07-
2015 2015

@ 01-Recursos del Distrito 1.152.287|1.108.849|1.015.283| 970.580 | 739.150 | 717.026 |1.053.272| 677.355
W 03-Recursos Administrados | 618.616 | 498.802 |1.125.983| 748.554 [1.264.246| 885.564 |1.116.516| 397.040
A Total 1.770.903|1.607.650|2.141.266|1.719.134|2.003.396| 1.602.591( 2.169.788| 1.074.395

Fuente: Ejecuciones presupuestales FFSD 7 de octubre de 2015
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Tabla 17 Presupuesto de Ingresos y Rentas del Fondo Financiero Distrital de Salud

Presupuesto De Ingresos Y Rentas Del FFDS
Cifras En Millones De $ De Cada Afio

2015
Presupuest| 2015
Concepto/Vigencia Presupue | Recaudo | Presupuesto | Recaudo | Presupue | Recaudo o Recaudo | Proyecto
sto 2012 2012 2013 2013 sto 2014 2014 definitivo |a 30 Sept.| 2016
a 30 Sept. | de 2015
de 2015
Ingresos Totales 1.770.903| 1.702.168 2.141.266| 1.776.008 | 2.003.396 | 2.024.022| 2.169.814|1.111.139]| 1.898.259
Ingresos corrientes 168.260| 173.091 171.976| 173.955| 171.244 190.565 187.675| 157.503| 204.052
No tributarios 168.260| 173.091 171.976| 173.955| 171.244 190.565 187.675| 157.503| 204.052
TRANSFERENCIAS | 1.419.964 | 1.330.845 1.457.199| 1.419.202 | 1.187.719| 1.191.153| 1.576.876| 879.525| 1.458.868
NACION 267.677| 221.690 441.916| 435.009| 448.569 441.173 523.578| 358.140| 615.924
SISTEMA GENERAL
DE 444,748 | 444.724 427.061| 427.061| 437.515 466.926 460.992 | 342.811| 485.499
PARTICIPACIONES
APORTE 707.539| 664.431|  588.222| 557.131| 301.634| 283.053| 592.306| 178.574| 357.445
ORDINARIO ' ' ' ' ' ' ' ' '
Recursos de Capital 182.679| 198.232 512.091| 182.851| 644.432 642.304 405.263 74.110| 235.340
Recursos del Balance 154.456| 152.202 496.091| 147.846| 614.224 606.884 392.463 55456 | 222.391
Exentes Financieros 318 318 0 0 3.945 3.945 0 0 1.769
Rendimientos 27.904| 45712 16.000| 35.005| 26.264|  31.475 12.800| 18.654| 11.180

Financieros

Fuente: Ejecuciones Presupuestales de Rentas e Ingresos vigencia 2012-2015 y proyecto de presupuesto 2016- Subsecretaria Corporativa — Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.




El valor consolidado del presupuesto ascendié a $8.085.379 millones y por fuente de
financiacion se tiene que las transferencias por valor $5.641.758 millones representan el
70% del total de recursos para el FFDS, constituidas por los recursos provenientes del
Sistema General de Participaciones, recursos ordinarios del Distrito y las transferencias de
la Nacion, principalmente destinadas al financiamiento del régimen subsidiado.

De los ingresos que administra el FFDS es importante sefialar que mas del 70% de los
ingresos tienen una destinacion especifica, como son los provenientes de las Rentas
cedidas, el SGP, las transferencias de la Nacion y los recursos de capital, que en alto
porcentaje correspondio a los excedentes de la cuenta maestra del régimen subsidiado, cuyo
uso esta definido por la Nacion a través de la Ley 1608 de 2013, articulo 2°.

8.2 Presupuesto de gastos de funcionamiento e inversion
8.2.1 Presupuesto de gastos de funcionamiento e inversion

El presupuesto de gastos del FFDS esta destinado a financiar la inversion directa en un 96%, el
funcionamiento, que representa el 1% Yy las transferencias para inversion- Colciencias, de forzosa
destinacion.

Tabla 18 Presupuesto de gastos de funcionamiento e inversion (Cifras en Millones $)

Provectos APROPIACION % de
4 - 2012 -2015 Participacion
Inversion Directa 7.848.813 96%
Funcionamiento 77.211 1%
Transferencias de Inversion colciencias 12.184 0%
Pasivos 50.889 1%
Reservas (*) Afio 2012 156.307 2%
TOTAL 8.145.403 100%

Fuente: Secretaria Distrital de Salud De Bogotéa Subsecretaria Corporativa

8.2.2 Presupuesto de funcionamiento

Por este rubro se financian los gastos de la Direccion Territorial de salud
correspondientes a gastos generales como seguros y mantenimiento de la entidad,
ademas sentencias judiciales y transferencias para los tribunales de ética meédica y
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odontoldgica EIl gasto de funcionamiento en promedio para los Gltimos cuatro afios
representa el 1%

8.2.3 Presupuesto de Inversion

El presupuesto de inversion se ejecuta a traves de 18 proyectos de inversion y se
distribuyen en los tres ejes del Plan de Desarrollo Bogota Humana. Durante las
vigencias 2012 a 2014 se ejecutaron las apropiaciones en un porcentaje que oscila entre
el 85% vy el 81%. En la vigencia 2015 con corte a 30 de septiembre se ha ejecutado el
62% y de este la proporcion en promedio se orienta el 46% para Régimen Subsidiado,
16% para el Plan de intervenciones Colectivas —salud publica, el 13% se destina a la
Modernizacién e infraestructura de salud, el 9 % para a Atencion a la Poblacion Pobre
no Asegurada, 8% para redes y el restante 8% para atencion pre hospitalaria, sistemas
de informacion, Hemocentro Distrital entre otros programas.

Es de destacar que con recursos excedentes de la Cuenta Maestra del Régimen
Subsidiado para las vigencias 2013 a 2015, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
1608 de 2013, se dio aplicacion por conceptos, asi: Esfuerzo propio de Régimen
Subsidiado $8.254 millones, Pago de servicios PPNA y servicios no incluidos en el plan
de beneficios $185.793 millones, para el Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero
de las ESE en riesgo medio y alto $131.625 millones y para Inversion en el
mejoramiento de la infraestructura y dotacién de la red pablica de instituciones
prestadoras de servicios de salud $47.814 millones.
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Tabla 19 Presupuesto de gastos e Inversién cifras millones $ de cada afio

2012 2013 2014 Septiembre 2015 Total 2012-2015
PROYECTO Descripcién del Concepto Antepdrgyecto
- de Gasto
INVERSION Presupuesto Ejecucion % Presupuesto Ejecucion | % Presupuesto Ejecucion | % Presupuesto Ejecucion | % Presupuesto Ejecucion | 9 | Presupuesto
definitivo definitivo definitivo definitivo definitivo

Total Presupuesto 1.765.187 | 1.601.934 91% 2.141.266 | 1.719.134 | 80% 2.003.396 | 1.602.591 | 80% 2.169.814 | 1.350.628 | 62% 7.923.355 | 6.118.960 | 77% 1.965.610
Funcionamiento 28.818 25.021 87% 20.031 11.976 | 60% 22.743 11.706 | 51% 20.402 13.501 | 66% 91.995 62.204 | 68% 21.318

Inversién 1.736.368 | 1.576.913 91% 2.121.235 | 1.707.158 | 80% 1.980.652 | 1.590.884 | 80% 2.149.411 | 1.337.128 | 62% 7.831.361 | 6.056.757 | 77% 1.944.292

Inversién Directa 1.559.466 | 1.410.021 90% 2.097.809 | 1.698.866 | 81% 1.964.611 | 1.584.463 | 81% 2.146.093 | 1.335.320 | 62% 7.767.979 | 6.028.670 | 78% 1.939.978

Una ciudad que supera la
segregacion y la

EJE1 discriminacion: El ser humano 1.510.385 | 1.361.595 90% 2.046.524 | 1.648.018 | 81% 1.923.379 | 1.543.457 | 80% 2.088.024 | 1.292.497 | 62% 7.568.312 | 5.845.568 | 77% 1.884.684
en el centro de las
preocupaciones del desarrollo

Programal | Territorios saludables 1508.924 | 1.360.606 | 90% 2.044.805 | 1.646.301 | 81% 1.921.878 | 1.541.957 | 80% | 2085412 | 1.291.444 | 62% | 7.561.019 | 5.840.309 | 77% 1.884.184
869 Salud para el Buen Vivir 182013 | 180555 | 99% 286.836 | 276.647 | 96% 210577 | 214462 | 98% 304.755 | 286.753 | 94% 993.181 | 958.416 | 96% 291.966
872 Conocimiento para la salud 427 94% 1.219 1109 | 91% 472 472 | 100% 965 710 | 74% 3.084 2694 | 87% 100

[Otros Gastos en Salud] 202

Acceso Universal y Efectivo a

874 la Salud

563.709 461.646 82% 807.679 792.728 | 98% 875.706 846.462 | 97% 1.000.513 713.846 | 71% 3.247.607 | 2.814.682 | 87% 1.126.221

875 ﬁﬁ:;ﬁ;;mmamn Pobre 301221 | 367.385 | 94% 365.156 | 326.972 | 90% 255.849 | 240247 | 94% 196.976 | 142274 | 72% |  1.209.202 | 1.076.878 | 89% 196.298

Redes para la Salud y la Vida

876 [Otros Gastos en Salud]

210.908 209.450 99% 362.454 129.170 | 36% 180.306 161.523 | 90% 174.536 50.327 | 29% 928.204 550.470 | 59% 96.813

Calidad de los Servicios de
877 Salud en Bogota D.C. [Otros 9.728 8.805 91% 10.300 9.705 | 94% 6.559 6.551 | 100% 10.768 9.591 | 89% 37.355 34.653 | 93% 6.800
Gastos en Salud]

Hospital San Juan de Dios

878 [Otros Gastos en Salud]

3.500 3.288 94% 9.213 1132 | 12% 156 156 | 100% 391 214 | 55% 13.261 4.790 | 36% 171

Ciudad Salud [Otros Gastos

879 en Salud]

510 102 20% 72 72 | 100% 82 82 | 100% 88 87 | 100% 752 343 | 46% 70

Modernizacién e
880 Infraestructura de Salud 65.286 47.975 73% 100.828 20.146 | 20% 326.178 17.978 6% 292.190 27.617 9% 784.482 113.717 | 14% 131.386
[Otros Gastos en Salud]

Ampliacion y mejoramiento
881 de la atencion prehospitalaria 58.933 58.455 99% 70.937 60.315 | 85% 39.550 36.694 | 93% 73.072 43.894 | 60% 242.491 199.359 | 82% 20.415
[Otros Gastos en Salud]

Centro Distrital de Ciencia
Biotecnologia e Innovacion
para la Vida y la Salud
Humana

882 7.470 7.433 100% 6.227 5.653 | 91% 5.435 5.420 | 100% 9.893 1.915 | 19% 29.025 20.422 | 70% 7.546

Salud en Linea [Otros Gastos

883 en Salud]

15.219 15.110 99% 22.383 21.832 | 98% 11.301 11.206 | 99% 20.188 13.536 | 67% 69.091 61.683 | 89% 6.297
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2012 2013 2014 Septiembre 2015 Total 2012-2015
PRO;ECTO Descripcién del Concepto Antepdrgyecto
. de Gasto
INVERSION Presupuesto Ejecucion % Presupuesto Ejecucion | % Presupuesto Ejecucion | % Presupuesto Ejecucion | % Presupuesto Ejecucion | 9 | Presupuesto
definitivo definitivo definitivo definitivo definitivo
Divulgacién y promocién de
planes, programas y proyectos
948 y acciones de interes publico 0 0 1.500 820 | 55% 707 701 | 99% 1.078 680 | 63% 3.285 2.202 | 67% 100
en salud [Otros gastos en
salud]
Programa 2 Trabajo decente y digno 1.461 989 68% 1.719 1.717 | 100% 1.501 1.501 | 100% 2.612 1.053 | 40% 7.292 5.259 | 72% 500
Trabajo Digno y decente para
884 los trabajadores de salud 1.461 989 68% 1.719 1.717 | 100% 1.501 1.501 | 100% 2612 1.053 | 40% 7.292 5.259 | 72% 500
[Otros gastos en salud]
Un territorio que enfrenta el
EJE 2 cambio climatico y se ordena 39.009 38.814 99% 35.339 35.238 | 100% 31.673 31.478 | 99% 43.395 30.155 | 69% 149.416 135.684 | 91% 45.921
alrededor del agua
Bogota humana
Programa 3 = 39.009 38.814 99% 35.339 35.238 | 100% 31.673 31.478 | 99% 43.395 30.155 | 69% 149.416 135.684 | 91% 45.921
ambientalmente saludable
885 ggm?cgmmemal [Salud 39.009 38.814 | 99% 35339 | 35238 | 100% 31673 | 31478 | 99% 43395 | 30155 | 69% 149.416 |  135.684 | 91% 45.921
Una Bogoté que defiende y o 0 0 o
EJE 3 fortalece lo pablico 10.072 9.612 95% 15.945 15.610 | 98% 9.559 9.528 | 100% 14.674 12.668 | 86% 50.251 47.418 | 94% 9.373
Trasparencia, probidad, lucha
Programa 4 contra la corrupcién y control 0 0 | #iDIV/0! 2.017 1.970 | 98% 170 170 | 100% 920 849 [ 92% 3.108 2.990 | 96% 100
social efectivo e incluyente
Trasparencia, probidad y
946 lucha contra la corrupcién en 0 0 | #iDIV/0! 2.017 1.970 | 98% 170 170 | 100% 920 849 | 92% 3.108 2.990 | 96% 100
salud en Bogota D.C.
Bogotéa Decide y Protege el
Programa 5 Derecho Fundamental a la 10.072 9.612 95% 13.928 13.640 | 98% 9.389 9.358 | 100% 13.754 11.819 | 86% 47.143 44.429 | 94% 9.273
Salud Publica
Fortalecimiento de la gestion
886 y planeacion para la Salud 5.152 4.837 94% 6.159 6.036 | 98% 5.248 5.217 | 99% 7.895 6.478 | 82% 24.454 22.569 | 92% 5.000
[Otros Gastos en Salud].
Bogota Decide en Salud
887 [Otros Gastos en Salud] 4.920 4774 97% 7.769 7.604 | 98% 4.141 4.141 | 100% 5.859 5341 | 91% 22.689 21.860 | 96% 4.273
TRANSFERENCIAS PARA INVERSION 2.742 2.705 | 99% 2.920 2.742 | 94% 3.514 3.361 | 96% 3.009 1.793 | 60% 12.184 10.602 | 87% 3.009
Colciencias - Fondo e Investigaciones en 2.742 99% 2.920 2.742 | 94% 3514 3.361 | 96% 3.009 1.793 | 60% 12184 | 10.602 | 87% 3.009
2.705
Pasivos exigibles 17.854 8.860 50% 20.507 5551 | 27% 12.528 3.060 | 24% 309 14 | 5% 51.198 17.485 | 34% 1.305

Fuente: Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. — Subsecretaria Corporativa — Direccién Financiera Ejecucion Presupuestal a 31 de diciembre de 2012, 2013, 2014 y septiembre de 2015
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El primer eje “Una Ciudad que Reduce la Segregacion y la Discriminacion: El Ser
Humano en el Centro de las Preocupaciones del Desarrollo” estd conformado por el
Programa “Territorios Saludables™ siendo este el programa insignia del actual Plan de
Desarrollo y el programa “Trabajo Digno y Decente” sus inversiones son ejecutadas
mediante 14 proyectos de inversion.

Este primer eje durante la vigencia fiscal 2012 obtuvo una apropiacién disponible de
$1.510.385 millones de pesos de los cuales a 31 de diciembre se ejecutd el 90% que
corresponde a $1.361.595 millones de pesos; en la vigencia 2013 a 31 de diciembre se
contd con una apropiacion disponible de $2.046.524 millones de pesos con una
ejecucion del 81% que corresponde a $1.648.018 millones de pesos; en la vigencia 2014
la apropiacion disponible fue de $1.923.379 millones de pesos de los cuales se
ejecutaron $1.543.457 millones de pesos que corresponde al 80% de la ejecucion; a
Septiembre de 2015 la apropiacidn disponible asciende a $2.088.024 millones de pesos
de los cuales se han ejecutado a la misma fecha $1.292.497 millones de pesos que
corresponde con el 62% de ejecucion, para la vigencia 2016 el anteproyecto de
presupuesto para este eje corresponde a $1.884.684 millones de pesos.

Es decir que durante el periodo enero de 2012 y hasta septiembre 30 de 2015 el Fondo
Financiero Distrital de Salud en el primer eje ha Contado con un presupuesto de
$7.923.355 millones de pesos de los cuales se han ejecutado $6.118.960 millones de
pesos que corresponde al 77% de ejecucion.

Las inversiones de este primer eje se basan principalmente en la puesta en marcha y
sostenimiento del programa territorios saludables con la configuracién de 1.005 micro
territorios y 85 territorios mejorado la calidad de vida y la promocion de la salud y
prevencion de la enfermedad del 100% de las zonas de estratos 1 y 2 de la ciudad de
Bogota asi como la intervencion en las instituciones educativas del Distrito capital
mediante la valoracién de riesgo en salud, tamizaje de la poblacion con riesgo en
condiciones cronicas de salud.

Las conformacion de 17 Centros de Atencion Médica a Drogadictos [CAMAD], que
transitan por varias localidades del Distrito Capital, brindando atencion médica a la
poblacién con problemas de consumo de sustancias psicoactivas que generan el
deterioro de la salud integral y la salud publica de los habitantes de calle.

El Fondo Financiero Distrital de Salud ha garantizado el acceso efectivo a los servicios
de salud a través de la continuidad en la afiliacion al Régimen Subsidiado del Sistema
de Seguridad Social en Salud que durante la vigencia 2014 ascendio a 1.282.031
habitantes del Distrito Capital. A través de la estrategia de Promocion del
Aseguramiento en Salud, se logr6 atender 264.791 usuarios, se promovid la afiliacion a
una Entidad Promotora en Salud Subsidiada [EPSs] a 73.083 habitantes logrando una
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afiliacion de 51.061 lo que equivale a un impacto del 70% de acuerdo a los registros en
el sistema denominado Comprobador de Derechos de la Secretaria Distrital de Salud de
Bogota D.C

El segundo eje “Un territorio que enfrenta el cambio climatico y se ordena alrededor del
agua” esta conformado por el Programa “Bogotd humana ambientalmente saludable”
siendo este programa el complemento desde el &mbito ambiental del programa insignia
del actual Plan de Desarrollo “Territorios saludables” sus inversiones son ejecutadas
mediante 1 proyecto de inversion.

Este segundo eje en la vigencia fiscal 2012 obtuvo una apropiacion disponible de
$39.009 millones de pesos de los cuales a 31 de diciembre ejecuto el 99% que
corresponde a $38.814 millones de pesos; en la vigencia 2013 a 31 de diciembre se
contd con una apropiacion disponible de $35.339 millones de pesos con una ejecucion
del 99.9% que corresponde a $35.238 millones de pesos; en la vigencia 2014 la
apropiacion disponible fue de $31.673 millones de pesos de los cuales se ejecutaron
$31.478 millones de pesos que corresponde al 99% de la ejecucion; a septiembre 30 de
2015 la apropiacion disponible asciende a $43.395 millones de pesos de los cuales se
han ejecutado a la misma fecha $30.155 millones de pesos que corresponde con el 69%
de ejecucidn, para la vigencia 2016 el anteproyecto de presupuesto corresponde con
$45.921 millones de pesos.

Es decir que durante el periodo del plan de desarrollo 2012 y hasta septiembre 30 de
2015 el Fondo Financiero Distrital de Salud en su segundo eje ha contado con un
presupuesto de $149.416 millones de pesos de los cuales se han ejecutado $135.684
millones de pesos que corresponde al 91% de ejecucién [Tabla 12]

Las inversiones de este eje implementa la estrategia de atencion primaria en salud con
enfoque promocional, poblacional y territorial, a traves de la salud pablica ambiental
fortaleciendo el Programa “Territorios Saludables”, encargandose de la Inspeccion,
vigilancia y control factores de riesgo fisico, quimico y bioldgico que ponen en riesgo la
salud humana

El tercer eje “Una Bogota que defiende y fortalece lo publico” estd conformado por los
programas “Trasparencia, probidad, lucha contra la corrupcion y control social efectivo
e incluyente” y el programa “Bogotd Decide y Protege el Derecho Fundamental a la
Salud Publica” sus inversiones son ejecutadas mediante 3 proyecto de inversion.

Para el primer afio de gobierno 2012 este tercer eje 2012 conto con una apropiacion

disponible de $10.072 millones de pesos de los cuales a 31 de diciembre ejecuto el 95%
es decir $9.602 millones de pesos; en la vigencia 2013 a 31 de diciembre se contd con
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una apropiacion disponible de $15.945 millones de pesos con una ejecucion del 98% es
decir $15.610 millones de pesos; en la vigencia 2014 la apropiacion disponible fue de
$9.559 millones de pesos de los cuales se ejecutaron $9.528 millones de pesos que
corresponde al 99% de la ejecucion; a septiembre 30 de 2015 la apropiacion disponible
asciende a $14.674 millones de pesos de los cuales se han ejecutado a la misma fecha
$12.668 millones de pesos que corresponde con el 86% de ejecucion, para la vigencia
2016 se solicitan recursos en el anteproyecto de presupuesto por valor de $9.973
millones de pesos.

Es decir que durante la vigencia del plan de Desarrollo 2012 y hasta septiembre 30 de
2015 el Fondo Financiero Distrital de Salud en su tercer eje ha Contado con un
presupuesto de $50.251 millones de pesos de los cuales se han ejecutado $47.418
millones de pesos que corresponde al 94% de ejecucion. [Tabla 12]

Las inversiones de este tercer y Gltimo eje han garantizado las condiciones de rectoria y
planeacion en salud para la ciudad de Bogota asi como la acreditacion de la entidad y el
Fortalecimiento de la gestion en salud; fortaleciendo las modalidades de participacion
social en salud, atencién al usuario, operacién de los centros de exigibilidad del derecho
a la salud.

8.2.4 Pago de Sentencias y Conciliaciones

Con recursos del Fondo Financiero Distrital de Salud—FFDS a septiembre 30 de 2015,
se ha pagado la concurrencia del Distrito en la sentencia de unificacion SU-484 de 2008
relacionada con el cobro realizado por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico por concepto del pago de pasivos laborales de los extrabajadores de la
Fundacion San Juan de Dios por un valor de $3.062 millones, financiados con recursos
del Aporte Ordinario del Distrito; de la misma manera se han pagado $6 millones de
lucro cesante futuro expediente 95D10814 por el proceso de reparacion directa por los
dafios sufridos a raiz de la transfusion de sangre practicada a la Sefiora Mery Teresa
Colmenares el 06 de Octubre de 1989.

De igual forma se han pagado con cargo al proyecto 0875 “Atencion a la poblacion
pobre no asegurada” conciliaciones por concepto de prestacion de servicios de salud.

Para la vigencia 2016 se program0 en el rubro de sentencias de Gastos de
Funcionamiento la suma de $5.294 millones para garantizar la concurrencia del Distrito
en la sentencia de acreencias laborales del Hospital San Juan de Dios, asi como cumplir
con el pago de la sentencia 95D10814.
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8.2.5 Ejecucion de los recursos del Sistema General de Participaciones de las
cuatro ultimas vigencias

Los recursos del SGP Salud asignados para los afios 2012 — 2015 para el FFDS ascendieron
a $1.802.830 millones y fueron asignados a la cofinanciacion del Régimen Subsidiado,
55%; Salud Publica que se ejecutan a través del plan de intervenciones colectivas PIC,
14%; Oferta (Vinculados), el 16% y el restante 15% al financiamiento de los Aportes
Patronales de los funcionarios de la red hospitalaria.

FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD -SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
VIGENCIAS 2012 AL 2015
Millones de $
%

VIGENCIAS 2012 2013 2014 2015|Acumulado|Participac
Régimen Subsidiado| 223.486 212.283| 246.858 310.712 993.339 55%
Oferta 94.183 87.460 81.697 21.321 284.661 16%
Aportes Patronales 63.798 65.354 66.622 69.061 264.835 15%
Salud Publica 63.281 61.961 71.749 63.004 259.995 14%
GRAN TOTAL 444.748 427.058 466.926|] 464.098| 1.802.830 100%
Fuente: Documentos CONPES vy ejecuciones presupuestales FFDS

Se precisa que del valor asignado por CONPES 2015 quedaron $3.105 millones de
prestacion de servicios de salud que se presupuestaron para la vigencia 2016.

8.2.6 Ejecucion de los recursos del Sistema General de Participaciones de las cuatro
altimas vigencias

Los recursos del SGP Salud asignados para los afios 2012 — 2015 para el FFDS ascendieron
a $1.802.830 millones y fueron asignados a la cofinanciacién del Régimen Subsidiado,
55%; Salud Publica que se ejecutan a traves del plan de intervenciones colectivas PIC,
14%; Oferta (Vinculados), el 16% vy el restante 15% al financiamiento de los Aportes
Patronales de los funcionarios de la red hospitalaria.
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Tabla 20 Sistema General de participaciones

FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD -SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
VIGENCIAS 2012 AL 2015
Millones de $
%
VIGENCIAS 2012 2013 2014 2015|AcumuladolParticipac
Régimen Subsidiado| 223.486 212.283| 246.858| 310.712 993.339 55%
Oferta 94.183 87.460 81.697 21.321 284.661 16%
Aportes Patronales 63.798 65.354 66.622 69.061 264.835 15%
Salud Publica 63.281 61.961 71.749 63.004 259.995 14%
GRAN TOTAL 444,748 427.058| 466.926| 464.098| 1.802.830 100%

Fuente: Documentos CONPES y ejecuciones presupuestales FFDS

Se precisa que del valor asignado por CONPES 2015 quedaron $3.105 millones de
prestacion de servicios de salud que se presupuestaron para la vigencia 2016.

8.2.7 Ejecucion de recursos del Sistema General de Regalias de las cuatro ultimas
vigencias

Durante el periodo comprendido entre el 1 de junio de 2012 y el 31 de diciembre de 2015 el
Sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacién en Salud para Bogota D.C., conto con fuentes
de financiacion provenientes del Distrito Capital de la fuente aporte ordinario y de la nacién
de las fuentes del sistema general de regalias y de Colciencias (Cuadro 15).

En total se gestionaron 10 proyectos de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, de los cuales
siete se financian con recursos de la nacion de la fuente de financiacion del Sistema
General de Regalias. De éstos, dos estan en ejecucion, dos se encuentran para aprobacion
del OCAD vy tres estan en proceso de formulacion. Los tres proyectos restantes del sistema
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, uno se financia con recursos del Distrito Capital y dos
fueron presentado a Colciencias para su financiacion (Cuadro 15).

79



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

Cuadro 14 Proyectos de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

No

Proyectos de Ciencia Tecnologia e Innovacion
2012-2015 con Fecha de Corte 30 de octubre de
2015

Fuente de Financiacion

Estado Actual

Centro Distrital de Ciencia, Biotecnologia e

Recursos propios

1 | Innovacion para la Vida y la Salud Humana. FFDS (Aporte Ordinario del En ejecucion
(Proyecto 882 FFDS) D.C)
Disefio e implementacion del Banco de Sangra de Sistema General _de Regallas . L
2 ] - Fondo de Ciencia, En ejecucion
cordon umbilical (BSCU). . L
Tecnologia e Innovacion
Implem,er?tacmn para la Pla_t’aforma. Clentl_flca y Sistema General de Regalias
Tecnolbgica para la obtencion de fitomedicamentos . . .
3 X ) . - ] Fondo de Ciencia, En ejecucion
antitumorales con estandares internacionales Bogota, . L
D.C. Tecnologia e Innovacion
Enfermedad de Alzheirmer y deterioro cognitivo en la | Sistema General de Regalias
.. . e : gk Presentados al
4 |zona cuarta de Bogota: estudios clinicos- ambientales, Fondo de Ciencia, OCAD
genomicos, epigenéticos y de genomas personales Tecnologia e Innovacion
Creacion de un registro Nacional de donantes de Sistema General de Regalias
, . " . il Presentados al
5 | células progenitoras hematopoyéticas en Colombia- Fondo de Ciencia,
o . L OCAD
Fase de Pre factibilidad. Tecnologia e Innovacion
Sistema Predictivo para la deteccion de nifias y Sistema General de Regalias
6 |adolescentes con alto riesgo de quedar en embarazo a Fondo de Ciencia, En formulacion
temprana edad Tecnologia e Innovacion
Uso de antibioticos para tratamiento de crecimiento, . .
. . Sistema General de Regalias
tratamiento y prevencion de enfermedades en . L
! animales de produccién para consumo humano: Una Fondo de Ciencia, En formulacion
P : para c ' Tecnologia e Innovacion
fuente de resistencia a antibioticos
. - S . Sistema General de Regalias
Estudio genémico y epigendmico del alcoholismo en . L
8 . : ) Fondo de Ciencia, En formulacion
la poblacion resistente de Bogota . L
Tecnologia e Innovacion
“Efecto a corto plazo de la nueva guia de
. e . . En proceso de
alimentacion complementaria en la malnutricion en s
A, L evaluacion para
9 | nifios/nifias de 6-12 meses del programa de Colciencias ”

o . aprobacion en
crecimiento y desarrollo de las ESE de la Secretaria Colciencias
Distrital de Salud de Bogota”.

“Efectos de agroquimicos en el desempeiio cognitivo eI\E/ZIE;?:(i:gzo g(:a
10 | de trabajadores agricolas en la localidad de Colciencias P

Sumapaz”.

aprobacion en
Colciencias

Fuente: Documentos CONPES y ejecuciones presupuestales FFDS

Actualmente, el Fondo Financiero Distrital de Salud cuenta con dos (02) proyectos de
inversion, viabilizados y aprobados por el Organo Colegiado de Administracion y Decision
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— OCAD, del Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del SGR, los cuales se
encuentran en etapa de ejecucion. Dichos proyectos hacen parte de los recursos que en la
Region Centro Oriente fueron asignados para el bienio 2013-2014, vigencia en la cual
fueron aprobados dichos proyectos.

Durante las vigencias 2013 a 2014, el Fondo realiz6 el trdmite de incorporacion, para lo
cual suscribio los correspondientes actos administrativos, en cumplimiento de la Ley 1530
del 17 de mayo de 2012 “Por la cual se regula la organizacion y el funcionamiento del
Sistema General de Regalias”, y su decreto reglamentario 1949° del 19 de septiembre de
2012 “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1530 de 2012 en materia
presupuestal y se dictan otras disposiciones”.

En virtud de lo anterior, se tienen los siguientes proyectos:

Tabla 21 Proyectos de inversién viabilizados, aprobados, priorizados y financiados por SGR —
Designados al FFDS como ejecutor (Cifras en Pesos)

Fuentes de Financiacion Acto
zZ oo Acuerdo e .
= Denominacién Valor Total Aprobaci6n Administrativo
@ del proyecto Proyecto Regalias Contrapartida OCAD . de .,
incorporacion

"Implementacion

de un Banco

Plblico de Acuerdo 001
Q | Células Madre de del 20 de
] ) o
= | Oy DI | Resocions
o caly 35.500.000.001 16.226.791.132 19.273.208.869 y del 25 de marzo
8 | una Unidad de Acuerdo 002 d
I . e 2014 (FFDS)
& | Terapia Celular - del 20 de
& | Hemocentro enero de

Distrital, 2013

Secretaria de

Salud de Bogota"

5 Decreto 1949 de 2012, Capitulo 1l, articulo 44 “Incorporacién en los presupuestos de las entidades piiblicas. Mediante acto
administrativo del jefe del 6rgano del sistema o entidad publica designada como ejecutora de proyecto por los 6rganos Colegiados de
Administracion y Decision, y mediante decreto del gobernador o alcalde para las entidades territoriales que reciban recursos de
funcionamiento del sistema y desasignadas como ejecutoras de proyectos por los Organos Colegiados de Administracion y Decision, se
incorporara el respectivo presupuesto con cargo a los recursos del Sistema General de Regalias.

Dicha incorporacion se adelantara en un capitulo independiente del presupuesto del respectivo érgano o entidad, una vez se asignen los

recursos con cargo al porcentaje destinado para el funcionamiento del sistema y cuando acepte la designacion como ejecutor del
proyecto, designacion que sera adelantada por el Organo Colegiado de Administracion y Decision...”
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Fuentes de Financiacion q Acto
Z | Denominacion Valor Total Acuer o Administrativo
& del proyecto Proyecto . - Aprobacion de
M Regalias Contrapartida OCAD . -
incorporacion
“Implementacion
de la plataforma
cientificay
< :ecng)logl_c,a p;ra
a Ig'to tencion de Acuerdo 25 | Resolucion 2136
g | o del 30 de de del 9 de
S | medicamentos 5.293.964.095 3.572.917.143 1.721.046.9525 L.
Q - mayo de Diciembre de
S | antitumorales con
a . 2014. 2014
oS | estandares
| internacionales.
Modelo caso
caesalpina
spinosa”
TOTAL 40.793.964.096 19.799.708.275 20.994.255.821

Fuente: Subsecretaria Corporativa Secretarfa Distrital de Salud de Bogota

Seguidamente, tras la culminacion del bienio 2013-2014, segun lo dispuesto en el Capitulo
VI. Manejo Presupuestal de las Regalias en los Organos del Sistema, y las Entidades
Ejecutoras de Proyectos, articulo 55. Cierre presupuestal, del Decreto 1949 de 2012; asi
como expresado en la Ley 1744 del 26 de diciembre de 2014, “Por la cual se decreta el
presupuesto del Sistema General de Regalias para el bienio del 1° de enero de 2015 al 31
de diciembre de 2016"; la entidad procedié a realizar el cierre del bienio 2013-2014 y
apertura del bienio 2015-2016, para lo cual suscribié los siguientes actos administrativos:

a. Resolucion 040 del 09 de enero de 2015 “Por medio de la cual se realiza el cierre
presupuestal del Sistema General de Regalias del bienio 2013-2014 y se incorporan
los saldos no ejecutados y recursos del Sistema para el bienio 2015-2016 en el
Fondo Financiero Distrital de Salud”.

b. Resolucion 0592 del 04 de mayo de 2015 “Por medio de la cual se ajusta la
Resolucion 040 de 2015 “Por medio de la cual se realiza el cierre presupuestal del
Sistema General de Regalias del bienio 2013-2014 y se incorporan los saldos no
ejecutados y recursos del Sistema para el bienio 2015-2016 en el Fondo Financiero
Distrital de Salud”.

Asi las cosas, la entidad cuenta con ingresos por valor de $19.799.708.275, incorporados en
el capitulo independiente del Sistema General de Regalias, a cargo del Fondo Financiero
Distrital de Salud, tal como se detalla a continuacion, correspondiente a los proyectos
relacionados en la tabla 19.

® Corresponde a los recursos de contrapartida del proyecto BPIN: 2013000100196, proveniente de aportes realizados por los actores
vinculados al proyecto, cuyas fuentes son de orden privado, es decir, no son publicas.
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Tabla 22 Ingresos Capitulo independiente del Sistema General de Regalias - FFDS, bienio 2015-2016

o

Q © o
g2 € S Disponibilidad Recursos Presupuesto Total
Jo 83 Concepto o
G2 33> Inicial Incorporados

wn
8 Ingresos Totales 16.226.791.132 3.572.917.143 19.799.708.275
8|1 Asignaciones Directas 0 0 0
8|2 Recursos Fondos 16.226.791.132 3.572.917.143 19.799.708.275
822 Fondo Cienciay 16.226.791.132 3.572.917.143 19.799.708.275

Tecnologia

Fuente: Resolucion 040 de 2015, Resolucién 592 de 2015

Al cierre del bienio 2013-2014, la entidad comprometi6 recursos por $5.491.533.849, por
lo que en apertura del bienio 2015-2016 los recursos de inversion, es decir, “la apropiacion
por comprometer” asciende a la suma de $14.308.165.326.

Respecto al Proyecto BPIN: 2012000100186 — “Implementacion de un Banco Publico de
Células Madre de Cordon Umbilical y de una Unidad de Terapia Celular - Hemocentro
Distrital”, es un proyecto de innovacion tecnoldgica, de iniciativa publica, formulada por el
equipo de profesionales del Hemocentro de la Secretaria Distrital de Salud; pretende
adelantar el disefio e implementacion y puesta en operacion del primer Banco de Sangre de
Corddén Umbilical (BSCU) y la primera Unidad de Terapia Celular del pais, como un
componente complementario de los Bancos de Sangre, Tejidos y Células de la Secretaria de
Salud de Bogota. El desarrollo del proyecto contempla la puesta en operacién de un BSCU
publico en Colombia, y generard alto impacto en la atencién sanitaria de la Ciudad —
Region - Pais, ya que propone dar alternativas terapéuticas a los pacientes con
enfermedades hematoldgicas malignas (leucemias y linfomas) y no malignas (o
enfermedades raras), enfermedades metabodlicas y algunas degenerativas en las que el
trasplante de Células Progenitoras Hematopoyéticas (CPH) provenientes de Sangre de
Corddén Umbilical (SCU) responda a la necesidad de proporcionar una ultima opcion de
vida y el algunos casos de trasplantes de CPH (células madre), son curativas de
enfermedades raras.

Este proyecto tiene un horizonte de 5 afios, por lo que su terminacion es en la vigencia
2018. En este sentido, es preciso garantizar su desarrollo, para lo cual es imprescindible
asignar la contrapartida que hace del mismo (ver tabla 1), la cual corresponde a aportes
ordinarios del distrito. Ello constituye un compromiso con la nacion.

Por su parte, el Proyecto BPIN: 2013000100196 — “Implementacion de la Plataforma
Cientifica y Tecnologica para la Obtencion de Fito medicamentos Antitumorales con
Estandares Internacionales Modelo de Caso Caesalpinia Spinosa”, €S un proyecto a
desarrollar en tres afios, que pretende desarrollar una alternativa orientada atender la
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problematica relacionada con el Céancer de seno en Colombia, mediante el aprovechamiento
del conocimiento cientifico y tecnolégico desarrollado en los ultimos afios para iniciar la
produccion de al menos uno de los Fito medicamentos contra el cancer basado en la
fraccion bioactiva de Caesalpinia spinosa, en el cual el grupo de Inmunobiologia de la
Pontificia Universidad Javeriana, formul6 una propuesta, en la que ha venido estudiando
durante los ultimos 9 afos, la actividad antitumoral de Petiveria alliacea y Caesalpinia
spinosa, ampliamente utilizadas en la medicina tradicional, y en donde la Secretaria
Distrital de Salud extendera dichos beneficios a los pacientes que lo requieran.

8.2.8 Reservas Presupuestales

A diciembre 31 de 2014 se constituyeron reservas presupuestales en el Fondo Financiero
Distrital de Salud por valor de $209.690 millones, de las cuales $4.215 millones,
corresponden a Gastos de Funcionamiento con una participacion del 2% y $205.474
millones, a Gastos de Inversién que corresponden al 98% asi:

De las reservas de Inversion Directa constituidas a diciembre 31 de 2014 por la suma de
$205.474 millones, el 34% $71.266 millones, corresponde a los proyectos 874 y 875, con el
fin de dar continuidad a la prestacion de los servicios de Salud a la poblacién pobre no
asegurada mediante contratacion con las Empresas Sociales del Estado de I-11-111 Nivel de
atencion de la poblacion pobre no asegurada y los servicios No POS-S.

De otra parte, se requirié contratar recurso humano de caracter indispensable para apoyar el
desarrollo de las actividades propias del sector, para cumplir con las competencias que en
su condicion de cabeza del Sector Salud de Bogota D.C. tiene a cargo dentro de un marco
regulatorio que permanentemente le amplia la 6rbita de responsabilidades.

Para amparar compromisos en salud publica encaminados a garantizar la continuidad de la
prestacion de servicios promocionales de la salud, la inspeccion, vigilancia y control, la
continuidad de la operacion del modelo de salud, sobre la base de la estrategia de Atencion
Primaria en Salud, en desarrollo del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), proyectos 869
y 885, se constituyeron reservas por un valor de $62.489 millones, que corresponden al
30% del total constituido para inversion directa.

Para los proyectos 881, 876, 880 y 883, se constituyeron reservas presupuestales por
$63.723 millones con una participacion del 30% para garantizar el derecho a la vida, a
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través de atencidn de urgencias y el suministro de transporte ambulatorio y servicios de
comunicaciones.

8.2.9 Cuentas por pagar

Las cuentas por pagar constituidas a 31-12-2014 por $ 47.128 millones que quedaron en
transito listas para giro efectivo en la Tesoreria debido al cierre bancario, las cuales en el
mes de enero de la vigencia 2016 se pagaron y su financiacién correspondié en un 27% a
Aporte Ordinario, 25% a Recursos del Balance y un 15% a Recursos Administrados de
destinacion especifica (cerveza).

8.2.10 Vigencias Expiradas
Con cargo al rubro vigencias expiradas (pasivos exigibles) se han cancelado a septiembre
de 2015 $14 millones que corresponden a saldos a favor de terceros por conceptos de

liquidacién de contratos, cifra que en proporcion equivale al 0.0006% del presupuesto del
Fondo Financiero

Tabla 23. Presupuesto de Gastos de Inversiones Vigencias 2012 a Septiembre de 2015

(Cifras en millones de pesos)

. . | Obligaciones de Obligaciones
Vigencia Concepto Funcionami funcionamiento Inversion de inversion
ento (Reservas) (Reservas)

2012 Apropiacion 34.375 1.873 1.736.528 156.307
Compromisos 30.577 1.873 1.577.073 155.327
Giros 27.844 1.775 1.306.054 135.698
2013 Apropiacion 20.031 2.635 2.121.235 251.383
Compromisos 11.976 2.635 1.707.158 250.828
Giros 8.345 2.265 1.333.527 219.586
2014 Apropiacion 22.743 3.631 1.980.652 373.631
Compromisos 11.706 3.626 1.590.884 369.255
Giros 7.491 3.467 1.385.409 308.252
A Apropiacion 20.402 4.216 2.149.411 205.475
30/09/2015 | Compromisos 13.500 4.216 1.337.127 205.475
Giros 7.611 3.577 961.279 158.002

Fuente: Ejecucion Presupuestal de Gastos del FFDS Diciembre 2012 - 2014 y Septiembre 30 2015 — Subsecretaria Corporativa —
Direccion Financiera — Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.
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9 TEMAS INSTITUCIONALES QUE DEBEN CONTINUAR

A partir del afio 2015, a la vez que le corresponderd a la Secretaria Distrital de Salud, como
ente rector del sistema de salud en la Ciudad, continuar dando cumplimiento a los mandatos
y politicas de la nacion impartidas para el sector salud de obligatoriedad para los entes
territoriales; le concernira llevar a cabo los ajustes y adecuaciones necesarias encaminadas
a avanzar en la implementacion contenido en la Ley 1751 de 2015 “...por la cual se regula
el derecho fundamental a la salud y se dictan otras disposiciones...”, asi como las
disposiciones aprobadas en la Ley 1438 de 2011, la ley 1393 de 2010 y sus normas
reglamentarias (Cuadro 16)

Cuadro 15 Temas que Deben Continuar

Temas que Deben Continuar

Asunto

Tipo de Tema por Resolver

Acciones Sugeridas

Entidades
Responsables

Atencién primaria en salud [APS] para Bogota D.C.

Fortalecimiento y continuidad
de la Estrategia de Atencion
Primaria, bajo la metodologia
del  Programa  Territorios
Saludables con sus enfoques
Territorial, Microterritorial,
poblacional, de
Transversalidades y enfoque
diferencial.

Acuerdo vinculante entre
Ministerio, EPS y SDS,
para garantizar los
principios de la APS y de
redes integradas de
servicios de salud en el
marco de la ley 1438 de
2012

Oficializar un modelo de
atencion para Bogota, en
el marco de la legislacion
y reglamentacién nacional,
que integre las actividades
colectivas al POS.
Reactivacion del Consejo
Territorial de Seguridad
Social en Salud que
articule el modelo en el
marco de una Red
Integrada de Servicios de
salud en la ciudad
Continuar con la ejecucion
y monitoreo de los
contratos suscritos con los
14 Hospitales de la Red
Publica.

Garantizar los recursos
que permitan su
continuidad.

Secretaria Distrital
de Salud de Bogota
D.C. Alcaldia
Mayor de Bogoté
D.C.
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Temas que Deben Continuar

Asunto

Tipo de Tema por Resolver

Acciones Sugeridas

Entidades
Responsables

Alta Especializacion de los
servicios de salud e

Ejecutar los convenios de
alta especialidad suscritos

Secretaria Distrital
de Salud de Bogota

hospitalarios

3
5
g implementacion de tecnologias con la Red Pdblica, | D.C.y las entidades
= POCT en el contexto de las monitoreando el | y actores que hacen
S Redes de Prestacion de cumplimiento de | parte del Sector
c_ﬁ Servicios de Salud de Bogota indicadores alli | Salud
o D.C. planteados.
o a Ejecutar los convenios
23 suscritos con tecnologias
S -% POCT y TELESALUD
L5 con los hospitales Pablo
38 VI Bosa y Engativa,
5° respectivamente.
S Garantizar el
% funcionamiento de Central
s de Orientacion y
g Asistencia Clinica
@ Especializada
3 (Ginecoobstetricia y
e Pediatrfa).
Conformacion y operacion de Adopcion, adaptacién e | Secretaria Distrital
° las redes integradas de implementacion de los | de Salud de Bogota
o3 prestacion de servicios de lineamientos de | D.C.y las entidades
S ‘_(,? salud en_el distrito capl'gal, de conformacion y | y actores que hacen
S @ las  diferentes  entidades organizacion de las redes | parte del Sector
il administradoras de los planes integradas de prestacion de | Salud
£s de beneficio (EAPB) con servicios de salud del
8 S cobertura a nivel distrital, en el Ministerio de Salud y
&’% marco de la normatividad Proteccién Social, en el
vigente. contexto  del  Distrito
Capital.
Mantenimiento del modelo de Dar continuidad a los | Secretaria Distrital
8 = Humanizacién de los servicios convenios suscritos con | de salud de Bogota
S =2 de salud los Hospitales de la Red | D.C.
c & publica, para implementar
23 la Humanizacién en los
S8 servicios de urgencia
g Ampliar cobertura de la
Eg politica Humanizacién a
I otros servicios
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Temas que Deben Continuar

Asunto | Tipo de Tema por Resolver Acciones Sugeridas Entidades
Responsables

- Consolidar un sistema de | Incursionar en sistemas de | Secretaria Distrital

o Investigacion, Desarrollo e | investigacion bésica en salud | de salud de Bogota

e Innovacion, fortaleciendo la | para el Distrito Capital D.C

.58 | cooperacién con centros e

5% instituciones dedicadas a la

2 generacién de conocimiento y

P aplicando la agenda de

- investigaciones disefiada.
Fortalecer la estructura vy | Creacion del Centro Distrital | Secretaria Distrital
organizacion y  capacidad | de Ciencia, Biotecnologia e | de salud de Bogota
Fortalecer  su capacidad | Innovacién para la vida y la | D.C

s cientifica, técnica y | salud Humana, entidad

% tecnologica del Hemocentro | adscrita a la SDS, con

o Distrital como Banco de | autonomia financiera, juridica

< Sangre de referencia a nivel | y administrativa.

€ distrital con alcance nacional e | Cumplir con la ejecucion los

§ internacional y como | proyectos de investigacion

g organismo de  formacion, | iniciados con recursos de

T capacitacion y asesor en temas | regalias.

medicina
medicina

relacionados con
transfusional vy
regenerativa.

Primer Banco Publico de
Células y Tejidos

Continuar con la gestion para
el desarrollo del primer banco
estatal  multipropésito  de
tejidos y células madre de
corddn umbilical asi como el
laboratorio distrital de inmuno-
genética e histocompatibilidad,
en apoyo a la red regional y
nacional de trasplantes y para
el desarrollo de la medicina
regenerativa y terapia celular
en el Pais.

Continuar operando y ampliar
los servicios del Primer Banco
Publico de Células y Tejidos

Secretaria Distrital
de salud de Bogota
D.C
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Temas que Deben Continuar

Asunto

Tipo de Tema por Resolver

Acciones Sugeridas

Entidades
Responsables

Reforzamiento Estructural
Red Publica Distrital Adscrita

Continuar con el reforzamiento
estructural de los hospitales,
hasta alcanzar el mismo para el
100% de las sedes publicas
Distritales que operan en
Bogotd D.C., a la vez que
adoptara las medidas para
reorganizar el financiamiento
del sector y sus implicaciones
en las Empresas Sociales del
Estado.

Consecucion  de  recursos,
gestibn  precontractual vy
contractual para garantizar el
reforzamiento en el 100% de
las instituciones  publicas
hospitalarias.

Secretaria Distrital
de Salud de Bogota
D.C. en
coordinacioén con el
Ministerio de la
Proteccién Social

Inspeccion, Vigilanciay

Control

Blsqueda de la delegacién de
la funcion de Control de la
SDS sobre las EPS por parte
de la Superintendencia
Nacional de Salud.

Continuar la gestion ante la

Superintendencia Nacional
Salud, para lograr la
asignacion de esta

competencia sobre las EPS
Fortalecer las actividades de

Secretaria Distrital
de Salud de Bogota
D.C.
Superintendencia
Nacional de Salud,
Ministerio de la

Hospitales Verdes e Inteligentes

inspeccion,  vigilancia  y | Proteccién Social

seguimiento de la Entidad

Territorial.
Fortalecer la Estrategia de | ¢ Formular e inscribir el | Secretaria Distrital
Hospitales Verdes, proyecto de inversién ante | de Salud de Bogota
incorporando elementos que la Secretaria Distrital de | D.C.
permita avanzar hacia Planeacion. Empresas Sociales
Hospitales Inteligentes | ¢  Definir instrumentos | del Estado
(Verde+Digital+seguro+huma técnicos y metodoldgicos | Entidades Adscritas

no)

gue permitan fortalecer las
diferentes dimensiones de
un hospital inteligente a
nivel de infraestructura
hospitalaria.

e Ampliar el programa para

brindar asesoria y
asistencia técnica a IPS
privadas (Disminucion

huella de carbono)
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Temas que Deben Continuar

Asunto

Tipo de Tema por Resolver

Acciones Sugeridas

Entidades
Responsables

Lograr la Historia Clinica
Electrdnica Unificada (HCEU)

Seguimiento a la actualizacion
de los HIS (Hospital

Secretaria Distrital
de Salud de Bogota

Politica Publica De Participacion
Social-Servicio a la Ciudadania

Decreto 530 de 2010Atencion del servicio al ciudadano

cobertura de la estrategia de
Atencion y Servicio a la
ciudadania  desarrollarla en
todas las localidades.

por el Derecho a la Salud,
(PDS)

e Ampliar puntos de
atencién ciudadana en
Centro Distrital de Salud y
atencion, en lineas
telefénicas
convencionales, aumentar
a 12 Puntos Red CADE —
SUPERCADE, Call
Center Linea 195. S.
Ciudadano. SDQS-Sistema

Distrital de Quejas vy
Soluciones — SIDBA-
Sistema de Informacion

Distrital y de Barreras de
Acceso.

o Fortalecer las acciones
tendientes a garantizar la
continuidad de la figura
del Defensor al ciudadano.

e Sistematizar la
informacion recogida a
través de la estrategia.

e Ampliar la medicion de la
satisfaccion  interna y
externa de la calidad del
servicio a la ciudadania
desde la gestion del
Defensor del Ciudadano.

[4+]
% - para la red hospitalaria | Information System) de 13 D.C.
c £ g | Distrital hospitales Empresas Sociales
S 5 c Seguimiento a la ejecucion de | del Estado
g = 2 la primera fase de HCEU Entidades Adscritas
2 § 3 Compra o actualizacién de los | Alta Consejeria
o.2u HIS en 9 ESE Distrital TIC
g' T Obtencion de recursos para 2 Ministerio TIC
= fase de HCEU
médico
Mantener y aumentar | e Instalar 8 Puntos nuevos | Subsecretaria  de

Participacion
Social, Gestion
Territorial y
Servicio a la
Ciudadania de la
Secretaria Distrital
de Salud
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Temas que Deben Continuar

Asunto

Tipo de Tema por Resolver

Acciones Sugeridas

Entidades
Responsables

Continuidad de la Politica de
Trasparencia, Probidad y
Lucha contra la Corrupcion

Profundizar la cultura
anticorrupcion y la conducta
de los servidores en el campo
de la honestidad, la rectitud y
la transparencia.

e Validacion e
implementacion  de la
politica de trasparencia,
probidad y no corrupcion.

e Estructurar y poner en
funcionamiento el
Observatorio Distrital de
barreras de acceso en salud
y  asegurar  recursos
financieros que respalden
la operacion atencion y
Servicio al Ciudadano.

Secretaria Distrital
de Salud de Bogoté
D.C.

Empresas Sociales
del Estado

Sector Privado
Ciudadanos

las plantas de
personal

Desarrollar la segunda fase de
inclusion de 782 cargos
aprobados de la planta de la
SDS

Financiacién de la segunda
fase de reorganizacion
institucional

Secretaria Distrital
de Salud de Bogota
D.C.

Optimizacion de la Red Puablica de Servicios de Salud | Formalizacién en

Continuar con los procesos
gue contribuyen a mejorar la
operacion y sostenibilidad de
la Red Publica de Servicios de
Salud del Distrito Capital con
los Programas de Saneamiento
Fiscal y Financiero, los Planes
de Desempefio Institucional,

Fiscal y Financiero y la
operacion de las  redes
especializadas y altamente

resolutivas.

e Implementar  estrategias

que  permitan la
disminucién de los Pasivos
de las E.S.E, a

consecuencia del no pago
de las E.P.S

e Saneamiento del
Prestacional.

e Gestionar la solucion a las
debilidades  financieras,
administrativas 'y  de
operacion en red en el
contexto de la red publica
distrital aprobada y de la
evaluacion constante del
mercado y la normatividad
del SGSSS.

e Evaluar la capacidad
instalada, y la produccion
real como  elemento

Pasivo

Secretaria Distrital
de Salud de Bogota
D.C.

Empresas Sociales
del Estado
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Temas que Deben Continuar

Asunto

Tipo de Tema por Resolver Acciones Sugeridas Entidades
Responsables

esencial de la
Sostenibilidad Financiera
de las Empresas vy
orientacion de la
especializacion de  los
Servicios Hospitalarios.

o Fortalecer las estrategias y
herramientas de
acompafiamiento,
asistencia  técnica vy
seguimiento de la gestion
clinica hospitalaria con el
fin de articular los
portafolios de servicios
intra y extramurales en el
marco de la Atencion
Primaria en Salud.

Evaluar y ajustar Plan
Maestro de Equipamiento
en Salud

Realizar la actualizacion e Realizar los anélisis Secretaria Distrital
integral del Plan Maestro de pertinentes. de Salud.
Equipamientos de Salud a Implementar los Secretaria de

partir de los andlisis de resultados del catastro | Planeacion Distrital
accesibilidad, oferta y fisico Hospitalario

demanda de servicios,
reorganizacion de redes y
programas de saneamiento
fiscal y financiero de los

Ejecutar los proyectos de PBIS
2014 — 2016 aprobados y en proceso

hospitales.
Continuar con la ejecucion de e Consecucién de Secretaria Distrital
los proyectos contenidos en el recursos, gestion de Salud de Bogota
Plan Bienal de Inversiones. precontractual y D.C.en
contractual para coordinacion con el
garantizar la ejecucién | Ministerio de la
del Plan Bienal de Proteccion Social

Inversiones. Mejorar
el procedimiento
interno para la
formulacion y
evaluacion de
proyectos de
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Temas que Deben Continuar

Asunto | Tipo de Tema por Resolver Acciones Sugeridas Entidades
Responsables
inversion.
8 Realizar la actualizacion y e Consecucion de Secretaria Distrital
2 & §| elaboracion del catastro fisico recursos y de Salud de Bogota
—_— . . .z
°o w5 hospitalario del 100% de las contratacion de D.C.
2 o § IPS publicas de Bogota, en personal idéneo para
= S . -/ -
S % 2 todos los niveles de atencion. realizar el catastro
35 Q fisico hospitalario de
N & © T
T S E las IPS pablicas de
2w Bogoté.
<

Acciones diferecales poblacion bulnerable y segregada

Mantenimiento y
fortalecimiento de:

Estrategia CAMAD para

Gestién y puesta en
marcha de las salas de
consumo regulado y

reduccion del riesgo vy supervisado de

mitigacion del dafio de marihuana para

consumo de sustancias poblacién

psicoactivas. consumidora de
e Servicios amigables para basuco.

mujeres, que tienen
acciones individuales vy
colectivas para garantia de
derechos  sexuales vy
reproductivos.

Servicios amigables para
poblacién LGBTI

Gestion de recursos
técnicos y financieros
para continuidad de
los servicios en
convenio con los
hospitales de la red
publica.

e Servicios de medicina e  Gestion intersectorial
ancestral  (Indigenas vy para acciones con
Afrodescendientes). poblacion LGBTI,

e Tejiendo Esperanzas, indigenas y poblacién
estrategia de  atencién victima de conflicto
integral a  poblacion armado
victima del conflicto
armado.

Alcaldia, Secretaria
Distrital de Salud
de Bogota D.C.,
Secretaria de
Integracién Social
y Centros
Dignificar

Fuente: Subsecretaria de Planeacion y Gestion Sectorial Direccion de Planeacion y Sistemas - Secretaria Distrital de Salud de Bogota
D.C — Octubre 2015
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Para el primer trimestre de 2015 se debe hacer la renovacion de contratos del Recurso
Humano para garantizar continuidad de las labores encomendadas por la Constitucion y la
normatividad a la Entidad y contratar el Plan de Intervenciones Colectivas con las
Empresas Sociales del Estado de la Red Publica Distrital adscrita para garantizar las
acciones de Promocién de la salud, de vigilancia y control en salud publica, de prestacion
de servicios de salud de vacunacion y de intervencién en &mbitos de la vida cotidiana.

10 RELACION ANEXOS

NUmero Denominacion
1 Planta de Personal de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.
Sistemas De Informacidn y licenciamiento de software - Secretaria Distrital de
2 Salud de Bogota D.C.
3 Parque Automotor Secretaria Distrital de Salud de Bogot4 D.C.
Vehiculos Adquiridos por la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. — Fondo
4 Financiero Distrital de Salud en Agosto de 2015
5 Informacion Contractual
6 Relacion de Procesos Juridicos 2012 - 2015
Politicas Publicas Con Responsabilidad por Parte de la Secretaria Distrital de
7 Salud de Bogota D.C.
Relacién de Informes a Cargo de la Subsecretaria de Planeacion y Gestion
8 Sectorial
Continuidad en Asuntos de Tecnologias de la Informacién y las
9 Telecomunicaciones
10 Antecedentes del PBIS de Bogota D.C. 2014-2015
Ejecucion Presupuestal de Proyectos de Inversion del Fondo Financiero Distrital
11 de Salud
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Anexo 1. Planta de Personal de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.

Anexo 1. Planta de Personal de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.

Nivel Total # de cargos Grado Salario LNR CA |P| S |PT|Vacantes| TO| C |Observaciones

09 6.586.606 1 0 |00 O 0 0
N 08 5.873.764 5 0 |0|O0]O 0 0
Directivo 40 07 | 5243379 | 16 0o lojolo| 2 |o|°

06 4.784.819 16 0 |00} O 0 0

07 5.243.379 5 0 |0|O0]O 2 0
Asesor 17 06 4.784.819 5 0 |0]{O0]O 0 0| O

05 4.290.987 4 0 |0|O0]O 1 0

32 4.784.819 0 4 |0{0]O0 1 0

31 3.918.030 0 5 [0|]0]0 2 0

30 3.888.041 2 23 |00 O 10 0

27 3.389.019 0 72 (11010 17 0

24 3.136.294 0 15 |{1(0|0 21 0

19 2.882.536 0 7 (0|00 15 0
Profesional 361 16 2.686.666 0 4 |170|0 10 0 (1092

15 2.658.052 0 0 |00 O 16 0

14 2.657.932 0 5 (18| 0| 0 29 0

13 2.519.709 0 1 (2010 23 0

09 2.255.504 0 4 |00 |0 15 0

05 2.028.474 0 2 (0|00 8 0

01 1.837.372 0 100 (0[O0 | O 17 0
Téchico 13 20 2.151.650 0 1 {0[0]O 2 0 60

18 2.110.621 0 5 [0|]0]0 2 0
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Anexo 1. Planta de Personal de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.

Nivel Total # de cargos Grado Salario LNR CA [P | S |PT|Vacantes| TO| C |Observaciones
16 1.987.918 0 3 |0j0]|O 3 0
15 1.946.579 0 0 |0|O0]O 2 0
14 1.936.449 0 2 |0]0]O 10 0
13 1.878.548 0 0O |(0j0]|O 1 0
12 1.825.033 0 3 |]0{0]O 28 0
10 1.749.872 0 0 |0|O0]O 9 0
9 1.698.404 0 8 |[5/0]0 29 0
27 1.988.038 0 2 |00 O 1 0
25 1.936.449 0 4 |0{0]O0 0 0
24 1.892.880 0 3 |1]0]|0 0 0
23 1.878.548 0 7 |11(0]0 1 0
18 1.634.064 0 3 |1{0]0 6 0
17 1.582.596 0 5 |4(0]0 4 0
) ) 15 1.479.655 0 0O (1/]0/|0 6 0
Asistencial 117 1 1434615 0 1 1o 0 309
12 1.317.343 0 2 |5(0]0 5 0
11 1.291.677 0 14 113 0 | O 19 0
10 1.272.558 0 1 {0[0]O 3 0
9 1.232.224 0 00 0 0
8 1.231.805 0 0 00 0 0
1.078.390 0 0 00 1
TOTAL 55 216 (57| 0 | O 320 0 (1461

Fuente: Subsecretaria Corporativa - Direccion de Desarrollo del Talento Humano- Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. — Septiembre 30 de 2015

LNR: Libre Nombramiento y Remocion PT: Planta Temporal ~ TO: Trabajador Oficial P: Provisional CA: Carrera Administrativa S: Supernumerarios C: Contratista
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Anexo 2 Sistemas De Informacion y Licenciamiento de software - Secretaria Distrital de

Salud de Bogota D.C.

Anexo 2 Sistemas De Informacién de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.

No PROCESO Nombre App Descripcion Direccion Tipo de
Responsable Desarrollo
Apoyo SARFI: Sistema de Administra los elementos devolutivos y de Direccién Tercerizado
Administracién de consumo que se encuentran en la entidad. Manejo Administrativa
recursos Fisicos de la administracion de Compras. Manejo de
Inventarios.
Apoyo SRH Permite realizar la liquidacion de la Némina, tanto | Direccion de Gestion | Propio
de los funcionarios de Planta como der los del Talento Humano
contratistas. Maneja las Hojas de Vida de los
funcionarios. Administra el médulo de
capacitacion a los funcionarios de la SDS.
Apoyo SIIFI : Sistema SIIFI: Esta formado por un conjunto de Procesos Direccién Financiera | Tercerizado
Integrado De ejecutables para computador que le permiten a la
Informacion Financiera | entidad registrar y controlar la informacion der
asignacioén presupuestal detallada a nivel de
proyectos, discriminada y totalizada por el origen
de los fondos que financian la inversién en Salud.
Apoyo CONSOLIDADOR Sistema de informacion que consolida y valida la Direccién TIC Propio
Costos Hospitalarios informacidn de costos hospitalarios integrandolo en
un CUBO de datos.
Apoyo SIRC - Sistema Integral | SISTEMA INTEGRAL DE REFERENCIA'Y Direccion TIC Propio

de Referencia 'y
Contrareferencia

CONTRARREFERENCIA. Gestionar los procesos
Asistenciales y Administrativos de la poblacion
Subsidiada y Vinculada al SGSSS, pertenecientes
al FFDS en la prestacion de los servicios de Salud.
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Anexo 2 Sistemas De Informacién de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.

PROCESO Nombre App Descripcién Direccion Tipo de
Responsable Desarrollo
6 Apoyo Revista Revista electrdnica de Investigaciones y Seguridad | Direccién TIC Tercerizado
Social en Salud
7 Apoyo SICAP - Sistema de Proporcionar una plataforma de capacitacion Direccion TIC Codigo Abierto
Capacitacién Virtual para funcionarios y externos sobre los
diferentes aplicativos, procesos e informacion de la
entidad.
8 Apoyo Sistema Biblioteca Sistema de administracion de las colecciones, Direccién TIC Codigo Abierto
catalogacion , préstamo y consulta de material
bibliogréfico adquirido por la SDS
9 Apoyo SAKAI Capacitacion virtual para el sistema de referenciay | Direccion TIC Codigo Abierto
contraferencia
10 Apoyo Sistema de Informacién | Gestionar y administrar las investigaciones Direccién TIC Tercerizado
para Investigacion adelantadas por la SDS
11 Apoyo Gestion de Pruebas Aplicativo que permite el registro de las pruebas Direccién TIC Propio
realizadas a los diferentes aplicativos de la entidad
y la generacion de los reportes de no
conformidades y realizar el seguimiento a las
mismas.
12 Apoyo Seguimiento Seguimiento Correspondencia Interna Direccion TIC Propio
Correspondencia Interna
13 Apoyo SISENC - Sistema de Sistema de encuestas en linea de la SDS Direccion TIC Propio
Encuestas
14 Apoyo Tablero de Control Sistema que permite medir la mision y los Direccion TIC Propio
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Anexo 2 Sistemas De Informacién de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.

No PROCESO Nombre App Descripcién Direccion Tipo de
Responsable Desarrollo
objetivos de la entidad (Balance Score card)
15 Apoyo Costos Unitarios Sistema de Informacion que permite la carga de Direccién TIC Propio
informes trimestrales con detalle de los centros de
costos y costos por unidad de produccién para la
generacion de informes de costos por entidad.
(ESE)
16 Apoyo ISOLUCION Herramienta integral para la Planeacion, Direccion TIC Tercerizado
implementacion , Administracion y Mantenimiento
del sistema de gestion Empresarial
17 Apoyo CERTIRIPS descarga virtual de certificados de asistencia a las Direccién TIC Propio
capacitaciones de RIPS
18 Apoyo Administracién de Permite realizar la adminsitacion y gestion de los Direccién TIC Desarrollo
Usuarios - USR usuarios segun los perfiles y Roles Tercerizado Y
Administrado
Dir. Tic
19 Apoyo Contratacion SISCO Permite realizar los procesos de las etapas Direccién TIC Desarrollo
precontractual, contractual, supervision, generacion Tercerizado Y
Planilla de contratisotas y reportes solicitados por Administrado
entres de control Dir. Tic
20 Apoyo Almacén SAE Permite la gestion y control de los movimientos Direccion TIC Desarrollo
ingreso, elementos consumo y devolutivos, egresos Tercerizado Y
y devoluciones con la generacion respectiva de Administrado
reportes Dir. Tic
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Anexo 2 Sistemas De Informacién de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.

No PROCESO Nombre App Descripcién Direccion Tipo de
Responsable Desarrollo
21 Apoyo Inventario SAI Permite la Gestion y control de los movimientos de | Direccion TIC Desarrollo
elementos devolutivos, traslado, reintegros, vajas, Tercerizado Y
reclasificaciones y generacion de reportes por cada Administrado
una de las bodegas Dir. Tic
22 Apoyo Personal y Némina Permite generar la Nomina, descuentos de ley de Direccién TIC Desarrollo
PERNO los funcionarios de la SDS Tercerizado Y
Administrado
Dir. Tic
23 Apoyo Correspondencia Permite la adminsitacion y distribucion de la Direccion TIC Desarrollo
CORDIS Correspondencia interna y externa de la SDS Tercerizado Y
Administrado
Dir. Tic
24 Apoyo Presupuesto PREDIS Permite Controlar y validar el manejo presupuestal | Direccién TIC Desarrollo
(CDP, RP y Modificaciones presupuestales) del Tercerizado Y
FFDS Administrado
Dir. Tic
25 Apoyo Tesoreria OPGET Permite controlar los pagos , reembosos, reintegros | Direccion TIC Desarrollo
y traslados de toda la operacion de Tesoreia del Tercerizado Y
FFDS Administrado
Dir. Tic
26 Apoyo Pagar CXP Genera y Contabiliza las cuentas por pagar Direccion TIC Desarrollo
generadas por los terceros que presentan cuenta de Tercerizado Y
cobro al FFDS Administrado
Dir. Tic
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Anexo 2 Sistemas De Informacién de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.

No PROCESO Nombre App Descripcién Direccion Tipo de
Responsable Desarrollo
27 Apoyo Terceros -TRC Centraliza la creacion yvalidacion tributaria de los | Direccion TIC Desarrollo
terceros que tienen vinculo juridico de la SDS 'y Tercerizado
FFDS
28 Apoyo Contabilidad LIMAY Contabiliza todas las transacciones generadas por Direccién TIC Desarrollo
los Modulos Finanieros y Administrativos para la Tercerizado Y
SDSy FFDS Administrado
Dir. Tic
29 Apoyo Plan Anual de Caja PAC | Controla la programacion y distribucion de pagos Direccién TIC Desarrollo
del FFDS Tercerizado Y
Administrado
Dir. Tic
30 Apoyo Interfaz Contable Centraliza la informacion de los modulos Predisy | Direccion TIC Desarrollo
Opget de la SDS para proceso de contabilizacion Tercerizado Y
con el modulo de Limay Administrado
Dir. Tic
31 Apoyo Intranet Portal Web de la Secretaria Distrital de Salud, en el | Direccién TIC- Propio
cual se comparte informacion de interés Oficina Asesora de
institucional a los funcionarios de la Entidad. Comunicaciones
32 Apoyo Portal WEB Sitio Web institucional en el cual la Secretaria de Direccion TIC- Propio
Salud publica informacion a la comunidad. Oficina Asesora de
Comunicaciones
33 Apoyo PDS - Puntos por Sistema de Informacidn para los puntos por los Participacion Social y | Propio

Derecho a la Salud

derechos a la salud, identificacién y seguimiento de

Servicio al
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Anexo 2 Sistemas De Informacién de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.

No PROCESO Nombre App Descripcién Direccion Tipo de
Responsable Desarrollo

las Barreras de Acceso Ciudadano

34 Apoyo SIDBA - Sistema de Respecto del acceso a los servicios, se emplean Participacion Social y | Propio

Informacion Distrital y preguntas como condicion de aseguramiento, uso Servicio al
de Barreras de Acceso de servicios, causas de no consulta. Igualmente se Ciudadano

evaluaron situaciones econdmicas y geograficas
que pueden constituirse en barreras de acceso,
como localizacion de la IPS primaria, y tiempo y
gasto en desplazamiento a la IPS segun la
condicion de afiliacidn: contributivo, subsidiado,
pobre no asegurado y régimen especial.

35 Estrategico RIPS Valida informacion de estructuras y diagnosticos y | Direccion TIC Propio
a la vez consolida la informacion para generar
estadisticas e informes de morbilidad

36 Misional SIDCRUE Sistema de Informacién que permite el registro de | CRUE Propio
la informacion del Centro Regulador de Urgencias.

37 Misional Linea 195 Sistema de Informacion para el ingreso de casos Direccion Propio
recibidos por la linea 195 de las barreras de Aseguramiento y
Acceso. Garantia del Derecho

a la Salud
38 Misional Carnetizacion Tiene por objeto la generacion del carnet a los Direccién Propio

afiliados al Régimen Subsidiado y a los potenciales
beneficiarios de los procesos de Libre Eleccion

Aseguramiento y
Garantia del Derecho
a la Salud
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Anexo 2 Sistemas De Informacién de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.

No PROCESO Nombre App Descripcién Direccion Tipo de
Responsable Desarrollo
39 Misional Comprobador de Permite la consulta en linea de los beneficiarios de | Direccion Propio
Derechos los planes de Salud en el Distrito Capital Aseguramiento y
Garantia del Derecho
a la Salud
40 Misional Libre Eleccién Permite realizar procesos de seleccion de una EPS- | Direccién Propio
S. Aseguramiento y
Garantia del Derecho
a la Salud
41 Misional SIREP Administra la informacion de prestadores de Direccion de Calidad | Propio
servicios de salud - En el Sistema Obligatorio de de Servicios de Salud
Garantia de la Calidad.
42 Misional Observatorio El Observatorio de Salud Ambiental de Bogota Direccién TIC Propio
D.C. (OSAB), es un espacio Distrital multiactoral
para abordar integral e intersectorialmente el
analisis de los determinantes socio ambientales del
proceso salud enfermedad en la ciudad.
43 Misional SIRHO Aplicativo que permite realizar el diligenciamiento, | Direccion TIC - Propio
envio y consulta de los indicadores de gestion de Desarrollo de
residuos hospitalarios. Servicios
44 Misional SIHAS - Sistema de Informacion de Investigaciones Salud Publica- Propio
Administrativas en Salud Sistema que captura la Desarrollo de
informacion de los expedientes y hace seguimiento | Servicios-Financiera-
de ellos hasta llegar al cobro coactivo. Juridica
45 Misional PAI - Programa Ampliado de Inmunizaciones. Permite la | Sub-Secretaria de Propio

consolidacion de la informacién de la vacunacion
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Anexo 2 Sistemas De Informacién de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.

No PROCESO Nombre App Descripcién Direccion Tipo de
Responsable Desarrollo
en el Distrito Capital Salud Publica
46 Misional SILASP - Sistema de Sistema de Informacion de Laboratorio de Salud Sub-Secretaria de Tercerizado
Informacion Laboratorio | Publica - Modulo de vigilancia en ambiente y Salud Pudblica
de Salud Publica consumo.
47 Misional SIVIGILA Control de procesos de vigilancia epidemioldgica. Sub-Secretaria de Propio
Sistema Integrado de Informacion para la Salud Publica
Vigilancia en Salud Publica
48 Misional Linea 106 Linea telefonica de atencidn psicoldgica de nifios, Sub-Secretaria de Propio
nifias y adolescentes de la ciudad de Bogot3, Salud Pudblica
registrando cada intervencion hecha por el
profesional que atiende y haciendo el seguimiento
respectivo a las situaciones remitidas de los nifios y
adolescentes de la ciudad de Bogota.
49 Misional Discapacidad Sistema para el registro de la localizacion y Sub-Secretaria de Propio
caracterizacion de personas en condicion de Salud Pudblica
discapacidad
50 Misional SISA - Sistema de El Sistema de Informacién en Salud Ambiental es Sub-Secretaria de Propio
Informacion de salud un componente del Plan de Intervenciones Salud Publica
Ambiental Colectivas que tiene como objetivo el seguimiento
a las metas concertadas con los hospitales, para la
inspeccion, vigilancia y control higiénico -
sanitaria de los establecimientos del distrito.
51 Misional Red Sangre Sistema de Informacion de la Regional de Bancos Sub-Secretaria de Tercerizado

de Sangre - Red Sangre. Permite administrar la
informacién de bancos de sangre y servicios de

Salud Publica
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Anexo 2 Sistemas De Informacién de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.

No PROCESO Nombre App Descripcién Direccion Tipo de
Responsable Desarrollo

transfusién sanguinea, en forma dindmica,
actualizada y en tiempo real

52 Misional APS Caracterizacion de las familias en estado de Sub-Secretaria de Propio
vulnerabilidad Salud Publica

53 Misional SISPIC Sistema de Informacién Plan de Intervenciones Sub-Secretaria de Propio
Colectivas Salud Publica

54 Misional Citologias Permite almacenar todas las citologia que analiza el | Sub-Secretaria de Propio
Laboratorio Central de Cito histopatologia. Salud Pudblica

Fuente: Subsecretaria Corporativa — Direccion de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones — Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.

105




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

Anexo 2 -. Inventario De Herramientas Tecnologicas

L - L e & S Si se trata de una herramienta o
Informacion para la administracion |y S 1 g 2 solucién brovia
. Dependencia (s) — c.S5 S €= P
Nombre de la herramienta bl d . . Contrasefade R 5 & L ) . Fecha de
tecnoldgica responsable (s) de | Usuario de ingreso a ingresoala E=2E S ¢Requiere expiracion de
la administracion la herramienta . EQE S5 licencia? T
tecnologia herramle_nta - e =3 (Sl 0 NO) la licencia
tecnologica C I 3 (dd/mm/aaaa)
Adobe Acrobat DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Brighstor ARC Serve Backup for Vitalicia
Windows (26/12/2008) DTIC Administrador X X
Corel Draw DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Digiturno IT DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Epicenter Manager Extreme Vitalicia
Networks DTIC Administrador N/A X X
Exchange Enterprise CAL All
Languages Lic/SA Pack OLP Vitalicia
Device DTIC Administrador N/A X X
Exchange Server Enterprise DTIC Administrador N/A X X Vitalicia
Exchange Server Standard CAL - Vitalicia
Device CAL DTIC N/A N/A X X
Exchange Server Standard CAL - Vitalicia
Device CAL DTIC N/A N/A X X
Exchange Server Standard Vitalicia
Lic/SA OLP DTIC Administrador N/A X X
Exchange Server Standard CAL Vitalicia
Lic/SA OLP DTIC Administrador N/A X X
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Flow Charter DTIC N/A N/A X X Vitalicia
IS_A Server Sta Ed Spanish Vitalicia
Lic/SA Pack OLP NL 1 Proc DTIC Administrador N/A X X

MSDN Enterprise Win32 DTIC N/A N/A X X Vitalicia
MSDN Universal Win32 DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Office Pro 2000 Win32 English Vitalicia
OLP NL DTIC N/A N/A X X

Office Pro Win32 Spanish DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Office Pro Win32 Spanish OLP Vitalicia
NL DTIC N/A N/A X X

Office Pro Win32 Spanish OLP Vitalicia
NL DTIC N/A N/A X X

Office Small Bussiness DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Offic_e Small Bussiness Win32 Vitalicia
Spanish DTIC N/A N/A X X

Offic_e Small Bussiness Win32 Vitalicia
Spanish DTIC N/A N/A X X

Office Standard Single License |DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Office Standard Win32 Spanish | DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Office Standard Win32 Spanish | DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Office Standard Win32 Spanish | DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Office Std LicSAPk OLP NL Vitalicia
Gov DTIC N/A N/A X X

Office Standard DTIC N/A N/A X X Vitalicia
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Oracle Database Enterprise Vitalicia
Edition DTIC Administrador N/A X X
Oracle Developer Suite - Named o
Vitalicia

user plus DTIC N/A N/A X X
Oracle _Intern_e_t application server Vitalicia
enterprise edition DTIC N/A N/A X X
Photo Shop CS Espafiol Win. DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Project 2003 Win32 Spanish Vitalicia
OLP NL DTIC Administrador N/A X X
Project Server CAL Lic/SA DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Project Server Eng LI/SA OLP DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Project Server Professional Vitalicia
Lic/SA DTIC Administrador N/A X X
SharePoint Internet Spanish Vitalicia
Lic/SA Pack OLP C DTIC Administrador N/A X X
SharePoint Office Designer Vitalicia
Lic/SA OLP DTIC Administrador N/A X X
SharePoint Server LicSAPk OLP Vitalicia
NL Gov DTIC Administrador N/A X X
SharePoint Portal Server Ent. o

i . Vitalicia
CAL Lic/SA DTIC Administrador N/A X X
SharePoint Portal Server Ent. o

. o Vitalicia
CAL Lic/SA DTIC Administrador N/A X X
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Sharepoint Portal Server Ent. T

; o Vitalicia
CAL Lic/SA DTIC Administrador N/A X X
Sharepoint Portal Server Ent. o

i . Vitalicia
CAL Lic/SA DTIC Administrador N/A X X
SharePoint Std CAL LicSAPk Vitalicia
OLP NL Gov Dvc CAL DTIC Administrador N/A X X
SQL Server Ent. English Lic/SA T

; o Vitalicia

OLP 1 processor license DTIC Administrador N/A X X
SQL Server Standard DTIC Administrador N/A X X Vitalicia
SQL Svr Enterprise Edtn English Vitalicia
Lic/SA OLP 1 Processor License |pTIC Administrador N/A X X
SQL Svr Enterprise Edtn English Vitalicia
Lic/SA OLP 1 Processor License |pTIC Administrador N/A X X
SQL Svr Std Software
Assurance Edtn English Lic/SA Vitalicia
OLP 1 Processor License DTIC Administrador N/A X X
Visio Pro Lic/SA OLP DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Visual .NET DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Visual Foxpro DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Visual Studio Foundation Svr Vitalicia
English Lic/SA Pack OLP C DTIC N/A N/A X X
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VStudio Foundation Svr CAL

English Lic/SA Pack OLP C User Vitalicia
CAL DTIC N/A N/A X X

VStudio Team Ed Sft Arch All

Lng Lic/SA Pack OLP C Vitalicia
w/MSDN Prem DTIC N/A N/A X X

VStudio Team Ed Sft Dev All

Lng Lic/SA Pack OLP C Vitalicia
w/MSDN Prem DTIC N/A N/A X X

VStudio Team Ed Sft Test All

Lng Lic/SA Pack OLP C Vitalicia
w/MSDN Prem DTIC N/A N/A X X

VStudio Pro w/MSDN Vitalicia
License/SA DTIC N/A N/A X X

VStudio Pro w/MSDN Vitalicia
License/SA DTIC N/A N/A X X

VStudio Team Fndn Svr /SA DTIC N/A N/A X X Vitalicia
VStudio Ultimate wW/MSDN/SA |DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Windows Server CAL English Vitalicia
Lic/SA Pack OLP Device CAL DTIC N/A N/A X X

Windows Server CAL English

Lic/SA Pack OLP Device CAL Vitalicia
R18-01634 DTIC N/A N/A X X

Windows Server CAL English Vitalicia
Lic/SA Pack OLP Device CAL [pTIC N/A N/A X X
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Windows Server CAL English

Lic/SA Pack OLP Device CAL Vitalicia
R18-01636 DTIC N/A N/A X X

Windows Server Enterprise DTIC Administrador N/A X X Vitalicia
Windows Server Standard DTIC Administrador N/A X X Vitalicia
Windows Server Standard /SA DTIC Administrador N/A X X Vitalicia
Windows Server Standard DTIC Administrador N/A X X Vitalicia
Windows Svr Ent Win32 English Vitalicia
Lic/SA Pack OLP DTIC Administrador N/A X X

Windows Svr Ent Win32 English Vitalicia
Lic/SA Pack OLP DTIC Administrador N/A X X

Windows Svr Std Win32 English Vitalicia
Lic/SA Pack OLP DTIC Administrador N/A X X

Windows Vista Enterprise DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Windows 7 WinPro 7 DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Office Standard SB DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Exchange Server Standard Vitalicia
Lic/SAOLP DTIC Administrador N/A X X

Acronis Backup & Recovery 11 Vitalicia
Advance Server DTIC N/A N/A X X

Ag;ronls ngkup & Recovery 11 Vitalicia
Virtual Edition DTIC N/A N/A X X
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Juniper NS-SMB2-CS-SSG550

DTIC

N/A N/A

X Vitalicia

Microsoft Sys Ctr Svr Mgmt
suite Ent

DTIC

Administrador N/A

X Vitalicia

Actualizacién Microsoft SQL
Server Standard SA Pack
Government OPEN 2 licenses No
Level Core License Qualified

DTIC

N/A N/A

Vitalicia

Actualizacién de Microsoft®
Visual Studio Pro w/MSDN
Software Assurance Government
OPEN, 1 License No Level
Qualified.

DTIC

N/A N/A

Vitalicia

Actualizacién de Microsoft®
Visual Studio® Team Foundation
Server Software Assurance
Government OPEN 1 License No
Level.

DTIC

N/A N/A

Vitalicia

Actualizacién de Microsoft®
Visual Studio Ultimate w/MSDN
Software Assurance Government
OPEN 1 License No Level
Quialified.

DTIC

N/A N/A

Vitalicia

Actualizacién de Microsoft®
Windows® Server CAL Software
Assurance Government OPEN,
Device CAL.

DTIC

N/A N/A

Vitalicia
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Si se trata de una herramienta o
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Actualizacién de Microsoft®
Windows® Server Enterprise
Software Assurance Government,
equivalente a dos (2) Microsoft®
Windows® Server Standard
Software Assurance Government
OPEN 1 License No Level 2
PROC.

DTIC

N/A

N/A

Vitalicia

Licenciamiento de Microsoft®
Office License/Software
Assurance Pack Government
OPEN 1 License No Level.

DTIC

N/A

N/A

Vitalicia

Actualizacion de Microsoft® Sys
Ctr Standard Software Assurance
Government OPEN, 1 License
No Level, 2 PROC Quialified.

DTIC

N/A

N/A

Vitalicia

Actualizacién y soporte técnico
de Acronis Backup & Recovery
Advance Server con Universal
Restore.

DTIC

N/A

N/A

Vitalicia

Actualizacion y soporte técnico
de Acronis Backup & Recovery
Virtual Edition, con Universal
restore.

DTIC

N/A

N/A

Vitalicia
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amie
nta
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ion

Si se trata de una herramienta o
solucién propia

Licenciamiento, soporte y
actualizacion de Acronis Backup
& Recovery Advance Server.

DTIC

N/A

N/A

Vitalicia

Licenciamiento Acronis Backup
& Recovery Advanced Server
Maintenance AAP GESD.

DTIC

N/A

N/A

Vitalicia

Actualizacion Juniper y soporte
de SVC-ND-IDP250 J-Care
NextDay Support for IDP250.

DTIC

N/A

N/A

Vitalicia

Actualizacion Juniper y soporte
de SVC-ND-SSG550M J-Care
NextDay Support for SSG550M

DTIC

N/A

N/A

Vitalicia

Actualizacion Juniper y soporte
de SVC-ND-SA4.5K-H J-Care
NextDay Support for SA4.5K-H
(250U+)

DTIC

N/A

N/A

Vitalicia

Actualizacion Juniper y soporte
de SVC-ND-NSM-A-BSE J-Care
Next Day Support for NSM-A-
BSE Base appliance and 25
device SW.

DTIC

N/A

N/A

Vitalicia

Actualizacion y soporte para CA
ARCserve Backup r16 for
Windows Standard Database
Module.

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia
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amie
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ion

Si se trata de una herramienta o
solucién propia

Actualizacion y soporte para CA
ARCserve Backup r16 for
Windows Advanced Email
Module.

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Actualizacion y soporte para CA
ARCserve Backup r16 for
Windows Essentials File Server
Module.

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Licenciamiento, soporte y
actualizacion para CA ARCserve
Backup r16 for Windows
Standard Database Module.

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Licenciamiento, soporte y
actualizacion para CA ARCserve
Backup r16 for Windows
Advanced Email Module.

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Licenciamiento, soporte y
actualizacion para CA ARCserve
Backup r16 for Windows
Essentials File Server Module.

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Licenciamiento a nivel de host,
soporte y actualizacion para CA
ARCserve Backup r16 for Virtual
Machines Module.

DTIC

N/A

N/A

Vitalicia
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ion

Si se trata de una herramienta o
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Licenciamiento Microsoft®
Exchange Enterprise CAL device
License/Software Assurance
Government OPEN 1

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Actualizacién Microsoft® Office
Standard License/Software
Assurance Pack Government
OPEN 1 License No Level

DTIC

N/A

N/A

Vitalicia

Actualizacién Microsoft® Office
Professional Plus Software
Assurance Government OPEN 1
License No Level

DTIC

N/A

N/A

Vitalicia

Actualizacion Microsoft® SQL
Server Enterprise Edition
Software Assurance Government
OPEN 1 License No Level
License 2 core

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Actualizacién Microsoft®
Windows® Server Standard
Software Assurance Government
OPEN No Level

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Actualizacion y soporte Vstudio
Pro W/MSDN license /SA

DTIC

N/A

N/A

Vitalicia
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Licenciamiento windows server

CAL englishLIC / SA Pack OLP Vitalicia

device CAL - (SDS) DTIC N/A N/A X X

Microsoft® Visual Studio .NET

Pro w/MSDN license/Software Vitalicia

Assurance Government OPEN 1

License No Level Qualified DTIC N/A N/A X X

IBM SPSS Statistics Base DTIC N/A N/A X X Vitalicia

IBM SPSS Tablas DTIC N/A N/A X X Vitalicia

IBM SPSS Forecasting DTIC N/A N/A X X Vitalicia

IBM SPSS Advanced DTIC N/A N/A X X Vitalicia

IBM SPSS Regression DTIC N/A N/A X X Vitalicia

IBM SPSS Categories DTIC N/A N/A X X Vitalicia

Oracle Internet App_ll_catlon Vitalicia

Server Standard Edition DTIC Administrador N/A

Oracle Database Standard Edition [ DTIC Administrador N/A Vitalicia

Oracle Business Intelligence o
iti . Vitalicia

Standard Edition One DTIC Administrador N/A X X

Licencia Upgrade from ArcView

Single Use to ArcView Vitalicia

Concurrent DTIC Administrador N/A X X
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Licencia de ArcGIS for Desktop T

: o Vitalicia
Basic, Concurrent Use DTIC Administrador N/A X X
Licencia ArcGIS Spatial Analyst o

i . Vitalicia

Extension concurrent DTIC Administrador N/A X X
Licencia ArcGIS Geostatistical
Analyst Extension Concurrent Vitalicia
Use DTIC Administrador N/A X X
Licencias Software Jaws DTIC N/A N/A X X Vitalicia
4 antivirus Trend Micro DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Aranda Suite DTIC Administrador N/A X X Vitalicia
Software CA ArcServe DTIC Administrador N/A X X Vitalicia
Microsoft® Exchange Enterprise Vitalicia
CAL DTIC N/A N/A X X
Microsoft® Office Standard DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Microsoft® Office Professional Vitalicia
Plus DTIC N/A N/A X X
Microsoft® SQL Server Vitalicia
Enterprise DTIC Administrador N/A X X
Microsoft® Windows® Server Vitalicia
Standard DTIC N/A N/A X X
Actualizacion y soporte Vstudio Vitalicia
Pro DTIC N/A N/A X X
Windows server CAL englishLIC | DTIC N/A N/A X X Vitalicia
Microsoft® Visual Studio .NET [DTIC N/A N/A X X Vitalicia
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Pro
Actualizacion de un (1) proc
Microsoft® SQL Vitalicia
Server Standard DTIC Administrador N/A X X
Actualizacion de Microsoft® o
. X Vitalicia
Visual Studio Pro DTIC N/A N/A X X
Actualizacion de Microsoft®
Visual Studio® Team Foundation Vitalicia
Server DTIC N/A N/A X X
Actualizacion de Microsoft® oo
) X . Vitalicia
Visual Studio Ultimate DTIC N/A N/A X X
Actualizacion de Microsoft® Vitalicia
Windows® Server CAL DTIC N/A N/A X X
Actualizacion de Microsoft® Vitalicia
Windows® Server Enterprise DTIC N/A N/A X X
Licenciamiento de Microsoft® Vitalicia
Office DTIC N/A N/A X X
Actualizacion de Microsoft® Sys o
o Vitalicia
Ctr Standard DTIC Administrador N/A X X
Licenciamiento Microsoft® oo
: Vitalicia
Windows® Server CAL DTIC N/A N/A X X
Licenciamiento Microsoft® Vitalicia
Windows® Server Standard DTIC N/A N/A X X

119




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

Anexo 2 -. Inventario De Herramientas Tecnologicas

Nombre de la herramienta
tecnoldgica

Dependencia (5)
responsable (s) de

Informacion para la administracion

ion
admi

nistr
amie
nta

soluc
ion

Si se trata de una herramienta o
solucién propia

Licencias de Microsoft® SQL
Svr Enterprise

DTIC

N/A

N/A

Vitalicia
X

Actualizacién y soporte técnico
de Acronis Backup & Recovery
11 Advance Server

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Actualizacién y soporte técnico
de Acronis Backup & Recovery
11 Virtual Edition

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Licenciamiento, soporte y
actualizacion de Acronis Backup
& Recovery 11 Advance Server.

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Acronis Backup & Recovery 11
Advanced Server Maintenance
AAP GESD.

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Juniper: Actualizacion y soporte
de SVC-ND-IDP250 J-Care

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Actualizacién y soporte para CA
ARCserve Backup r16 for
Windows Standard Database
Module.

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Actualizacion y soporte para CA
ARCserve Backup r16 for
Windows Advanced Email
Module.

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia
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Actualizacion y soporte para CA
ARCserve Backup r16 for
Windows Essentials File Server
Module.

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Licenciamiento, soporte y
actualizacion para CA ARCserve
Backup r16 for Windows
Standard Database Module.

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Licenciamiento, soporte y
actualizacion para CA ARCserve
Backup r16 for Windows
Advanced Email Module.

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Licenciamiento, soporte y
actualizacion para CA ARCserve
Backup r16 for Windows
Essentials File Server Module.

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

Licenciamiento a nivel de host,
soporte y actualizacion para CA
ARCserve Backup r16 for Virtual
Machines Module.

DTIC

Administrador

N/A

Vitalicia

X

Licenciamiento Google Apps

DTIC

Administrador

N/A

X N/A
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No MARCA CLASE PLACA
1 Nissan Buseta OBE-533
2 Ford Ambulancia OBE-052
3 Lee Scuston Coaches Unidad Movil OBE-520
4 Chevrolet Unidad Movil OBG-136
5 Chevrolet Unidad Movil 0OBG-191
6 Toyota Land Cruiser Ambulancia 0JG-410
7 Suzuki Grand Vitara Campero OBH-258
8 Suzuki Grand Vitara Campero OBH-259
9 Suzuki Grand Vitara Campero OBH237
10 Chevrolet Grand Vitara Camioneta OBG-179
11 Chevrolet Grand Vitara Camioneta OBG-181
12 Chevrolet Grand Vitara Camioneta OBG-178
13 Chevrolet Grand Vitara Camioneta OBG-176
14 Chevrolet Grand Vitara Camioneta 0OBG285
15 Chevrolet Grand Vitara Camioneta OBG286
16 Chevrolet Grand Vitara Camioneta 0OBG-141
17 Suzuki Grand Vitara Campero OBH-257
18 Suzuki Grand Vitara Campero OBH-255
19 Suzuki Grand Vitara Campero OBH-256
20 Chevrolet Camion OAI-334
21 Mazda Automovil OAI-459
22 Chevrolet Optra Automdvil OBG777
23 Toyota Land Cruiser Camioneta BHW-248
24 Volkswagen Ambulancia OBI-546
25 Volkswagen Ambulancia OCK-465
26 Volkswagen Ambulancia OCK-257
27 Chevrolet Ambulancia OCK-374
28 Volkswagen Ambulancia OCK-463
29 Volkswagen Ambulancia OCK-371
30 Volkswagen Ambulancia OCK-327
31 Volkswagen Ambulancia OCK-373
32 Volkswagen Ambulancia OCK-466
33 Volkswagen Ambulancia OCK-466
34 Volkswagen Ambulancia OBI-548
35 Chevrolet Ambulancia OCK-393
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No MARCA CLASE PLACA
36 Volkswagen Ambulancia OBI-547
37 Chevrolet Ambulancia OCK-368
38 Volkswagen Ambulancia OBI-786
39 Volkswagen Ambulancia OBI-549
40 Volkswagen Ambulancia OCK-462
41 Volkswagen Ambulancia OCK-597
42 Chevrolet Ambulancia OCK-422
43 Volkswagen Ambulancia OCK-372
44 Volkswagen Ambulancia OBI-787
45 Volkswagen Ambulancia OCK-467
46 Chevrolet Ambulancia OCK-392
47 Volkswagen Ambulancia OCK-367
48 Volkswagen Ambulancia OCK-328
49 Volkswagen Ambulancia OCK-366
50 Volkswagen Ambulancia OBI-545
51 Volkswagen Ambulancia OBI-788
52 Volkswagen Ambulancia OBI-789
53 Volkswagen Ambulancia OCK-468
54 Volkswagen Ambulancia OCK-464

Fuente: Subsecretaria Corporativa - Direccién Administrativa - Secretarfa Distrital de Salud de Bogota D.C. — Septiembre 30 de 2015
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Anexo 4 Vehiculo Adquiridos por la Secretaria Distrital De Salud-Fondo Financiero
Distrital de Salud de Bogota D.C.

PLACA CLASE MARCA CILINDRAJE MODELO
OJY 007 MICROBUS NISSAN 2488 2015
0OJX 994 CAMION CHEVROLET 2999 2016
OJY 005 CAMPERO RENAULT 1998 2016
OJY 003 CAMPERO RENAULT 1998 2016
OJY 004 CAMPERO RENAULT 1998 2016
OJY 002 CAMPERO RENAULT 1998 2016
0OJX 996 CAMPERO RENAULT 1998 2016
0JX 997 CAMPERO RENAULT 1998 2016
0JX 998 CAMPERO RENAULT 1998 2016
0OJX 999 CAMPERO RENAULT 1998 2016
OJY 009 CAMPERO RENAULT 1998 2016
OJY 000 CAMPERO RENAULT 1998 2016
OJY 006 CAMPERO RENAULT 1998 2016
0OJX 995 CAMPERO RENAULT 1998 2016
OJY 001 CAMPERO RENAULT 1998 2016
OJY 014 CAMIONETA NISSAN 2389 2016
OJY 008 CAMIONETA NISSAN 2389 2016
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Contratos Afo 2012 del Fondo Financiero Distrital de Salud

0 S o c
el s8| ss| B58 | 3
_ _ == s 82| 28 | £2| gs5E 8
Tipo de contrato *Modalidad S 5 S s3| ES| £ SRS o
- 3 © 2o S S S = S 5 € kel
go S g®l cg| o] §53 | 8
F g Os e =
CD LP | SA| CM | MC Cifras en pesos
Obra Publica 0 0 0 0 0
Suministros 37 0 3 0 49 5.208.048.708 0 43 6
Prestacion de servicios 2.395 0 0 14 2410 56.695.264.332 20 2.396 313
Compra venta 16 0 0 0| 12 28 4.196.240.293 0 28 8
Interventoria 0 0 0 1 0 1 569.704.476 0 1 0
Otros tipos de contratos: 0
Comision 5 0 0 0 0 5 13.979.089.743 0 2
Consultoria 0 0 0 0 1 1 50.344.000 0
Cooperacion 28 0 0 0 0 28 11.706.238.325 0 28 10
C.V. Asociacién 4 0 0 0 0 428.000.000 0 2
C.V. Desempefio 1 0 0 0 0 50.000.000 0 0
C.V. Especificos 2 0 0 0 0 351.500.000 0 0
C.V. Interadministrativos 125 0 0 0 0 125 118.358.787.896 0 125 13
Interadministrativos 61 0 0 0 1 62 211.172.828.476 0 62 5
Interinstitucional 2 0 0 0 0 2 147.497.500 0 2 0
TOTALES 2676 0 3 1 37 | 2718 422.913.543.749 | 20 2698 359

Fuente: SICTOS-Area Liquidacion Contratos
CD: Contratacién Directa, LP: Licitacion Pablica, SA: Seleccion Abreviada, CM: Concurso de Méritos, MC: Minima Cuantia
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Contratos Afo 2013 del Fondo Financiero Distrital de Salud

:é) o < 7 S 3 g
8 HE IELIRTIAEE
Tipo de contrato *Modalidad S 5 (—E § g S| = £ & é 5 % 2| 8¢
E S E&| S5 | 88| £S5 |FS
e © - cg2
CD LP | SA| CM | MC

Obra Publica 0 3 1 4 8.004.431.373 1 3 0

Suministros 15 0 4 8 27 4.568.606.733 0 27 1

Prestacion de servicios 1.756 1 10 38 1805 56.432.838.673 0 1.805 169

Compra venta 7 0| 15 25 47 11.614.911.083 0 47 3

Interventoria 1 4 643.155.592 0 4

Otros tipos de contratos: 0

Comision 3 0 3 14.518.432.012 0 3 0

Consultoria 0 2 2 75.400.000 0 2 0

Cooperacion 49 0 49 708.068.171 20 29 1

C.V. Asociacién 0 1.901.804.328 0 0

C.V. Especificos 0 0

C.V. Desempefio 0 0 0 0

C.V. Interadministrativos 86 0 86 57.917.831.892 1 85 2

Interadministrativos 120 0 120 354.924.890.760 14 106 2

Interinstitucional 1 1 0 0 1

Comodato 61 0 61 1.071.550.000 30 31 0

TOTALES 2107 4 30 3 73 2217 512.381.920.617 66 2151 178

Fuente: SICTOS-Area Liquidacion Contratos
CD: Contratacién Directa, LP: Licitacion Pablica, SA: Seleccién Abreviada, CM: Concurso de Méritos, MC: Minima Cuantia

Fuente: SICTOS - Subsecretaria Corporativa — Direccion Administrativa — Subdireccion de Contratacion — Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C — Corte Octubre 22 de 2015
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Contratos Afo 2014 del Fondo Financiero Distrital de Salud

8 ° c 0 s % S
£ 22 25| 85| 88| g8 | ¢
Tipo de contrato *Modalidad S 5 2 E E 3 SE| S3| €8 = @
=3 > € €8 SE| §2| =5E °
g7 : §5| 98| 0F| 532 2
[ T £ =
CD LP | SA| CM | MC

Obra Publica 0 1 1 2 1.233.806.779 0 2 0

Suministros 8 11 24 1.480.764.741 0 24 1

Prestacion de servicios 1.388 41 13 24 1429 40.830.383.648 1 1.428 169

Compra venta 7 8 15 8.885.465.196 0 15 3

Interventoria 0 0 0 0

Otros tipos de contratos:

Comision 0 0 0 0 0

Consultoria 1 3.955.884.520 0 1 0

Cooperacion 2 2 0 2 0 1

C.V. Asociacién 0 0 0 0 0

C.V. Especificos 0 0 0 0

C.V. Desempefio 0 0 0 0 0

C.V. Interadministrativos 39 39 26.389.322.197 7 32 2

Interadministrativos 31 31 34.265.982.083 2 29 2

Interinstitucional 0 0 0

Comodato 0 0 0 0 0

TOTALES 1468 5 26 1 43 1543 117.041.609.164| 12 1531 178

Fuente: SICTOS-Area Liquidacion Contratos
CD: Contratacién Directa, LP: Licitacion Pablica, SA: Seleccién Abreviada, CM: Concurso de Méritos, MC: Minima Cuantia
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Contratos Afo 2015 del Fondo Financiero Distrital de Salud

s ° c « s ‘E S
S8 - 25| 85 |88(58 ¢
Tipo de contrato *Modalidad §%5 2 E §S5| SE|ES|§8F ¢
-3 > € £E2| S§E | 52|59 ©
e 8 8¥| °= |°=|5384d 8
~ °.§ -
CD LP | SA | CM MC

Obra Publica 0 1 1 2 1.192.441.920 2 0

Suministros 5 7 3 15 22.094.012.615 15 0

Prestacion de servicios 1.472 3 4 18 1497 72.937.976.657 1468 29 0

Compra venta 1 1 8 10 1.218.442.490 4 6 0

Interventoria 0 1 137.927.643 1 0

Otros tipos de contratos:

Comision 0 0 0 0

Consultoria 1 1 91.816.320 1 0

Cooperacion 2 2 540.000.000 1 1 0

C.V. Asociacion 2 2 860.000.000 2 0

C.V. Especificos 1 1 1.830.000.000 1 0

C.V. Desempefio 0 0 0

C.V. Interadministrativos 79 79 60.285.200.804 79 0

Interadministrativos 33 33 38.978.448.324 27 6 0

Interinstitucional 0 0 0

Intermediacion 1 1 0 1

Seguros 1 1 8.623.155 1

C.V.-Marco 2 2 0 2

Comodato 1 1 0 1 0

TOTALES 1601 4 13 1 29 1648 200.174.889.928 | 1606 42 0

Fuente: SICTOS-Area Liquidacion Contratos CD: Contratacion Directa, LP: Licitacion Pablica, SA: Seleccion Abreviada, CM: Concurso de Méritos, MC: Minima Cuantia
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Anexo 6 Relacion de Procesos Juridicos 2012 - 2015

Anexo 6 Relacién de Procesos Juridicos 2012 - 2015

Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa = s Resefia del %Zlguaggﬂis Cumglldas Apoderado del
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final del fallo Pendientes Proceso
2012

. Nulidad de
Gricelia Guerrero g:sl,gs?e():/imie 2009- contratos de
Diaz CC# 49,690,000 prestacion de | EPPI Gladys Castro
nto del 00448 S
41,659,778 servicios
Derecho -
profesionales
Margarita Indemnizacion de
Sarmiento de Reparacion 2011- erjuicios
Rodriguez Diricta 00272 500 smmlv. Enageriales EPPI Margarita Mesa
Cc#28,500,197 y
. morales causados
Ibagué
Indemnizacion de Carlos Espinal
Ana Delfina Prada. | Reparacion 2011- perjuicios Diaz. 20/09/12
CC#39,687,687 | Directa 00226 | 330.000000 | ieriales y | EPPI Poder Ramiro

morales causados

Rodriguez
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Anexo 6 Relacién de Procesos Juridicos 2012 - 2015

Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
. . Indemnizacién de Carlos Espinel
Victor Julio . N
Beltran. CC.# Rgparacmn 2011- Indeterminada | PEAUicios EPPI 17/05_3/12 Poder
Directa 00071 materiales y Ramiro
19,402,062 .
morales causados Rodriguez
Norma Elsy Indemnizacion de Carlos Espinal
. . Reparacion 2011- perjuicios Diaz20/09/12
ggrr;ezsfg%l I§7.6 Directa 00252 321,360,000 materiales y EPPI Poder Ramiro
' e morales causados Rodriguez
John Trujillo _ Indgmn_izacién de Aldemar Bustos
Hurtado co# Rt_eparacmn 2012- 141,675,000 perjuicios EPPI Tafur.02/05/12
Directa 00003 materiales y Poder Aldemar
1024,494,599
morales causados Bustos
Maryluz Vargas . Ind_emr!izacién de
Salazar. CC.# Reparacion 2012- 500 smmlv perjuic 'IO S EPPI Margarita Mesa
65.716.675 Directa 00014 materiales y

morales causados
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Anexo 6 Relacién de Procesos Juridicos 2012 - 2015

Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
Blanca Alvarado Indemnizacion de Carlos Espinal
Tobito cct Reparacion 2012- 482.040.000 perjuicios EPPI Diaz. 20/09/12
Directa 00060 T materiales y Poder Ramiro
41,746,672 .
morales causados Rodriguez
Ofelia Gutiérrez Indemnizacion de Carlos Espinal
Reparacion 2012- perjuicios Diaz 20/09/12
Segura cc# - 321,360,000 . EPPI i
Directa 00010 materiales y Poder Ramiro
52,276,222 .
morales causados Rodriguez
Maria del Rosario Reparacion 2012- Ir;(rj?ur?c%zsac'on de
Pantoja cc# °P 283,350,000 | PerU! EPPI Margarita Mesa
Directa 00022 materiales y
39,012,922
morales causados
. . Indemnizacién de
Crispulo Orjuela Reparacion 2011- erjuicios
Bermudez C.C3 °P 10,000,000 | PEOU EPPI Gladys Castro
Directa 00155 materiales y
79,491,404
morales causados
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Anexo 6 Relacién de Procesos Juridicos 2012 - 2015

Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
Carmen Rosa Indemnizacion de Myriam Vargas
) - Reparacion 2011- perjuicios Sunce. 14-09-12
Gonzalez Osorio Directa 00266 480,000,000 materiales y EPPI Poder Gladys
cc# 20517631
morales causados Castro
Indemnizacion de
Alexandra Mora L N
. Reparacion 2012- perjuicios
Rodriguez cc# Directa 00019 708 smmlv materiales y EPPI 708 smmlv | Gladys Castro
52,383,157
morales causados
Viviana Chacon. Reparacion 2012- Ir;(rj?ur?c%zsac'on de
CC. No. °P 283,350,000 | PeNIUX EPSI A favor Aldemar Bustos
Directa 00054 materiales y
53,894,310
morales causados
Ximena A Indemnizacién de
et e o L I o
CC.#51,913,638/ y g
morales causados
Cleatilde de Reparacion 2012- Irt]a(rjgur?cr:gzsacmn e Ramiro
Garcia. CC.# °P 852,300,000 | PENIUX EPPI !
Directa 00070 materiales y Rodriguez
41,353,522
morales causados
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Anexo 6 Relacién de Procesos Juridicos 2012 - 2015

Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
E.S.E. Hospital
Hernando I 2012- Reconocimiento de .
Moncalezno de Ejecutivo 00151 154,855,044 cuentas de cobro FSI En contra Margarita Mesa
Neiva
Cesar Augusto Reparacion 2011- Ir;(rj?ur?cr;gsacmn de
Triana °P 859,048,358 | PerU! | EPPI Gladys Castro
CCH79 624.178 Directa 00021 materiales y
e morales causados

Indemnizaciéon por Ramiro
Jaime Garcia Roa. | Reparacion 2012- 1.8,494,133,87 | perjuicios EPS| A favor Rodriquez
CC.# 14,996,139 | Directa 00463 2 materiales y L6 ezg

morales P

2013
. Nulidad y i
Manuel Antonio - . Ramiro
Villamizar Mejia. Restablecimie | 2012- 500,000,000 Null_da}d . actos EPSI A favor Rodriguez
nto del 00123 administrativos .

CC.# 79,147,691 Derecho Lopez
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Anexo 6 Relacién de Procesos Juridicos 2012 - 2015

Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
Martha Lucia Indemnizacién por
Garzén Reparacion 2011- perjuicios . .
Hernéndez. Directa 00240 300 smmlv materiales y ACSI A favor Deisy Danies
Cc#52,282,667 morales
Indemnizacién por
Orilis Cristina Reparacion 2012- perjuicios . .
Bermidez. CC. # | Directa 00138 69 smmlv materiales y EPPI Deisy Danies
morales
Indemnizacién por
Liliana Ospina Reparacion 2012- perjuicios :
Osorio. CC. # Directa 00236 42,848,000 materiales y ACSI A favor Margarita Mesa
morales
Nulidad y
Fedra Constanza - .
Rodriguez Cuenca. Restablecimie | 2012- 300,000,000 Nu“.d a}d . actos ACSI A favor Deisy Danies
nto del 00182 administrativos
CC.# 39,550,407
Derecho
Nelson Joaquin Nulidad y
~ Restablecimie | 2012- Nulidad actos . .
Malaver Montafia nto del 01819 53,298,450 administrativos EPPI Deisy Danies

cc# 19,468,671

Derecho
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Anexo 6 Relacién de Procesos Juridicos 2012 - 2015

Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes

Juan Martin Reparacion 2012- Ir;(rj?ur?cr;:)zsacmn Por

Pulido. Difecta Oooos | 348,000,000 fna{eriales EPPI Gladys Castro

Cc80,265,655 y

morales
. . Ramiro

Grupo Empresarial 2011- . . Llamamiento  en .

en Linea S A Contractual 00074 indeterminada garantia AA Rgdrlguez
Lopez

Oscar Alfonso

Duefias Araque. Nulidad y 2012- Nulidad actos . .

CC#7,224,090 |RestDerecho |01564 | 22217632 | agministrativos | 27! Deisy Danies

Duitama

Yeimi Ramirez . . Ramiro

Bernal. CC.# Nulidad y 2012- 160,867,366 NUI'.da.‘d . actos EPSI En contra Rodriguez

Rest Derecho | 01965 administrativos .
52,791,257 Lopez
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Anexo 6 Relacién de Procesos Juridicos 2012 - 2015

Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
Wendis Rosado Reparacion 2013- Ir;tri_eurpcr;lozsamon Por
Guete. Difecta Ooo1s | 1:208,007,087 fna{eriales EPPI Margarita Mesa
Cc#57,290,045 y
morales

Jairo Villamil . .

. Nulidad y 2012- Nulidad actos .
Hernandez. CC.# Rest Derecho | 00235 47,700,250 administrativos ACSI A favor Margarita Mesa
19,342,346
Nelly Valdabino Reparacion 2012- Ir;?feur?crzlozsacwn P!

Gutiérrez. CC.# Difecta Oolor | 1196870400 pmaieriales ACPT Deisy Danies
1033727424 y

morales
Luz Angélica Indemnizacién por
LagoLago. e | BP0 2% ussaragso A e o
51,982,119 e ralos y g
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Anexo 6 Relacién de Procesos Juridicos 2012 - 2015

Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
. . Indemnizacién por
Ana Belén Ruiz . N
Delgacillo oo | REPAACION | 20012 | g0, 000, 099 | Peruicios EPPI Aldemar Bustos
41,624,748 y
morales
Indemnizacién por
Paola Ochoa Roa. | Reparacion 2013- perjuicios
CC. # Directa 00027 490 smmlv materiales y EPPI Gladys Castro
morales
Indemnizacién por
Silvio Hernandez. | Reparacion 2012- . . perjuicios
Cc#3,114,332 Directa ooogg | ndeterminada | iales y | EPPI Gladys Castro
morales
Luz Dary Indemnizacién por
Malangén Reparacion 2012- perjuicios .
Ramirez. CC.# Directa 00180 903,130,949 materiales y EPPI Margarita Mesa
51,741,800 morales
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Anexo 6 Relacién de Procesos Juridicos 2012 - 2015

Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
. Indemnizacién por
Fredy Pinto L S - .
A Reparacion 2013- perjuicios William Adéan
Garcia. CC# Directa 00083 1,092,520,000 materiales y EPPI Rodriguez
79,052,8947
morales
Alexander Indemnizacién por
Sastoque Reparacion 2013- perjuicios William Adéan
Gonzélez. CC.# Directa 00161 867 smmlv materiales y AA Rodriguez
79,605,208 morales
Luz Marina de Reparacion 2013- Ir;c:gurpcr}z)zsacmn P!
Camacho. CC.# Difecta G005 | 176,850,000 pma:eriales EPPI Deisy Danies
51,598,335 y
morales
Indemnizacién por
Elizabeth Rozo Reparacion 2013- perjuicios .
Medina. CC# Directa 00001 226,680,000 materiales y EPPI Margarita Mesa
morales
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Anexo 6 Relacién de Procesos Juridicos 2012 - 2015

Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
Janeth Soffa Reparacion 2012- Ir;(rj?ur?cr;:azsacmn Por
Castrillo. CC.# | #P*% 00303 | 160,000,000 | PRI EPPI Eduardo Oviedo
52,123,528 y
morales
Digna Milena - .
Hernandez. Nulidady = 12012- 24504999 | Nulidad actos|ppp, Eduardo Oviedo
Rest Derecho | 00350 administrativos
Campos. CC. #
. Nulidad y

Hospital . .

- L Restablecimie | 2013- Nulidad actos . .
Unlvgrsnarlo San nto del 00184 11,334,000 administrativos EPSI En contra Deisy Danies
Ignacio

Derecho

Nulidad y

Restablecimie | 2013- Nulidad actos Aldemar Bustos
Caprecom nto del 00117 236,871,894 administrativos EPSI Tafur

Derecho
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Anexo 6 Relacién de Procesos Juridicos 2012 - 2015

Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
Fedra Constanza Laboral .
Rodriguez Cuenca. | Administrativ (2)8%2 65,000,000 [a\ldur:*:idn E:gtrativogcms EPPI Deisy Danies
CC.#39,550,407 |o
Martha Pineda Laboral 89650- Presuntas
Guio - Sin Administrativ Indeterminada | irregularidades EPPI Deisy Danies
o 14-05-13
distritales 0 laborales
. . Laboral Reclamacién
Erlka,Rlvera Administrativ 89948 del Indeterminada | Prestaciones EPPI Deisy Danies
Hernandez 14-05-13 ;
0 Sociales

Libet Benavidez Reclamacion
Suarez. CC.# (g?g?r:::io (2)8%24 20 smmlv Prestaciones EPPI Eduardo Oviedo
84,091,994 Sociales
Ana Beatriz Reparacién 2013- Ir;??ur?cql)zsacwn P!
Vargas Rodriguez. Dirpecta 00027 982,460.627 pma:eriales EPPI Eduardo Oviedo
CC.## 28,689,031 o oles Y
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Anexo 6 Relacién de Procesos Juridicos 2012 - 2015

Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
Yeraldine Mesa Reparacion 2012- Ir;(rj?ur?cr;:)zsacmn Por
Romero. CC.# Difecta G031 | 160,227,400 fna{eriales EPPI Eduardo Oviedo
1022,969,156 y
morales
Rosa Mireya Iri\zlgsl,gs?e():/imie 2013- Reclamacion
Villamil Lopez. 25,276,122 Prestaciones EPPI Deisy Danies
CC#52459,803 | Mo del 00034 Sociales
' e Derecho
Hilda Nelly Reparacion 2013- Ir::gur?cr:gzsamon P!
Viviescas Beltran. Dirpecta 00205 | 834,975,000 fna{eriales EPPI Deisy Danies
Cc#28,727,479 y
morales
Maria Enid Duran Reparacion 2013- Ir;c:gurpcr}z)zsacmn Por
Olivos. CC.# Dirpecta 00323 300 smmlv Enageriales EPPI Gladys Castro
52,468,114 y
morales
Cristina Leonor g:sllgg?e)c/imie 2013- Reclamacion
Acosta Reyes. nto del 00481 24,841,783 Prestaciones EPPI Eduardo Oviedo
CC.# 41,404,100 Derecho Sociales
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Anexo 6 Relacién de Procesos Juridicos 2012 - 2015

Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
Jorge Armando Reparacion 2013- Ir;??u?cr;gsac'on P
Guzmén. il 00363 | 300,000,000 | PEREEDS EPPI Eduardo Oviedo
Cc80,739,415 y
morales
Consultores Ramiro
Auditores Reparacion 2013- Deudores .
Integrados C.Al. Directa 00125 1,200,000,000 solidarios EPPI Egd:zguez
LTDA P
Luis Erancisco Indemnizacién por
. . Reparacion 2013- perjuicios Aldemar Bustos
LOpez Vasquez cc Directa 00260 680 smmlv materiales RPP Tafur
#79,373,991 y
morales
Fanny Orteg6n - i L
Avila. ?;gé?:lr 10 (2)8%2 4 Indeterminada R:g;)igcr)]cwgrl?/r;t_c;zde RPP Deisy Danies
Cc35,324,372 p p ]
Maria Elvia Indemnizacién por
Robayo de Torres. Reparacion 2013- erjuicios P
CC.# 39,556,854 °P 294,750,000 Perjul EPPI Eduardo Oviedo
. . Directa 00238 materiales y
y/o Luis Antonio morales

Torres
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Anexo 6 Relacién de Procesos Juridicos 2012 - 2015

Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
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accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
Consultores Indemnizacién por Ramiro
Auditores Reparacion 2013- perjuicios .
Integrados C.Al. Directa 01250 1,200,000,000 materiales y EPPI ic,:dglzguez
LTDA morales P
Victor Armando Reparacion 2013- Ir;tri_eurpcr;lozsamon Por
Caéceres Forero. Dirpecta 00383 387,850,000 Enaieriales EPPI Deisy Danies
CC.#79,737,226 y
morales
2014
Natalia Ferro g:sligt??eé/imie 2013- Reclamacion
Garcia. CC# 24,841,783 Prestaciones EPPI Eduardo Oviedo
nto del 00404 .
51,986,711 Sociales
Derecho

. Indemnizacién de
Luz Marina Reparacion 2013- dafios erjuicios
Ordofiez. CC.# P 180,000,000 e els | EPPI Gladys Castro
20,390,776 Directa 00401 por presunta falla

medica
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del fallo Pendientes
Andrés Camilo Reparacion 2013- Lg?ﬁ%r:n;zi)cégﬂicigg
Gonzélez cc# Directa 00216 736,298,895 por presunta falla EPPI Deisy Danies
1026,556,153 ;
medica
Sandra Valero Reparacion 2013- Lr;%%r?nlzac;g Eicigg
Villalba. CC # °P 650 smmlv y_per EPPI Deisy Danies
Directa 00417 por presunta falla
1,033,690,102 .
medica
Sandra Yaneth Reparacion 2013- (Ijr:i(ri”]%?mzace;? Eicigg
Gutiérrez Romero. Diricta 00276 302,205,500 or rZsupnte{ falla EPPI Eduardo Oviedo
CC.# 52,828,591 por P
medica
Indemnizacién de
Yaqueline Galeano | Reparacion 2013- dafios y perjuicios
cc.#52,060,208 Directa 00233 1,297,693,048 por presunta falla EPPI Gladys Castro
medica
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Indemnizacién de
Alicia Ardila. CC. | Reparacion 2013- dafios y perjuicios .
# Directa 00149 2,299,050,000 por presunta falla EPPI Margarita Mesa
medica
Yenni Paola Tole Reparacion 2013- Lr;%%r?nlzac;g Eicigg
Tole. CC.# P 14,300,000 y perl EPPI Eduardo Oviedo
38.070.729 Directa 00004 por presunta falla
T medica
Martha Liliana Indemnizacién de
Molina Restrepo Reparacion 2013- dafios y perjuicios . .
c.c. No. Directa 00174 1000 smmlv por presunta falla EPPI Deisy Danies
51,902,290 medica
Gina Alexandra Reparacion 2013- Lr;?ﬁ%?n;zi)ce:gﬂicigz
Zapata Anzola. Directa 00360 1,216,485,000 por presunta falla EPPI Aldemar Bustos

CC.#1014,236943

medica
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del fallo Pendientes
E.S.E. Hospital L Declarar la - .
Occidente de é\lz i:lt% r:a (2)8}1‘114 Sin cuantfa Nulidad de Ac td|AA \F/e\g:jlr'?mueédan
Kennedy Administrativo g
Claudia Patricia Reparacion 2013- Lg?ﬁ%r:n;zi)cégﬂicigg
Torres Lopez. Directa 00463 983,200,000 por presunta falla CD Margarita Mesa
CC.# 23,966,457 .
medica

Sol salud EPS S.A. 2013- Declarar la Ramiro
En liquidacién. Nit | Contractual 01563 1,3549,252,060 | Nulidad de Ac to |CD Rodriouez
804,001,237-5 Administrativo g

. Indemnizacién de
Julio Cesar Reparacion 2013- dafios erjuicios
Morales Miranda. DilPecta 00479 100,000,000 or r?e/supnta{ falla CD Gladys Castro
CC.#73,103,516 pme diga
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del fallo Pendientes
Jackson Emiro . Nulidad y
Murillo Mosquera. g?gacrtzcmn (2)8236 20 smmlv Restablecimiento | AA Deisy Danies
CC.# 79,360,267 Derecho
Rodrigo Romero . Nulidad y
Quintero. g?gacrtzcmn (2)8%32 71,205,738 Restablecimiento CD Eduardo Oviedo
Cc"19,338,181 Derecho
. . Nulidad y
Virrey Solis IPS L .
S A Nit Restablecimie | 2014- 1,768,500 NuI|Qan _ Actos cD Aldemar Bustos
nto del 00024 Administrativos
800,003,765-1
Derecho
Martha Ruth Reparacion 2013- (Ijr:i(ri”]%?mzace;? Eicigg
Fajardo Montero. Diricta 00407 1,000,000,000 or rZsupnte{ falla CD Margarita Mesa
CC.#52,161,633 por P
medica
Sergio Herndn Indemnizacién de
Miranda. CC.# Rz_aparacmn 2013- 1,300,000,000 dafios y perjuicios cD Raml,ro
Directa 00389 por presunta falla Rodriguez
19,240,390 medica
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Magdalena . Indemnizacié_n_ .de
Buitrago Sandoval. Reparacion 2013-- Indeterminada | 9370 Y Perjuicios | Eduardo Oviedo
Directa 00291 por presunta falla
Cc#20,729,587 .
medica
Maria Viviana Iri\zlgsl,gs?e():/imie 2013- Reconocimiento de
Canateros Caro. nto del 00497 15,000,000 Prestaciones CD Eduardo Oviedo
Cc#52,875,897 Sociales
Derecho
Enrique Ramiro g:sligk??eé/imie 2013- Reconocimiento de
Pertuz Bolafios. nto del 00107 20,000,000 Prestaciones CD Eduardo Oviedo
CC.# 5,094,650 Sociales
Derecho
Idelfonso Indemnizacién de
Valderrama Reparacion 2013- dafios y perjuicios .
Rodriguez. CC.# | Directa 00490 353,700,000 por presunta falla b Margarita Mesa
17,357,144 medica
Javier Mauricio N Nulidad y
Vargas Lopez. ordinario 2014- 100 smmlv Restablecimiento | ACPI Aldemar Bustos
laboral 00169

CC.# 11.439.575

Derecho
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Sebastian Orozco Reparacion 2013- Lr;%%rgmlzac;g Eicigg
Vargas cc# °P 1,061,100,000 y_per cD Eduardo Oviedo
Directa 00281 por presunta falla
16,078,401 .
medica
Sintrahospken. - Nulidad y
Sindes - Sin ?;gé?:lr 10 (2)8(1)35 Indeterminada | Restablecimiento | CD Aldemar Bustos
distritales - Cut Derecho
Nulidad y .
. - Nulidad y
Centro Policlinico | Restablecimie | 2014- | 5 31 3 Restablecimiento | CD Deisy Danies
del Olaya nto del 00145
Derecho
Derecho
Saga Ltda.-
Servicio _Aspuado Contractual 2014- 118,272,000 Incumplimiento de Pp| Ramllro
en Ingenieria y 00056 contrato Rodriguez
Construccion Ltda.
- Nulidad y
Edgar Simijaca L .
Pineda. st%stjaetilemmle (2)81‘211 40,203,940 xsmﬁ?strativ?scms FPIA Deisy Danies
CC#19,395,994 Derecho
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del fallo Pendientes
Nulidad y
Hospital San Restablecimie |2014- Nulidad Actos .
Ignacio nto del 00147 1,965,000 Administrativo b Eduardo Oviedo
Derecho
Jorge Mauricio g:sl,;gg?e?:/imie 2014- Reconocimiento de
Padilla Ulloa. CC# nto del 00293 38,672,377 Prestaciones CD Eduardo Oviedo
19,262,035 Sociales
Derecho
< Nulidad y
Angel Alberto o
Garavito Olivar. Restablecimie | 2013- 17,737,256 pretgnda contrato CD Aldemar Bustos
nto del 00500 realidad
Cc#79,901,796
Derecho
. Indemnizacién de
Flor Elvira Reparacion 2013- dafios erjuicios
Séanchez Cortes. P 201,000,000 Yy pen CD Aldemar Bustos
CC. # Directa 00402 por presunta falla
' medica
Indemnizacién de
Lorenza Urbina Reparacion 2013- dafios y perjuicios . .
Sanabria .cc# Directa 00282 300 smmlv por presunta falla cb Deisy Danies

medica
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Herminda Sanchez Reparacion 2013- Lg%%r:n;zi)céggicigg
de Forero. CC.# Directa 00249 176,850,000 por presunta falla CD Eduardo Oviedo
20,012,145 .
medica
Javier Arcadio - Reconocimiento de
Amortegui Duarte. gg:gi?gy Res gg;gl 39,725,050 Prestaciones PPI Eduardo Oviedo
CC.#79,521,321 Sociales
Ignacia Isabel g:sligt??eé/imie 2014- Reconocimiento de
Espinosa cc# 70,600,000 Prestaciones CD Eduardo Oviedo
nto del 00109 .
45,421,222 Sociales
Derecho
Flor Marina g:sligt??eé/imie 2014- Reconocimiento de
Villalba Lépez 19,877,988 Prestaciones CD Eduardo Oviedo
nto del 00347 .
cc#41,629,504 Sociales
Derecho
Héctor Orlando I’;I:sliggfeémie 2014- Reconocimiento de
Rodriguez Reyes, 40,512,016 Prestaciones CD Eduardo Oviedo
nto del 00366 .
cc# 19,434,639 Derecho Sociales
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2015

Claudia Patricia g:sl,gg?e():limie 2014- Reconocimiento de

Pefiuela Socha. nto del 00417 7,940,449 Prestaciones CD Eduardo Oviedo

CC.# 52,256,398 Sociales

Derecho

Indemnizacién de

Sara Tibar Benito | Reparacion 2014- dafios y perjuicios .

cc#41,690,835 Directa 00072 707,886,000 por presunta falla cb Eduardo Oviedo
medica
Indemnizacién de

Alvaro Cruz Reparacion 2014- dafios y perjuicios .

Moreno. CC.# Directa 00157 61,600,000 por presunta falla b Margarita Mesa
medica

Fresenius Medical - o .

) Reparacion 2014- 16,558,790,186 | Indemnizacién de Ramiro
Care Colombia - ~ S CD .
Directa 00725 ,00 dafios y perjuicios Rodriguez

S.A
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Katherine Irene
Amaya Reparacion 2014- Indemnizacién de . :
Bohérquez. CC.# | Directa 00063 101,041,363 dafios y perjuicios EPP Deisy Danies
1097,399,650
Maria Teresa L L
Tovar Rojas. CC.# ';?feirtzc'on gg;; 64,435,000 g;%f)’;‘”'zi‘;!gi”cioge cD Margarita Mesa
41,776,200 y pery
Angel de JesUs l o
Marin Garcia. Reparacion 2014- 225.523 Inciemnlzac_lo_n - de CD Margarita Mesa
CC.# Directa 00069 dafios y perjuicios
Nulidad y
Salud Total S.A. Restablecimie | 2014- Nulidad Actos
EPS nto del 00263 1,874,600 Administrativos cb Aldemar Bustos
Derecho

Jennifer Estefania
Castrillon Salas. Reparacion 2014- Indemnizacién de
CC.# Directa 00035 1208,097.087 dafios y perjuicios cb Gladys Castro
1000,270,827
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Anthony Fabiéan L o,

- - Reparacion 2014- Indemnizacion de . .
Elgl;eroa Sarria. Directa 00243 900 smmlv dafios y perjuicios CD Deisy Danies
Daniel Andrés L o
Echavarria CC. | Reparacion 1201 | 150 ggg gop | Indemnizacion. de | o, Eduardo Oviedo
#1013,663,946 yper
José Oliverio . N
Rubio cc# gtier%acrtzcmn ?)8(1)?8 100 smmlv Lr;%%r:nlzitr:_lgindoge CD Deisy Danies0
4,082,943 y per]

Pablo Emilio Reparacion 2014- Indemnizacién de
Martinez. CC.# Directa 00173 216 smmlv dafios y perjuicios b Aldemar Bustos
Z%ilégo Rodriguez Reparacion 2015- 156 smmlv Indemnizacién de cD Leonardo

; Directa 00025 dafios y perjuicios Beltran

Cc#11,372,566
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Clinica Santo N . Leonardo
Tomas S.A. Ejecutiva 13,371,466 Facturacion CD Beltran
Reparacion 2015- S Ramiro

ETB Directa 00790 2,005,800,457 | Servicios linea 123 | CD Rodriguez
Jennifer Cajica Reparacion 2014- Indemnizacién de Leonardo
Alvarado. CC # Diricta 00274 400,000,000 dafos y perjuicios cb Beltran
1013,626,484 Yy per)
Fernando Tejada | Reparacion 2014- Indemnizacién de Leonardo
Galeno. CC.# Directa 00353 61,600,000 dafios y perjuicios cb Beltran
Alvaro Bustos .
Tovar. CC.# Nulidad y 2014- 21,492,173 Contrato Realidad | CD Deisy Danies
4898.472 Rest Derecho | 00351
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Ramon Romero .

: Nulidad y 2014- . Leonardo
Villalobos. 71,205,738 Contrato Realidad |CD .
Ce#19 339.429 Rest Derecho | 00278 Beltran
Agremiacion
Sgrlxg(ljcal SECOT | Queja 101500 | Indeterminada Zi(r:)%r;gtca:mlento CD Aldemar Bustos
ASSESSALUD
Luis Andrés .

Penagos Villegas. 's\lil::déd (2)8223 Indeterminada | Contrato Realidad | CD Iéeecl)trrlgrr]do
CC.# 71,724,156 P

Nulidad y ;

o Nulidad y

ICBF Restablecimie | 2015- | 744 59 5 Restablecimiento | CD Leonardo

nto del 00106 Beltran

Derecho

Derecho
Alicia Garcia de L N
Giraldo. CC.# Rz_eparacmn 2014- 10,864,340,320 (Ijnciemnlzac!o_n _ de cD Lecl)ngrdo
28,831,620 Directa 00108 afos y perjuicios Beltran
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Walter Andrés L o
: Reparacion 2014- Indemnizacion de .

qurlguez Directa 00188 176,850,000 dafios y perjuicios CD Margarita Mesa
Vasquez cc#
Beatriz Vargas de - Reajuste a
Ardila. CC# nancady 204 12608628 | Liquidacion CcD Aldemar Bustos
24,478,595 prestacional

. Nulidad y
Maria Gemma .
Calder6n Roa. Restablecimie | 2013- 14,449,050 Contrato Realidad | CD Gladys Castro

nto del 00476
Cc#41715024
Derecho

Maria Isabel Reparacion 2014- Indemnizacién de -
Rodriguez cc# Directa 00590 dafios y perjuicios b Eduardo Oviedo
Fundacion ordinario 2014- Luis Alfredo
Hospital San laboral 00411 348,618,504 Facturacion CD Galvis

Vicente de Paul
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. Indebida
Marcp Fidel Nulidad 2015- indeterminada | Expedicion de acto | CD Manolo Rojas
Ramirez cc# 00184 S .
administrativo.
Procesos Terminados
Que se declare nula
la  desvinculacion
de la demandante,
. . L asi mismo Niega .
Myrla,m Almario Reparauon 2001- 1.000.000,00 reintegrarla al | FSI A Pretensione Myriam Vargas
Gonzélez directa 02234 : Favor Sunce
cargo que venia s
ocupando en dicho
Hospital  Hechos
22/06/00
Melquisedec
Guerra
Indemnizacién de Niedga Moreno.15/09/1
ANA DELIA Reparacion 2008- indeterminada perjuicios FS| A Pretgensione 1 Sustitucion
GONZALEZ Directa 00310 materiales y Favor s Nubia Hdez.
morales causados 17/01/12
Sustituido a
Gladys Castro
Indemnizacién de Melquisedec
ROSALBA Reparacion 2008- erjuicios A Niega Guerra.
DELGADILLO Dir%cta 00098 600,000,000 Enaieriales FSI Favor Pretensione 17/01/12
DE TORRES y s Sustituido a
morales causados
Gladys Castro
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Nulidad y .
. Contrato Niega .
E_dggr Orlandq Restablecimie | 2006- 68,188,182 Prestacion de | FSI A Pretensione Myriam Vargas
Jiménez Garzon nto del 02610 L Favor Sunce
Servicios S
Derecho
. Gladys Castro
Marfa Lilia Garcia g:sl,;:li?eé/imie 2006- Solicita se I A Niega Castro. 16/02/11
, 11,618,567 reconozca y | FSI Pretensione sustituido a
de Arévalo nto del 01133 . . Favor -
cancele quinquenio S Myriam Vargas
Derecho
Sunce
Melquisedec
Guerra Moreno.
CAMILO Indemnizacién de Niega 15/09/11
ERNESTO Reparacion 2008- perjuicios A . sustitucion
LOPEZ GUARIN | Directa 00268 361,420,750 materiales y FSi Favor sPretensmne Nubia Hdez.
c/c, #80,094,110 morales causados 17/01/12
Sustituido a
Gladys Castro
Melquisedec
Guerra Moreno.
MARIA Indemnizacién de 30/09/11
CENOBIA Reparacion 2009- erjuicios A Niega sustitucion
LEMUS °P 900,000,000 | PerU" Fsl Pretensione Maria T. Leyes.
Directa 00137 materiales y Favor

MORENQO c.c. No.

26.290.562

morales causados

S

6/02/12
Sustituido al Dr.
Alejandro
Lozano
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Gladys Castro
Castro. 16/02/11
MARTHA L N Niega sustituido a
HOYOS Reparacion | 2000 | 440000000 | lNdemnizacion por| g 2 o Pretensione Wilson
VALDERRAMA yper s Guarnizo.
02/05/12 Poder
Margarita Mesa
PAULA ANDREA Reparacion 2007- Falla en la calidad A Niega Myriam Vargas
AVILA Directa 00023 98,524,200 del servicio medico FSi Favor Pretensione Sunce
RODRIGUEZ s
Indemnizacién de Niega
JOR ARMANDO | Reparacion 2007- perjuicios A . Myriam Vargas
RINCON SOLER | Directa 00120 321,000.000 materiales y FSi Favor sPretensmne Sunce
morales causados
Sergio Sanchez.
S Indemnizacién de . 1/12/11
Nelly Astrid Nifio s . Niega _—
Vanegas. CC4# | eparacion | 2010- 1,59 455 ggq | PeMUICios Fsl A Pretensione Sustituido Dra,
51764 114 Directa 00023 materiales y Favor s Libia Hincapié.
e morales causados 02/05/12 Poder
Aldemar Bustos
Maria Teresa
Leyes. 6/02/12
Indemnizacién de Sustituido al Dr.
, Nulidad y S . Alejandro
Héctor Chaparro L perjuicios y Se dio
Restablecimie |2011- . En - Lozano.
Salazar. C.C.# 150,000,000 reconocimiento de | FPI cumplimiento
nto del 00312 . Contra 28/06/12 Poder
19,265,959 prestaciones al fallo :
Derecho - Margarita Mesa.
sociales o
Concilia

Myriam Vargas
Sunce
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Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa FPI S| Resefia del O(jbllgaC|oFes Cumplidas Apoderado del
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final :lcump r ° Proceso
el fallo Pendientes
Maria Teresa
. Indemnizacién de . Leyes. .6/02/12
Matilde Burgos Reparacion 2011- eritiicios A Niega Sustituido al Dr.
Lépez cc# Di P 1000 smmlv Perjul FPI Pretensione Alejandro
25,950,409 irecta 00057 materiales y Favor s Lo7ano.
morales causados 03/05/12 Poder
Carlos Espinal
Melquisedec
Guerra Moreno.
26/09/11
Sustituido a
Maria T. Leyes.
DORA CAMPOS, . | Niega 6/02/12d |
MOISES Reparacion 2008- Presunta falla en e A . Sustituido al Dr.
ARANGON Y Directa 00313 323,382,343, servicio medico FSI Favor Eretensmne Alejandro
OTROS Lozano.
02/05/12 Poder
Carlos
Espinal.20/09/12
Poder Ramiro
Rodriguez
Angela Pureza R - 201 Indemnizacion - de A Niega Mvriam V
Morales Lépez cc$ Dt_aparamon 010- 1,200 smimv pe”u'.C'IOS FSI Pretensione yriam vargas
39,642,199 irecta 00050 materiales y Favor s Sunce
morales causados
. Indemnizacién de . Melquisedec
Beatriz Lamus de Reparacion 2010- perjuicios A Niega Guerra Moreno.
Villamizar. CC.# Directa 00093 300,000,000 materiales y FSI Favor Pretensione 105/09/11
20,283,417 S Sustituido a

morales causados

Myriam Vargas
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accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
. o . Myriam Vargas
Tatiana Teresa - Reconocimiento Niega
Chico Lozano. g?gacrtzcmn (2)8(1)35 128,750,000 por dafios y | FSI ?avor Pretensione ggggfﬁlglgr?grz
CC.# 52,745,933 perjuicios. S
Bustos
Selva
Niega Velésquez.
2010- Nulidad Acto A . 31/01/12
Caprecom Contractual 00302 765,688,294 Administrativo FSl Favor sPretensmne renuncia.08/03/1
2 Poder Gladys
Castro
. |
Caprecom Contractual 2010- 15,000,000 Nulidad Acto FSI A glrleet%isione \S/ee;;i‘quez'
P 00219 e Administrativo Favor s Asume Myriam
Vargas
SOSY LOPEZ Nul'y Rest 2007- 11,432,201 Pago quinquenio FSI A ’F\’IriStgeisione Myriam Vargas
PENA Derecho 00303 e go quing Favor s Sunce
. . Indemnizaciéon por Niega :
O_Iga'Rlvera Rep_aracmn 2005- 183,939,000 falla en calidad del | FSI A Pretensione Myriam Vargas
Pinzon y otros Directa 00186 servicio Favor s Sunce
BLANCA INES . Falla en la calidad Niega .
BERNAL MELO | Reparacion 1 2007- | 357 515800 | del  servicio  de | FSI A Pretensione Myriam Vargas
Directa 00074 Favor Sunce
Y OTRO salud S
Nulidad y i
FLOR L : Niega .
AGUDELO- Restablecimie |2007- indeterminada Declarar_ _ nulidad Fs| A Pretensione Myriam Vargas
nto del 00184 acta de visita Favor Sunce
FARMACITY S
Derecho
CARLOSJULIO |Reparacion ~ [2007- | oo o |FAI& €D facalidad) A neaa Myriam Vargas
RICO Directa 00015 Favor Sunce

salud

S
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Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
L Falla en la calidad Niega .
JAIME RAMIREZ | Reparacion 2007- - A . Myriam Vargas
SILVA Directa 00217 350,000,000 Ssllud servicio de | FSI Favor Zretensmne Sunce
Indemnizacién de Niega
RUBEN OSORIO | Reparacion 2009- 500 smmlv perjuicios Fs| A Pret%nsione Myriam Vargas
c.c.# 12.540.257 Directa 00036 materiales y Favor s Sunce
morales causados
lS_|(I§IF_zllé3 ERTO Indemnizacion de Niega
Reparacion 2008- perjuicios A . Myriam Vargas
E”cl:\l ESOTE(QBZ;‘ 773 Directa 00352 323,000,000 materiales y FSi Favor sPretensmne Sunce
Y OTROS morales causados
VITAL DEL Indemnizacién de Niega
CARMEN ROJAg | Reparacion 12009- | 54 5 oy | Periuicios FPI A Pretensione Myriam Vargas
Directa 00039 materiales y Favor Sunce
c.c.#41,383,259 S
morales causados
JesUs Antonio Indemnizacion de Niega
Mora Hernandez Reparacion 2009- perjuicios A . Myriam Vargas
CC No. Directa 00185 200 smmlv materiales y FSi Favor sPretensmne Sunce
19,470,009 morales causados
2010- Nulidad Res 582 En Nulidad Acto \évlj;sr?]?zo
Caprecom Contractual 00208 91,978,747 del 16/06/08 y 372 | FSI Contra Administrativ 02/05/12 Poder

del 12/05/09

0

Margarita Mesa
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Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
Sergio Sanchez.
Consorcio M&M 2010- liquidacion A Niega é/uls%i/tlulido Dra
Bogota a Olaya. Contractual 29 27,153,104 contrato No. 18- |FSlI F Pretensione Libia Hi
Nit 9000489496 00228 02-00-2005 avor s Ibia Hincapié.
03/05/12 Poder
Aldemar Bustos.
Sergio Sanchez.
. Indemnizacion de . 1/12/11
'(\)Asa(::?; Rosiblel Reparacion 2010- 257 5000 000 perjuicios Fs| A ’P\Irlgtgeilsione Sustituido Dra.
Co#52 .827 584 Directa 00285 ' ' materiales y Favor s Libia Hincapié.
e morales causados 02/05/12 Poder
Aldemar Bustos
Ernesto Salamanca 2011- Niega Wilson
Cortes. CC.# Accion de 00890 - Indeterminada Incumplimiento  a FS| A Pretensione Guarnizo
o Cumplimiento |2011- sentencia C-614/09 Favor 02/05/12 Poder
19,357,785 S :
00270 Margarita Mesa
Julio Cesar Indemnizacion de Niega
Gonzélez Rgparacmn 2012- 450 smmlv peruicios FSI A Pretensione Aldemar Bustos.
Directa 00112 materiales y Favor
CC#79,993,996 S
morales causados
Indemnizacion de Niega
Alirio Barbosa. Reparacion 2012- perjuicios A . Ramiro
CC.# 16357,466 Directa 00041 311,360,611 materiales y FSl Favor z’retensmne Rodriguez
morales causados
Gladys Castro
Castro. 16/02/11
. L Niega sustituido a
Sqndra Mll_ena Rt_eparauon 2004- $201.295.104 Presu_qta fa!la_ en la Fs| A Pretensione Wilson
Gomez Quintero Directa 00811 atencién médica Favor -
S Guarnizo.
02/05/12 Poder

Margarita Mesa
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Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
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accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
GUSTAVO Falla en la calidad Niega
CORDOBAY Reparacion 2007- - A . Myriam Vargas
CLARA INES Directa 00292 223,606,927 Ssllud servicio de | FSI Favor Zretensmne Sunce
VARGAS
Melquisedec
Guerra.
Indemnizacion de . 15/09/11
CUSTODIO DE L s Niega T
JESUS MONGUI | Reparacion | 2008- 1, 55 gy gpgy | PEMIUICIOS Fsi A Pretensione sustitucidn
Directa 00080 materiales y Favor Nubia Hdez.
PAEZ Y OTROS s
morales causados 17/01/12
Sustituido a
Gladys Castro
Melquisedec
Guerra Moreno.
26/09/11
Sustituido a
Condena  en Maria T. Leyes.
ANA AURORA Indemnizacién de el 30% - Se 6/02/12
URDANETA Reparacion 2009- 276.900.000 perjuicios FS| En dio 0 Sustituido al Dr.
VANEGAS c.c# | Directa 00074 D materiales y Contra - Alejandro
cumplimiento
41,371,792 morales causados al fallo Lozano.
02/05/12 Poder
Carlos Espinal.
20/09/12 Poder
Ramiro
Rodriguez
. Wilson
Mapfre Seguros . Niega -
2009- Nulidad Acto A . Guarnizo.
Generales de Contractual 00370 176.000.000 Administrativo FSI Favor Pretensione 02/05/12 Poder

Colombia

S

Margarita Mesa
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accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
N ~ Indemnizacién de . Myriam Vargas
Gina Jimena Pefia . S Niega
Cardozo. CC.# Rgparacmn 2010- 500 smmlv PerjuIcios FSI A Pretensione Sunce. 27/09/12
Directa 00036 materiales y Favor Poder Aldemar
52,217,113 s
morales causados Bustos
Selva
Velasquez,
N '08/03/12
Indemnizacion de .
Olga Zambrano L i S Niega Asume por
Morales C.C# I;(iarr;acrtzcmn (2)8126 230,000,000 Er?egs:izlz Ss FSI /l;“avor Pretensione sustituta Myriam
41,770,774 o ales oLsados y s Vargas Sunce.
20/09/12 Poder
Ramiro
Rodriguez
Maria Teresa
Rafael Vargas Indemnizacién de Niega Leyes10/02/12
Cuervo. CC.# Rt_aparacmn 2011- 267,800,000 Perjuicios FSI A Pretensione Alejandro
19.357 751 Directa 00205 materiales y Favor s Lozano.
e morales causados 28/04/12
Aldemar Bustos
. . Indemnizaciéon por Niega .
Jose Qustavo Rep_aracmn 2005- 173,000,000 falla en calidad del | FSI A Pretensione Myriam Vargas
Martinez y otros Directa 01277 L Favor Sunce
servicio s
ANA Indemnizacién de Niega
ELIZABETH Reparacion 2008- perjuicios A . Myriam Vargas
BARON DE Directa 00152 923,000,000 materiales y FSi Favor sPretensmne Sunce
RODRIGUEZ morales causados
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accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
LUIS ANTONIO | Nulidad y Nicaa
PAREJA OTERO | Restablecimie |2007- 8.160.000 Nulidad actos FS| A Pretgensione Silfredo Gomez
-CLINICA SAN nto del 00252 — administrativos Favor s (22/09/09 BMV)
NICOLAS Derecho
Gladys Castro
Castro. 16/02/11
JOSE JACOB . - Niega sustituido a
VILLANUEVA Y gfﬂ}acrtic'on ggggé indeterminada ﬁg'r:]‘?ﬁ?straﬂvomm = Qavor Pretensione Wilson
OTROS c.c.# s Guarnizo.
02/05/12 Poder
Margarita Mesa
Que se le cancele
los valores Niega
SALUD TOTAL | Reparacion 2009- asumidos en la A . Myriam Vargas
S.A Directa 00002 84,752,697 prestacion del FSi Favor sPretensmne Sunce
servicio de salud
por fallos de tutela
. . Indemnizacién de . Myriam Vargas
Alejandro Palacios . S Niega
Meléndez Reparacion 2009- 149,070,000 perjuictos FSI A Pretensione Sunce.
Directa 00211 materiales y Favor Sustituido
C.c.#8,115,869 S
morales causados Gladys Castro.
Indemnizacién de
perjuicios
Johana Orduz . . materiales y Niega .
Cartagena c.c g?ﬂﬂic'on 38(2)36 74,535,000 morales  causados | FSI ?avor Pretensione g}:{égm Vargas
#52,737,981 No. s
110013331036209
90029601
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Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
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accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
. Indemnizacién de - Myriam Vargas
I(_:l;:zgugusto Reparacion 2009- 350.000.000 perjuicios Fs| A llglrlgt%isione Sunce. 02/10/12
Directa 00334 e materiales y Favor Poder Gladys
cc#79,596,124 S
morales causados Castro
Niega Wilson
Reparacion 2010- Nulidad Acto A . Guarnizo.
Caprecom Directa 00161 229-861-783 | Administrativo FSi Favor sPretensmne 03/05/12 Poder
Aldemar Bustos.
. . Indemnizacién de .
Jaime Andrés Reparacion | 2011- erjuicios A Niega
Rodriguez B. C.c. °P 760 smmlv Perjur FSI Pretensione Aldemar Bustos
Directa 00301 materiales y Favor
No. 79,853,716 S
morales causados
Reconocimiento de Niega
quge’ Oswaldo Contractual 2012- 10 smmlv un contralo | FSI A Pretensione Deisy Danies
Pinzon. CC.# 0730 . Favor
realidad S
Indemnizacién por Niega Ramiro
Noé Diaz Sierra Rt_eparacmn 2012- 1,203,010,000 perjuicios FPI A Pretensione Rodriguez
Directa 00108 materiales y Favor .
S Lopez
morales
Victoria Béez - . Niega - .
Bicz CC.# Ordinario 2013- 29.110,977 Null_de}d _ actos P A Pretensione WI||I,am Adan
51,602,440 Laboral 00194 administrativos Favor s Rodriguez
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del fallo Pendientes
. Nulidad y i
Ferney Mauricio - . Niega
Restablecimie |2013- Nulidad actos A . .
Castro Ayala cc# nto del 00099 16,659,555 administrativos FPI Favor Pretensione Eduardo Oviedo
79760,835 s
Derecho
. Nulidad y .
Deyanira Mora L i - Niega
Gonzélez. CC.# Restablecimie | 2013 16,659,555 Null_cia}d _actos FPI A Pretensione Eduardo Oviedo
35,489 966 nto del 00036 administrativos Favor s
e Derecho
Martha Lucia A Reclamacién Niega
Salaren Hincapié. ?;g(')?:lr 10 (2)8(1)28 224,491,141 Prestaciones FPI /I;“avor Pretensione Deisy Danies
CC.# 36,695,762 Sociales S
Nulidad y .
CONS .BHAMON A . Niega .
~GRATINIANO Restablecimie | 1998- 23.000.000,00 Null_da_d _ actos Fs| A Pretensione Myriam Vargas
nto del 01476 administrativos Favor Sunce
LEON S
Derecho
Gladys Castro
Castro. 16/02/11
Niega Sustitucion
CENINP Contractual 1999- 62.740.500,00 Nu“.déd . Actos FSI A Pretensione Melquisedec
01854 administrativos Favor s Guerra.
15/09/11

Sustitucién a
Myriam Vargas
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del fallo Pendientes
CONSORCIO §- | oo o 2000+ | )00 | Nulidad — Actos | o, A llglri:t%isione Myriam Vargas
L-C 00477 R administrativos Favor s Sunce
Nulidad y Niega
ANIBAL Restablecimie | 1997- Nulidad Actos A . Myriam Vargas
FRANCO nto del 13539 18.094.538,00 administrativos FSi Favor sPretensmne Sunce
Derecho
Nulidad y . .
WALTER - Nulidad del Acto Niega .
ROTHILABERG | Restablecimie | 1996- | 55, 10 000,00 | de adjudicacion del | FS A Pretensione Myriam Vargas
nto del 12131 Favor Sunce
UER contrato de obra S
Derecho
Declarar que es
nulo el oficio No.
1030-0994 del
Nulidad y 9/11/04, por el cual Niega
Nohora Lucia Restablecimie | 2006- niega las A . Myriam Vargas
Uribe Rodriguez nto del 02707 17,419,499 pretensiones FPI Favor sPretensmne Sunce
Derecho incoadas en la
reclamacion directa
de interés
particular
CLAUDIA . .
< . Falla en la calidad Niega .
MONTANO Reparacion 2007- . A . Myriam Vargas
GOMEZ Y Directa 00182 43,370,000 del servicio de|FSI Favor Pretensione Sunce
OTROS salud S
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del fallo Pendientes
Luis Leonardo Indemnizacién de Niega Myriam Vargas
Cérdenas Reparacion 2007- perjuicios A . Sunce.
Monsalve Directa 00174 86,740,000 materiales y FSi Favor sPretensmne Sustituido
c.c.N0.10,174,662 morales causados Gladys Castro.
. Wilson
Se dio -
PLENITUD EN Ejecutivo 2010- Ejecutivo FPI En cumplimiento Guarnizo.
SALUD LTDA ] 00335 ] Contra Lo 8/05/12 Poder
Margarita Mesa
Supuesta violacion
. a los Derechos . s ax
Flor Maria . . Niega Sergio Sanchez.
Medellin Accion 2011 | Geterminada | COlECHVOS de la) g A Pretensione 03/05/12 Poder
Popular 00127 salubridad, moral Favor
cc#51,521,250 . . S Gladys Castro
administrativa y al
patrimonio publico
. o . Wilson
Sarahi Urrea - Reconocimiento Niega -

- Reparacion 2010- , A . Guarnizo.
Villalba cc# Directa 00109 53,498,700 por _danos y | FSI Favor Pretensione 02/05/12 Poder
52,957,012 perjuicios. S ]

Margarita Mesa
Selva
Velasquez.
Indemnizacién de . 08/03/12
Maria Isabel Reparacion 2010- erjuicios A Niega Asume por
Villafrade. C.C# Dilgacta 00003 1,559,800,000 Enageriales FPI Favor Pretensione sustituta Myriam
35,322,928 y S Vargas Sunce.

morales causados

20/09/12 Poder
Ramiro
Rodriguez
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accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
Selva
. Velésquez.
. Nulidad y :
José A Gerardo E - . Niega 06/02/12
Zuluaga Ltda. Nit Restablecimie | 2010- 105,778,960 NuI|Qaq . Acto FPI A Pretensione Sustituido a
nto del 00161 Administrativo Favor S -
890,928,717-5 Derecho S Libia Hincapié.
03/03/12 Poder
Margarita Mesa
Indemnizacion de
perjuicios
Jacqueline . materiales y Se dio .
Sénchez C,C, No. g?girtzcmn (2)(2)(1)[113 10000 smmlv | morales causados. | FSI (E:r(;ntra cumplimiento g/m(l;zm Vargas
53,077,201 No. al fallo
250002326000200
40211307
Viviana Vargas Indemnizacion - de Niega
Norefia. CC.# Reparacion 2012- 2,900 smmlv PerjuIcios FPI A Pretensione Aldemar Bustos
Directa 00015 materiales y Favor
53,113,739 S
morales causados
Javier Constantino | .- 2012- Reconocimiento de A Niega
Salas Rivera. cc# laboral 00706 10 smmlv un contralo | FPI Favor Pretensione Deisy Danies
7,333,867 realidad S
José Ricardo Nulidad y .
o . Nulidad Acto
Camargo Restablecimie | 2013- Nulidad actos En L . .
Campitos. CC.# nto del 00035 28,000,000 administrativos FPI Contra ,:\dmlnlstratlv Deisy Danies
91,219,834 Derecho
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Falla en la calidad Gladys Castro
del servicio médico Castro. 16/02/11
. L brindado a la Niega sustituido a
maggi{é?fgﬁgselo I;(iarr;irtzcmn (2)(1)221 indeterminada Zeﬁora_ Ana Milena | FSI /I;“avor Pretensione Wilsor_l
ngarita S Guarnizo.
Bermudez. 02/05/12 Poder
Hechos: 06/04/03 Margarita Mesa
Gladys Castro
Castro. 16/02/11
Diego Luis - Solicita la nulidad Niega sustituido a
Gutiérrez ’S\Iil:]:'dlzd (2)8826 indeterminada | de la resolucién | FSI ?avor Pretensione Wilson
Lacouteres P No. 0199/05 S Guarnizo.
02/05/12 Poder
Margarita Mesa
Melquisedec
Guerra.
Indemnizacion de . 15/09/11
QIO\\I'IC';REIEIAA Reparacion | 2008- | 564 56 5y | PETUICiOs Fsl A ’F\’Irle?tgeisione sustitucion
MOSQUERA Directa 00230 materiales y Favor s Nubia Hdez.
morales causados 17/01/12
Sustituido a
Gladys Castro
GONZALO Indemnizacion de Niega Myriam Vargas
HUMBERTO Reparacion 2007- perjuicios A . Sunce.20/09/12
ROZO TOBAR Y | Directa 00298 560,000,000 materiales y FSi Favor SPretensmne Poder Ramiro
OTROS morales causados Rodriguez
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del fallo Pendientes
Maria Teresa
Leyes. 6/02/12
Andrea Carolina o Susytwdo al Dr.
. Indemnizacién de . Alejandro
Ballén. C.C.3 Reparacion 2010- erjuicios A Niega Lozano
52,856,451 Ref. °P 257,500,000 | PETIUX FPI Pretensione ;
! . Directa 00293 materiales y Favor 02/05/12 Poder
Wilson Ramirez s
Pefia morales causados Carlos
Espinal .20/09/12
Poder Ramiro
Rodriguez
Indemnizacién de Selva
perjuicios Velasquez.
Brunilda Ospina . ) materiales y Niega 31/01/12
Pacheco I;(iarr;a(\:rtzuon (2)81%9 1,271,000,000 | morales causados | FSI ?avor Pretensione Renuncia Dra.
cc#23,191,250 No. S Selva. 01/02/12
110013331032201 Myriam Vargas
10012901 Sunce-
Diana Carolina Indemnizacién de Niega Carlos Espinal
Patifio Imitola cc# | ReParacion 1 2012- - ¢ 244 550 ggg | PEMIUICIOS FPI A Pretensione Diaz. 20/09/12
Directa 00415 materiales y Favor Poder Ramiro
1,048,205,809 s .
morales causados Rodriguez
e ., . Niega
Ana Tulia Sierra Accion de 2012- Cumplimiento P A Pretensione Maraarita Mesa
cc#35.502,491 Cumplimiento | 00193 norma Favor s g
Nulidad y i
Yolanda Cera - . Niega
Torres. CC.# Restablecimie | 2013- 18,353,140 NUI'.dad _actos FPI A Pretensione Eduardo Oviedo
nto del 00273 administrativos Favor
79,536,856 Derecho S
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Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
HERIBERTO
SOLIS Indemnizacién de Niega
HINESTROZA Reparacion 2008- perjuicios A . Myriam Vargas
C.C .No. Directa 00352 323,000,000 materiales y FSi Favor sPretensmne Sunce
4,683,773 Y morales causados
OTROS
William Nulidad y Reclamacion Niega
Andersrsson Restablecimie |2013- - A . .
Sandoval Sanchez. | nto del 00476 25,276,122 ggecs;:g;ones FPI Favor sPretensmne Eduardo Oviedo
Cc" 30,131,760 Derecho
Indemnizaciéon por Niega
Nemesio Urefia Reparacion | 2002- falla en calidad del A . Myriam Vargas
Debia y otros Directa 00930 36.930.000,00 servicio  Hechos: FSI Favor Eretensmne Sunce
12/12/00
MARTHA Nulidad y Niega
MIREYA Restablecimie | 2005- indeterminada Nulidad actos FS| A Pret%nsione Myriam Vargas
SANDOVAL nto del 01429 administrativos Favor s Sunce
GARCIA Derecho
Falla en la calidad
JOSE RAMIRO . del servicio de Niega .
RODRIGUEZ | pebaracion | 2007 1500000000 | salu, No. | FSl 2 o Pretensione pyriam Vargas
SANCHEZ 110013331034200 s
70010001
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Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
RAMON Reparacion 2007- 200000000 Indemnizacién de S| A II;lri:tgeisione Myriam Vargas
BARRERO Directa 00331 T perjuicios Favor s Sunce
2009- Nulidad actos A Niega Myriam Vargas
EPPS CAFAM Contractual 176,000,000 S FSI Pretensione
00192 administrativos Favor s Sunce
. - . Prestacion de Niega
2:/'; :jlee\rglsbertlna g?gacrtzcmn (2)(1)884 8.957.804,00 | servicios de salud. | FSI ?avor Pretensione Myriam Vargas.
Hechos:04/09/01 s
L Falla en la calidad Niega .
CARLOS ARIEL | Reparacion 2006- . . A . Myriam Vargas
NIETO Directa 00101 1000 SMLMV (sjaellud servicio de | FSI Favor z’retensmne Sunce
Que se declare la
nulidad de la
resolucion 000558
del 4 de junio de
2001 por el cual se
ordena hacer
efectiva una Niega .
U.T. SIGMA Il Contractual 2001- 1.400.000.000 | garantia Gnica en el | FSI A Pretensione Myriam Vargas
02927 Favor Sunce

riesgo de calidad y
de la resolucién
000862 del 29 de
agosto de 2001 por
la cual se resuelve
un  recurso de
reposicion y  se

S
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Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
condene al
D.C.S.D.S por los
perjuicios
ocasionados.  No.
250002326000200
10292701
Dora Herrera Indemnizacion - de Niega
Pérez cc# Reparacion 2011- 5000 gramos perjuicios FPI A Pret%nsione Margarita Mesa
Directa 00309 de oro puro materiales y Favor g
51,969,788 S
morales causados
Ana Luisa Vergara
Leon. CC.# Indemnizacion de Nieda Wilson
20.183,454.Ref. Reparacion 2010- 54489- perjuicios £p) A Pretgensione Guarnizo.
Clara Inés Directa 00281 13/04711 materiales y Favor 02/05/12 Poder
S :
Maldonado morales causados Margarita Mesa
Vergara
- Nulidad y - .
Manuel Antonio - . Niega Ramiro
Villamizar Mejfa, | Restablecimie | 2012- 54 556 5qq | Nulidad actos | p, A Pretensione Rodriguez
nto del 00123 administrativos Favor .
CC.#79,147,691 Derecho s Lépez
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Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
Carolina Herrera Reparacion 2012- Irt]a??u?c%zsac'on P A Niega
de Sabogal. CC.# °P 300,000,000 perjul FPI Pretensione Eduardo Oviedo
Directa 00068 materiales y Favor
20,276,596 s
morales
Jackson Emiro . ) Nulidad y Niega
Murillo Mosquera. g?rrgtzc'on (2)8526 20 smmlv Restablecimiento | FPI 'lg‘avor Pretensione Deisy Danies
CC.# 79,360,267 Derecho S
Indemnizacién de Niega
Margarita Reparacion 2013- dafios y perjuicios A . .
Gualteros. CC.# Directa 00377 1,369,410,000 por presunta falla FPI Favor Pretensione Eduardo Oviedo

medica

S

178




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

Anexo 6 Relacién de Procesos Juridicos 2012 - 2015

Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
. . . FP1 FSI . de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
Victor Hugo g:sl,gg?e():limie 2014- Nulidad y A Niega
Séanchez. CC.# nto del 00019 44,228,219 Restablecimiento FPI Favor Pretensione Eduardo Oviedo
19,137,830 Derecho S
Derecho
2001- liquidacion A Niega . Myriam Vargas
C.R.K.LTDA Contractual 9,000,000 FSI Pretensione
00355 contrato Favor s Sunce
Gladys Castro
Castro. 16/02/11
. ., o Se dio sustituido a
Alicia Suarez Rgparacmn 2006- 62,040,000 Inciemmzac_lo_n _ de S| En cumplimie Wilson
Alfrez Directa 00017 dafios y perjuicios contra -
nto Guarnizo.
02/05/12 Poder
Margarita Mesa
Sergio Sanchez.
Nulidad y . . 1/12/11
Martha Escobar de Restablecimie | 2010- . . Indeb@q’ A Niega . Sustituido Dra.
Hdez. cc# del indeterminada | Expedicion de acto | FPI Pretensione ibia Hi ot
20267870 nto de 00305 administrativo Favor s Libia Hincapié.
EE Derecho ' 17/07/12 Poder

Margarita Mesa.
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Nombre del Tipo de No Cuantia Asunto y/o Etapa Resefia del ObllgaC|oqes Cumplidas Apoderado del
- - - FPI1 FSI - de cumplir 0
accionante Proceso Proceso | pretensiones Pretensiones Procesal fallo final - Proceso
del fallo Pendientes
Claudia Esmeralda | Ny oV |01 Indebida A Niega
Benitez Murcia. 36,978,687 Expedicion de acto | FPI Pretensione Deisy Danies
nto del 00187 - - Favor
CC.#51,820,442 administrativo. S
Derecho
José Ignacio L i N Niega
Morales. CC.# R(_aparacmn 2011 150,000,000 InoNIemn|zac_|o_n . de FPI A Pretensione Gladys Castro
10111574 Directa 00239 dafios y perjuicios Favor

S

Fuente: Oficina Asesora Juridica — Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. — Septiembre 2015
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Anexo 7 Politicas Publicas Con Responsabilidad por Parte de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.

POLITICAS EN LAS QUE PARTICIPA LA SDS

Secretaria de
Integracion Social

(SDIS).

PERIOD. DE ACTO SECRETARIA ESPACIO SUBSECRETARIA
No NOQAOBEEI%E\LA LA g%'\él Isl\(ljlgcTJRR"Ar;I\L/g TECNIQA DE LA | INSTITUCIONAL DE | RESPONSABLE
POLITICA P POLITICA CONVOCATORIA SDS
POLITICA
CODIA-Comité
Politica Pablica de Infanci Decreto 520 del 24 de | Sccretaria De Operatli\:‘o PR
olitica Publica de Infancia ecreto e e . nfancia'y S
1 y Adolescencia 2012 - 2022 Noviembre de 2011 Intggrgcllon Adolescencia. Mesa Salud Pablica

octal. intersectorial de

Primera Infancia.
Instituto Distrital

Dela
Participacion y
accion comunal
(.I DPA.C)' Mesa Distrital de
Presidencia de la Trabajo de Juventud
2 | Politica Pablica de Juventud | 2006 — 2016 | Decreto 482 de 2006 mesa de trabajo Salud Pdblica
Distrital de soportada sobre el
Decreto 546 de 2.007
Juventud en
manos de la
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POLITICAS EN LAS QUE PARTICIPA LA SDS

No

NOMBRE DE LA
POLITICA

PERIOD. DE
LA
POLITICA

ACTO
ADMINISTRATIVO
QUE SOPORTA LA

POLITICA

SECRETARIA
TECNICA DE LA
POLITICA

ESPACIO
INSTITUCIONAL DE
CONVOCATORIA

SUBSECRETARIA
RESPONSABLE
SDS

Politica Publica Social de
Envejecimiento y Vejez

2010 - 2025

Decreto 345 de 2010

Secretaria De
Integracién Social

Mesa Distrital de
Envejecimiento y Vejez
— Comité Operativo
Distrital de
Envejecimiento y
Vejez. (COEV). Daniel
local 182 esol los
COLEV Comité
Operativo Local para el
envejecimiento y la
vejez.

Salud Publica

Politica de Adultez

2011 - 2044

Decreto 544 del 2 de
2011

Secretaria De
Integracion Social

CODA-Comité
Operativo Distrital de
Adultez

Salud Publica
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POLITICAS EN LAS QUE PARTICIPA LA SDS

ACTO

PERIOD. DE SECRETARIA ESPACIO SUBSECRETARIA
No NOI!_\,AOBLR;'EI%EALA I:A g%hél IS’\(I)IS-(I;F\I;"AF;I\I_/X TECNIQA DE LA | INSTITUCIONAL DE RESPONSABLE
POLITICA . POLITICA CONVOCATORIA SDS
POLITICA
Politica Publica en Salud Consejo Consultivo
Ol S i LGBT (CCLGBT),
dirigida a la Poblacién de Secretaria .
Lesbianas, Gays, Bisexuales Técnica esta en M_esa 'Intersectorlal de
’ ' ’ Decreto 608 de 2007 : Diversidad Sexual
Transgeneristas e Secretaria Iy
5 | Intersexuales en el Distrito | 2008 — 2020 Acuerdo :.)’71 de 200,9 Distrital de (MIDS} Comite . de Salud Publica
X . del Concejo de Bogota. L Reaccion Inmediata
Capital, desde la Perspectiva Decreto 062 de 2014 Planeacion en la (CIRI) (este dltimo
de Género, Identidad de 183Resolucion de : .
. . - . - espacio no esta
Géneroy Orientaciones Diversidad sexual
normado) Mesa
Sexuales y los Enfoques de ;
) Funcional Sector Salud
Derecho, Poblacional y
Diferencial
Politica Publica para las .
6 | Familias de Bogota Distrito |2011-2025 D_e(_:reto 545 del 2 de Secre'_[gna de_ Salud Publica
X diciembre de 2011 Integracion Social
Capital
Ley de victimas 1448 de Alta conseieria
2011 - Politica Publica oara 108 Herachos
7 | Distrital Integral de Salud | 5058 5000 | Decreto 032/2011 | de las victimas la | COMIte Distrital de 1 o) 4 papica

para la Poblacién en
Situacién de Desplazamiento
Forzoso por la Violencia

pazy la
reconciliacion

Justicia Transicional
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POLITICAS EN LAS QUE PARTICIPA LA SDS

ACTO

PERIOD. DE SECRETARIA ESPACIO SUBSECRETARIA
No NOQAOBLIR}EI%EALA LA g%hél IS’\(I)IS-I(;F\F;'_A‘F;I\L/X TECNICA DE LA | INSTITUCIONAL DE RESPONSABLE
POLITICA . POLITICA CONVOCATORIA SDS
POLITICA
. . . Secretaria .
g | Politica publica de mujeresy | o1 5050 | Decreto 166 de 2010 | Distrital paralas | Mesadetrabyjode | o\ i pipjica
equidad de género . mujer y género
Mujeres
CISAN [ Comision
Intersectorial Para la
Seguridad Alimentaria
Politica Publica De y Nutricional Decreto
9 Seguridad Alimentaria Y 2007 — 2015 | Decreto 508 De 2007 Secretaria 546 De 2007 Salud Publica

Nutricional, Para Bogota
D.C.

Distrital de Salud

Unidad Técnica De
Apoyo —UTA - De la
CISAN Coordinada Por
la SDS
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POLITICAS EN LAS QUE PARTICIPA LA SDS

ACTO

PERIOD. DE SECRETARIA ESPACIO SUBSECRETARIA
No NOI!_\,AOBLR}EI%EALA LA g%hél Isl\gggz'_b‘r;l\l_/g TECNICA DE LA | INSTITUCIONAL DE RESPONSABLE
POLITICA . POLITICA CONVOCATORIA SDS
POLITICA
La Secretaria
Distrital de
Ambiente ejerce
secretaria técnica
de la CISPAERY
la SDS junto con |y - de CISPAER en
la Secretaria X
B o Distrital de concordang:la conel
10 Politica Distrital de Salud 2011 — 2023 Decreto 596 de 2011 Ambiente tienen reglamento interno por Salud Piblica

Ambiental

de manera rotativa
cada afio la
secretaria técnica
de la mesa de
Salud Ambiental,
instancia técnica
que depende de la
CISPAER.

acuerdo n°2 de la
comision suscrita por la
CISPAER.
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POLITICAS EN LAS QUE PARTICIPA LA SDS

ACTO

PERIOD. DE SECRETARIA ESPACIO SUBSECRETARIA
No NOI!_\,AOBLF\;»EI%EALA I:A g%hél IS’\(I)IS-I(;F\F;'_A‘F;I\L/X TECNIQA DE LA | INSTITUCIONAL DE RESPONSABLE
POLITICA . POLITICA CONVOCATORIA SDS
POLITICA
Esta coordinada
en su operacion
por la secretaria
Distrital del
Politica Publica de ((:jonj_ejo Dls'ggt(al 20 consejos locales,
11 | Discapacidad para el Distrito | 2007 — 2020 Decreto 470/07 ¢ |scapaC|| a Consejo Distrital, Salud Publica
Capital que en & Comité Técnico.
momento esta en
cabeza de la
Secretaria de
Integracién
Social.
-, - o Secretaria g .
1p| Politica Publica Distrital |\, efinido | Decreto 543 de 2011 Distrital De | COMIsion intersectorial | o\ 4 ppica
Indigena L . de Poblaciones CIPO
Integracion Social
Politica Publica Distrital de Secretaria Comisién intersectorial
13| Salud para la Poblacion | No definido | Decreto 554 de 2011 Distrital De q . Salud Pdblica
e Poblaciones CIPO

Raizal

Integracion Social
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POLITICAS EN LAS QUE PARTICIPA LA SDS

ACTO .
PERIOD. DE SECRETARIA ESPACIO SUBSECRETARIA
NOI!_\,AOBLF\;'EI%EALA LA g%hél IS’\(I)IS-(I;F\F;'.AF;I\L/S TECNICA DE LA | INSTITUCIONAL DE RESPONSABLE
POLITICA - POLITICA CONVOCATORIA SDS
POLITICA
Politica Publica Distrital .
Indigena el grupo étnico - S_ecrgtarla Comision intersectorial .
; . .~ | No definido |Decreto 582 de 2011 Distrital De . Salud Publica
Rrom o Gitano en el Distrito ., . de Poblaciones CIPO
i Integracion Social
Capital
Politica Promocion Secretaria Cultura
Act|V|dagI’F|‘s‘|ca Deportes | 5509 5019 No tiene acto Recreacion y Comité intersectorial Salud Publica
Recreacion “Bogota mas administrativo no reglamentado
o Deporte
activa
Secretaria
Distrital de
Politica Publica de Eco ?Qggﬁg I\Sf;:ngfngco
urbanismo y Construccion |2014-2024 | Decreto 566 de 2014 S " )Y Salud Publica
. Distrital el Habitat Construccion
Sostenible . ;

Secretaria Sostenible
Distrital de
Planeacién
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POLITICAS EN LAS QUE PARTICIPA LA SDS
ACTO B
PERIOD. DE SECRETARIA ESPACIO SUBSECRETARIA
NOI!_\,AOBLF\;»EI%EALA LA g%hél IS’\(IDIS-(I;I;'_A‘F;I\L/X TECNICA DE LA | INSTITUCIONAL DE RESPONSABLE
POLITICA . POLITICA CONVOCATORIA SDS
POLITICA
Politica Publica de Trabajo .
Decente y Digno de Bogota P[oyecto de  Decreto _ Secretaria Salud Pdblica
DC. aln no aprobado Distrital de Salud
POLITICAS A CARGO DE LA SDS
Politica Publica de Salud Cuenta con el proceso Secretaria Grupo funcional de
Oral con Participacion 2011 - 2021 | para el acto| ~. .. P Salud Publica
. . . . Distrital De Salud | Salud Oral de la SDS
Social para el Decenio administrativo
Se realiza A Nivel Distrital:
. CODA, Mesa Distrital
188resolucio it
de Prevenciény
n188 del - .
Erradicacion del trabajo
Politica para la salud y documento . Infantil, Comité Local
. . al 2016 pero | Resolucion 1312 de ’ . -
calidad de vida de las y los Ia 2011 Distrital de Salud de Salud Ocupacional. Salud Publica
trabajadores del Distrito. ., A nivel Local CLOPS,
188resolucio
0 COLIA y mesa de
corresponde trabajo infantil, mesas
al 2011 de: productividad,
basura cero,
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POLITICAS EN LAS QUE PARTICIPA LA SDS

ACTO

PERIOD. DE SECRETARIA ESPACIO SUBSECRETARIA
No NOI!_\,AOBLR;'EI%EALA LA g%hél IS’\(I)IS-(I;F\F;'_AF;I\L/X TECNICA DE LA | INSTITUCIONAL DE RESPONSABLE
POLITICA . POLITICA CONVOCATORIA SDS
POLITICA
vendedores ambulantes
entre otros.
Politica de prevencion,
CO’?”O' yv[gl_lanua - Resolucion 073  de Secretaria Comité de Ir)fecc!ones -
3 epidemiologica de No definido L Intrahospitalarias Salud Publica
. ! . . . 2008 Distrital De Salud L
infecciones intrahospitalarias Distrital
(I1H) para Bogota D.C
Politica de Talento Humano Politica Interna Secretaria
4 en Salud para el Distrito 2012 -2016 Resolucién 648 del Mesa de Dialogo Social Corporativa

Capital

2014

Distrital De Salud
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POLITICAS EN LAS QUE PARTICIPA LA SDS

ACTO

PERIOD. DE SECRETARIA ESPACIO SUBSECRETARIA
No NOI!_\,AOBLR;'EI%EALA LA g%hél IS’\(I)IS-(I;F\F;'_AF;I\L/X TECNICA DE LA | INSTITUCIONAL DE RESPONSABLE
POLITICA . POLITICA CONVOCATORIA SDS
POLITICA
Se lanza el
Politica Publica de 01 de dic- e Subsecretaria de
Participacion Social y 2007 en la . (_:o_mlte Distrital de_ Gestion Territorial
5 Servicio a la Ciudadania I11 Asamblea| Decreto 530 del 21 de Secretaria Oficinas de Part. Social Particinacion ’
. Distrital Diciembre de 2010 Distrital de Salud y Servicio al . pacion
en Salud para Bogota, o . Social y Servicio a
. . Por el Ciudadano ; .
Distrito Capital la Ciudadania
Derecho a la
Salud”
6 Politica de Provision de 2009- No tiene Acto Secretaria No existe Si?xt/)isceigrseéaergacljj q
Servicios de Salud indefinido administrativo Distrital De Salud ;
y Aseguramiento
Politica Publica Cero .
) . . Subsecretaria de
7 Indiferencia con la 2002-ala No tiene Secretaria Grupo materno- Servicios de Salud
Mortalidad Materna 'y fecha Distrital De Salud | perinatal de la SDS.

Perinatal

y Aseguramiento
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POLITICAS EN LAS QUE PARTICIPA LA SDS

ACTO -
PERIOD. DE SECRETARIA ESPACIO SUBSECRETARIA
No NOI!_\,AOBLR}EI%EALA LA g%hél Is’\(ljlg-(l;lge\r-lp—\l\(g TECNICA DE LA | INSTITUCIONAL DE RESPONSABLE
POLITICA - POLITICA CONVOCATORIA SDS
POLITICA
Politica Publica de Atencion
y Prevencion del consumo y S . o
; ., ecretaria Consejo Distrital de .
8 | la Vmcu_lauon_ ala o_ferta de | 2011-2021 Decreto 691 de 2012 Distrital De Salud estupefacientes Salud Publica
sustancias Psicoactivas en
Bogota D.C.

9 Politica Distrital de Salud 2010 — 2020 No tiene Secretaria Comité Distrital de Salud Publica

Mental

Distrital De Salud

Salud Mental

Fuente: Subsecretaria de Planeacion y Gestion Sectorial — Direccién de Planeacion Sectorial - Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C.
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Anexo 8 Relacion de Informes a Cargo de la Subsecretaria de Planeacion y Gestion Sectorial

Tipo de Informe y
principales usuarios

Titulo de Informe

Elaborado por

Contenido General

Sectoriales: Para
entidades adscritas y
vinculadas

Plan Territorial de
Salud

Bogota Distrito Capital
2012-2016 (cada

cuatro afios)

Subsecretaria de Planeacion 'y
Gestion Sectorial; Subsecretaria de
Salud Pulblica Subsecretaria de
Servicios de Salud y
Aseguramiento; Subsecretaria de
Gestién Territorial, Participacion y
Servicio a la Ciudadania.

Contiene la situacion actual de salud; la
orientacion estratégica; el financiamiento; las
responsabilidades, la metodologia del Plan.

Sectorial: Para
Secretarias de
Planeacion y

Hacienda Distrital

Actualizacion anual de
planes de accion de
politicas poblacionales
2012, 2013, 2014,
2015 (Circular 171 de
2014 de SDP - SDH)

Subsecretaria de Planeacion 'y
Gestiodn Sectorial; Subsecretaria de
Salud Publica

Contiene el resumen de los logros de las metas en
salud de las politicas poblacionales (adulto mayor,
adultez, infancia y adolescencia, juventud,
discapacidad, grupos étnicos) en cada vigencia,
asi como el reporte del presupuesto programado y
ejecutado por cada una de ellas.

Sectorial para la | Seguimiento trimestral | Subsecretaria de Planeacion y | Contiene el resumen de los logros de las metas en
Secretarias a la gestion de las | Gestion Sectorial; Subsecretaria de | salud de las politicas de infancia y adolescencia y
Distritales de | politicas de infancia y | Salud Publica juventud, cada tres meses, asi como el reporte del
Planeacion y | adolescencia y presupuesto programado y ejecutado por cada una
Hacienda juventud de ellas.

Sectorial para la Alta | RUSICTS (Reporte del | Subsecretaria de Planeacion y | Contiene el resumen de los logros de las metas en
Consejeria de | Sistema de | Gestién Sectorial; Subsecretaria de | salud de atencién a victimas del conflicto armado
Victimas del | Informacion Salud Publica Subsecretaria de | en el marco de la Ley 1448 de 2011 cada tres
Conflicto Armado en | Coordinacién y | Servicios de Salud y | meses, asi como el reporte del presupuesto
el D.C. Seguimiento Aseguramiento; Subsecretaria de | programado y ejecutado por cada una de ellas.

Territorial) para Alta
Consejeria para los

Gestion Territorial, Participacion y
Servicio a la Ciudadania.
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Tipo de Informe y
principales usuarios

Titulo de Informe

Elaborado por

Contenido General

Derechos de las
Victimas, la Paz y la
Reconciliacion

Sectorial para la Alta
Consejeria de
Victimas del
Conflicto Armado en
el D.C.

Informe Narrativo o
cualitativo anexo al
RUSISTC para Alta
Consejeria para los
Derechos de las
Victimas, la Paz y la
Reconciliacion.
Trimestral

Subsecretaria de Planeacion 'y
Gestion Sectorial; Subsecretaria de
Salud Publica Subsecretaria de
Servicios de Salud y
Aseguramiento; Subsecretaria de
Gestién Territorial, Participacion y
Servicio a la Ciudadania.

Es un anexo que contiene el informe explicativo
de las cifras y ejecucion del RUSISTC

Sectorial para el
Ministerio de Salud y
Proteccion Social

Matriz del Ministerio
de Salud y Proteccion
Social Victimas

Subsecretaria de Planeacion 'y
Gestiodn Sectorial; Subsecretaria de
Salud Pdblica Subsecretaria de
Servicios de Salud y
Aseguramiento; Subsecretaria de
Gestién Territorial, Participacion y
Servicio a la Ciudadania.

Contiene presupuesto ejecutado por proyectos de
inversion, numero de personas atendidas
semestralmente.

Sectorial para | Formato FUT Fisico | Subsecretaria de Planeacion y | Contiene la ejecucion presupuestal de los
Secretaria  Distrital | (Registro de Inversion | Gestion Sectorial; Subsecretaria de | proyectos de inversion del FFDS en lo atinente a
de Hacienda en  conceptos  de SaIU(_j_PL]incad Subsecr:at?jrl'a de | victimas del conflicto armado.

Victimas) para Servmos_ _e Salu oy

S 2 Distrital d Aseguramiento; Subsecretaria de

ecretaria Distrital de | Gection Territorial, Participacion y

Hacienda. Trimestral | servicio a la Ciudadania.
Sectorial para | Ficha Trimestral de | Subsecretaria de Planeacion y | Contiene indicadores de gestion.

Superintendencia de
Salud

Entes Territoriales

Gestion Sectorial; Subsecretaria de
Salud Pdblica Subsecretaria de
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Tipo de Informe y
principales usuarios

Titulo de Informe

Elaborado por

Contenido General

Servicios de Salud y
Aseguramiento; Subsecretaria de
Gestién Territorial, Participacion y
Servicio a la Ciudadania; Oficina
Juridica, Direccion TIC, Direccion
Financiera

Actualizacion  anual
proyectos de inversion
cierre 'y apertura de
vigencia

Sectorial para el
Ministerio de Salud y
Proteccion Social

Decreto 2193 de 2004:
informe de las ESE

Elaborado por las 22 ESE vy
revisado por la Subsecretaria de
Planeacion y Gestion Sectorial de
la SDS

Contiene: Informe Trimestral, facturacion, cartera
por deudor, pasivos, balance general, estado de
resultados, produccién, ejecucion presupuestal,
contratacién Externa

Sectorial para el
Ministerio de Salud y
Proteccion Social

Decreto 2193 de 2004:
informe de calidad

Elaborado por las 22 ESE vy
revisado por la Subsecretaria de
Planeacion y Gestion Sectorial de
la SDS

Informe semestral de calidad de la prestacién de
servicios de salud

Sectorial para el
Ministerio de Salud y
Proteccion Social

Decreto 2193 de 2004:
informe anual

Elaborado por las 22 ESE vy
revisado por la Subsecretaria de
Planeacion y Gestion Sectorial de
la SDS

Contiene: Informe Anual, facturacion, cartera por
deudor, Pasivos, balance general, estado de
resultados, produccion, capacidad instalada,
recursos humanos, clasificacion de empleos,
vacantes, servicios indirectos, pasivo prestacional,
Ejecucion presupuestal, infraestructura, procesos
judiciales,
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Tipo de Informe y
principales usuarios

Titulo de Informe

Elaborado por

Contenido General

mecanismos de pago.

Informes de Gestion

Direccién de Planeacion Sectorial

de la  Secretaria

Distrital de Salud:

Para los 6rganos de

control y la

ciudadania general

Informe de | Rendicion de Cuentas | Direccion de Planeacidn Sectorial | Resultados obtenidos en la vigencia 2012 para las
Rendicion de | 2012, 2013, 2014 principales metas, ejes y programas del Plan de

Cuentas para la
ciudadania general

Desarrollo

Informes de
Rendicién de cuentas
para la Alcaldia

Mayor de Bogota

Tablero de control

semanal

Subsecretaria de Salud Publica

Subsecretaria de Servicios de
Salud y Aseguramiento;
Subsecretaria de Gestion

Territorial, Participacion y Servicio
a la Ciudadania.

Da cuenta del avance en las metas estratégicas del

Plan de Desarrollo vigente.

Informe Plan
Maestro de
Equipamientos  en
Salud para Secretaria
de Planeacion
Distrital

Acuerdo del Consejo
Distrital 223  Plan

Maestro de
Equipamientos en
Salud (PMES)

Direcciéon de
Tecnologia

Infraestructura y

Avance de ejecucion del Plan Maestro de

Equipamientos en Salud.

Informe de bienes
inmuebles
entregados por el
DADEP

Informe de estado de
bienes inmuebles
entregados  por el
DADEP a los

Direccion de Infraestructura y
Tecnologia — Saneamiento
Patrimonial

Informe de estado de los inmuebles.

195



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

Anexo 8 Relacion de Informes a Cargo de la Subsecretaria de Planeacion y Gestion Sectorial

Tipo de Informe y
principales usuarios

Titulo de Informe

Elaborado por

Contenido General

Hospitales

Bogotd coémo vamos

Subsecretaria de Planeacion 'y

Da cuenta del comportamiento de los indicadores

Informe de | anual 2012, 2013, 2014 | Gestion Sectorial prioritarios del sector salud a 31 de diciembre de
Rendicion de cuentas cada vigencia
para el programa | Actualizacion de | Subsecretaria de Planeacion vy | Actualiza los indicadores a junio 30 de cada
Bogota Como | indicadores Bogota | Gestion Sectorial vigencia
Vamos como vamos anual

2012, 2013, 2014
Informe de | Seguimiento trimestral | Subsecretaria de Planeacion y | Contiene la ejecucion fisica y financiera de cada

Rendicién de cuentas
para Secretaria de
Planeacioén Distrital

al Plan de Desarrollo

en el aplicativo de
seguimiento
SEGPLAN 2012,

2013, 2014, 2015

Gestion Sectorial

uno de los proyectos de inversion de la SDS.

Informe de
Rendicion de cuentas
para Secretaria de
Planeacioén Distrital

Acuerdo 067 de 2002
(anual): 2012, 2013,
2014

Subsecretaria de Planeacion y
Gestion Sectorial

Reporta los indicadores de salud: Cobertura de
vacunacion (edad 1 afio); Desnutricién infantil
(%); Poblacion inscrita en régimen subsidiado;
Tasa de mortalidad (Materna y menores de 5 afios;
Tasa de morbilidad

Informe de
Rendicion de cuentas
para Secretaria de
Planeacion Distrital

Acuerdo 489 de 2012
(anual) ): 2012, 2013,
2014

Subsecretaria de Planeacion y
Gestion Sectorial

Muestra los avances en las metas de impacto del
Plan de Desarrollo 2012-2016 a 31 de diciembre
de cada vigencia.

Informe de
Rendicién de cuentas
para Secretaria de

Decreto 101 de 2010
(anual) ): 2012, 2013,
2014

Subsecretaria de Planeacion y
Gestion Sectorial

Contiene la evaluacion de la gestién en cada una
de las localidades del Distrito.
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Tipo de Informe y
principales usuarios

Titulo de Informe

Elaborado por

Contenido General

Planeacién Distrital

Informe de rendicion
de cuentas para la

Boletin anual de

estadisticas

Subsecretaria de Planeacion 'y
Gestion Sectorial; Subsecretaria de

Contiene todos los indicadores de salud,

generados por la areas misionales y las ESE

ciudadania Salud Publica Subsecretaria de
Servicios de Salud y
Aseguramiento;

Organismos de | Balance Social anual | Direccion de Planeacidn Sectorial | Problemas sociales atendidos, presupuesto
Control para | de la Secretaria ejecutado, resultados.
Contraloria de | Distrital de  Salud
Bogota 2012, 2013, 2014

registrado en el

aplicativo Sivicoff
Organismos de | CB-0011 Contratistas, | Toda las dependencias de la SDS | Informe contratacion de la Entidad (Datos
Control para | Mensual consolida Direccion de Planeacion | contratistas)
Contraloria de Sectorial
Bogota
Organismos de | CB-0012 Contractual, | Toda las dependencias de la SDS Informe contratacion de la Entidad (Descripcion
Control para | Mensual consolida Direccion de Planeacion | de Contrato)
Contraloria de Sectorial
Bogota
Organismos de | CB-0013 Localizacién, | Toda las dependencias de la SDS Informe lugar donde se desarrollaran las
Control para | Mensual consolida Direccidn de Planeacion | actividades del contrato
Contraloria de Sectorial
Bogota
Organismos de | CB-0015 Modificacion | Toda las dependencias de la SDS Informe prorrogas y adiciones
Control para | Contractuales, consolida Direccion de Planeacién
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Tipo de Informe y
principales usuarios

Titulo de Informe

Elaborado por

Contenido General

Contraloria de | Mensual Sectorial

Bogota

Organismos de | CB-0016 Novedades | Toda las dependencias de la SDS Informe fechas de inicio, terminacidn, suspension.
Control para | Contractuales, consolida Direccion de Planeacion

Contraloria de | Mensual Sectorial

Bogota

Organismos de | CB-0019 Interventoria, | Toda las dependencias de la SDS Informe del nombre de supervisores de los
Control para | Mensual consolida Direccion de Planeacion | contratos

Contraloria de Sectorial

Bogota

Organismos de | CB-0017 Pagos, | Toda las dependencias de la SDS Informes pagos del mes de los contratos.

Control para | Mensual consolida Direccion de Planeacion

Contraloria de Sectorial

Bogota

Organismos de | CB-0018 Toda las dependencias de la SDS Informe si hay controversias. Se reporta pero de
Control para | Controversias consolida Direccidn de Planeacion | 2012-2015 va en blanco

Contraloria de | Contractuales, Sectorial

Bogota Mensual

Organismos de CBN-1014 Informe | Direccidn de Planeacion Sectorial | Informe sobre el Plan de Desarrollo a 31 de
Control para sobre el Plan de diciembre de cada vigencias

Contraloria de Desarrollo, Anual.

Bogota

2012, 2013, 2014

Organismos de
Control para
Contraloria de

CBN-1090 Informe de
Gestion y Resultados
2012, 2013, 2014

Direccién de Planeacion Sectorial

Informe de gestion y resultados a 31 de diciembre
de cada vigencias
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Tipo de Informe y
principales usuarios

Titulo de Informe

Elaborado por

Contenido General

Bogota

Anual

Organismos de
Control para
Contraloria de
Bogota

CB-0404 Indicadores
de Gestién anual 2012,
2013, 2014

Subsecretaria de
Gestién Sectorial

Planeacion vy

Informe anual con el resultado de los indicadores
de gestién

Organismos de
Control para
Contraloria de
Bogota

CBN-1030
Certificacion de
Reporte al Sistema de
Seguimiento a los
Proyectos de Inversion
(SEGPLAN) - Anual

Subsecretaria de
Gestién Sectorial

Planeacion vy

Informe anual con el resultado de los proyectos de
inversion en magnitud fisica y ejecucion
presupuestal

Organismos de
Control para
Contraloria de
Bogota

CBN-1045 Informe de
Gerencia - Anual

Subsecretaria de
Gestion Sectorial

Planeacion y

Informe de gestion al final de la vigencia

Organismos de
Control para
Contraloria de
Bogota

CBN-1090 Informe de
Gestién y Resultados
a 31 de diciembre

Subsecretaria de
Gestion Sectorial

Planeacion y

Informe de gestion al final de la vigencia

Organismos de
control: Procuraduria
General de la Nacién

Seguimiento anual a la
gestion de las politicas
de infancia y
adolescencia y
juventud 2011, 2012,

Subsecretaria de Planeacion 'y
Gestion Sectorial; Subsecretarfa de
Salud Publica

Contiene el resumen de los logros de las metas en
salud de las politicas de infancia y adolescencia y
juventud, cada tres meses, asi como el reporte del
presupuesto programado y ejecutado por cada una
de ellas.
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Tipo de Informe y
principales usuarios

Titulo de Informe

Elaborado por

Contenido General

2013.

Fuente: Subsecretaria de Planeacion y Gestion Sectorial — Direccion de Planeacion Sectorial — Secretaria Distrital de Salud de Bogotéa D.C.
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Anexo 9 Continuidad en Asuntos de Tecnologias de la Informacion y las Telecomunicaciones

Proyecto Dependencia Acciones a continuar
Responsable
Proyecto Historia | Direccion de | Para continuar con el Proyecto HIS en las ESEs del distrito es importante que
Clinica Electronica | Tecnologias de la | todos los Hospitales cuenten con Sistemas de Informacién Hospitalaria
Unificada. Informacion y | actualizados con todos sus componentes clinicos asistenciales,

Comunicaciones
TIC-

administrativos y financieros. Debe fortalecerse especialmente los Hospitales
de Meissen y Nazareth.

Para el proyecto Historia Clinica Electronica Unificada es importante lograr
la cobertura de interoperabilidad de todas las 22 ESEs del Distrito.

El proyecto de Historia Clinica Electronica Unificada DC debe también
incorporar a las Instituciones Prestadoras de Salud Privadas del Distrito

Territorios Saludables

— Salud Movil

Direccion
Tecnologias de
Informacion
Comunicaciones
TIC-

Salud Publica

de
la

En marco del pan de desarrollo y con el fin de dar cumplimiento al proyecto
Salud en Linea, se requiere dar continuidad al sistema de informacion que
apoya la operacion de los 1100 equipos de respuesta inmediata y
complementaria que realizan las labores de atencién primaria en salud en
Bogota.

Es necesario darle continuidad al proyecto en cuanto a la culminacion del
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Proyecto

Dependencia
Responsable

Acciones a continuar

desarrollo del software en el componente de tableros de control e inteligencia
de negocios (BI), la integracion con la base de datos poblacional la cual a su
vez interoperable con el sistema de Historia Clinica Unificada y los sistemas
de los Informacién de los Hospitales de la red pablica y la compra de 2000
dispositivos moviles tipo tabletas, los cuales permitiran el uso de la
aplicacion movil desarrollada garantizando de esta forma la facilidad en la
atencion y operacion de los equipos territoriales y la oportunidad en el acceso
a la informacion adelantados.

Proyecto Linea 195 - | Direccion de | Se requiere seguir contando con un canal de comunicacién directo con la
Proceso agendamiento | Tecnologias de la | ciudadania que permita el servicio de informacién y atencion telefénica, por
de Citas Meédicas e | Informacién y | fax, chat y correo electrénico sobre los procesos en salud, citas médicas,
Informacion a los | Comunicaciones — | lineas de atencidn salud publica e informacion de aseguramiento en salud
Ciudadanos del Distrito | TIC-

Capital

Proyecto Si Capital | Direccion de | Continuacion de la implementacion Si Capital software para la
Software Tecnologias de la | sistematizacion de la informacion administrativa y financiera con los
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Proyecto Dependencia Acciones a continuar
Responsable
Administrativa y | Informacion y | siguientes modulos: SAE/SAI (Sistema de Administracion de Elementos e
Financiero Comunicaciones — | Inventarios), CORDIS (Correspondencia Distrital), SISCO (Sistema de
TIC- Sub Secretaria | Contratacion), OPGET (Operacion y Gestion de Tesoreria), PERNO
Corporativa Direccion | (Personal y Nomina), PAC (Plan Anual de Caja), PREDIS (Presupuesto
Financiera, Distrital), LIMAY (Libro Mayor), (Cuentas por Pagar), CXP y TERCEROS
Administrativa - Sub ) ) )
Direccién de Incluir el desarrollo de las Normas internacionales NIIFS.
Contratacion y
Direccion de Talento
Humano
Renovacion del | Direccion de | La Secretaria requiere para el cumplimiento de su gestion, contar con
licenciamiento de las | Tecnologias de la | herramientas que permitan la comunicacion y el envio de informacion
herramientas Informacion y | internamente y externamente (correo electrénico), por lo que se requiere
colaborativas  Google | Comunicaciones - | actualizar y renovar el plan de licenciamiento de Google Apps.
Apps TIC.
Red de Conectividad | Direccién de | Para cumplir las metas Distritales del Plan de Desarrollo y lograr los objetivos
Distrital Tecnologias de la | institucionales, la Secretaria Distrital de Salud - Fondo Financiero Distrital de
Informacion y | Salud se ve en la necesidad de dar continuidad a los servicios de canales de
Comunicaciones - | comunicacién y acceso a internet.
TIC.
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Proyecto Dependencia Acciones a continuar
Responsable
Administracion y | Direccion de | La Secretaria requiere para el cumplimiento de su mision, mantener
gestion de recursos de | Tecnologias de la | disponible la plataforma de TIC, para lo cual requiere contar con la prestacion
TIC, mesa de ayuda Informacion y | de los servicios de administracion y gestion de recursos de TIC, mesa de
Comunicaciones - | ayuda, mantenimiento preventivo y correctivo de los servidores, equipos
TIC. especiales, computadores, impresoras, scanner, video beam, plotter, entre
otros.
Fortalecimiento de los | Direccién de | La Secretaria Distrital de Salud ha implementado diferentes mecanismos para
recursos de TIC de la | Tecnologias de la | la proteccién de la informacion almacenada y custodiada en los equipos del
Entidad para el | Informacion y | Centro de Cémputo de la Entidad.
Subsistema de | Comunicaciones - ) ) ) ) )
Seguridad de la | TIC. Es importante poder seguir ampliando las capacidades en almacenamiento,

Informacion
(Resolucion 2172 de
2014).

servidores en cluster, copias de seguridad en cintas 0 medios magnéticos y
renovacion de equipos para usuario final tendientes a fortalecer la seguridad
informatica.
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Proyecto Dependencia Acciones a continuar
Responsable
Master Data | Direccién de | La SDS dia a dia genera y recopila grandes cantidades de datos, muchos de
Management para la | Tecnologias de la | estos son transversales a varias areas de la organizacion los cuales son
SDS con Herramientas | Informacion y | capturados, almacenados y procesados de manera aislada generando islas de

Microsoft® SQL
Server® 2014

Comunicaciones
TIC-

informacion.

Tener una vision Unica de la informacion, en un formato unificado,
consolidado y centralizados es uno de los objetivos que persigue la SDS para
ser més eficientes en el desarrollo diario de sus actividades y en la generacion
de informacion util.
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Proyecto

Dependencia
Responsable

Acciones a continuar

Automatizacion
Tramites y Servicios.

de

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

La Estrategia de Gobierno en Linea, plasmada en el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones 1078 de 2015, especifica que su componente TIC para
Servicios “Comprende la provision de tramites y servicios a través de medios
electrénicos, enfocados a dar solucién a las principales necesidades y
demandas de los usuarios y empresas, en condiciones de calidad, facilidad de
uso y mejoramiento continuo”. Igualmente el mencionado Decreto,
especifica que para Entidades de Orden Territorial los plazos para dar
cumplimiento en este componente son los siguientes: A 2016 el 90% y a 2017
el 100%.

Por lo anterior es de gran importancia adelantar la automatizacion de los
Tramites y Servicios de la Entidad ya que a la fecha de los 19 Tramites
existentes solo dos se pueden hacer en linea y de los 43 Servicios existentes, 8

pueden automatizarse y 1 esta en linea.
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Proyecto

Dependencia
Responsable

Acciones a continuar

Implementacion del
Subsistema de Gestion
de Seguridad de la
informacion (SGSI)
acorde con los
lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion (SIG) de la
SDS

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones -
TIC

La Resolucién 305 de 2008 de la Comisién Distrital de Sistemas de Bogota,
en su Capitulo 11, referente a Politicas de Seguridad de la Informacion en el
Distrito Capital, establece que las entidades, organismos y 6rganos de control
del Distrito Capital disponen de un marco de referencia de las mejores
practicas para el desarrollo e implementacion del Sistema de Gestion de
Seguridad de la Informacion, basados en las recomendaciones de las normas
internacionales: NTC-ISO/IEC 27001 y NTC-ISO/IEC 27002, las cuales son
de obligatoria observancia por parte de los entes publicos distritales.

Mediante la Resolucion 903 del 29 de Octubre de 2012, la Secretaria Distrital
de Salud de Bogota DC adopté la Norma Técnica Distrital NTD SIG
001:2011 para la implementacion del Sistema Integrado de Gestion de la
Entidad. Dicho Sistema esta constituido a su vez, por siete subsistemas
interrelacionados, uno de los cuales es el Subsistema de Gestidn de Seguridad
de la Informacidn; el cual esta bajo la responsabilidad de la Direccion TIC, de
acuerdo con la Resolucién 1568 del 2014

Adicionalmente, mediante la Resolucion 2502 de 2014, la SDS determind
dentro de sus objetivos de Desarrollo Institucional y Sectorial, implementar el
100% de los subsistemas del SIG con un avance del 35% para el afio 2015. De
la misma forma, dentro de las metas de gestion del POA a nivel institucional,
se encuentra el Implementar el 100% de los Subsistemas que componen el
Sistema Integrado de Gestidn (SIG) a nivel Distrital, a 2016.
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Proyecto Dependencia Acciones a continuar
Responsable
Sistemas de | Direccion de Se requiere seguir contando con un canal de comunicacion con IDECA e

Informacion Geogréfica

Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

implementar estas politicas al interior de la entidad. Y continuar con las
herramientas de trabajo geografico como son el georreferenciador de
direcciones, el software para manipular la informacion geografica y la
plataforma de publicacion web de los mismos.

Sistema de Informacion
de Referencia y Contra
referencia SIRC

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC

1. Fortalecimiento del médulo de inteligencia de negocios del sistema SIRC
en lo referente a pacientes de urgencias, hospitalizacién, remitidos,
decepcionados y anexos técnicos

2. Adicionar funcionalidades para la articulacion del médulo de anexos
técnicos 1, 2, 3, 4,5, 9 y 10 del SIRC 'y las aseguradoras en salud, para lograr
mayor trazabilidad de la informacion generada en los procesos.

3. Integracion del SIRC con el bus de integracion que se esta disefiando en la
SDS, para lograr su articulacion con la HCEUDC, sistema de gestion de
urgencias y emergencias en salud del distrito capital, HIS (Health Information
System) de cada ESE del distrito, modelo integral de agendamiento,
asignacion y gestion de citas médicas a nivel distrito.

Observatorio de Salud
de Bogota

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

Implementar el Observatorio de Salud de Bogota como un centro de
referencia sobre la situacion integral de salud en la ciudad y sus
determinantes, a nivel distrital, sectorial e intersectorial;

Se requiere continuar con la implementacion del observatorio y sus nodos
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Proyecto Dependencia Acciones a continuar
Responsable
Planeacion Sectorial | teméticos: Ambiental, Equidad, Sustancias Psicoactivas, Seguridad
Alimentaria, Hospitales Publicos, con el fin de cumplir con los acuerdos
distritales que exigen la publicacién de la informacion de cada observatorio
Linea 106 Direccion de Obijetivo: Sistematizacion de las atenciones psicologicas de los nifios, nifias y

Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

Salud Publica

adolescentes del Distrito

Se requiere continuar con las mejoras al sistema de informacién de acuerdo
con las necesidades planteadas y los reportes que exigen los entes de control
sobre la meta del plan de desarrollo

Sistema de Informacién
Ambiental SISA

Objetivo: Sistematizacion de las acciones del PIC para facturacion de
hospitales

Se requiere continuar con las mejoras al sistema de informacién de acuerdo
con las necesidades planteadas con el fin de que la SDS sepa con exactitud los
costos del PIC, las ESE puedan emitir sus facturas y la SDS pueda controlar y
agar la facturacion por concepto de ambitos del PIC

209




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

Anexo 9 Continuidad en Asuntos de Tecnologias de la Informacion y las Telecomunicaciones

Proyecto Dependencia Acciones a continuar
Responsable
EMS -  Sistema de | Direccion de 1. Implementar los modulos de gestion de Ilamadas, despacho de

Informacion para la
Direccion de Urgencias
y Emergencias en Salud
(DUES).

Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC

ambulancias, geo localizacion, control logistico de ambulancias, historia
clinica APH

2. Articulacion del sistema de informacion DUES con los modulos: Anexo
técnico 2, RUR y Censo de Cama del SIRC para lograr con ello un mejor re
direccionamiento y ubicacion de pacientes involucrados en incidentes.

3. Integracidn con las tecnologias de comunicaciones e intercambio de
informacidn que interactdan en los procesos de atencién de urgencias y
emergencias en salud a nivel distrito.

4. Controlar y usar de forma racional los recursos a disposicion del DUES,
para lograr con ello una mejor eficiencia y eficacia en la prestacion del
servicio pre hospitalario.

Arquitectura
Empresarial -
Tecnologias De La
Informacion

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

La Arquitectura Empresarial es un marco de referencia que, basado en una
vision integral de las organizaciones, permite alinear procesos, datos,
aplicaciones e infraestructura tecnoldgica con los objetivos estratégicos
misionales o con la razén de ser de la Secretaria Distrital de Salud.

La Arquitectura Empresarial T1 para Colombia esta definida segun
lineamientos del MINTIC, en 6 componentes: Estrategia, gobierno de Tl,
informacidn, sistemas de informacion, servicios de tecnologia, uso y
apropiacion.

Con este proyecto se determina mejor el papel de la tecnologia en su
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Proyecto

Dependencia
Responsable

Acciones a continuar

estrategia general de la SDS, establecer el (ROI) de la inversiénen TIC y
revalorizar la importancia estratégica de las areas de tecnologia.

El objetivo es generar valor a través de las Tecnologias de la Informacién para
que se ayude a materializar la vision de la entidad.

Traveés del fortalecimiento de la gestion de Tecnologias de la Informacion.

Sistema de Informacién
para el Centro de
Z0o0onosis

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

El Centro de Zoonosis como parte de la Secretaria Distrital de Salud, requiere
un Sistema de Informacion que permita la identificacion de caninos y felinos
de Bogota, tanto los que ingresan al centro de zoonosis como los que asisten a
las diferentes tiendas veterinarias de la capital, junto a la sistematizacion y
desarrollo de los procedimientos a cargo.

Por lo anterior, es necesario realizar el proceso contractual del Sistema de
Informacion para el Centro de Zoonosis partiendo de los requerimientos
establecidos.

Sistema Integrado de
Informacion del
Laboratorio de Salud
Plblica de la Secretaria
Distrital de Salud

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

Es necesario fortalecer el Sistema de Informacién del Laboratorio de Salud
Publica (SILASP) con el mantenimiento de la herramienta y adecuaciones
para hacer la mas robusta.

La Gestion de Calidad en un laboratorio de ensayo, abarca una serie de
actividades conexas con el proceso analitico, conducentes al producto objeto

211




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

Anexo 9 Continuidad en Asuntos de Tecnologias de la Informacion y las Telecomunicaciones

Proyecto

Dependencia
Responsable

Acciones a continuar

de nuestras actividades, enmarcadas como exigencias en la legislacion vigente
y en la Norma NTC-ISO 17025.
Con base en lo anterior se requiere contratar el soporte técnico,
mantenimiento y actualizacion al Sistema Integrado de Informacion del
Laboratorio de Salud Publica de la Secretaria Distrital de Salud.

Sistema Integrado Referencia Y Contra referencia

Territorios Saludables

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

Salud Publica

En marco del pan de desarrollo y con el fin de dar cumplimiento al proyecto
Salud en Linea, se requiere dar continuidad al sistema de informacién que
apoya la operacion de los 5000 equipos de respuesta inmediata y
complementaria que realizan las labores de atencidén primaria en salud en
Bogota. Es de vital importancia garantizar la sostenibilidad del proyecto desde
el registro hasta la generacidn de los reportes y consultas de los datos en salud
de la poblacion atendida, lo que redunda en la disminucion de la brecha en
salud en Bogota.

Es necesario darle continuidad al proyecto en cuanto a la culminacion del
desarrollo del software en el componente de tableros de control e inteligencia
de negocios (BI), la integracion con la base de datos poblacional la cual a su
vez interoperable con el sistema de Historia Clinica Unificada y los sistemas
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Proyecto

Dependencia
Responsable

Acciones a continuar

de los Informacién de los Hospitales de la red publica y la compra de 2000
dispositivos moviles tipo tabletas, los cuales permitiran el uso de la aplicacién
movil desarrollada garantizando de esta forma la facilidad en la atencion y
operacion de los equipos territoriales y la oportunidad en el acceso a la
informacion

No continuar con el proyecto a nivel tecnoldgico, implica dar un retroceso en
los procesos adelantados, incumplir el plan de desarrollo y la ley estatutaria en
salud

Territorios Saludables Y Software Libre

Territorios Saludables

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

Salud Publica

En marco del pan de desarrollo y con el fin de dar cumplimiento al proyecto
Salud en Linea, se requiere dar continuidad al sistema de informacién que
apoya la operacion de los 5000 equipos de respuesta inmediata y
complementaria que realizan las labores de atencion primaria en salud en
Bogota. Es de vital importancia garantizar la sostenibilidad del proyecto desde
el registro hasta la generacidn de los reportes y consultas de los datos en salud
de la poblacion atendida, lo que redunda en la disminucion de la brecha en
salud en Bogota.

Es necesario darle continuidad al proyecto en cuanto a la culminacion del
desarrollo del software en el componente de tableros de control e inteligencia
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Proyecto

Dependencia
Responsable

Acciones a continuar

de negocios (BI), la integracion con la base de datos poblacional la cual a su
vez interoperable con el sistema de Historia Clinica Unificada y los sistemas
de los Informacion de los Hospitales de la red pablica y la compra de 2000
dispositivos moviles tipo tabletas, los cuales permitiran el uso de la aplicacién
movil desarrollada garantizando de esta forma la facilidad en la atencion y
operacion de los equipos territoriales y la oportunidad en el acceso a la
informacion

No continuar con el proyecto a nivel tecnoldgico, implica dar un retroceso en
los procesos adelantados, incumplir el plan de desarrollo y la ley estatutaria en
salud

Observatorio de Salud
de Bogota

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

Planeacion Sectorial

Objetivo: Implementar el Observatorio de Salud de Bogotad como un centro de
referencia sobre la situacion integral de salud en la ciudad y sus
determinantes, a nivel distrital, sectorial e intersectorial;, orientado a la
generacién de conocimiento y provision de informacion confiable, oportuna y
de calidad, para la toma de decisiones en politicas, planes, programas,
proyectos y acciones encaminadas al mejoramiento de la salud y la calidad de
vida de los ciudadanos y ciudadanas de Bogota, desde una perspectiva de
derechos.

Se requiere continuar con la implementacion del observatorio y sus nodos
tematicos: Ambiental, Equidad, Sustancias Psicoactivas, Seguridad
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Proyecto

Dependencia
Responsable

Acciones a continuar

Alimentaria, Hospitales Publicos, con el fin de cumplir con los acuerdos
distritales que exigen la publicacion de la informacién de cada observatorio
acerca de los
determinantes, necesidades, gestion y vigilancia de la salud, utilizando y
contrastando fuentes de diferentes jerarquias, con el propdsito de producir una
amplia y comprensiva vision de los procesos salud enfermedad y sus
determinantes sociales

Biblioteca

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

Planeacion Sectorial

Objetivo: Fortalecer el proceso de gestion del conocimiento a partir de la
implementacion de herramientas en software libre para la difusion de la
produccion intelectual producida por la SDS y las ESE, con el fin de
centralizar, capturar, difundir y aumentar la visibilidad de sus contenidos.

Se requiere continuar con este proyecto con el fin de cumplir con las
resoluciones 050 de 2006, 475 de 2000, 068 de 2000, emitidas por la SDS.

Gestion Documental

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

Direccién
Administrativa

Objetivo: Implementar el sistema Unico de gestion documental distrital.

A partir del levantamiento de requerimientos que se realiz6 en marco de las
mesas distritales del grupo de trabajo “Tramites y servicios en linea al
ciudadano”, se requiere dar continuidad a este proyecto con el fin de cumplir
con los lineamientos generales de la politica de gestion de documentos
electronicos de archivos —GDEA emitidos por el Archivo de Bogota, la
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Proyecto

Dependencia
Responsable

Acciones a continuar

Politica Distrital de Archivos y el Decreto 2609 de 2012. Ser parte de este
proyecto es de vital importancia para dar solucion a los inconvenientes en el
manejo de archivos de gestidn, central y digitalizacion que actualmente tienen
la entidad. No contar con este sistema en la entidad daria lugar al
incumplimiento de la ley general de archivos y programa de gestion
documental.

Linea 106

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —

Obijetivo: Sistematizacion de las atenciones psicolégicas de los nifios, nifias y
adolescentes del Distrito

Se requiere continuar con las mejoras al sistema de informacion de acuerdo

TIC- . .
Salud Publica con las necesidades planteadas y los reportes que exigen los entes de control
sobre la meta del plan de desarrollo
Sistema de Informacién | Direccion de Objetivo: Sistematizacion de las acciones del PIC para facturacion de

Ambiental SISA

Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

Direccién
Administrativa

hospitales

Se requiere continuar con las mejoras al sistema de informacidn de acuerdo
con las necesidades planteadas con el fin de que la SDS sepa con exactitud los
costos del PIC, las ESE puedan emitir sus facturas y la SDS pueda controlar y
agar la facturacion por concepto de ambitos del PIC

216




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

Anexo 9 Continuidad en Asuntos de Tecnologias de la Informacion y las Telecomunicaciones

Proyecto Dependencia Acciones a continuar
Responsable
Sistema de | Direccion de Objetivo: Sistematizacion y caracterizacion de las personas en condicion de
Caracterizacion en | Tecnologias de la discapacidad.

Discapacidad

Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

La informacidn registrada en este sistema permite el trabajo colaborativo con
Transmilenio y Secretaria de Movilidad para gestionar los subsidios que el
Distrito brinda a las personas en condicion de discapacidad. No contar con

Salud Publica _ = nl o
este sistema afecta la comunicacion con el Distrito, afecta a la poblacion y se
incumple el plan de desarrollo en su componente de segregacion social
Sistema de | Direccion de Este sistema de informacién se constituye en la plataforma de capacitacion

Capacitacion Virtual

Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

virtual a nivel de invitados, publico en general y poblacion objetivo en temas
de salud. Adicionalmente permite el acceso a las capacitaciones internas
manejadas por la Direccién de Talento Humano y que son exigidas por el
sistema de gestion de la calidad, con el fin de dar cumplimiento y continuidad
a las certificaciones de calidad con que «cuenta la SDS.

No contar con este sistema va en detrimento del sistema de calidad y de la
labor de la SDS como ente rector en las politicas en salud, las cuales son
dadas a conocer por medio de las capacitaciones en los diversos programas
que adelanta la SDS.

Proyecto Urgencias Y Emergencias
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Proyecto

Dependencia
Responsable

Acciones a continuar

EMS - Levantamiento
de requerimientos Yy
elaboracion del
documento RFI para la
adquisicion del sistema
de informacion que
permita la gestion de
las urgencias y
emergencias en salud
en el Distrito Capital.
Direccion de Urgencias
y Emergencias en Salud
(DUES).

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC

1. Fortalecimiento del mddulo de inteligencia de negocios (reportes,

salidas, indicadores, tableros de control ) del sistema EMS en lo
referente a pacientes de atencidén pre hospitalaria, clasificacién de
incidentes, efectividad de la atencion y traslados a centros
asistenciales.

2. Articulacion del sistema de informacion DUES con los modulos:
Anexo técnico 2, RUR y Censo de Cama del SIRC para lograr con
ello un mejor re direccionamiento y ubicacién de pacientes
involucrados en incidentes.
3. Establecimiento de los requisitos la arquitectura de datos y
arquitectura de la aplicacién para soportar la alta demanda que a diario
crece de forma exponencial en el Distrito Capital.
4. Integracion con las tecnologias de comunicaciones e intercambio de
informacidn que interactan en el procesos de atencion de urgencias y
emergencias en salud a nivel distrito.
5. Ser el repositorio central mas grande y Unico de informacion
administrativa y clinica de la Secretaria Distrital de Salud (SDS) del
programa de atencion pre hospitalaria, que permita a cada una de las
areas consumidoras de informacién, contar con una fuente confiable,
accesible y ubicua que les ayude a fortalecer la generacién de
informacién en tiempo real para lo toma acertada de decisiones.
6. Controlar y usar de forma racional los recursos a disposicion del
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Proyecto

Dependencia
Responsable

Acciones a continuar

DUES, para lograr con ello una mejor eficiencia y eficacia en la
prestacion del servicio pre hospitalario.

Arquitectura Empresarial, Pmtic Y Gestién De La Informacion

Arquitectura
Empresarial -
Tecnologias De La
Informacion

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

La Arquitectura Empresarial es un marco de referencia que, basado en una
vision integral de las organizaciones, permite alinear procesos, datos,
aplicaciones e infraestructura tecnoldgica con los objetivos estratégicos
misionales o con la razén de ser de la Secretaria Distrital de Salud.
La Arquitectura Empresarial Tl para Colombia, segin MINTIC, se identifican
6 componentes: Estrategia, gobierno de TI, informacién, sistemas de
informacién,  servicios de  tecnologia, uso y  apropiacion.
Su principal objetivo es garantizar la correcta alineacion de la tecnologia y los
procesos misionales en una entidad, con el propésito de alcanzar el
cumplimiento de sus objetivos estratégicos.
La Arquitectura Empresarial para la SDS, sefiala un esquema —o0 un mapa de
navegacion— que incluye los procesos, componentes y politicas de una
organizacion, y debe servir de apoyo en la toma de decisiones estratégicas. Y,
en consecuencia, permite al sefior Secretario, entender mejor el papel de la
tecnologia en su estrategia general, establecer el (ROI) de la inversion en TIC
y revalorizar la importancia estratégica de las areas de tecnologia.
Igualmente el Ministerio de Comunicaciones a través de decreto 2573
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Proyecto

Dependencia
Responsable

Acciones a continuar

Articulo 3 determina que la Arquitectura Empresarial es una préactica
estratégica que consiste en analizar integralmente las entidades desde
diferentes perspectivas o dimensiones, con el proposito de obtener, evaluar y
diagnosticar su estado actual y establecer la transformacion necesaria.
El objetivo es generar valor a través de las Tecnologias de la Informacion para
que se ayude a materializar la visibn de la entidad.
El marco establece la estructura conceptual, define lineamientos, incorpora
mejores practicas y orienta la implementacion para lograr una administracion
publica més eficiente, coordinada y transparente, a través del fortalecimiento
de la gestion de Tecnologias de la Informacién.

Plan Maestro De
Tecnologias De La
Informacion Y
Comunicaciones -
PMTIC

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

El Plan Maestro TIC seré el instrumento de planificacion y formulacién de
politicas publicas en TIC para Bogota. Concebido como una hoja de ruta que
permita desarrollar una vision, mision, objetivos estratégicos, planes y
programas que apunten a que las TIC se conviertan en un eje clave para
alcanzar el desarrollo sostenible a largo plazo en Bogotd D.C.
Se suscribio el Convenio de Asociacion No. 1210200 -498-2014, entre La
Secretaria General De La Alcaldia Mayor De Bogota D.C. y la Pontificia
Universidad Javeriana para desarrollar el Diagnostico, La Estructuracion y
la Formulacion Del Plan Maestro de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones TIC para el Distrito Capital.
En la SDS, se viene trabajando en el proyecto de "Hospitales Inteligentes”,
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Proyecto

Dependencia
Responsable

Acciones a continuar

con los componentes de Seguridad, TIC, Humanizacion y Hospitales Verdes.

GESTION DE LA
INFORMACION

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC Y Planeacion
Sectorial.

Hoy en dia, la informacion deberia ser considerada como uno de los més
valiosos recursos de una organizacion y el sistema de Informacion es el
Encargado de que ésta sea gestionada siguiendo los criterios de eficacia y
Eficiencia.

Se viene trabajando el proyecto de resolucién para la Gestion de la
Informacion y en el protocolo de la gestion de la Informacion.

Contratacion

Sistema de Informacién
para el Centro de
Zoonosis

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

El Centro de Zoonosis como parte de la Secretaria Distrital de Salud, requiere
un Sistema de Informacion que permita la identificacion de caninos y felinos
de Bogota, tanto los que ingresan al centro de zoonosis como los que asisten a
las diferentes tiendas veterinarias de la capital, junto a la sistematizacién y
desarrollo de los procedimientos a cargo.
Por lo anterior, es necesario continuar el proceso precontractual y contractual
del Sistema de Informacion para el Centro de Zoonosis.
Obijeto: "Desarrollar el Sistema de Informacién para el Centro de Zoonosis"
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Proyecto Dependencia Acciones a continuar
Responsable
Sistema Integrado de | Direccion de Es necesario fortalecer el Sistema de Informacion del Laboratorio de Salud

Informacion del
Laboratorio de Salud
Plblica de la Secretaria
Distrital de Salud

Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

Publica (SILASP) con el mantenimiento de la herramienta y adecuaciones
para hacer la mas robusta. Esto permitird que la informacion del sistema esté
mejor organizada, procesada y transformada para permitir la toma de
decisiones operativas y estratégicas incluyendo al ciudadano como sujeto
fundamental de informacion.
La Gestion de Calidad en un laboratorio de ensayo, abarca una serie de
actividades conexas con el proceso analitico, conducentes al producto objeto
de nuestras actividades, enmarcadas como exigencias en la legislacion vigente
y en la Norma NTC-ISO 17025
Con base en lo anterior se requiere contratar el soporte técnico,
mantenimiento y actualizacion al Sistema Integrado de Informacion del
Laboratorio de Salud Publica de la Secretaria Distrital de Salud.
Objeto: "Prestar servicios de soporte técnico, mantenimiento y actualizacién
al Sistema Integrado de Informacion del Laboratorio de Salud Publica de la
Secretaria Distrital de Salud."

Sistemas Integrados de
Gestion ISOLUCION

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

Existen reportes de casos usuarios que se canalizan a través de la
administracion del mismo, pero algunos no tienen solucién de manera interna
asi que deben ser escalonados a soporte externo con ISOLUCION, de igual
forma se presentan necesidades de ajuste sobre las funcionalidades del
aplicativo, cambios en los datos directamente en la base de datos por errores
que se puedan presentar en el momento del ingreso de la informacion o caidas
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Anexo 9 Continuidad en Asuntos de Tecnologias de la Informacion y las Telecomunicaciones

Proyecto

Dependencia
Responsable

Acciones a continuar

del servidor o de red, requerimientos de mejora sobre la funcionalidad del
aplicativo para optimizar el flujo de la informacion requerido en la entidad,
requerimientos de ajuste por cambio en la normatividad, entre otros.
Para dar respuesta a estas necesidades continuas que tiene la entidad, se
requiere continuar con el contrato de servicio de actualizacion, soporte y
mantenimiento sobre la herramienta ISOLUCION, que garantice la atencion
oportuna de los incidentes que se presenten en el funcionamiento de la
herramienta y realice los ajustes acorde a las nuevas necesidades planteadas
por la entidad.
Objeto: "Realizar la actualizacion, mantenimiento y soporte técnico del
software ISOLUCION"

Sistema de Informacion
del Comité Técnico
Distrital de
Laboratorios de Bogota
D.C.

Direccion de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones —
TIC-

Dentro del marco de lo ordenado por los numerales 5y 6 del articulo 12 del
Decreto No. 2323 de 2006 expedido por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, el Sistema de Informacion del Comité Técnico Distrital de
Laboratorios de Bogotd D.C. debe ser la herramienta de monitoreo y
evaluacion de la Red Distrital de Laboratorios de Bogota, que permita integrar
sistematicamente los datos analiticos, datos del Sistema de Gestion de la
Calidad y datos de Gestion del Conocimiento generados por 500 laboratorios
del sector publico, privado e intersectoriales, inscritos en el Comité Técnico
Distrital de Laboratorios de Bogota D.C.
Debe incluir un tablero de control desarrollado que integre y geo referencia
informacidn en una plataforma virtual, para que Secretaria Distrital de Salud
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Anexo 9 Continuidad en Asuntos de Tecnologias de la Informacion y las Telecomunicaciones

Proyecto

Dependencia
Responsable

Acciones a continuar

pueda en tiempo real visualizar, consolidar, validar, semaforizar y rankear
dichos datos y con la informacion generada, soportar la toma de decisiones
oportunas y efectivas para la Vigilancia en Salud Publica y para la Inspeccion,
Vigilancia 'y el Control Sanitario en el Distrito Capital.
Por lo anterior, es necesario continuar el proceso precontractual del Sistema
de Informacion para Comité Técnico Distrital de Laboratorios de Bogota D.C.
Objeto: "Desarrollar el Sistema de Informacién del Comité Técnico Distrital
de Laboratorios de Bogota D.C."
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Fecha de presentacion al

NuUmero de proyectos

No. CTSS Detalle Comunicado MSYPS
PBIS CM Total
2 de abril de 2014 9 hospitales 150514 45 51 96
23 de mayo de 2014 13 hospitales 0 30 30
110814
17 de junio de 2014 Ajuste 1 MSPS 71 0 71
6 de julio de 2015 Ajuste 2 MSPS 140815 6 3 9
Gran Total 122 84 206
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Anexo 11 Ejecucion Presupuestal de Proyectos de Inversion del Fondo Financiero Distrital
de Salud 2015

Proyecto Fecha de corteo a septiembre 30 de 2015
de Descripcion del Concepto de Gasto
Inversion Prelsnui gil;elsto Pgee??nﬁgisgo Ejecucion %
Total 2.169.814|2.169.814|1.350.628|62,25%
Funcionamiento 20.402 20.402 13.501| 66,17%
Una ciudad que supera la segregacion y la
EJE 1 |discriminacion: El ser humano en el centro de las 2.106.728 2.088.024 1.292.497| 61,90%
preocupaciones del desarrollo
Programa Territori 0
1 erritorios saludables 2.104.116 2.085.412 1.291.444| 61,93%
869 Salud para el Buen Vivir 313.678 304.755 286.753| 94,09%
872 Conocimiento para la salud [Otros Gastos en Salud] 1.000 965 710| 73,55%
874 Acceso Universal y Efectivo a la Salud 944.160 1.000.513 713.846| 71,35%
875 Atencion a la Poblacion Pobre no Asegurada 229.233 196.976 142.274| 72,23%
876 Redes para la Salud y la Vida [Otros Gastos en Salud] 195.214 174.536 50.327| 28,83%
877 Calidad de los Servicios de Salud en Bogota D.C. 8.268 10.768 0.501| 89,07%

[Otros Gastos en Salud]
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de Salud 2015

Proyecto Fecha de corteo a septiembre 30 de 2015

de Descripcion del Concepto de Gasto
., Presupuesto | Presupuesto - -

Inversion Inicial definitivo Ejecucion %
878 Hospital San Juan de Dios [Otros Gastos en Salud] 391 391 214| 54,63%
879 Ciudad Salud [Otros Gastos en Salud] 88 88 87| 99,76%
880 Modernizacion e Infraestructura de Salud [Otros 307.041 292190 27617|  9.45%

Gastos en Salud]
Ampliacion y mejoramiento de la atencion pre 0
881 hospitalaria [Otros Gastos en Salud] 75.072 73.072 43.894|  60,07%
882 Centro IZ_)]strltaI de Cl_enma Biotecnologia e 10.893 9.893 1.915| 19.36%
Innovacion para la Vida y la Salud Humana
883 Salud en Linea [Otros Gastos en Salud] 18.000 20.188 13.536| 67,05%
Divulgacién y promocidn de planes, programas y
948 proyectos y acciones de interés publico en salud 1.078 1.078 680| 63,12%
[Otros gastos en salud]

Progzrama Trabajo decente y digno 2.612 2.612 1.053| 40,32%

884 Trabajo Digno y decente para los trabajadores de 2 612 2 612 1.053|  40.32%
salud [Otros gastos en salud]
Un territorio que enfrenta el cambio climatico y se 3

EJE 2 ordena alrededor del agua 25.000 43.395 30.155| 69,49%

?F:rograma Bogota humana ambientalmente saludable 25.000 43.395 30.155| 69,49%
885 Salud Ambiental [Salud Publica] 25.000 43.395 30.155| 69,49%
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Anexo 11 Ejecucion Presupuestal de Proyectos de Inversion del Fondo Financiero Distrital
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Proyecto Fecha de corteo a septiembre 30 de 2015
de Descripcion del Concepto de Gasto P
. resupuesto | Presupuesto - y
Inversion Inicial definitivo Ejecucion %
EJE 3 Una Bogota que defiende y fortalece lo publico 14.674 14.674 12.668| 86,33%
Programa Trasparenc!a, prob_ldad, I_ucha contra la corrupcion y 1175 920 849| 92.29%
4 control social efectivo e incluyente
946 Trasparencia, p,robldad y lucha contra la corrupcion en 1175 920 849| 92.29%
salud en Bogota D.C.
Programa | Bogota I,Z)eglde y Protege el Derecho Fundamental a la 13.499 13.754 11.819| 85.93%
5 Salud Pdblica
Fortalecimiento de la gestién y planeacién para la 0
886 Salud [Otros Gastos en Salud]. 7895 7895 6.478|  82,06%
887 Bogota Decide en Salud [Otros Gastos en Salud] 5.604 5.859 5.341| 91,15%
TRANSFERENCIAS PARA INVERSION 3.009 3.009 1.793| 59,60%
Colciencias - Fondo de Investigaciones en Salud 3.009 3.009 1.793| 59,60%
Pasivos exigibles 0 309 14|  4,54%
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Anexo 12 Informes de Empalme Hospitales de la Red Adscrita

Carpeta Adjunta en CD

Hospital Bosa 11 Nivel

Hospital Centro Oriente Il Nivel
Hospital Chapinero | Nivel
Hospital Engativa 11 Nivel
Hospital Fontibon 11 Nivel
Hospital Occidente De Kennedy 111 Nivel
Hospital La Victoria 111 Nivel
Hospital Meissen Il Nivel
Hospital Nazareth | Nivel
Hospital Pablo VI Bosa
Hospital Rafael Uribe I Nivel
Hospital San Blas Il Nivel
Hospital San Cristobal | Nivel
Hospital Santa Clara 11 Nivel
Hospital Simén Bolivar 111 Nivel
Hospital Suba 11 Nivel

Hospital Del Sur Nivel

Hospital EI Tunal 111 Nivel
Hospital de Tunjuelito Il Nivel
Hospital Usaquén | Nivel
Hospital Usme | Nivel
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