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FORTALEZAS i

"El proceso de Gestion Financiera mediante la aplicacién de las politicas contables y las

politicas de operacion ha logrado cumplir con la informacién contable y con los plazos |
establecidos para la presentacion de los mismos a los entes externos que asi lo han |
requerido.

DEBILIDADES |

Es importante que el proceso contable fortalezca la entrega de evidencias a los entes de |
control en cuanto al analisis que realiza de las cuentas que conforman los Estados |
Financieros. |

|

El proceso contable debe disefiar e implementar indicadores que permitan analizar e
interpretar la realidad financiera de la SDS. |

Se deben realizar gestiones para fortalecer la organizacién y conservacion de Ios:
documentos contables con sus respectivos soportes para cumplir con lo establecido en el | |
Plan General de Contabilidad publica y la Ley 87 de 1993. g
Es importante incluir en el Plan Anual de Capacitaciones a los profesionales del area |

contable con el fin de lograr desarrollo de competencias y actualizacion de los mismos ‘
dentro del proceso.

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO A LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES
REALIZADAS

. . |
1. Respecto a los avances obtenidos de las evaluaciones se concluye que se debe dar |
prioridad a la implementacion de un plan de depuracién que permita la conciliacién de |

las cuentas que asi lo requieran, para el reconocimiento, medicién, revelacion Yy

presentacion de los hechos economicos.

RECOMENDACIONES

_
i
ﬁ
\
|

1. Se deben definir e implementar los indicadores que sean de mayor relevancia para el |

proceso contable que permitan ayudar a la administracion en la toma de decisiones.

2. Nuevamente se reitera que se deben fortalecer competencias y actualizacion dell

personal que esta involucrado en el proceso contable.

3. Dar cumplimiento a las acciones propuestas en los planes de mejoramiento suscritos con |

los entes internos y externos respecto a las evaluaciones y recomendaciones realizadas J
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ponmene.  BOGOTI\

FORMULARIO INFORME CUANTITATIVO

MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE

ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVOD

Puntaje Factor de Puntaje
POLITICAS CONTABLES TiPO pigh CALIFICACION 2 OBSERVACIONES
Miéximo Calificacién | Obtenido
éLa entidad ha definido las politicas contables que debe ta Zecratafia DEtitdl de SafudiCuems c @
. i i ecretaris a ud Cuenta con 7
aplicar para el reconocimiento, medicion, revelacion y
1 i3 ;. Existencia H oliticas ables viladas e “Manual de
presentacion de los hechos econdmicos de acuerdo con 0:30 1 0,30 : ; 15 rrollhhl‘c ;f;:';l:;r{m('t" fandal d
% , ticas Contables - SDS-FIN- e
el marco normative que le corresponde aplicar? aineastdntabie MAEIEG
30 ¢ 5e social las politicas con ] personal involucrado en el Efectividad 0,18 5 1 018 Las politicas contables de la SDS son sociahizadas <|
proceso contable® * 7 mediante la plataforma 1SOLUCION
Dentro del proceso contable se tienen en cuenta el
12 <Las politicas o cidas son aplicadas en el desarrollo del) Efectividad 0.18 5 1 0,18 manual  de  politica  contables  para ol
" {proceso contable? 2 4 reconocimiento, medicien, revelacion v
presentacion de estado financieros
ilas politicas contables responden a la naturaleza v a la Las politicas corresponden a la actwidad de la
13 . Efectividad st
actividad de la entidad? 0,18 1 0.18 Secretaria Distrital de Salud
élas pahticas contables propenden por la representacion S las politicas contables se aplican para Ia
14 Efectividad 0,1 sl
fiel de la mlormacion financiera? ;18 1 0,18 representacion fiel de |a informacion financiera
POLITICAS DE OPERACION TIPO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
La 505 cuenta con un lineamiento denommade SDS
T o st (planes o ESC-LN-004-FORMULACION,  MODIFICACION
P 4 SEGUIMIENTO  PLANES  DE  MFEIDRAMIENTO
Manuales; ragley de megocly, gufas, #fv) vari @l CONTRALORIA DE BOGOTA ¥ CONTRALORIA
* i ot bl de: toi, planes dejiGalstenda’ £ 10,30 . 1 030 | futhat: v SDS-ESCPRO0S SEGUIIENTO A
mejoramiento derivados de los hallazgos de auditoria PIAriES I‘)E 1C1EJOI'=\ i EGLIN Iv
] A, Esto para entos externos,
interna o externa?
para las Auditoria Internas el seguimiento se realiza
mediante el aplicativo 150LUCION
<Se socializan estos instrumentos de seguimiento con los Mediante el aplicativo 1SOLUCION e socwmlizan
21 - Efectividad S0
responsables 0,35 1 0,35 estos instrumentos
¢Se hace sepuimiento o monitoreo al cumplimiente de los La Clicina e Cartrol terneirenbaiseguimientos
e ha RS d a o de o
2.2 a—— m;‘]mumonln’ Efectividad 0,35 sl 1 0,35 |semestrales a los planes de  mejoramientol
derivados de las auditorias externas e internas,
L i 1 fe ges! fi 3 anta [E
s ot s cn s gl o e L e
(procedimiento, manual, regla de negocio, guia,| - ;
‘p " 7 e ® 5 . codigo N 5D5-FIN-CAR-002 en la cual se ewidencia
3 [instructivo, etc) tendiente a facilitar el flujo de| Existencia 0,30 H] 1 0,30 i i e :
: . S como se realiza el flujo de la informacion
informacion relativo a los hechos econamicos
i i ; financiera, adicional se cuenta con la Circula N° 26
ginados en cualquier dependencia? 122019
ae entre otras.
¢Se socalizan  estas  herramientas con el personal Estos instrumentos son socializados por la Intianet
31 Efectividad 3 st
involucrado en el proceso? 0,2 1 0,23 de la Entidad v por el aplicativo 1ISOLUCION
La SD5 cuenta con diferentes instrumentos que
Se trenen dentificados los documentos idoneos mediante permiten informar al proceso de Gestion Finandiera
32 Efectividad st
los cuales se informa al area contable? 0,23 1 0,23 los hechos econdmicos onginados en las diferentes
BB, e s s s s s
—— ; , . . - Si, la SDS cuenta con los procedimientos aue
cTuisten procedimientos internos  documentados  que ;
23 rscitivest 14 aplicacion de la politica? Efectividad 0,23 51 1 0,23  [facilitan la aplicacién de la politca y que se
encuentran en el aplicativo 150LUCION
éSe ha implementado una politica o instrumento|
(directriz, procedimiento, guia o lineamiento) sobre la Los bienes fisicos de la Secret Distrital de Satud
4 |identificacion de los bienes fisicos en forma| Existencia 0,30 st 1 0,30 [son manejados por el Fondo Finaneero Distrital de
individualizada dentro del proceso contable de la Salud
entidad? o
Si, el FFDS que administra los bienes fisicos de
5o ) izad : ) ! SDS  cuenta el “Lincamientos  para
iS50 ha socializado este instrumento con el personal 2
11 tlicraHE Rl Brakeian . Efectividad 0,35 st 1 0,35 |administracion,  control y  conser N de
involucrado en e 507
. inventario de bienes adquiridos por Ia SDS y el FFDS
Codigo N° SDS-BYS-LN-002. v.2
El Secretaria Distrital de Salud individualiza los,
4.2 |éSe verifica la individualizacion de los bienes fisicos? Efectividad 0,35 4 1 0,35 G m; !D;“T‘" :f M”:r::" W““"':(‘p', 2
es fisicos, ales estan a a cargo del 5
5 i lieiith aut dimih s, se cuenta con varios nstrumentos  de
i e
L3 Existencia 0,30 st 1 0,30 |SDS-FIN-INS-031, SDS-FIN-FT-066, entre otros los
relevantes, a fin de lograr una i ificacion !, z : .
o8 haadgchadaidantilicacion y cuales se encuentran debidamente codificados en
el sistema de calidad v son usados para tales fines
g ; o P R Los formatos para conciliacion de las dife
5 socializan estas directrices, guias 0 procedimientos con £
51 R Efectividad 0,35 s 1 0,35 |cuentas son socializadas mediante el aplic
1 personal nvolucrado en el proceso? pHia
i, se tiene formatos para reahzar el seguimiento a
Ia aplicacion de las directrices en cuanto a las
5.2 Efectividad 0,35 sl 1 0,35 |coniliacion que se realizan entre las dependencias
que entregan informacion. SD5-FIN-FT-060]
V.125/01/20215D5-FIN-FT-062
{Se cuenta con una directriz, guia, lineamianto El proceso de gestion financiera cuenta con la
procediniants & Tnstriiccian e;' que'se detea r; caracterizacion de la misma identificada con el
6 segregacion de funciones (autorizaciones, registros y Exkstancla 0,30 st 1 0,30, | cadige N SDSFIN.CAR002 ol cid 38’ gvidhnidn
A a sepregs o las os dre o
manalos] dentio dalo: fracesss contabless la og:;;‘,\(u:n de las funciones dentro del proceso
contable
ise socalza esta directnz i lineamiento, .
6.1 |procedimiento o instruccion con el p rp Mal ";"“"“':‘“U Efectividad 0,35 st 1 0,35 LY AgrEreeiieiny el arEdiies! eI
] o ento < el personal involucrado en , ) - 5 o
ol firiceso? mediante el aplcativo ISOLUCION,
Se: verfica el cumplimients e~ exta HirecuiL, & Se venfica mediante el analiss que hacen los
iSe: v e o esta ditectriz, puia, .
Efectividad 0,35 5! 1 0,35  |profesionales en cada una de las dreas del proceso

lineamiento, procedimiento o instruccion?

de Gestign Financiera,
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¢5e cuenta con una directriz, procedimiento, guia,

Mediante la crrcular 26 de octubre 3 de 20i9

"Entrega  de informacion  economica  por  las

7 |lineamiento o instruccion para la presentacién| Existencia 0,30 s 1 0,30 |dependencias de la entidad para entidad para
oportuna de la informacion financiera? registros en los estados financieros y revelaciones,
de la SDS y del FFDS.
¢Se sociliza esta directriz,  gula,  lineamiento, £ lard o
sta circula 3 alizada diante el atiy
7.1 |procedimiento o nstruccion con el personal involucrado en|  Efectividad 0,35 st 1 0,35 freutlar:fue.socinlzaa mediante. el splicativa
5 ISOLUCION - y en Intranet de la SDS
el proceso?
se cumple con la direcinz liisaiiaiite, Se da cumplimiente a la circular N 26 de 2019 para
o <Se e a ectniz,  guia, o, 2
7.2 ese e o stados,
A T S Efectividad 0,35 s1 1 0,35 |la presentacon  oportuna  de  los  Estado
Financieros de la SDS
¢Existe un procedimiento para llevar a cabo, en forma Mediante la circular N° 67 de noviembre 9 de 2020
adecuada, el cierre integral de la informacién producida Lineamientos de ejecucion terre presupuestal
8 : 5 o Existencia 0,30 si 1 0,30 eje ¥ Clerre presupucsty
en las areas o dependencias que generan hechos contable y de tesoreria, vigenaa fiscal 2020 y
economicos? apertura vigencia 2021,
gy |65 soculiza eme procedimiento con el personall e 0,35 2 1 0,35 |F creular fue socializada mednte el aplicativol
. |mvaluceado en el proceso? 4 4 ISOLUCION v en Intranet de |a SDS
Se da cumphimiento a la circular N° 26 di 2019 paral
8.0 [Se cumple con el procedimiento? Efectividad 0,35 ] 1 0,35 |la presentacién  oportuna  de  los  Fstados
Financieros de la SDS.
éla  entidad tiene implementadas directrices,|
4 o it SI, Mensualmente la Oficina de contabilidad realiza
proc guias o para realizar i e 1o Tl i
Ll A A % conciliaciones con |a Direccion de Talente Humano
a |p y cruces de 0,30 S| 1 0,30
R - < 5 R para verificar las cuentas a pagar con concepto de
que le permitan verificar la existencia de activos y.
: beneficios a trabajadores
pasivos?
éSe socializan las di fices, pr ntos, guies o Esta arcular fue socalizada mediante el aplicativo)
9.1 Efectividad 4
lineamientos con el personal involucrado en el proceso? 0,35 1 0,35 ISOLUCION - y en Intranet de la SDS
5 | Las direct d 1 Si, la SDS cumple con los formatos de conciliacion|
¢Se cumple con estas directrices, procedimientos, guias o
92 : 4 Efectividad | 0,35 51 1 0,35 |de cuentas reciprocas y conclliacion  entre
lineamientos?
dependencias
éSe tienen establecidas directrices, procedimientos,
instrucciones, o lineamientos sobre analisis, depuracion| Si, se cuenta con formatos que peimiten fa
10 2 P Existencia 0,30 51 1 0,30 1
y seguimiento de cuentas para el mejoramiento vy depuracion de partidas contables
sostenibilidad de la calidad de la informacién?
¢Se socializan  estas  directrices,  procedimientos, . Tl e ——— sradiaiil \
£ s cializados  mediante o
101 [instrucciones, o limcamientos con @l personal involucrado| Efectividad 0,23 H| 0,23
: ! 2 1 ! aplicativo 1ISOLUCION,
en el proceso?
cEmisten mecanismos para verificar el cumplimiento de| Se venifica mediante el anaiisis que hacen los
102 festas  directrices,  procedunientos,  instrucciones, o| Efectividad 0,23 sl 1 0,23 |profesionales en cada una de las areas del proceso
lineamientos? de Gestion Financiera
GBI analisis, la depuracion y el seguimiento de cuentas se El andlisis, la depuracion y el seguimiento se realiza
103 £ 5 Efectividad 0,23 st 1 0,23
realiza permanentemente o por lo menos periodicamente? periodicamente.
ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
RECONOCIMIENTO
Puntaje Factor de Puntaje
IDENTIFICACION TIPO CALIFICACION 2 OBSERVACIONES
Méximo CGalificacion | Obtenido
El proceso de gestion finanoiera cuenta con la
&5¢ evidendia por medio de flujogramas, u otra técnica caracterizacion de la misma dentificada con el
11 |o mecanismo, la forma como circula la informacién| Existencia 0,30 st 1 0,30 |cadigo N7 SDS-FIN-CAR-002 en la cual se wdentiics
hacia el area contable? como circula la informacion dentro del proceso
contable, o
JLa entidad hawdentificado los proveedores de informacion S1, dentro de la caractenizacion el proceso wentific o
11 : Efectividad 0,35 st 1 0,35
dentro del proceso contables los proveedares de la informacion (Entradas)
v O —— - ~ Si, dentro de la caractenzacion el proceso de
a =ntidad ha identiticado los receptores de informacion, .
12 |° : 2 i “ Efectividad 0,35 st 1 0,35 [Gestion Financiera, identifico los receptores de la
dentro del proceso contable® 5 )
informacion (salidas)
élos  derechos y obligaciones se encuentran
T i e la d, bien Si, los derechos y las obligaciones se encuentran
en .
12 i Existencia 0,30 sl 1 0,30 |individualzados por tercero, lo que  permite
sea por el drea contable, o bien por otras
> identificar cada una de las oblipaciones y derechos
dependencias?
ton d ol i B Si, los derechos y las obligaciones se encuentran
ercchos y obligaciones se miden a partir de su
e I ‘;‘ " ; er Y ERBAREIR IRLEIEER 2 Pl Efectividad 0,35 st 1 0,35 [individualizades por tercero, lo que permite
e pizacion: identificar cada una de las obligaciones y derechos.
—— _ La baja de cuentas se realiza mediante un comite de)
cla ba cuentas ey factible rtir de lal &
12.2 ) Baja: en [cuuniat. 43 AEURd = B4 '“ Efectividad 0,35 sl 1 0,35 |sostenibilidad  contable, una  ver que  son
individualizacian de los derechos y obligaciones? L4
indiaduahizados,
! Bl Py La secretaria Distrital de Solud toma come base ol
¢Para la identificacion de los hechos econémicos, se G i ‘”‘ 5 3 : i i ; dad l:l
8 e y uevo Marco Nermative de contabilidad publica
13 [toma como base el marco P al 0,30 st 1 0,30 :
| (Resolucion N” 533/2015 y sus modificaciones)
entidad? . .
MArco NOAMAtivo y Marco conceptual
Si, la Secretaria Distrital de Salud cuenta con los)
¢En @l proceso de dentificacion se tienen en cuenta los| i i 1 | A T
fiterios  de  reconocimiento  de  los hechos
13.1 |coterios para ¢l reconocimiento de los hechos economicos| Efectividad 0,70 st 1 0,70 T

delinidos en las normas ?

econamicos definidos por el nuevo marco normativo

de contabilidad publica
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Puntaje Facter de Puntaje
CLASIFICACION TIPO i CALIFICACION A " OBSERVACIONES
Miximo Calificacion | Obtenido
¢5e utiliza la version actualizada del Catalogo General Si. el Catalogo General de Cuentas e actualizado por
14 |de Cuentas correspondiente al marco normativo| Existencia 0,30 s 1 0,30 |porte del proceso contable de acuerdo con la
aplicable a la entidad? normatividad vigente
s an anentes sobre la vigencia del| 3¢l Cetalogo;General de Cucnlas.es. artualizado dor
zan revisiones perms rencia de
a1 | bk 8 Efectividad 0,70 s 1 ,70  |parte det proceso comable de acuerdo con la
catalogo de cuentas? )
normatividad vigente
i tndiut " Los hechos economicos son registrados por
15 &Se lievan registros individualizados de los hechos existencla 0,30 a0 1 0.30 |i e ’ ‘I' l;. '{' tlos pos e
P : . o ue B te | drviciual cienes  ade 1A
economicos ocurridos en la entidad? 2 L s o =
obligaciones.
—— et _ " . . La Secretaria Distrital de Salud se rige por el Regimen
n el proceso de clasificacion se cansideran los criterios
15505 Efectividad 0,70 1 1 0,70 |de contabilidad Piblica de 1a Contaduria General de
definidos en el marco normative aplicable a la antidad? 4
la Macion.
Puntaje Factor de Puntaje
TIPO W% caupcacion | 1700708 | OBSERVACIONES
Miximo Calificacién | Obtenido
" - los  hechos  economicos - egistran
ilos  hechos  econémicos se  contabilizan e 0.30 Sasehe 0 ‘" LEERAN
16 Honista s Existencia , st 1 0,30 |cronclogicamente va que se utiliza el programal
LIMIAY para el registro dre los mismos
. —— ; - ; i S revisaron los libros contables con el fin de verificar
¢5e venfica el registro contable cronologico de los hechos i
161 4z & Efectividad 0,35 ] 1 0,35 |aue los hechos economicos ran en formal
ceonnmicos?
cronologica
iSe verfica el repittro consecutivo de los hect Se reviso el consecutivo de los heche
£5e W 4 e i3 i 1V e 0% eChos!
16.2 Efectividad st registrados en los libros de contabilidad f E
economicos en 1o libros de contabilidad? 0,35 1 0,35 s oy dereantabiinad frens 3
soportes entregados por parte del proceso
Py " . Los hechos economicos se registran de acuerdo con
éLos hechos economicos registrados estan respaldados 3
17 7 Existencia 0, st los soportes woneos, con el fin de indwidualizar las
en documentos soporte idaneos? ,30 1 0'30 e
oblizaciones
Se varific | ; Labl S s iR Si, los derechos y obligaciones cuentan cos
o, lese verifica que los registros contables cuen n . X
17.1 Efectividad 0,35 sl 1 0,35 |[soportes idéneas con el fin de respaldar los registros]
documentos de origen interno o externo que los soporten?
E— contables
Si, se lleva un archive documental de  los
2 canservan y custodian los documentos soporte? Efectividad 0,35 H 1 0,35  [comprobantes de rgreso @ ngresos y notas contabiles
debidamente
Los hechos economicos son registrades en los
18 éPara el registro de los hechos dmi se 5 0,20 . 1 0,30 ntes  comprobant de contabilidad
los respectivos comprabantes de contabilidad? 2 » comprobantes de ingreso y epreso, notas debidos v
creditos. Ete
lo comprobant de  conubiidad 56 ™ 51, los comprobantes de contabilidad son registrados
élos antes abilidac realizan
181 S —— Efectividad 0,35 st 1 0,35 |cronologicaments y llavan un consecutivo que fo da
el programa contable
los comprobantes ‘e con i Si, los comprobantes de contabilidad son registrados
(los  co antes  de con dad  se  enumeran
182 | e e Efectividad 0,35 st 1 0,35 |cronolegicaments v llevan un consecutivo que lo da
snsecutivamente
el programa contable.
™ . N Los libros de contabilidad estan soportados con los
45 éLos libros de contabilidad se encuentran debidamente| Existencia 0,30 5l 1 0,30 lditerent hoatsed hfd W
o iferentes comprobantes de contabilidad v estos & su
soportados en comprobantes de contabilidad? X % ¥ o
vez cuentan con los soportes idoneos
Ui e i i | 51, se realizo una muestra aleatoria de comprobantes
Lanformacion de los libros de contabilidad coincide con la
191 Efectividad 0,35 H 1 0,35 |determinando que lo registrado alli coincide con lal
registrada en los comprobantes de contabilidad? |
informacion en los libros contables
£n caso de haber diferencias entre los registros en los libros El proceso de Gestion Financiera-Contabilidad realiza
19.2 |y los comprobantes de contabilidad, ¢se realizan las| Efectividad 0,35 H 1 0,35  |1as conciliaciones v los ajustes necesarios con el fin de!
conciliaciones y ajustes necesarios? entregar informacion confiable y oportuna
¢Existe algan mecanismo a través del cual se verifique 1
20 ; ; Existencia 0,30 st Se valida la informacion por el aplicativo LIMAY
la completitud de los registros contables? * 1 0’30 ! ;i
iDicho mecanismo s¢ aplica de manera permanente o
01 " ¥ Efectividad | 0,35 si 1 0,35
periodica’
¢Los hibros de contabilidad se encuentran actualizados v sus| " | 1 tad I e
. = revisa que los saldos reportados a fa Contaduria
202 |saldos estan de acuerdo con el dltimo informe trimestral| Efectividad 0,35 sl 1 0,35 : ¢

transmitido a la Contaduria General de la Nacion?

General coinciden con los libros oficiales
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nsumo para la elaboracion del indicador?

Puntaje Factor de Puntaje
MEDICION TiPO CAUFICACION i
Miximo Calificacién | Obtenido OBSERVACIONES
¢los criterios de medicion inicial de los hechos,

21 |economicos utilizados por la entidad corresponden al| Existencia 0,30 5 1 0,30 |t¢ medicion inicial estd contemplada en el Manual de
marco aplicable a la entidad? i Politicas contables de la Secretania Distrital de Solud
élos entenos de medicion de 1oy activos, pasivos, ingresos, Cada area debe tener conacimiente sobre los

i Bastos y costos contenidos en el marco normativo aplicable Ef idad 0,35 5 1 0,35 cntenos de medicion, se tiene publicado en el
o la entidad, son de conocimiento del personal invelucrado 4 {4 aplicativo lsolucio traves del Manual de Paliticas
en el proceso contable? Contables de la SDS
¢Los criterios de medicion de los activos, pasivos, Ingresos,, Las politicas adoptadas por la Secretaria Distrtal de
712 |pastos y costos se aplican conforme al marco normativo| Efectividad 0,35 st 1 0,35 salud incluyen criterios de medicion, los cuales estan
que le corresponde a la entidad? bajo el nuevo marco normativo (Resolucton %33 de
2015)
Puntaje Factor de Puntaje
MEDICION POSTERIOR TIPO s CALIFICACION OBSERVACIO]
Miximo Calificacién | Obtenido CIONES
El proceso de deterioro se ejecata de acuerdo a la
¢Se calculan, de manera adecuada, los valores VRl apliealile e | palities eanrae a8
T . d epun la Reso d e 2015
22 |correspondientes a los procesos de depreciacion,| Existencia 0,30 i 1 0,30 4:por cobrar ; segui la Reslucion 533, de 201
i 3 2 que establece los critenios que deben aplicarse en ol
amortizacion, agotamiento y deterioro, segin aplique? -
reconociniento icial, medicion posterior
presentacion y revelacion de las curntas por cobrar
Los calculos de depreciacion se realizan de acuerdo
los ealedl To ifiidsaindlon. dnanalinn: san base on fo con lo previsto en la pohitica de Propiedades planta y)
s cd 4 de deprecia e tealizs @
221 i i A -l F Tancie el de]
exthlscidgen lanakics Efectividad 0,23 sl 1 0,23 |equipo v Activos del Fondo Financiero Distrital d
Salud quicn administia los bienes de la Secretara
Distrital de Salud.
Se  realizan conc ones  penodicas  entre
contabilidad vy la Direccion  Administrativa,
5 cla wvida wnl de la propedad, planta y equipo, v la dependencia encargada de la custodia y conservacion
22 Efectividad 0,23 s 1 0,23
depreciacion son objeto de revision periodica? de la propiedad, planta y equipo del Fonde Financiero
Distrital de Salud quien administra los bienes de la
Secretaria Distrital de Salud.
¢Se werifican los indicios de deteniore de loy activos por lo Existe la politica de Cuentas por Cobrar en la cual
23 Efectividad | 0,23 st 1 0,23 pa !
menos ol final del periodo contable? esta el procedimientos de detenoro de las cuentas
¢5e encuentran plenamente establecidos los criterios|
de medicion posterior para cada uno de los elementos| Los criternios del procesos de deterioro de las cuentas,
23" |dg10s estados finanderos? Existencia 0,30 st 1 0,30  [por cobrar estan consignados en el Manual del
Politicas contabiles de 1a Secretaria Distrital de Salud
La normatvidad aplicable a la politica contable de!
¢Los cntenos se establecen con base en el marcoe normativo propiedades planta y equipo es segun la Resolucion
231 Efectividad st A
aplicable a la entidad? 0,14 1 0,14 533 de 2015 que forma parte del Regimen de la
Contabilidad Publica
La normatividad aphcable a la politica contable de
Seidentifican los hechos economicos que deben ser objeto] #in cuentas por pegar se realiza de acuerdo con el
Fay |5 e g 1101 Efectividad 0,14 51 1 0,14 BELBARAR [Rpaie 68 gas “
de actual i postutior? regimen de Contabilidad publica sep Hesolucion
Lo 533 de 2015
Se identitican a traves del analisis del deterioro de las|
¢5e ventica que la medicion posterion se efectoa con base, ; 5 ; ; i
3 cuentas por pagar, de acuerdo con las politicas v
233 |en los criterios establecidos en el marco normativo| Efectividad 0,14 51 1 0,14 PO PR E
procedimientos  establecidos en el proceso e
aplicable o la entidad ? 3
Gestion Financiers
. i e los hech fiza d Dentro de la politca de cuentas par cobirar se tiene
{la actuahizavion de los hechos economices se realiza de < N
234 8 " Efectividad 0,14 st 1 0,14 |en cuenta la medicion posterior de scuerdo ol marca
manera oportuna’
normativo aplicables al deternioro
¢Se  sopartan  las  medicienes  tundamentadas  en El detenoro es determinado por una profesional dei)
235 |estimaciones o jicios de profesionales expertos ajenos al|  Efectividad 0,14 st 1 0,14 |irea de contabilidad quien rewisa y deja soporte del
proceso contable? calculo del deterioro
Puntaje . Factor de Puntaje
PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS TIPO 425 CALIFICACION 75 . OBSERVACIONES
Maximo Calificacion | Obtenido
Si, los  estados o5 se presentan
5 éSe elaboran y presentan op e los d 0,30 @ 1 0.30 oportunamente y se publican mensualmente en |
financieros a los usuarios de la informacion financiera? ¥ 4 pagina de transparencia de la 505 y en platatorma de
Bogota Consolida
5 . it vt d 0 Para la dwulgacion de los Estados Financieros se
¢Se cuenta con una politica, directriz, procedimiento, guia o = f
a1 E ! 3 Efectividad 0,18 st 1 0,18 |aplica la directriz de la Contaduria General de la
lineamiento para la divulgacion de los estados financieros?
Nacion y los mismos se publican mensualmente
¢Se cumple la politica, directnz, procedimento, gwa o Se presentan oportunamente a la Contaduna General
linearmrento establecida para la divulgacion de los estados| Efectividad 0,18 Kl 1 0,18 |de la Nacion v son publicados en la paging WEB de Lo
financieros?® s0S
e fos 1 i Los Estados Financiero son remmtidos al Secretario
ehe tienen © adus financieros para la toma
v Efectividad 0,18 H 1 0,18 |Distrital de Salud v a los subsecretarios para la toma
de decisiones en la gestion de la entidad?
de decisiones.
leto d tados fi C Se emite un o jue completo  de  los  Estados
o completo de estados financieros, con
a4 i S Efectividad 0,18 sl 1 0,18 cieros los cuales Newan las  respectivas
corte ol 31 de diciembre?
revelaciones de las cuentas.
Se realiza una revision mensual de los Estados
élas cifras contenidas en los estados financieros| Financieros y los nusmos comciden con los hibros

25 | 4 Existencia 0,30 st 1 0,30
coinciden con los saldos de los libros de contabilidad? oficiales de acuerdo con la revision realizada poi la

ocl

Los profesionales de la Oficing de contabilidod de fa
5o realizan venficaciones de 1os saldos de las ocrrafiat Bisurical e, Sl el

ecretaria Distrital Salud revisa previamente los)

251 |los estados financieros previo a la presentacion de los| Efectividad 0,70 st 1 0,70 !

saldos contables antes de la emision de los fstados
wstados financieros?

Financieros v sus revelaciones
éSe utiliza un sistema de indicadores para analizar e ¥ i No cuenta can indicadores que nitan mterpretar

% |, 2 p ; Existencia 0,30 NO 0,2 0,06
interpretar la realidad financiera de la entidad? la realidad de la Entidad
Los indicadores se ajustan a las necesidades de la entidad y . No cuenta con indicadores que pern; nterpretar

a1 |¢ St Efectividad 0,35 NO 0,2 0,07

del proceso contable? la realidad de la Entidad

¢5e venfica la labilidad de 1a informacion utilizada como, No cuenta con indicadores que permitan interpretas
262 Efectividad 0,35 NO 0,2 0,07

ta realidad de la Entidad
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éla informacién financiera presenta la suficiente Se presentan Estados Financieros y sus respechivas
27 |ilustracion para su adecuada comprensién por parte de| Existencia 0,30 sl 1 0,30 |revelaciones con el fin de dar una ilustracion
los usuarios? cuficiente a aquelles que consulten la misma
Las revelaciones a los estadoes Financieros cumplen
élas notas @ los estados financieros cumplen con las)
i s \ con los requisitos de reconccimiento, medicion
tevelaciones  requeridas en las normas  para el .
271 # Efectividad 0,14 51 1 0,14  |revelacion y presentacion de los hechos ecanomicos
recanocimiento, medicion, revelacion v presentacion de los|
o que son emitidas por la Direccion dre T 1ano,
hechos economicos del marco normativo aplicable?
v son revisadas por el proceso centable
Las revelaciones a los estados Financieros cumplen
JEl comtenido de las notas a los estados financieros revela con los requisitos de reconocimiento, medicon,
7.2 |en forma suficiente I3 informacion de tipo cualitativo y| Efectividad 0,14 st 1 0,14 |revelacion v presentacion de los hechos economicos)
cuantitativo para que sea util al usuario? que son emitidas por la Direccron de Talento Humano|
w son revisadas por el proceso contable
£Tn las notas a los estados financieros, se hace referancia a y T S ;
51, las notas a los Estados Financieras dan cuenta de
273 llas variaciones significativas que se presentan de un| Efectividad 0,14 st 1 0,14 ik
las variaciones significativas de un perindo a otre
periodo a otro?
¢Las notas exphean la aplicacion de metodologias o la Las notas explican la metodologia que se aplica para
274 |aplicacion de juicios profesionales en la preparacion de la| Efectividad 0,14 b 1 0,14 |12 emision de los Estados Financieros v la notas a fos)
informacion, cuando a ello hay lugar? estades financieros,
. &5 carrobora gue lainformacion presentada a los distintos 3 Para entregar informacion a los entes interno y /o
s Efectividad 0,14 st 1 0,14
wswarios de Ly nformacion sea consistente? externos se corrohora la consistencia de la misma
RENDICION DE CUENTAS
Puntaje Factor de Puntaje
RENDICION DE CUENTAS TiPO e ; CALIFICACION o % OBSERVACIONES
Miximo Calificacion
¢Para las entidades obligadas a realizar rendicion de
: El dia 2 de octubre de 2020 mediante cofreo
cuentas, se presentan los estados financieros en la
& < & e i electronico, el proceso de Gestion Financiera, remitio
misma? Si la entidad no estd obligada a rendicion de
28 : g 7 Existencia 0,30 51 1 0,30 |[los Estados Financieros tanto del FFDS y SDS a la
cuentas, ¢se prepara informacion financiera con
st & i - d | Subsecretria  corporativa  con el fin  de  ser
ropositos  especificos  que endan por la
prop 52 AN RIoh) " incorporados al informe de Rendicion de Cuentas
transparencia?
¢S verifica la consistencia de las cifras presentadas en los Se realiza la verificacion de la cifras presentadas en
281 |estados financieros con las presentadas en la rendicion de| Efectividad 0,35 sl 1 0,35 |ios Estados Financieros con los entregados en la
cuentas o la presentada para propositos especificos? rendicion de cuentas.
¢S presentan explicaciones que faciliten a los diferentes, . Ny T~ . i
1, 56 entrega rme en el cual se explican alpunas|
282 [usuarios la comprension de la informacion financiera| Efectividad 0,35 st 1 0,35 ae
de las cifras que companen los estados financieros
presentada?
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE
” Puntaje . Factor de Puntaje
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE TIPO i ) CALIFICACION e _] OBSERVACIONES
Maiximo Calificacion | Obtenido
: " T— " El proceso de Gestion Financiera cuentas con un
, |éExisten mecanismos de identificacion y monitoreo de| EAias 0.30 5i 1 0,30 v g fond it "
29 X ¥ 5 mapa de riesgos donde se identifican nesgos de
los riesgos de indole contable? " i
indoles contable
+ Si, s realizan el monitoreo de los riesgos de indoke
291 |éSe deja evidencia de la aplicacion de estos mecanismos? | Efectividad 0,70 st 1 0,70 i
contable.
i s En el mapa de riesgo <e encuentran documentados,
éSe ha establecido la probabilidad de ocurrencia y el i " d i ¢ s
o 3 0% Mecamsmos para wentificar, cantrolar,
30 |impacto que puede tener, en la entidad, la| Existencia 0,30 si 1
- . 5 monitarear v evaluar los nesgos contables a traves
materializacion de los riesgos de indole contable?
del proceso de Gestion Financiera
£l mapa de riesgos contiene el analisis del riesgo
inherente, la valoracion del riesgo v el rissgo residual
éSe analizan y se da un tratamiento adecuado a los riesgos, La valoracion del fiesgo se realiza a traves del analiss
30.1 Efectividad st :
de indale contable en forma permanente? 0'18 1 0'18 del impacto por la probabilidad, de acuerds con la
metodologia establecida por el DAFP y la Diraccion
dr Planeacion Institucional
£l mapa de riesgos contiene el plan de manejo para
¢los  riesgos identificados  <e  revisan v actualizan aquellos  riespos  que  se puedan  materializar
02 ! Efectividad 0,18 si 1 0,18 :
periodicamente? evidenciados con el monitoren y evalvacion de los
mismos en la auditorias internas que se realizan
Cada semestre se realiza el monitoreo del mapa de
riesgos. La Oficina de Control Interna evalua la)
" ¢Se han establecida controles que permitan mitigar o = estion de riesgos de proceso y corrupcion en ol
TR - Efectividad 0,18 st 1 0,18 |®
neutralizar la ocurtencia de coda resgo identificado? desarrollo de las auditonias internas, en cuyos,
infermes s presenta un pronunciamiento sohre el
particular ]
Se realizan antoevaluaciones periodicas para determinar la S1, 1a autoevaluaciones se re. mestralmente
304 feficacia de los controles implementados en cada una de las| Efectividad 0,18 H] 1 0,18 |[donde se revisa lo eficacia de los controles

actividades del proceso contable?

establecidos
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. El personal involucrado en el proceso contable posee
élos funcionarios involucrados en el proceso contable las competencias y habilidades necesarias pa u
31 |poseen las habilidades y competencias necesarias para| Existenca 0,30 51 1 0,30 |eiecucion, verificadas en los procesos de seleccion y
su ejecucion? vinculacion de personal, tanto de planta como
contratistas,
¢las personas involucradas en el proceso contable estan
311 |capacitadas pora identificar los hechos economicos propios| Efectividad | 0,70 st 1 0,70 ([T2"e en ¢l personal de planta y de contrato cucntan
i 18 entidad que tlenenimpacio.contables con las competencias para realizar las labores
éDentro del plan institucional de capacitacion se| Dentro del Plan Institucional de la vigenca 2020 ne
considera el desarrollo de competencias y actualizacion se anchiye capacitaciones pata el desarrcllo de
55 ; P Existencia 0,30 s 0,2 0,06 e incluyeren capacitaciones para desarrallo de
permanente del personal involucrado en el proceso competencias del personal involucrado en el proceso
contable? contable
Aunque existe un plan de capacitaciones en la
321 |5 venitica I ejecucion del plan de capacitacion? Efectividad 0,35 NO 0,2 0,07 |entdad, no se encontro capacitaciones para el
personas que esta involucrado en el proceso contable
éSe wenfica que  low  programas  de  capacitacion Aunque existe un plan de capacitaciones en la
32.2 |desarrollados apuntan al mejoramiento de competencias y| Efectividad 0,35 NO 0,2 0,07 |entidad, no se encontro capacitaciones para el
habilidades? personas que esta involucrado en el proceso contable

32,00 ToTAL 30,40

FUENTE: Adaptacion del formato guia suministrado por la Contaduria General de la Nacion.

Calificacion Mdxima 5
Porcentaje obtenido 0,95
Calificacion. A { 4,75

NOTA: El aplicativo CHIP de la Contaduria General de la Nacion validara que cuando la respuesta a una pregunta relativa a la Existencia de
un control sea NO, las preguntas relacionadas con la Efectividad de diwlrol sean calificadas también con NO.

Firma

Nombre: OLGA LUCIA VARGAS COBOS

Cargo: JEFE (ASESOR} OFICINA DE CONTROL INTERNO

Firma

Nombre:

Cargo:

VoBo Bru Vizgain
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