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Entidad: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

CONTROL INTERNO CONTABLE ANO 2021

FORTALEZAS

v El proceso de gestion contable cumple con las normas de reconocimiento, medicion,
revelacion y presentacion de los estados financieros de acuerdo con el marco
contable establecido para tal fin.

v" De acuerdo con lo evidenciado, la Secretaria Distrital de Salud da aplicacion y
cumplimiento al sistema de control interno contable segun lo dispuesto por la
Contaduria General de la Nacién mediante la Resolucion 193 de 2016.

DEBILIDADES

v" Durante la vigencia 2021 no se involucré a los profesionales del area contable en el
desarrollo del Plan de Capacitaciones para el desarrollo de sus competencias y
actualizacién del proceso contable.

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES
REALIZADAS

v Es importante, que el proceso contable implemente un plan de depuraciones vy
sostenibilidad de la informacion que se expresa en los estados financieros con el fin
de entregar informacién contable de calidad.

v Fortalecer el mecanismo de conciliacion entre las dependencias que entregan
informacion para la emision de los estados financieros.

RECOMENDACIONES

v' Es importante dar prioridad en el plan de capacitaciones al fortalecimiento de las
competencias y actualizacion de los profesionales que intervienen en el proceso contable.
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MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE

ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO

Puntaje CALIFICACION Factor de Puntaje

POLITICAS CONTEARIES LH1E9 Midximo Calificacion Obtenido

OBSERVACIONES

ST T naaa COnanTe TanTTeT T
Bogota D C.. a traves de la Resolucton |
SDH-000068 de fecha 31 de mavo
2018, adopto ¢l Manual de Polin
Contables aplicable a los Intes Publi
Distritales que conforman la ECP Bog

iLa entidad ha definido las politicas contables que
debe aplicar para el reconocimiento, medicion,
revelacion y presentacién de los hechos economicos| Existencia 0.30 SI 1 0.30
de acuerdo con el marco normative que le

corresponde aplicar?
U ap D.C., en el ecual se contemplan
1. " talal a

Si. las politicas contables se encuent
Efectividad 0.18 SI 1 0.18 disponible  para  consuita  de
funcionarios cn el aplicativo 1ISOLLUICTO

S¢ socializan las politicas con el personal involucrado
en el proceso contable?

‘Las politicas establecidas son aplicadas en el i El proceso contable para el desarrollo
cas  estable 5 s en e 6 4 o ;
b : i X ap : Efectividad - 0.18 SI 1 0.18 su gestion aplica ¢l Manual de Poliu
desarrollo del proceso contable? I ol

contables.

(%)

SI. Para la elaboracion de los documen
de politicas de Bogota D.C. se o
cuenta la naturaleza de los recursos
forma de su administracion v su use.
cuales estan vinculados estrictamente a
presupuesto publico.  Adicionalmente,
Efectividad 0.18 SI 1 0.18 contempla la inclusion de los anexos
politicas los cuales son claborados ¢
sujecion a las politicas contables de la 1
Bogota D.C. v conticnen  aquel
lincamicntos que surgen de la realidac

Las politicas contables responden a la naturaleza v a la
actividad de la entidad?

casuistica  especifica de quienes
conforman

SL Los documentos lucron claborados ¢
el fin de propender que la formac
financiera describa los hechos economic
(Las  politicas  contables  propenden  por la Pt de una manera completa. neutral v libre
representacion fiel de la informuc[:(’mpﬁnancicral‘; Efectiviiad i il g 1% error significativo, '!1 fin de que r.cprcwl
fieclmente la informacion financicra de |
Entes Publicos Distritales que conform
la ECP Bogota D.C.

POLITICAS DE OPERACION TIPO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES

La SDS cuenta con ¢l lincamiento SI2

¢Se establecen instrumentos (planes, procedimientos, ESC-LN-004 "formulacion, modilicacion
manuales, reglas de negocio, guias, etc)) para el seguimiento a los planes de mejora de
scguimiento al cumplimiento de los planes de| Existencia 0.30 SI i 0.30 contraloria  de  Bogota v Contralo
mejoramiento  derivados de los hallazgos de General. Y los planes de mejoramiento ¢
auditoria interna o externa? la OCI sc realiza mediante al aplicau

ISOLUCION

Se realizan socializaciones con ¢l fin .
Efectividad 0.35 SI 1 0.35 cumplir con las actividades propucsta
los planes de mejoramiento

Se socializan estos instrumentos de seguimiento con
los responsables?

]
]

La oficina de Control Interno reahiza

(¢ hace seguimiento o monitoreo al cumplimiento de Efectividad 035 sI 1 035 seguimicnto v monitorco a los planes
los planes de mejoramiento? ¥ b o mejora derivados de las auditorias de |

entes de control.
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+La entidad cuenta con una politica o instrumento
(procedimiento, manual, regla de negocio, guia,

La SDS cuenta con la circular N” 026 ¢n la
cual se entregan lineamientos para facilitar

instructivo, etc.) tendiente a facilitar el flujo de| Existencia 030 SI 0.30 el flujo de informacion que tiene que ver
informacién relativo a los hechos econémicos con los hechos economicos generados en
originados en cualquier dependencia? las diferentes dependencias.
La circular se socializo a traves de la
| (Seosocializan estas herramientas con el personal Efectividad 0.23 sI 023 intranet a todos los funcionarios que
involucrado en ¢l proceso? p ; intervienen en la entrega de la informacion
a la Direceion Financiera
La Entidad cuenta con un aplicativo para el
Se o tienen  dentificados  los  documentos  idoneos A manejo de los documentos idonecos los
2| e : : Efectividad 023 sl 0.23 ! !
mediante los cuales se informa al drea contable’ cuales son cargadas v actualizados
constantemente.
Si, la SDS cuenta con formalos |
. Existen procedimientos internos documentados que 2 documentos como "tramites de ordenes de
i3 & e e U8 Efectividad 023 st 0.23 7 ; i
taciliien la aplicacion de la politica? pago" causacion de actos sancionatorios
"Cierre Financiero" etc,
! i ok . SI. La Direccion Distrital de Contabilidad
.Se ha implementado una politica o instrumento - A )
5 . E " : - DDC de la Secretaria de Hacienda
(directriz, procedimiento, guia o lineamiento) sobre L . .
: { R 3 i f : Distrital - SDH, ha establecido
a identificacion de los bienes fisicos en form Xi b . . .
4 |la identifi de los b fisic forma| Existencia 0.30 Sl 0.30
N o & llncamlcmns TC]R[C'IU[}&K]US con egste [H()L'L‘NU
individualizada dentro del proceso contable de la i al de Procedimientos
tidad?® a través del "Manual de Procedimientos
entidad? i i 5 i
3 Administrativos v Contables para ¢l
La SDS no maneja activos fijos, yva que
Se ha socializado este instrumento con el personal A solamente tiene la administracion  del
fl e e , P Efectividad 035 st 0.35 e o _
ivoluerado en el proceso? personal, los bienes fisicos los administra
¢l Fondo Financiero Distrital de Salud.
La SDS no maneja activos fijos, va que
. . N . . B solamente tiene la  administracion  del
12| Se verifica la individualizacion de los bienes fisicos? Efectividad 035 SI 0.35 : i .
personal, los bienes fisicos los administra
el Fondo Financiero Distrital de Salud.
El proceso contable cuenta con diferentes
;Se cuenta con una directriz, guia o procedimiento formatos  que  propenden  por  la
5 |para realizar las conciliaciones de las partidas mas Existencia 0.30 sI 0.30 conciliacion de las cuentas entre cllos
i relevantes, a fin de lograr una adecuada : 3 "SDS-FIN-FT-066 2Conciliacion de
identificacién y medicion? cuentas - cuentas por pagar contabihidad y
otras dependencias”,
Las guias, formatos y/o lincamientos de
. (St socializan estas directrices, guias o procedimientos e socializan v estan a disposicion de quien
R ; BR3P Efectividad 035 sl 035 2 . ! o
con ¢l personal involucrado en ¢l proceso? asi  lo  requieran en el aplicativo
ISOLUCION
. (Se vertfica la aplicacion de estas directrices, guias o i Se evidencio que la SDS aplica los
53 [f e A £ Efectividad 0.35 sI 035 |2 e 8 o
procedimientos? formatos y lineamientos.
5S¢ cuenta con una directriz, guia, lineamiento, El proceso  contable  cuenta I
5 procedimiento o instruccién en que se defina la Existencia 030 s 0.30 caracterizacion del proceso SDS-FIN-CAR
] ap A . - ’y = H A n— s avidencis h
segregacion de funciones (autorizaciones, registros y 002 mediante la cual se evidencia la
mancjos) dentro de los procesos contables? segregacion de funciones.
3 : ; ; : ; Las guias, formatos y/o lineamientos de
Seosocaliza esta directriz,  guia,  lineamiento, e ) R ;
{ ; = = s socializan v estan a disposicion de quien
6.1 [procedimicnto o instruccion  con el personal]  Efectividad 0.35 SI 0.35 [ o v i el ey
luerado en el proceso? asi lo requicran en el aplicativo
involucrado en el proceso? ISOLUCION
Se veritica el cumplimiento de esta directriz, guia, a8 El formato de caracterizacion se socializa
g2 iy MERIELIN, SHICEIEIE Sk M0 JIEEDans Efectividad 035 st 035 ’

limeamiento, procedimiento o instruccion?

mediante el aplicativo [ISOLUCION.
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iSe cuenta con una directriz, procedimiento, gufa,

SIA traves de la Kesolucion No. DI
000002 del 09 de agosto de 2018,
Direccion Distrital de Contabilidad - D
de la Secretaria de Hacienda Distrita

7 |lineamiento o instruccién para la presentacion| Existencia 0.30 SI 1 0.30 SDH, establecio los plazos v requisi

oportuna de la informacién financiera? para ¢l reporte de informacion financier
la Direccion Distrital de Contabilidad e
Sceretaria Distrital de Hacienda, con
da pancalidacian v andlice
SI. La Resolucion No. DDC-000002 del
de agosto de 2008 fue socializ
mediante correo clectronico de fecha 14
agosto de 2018: asi mismo la DI

. - . ; . ; adicional a las jornadas de capacitac

(Se soctaliza  esta  directriz,  guia,  lineamiento, desirralladis ‘dicante a0 Sivensia 3

7.1 [procedimiento o instruccion con el personal| Efectividad 0.35 SI 1 0.35 N c B =

involucrado en el proceso? cfccil}() una J_mn.'ula de scnmlnln/ucu.:n
dia 25 de noviembre de 2021, con ¢l fin
recordar los plazos v lincamientos para
reporte de  informacion  financicra
socializar algunos aspectos a tener
cuenta en los procesos de cierre contablc
Si, los  procesos  generadores

73 Se c‘unmwlc C(fn Ia .d'irt:clnz‘ guia,  lineamiento, Efectividad 035 sI 1 035 informacion al pmuu“:o cunF:PHc cump
procedimiento o instruccién? con ¢l envio de la informacion al proce

contable.
¢Existe un procedimiento para llevar a cabo, en La SDS cuenta con ¢l formato SDS-F|

8 forma adecuada, el cierre integral de la informacién Existencia 0.30 sI 1 030 INS-031 " Conciliacion de la informaci
producida en las dreas o dependencias que generan i > contable de las dependencias™ v SDS-I°!
hechos econémicos? FT-055 "Conciliacion entre dependencia
«S¢ socializa este procedimiento con el personal - SF".”““”" s ."mmm con <l fin

81 |t ; Efectividad 0.35 SI 1 035 conciliar las cifras  con  las  drc
involucrado cn el proceso?

generadoras.
Aun cuando se csta avanzando on

82 [¢Se cumple con el procedimicnto? Efectividad 0.35 PARCIALMENTE 0.6 i}y Procese e coneilincitn can, fay are

generadoras no todas cumplen con o
obligacion,
iLa entidad tiene implementadas directrices, La SDS no maneja inventarios. los cual
procedimientos, guias o lineamientos para realizar son manejados por ¢l FFDS: pero se reali

9 |peribdicamente inventarios y cruces de informacién,| Existencia 0.30 SI 1 0.30 con la Dircccion de Talento Huma
que le permitan verificar la existencia de activos y cruces  de informacion  que permit
pasivos? depurar los saldos de las areas.

&Se socializan las directrices, procedimientos, guias o si, mediante la intranct v estan

9.1 [lineamientos con el personal involucrado en el  Efectividad 0.35 S1 1 0.35 disposicion de quien asi lo requicran cn
proceso? aplicativo ISOLUCION

99 .\L cumplc co‘n estas directrices, procedimientos, guias Efectividad 035 sI 1 035 Siseauple,

o lincamientos?
f',Se tien.cn establccid-as dir.cctrices, procedimie‘n.u?s, i L SDS Eiéiii dor Binehmtenios para
instrucciones, o lineamientos sobre andlisis, : :

10 |depuracién y seguimiento de cuentas para el| Existencia 0.30 SI 1 0.30 analisiey; depuroion i seguimienlo :
mejoramiento y sostenibilidad de la calidad de Ia cuentas anluhlcs |sz||:;1 ¢l mejoramiento
informacién? de la calidad de la informacion reportada
(Se socializan  estas  directrices,  procedimientos, Si. los procedimiento, guias o lincamicnt

10.1 [instrucciones, o lineamientos con ¢l personal| Efectividad 0.23 SI 1 0.23 se socializan mediante ¢l apheatis
involuerado ¢n el proceso? ISOLUCION

isten mecanismos para verificar el cumplimiento de Si. se realiza ¢l seguimicnto

10.2 festas directrices, procedimientos, instrucciones. o|  Efectividad 0.23 SI 1 0.23 cumplimiento de los procedimientos pa
lincamientos? ¢l amalisis de la informacion.

St la SDS de salud reakiza depuracion
(El analisis. la depuracion y el seguimicento de cuentas seguimiento a las cuentas: igualmente ¢
03 fse realiza permancntemente o por lo menos| Efectividad 0.23 SI 1 0.23 la Direccion de contabilidad del distrito s
penadicamente? realizan reuniones  periodicas  para
revision de cuentas.
ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
RECONOCIMIENTO
/! . Puntaje Factor de Puntaje
IDENTIFICACION TIPO Miéximo CALIFICACION Calificacién Obten i.:io OBSERVACIONES
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+Se evidencia por medio de flujo gramas, u otra

Si, se tiene establecida la caracterizacion

Il |técnica o mecanismo, la forma como circula la| Existencia 0.30 SI 1 0.30 ) rgResimCIGREMT iR HATaS 56

informacion hacia el drea contable? evidencia las entradas y salidas del proceso
contable,

| dad } T | Si, se tiene establecida la caracterizacion

A entida b ;! o 3 cedores de 5 iest i 1

i1 ‘| ¢ l‘t 1] a identificado  los |7:0de0n.s de Efectividad 035 s 1 035 del proceso de Gestion Financiera donde se

mformacion dentro del proceso contable? evidencia las entradas y salidas del proceso
contable,

- Si, se tiene establecida la caracterizacion

1o '.‘l ; centidad  ha dentificado  los  receptores  de Efectividad 0.35 sI 1 035 del proceso de Gestion Financiera donde se

mlormacion dentro del proceso contable? x evidencia las entradas y salidas del proceso
contable,

:Los derechos y obligaciones se encuentran Los‘dcrcchus ¥ \)Alﬂ‘lgum‘nncs se encuentran
|2 |debidamente individualizados en la contabilidad,| o .. . 030 o ] o ih'lzjlq‘“m_:m” "‘4;}""““"*“‘305 por parte de
Z E - encia .. 4 o s Tale g WM ee

bien sea por ¢l Area contable, o bien por otras . l! ireccion de Talento Humano quicn es

dependencias? a grlLar'badu del manejo de la nomina de la
entidad.

Si. los  derechos v obligaciones  se
| Los derechos y obligaciones se miden a partir de su A, encuentra  debidamente  individualizados
B 3 AR Efectividad 035 s1 1 0.35 sbidame dividualizsc

ndividualizacion? por el modulo de terceros del modulo

Limay

Si, es factible y se realiza llevando dichas

Jla baja en cuentas ¢s factible a partir de la S artidas con sus debidos soportes al comité
ot (Sl &p 5 Efectividad 0.35 SI 1 0.35 RRticas.oon P :

individualizacion de los derechos y obligaciones? de sostenibilidad contable, el cual una vez

las analiza recomienda su depuracion.

La Secretaria Distrital de Salud toma como

;Para la identificacién de los hechos econdmicos, se base las politicas contables establecidas y
13 [toma como base ¢l marco normativo aplicable a la| Existencia 0.30 SI 1 0.30 demas normas relativa al proceso contable

entidad? de la Contaduria General de la Nacion y de

la Direccion de Contabilidad del Distrito.
; ~ ; ; Si, el proceso contable tiene identificados

Jen el proceso de identificacion se tienen en cuenta los los criterios para el reconogimiento de los

131 Jertenos para ¢l reconocimiento  de  los  hechos|  Efectividad 0.70 SI 1 0.70 et ST )
B ; hechos economicos definidos en  las
ceonomicos definidos en las normas? . ’

normas contables

Puntaje - Factor de Puntaje
CLASIFICACION TIPO o CALIFICACION i 1 ! OBSERVACIONES
Maximo Calificacién Obtenido
5 i ak ¥ La Enudad cuenta con un catdlogo de]
;Se utiliza la versibn actualizada del Catalogo : . v
‘ T 3 i cuentas establecido y se actualiza de
14 |General de Cuentas correspondiente al marco| Existencia 0.30 Sl 1 0.30 ; -
i leable il tidad? acuerdo con la necesidad que se presenta
RormatIvh Ay e en la gestion del proceso contable.
g " i bre L% : Si. se revisan periodicamente v se
TG FH AN revis S - ancentes sobre la vigencia AIT: N
1 |28 TERET [ESI0NES RELMACENIES 20DIEA YIRS Efectividad 0.70 St 1 0.70 actualizan de acuerdo con el proceso
del catalogo de cuentas? : :
= contable cada vez que asi se requiere.

:Se llevan registros individualizados de los hechos| { 3 Los registros se individualizan por tercero)
15 | i BisH : Existencia 0.30 SI 1 0.30 5 : = I

econdmicos ocurridos en la entidad? en el programa ISOLUCION

La clasificacion de cada unos de los

JEnoel proceso de clasificacion se consideran los registros estan de acuerdo con ¢l nuevo
15 1 [eriterios definidos en ¢l marco normativo aplicable a la|  Efectividad 0.70 SI 1 0.70 marco normativo contable de conformidad

entidad? con las directrices de la  Contaduria

General de la Nacion,

Puntaje Factor de Puntaje
R TIPO 5 CALIFICACION 2 = : OBSERVACIONES
REGISIRO Miximo Calificacién Obtenido
i b IR cabili Si, los hechos economicos se registran en
16 [« ; ‘hec 08 ')QLOHI.ITI'IICDS se  Contabllizan) g istencia 0.30 SI 1 0.30 orden cronologico el cual cuenta con el
cronolégicamente? control del programa Limay.
. i | i bl losico de | Si, los hechos economicos se registran en
Rl cael regs ‘ontable ¢ sico de los Ao S
161 ‘}SLI reniied H",,l\lro conlable Cronologico, €8 J0SENrertiy dud 0.35 S1 1 0.35 orden cronologico ¢l cual cuenta con ¢l
nechios ceonomicos: control del programa Limay.
. . | e e THE HEEh Si, los hechos economicos se registran en|
Se verifica el registro consecutivo de los hechos o i s
6.2 g% yerlion i, ToLIsino. CORSEOUIIVG; fey 165 EGho Efectividad 0.35 SI 1 0.35 orden cronoldgico el cual cuenta con el

ceonomicos en los ibros de contabilidad?

control del programa Limay.
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Los hechos economicos cuentan v

;Los  hechos econémicos registrados  estfin ; 2 registrados con los soportes 1doncos,
17 |* 3 Existencia 030 SI 1 0.30 Bl : o
respaldados en documentos soporte idéncos? el fin de individualizar cada una de
aobligaciones.
Se verifica que los registros contables cuenten con los Si.al realizar el registro se comprucha
17.1 documentos de origen interno o externo que los|  Efectividad 0.35 SI 1 0.35 los soportes sean idoncos con ¢f i
soporten? respaldar cada uno de los registros
Si. ¢l proceso contable lleva un arcl
y : . g documental  de los  comprobantes
172 |;Se conservan v custodian los documentos soporte? Efectividad 0.35 SI 1 0.35 : I
- Ingreso. cgreso, notas contables v de
documentos
r JIETE El proceso contable lleva un arel
JPara el registro de los hechos econoémicos, se do pﬂ nal de o nrabant
= . . cuments i 0s robantes
18 lelaboran los respectivos comprobantes de| Existencia 0.30 SI 1 0.30 ) - P
e Ingreso, egreso. notas contables v de
contabilidad? :
documentos
Lo nprobant d ontabilidad s& veali Los comprobantes de  contabilidad
N Jlos  comprobantes  de con idad se realizan H . L
IR0 S i Efectividad 0.35 S1 1 0.35 registran en orden cronologico ¢l ¢
cronologicamente = -
- cuenta con ¢l control del programa | i
1 mpeoliates wabilidad Si. los comprobantes contables se regisi
oLLO0S  Cco robanies ¢ contabilida SC cnumeceran SRy
18.2 Lo \ : Efectividad 0.35 SI 1 0.35 cronologicamente v tienen un control
consecutivamente? : T

sistema LIMAY.

Los libros de contabilidad cstin soporta
¢Los libros de contabilidad se encuentran con los diferentes comprobantes contal

19 |debidamente soportados en comprobantes de| Existencia 0.30 SI 1 0.30 ¥ los mismos cuentas con los sopo
contabilidad? idoneos de  acuerdo con las non
contables
i i ) - o Si. se realizo una muestra aleatorta cor
¢La informacion de los libros de contabilidad coincide A% B :
19.1 : i Efectividad 0.35 SI 1 0.35 fin de comprobar ¢l cumplimicnto de «
con la registrada en los comprobantes de contabilidad?

numeral

En caso de haber diferencias entre los registros en los Cuando se presentan diferencias real
19.2 |libros v los comprobantes de contabilidad, (se realizan|  Efectividad 0.35 SI 1 0.35 conciliacion de cuentas v se registras
las conciliaciones v ajustes necesarios? diferencias que se presentan.
; 5 : Se valida la informacion de la completi
¢Existe algin mecanismo a través del coal se X ! - !
20 . % : Existencia 0.30 SI 1 0.30 de los registros contables en al siste
verifique la completitud de los registros contables?

contable Limay

.Dicho mecanismo se aplica de manera permanente o Ay Si, sc realiza una verificacion antes de
20, [¢PiEh0 M Rl H Efectividad 035 SI 1 035 E i
periodica? emision de los estados financicros.,
. . : Los libros de comabilidad se cncuentt
il.os libros de contabilidad se encuentran actualizados ; N ) Sy
i alti impresos a 31 de diciembre de 2021 v
3~ |V sus saldos estan de acuerdo con el dltimo informe i 2 .
202 |, 5, ; Efectividad 0.35 SI 1 0.35 verifico que los mismos coincidan con
trimestral transmitido a la Contaduria General de la N . )
el presentacion de los diferentes iforme:
Nacion? .
Entes externos.
i Puntaje . Factor de Puntaje S -
MEDICION TIPO o) CALIFICACION < % 4 OBSERVACIONES
Médximo Calificacién Obtenido
¢Los criterios de medicién inicial de los hechos Los criterios de medicion  inicial ¢
21 |econémicos utilizados por la entidad corresponden al|  Existencia 0.30 SI 1 0.30 contemplada en ¢l manual de poline
mareo normativo aplicable a Ja entidad? contables de la SDS.

Los criterios de medicion de Jos acting
cLos criterios de medicion de los activos. pasivos, Pasivos. ingresos.  gastos v cost
ingresos. gastos v costos contenidos en el marco Ay contenidos  en ¢l marco  normatr

L1 i ; o Efectividad 035 SI 1 0.35
normativo aplicable a la entidad, son de conocimiento aplicable a la entidad. se socilizan
del personal involucrado en el proceso contable? personal involucrado  en ¢l proce
contable
¢Los criterios de medicion de los activos, pasivos, Los criterios de medicion inicial se aplic:
212 fingresos. gastos y costos se aplican conforme al marco Efectividad 0.35 SI 1 0.35 de acuerdo con  manual de polite:
normativo que le corresponde a la entidad? contables de la SDS.
2 Puntaje Factor de Puntaje
MEDICION POSTERIOR TIPO M€ CALIFICACION Jrob 2 OBSERVACIONES
M:iximo Calificacién Obtenido

1 proceso de deterioro de la cartera «

&Se calculan, de manera adecuada, los valores I‘I ;remdc de d:jtuum (IIL la thlLIiI

. e} cjecuts > oacucrdo con la n AlIViIda

33 |correspondientes a los procesos de depreciacion, S 50 o ; 350 Jeouta e ui” ‘ l,‘f J ormativida
! : 3 Xistencia k . igente vy en s

amortizacion, agotamiento y deterioro, segun vigente y en la pq I'II(.rI c uu-nn-, R0

aplique? cobrar esta especificado  la firma d

realizar el caleulo del deterioro
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(Los caleulos de depreciacion se realizan con base en

El proceso de deterioro de la cartera se
¢jecuta de acuerdo con la normauvidad

interpretar la realidad financiera de la entidad?

lesteblesitiv en Tapolitica? Efectividad 0.23 SI 1 0.23 vigente v en la politica de cuentas por
cobrar esta especificado la  firma  de
realizar ¢l calculo del deterioro.
Los cilculos de la depreciacion se realiza
o [ela vida oul de la propiedad. planta v equipo, y la Efectividad 023 S de acuerdo 2on la politica d\- propiedad.
depreciacion son objeto de revision periodica? comcd 3 I 1 023 planta v equipo y lo realiza ¢l Fondo
Financiero  Distrital de  Salud quien
administra los bienes de la SDS.
. |oSe venfican los indicios de deterioro de los actives por 3 ¢ ol deteri se realiza  al fing
3 =! el frh et eblor p Efectividad 0.23 sI 1 0.23 El c.alcplo del deterioro se realiza  al final
o menos al final del periodo contable? del periodo contable.
;ibc cnc:_et_afran plena!m:ntc establecidos los criterios Los criterios de medicion posterior se
4 t:! medicion posterior para caga uno de los Bt 030 sI 1 0.30 encuentran  establecidos en la  politica
elementos de los estados financieros? 3 contable y se aplican de acuerdo con la
misma.
Los criterios de medicion posterior se
. ‘Los criterios se establecen con base en el marco 5 encuentr: sstableci en
T . H i Efectividad 0.14 s 1 0.14 encuentran le.\bl.u, dos en la pohtica
normativo aplicable a la entidad” contable v se aplican de acuerdo con la
misma.
JSe identifican los hechos economicos que deben ser g i _Ia reResicid ide ucm;m..{ur
2 ; o0 e Efectividad 0.14 SI 1 0.14 hechos econdémicos posteriores se realiza
objeto de actualizacion posterior? N h
por parte del proceso contable.
y . . — La wverificacion posterior se realiza de
(Se wverifica que la medicion posterior se efectia con © drliln.llcn ; lp; _Ldl r :’ r"ll'“ j"
1 ¢ . R acuerdo a lo establecido en la politica de
33 |base en los criterios establecidos en el marco normativo|  Efectividad 0.14 Sl 1 0.14 © Cstabie enl fapolitica. de
) oo cuentas por cobrar y de a la normatividad
aplicable a la entidad ; ’
vigente.
. | actualizacion de los hechos economicos se realiza sl La actualizacion de los hechos economicoy|
14 ¢ . Efectividad 0.14 Sl 1 0.14 S
de manera oportuna’ se realizan de manera oportuna.
Las mediciones se realizan por el personal
(Se soportan  las  mediciones  fundamentadas  en idoneo para tal fin dentro del proceso
35 lestimaciones o juicios de profesionales expertos ajenos|  Efectividad 0.14 PARCIALMENTE 0.6 0.08 contable, mas no sc ha recurnido a
al proceso contable? profesionales expertos ajenos al proceso
contable.
i Puntaje Factor de Puntaje 1
PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS TIPO ; J GALIFICACION i o Y OBSERVACIONES
Miximo Calificacion Obtenido
. Si, los estados financieros se presentan de
:Se elaboran y presentan oportunamente los estados manera oportuna y se  publican
24 |financieros a los usuarios de la informacién| Existencia 030 SI 1 0.30 : U
& iR mensualmente en la pagina web de o
inanciera? :
Entidad,
.Se cuenta con una politica, directnz, procedimiento, Se cuenta con ¢l formato SDS-FIN-FT-060
%1 |guia o lincamiento para la divulgacion de los estados|  Efectividad 0.18 SI 1 0.18 mediante el cual se presenta la manera de
financicros? divulgacion de los estados financieros.
Se cumple con la publicacion de los
Se cumple la politica, directriz, procedimiento, guia o estados financieros de manera oportuna ¢n
12 [hneamiento establecida para la divulgacion de los| Efectividad 0.18 SI 1 0.18 el siguiente enlace
estados financieros? http:www.saludeapital gov.co/Paginas2/
Estados-financieros.aspx
e il @l oS Tirancisto : Los Estados Financieros son remitidos al
Se tienen en cuenta los estados hmancieros pard il = . . . -
iy (22 MSlEleeh B o ANCICros pard &) - Efectividad 0.18 SI 1 0.18 |seiior Sceretario Distrital de Salud v a los|
toma de decisiones en la gestion de la entidad? f ;
= Subsecretarios para la toma de decisiones
Si, la Secretaria Distrital de Salud, cumple
Se clubora el juego completo de estados financieros, e con la elaboracion de todos los estados
sy [ © S dueps GURREIER : Efectividad 0.18 sI 1 01g |- *® ¢ o
con corte al 31 de diciembre? financieros a 31 de diciembre en cada
vigencia.
;Las cifras contenidas en los estados financieros Si, se verifico que las cifras contenidas a
25 |coinciden con los saldos de los libros de| [Existencia 0.30 SI 1 0.30 los estados financieros coinciden con los|
contabilidad? libros contables.
.Se realizan verificaciones de los saldos de las partidas . ) ; )
§ e . o N Se realiza una verificacion de los saldos
251 |de los estados financicros previo a la presentacion de| Efectividad: 0.70 Si 1 0.70 ) o
. L, antes de la presentacion de los mismos.
los estados linancieros?
ol Ld DITCCTTOT DTSTTRT UL COTTADTTTURICT
calcula los indicadores financieros que. en
|:Se utiliza un sistema de indicadores para analizar e i 3 opinion de la Contaduria General de Iy
26 [&=F 2 Existencia 030 si 1 03 | ACHE

Nacion, permiten profundizar ¢l
conocimiento de la situacion financiera y

1 (PR 1.1 1 i 1




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

s
SL Les indicadores se  preparan |
¢Los indicadores se ajustan a las necesidades de la analizar la informacion financiera de

26,1 [0 ) L : Efectividad 0.35 SI 1 0.35 . .. :
cntidad y del proceso contable? Estados  Financieros  Consolidados

Bogota D.C.. como ente territorial.

SI. Esta verificacion se realiza a traves

aplicativo Bogota  Consolida, ¢l ¢
.Sc verifica la fiabilidad de la informacion utilizada e cuenta con una herramienta de Vahdac

26.2 | R il Efectividad 035 SI 1 035 L

como insumo para la elaboracién del indicador de la informacion reportada por cada ¢
contable  que  conforma  los  Fsta
Financieros Consolidados de Bogoti [ 1
8 < i 3 Los estados Nnancieros se presentan
;La informacién financiera presenta la suficiente Tassmistassn bog midios (Fevelisinngey
27  |ilustracién para su adecuada comprensién por parte| Existencia 0.30 SI 1 0.30 of R dedaf Rul"‘ it SliteREg 3
s 4 ¢ dar suficiente ilustracion ¢
de los usuarios? . )
usuarios que la necesiten
. Las revelaciones a los estados financic
¢Las notas a los estados financicros cumplen con las
laciones requeridas en  las normas para el Slifplen con la T

-, |revelaciones requeridas en  las E [ Al .

271 : e . pars Efectividad 0.14 SI 1 0.14 reconocimientos, medicion. revelacion
reconocimiento, medician, revelacion y presentacion de seRTEaan d e m

L E % esents Coacucrdo con ¢l i
los hechos ccondmicos del marco normativo aplicable? P ;
contable establecido
sy : - . Si. el contenido de las revelaciones a
(El contenido de las notas a los estados financicros yiid firiici | e
. « . v ; A estados ancicros  revelan  de fon
272 |revela en forma suficiente la informacion de tipo| Efectividad 0.14 SI 1 0.14 . - .
. L . g suficiente la informacion tanto cualitat
cualitativo v cuantitativo para que sea util al usuario? i g
mo cuantitativa.
. : Las revelaciones a los estados financie
JEn las notas a los estados financieros, se hace Feicen — o
- - . .. . . ¥ Py ace relerencla i as Variciol
27.3 |referencia a las variaciones significativas que se| Efectividad 0.14 Sl 1 0.14 A ;
o
: 0 significativas que se presentaron de
presentan de un periodo a otro? ih ncias 2020202 |
vigencias 20202021,
: I ; Si, en las revelaciones a los estac
¢Las notas explican la aplicacion de metodologias o la f . lican | wodal
A - . e a3 inancieros  explican  las  metodolog
274 |aplicacion de juicios profesionales en la preparacion de|  Efectividad 0.14 SI 1 0.14 . ! G i
- sz : utilizadas para la preparacion v enmision
la informacion. cuando a ello hay lugar? 5 :
i los estados financicros
Seveairabion: fue Ta GRGHAGER Hdsiata 5 Tos Para la entrega de Ia informacion contal
c leoe bora & "macion presentz S E =

275 |80  fRe 8 n L ; & Efectividad 0.14 SI 1 0.14 a los entes internos v externos se corrob

distintos usuarios de la informacion sea consistente? it &

su consistencia
RENDICION DE CUENTAS
Puntaje Factor de Puntaje
RENDICION DE CUENTAS TIPO s J CALIFICACION 2 Z ) OBSERVACIONES

M:iximo Calificacién Obtenido

iPara las entidades obligadas a realizar rendicién de 2 i

cuentas, se presentan los estados financieros en la La. Entigad, vealizs senligion : e

n L T G i
misma",Si ]apc tidad no estd obligada a rendicién de para tal fin la Dircccion Financiera reali
7 nti aa ici i _ a2 o F o .

28 x inf & X Existencia 0.30 SI 1 0.30 el envia de dicha informacion ¢l dia
cuentas, ;se prepara informacién financiera con octubre de 2021 16:24: cumpliendo asi ¢
propésitos especificos que propendan por |la o "] - o ' '

. Cste numera
transparencia?
SI. La Direecion Distrital de Contabilic:
ha realizado una labor de ascsoria durar
¢l afo a los Entes Publicos Distritales
la cual sc realiza un proceso
verificacion de la informacion contal
. < . . 3 reportada, a traves de reuniones, mesa
Se verifica la consistencia de las cifras presentadas en Lr:( ! | ¢s de L; L |k L
" 4 rabajo. *sglucton = “onsulia
~e 1 |los estados financieros con las presentadas en la i tra ¢ re : de  consultas

W . . o Efectividad 0.35 SI 1 0.35 capacitaciones. Es de precisar que

rendicion de cuentas o la presentada para propdsitos i
e R mnformacion  contable uuhzada ¢n |
especificos? L —
ejercicios de rendicion de cuentas o pa
atender  requerimientos  de  proposit
especificos  a cargo  de la SDI
corresponde  a las  cifras  analizada
verificadas y consolidadas por la Dircecic
Distrital de Contabilidad
Se  presentan  explicaciones que faciliten a los Las revelaciones a los estados financicre
28.2 (diferentes usuarios la comprension de la informacién Efectividad 0.35 SI 1 0.35 s¢ presentan de forma adecuada con ¢l
T o scontacda? . - " &
limanciera presentada? que dicha informacion sea comprensible
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE
- & Puntaje r j
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE TIPO A | CALIFICACION cton de Rontaje OBSERVACIONES
Miximo Calificacién Obtenido
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"

UENTLE: Adapta

Calificacion Méixima
Porcentaje obtenido
Calificacion

ion del formato guia suministrado por la Contaduria General de la Nacién.

5
0.993875
4.97

g |eExisten mecanismos de identificacién y monitoreo Existenci 030 oI La direccion financiera cuentd con -un
de los riesgos de indole contable? istencia 0.30 mapa de riesgos en el cual se identifican
riesgos contables.
Se deja evidencia de  la aplicacion  de  estos 3i. se realiza ¢ itoreo de los riesuos de
L N p Efectividad 0.70 sl 0.70 Si, se realiza el monitoreo de los riesgos de
mecanismos’? indole contable.
:Se ha establecido la probabilidad de ocurrencia y el DL;"";_“’ del "?“Flm de riesgos se realiza la
; ; 2 < g calificaci : los mismos ide H 0
0 limpacto que puede tener, en la entidad, la] Existencia 0.30 SI 0.30 A L cb":'({imd ¢ 108 1|mgnm ‘dml‘ljhl" “‘?J" fa
materializacién de los riesgos de indole contable? probibthidad y el impacto del riesgo
contable.
Se  realiza  durante  la  vigencia
Se analizan y se da un tratamiento adecuado a los 8% autoevaluaciones del riesgo con el fin de
5 B - o Efectividad 0.18 SI 0.18 i S .
niesgos de indole contable en forma permanente? analizarlos v de ser necesario realizar un
tratamiento adecuado.
. |Los riesgos identificados se revisan y actualizan A Los riesgos se revisan por lo menos una
12 [ =S o ¢ Efectividad 0.18 SI 0.18 8 P
periodicamente” vez al afio.
Si los controles se establecen en el mapa
_ 1.Se han establecido controles que permitan mitigar o e de riesgos con el fin de evitar Ia
0 L G i ; due permian MUET 01 Efectividad 0.18 st 0.18 o _
neutralizar la ocurrencia de cada riesgo identificado? materializacion de riesgos de indole
contable.
. . . - Se realiza durante la Vigenc
(NS¢ realizan  autoevaluaciones  periodicas  para autoevaluaciones del rieseo con el fin d
; e ; S autoevaluaciones del riesgo con e ¢
04 |determinar la elicacia de los controles implementados|  Efectividad 0.18 SI 0.18 : = ;
o analizarlos y de ser necesario realizar un
en cada una de las actividades del proceso contable? N S e
atamiento adecuado.
I s ¥ Los profesionales involucrados en el
;Los funcionarios involucrados en el proceso ititess CTIAbIS poSEE T8 Comptancis 3
ot : A 5 4 see las ctencias y
31 |contable poseen las habilidades y competencias| Existencia 0:30 SI 0.30 N A ;
: 3 i6n? habilidades necesarias para ¢l desarrollo de|
necesarias para su ejecuciéon? o
EcesAl p 4 las funciones encomendadas.
) ) Los profesionales involucrados en el
Las personas involucradas en el proceso contable estdn prodess-Goniable poseslng coMpAEHEIEN
Ge Lo e E see la s
|1 |capacita para identificar los hechos economicos| Efectividad 0.70 SI 0.70 G A
g ; : ; habilidades necesarias para el desarrollo de
propios de la entidad que tienen impacto contable? las funciones encomendadas
SI. La Direccion Distrital de Contabilidad,
dentro de su plan de accion anual
contempla la realizacion periodica  de
capacitaciones en lemas técnico contables
;Dentro del plan institucional de capacitacién se relacionados  con  actualizaciones  del
32 considera el desarrollo de competencias 'y Existencia 030 sI 030 Régimen General de Contabilidad Publical
actualizacién permanente del personal involucrado y procedimientos distritales, dirigidos a los
en el proceso contable? funcionarios de los Entes
Pablicos Distritales involucrados en los|
procesos contables. A continuacion, s¢
relacionan las sesiones
desarrolladas durante la vigencia 2021
SI. Trimestralmente la Direccion Distrital
de Contabilidad verifica el cumplimiento
de la ejecucion del plan de capacitacion
321 | Se verifica la ejecucion del plan de capacitacion? Efectividad 0.35 SI 0.35 proyectado para los Entes y Entidades
Publicas Distritales y reporta anualmente a
través del Informe de Gestion Integral 1Gl
los resultados
- SI. Las capacitaciones lideradas por la
Direccion  Distrital  de  Contabilidad
contemplan dentro de su objetivo mejorar,
d i las competencias vy habilidades  del
S e f e > : oramas s eap: N :
Se overifica que los  programas de LillpdcllilCIDI i personal involucrado en el  proceso
22 ldesarrollados  apuntan al  mejoramiento  de|  Efectividad 0.35 SI 0.35 ontable delos Entes Publisos Distritales
eompeiencias y habilidades? lo que se evidencia en las encuestas de
satisfaccion realizadas respecto a I
utilidad del evento para  mejorar  la
informacion contable de cada entidad
32.00 TOTAL 31.80
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NOTA Tlapheatne CHIP de la Contadunia General de 1a Nacién validara que cuando I respuesta @ una pregunta relatva a la Existencia de un control sea NO. Jas prepuntas relacionadas. con L
Flectivadad de dicho control sean calificadas tambien con NO,

Firma
Nombre: OLGA LUCIA VARGAS COBOS
Carpo: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO
Firma
Nombre:

Carpo:






