OFICINA DE CONTROL INTERNO Elaborado por: Rocio
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Zabala Diaz.
) CONTROL DOCUMENTAL feV_ISE\t/do por: COlga
acanimvor | INFORME DE SEGUIMIENTO A EJECUCION DEL PRESUPUESTO | ;¢@ Yargas Lovos
besosorioc | DEL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y SECRETARIA | (Prorado por Olga
I i Lucia Vargas Cobos
DISTRITAL DE SALUD

Cadigo: SDS-ESC-FT-010 V.2

OBJETIVO DEL SEGUIMIENTO: Evaluar la ejecucion presupuestal con corte 31 de
marzo de 2020, en gastos de funcionamiento de la Secretaria Distrital de Salud. SDS.

FUENTE DE LA INFORMACION ANALIZADA: Ejecucion presupuestal emitida por la
Direccion Financiera de la SDS

PERIODO EVALUADO: Del 1 de enero al 31 de marzo de 2020 correspondiente al
primer (1) trimestre de la vigencia 2020

RESULTADO DEL ANALISIS:

PRESUPUESTO DE LA VIGENCIA.

1. INTRODUCCION

Mediante el Decreto 816 de diciembre 26 de 2019 “Por medio del cual se liquida el
Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos y de Gastos e Inversiones de Bogota, Distrito
Capital, para la vigencia fiscal comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de
2020 y se dictan otras disposiciones, en cumplimiento del Decreto 744 del 6 de diciembre
de 2019, expedido por el Alcalde Mayor de Bogota, Distrito Capital.” En cumplimiento del
El Decreto N°.744 del 6 de diciembre de 2019, “Por el cual se expide el Presupuesto
Anual de Rentas e Ingresos y de Gastos e Inversiones de Bogota, Distrito Capital, para la
vigencia fiscal comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2020 y se dictan
otras disposiciones."

El presupuesto esta financiado por recursos del Distrito para el caso de la Secretaria
Distrital de Salud se financia Unicamente para gastos de funcionamiento y fue aprobado
asi:

Cuadro N°. 1

PRESUPUESTO APROBADO SDS VIGENCIA 2020
RECURSOS DEL DISTRITO RECURSOS DE NACION TOTAL

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 71.985.141 0 71.985.141

Fuente: Decreto 816 diciembre 26 de 2019
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Los gastos de funcionamiento estan discriminados asi:

Cuadro N°. 2

Cadena Rubro

Descripcion Rubro

Valor

3

3-1

3-1-1
3-1-1-01
3-1-2-02
3-1-2-02-02

GASTOS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de personal

Planta de personal permanente

Adquisiciones diferentes de activos no financieros

Adquisicion de servicios

71.985.141.000,00
71.985.141.000,00
70.685.141.000,00
70.685.141.000,00
1.300.000.000,00
1.300.000.000,00

Grafico N° 1

PRESUPUESTO

Adquisiciones diferentes de
activos no financieros

Gastos de personal

$1.300.000.000

DISCRIMINADO POR RUBROS

$70.685.141.000

S- $50.000.000.000

$100.000.000.000

La apropiacion para la vigencia 2020 ascendio a la suma de $71.985.741.000 que se
compone de gastos de personal por valor de $70.685.141.000 pesos correspondiente al

Fuente: Ejecucion presupuestal Direccion Financiera a marzo 31 de 2020

98,19% y para la adquisicion diferentes activos no financieros el 1,81%.

Los gastos de personal contemplan el pago de servicios generales, servicios personales
indirectos y aportes patronales al sector privado y publico y presentaron los siguientes

saldos de apropiacién aprobado:
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Cuadro N°. 3

Cadena Rubro Descripcion Rubro Valor

3-1-1 Gastos de personal 70.685.141.000
3-1-1-01-01 Factores constitutivos de salario 51.589.983.000
3-1-1-01-02 Contribuciones inherentes a la némina 17.880.997.000
3-1-1-01-03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 1.214.161.000

Fuente: Ejecucion presupuestal Direccion Financiera a marzo 31 de 2020

Para el caso de adquisiciones diferentes de activos no financieros - adquisicion de
servicios se apropié el siguiente valor:

Cuadro N° 4
Cadena Rubro Descripcion Rubro Valor
3-1-2-02 Adquisiciones diferentes de activos no financieros 1.300.000.000,00
3-1-2-02-02 Adquisicién de servicios 1.300.000.000,00
Fuente: Ejecucion presupuestal Direccion Financiera a marzo 31 de 2020
2. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Cuadro N° 5
Cadena Rubro Descripcién Rubro Apropiacion Compromisos Acum. % ejec Giros
Vigente pptal Acumulados
3-1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 71.985.141.000 $ 12.587.233.812 17,49% $11.672.376.608
3-1-1-01 Planta de personal permanente $ 70.685.141.000 $ 11.965.883.271 16,93%  $11.665.285.671
3-1-1-01-01 Factores constitutivos de salario $ 51.589.983.000 $ 8.979.347.911 17,41% $ 8.678.750.311
3-1-1-01-02 Contribuciones inherentes ala némina $ 17.880.997.000 $ 2.651.333.063 14,83% $ 2.651.333.063
3-1-1-01-02-01 Aportes a la seguridad social en pensiones $ 4.958.521.000 $ 676.662.300 13,65% $ 676.662.300
3-1-1-01-02-02 Aportes a la seguridad social en salud $ 3.512.323.000 $  480.733.300 13,69% $ 480.733.300
3-1-1-01-02-03 Aportes de cesantias $ 4.800.190.000 $ 953.649.963 19,87% $ 953.649.963
3-1-1-01-02-04 Aportes a cajas de compensacion familiar $ 1.905.080.000 $ 219.614.100 11,53% $ 219.614.100
3-1-1-01-02-05 Aportes generales al sistema de riesgos $ 341.989.000 $ 45.994.700 13,45%  $ 45.994.700
laborales
3-1-1-01-02-06 Aportes al ICBF $ 1.428.864.000 $ 164.724.400 11,53% $ 164.724.400
3-1-1-01-02-07 Aportes al SENA $ 238.170.000 $ 27.503.800 11,55% $ 27.503.800
3-1-1-01-02-08 Aportes a la ESAP $ 238.170.000 $ 27.503.800 11,55% $ 27.503.800
3-1-1-01-02-09 Aportes a escuelas industriales e institutos $ 457.690.000 $ 54.946.700 12,01% $ 54.946.700
técnicos
3-1-1-01-03 Remuneraciones no const. de factor salarial $ 1.214.161.000 $ 335.202.297 27,61% $ 335.202.297
3-1-1-01-03-01 Indemnizacién por vacaciones $ 721.662.000 $ = 0,00% $
3-1-1-01-03-02 Bonificacién por recreacion $ 154.454.000 $ 15.607.306 10,10%  $ 15.607.306
3-1-1-01-03-05 Reconocimiento por permanencia servicio $ 315.612.000 $ 314.674.963 99,70% $ 314.674.963
publico
3-1-1-01-03-06 Prima Secretarial $ 22.433.000 $ 4.920.028 21,93% $ 4.920.028
3-1-2-02-02 Adquisicion de servicios $ 1.300.000.000 $ 621.350.541 47,80% $ 7.090.937
3-1-2-02-02-02 Servicios financieros, servicios conexos, $ 11.000.000 $ - 0,006 $
servicios inmob. Y serv. leasing -
3-1-2-02-02-03 Servicios prestados a las empresas y servicios $ 1.289.000.000 $ 621.350.541 48,20% 7.090.937

de produccién

Fuente: Ejecucion presupuestal Direccion Financiera a marzo 31 de 2020

Por ejec.
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Como se evidencia en la gréafica anterior, el nivel de compromisos para el rubro de planta
de personal permanente ascendio a la suma de $11.965.883.271 pesos correspondiente
al 16,93% vy los giros ascendieron a la suma de $11.672.376.608 correspondientes al
16,50%.

Para el rubro de remuneraciones no constitutivas de factor salarial en el | trimestre de
2020 ejecuto compromisos por valor de $335.202.297 correspondiente al 27,91% vy el giro

de recursos se ejecutd por el mismo valor.

El rubro de Adquisicibn de servicios ascendié a la suma $621.350.541 pesos
correspondiente al 47,87%, sin embargo, los giros fueron $7.090.937 correspondiente al
0,55%.

Grafica N°. 2

COMPROMIS/C S Y GIROS ACUMULADOS | TRIMESTRE 2020

$7.090.937 GIROS ACUMULADOS

Adquisicion de servicios $621.350.541

= COMPROMISOS
i ACUMULADOS

. $335.202.297
Remuneraciones no const.
de factor salarial $335.202.297

$2.651.333.063
$2.651.333.063

Contribuciones inherentes
alanémina

$8.678.750.311
$8.979.347.911

Factores constitutivos de
salario

Fuente: Ejecucion presupuestal Direccion Financiera a marzo 31 de 2020
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2.1 Modificaciones Presupuestales

Para el primer trimestre de la vigencia 2020, la Direccion Financiera informo que no se

realizaron modificaciones presupuestales.

3. PASIVOS EXIGIBLES FUNCIONAMIENTO

Cuadro N°. 6

RESERVAS FENECIDAS CON CORTE 31 DICIEMBRE 2109

Remuneracién Servicios técnicos
Remuneracion Servicios técnicos
RESERVAS FENECIDAS 2019
Remuneracion Servicios técnicos
Remuneracién Servicios técnicos
RESERVAS FENECIDAS 2018
Remuneracién Servicios técnicos
Remuneracion Servicios técnicos
Remuneracién Servicios técnicos
Remuneracion Servicios técnicos
RESERVAS FENECIDAS 2016
Remuneracion Servicios técnicos
Remuneracién Servicios técnicos
Remuneracion Servicios técnicos
RESERVAS FENECIDAS 2015
Remuneracion Servicios técnicos
RESERVAS FENECIDAS 2014
Remuneracion Servicios técnicos
Remuneracién Servicios técnicos
Remuneracion Servicios técnicos
Remuneracién Servicios técnicos
Remuneracion Servicios técnicos
RESERVAS FENECIDAS 2013
Remuneracion Servicios técnicos
Remuneracién Servicios técnicos
Remuneracion Servicios técnicos
RESERVAS FENECIDAS 2012
TOTAL PASIVOS EXIGIBLES

©*

1.907.970,00
211,50
1.908.181,50
634,50

1,00

635,50
5.981.533,00
2.610.000,00
3.018.600,00
2.290.800,00
13.900.933,00
116,53
1.583.400,00
3.105.900,00
4.689.416,53
47,13

47,13
1.968.400,00
1.554.000,00
4.144.000,00
207,10
1.554.000,00
9.220.607,10
1.092.000,00
1.997.333,00
2.648.000,00
5.737.333,00
35.457.153,76
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Fuente: pasivos exigibles reportados en sivicop a la contraloria
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Los pasivos exigibles son obligaciones contraidas con los requisitos legales y que pasan
la respectiva vigencia fiscal o la siguiente en caso de haber utilizados las reservas y que
se quedan sin respaldo presupuestal registrado, a pesar de mantener obligaciones de
pago aun exigibles, cuando sucede esto sucede se debe pagar la obligacién con los
recursos apropiados de la vigencia fiscal de su exigibilidad y o proceder a la liquidacion de
los contratos; La Secretaria Distrital de Salud report6 a la Contraloria de Bogot4, la suma
de $35.457.153 pesos como saldos fenecidos, se evidencia que aln se cuentan con

saldos desde el afio 2012.

4. RESERVAS PRESUPUESTALES.

Cuadro N°. 7

Sueldo basico
Sueldo basico
Sueldo bésico
Sueldo basico
Sueldo basico
Sueldo basico
Sueldo basico

Sueldo basico
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.

Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.

Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.

Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.

Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.

Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.

Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.

11.559.700,00
7.790.880,00
6.721.600,00
4.143.604,00
5.503.300,00
345,02
2.198.900,00

28.601.300,00
545.162,00

856.172,00
63,30
1.287.190,00
63,30
1.590.058,00

1.968.644,00

2.323.278,00

1.817.210,00
1.892.927,00

1.892.927,00
2.877.249,00
2.952.320,00
2.498.663,00
2.650.097,00
2.801.531,00

4.373.995,00
4.028.147,00

3.180.117,00

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$ 12.871.902,00
$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$ 4.259.344,00
$

3.255.834,00
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Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.

Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.

Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.

Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y técnicos n.c.p.

TOTAL RESERVAS SDS

$ 5.239.620,00
$ 3.634.419,00
$ 3.710.136,00
$ 3.927.340,00
$ 6.273.344,00
$ 3.820.653,00
$ 2.630.299,00
$ 7.842.196,00
$ 4.083.120,00
$ 7.961.609,00
$ 4.088.722,00
$ 8.153.455,00
$ 4.058.433,00
$ 4.029.229,00
$ 4.029.229,00
$ 4.700.768,00
$ 4.240.156,00
$ 6.139.778,00
$ 5.468.240,00
$ 7.132.267,00
$ 3.452.267,00
$ 5.873.667,00
$ 5.578.867,00
$ 3.634.418,00
$ 3.268.717,00
$ 4.164.439,00
$ 3.813.536,00
$ 2.335.014,00
$ 2.271.512,00
$ 2.271.512,00
$ 2.271.512,00
$ 2.271.512,00
$ 2.465.905,00
$ 2.271.512,00
$ 2.271.512,00
$ 2.904.098,00
$ 5.451.627,00

$ 284.177.162,62
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Las reservas corresponden a los saldos presupuestales de los compromisos no cumplidos

a 31 de diciembre de la vigencia fiscal 2019 y que estan
constituyeron por valor de $284.177.162.

5. GIRO DE RESERVAS
5.1. Gastos de Funcionamiento

CODIGO_PRESUPUEST

AL

3-1-1-01-01-01-0001-000

3-1-2-02-02-03-0003-013

3-1-2-02-02-03-0003-013

3-1-2-02-02-03-0003-013

3-1-2-02-02-03-0003-013

3-1-2-02-02-03-0003-013

3-1-2-02-02-03-0003-013

3-1-2-02-02-03-0003-013

3-1-2-02-02-03-0003-013

3-1-2-02-02-03-0003-013

3-1-2-02-02-03-0003-013

3-1-2-02-02-03-0003-013

3-1-2-02-02-03-0003-013

NOMBRE

Sueldo basico

Otros servicios prof. y técnicos n.c.p.

Otros servicios prof. y técnicos

Otros servicios profesionales y
técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y
técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y
técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y
técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y
técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y
técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y
técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y
técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y
técnicos n.c.p.
Otros servicios profesionales y
técnicos n.c.p.

Cuadro N°. 8

VALOR
RESERVA

28.601.300,00
5.873.667,00
5.451.627,00
5.578.867,00
12.871.902,00
8.153.455,00
2.630.299,00
7.961.609,00
2.952.320,00
6.139.778,00
4.058.433,00
7.132.267,00
7.842.196,00

105.247.720,

AUTORIZACION
GIRO_ACUMUL

ADO

27.597.300,00

5.260.000,00
3.513.271,00
4.996.000,00
4.543.024,00
5.755.380,00
2.465.905,00
5.755.380,00
2.683.927,00
5.756.042,00
3.634.418,00
4.229.600,00

5.809.034,00

$81.999.281,

% DE SALDO
RESERV RESERVA |
A TRIMESTRE
EJECUT
ADA

96,49%

1.004.000,00
89,55%

613.667,00
64,44%

1.938.356,00
89,55%

582.867,00
35,29%

8.328.878,00
70,59%

2.398.075,00
93,75%

164.394,00
72,29%

2.206.229,00
90,91%

268.393,00
93,75%

383.736,00
89,55%

424.015,00
59,30%

2.902.667,00
74,07%

2.033.162,00
77,91%  $23.248.439

Fuente: Ejecucion presupuestal Direccién Financiera a marzo 31 de 2020

legalmente contraidos y se

La Secretaria Distrital de Salud para el | trimestre de 2020 giro la suma de $81.999.281
pesos, correspondiente al 77,91% de las reservas constituidas.

CONCLUSIONES.

v' Se evidencia una buena ejecucion de reservas presupuestales constituidas a 31

de diciembre de 2019, ya que se ejecutd en el primer trimestre de 2020 la suma
de $81.999.281 correspondiente al 77,91%.
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v El presupuesto de Gastos de Funcionamiento se ejecuté en los rubros de planta
de personal permanente el cual ascendié a la suma de $11.965.883.271 pesos
correspondiente al 16,93% y los giros ascendieron a la suma de $11.672.376.608
correspondientes al 16,50%. Para el rubro de remuneraciones no constitutivas de
factor salarial en el | trimestre de 2020 ejecuto compromisos por valor de
$335.202.297 correspondiente al 27,91% vy el giro de recursos se ejecutd por el
mismo valor, y el rubro de Adquisicibn de servicios ascendi6 a la suma
$621.350.541 pesos correspondiente al 47,87%, sin embargo, los giros fueron
$7.090.937 correspondiente al 0,55%.

RECOMENDACIONES.
v' Es importante que se realicen las gestiones necesarias de liquidacion de contratos
y/lo pago de obligaciones si se evidencia que adn son exigibles, con el fin de

disminuir dichos saldos ya que se reportan a la contraloria saldos desde la
vigencia 2012 por valor de $35.457.153.

ANEXOS.

AUDITOR RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO
NOMBRES Y APELLIDOS: LUZ MYRIAM ARIAS M.

FIRMA:

APROBACION DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
NOMBRES Y APELLIDOS: OLGA LUCIA VARGAS COBOS

FIRMA:




