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NOMBRE DE LA EVALUACION POR PRUEBA A APLICAR: Seguimiento al Plan de Austeridad del Gasto de la Secretaria
Distrital de Salud — SDS, Segundo Trimestre de 2017.

PERIODO EVALUADO: Del 01/07/2017 Al 30/09/2017
FECHA DE INICIO DE LA EVALUACION: 23/07/2017
FECHA DE TERMINACION DE LA EVALUACION: 10/11/2017

NOMBRES Y APELLIDOS DEL AUDITOR ASIGNADO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO: Rocio Zabala Diaz, Luz Miryam
Arias Murcia.

TIPO DE PRUEBA: (Marque X) SELECTIVA VERIFICACION SEGUIMIENTO X

1. OBJETIVO DE LA EVALUACION POR PRUEBA:

Realizar seguimiento trimestral a los procesos objeto de la evaluacién en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto
2641 de 2012, por el cual se reglamentan los articulos 73 y 76 de la Ley 1474 de 2011 - Estatuto Anticorrupcion, de
acuerdo con la metodologia disefiada por el mismo, aplicando la estrategia de lucha contra la corrupcidn, asi como lo
establecido en el Capitulo V — consolidacidn, seguimiento y control. Por consiguiente, la Oficina de Control Interno
realiza seguimiento al cumplimiento de las medidas de austeridad del gasto adoptadas por la entidad de acuerdo con
el Decreto 0984 del 14 de mayo de 2012, modificatorio del articulo 22 del Decreto 1737 de 1998 entre otros, proceso
que se aplica a la Subsecretaria Corporativa, la cual se encuentra integrada por la Direccion de Gestion del Talento
Humano vy Direccién Administrativa (De la cual hacen parte la Subdireccion de Contratacién y la Subdireccién de
Bienes y Servicios), asi como también la Oficina de Comunicaciones de la Secretaria Distrital de Salud.

OBJETIVO ESPECIFICO DEL SEGUIMIENTO:

Teniendo en cuenta el seguimiento realizado en el tercer trimestre de 2016, se realizara analisis comparativo con la
informacidn resultante del seguimiento para el tercer trimestre del 2017, se efectuara seguimiento a los recursos
pUblicos destinados al pago de alojamiento y vidticos, servicios publicos, combustibles, entre otros, con respecto al
mismo periodo de la vigencia del afio inmediatamente anterior.

De igual manera es preciso verificar la cantidad de recursos utilizados en publicidad, publicaciones e impresiones
efectuados por la Oficina de Comunicaciones.

2. CRITERIOS DE LA EVALUACION:

Los siguientes son los criterios legales de evaluacién tenidos en cuenta para la verificacidn del gasto institucional:

‘\

e Constitucion Politica de Colombia
e Decreto 0984 del 14 de mayo de 2012, por el cual se modifica el articulo 22 del Decreto 1737 de 1998.
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e Articulo 22 del Decreto 1737 de 1998, por el cual se expiden medidas de austeridad del gasto y eficiencia
y se someten a condiciones especiales la asuncion de compromisos por parte de las entidades ptblicas
que manejan recursos del Tesoro Publico.

e Decreto 2209 de 1998, por el cual se modifican parcialmente los Decretos 1737 y 1738 del 21 de agosto
de 1998.

e Decreto Nacional 2785 de 2011 en sus numerales 4, 6, 8, 11, 12, 15y 17

3. FUENTES DE INFORMACION Y DATOS ANALIZADOS:

La fuente de la informacién al seguimiento del plan de austeridad de la Secretaria Distrital de Salud proviene de la
Subsecretaria Corporativa con inclusién de la Direccién del Talento Humano, la Direccién Administrativa (De la

cual hacen parte la Subdireccion de Contratacién y la Subdireccion de Bienes y Servicios), y la Oficina de
Comunicaciones.

4. DETERMINACION DE LA MUESTRA REPRESENTATIVA (Para pruebas selectivas):

No aplica

5. RESULTADOS DEL ANALISIS DE INFORMACION, DATOS Y EVIDENCIAS:

DIRECCION ADMINISTRATIVA

<+ FOTOCOPIAS:

Se realiza revision de la informacidn allegada del consumo de fotocopias durante el tercer trimestre del afio 2016 Vs 2017
observando lo siguiente:
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Fuente: Direccion Administrativa

Con relacion al tercer trimestre del afo 2016 se evidencia que el consumo fue inferior respecto al mismo periodo de la
vigencia 2017 como lo evidencia el anterior gréfico, observandose un aumento de $16.069 correspondiente al 53%.

Adicional a lo anterior, se observé que estan utilizando el formato de Solicitud de fotocopiado en versién actualizada y

version desactualizada y espacios sin diligenciar lo cual contraviene los lineamientos y politicas del Sistema de Gestién de
Calidad - SGC.
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El Servicio de acueducto y alcantarillado se incorpora en una misma factura, la cual es cobrada por parte del prestador del

SERVICIO DE AGUA

servicio cada dos (2) meses, se observo el siguiente consumo:

En el cuadro anterior se reflejan los valores del consumo en m?> por cuatro (4) sitios diferentes (Secretaria Distrital de
Salud, Casa Azul, Cerro los Alpes, Centro Zoonosis) con sus respectivos valores facturados durante el periodo evaluado
(mayo - junio y julio - septiembre 2017 Vs 2016), evidenciando una disminucién de $1.224.020 pesos que corresponde a

TTOTAL CONSUM

Fuente: Direccion Administrativa

un -4.8% de ahorro respecto al periodo de la vigencia anterior.
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El incremento de consumo de agua en la Casa Azul fue de $444.100 que corresponde al 184%, para el Centro Zoonosis fue
de $2.299.310 que corresponde a un 35% y para el Cerro los Alpes el ahorro fue de $18.420 equivalente al -12.5%; los
resultados anteriormente descritos corresponden a los periodos comprendidos entre tercer trimestre afio 2016 y segundo
trimestre de 2017.

Es importante aclarar que en la facturacion de la SDS se ve reflejado el consumo de agua del Instituto Distrital de
Ciencias, Biotecnologia e Innovacion en Salud (IDCBIS).
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Fuente: Direccion Administrativa

En las graficas de la parte superior se observa un incremento del 12% respecto del afio 2017 Vs. 2016, equivalente a
$1.200.790 pesos.

CODENSA

El servicio de energia se divide en dos aspectos: El servicio que se utiliza por las antenas ubicadas en el cerro Manjui y el
servicio que se utiliza en la Secretaria Distrital de Salud; a continuacién se ilustran los consumos:
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En los cuadros ilustrados en la parte superior, afio 2016 Vs. 2017 de las cuentas (SDS, Casa Azul, Centro Zoonosis, Cerro
Los Alpes) se evidencia un incremento del 11% que corresponde a $24.524.990 pesos.

.+ 241.415.260

250.000.000 - 216.890.270
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Afi0 2017 AR0 2016 INCREMENTO

Se observa que en la cuenta CDS hubo un incremento en el tercer trimestre de 2017 del 11% que corresponde a
$22.307.589 pesos; En la cuenta de Casa Azul hubo un incremento en el tercer trimestre de 2017 del 134% que
corresponde a $1.204.720 pesos; En el Centro Zoonosis se observa que también aumentd en 11% que corresponde a
$441.991 y en Cerro los Alpes se evidencié un ahorro del -14% que corresponde a $4.212.677 pesos.

Es importante aclarar que en la facturacion de CODENSA de la SDS se ve reflejado el consumo de energia del Instituto
Distrital de Ciencias, Biotecnologia e Innovacion en Salud (IDCBIS), la cual la sigue pagando la Secretaria Distrital e
Salud, observacion que fue expuesta en el informe resultante de la evaluacion realizada al trimestre anterior.

% GAS NATURAL

A continuacidn se ilustran los consumos de gas del Hemocentro (hoy IDCBIS), Laboratorio y Cafeteria por numero de
cuentas del tercer trimestre del afio 2016 Vs 2017.
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Fuente: Direccion Administrativa

Una vez revisados los consumos de gas natural del Ill trimestre afio 2016 Vs Il trimestre afio 2017, en la gréfica de la parte
superior podemos evidenciar que hubo un incremento del 298% correspondiente a $28.640 pesos en las facturas de las
cuenta de IDCBIS (Cuenta 723951). %
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Fuente: Direccion Administrativa

Los consumos de gas natural reflejados en la gréfica de la parte superior de la (cuenta 733951) Laboratorio del 1l trimestre
afio 2016 Vs Il trimestre 2017, se observa incremento de 2%, apreciando que los valores se encuentran estables por lo
tanto se mantiene para este trimestre.
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Fuente: Direccion Administrativa

Los consumos de gas natural identificados en la gréfica de la parte superior de la (cuenta 723952) Laboratorio del IlI
trimestre afio 2016 Vs Il trimestre afio 2017, se observa que hubo un incremento del 15% que corresponde a $9.140
pesos.

CTA: 723950 - RESTAURANTE ANO CTA:723950 - RESTAURANTE
2016 ANO 2017
589.840
00000 571930 Lantil 551.160
ss0000 535440 ey Z:z:z ‘ 494,430
500.000 + [ '\ 450,000 ¢ y, =" o A S~
450000 -+ - : 400000 + i [ \ .
o AGOSTO SEPTIEMBRE Lo AGOSTO  SEPTIEMBRE




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIADE SALUD

OFICINA DE CONTROL INTERNO
SISTEMA INTEGRADQ DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

RESULTADO DE LA EVALUACION POR PRUEBA

SELECTIVA, PRUEBA DE VERIFICACION Y/O
SEGUIMIENTO
Codigo: SDS-ESC-FT-008 V.4

Zabala

Elaborado por: Rocio

Revisado por: Emiro José
Garcia Palencia
Aprobado por: Emiro José
Garcia Palencia

B TELEFONIA ETB

CTA:723950 - RESTAURANTE

1.635.430

1640000 -~
1.630.000
1.620.000 1605810
1.610.000

1.600.000 4

s

1.590.000

ARO2017

ARO?016

Fuente: Direccion Administrativa

En cuanto al consumo de gas natural en la (cuenta 723950) Cafeteria, se observa un ahorro en el lil trimestre del afio 2017
con relacion al afio 2016, lo cual se puede evidenciar en la grafica superior, que corresponde a $29.620 pesos equivalente
al 2%. Esta factura la paga la Secretaria Distrital de Salud, en contraprestacién (comodato) con la Cooperativa COOPDISA.

Es importante aclarar que en la facturacion de GAS del Instituto Distrital de Ciencias, Biotecnologia e Innovacion en
Salud (IDCBIS) la sigue pagando la Secretaria Distrital de Salud, observacién que fue expuesta en el informe resultante
de la evaluacion realizada al trimestre anterior.

A continuacién se ilustra el cuadro correspondiente a los meses de julio, agosto y septiembre del afio 2016.

Afo 2016
MES JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE
FECHA DE VENCIMIENTO 25 JULIODE 2016 25 AGOSTODE 2016 | 26 DE SETIEMBRE 2016
FECHA DE ENVIO A PAGO 21 JULIO DE 2016 25 DE AGOSTO 2016 20 DE SEPT.DE 2016
PERIODO FACTURADO 01-JUN-2016 a 30-JUN-2016 | 01-JUL-2016 a 31-JUL-2016 | 01-AGO-2016 a 31-AGO-2016
CARGO FlJO 13,237.045,93 12.614.743,34 13,243.045,21
COpELMO 19.079.446,31 18.765.743,83 27.790.537,21
CARGOS DE CONEXION 0,00 0,00 0,00
SERV. ESPECIALES 1.200,00 1.200,00 1.200,00
TELEFONIA OTROS CONCEPTOS -18.429.405,03 -18.279.038,31 -27.538.087,26
LOCAL LOCAL EXTENDIDA (CONSUMQ F1JO MOVIL) 72.166,63 48.666,67 21,958,33
SUBSIDIO 0,00 0,00 0,00
WA 2.998.572,49 2.860.428,88 2.949.924,37
CONSUMO FlJO MOVIL - ETB MOVIL 4.769.921,40 4.714.275.40 4.904.146,20
IMPUESTO CONSUMO F1JO MOVIL 0,00 0,00 0,00
TOTAL 21.728.947,73 20.726.019,81 21.372.725,08
L.DNACIONAL 44.461,22 63.807.78 45.456,16
L.D INTERNACIONAL 0,00 0,00 0,00
D,'g?:ﬁgm COBRO REVERTIDO - LINEA PURPURA 1.386.071,47 2.129.577,38 1.600.847,51
IVA 228.885,24 350.941,62 263.408,59
TOTAL 1.659.417,93 2.544,326,78 1.909.712,26
INTERNET 2.786.883,00 2.786.883,00 2.818.683.02
INTERNET ¥  |APLICACIONES 36.000,00 36.000,00 36.000,00
DATOS va 451,661,28 451.661,28 456.7489,26
TOTAL. 3.274.544,28 3.274.544,28 3.311.432,28
0113 2.590,56 0,00 0.00
ALIANZAS ETB |iva 414,48 0,00 0,00
TOTAL 3.005,04 0,00 0,00
AVANTEL 0,00 0,00 0,00
MOVISTAR 0.00 0,00 0.00
COMCEL 0,00 0,00 0,00
ORBITEL 0,00 0,00 0.00
OTROS COLOMEIA TELECOMUNICACIONES 22.982,00 86.820,00 22.221,00
OPERADORES [tigo 470.901,60 1.052.330,40 693.891,00
VA 79.021,38 182.264.06 114.577.92
TELMEX 0,00 0,00 0,00
|IMPUESTO CONSUMO 18.836,06 42,093,22 27.755,64
TOTAL 591.741,04 1.363.507,68 858.445,56
AJUSTE A LA DECENA 3,98 1,45 4,84
VALOR TOTAL A PAGAR 27.257.660 27.908.400 27.452.320

Fuente: Direccion Administrativa
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ANO 2017
REQUERIMIENTO 81-052000 -RUBRO 312020804
CENTRODISTRITAL DE SALUD - 4363131
MES JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE
FECHA DE VENCIMIENTO 28 DE JULIODE 2017 | 25DE SEPT DE 2017 25DE SEPT DE 2017
FECHA DE ENVIO APAGO 24 DE JULIODE 2017 | 19.DE SEPT DE 2017 19 DE SEPT DE 2017
PERIODO FACTURADO 01-06-2017 A 30/06/2017 01-07-2017 A 31-07-2017 01-08-2017 A 31-08-2017
CARGO RJO 13.459.723,63 13.459.723 63 13.512,672,80
CONSUMO 16.960.061,63 14.605.020,04 20.046.142,01
CARGOS DECONEXION 0,00 0,00 0,00
SERV. ESPECIALES 1.200,00 1.200,00 1.200,00
rELEFONA | TROSCONETOS -16.653.890,04 -14.364.334,83 -19.801.478,49
LOCAL LOCAL EXTENDIDA (CONSUMO FLJO MOVIL) 59,916,68 46.708,35 71.375,02
SUBSIDIO 0,00 0,00 0,00
VA 3.698.907,31 3.729.328,58 3.748.662,47
CONSUMO FIJOMOVIL - ETBMOVIL 5_630_923'60 5.879.727,80 5.898.255,80
IMPUESTO CONSUMO FIJO MOVIL 4 n,m 0.00 I'\Irae-_\
TOTAL | 23.466.842,81 23.357.37357 2347682961
L.DNACIONAL 38.791,62 33.669,03 | 042854
LiRGa  |LDINTERNACIONAL 0,00 40.908,18 58.889,80
DISTANGIA | COBRO REVERTIDO - LINEA PURPURA 1.982.508,03 2.255.416,28 2.299.135,77
VA 39404604 | 280876 ] _T5506,36
TOTAL 2.405.346,59 2712.692,25 E;S;SBO_E?
INTERNET 2.675.351,11 2.675.351,11 76/1.699,89
INTERNETY [APLICACIONES 0,00 0,00 0.0
DATOS  |[wa 508.316,72 508.316,72 507.623,01
TOTAL 31183.667,83 3183.667,83 3.179.323,00
SERVICIO 113 0.00 684,88 1.369,76
ALIANZAS ETB [IvA 0,00 130,13 260,25
TOTAL 0,00 815,01 1.630,01
AVANTEL 0,00 0,00 0,00
MOVISTAR 0,00 0,00 0,00
coMca. 0,00 0,00 0,00
ORBITEL 0,00 52.650,01
OTROS COLOMBA TELECOMUNICACIONES 468'{'3‘00 64‘493.00 53.078,00
OPERADORES [TiGo 754.469,46 110512544 1.058.306,88
152.255,06 232.231,00 211.163,11
Incremento \ 0,00 0.00 N,OO
11% / 30.178,78 270507 .
983.776,30 1.498.704,47 1.364.880_@7/"
AJUSTEA LA 0,00 0,00 | o
VALOR TOTAL N 20.739.634 30.813.253 30.900.624
| COBRO NO IDENTIFICADO 735.882 0

La grafica afio 2016 Vs 2017, refleja un incremento del 11% que corresponde a $8.835.130 pesos. Esto se debe al item de
larga distancia afio 2017 con un aumento del 32%, otros operadores (telefonia celular) con un aumento del 37% vy a la

telefonia local con un aumento del 10%.

Dentro de la factura se ve un cobro no identificado de $735.882 (agosto), el cual no suma para el pago de factura, se ha
solicitado a la empresa ETB en varias ocasiones explicacion de este item y no se ha tenido respuesta, por lo cual se

Fuente: Direccion Administrativa

recomienda continuar la gestion que permita establecer e identificar el cobro sefialado.

A continuacion se ilustra los pagos realizados afio 2016 y 2017 en el mismo periodo evaluado, Ill trimestre.\?
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En las siguientes graficas se observan las facturas generadas en el CADE Fontibdn y en el Punto Martires del 1Il trimestre
afio 2016 y 2017, donde se puede observar que hubo un ahorro en el Punto Martires del -31% y un aumento del 2% en el
CADE Fontibon.

A iEng V - Valor
31,549.135
| BEERET 30900624 | facturado
‘31_000_000 ' I i mensualmente |
i T Y 113 V- S— ‘
| 30.000.000 + i
| | t
| 29.000.000 1 ~
1 [ W 27908400 @@ Allo:2016
| b -
| 28.000.000 3725766 j 27.452.320 H Afi02017
i | .- . -
‘ o= ]
| 27.000.000 7 { { i
1 l g pp— E—— _
| 26.000.000 7 l
‘ | . B oo ] —
| 25.000.000 -+ 7

JuLic AGOSTO SEPTIEMERE

262.000 7 260260 260.260 _ 260.260 CADE [ | 250000 17 310371 PUNTO
260.000 17 FONTIRON || 200000 +~ 1 MARTIRFS
258,000 | 1socoo 124850 f 123450 123370
256.000 - | F oo lens Dot :
Fr A ' =
254.000 Afi0 2016 I 100000 1 / / 65.960 ’ 69.158 .Alj02015
353.000 | @ Ano 2017 s0.000 +° | ]. ‘ / ‘ Afio 2017
250.000 +—— o 4 + ... "
S | o o 3
N | &5 o &
3 IS}
i N © q"\é‘\
[ <+
PLANES DE CELULARES INSTITUCIONALES
i Tigo Control Corporativo ) b
Plan de Voz 550 Mas Rec Sms a Tigo so
Combo 2000 Min + 5GB MW-53 lineas 2000 Sms a otros operadores 100
Combo 1200 Min + 3GB MW- 10 lineas 1200
Datos 3 GB | 14 lineas | ]

Mail y WhasApp infinito

Minutos CUG - Minutos para cursar por
usuario del mismo NIT, sin costo adicional,
no s¢ hace necesario tener saldo para

cursar llamadas

Fuente: Direccion Administrativa

El plan institucional vigencia 2017;

TELEFONIA MOVIL CELULAR

Fuente: Direccion Administrativa

PERIODO 2016 2017
Junio-Julio §7.206397 |5 6230284
Pago saldo cambio plan 50 6189.966| bt '::Zzgij
Julio-Agosto $7206397 |$ 6192616
Agosto-Septiembre §7.206397 |$  6.192616
TOTAL §  21619.091]5 1880748

En las gréficas anteriores se observa un ahorro del -13% que corresponde a $8.811.709 pesos. &
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PLAN DE DATOS

PERIODO 2016 2017

Jaio-ulo SI36% |5 78S

io-Agosto Q366 [$ 78U asiomy
Agosto-Septiembre W38 |5 78338

TOTAL JHL08|  2350085|

Fuente: Direccion Administrativa
Se observa que para el 2017 hubo un ahorro del -3.8 % con un valor de $91.023 pesos.
<+» COMBUSTIBLE

La SDS suscribid contrato con la empresa GRUPO EDS AUTOGAS S.A.S, a continuacion se ilustra el consumo de combustible
segundo trimestre afio 2016 Vs segundo trimestre de 2017, para vehiculos oficiales de la Secretaria Distrital de Salud que
cuenta con el siguiente parque automotor:

13 Camionetas Renault Duster (Transporte de Directivos)

1 furgdn Chevrolet (Transporte de vacunas y otros servicios)

1 Camioneta Nissan Urban 16 pasajeros (Transporte de funcionarios en grupo)
2 Camionetas Nissan doble cabina (Operadas por el CRUE)

-

COMBUSTIBLE

Incrementodel 7,25%

2017 ficeiia
524.647.09414

(2B 522.890.54738

Fuente: Direccion Administrativa

A continuacion se muestran los cuadros del consumo de combustibles del 11l trimestre (julio-septiembre) de 2016/2017 el
cual refleja el consumo de cada uno de los vehiculos y se resalta aquellos que presentaron mayor consumo de
combustible. (g
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SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

CONTRATC SUMINISTRO COMBUSTIBLEA LOS VEHICULCS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
Histonico consumo desde 01/07/2014 hasta 30/09/20146
CONTRATIS TA: UT Autogas - Grupo EDS

Placa | Fecha c‘"—:.m“f [ ylf!gu"!g:!‘:rimﬁn‘l :L‘ Producto | Estacion
OIXPPL 3 = 7o $58S. 54919 = Soo SRASIL ]
OIXy?S 25 224,54 $1.727.260,18| CORRENTE |Esso BRASL
OIXIPS 25 187.58 $1.548.332,33] CORRENTE |Esso BRASL
OIXITT 13 142 88 $1 238.824,13] CO=RRENTE |Smo 82-31L
OIXPIE 1S 134 23 $1.023.581.75| co=xEnTE |=oo 3248
OIXT?? 20 193,41 $1.474.265,28] CORRENTE |Esso BRASL
OIYO00 24 216.11 $1.647.742,73] CORRENTE |Esso BRASL
oJYoo1 Ty 140 2% $1.070.915.04] CORRIENTE |=m:0 SRASIL

Yooz ) 175.84 §1 336.863.67| CORRENTE |Smo 3RASIL
OJY003 18 188,82 $1.440.018,99] CORRENTE |Esso BRASL
OJYOos 18 158 2 S1.209 161,79] CO=r:=~nTE [=m0 822310
odrooes 18 \2as S987 526 43| coRaENTE |=so amasi
O1Y00s 15 141 98 $1.081.797.868] CORRENTE |Zmo ERASIL
ou1vooT a as.1:a S608. 279,32 DHESEL =m0 SRASIL
QJY0os 22 271,65 $2.069.879,17] CORRENTE |Esso BRASL
QJIY00? 24 205,76 $1.564.411,17| CORRENTE |Esso BRASL
oJYona 30 301,45 $2.296.738,34] CORRENTE |Esso BRASL

TOTALES r 228 289914 §22.850.547,38

Fuente: Direccion Administrativa

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

CONTRATC SUMINISTRO COMBUSTIBLE A LOS VEHICULOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
Historico consumo desde 01/07,/2017 hasla 30/09/2017
DOMERS Valor Total

Placa |TANQUEAD| Canlidad | Kilomeirgje Producio Estacion
01X994 4 23,39 73] $337.710.5¢ DXESEL S550 BRASIL
QJX995 20 218.62 6.728] $1.855.384,40| CORRIENTE | Essc BRASIL
0JX996 21 188,30 5.110[ $1.598.973,35] CORRIENTE | Essc BRASIL
0JX997 15 13383 3.813] $1.135.281.41] CORRIENTE Zgs0 BRASIL
QJX998 15 - 2300 $1.201.352.13] CORRIENTE Esso BRASIL
0JX999 9 35 Bs 2.500]  $823.021.73] CORRIINTE Zsso 3RA5IL
0JY000 20 180,29 5.357| $1.533.163.50| CORRIENTE | Esso BRASIL
oNool | 15 "17 .88 1 218] $1.253.781 93] CORRENTE | Ssso 335
QJY002 27 253.81 6,909 $2.152.442,64] CORRIENIE Esso BRASIL
QJY003 13 Ta0 28 2152 $1.266.8¢3, 42 CORRIINTE Esso 3RAJN
QY004 16 "7 0 43540 §1.247.032.29] CORRENTE £55C SRASIL
QJYDO0S + 13127 3588] $1.117.005.43] CORRIENTE Ess0 3RASIL
CJIY006 12 24 7% 3.517] $1.058.461.94) CORRENTE | Esso 3RASIL
oJY0o7 1= "13.77 30110 $884.801.40 DEsEL S50 BRAJLY
QJY008 25 319.77 7.996] $2.713.193,08| CORRIENTE | Esso BRASIL
QJY009 17 187,49 5.670] $1.588.714,47| CORRIENTE | Esso BRASIL
0JY014 35 339,08 8.552] $2.877.670.43] CORRIENTE | Esso BRASIL
TOTAL 294 2.916.83 §24.647.094,14

Del anterior cuadro podemos manifestar que los vehiculos con placas OJX-008 camioneta doble cabina asignada al CRUE,
0JX-996 — 0JX-995 y 0JY-002 asignado a Despacho, 0JY-009 asignado a Subsecretaria Corporativa, OJY-014 asignado a
Emergencias y Desastres, y QJY-000 presta servicio a Directores y/o Subdirectores de la entidad bajo programacion, no
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esta asignada; son los vehiculos que tiene el mayor nimero de tanqueadas en comparacion con las otras camionetas en el
tercer trimestre afio 2017, en comparacion al mismo trimestre evaluado del afio 2016.

Lo anterior evidencia un incremento de 7.2% que corresponde a $ 1.756.146.76 el afio 2017 en comparacién con el mismo
trimestre evaluado del afio 2016.

TRANSPORTE POR CONTRATO PARA FUNCIONARIOS DE LA SDS

A continuacion se ilustra los meses de julio, agosto, y septiembre 2016 Vs los mismos meses afio 2017 de los servicios
prestados por vehiculos de contrato, en el cual se observa un incremento del 56% que equivale a $33.869.155 pesos,
donde el mes de septiembre de 2017 es el mes en que mas recorridos realizaron, observandose un incremento en el
nimero de servicios mensuales, restriccion en el uso de los vehiculos de la SDS, dejando que la demanda de servicios de la
entidad la atiendan en su gran mayoria los vehiculos contratados e incremento por la visita papal y 75 servicios a
funcionarios de servicio al ciudadano para atender plan de choque de inspeccién a hospitales en las madrugadas y para el
mes de agosto con relacion al afio 2016 se ha incrementado el numero de servicios en 200 por mes, siempre cumpliendo
con los protocolos de solicitud y atencién en el grupo de transportes; ademas por directriz de la Direccidon Administrativa
los vehiculos asignados a las Subsecretarias, no prestan servicio coordinado por el drea de transportes, entonces la
mayoria de las solicitudes se cubren con vehiculos contratados.

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
SUBDIRECCION BIENES Y SERVICIOS - GRUPO DE TRANSPORTE
SEGUIMIENTO SERVICIO DE TRANSPORTE A FUNCIONARIOS
= BERIODO CONTRATISTA No.: DE SERVICIOS VALOR

ANO MES

2016 JULIO PLATINO VIP 499 17.666.142
2016 AGOSTO PLATINO VIP 586 19.984.985
2016 SEPTIEMBRE| PLATINO VIP 649 22.706.811
2017 JULIO TRANSPORTES JR 675 28.835.133
2017 —AGOSTO FRANSPORTESIR 761 331662762
2017 SEPTIEMBRE| TRANSPORTES JR 831 34.329.198

Fuente: Direccién Administrativa

Se solicito el registro de hora llegada de los carros oficiales los fines de semana, a lo cual manifestaron que ese dato lo
empezaron a aregistrar desde el mes de agosto motivo por el cual a corte del presente informe (Il Trimestre) no se tiene
comparativo alguno, motivo por el cual sera objeto de evaluacidn en el siguiente trimestre.

++ COMUNICACIONES

o Gastos en Publicidad

En el presupuesto de gastos del FFDS para la vigencia 2017, no existe rubro de publicidad por lo que no hay apropiacién
para este gasto.

En el marco del contrato 1812 de 2016, suscrito con TV Andina se realizaron las siguientes acciones y camparfias de
comunicacidn interna y externa: ‘Qﬁ

—
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Campafa interna: Claro que SIG, con el objetivo de fortalecer el conocimiento y vivencia de las particularidades,
propdsitos y practicas de cada uno de los siete (7) Subsistemas del Sistema Integrado de Gestién de la SDS. La campafia
incluyd las siguientes acciones.

Cuadro No. 1
ACTIVIDAD VALOR
Propuesta grafica y creativa, para la impresion a 4 tintas,
instalacion y desinstalacion de 23 vinilos adhesivos para puertas| $ 821.100

internas y extermas de ascensores,

Propuesta creativa y grafica, y la impresién de 400 volantes, a 2

+ 2 s 477.451
tintas, tamafno media carta, papel bond

Impresion de 80 afiches, tamafio medio pliego en papel bond de s 476.072
S0 gr,

Propuesta creativa v grafica, impresidén, instalacién v
desinstalacion de 60 vinilos adhesivos para mesas de cafeteria de| S 9.424.800
laSDS, a dtintas

Propuesta creativa Y grafica, impresion, instalacion vy
desinstalacion de 57 vinilos adhesivos troquelados en espejos de| S 9995.600
bafios de la 5DS

Propuesta creativa vy grafica, Ia produccidn, instalacidn vy

desinstalacidon de branding para la plazoleta principal de la SDS, en| S 3.084.480
poliestileno para fijar en pared de ladrillo

Propuesta creativa y grafica v |la produccidn de 1 rompecabezas

214.200
sobre el Sistema Integrado de Gestion de la SDS, con 8 fichas, s

Produccion de 300 agendas Tamanfno 21lcm X 21 cm
aproximadamente, con tapa dura en carton ecologico, impresa a
4x0 tintas, con acabado marte enla tapa (portada y contraportada),| $ 11.424.000
de 150 hojas cuadriculadas en papel ecoldgico de 75 gr, vy anillado
doble “O” blanco.

Propuesta creativa y grafica y la produccidon de 10 rompertraficos
troquelados

=3 2.142.000

Suministro de 600 pelotas para masajes anti estrés, Tamafo: Scm

- i = 5 1.712.600
de diametro, 4 colores diferentes, marcadas a 1 tinta.

Suministro de 600 Kits de esfero y portaminas ecoldgico, con
sisterma retractil, color madera clara, marcados a 1 tinta, y con| S 4.2832.954
estuche ecologico, marcado a unatinta

Suministro de 600 Bolsas de basura para el carro, en tela ecologica,
de 1 color

s 2.570.298

Suministro de 50 impermeables, tipo capa, impresos a 1 tinta, con
estuche.

Suministro de 50 Cargadores portdtiles para celular, de 5600
amperios, marcados a 1 tinta.

Jornadas de activacion de la campafna a traves de caracterizacion

s 1.249.500

s 2.856.000

de personajes Qquienes promovieron la participacion en el| S 15.222.000
concurso SIG quiero ser ganador.
Realizacidn del concurso SIG quiero ser ganador que incluyd

escenografia, desarrollo de software, montaje de cdmaras, luces y
video paratransmision a través de los computadores de laSDSy en
los auditorios de la misma.

Conferencia de Andrés Aguirre, experto en implementacion de
sistemas de gestion, enfocados en la calidad y la humanizacidn
Transmision via streaming de la conferencia a l1os colaboradores de
1a SDS v las subredes

TOTAL RUBRO DE COMUNICACIONES PARA 1l TRIMESTRE 2017 S 104.668.599

S 29.822.400

S 5.254.762

S 12.522.200

Linea 106: Con el objetivo de promover los servicios de la Linea 106 entre jévenes y nifios se realizé:

Cuadro No. 2
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ACTIVIDAD VALOR
Produccion de 6.200 agendas tamario 12cm ancho X 17 c¢cm alto
aproximadamente, con tapa dura en cartdon ecoldgico, impresa a
4x1 tintas, con acabado mate enla tapa (portada y contraportada),| S 821.100
de 40 hojas cuadriculadas en papel ecologico de 75 gr, y anillado
doble “O" blanco.
Implementacidon de un plan de medios en radio para divulgacién
de la linea 106 en emisoras con alta sintonia para nifos y|5S 477.491
adolescentes.
Produccidn de 5650 kits escolares en cartuchera de poliéster color
azul y cierre de cremallera, marcadaa 1tintaen screen

S 476.073

Con el objetivo de fortalecer las competencias y habilidades comunicativas de los voceros de la entidad ante los medios de
comunicacidn y de las cuatro (4) gerentes de las Subredes, se realizaron tres (3) talleres sobre voceria institucional y
manejo de situaciones de crisis. Valor: $27.132.000.

En el marco de la campafia de Vacunacion: “El pasaporte de su vida se lo das tu”, con el objetivo de reforzar el concepto
de que la vacunacién evita enfermedades y la responsabilidad de los padres y cuidadores de completar el esquema de
vacunacién de los nifios, se realizaron las siguientes acciones:

Cuadro No. 3
ACTIVIDAD VALOR
Instalacion de 40 eucoles en el mismo nimero de paraderos del
o P S 11424000

En desarrollo del contrato 1830 de 2016, suscrito con la Casa Editorial El Tiempo, se realizaron las siguientes actividades:

Cuadro No. 4

ACTIVIDAD VALOR
Pauta digital en El Tiempo.com para la promocion e invitacion a3 la
jornada de vacunacion del proximo 29 de julio, a partir del 24 de| §  42.664.800
juliode 2017,
Dos (2) avisos {Vacunacion julio) en periodico ADN Bogota, pagina
Impar, en Policromia, (medidas del avisode 17cm de altox 12,6 cm
de ancho) Un (1} aviso ADN Bogotad, contraportada Invertida,
policromia, (mecdidas del aviso de 34 cm de alto x 6 col)
Cuatro (4) avisos en el periddico ADN-Bogotad 25Y 27 de julioy 14y
25 de septiembre anunciando fechas para que deudores de 1a SDS| S 12.828.672
se pongan al dia (COBRO COACTIVO)
Aviso de ley en el periodico ADN-Bogota (8 de septiembre) con
reclamacion de prestaciones de Luis Jaime Romero
TOTAL RUBRO DE COMUNICACIONES PARA Ill TRIMESTRE 2017 S 85.758.568

W
tJ
D
w
~
I
[
[
o))

s 890.880

Ejecucion del contrato No. 1718/2016 con Comercializadora Vinarta para el suministro de insumos para la impresién de
piezas comunicativas requeridas por la Secretaria Distrital de Salud, por valor de $40.573.666, en desarrollo de este
contrato se han impreso a través de la Imprenta Distrital las siguientes piezas comunicativasé
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Garcia Palencia

.
o

Horas Extras, dominicales, Festivos y Trabajo suplementario: Revisada y analizada la informacién suministrada por la
Direccion de Desarrollo de Talento Humano, se evidencidé que durante el Il trimestre de 2017 fueron liquidadas y pagadas
horas extras, dominicales, festivos y/o trabajo suplementario por valor de $172.186.332. Dentro de este trimestre se
incluyd para pago las horas extras causadas en el mes de junio de 2017 que correspondian al Il trimestre de la vigencia a

Cuadro No. 5

ACTIVIDAD

300 Afiches ERA
S00 Afiches Vacunacion REF. 1

SO0 Afiches Vacunacion REF. 2

2,000 Afiches requisitos de donacion de sangre

Revisado por: Emiro José

Aprobado por: Emiro José

750 Carpetas institucionales de presentacion con bolsillo interno

630 Cartilla Guia para gestores locales v comunidad

5.020 Cartilla de Servicio ciudadano

3,160 Cartilla para los nifios hospitalizados

10,040, Cartilla pedagdgica Organos v Tejidos

|Cartilla Modelo de pago
16,000Cameé posdonacion sangre

800 Individuales cafeteria campana Liderar es comunicar

%J&hz&té de natas
- enodico 1 N™ 59 - Bogotaitranstorma el sector

7,170, Periodico 2 N0 - Cuentas con salud

7,111 Penodico 3 N 61 -T1DCBIS
7,110 Penodicod N BZ- lramites y servcios

1,450 571G -5istema lntegrado Gestion

5,500 Derechos y deberes en salud

100,800 Reorganizacion CTCAFPS

50,600 APH (ambulancras)

50,600 Vacunacion

10,350 ATimentacion sana/ Cuidate y 5e feliz
10,700 Recomendaciones para viajeros
10,200 Puntos de registro de personas con discapacidad

2,000 TLactancia materna

10,700 Banco ~de Tejidos

10,330 Donacion de organos Ref 1- Freguntas frecuentes

1,300 Donacion de organos RKef Z - Hospital generador (COIS)

10,300 Aseguramiento {Salve vidas)
50,700 Zoonosis

20,350 Plegable Aseguramiento
egable Nuevo Modelo de pago

10 370 Plegable CTOIS 27 version

2,050 Plegable Valores 505

1,530, Plegable Manejo residuos

1,600 Tarjetas de cumpleanos para TH

T,000 Stickers Bogota Vlejor para Todos

30,000 Stickers Bogota Viejor para Todos

100,000 AFH

51,000 ERA

10,000 Sarampion (visita el Papa)
‘S'Z“BCD Vacunacion

300,000 Jomadas de donacion sangre

= olante alalorma estra eglca'{‘.L.bLIJ}

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

los siguientes funcionarios:

Cuadro No. 6




OFICINA DE CONTROL INTERNO
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ;'abb?fado por: Rocio
CONTROL DOCUMENTAL szfsg T ——
: ]
: RESULTADO DE LA EVALUACION POR PRUEBA : por:.
ALCALDIA MAYOR Garcia Palencia
DE BOGOTA D.C. SELECTIVA, PRUEBA DE VERIFICACION Y/O Aprobado por: Emiro José
SECRETARIA DE SALY . .
‘ SEGUIMIENTO Garcia Palencia
Cddigo: SDS-ESC-FT-008 V.4
NOMBRE DEL FUNCIONARIO JULIO | acosTto SEPTIEMBRE
Al GULO SANDOVAL JUDITH 1 S 1WH2KE | S S38687 | S 442 241
ARISTEADAL ARISTIZABAL MELVA LUCIA E3 693 /24 S RPN =
AR A MERLD EDIC = 1370.035 | S SO0, 11 5 TG0 962
= J5CU. 053 T TR IIBT (5 TEI0S
[ BAFRRERA DIAZ GERIMAN ALOHSO T 056 734 | % T - -1
I BOROROUEZ HERNANDEZ JONATHAN 13 55 929 5 T2 685 | 5 TP =05 |
smﬁAéoAMADOJOSELLK:ASI - 1Z7Z2 66 | © T L3 | % Tt 553
= 05 339 | 5 I8 571 735 1S
[CARRILLD MARTINEZ MIGUEL £ RIS 5 TIE TS 7Y s |
< X XS | S TITEEY TS 235 |
[CASTANEDA LOPEZ TATIANA PAT r-w..lA -1 RS <{M Pi-R Y I 950 |
[CASTIBLANG O SUARESZ AND RES JUUATN E3 S0 az4 26283 33 W0
-3 TITI 0T | TE300=< T == 5oJ |
TTRUZ GCOVMEZ JEANETH YAZIMIT] = BI95 T | ITES (S IZS 6 |
DACAFRETES ANDREA MARCELA 5 - 3 -
[CEVIA GONZ ALEZ MY RIAM I 1 T 3ITIT | S GrIcE | S B3 BOY
[OIAZ COWMEZ GABRIEL RICAR DO B 7I5 RIS 5
(=) =62.633 7I0E8 | S === 760
ANTONTS IS0 657 TIXSEI (S =5 TS
FORERD VARGAS MAURICIS 209 b4 | 35853 | S 273 Tas
:—RANCDCUCH(ACAMPOELU\S RNy - 5 -
TS Y093 5o 592 | 3 oIV 55
mauaﬁ. > I30A8ZT | 5 IZS 77X 5 290 V8
[COALT EROS USECHE JAIRD & = = Tab =5 1B =3
NTAFLA C A ML ™ (=] 3 1284 644 | S B85 931 a6 TS |
[ GOT ERHEZ ACOSTI A CARLOS ANDRES 1 TS [SRER< AR ge]
[GOTIENREZ MAR TINEZ JOSEJAVIER T TI53.809 | 5 II 563 3 TI6 I
HFERNANDES CORTES JAC QUELTNE S TET BII 3 = int-v
[HEFRERA SAD OGAL ANA SUSATIA 9005 TH S 3 T SS
[THRAENES GIL DIANA JAC QUELTNE] 730 3ST A5 3 333 6=
[CAMBRAND CACERES NANCY oW 3T TOSE 30 3 T3S IoT
ITCOREZ GALLEGO JOSE OC TAVIO > 2000 290 | S IS0 3 | 3 ST SET
= B0 A58 | S - 3 -
[ TTAT ANTA TTOGUEFRA PILA R GIOVATIA 5 22373 % = 3 -
MEJIA OLART EOLGA EMIUA I E 338 543 TD226 [ S =8 057
T A PEIA LT 1 T 525 - - B
MORA GUEVARA JOSE ALETANOR D T TI8I 807 | 5 523062 | X e S0
MORENO BELT AN DOMINGO ANTOMNIO s 1496937 THAGT | = 733 003
TITATA PIRA RODRIGUEZ HUMBERTO 5 = S BYO0BY B3I B |

[TIMTIO P ERESZ MAR THA LOCIA 3 T2 2365 BT | = g o=
mm;A 352 AZG = =
mmm

pih 7 Y g 6573 300 =69
Y WALLE LY DA AP OUITA, | 3 2497 | = =
[CENUELA SOCHA CLAUDA PATRICA 157558 TUSIS TS 370
[(PREST AT M EDINA YOHAI AT OO 736 X 736 T I =3
TOTAITS TRIANA HANCY JORARA 3 = 3 IS8 | 5 -
4 HY 1 103 535 % I3 8571 % 35 S
m ! 3 13553 800 | © Jii5e3 | & pE T
] ATV AS7 S Baa 305 3 SU3 150
[CUIR O OIAS JUARN CTARCOS | 3 157055 | % EYEVIR R 5
TN PAOCA 3 350647 S EEIPE [ 5 -
FOD) b A0 R - = ~
RODRIGUES GPANDE JOSE IGH E o 1390 657 7ir 686 | € REE)
FOD me 1396.06 = -
FODRIGUEZ OCAMPO OLGA LL.‘rc:lA B76.894 i) gel] S T3
RODRKUES REYES HEC TORN ORLAND O 799 B6 299658 259 2157
FODRIGUEZ ZAMBRAND VIVIAN USSET TE = HOIST =
[FRORTATT C AR VAJAL ENFIGUE ZT231B2T TTE =30 TEI 5T
IROMEROC LINARES EMILCE 3 120 57 | 5 BUIGSS | & S5 658 |
FOMERD VILLALOBOS RAMON S TEZ 550 709286 B0 1315
(W -d J ThiA, 5 150 569 672 511 S=3 827
TRIA 3 = S ©B550 TOJ0 82T
[ EATDOVAL SANT OSF ABIO 3 ZI0.629 | . 1023335 TOSI 2T |
PAHARM TATI 805 | 5 535258 3 TIT o
[ STERFR A LOPESZ ROCIO AMAND A VoE | % - 3 =
SIMIJACA PINEDA ED GAR 103568 5 B0159: | S 755 729 |
gle]=] =TT 38 | % TSI56J 3 TS 227
TAITAYO TAMAYD ROSA MARTT A 2.731003 | S pel s i) 3 To60 370
TORFES ROJASVOWIC A TARTCELA VoL 3 - 3 =
OWATIA PUENTESTRERNE | TE0. 925 3 T05 3 T 75D |
VALLEIO LUS FELPE 1 629.056 | S 362 € 3 265 <80
[ VASTOUES SASTOGUE JAIME GIOVATITT =R 3 1023 33 3 TOIT S0
TIIITBE0 | & TII 56 TIZ O0<
VELCASC O ILES EDVIN -1 STI057 | S - T 336 50 1|
[ VTLCAR NEVES DATTELTS 5 TEL 5 = = =
VIZCTATTO MORA ANA TOCTITA = TEHISE | & IS5t | 5 T oY |
[ ZATBRANG SAENZ AINTGELIC A WM AR R = S 039709 % T77S56— | & = <57 Q7
[ZTORRO ROURIGUEZ CARLUS ARTURT |5 BISI6 | 5 STU IS S =
TOTAL LIQUIDADO $ 34.922.071__%$ 43.630.3857 _ 3 43.573.874

En el lIl trimestre (julio-septiembre) de 2017, se evidencié que no se efectuaron pagos por este concepto de forma
acumulada, dado que se establecid que se efectuaron pagos por los meses de Enero, febrero y marzo de 2017 en el mes
de abril y mayo de 2017.

Vacaciones en dinero:

De acuerdo con la informacidn enviada por la Direccion de Gestidn del Talento Humano, durante el Il trimestre de 2017
no se efectuaron pagos por este concepto.

Viaticos y gastos de viaje:

FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
DIRECCION GESTION DE TALENTO HUMANO

Viaticos y Gastos de Viaje a 30 de septiembre de 2017




OFICINA DE CONTROL INTERNO _
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Elaborado por: Rocio
CONTROL DOCUMENTAL gae?r?s!:do por: Emiro José
o RESULTADO DE LA EVALUACION POR PRUEBA Gl
EBOROTA b SELECTIVA, PRUEBA DE VERIFICACION Y/O Aprobadepor Emira. Josk
SECRETARMDE SALD SEGUIMIENTO Garcia Palencia
Cédigo: SDS-ESC-FT-008 V.4

Cuadro No. 7.
1TE VALOR
L] DESTINO COMISION NOMBRE PAGADC
RULEDA DE FRENSA SO3REPRIM . TRANSP DE LUIS GONZA LO MORA LES
1 |MECE_LN SANGRE DE CORW UM BIL. SAMNMCHEZ 958353
RLEDA DE FRENSA SO3REPRIM .TRANSP DE
2 MECE 1IN SANSRE NE CO2I0D LI BI BONAINS FRY RAMIREZ RFASAR
RLEDA DE FRENSA SO3REPRIM .TRANSP DE
2 |MECE_UN SANGRE DE COXD.UN BIL JOHM FREDY CORTEZ 757232
JIEZCS IUNCLABODELCRCDEPTALENLA
PITALITC REP JUR F RO T 201-C00S80 B_AKNCA MYRIAI SUNCE 1059.18
ARAUCA REPRESJ.DICIAL DELA SDS.... B_ARCA MYRII SUNCE 833.035
(=] CARTAGENA SOV CONG,. COLOM .DE DERECHP ROC. OSWALDORAMOSA, 1538.730
LN LN COCE VI_LA DELEYVA-SOYACA COL.PARA
VILLA DE TRANSP.IDA ¥ VUELAL SR.SECREDE SAL D DRLUS
7 LV A C.MORAL_... MICUTL CARTRILLO E4272
PARA TRANSP DEIDA . AL SRSECDR. LUSG.
2 |ANAPDIM A N OFALES S QUENPARTICENE. SVENTO GOB. MIGUEL CARRILLO £4272
TRANSH. DC RCGRCCO AL SR .SOCDR.LUS G.
=) ANAP DI A M ORALES S QUENPARTIC.EENEL SVENTO GOB. MICGUSL CARRILLO €4272
REPRESENTACIONJUDICIAL A L& ESE HOSP .SAN
D |1lADO3ADA FEIX DOFADA-CAIDAS B_ANCA MYRIAI SUNCE 342335
1+ |CARTAGENA |X CONSRESOINT DERECHODSSPUNARIO YLDA PONCE YANC 10£5278
TOTAL 7.791566

Para el trimestre objeto de este informe (julio-septiembre/2017), se comprometid por el rubro de vidticos y gastos de
viaje la suma de $7.791.566 y de igual forma se dio orden de giro al mismo valor para cumplir con las comisiones
asignadas.

Grafica No. 1
Comportamiento vidticosy Gastosd .trzﬁ\ilﬂlaiéillﬁ'rlmeiswt};aﬂﬁ;éW .
’ 2016-2017

$7.791.566 |

“-$12.354.811

2016

VALORES GIRADOS

Bienestar y capacitacion:

En el Ill trimestre de 2017 se reportaron las actividades realizadas en desarrollo del Contrato Interadministrativo No. 1845
de 2016, conforme a lo dispuesto en la Clausula segunda, literal a), asi:

- Diplomado en Nuevo Marco Normativo — Resolucidn 533/2015

- Trabajo en Equipo —(Grupo 1)

- Trabajo en Equipo — (Grupo 2)

- Trabajo en Equipo — (Grupo 3)

- Actualizacién, en Formulacién, Gestién, Evaluacién de Politicas y Finanzas — (Grupo 1)
- Actualizacién, en Formulacién, Gestidn, Evaluacién de Politicas y Finanzas — (Grupo 2)
- Gerencia Estratégica en Comunicacién Organizacional — (Grupo 1)

- Gerencia Estratégica en Comunicacién Organizacional — (Grupo 2)

{./@:
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Elaborado por: Rocio
CONTROL DOC W ENTAL Ezt\)r?sl:do por: Emiro José
R G RESULTADO DE LA EVALUACION POR PRUEBA ol Polahita
DE BOGOTA D.C. SELECTIVA, PRUEBA DE VERIFICACION Y/O Aprobado por: Emiro José
SECRETASIAOE SALLD SEGUIMIENTO Garcia Palencia
Cadigo: SDS-ESC-FT-008 V.4

Los funcionarios que participaron en las capacitaciones fueron:

Cuadro No. 8

Nuevo Marco Normati vo
APELLIDOS ¥ NOMEBRES
1 LADY DAaHILANA TIBADWUIZA
=2 ELSA RINCON BUENHOMBRE
= ALEICY MOSCOSO PABOMN
-3 VICTOR MANUEL CUERWVO
=3 MASGDA MERCEDES AREWVALO
(=2 EUSENIA CONSUELOD JIMENEZ
7 MARYULY SaAaBOoSAL
= FELK SONZALO DLZ PINEDA
=2 EVA TULLA DA
10 CARLOS FERMNANDO MEZA SOLIS
11 SANDRA LILIANA MENDOZA
12 SHIRLEY LISBETH SONIZALEZ FIGUE ROA
132 ANA ESMERALDA RODRIGUEZ T
13 DARIO ALFONS O SOLANO
15 HUGO EDUARDO OLAYA OYOLAs

Cuadro No. 9

SEMINARIO TALLER EN TRABAJO EN EQUIPO
Grupo Nro. 1

APELLIDOS Y NOMBRES

LUIS FELIPE VALLEUJO

PILAR GIOVANA MACANA NORUEGA

MARTHA JOHANNA MORENO OVALLE

ANA SOFIA ALFONSO ROMERDO

BETTY EUGENIA NARANJO ALCALDE

SAUL FERNANDO PAEZ PAEZ

MIGUEL QUINTERO OVIEDO

NUBIA PATRICIA BONILLA DIMATE

|N|O|jg|s|lWIN]| =

Cuadro No. 10

SEMINARIO TALLER TRABAJO EN EQUIPO
Grupo Nro. 2

APELLIDOS Y NOMBRES
NANCY HERNANDEZ CARVAIJAL
MANUELFRANCISCO DIAZRODRIGUEZ
NELSON ENRIQUE ESPINOSA ANDABURU
DENELIA VILLAR NIEVES
DIANA JACQUELINEJIMENEZ GIL
MONICA MARCELA DAZA REYES
ANDREA MARCELA TORRES ROJAS
DIANA CRISTINA MORENO ARENAS
ADRIANA CONSUELO ALVARADO MOGOLLON
SANDRA MILENA DUARTE MARTINEZ
ANA CONSUELO HERRERA CARRION

W[~k |w|N|(-

e
=10

Cuadro No. 11 é




OFICINA DE CONTROL INTERNO

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Elaborado por: Rocio
CONTROL DOCUMENTAL i
RESULTADO DE LA EVALUACION POR PRUEBA e e e

ey SELECTIVA, PRUEBA DE VERIFICACION Y/O ﬁ;:ggzjj 'ggf‘zmim Jeg

SECRETARIADE SALUD SEGUIMIENTO Garcia Palencia
Céodigo: SDS-ESC-FT-008 V.4

SEMINARIO TALLER TRABAJO EN EQUIPO
Grupo Nro. 3
APELLIDOS Y NOMBRES
JOAQUIN GOMEZ HERNANDEZ
ALEJANDRO GONZALEZ ACERO
SUATD VIVIANA GALAN MURNOZ
FLOR ANGELA VARGAS
MAURICIO ANTONIO JIMENEZ CASTELBLANCDO
HENRY VELASQUEZ VERGARA

|| |WN =

Cuadro No. 12

SEMINARIO TALLER TRABAJO EN EQUIPO
Grupo Nro. 4

APELLIDOS Y NOMBRES
JOHANA ANDREA CAMACHO VALENCIA
CLAUDIA CAROLINA ALVARADO ROBAYO
ALBA ROCIO CASTILLO CRUZ
RUTH ELIANA MARTINEZ MONROY
LUZ DARY SIERRA MARINO
OLGA LUCIA MANCERA LEGUIZAMON
JOHANNA MARCELA FORERO VARELA

N (s jwio e

Cuadro No. 13

SEMINARIO TALLER EN ACTUALIZACION EN
FORMULACION, GESTION, EVALUACION DE POLITICA
Y FINANZAS
Grupo Nro. 1
APELLIDOS Y NOMBRES
DORIS PILAR OJEDA
CLAUDIA SERRANDO
BETTY EUGENICA NARANIJO ALCALDE
JIMEROBERTO MONTEJO NOSSA
YANETH CECILIA GIRON
LEIDY CETINA
ARSENIO BUSTOS CARRASQUILLA
ANA SFIA ALFONSO
MANUELGUILLERMO ROMERD
MIGUELANGEL CRUZ
ALBA YENNY LUGO
DIONISIO DONCELL
MARTHA PATRICIA LONDORNO ULLOA

Cuadro No. 14 %
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OFICINA DE CONTROL INTERNQ

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Elaborado por: Rocio
L NTRe- DR BERTAL gieil:do por: Emiro José
ALCALDIAMAYOR RESULTAIIJV% DFI)ERLA EVALUACION POR OPRUEBA Garcla Palenicia
0 BOGOTA D.C. ELECTIVA, PRUEBA DE VERIFICACION Y/O Aprobads por: Efifs Joes
SECRETARIAGE SALUD SEGUIMIENTO Garcia Palencia

Codigo: SDS-ESC-FT-008 V.4

SEMINARIO TALLER EN ACTUALIZACION EN
FORMULACION, GESTION, EVALUACION DE POLITICA
Y FINANZAS
Grupo Nro, 2
APELLIDOS Y NOMBRES
1 DORIS PILAR QJEDA
2 CLAUDIA SERRANDO
3 BETTY EUGENICA NARANJO ALCALDE
4 JIMEROBERTO MONTEJO NOSSA
5 YANETH CECILIA GIRO N
6 LEIDY CETIN A
7 ARSENIO BUSTOS CARRASQUILLA
8 ANA SFIA ALFONSO
9 MANUELGUILLERM O ROMERDO
10 MIGUEL ANGELCRUZ
11 ALBA YENNY LUGO
12 DIONISIO DONGCELL
13 MARTHA PATRICIA LONDORNO ULLOA

Cuadro No. 15

SEMINARIO TALLER EN ACTUALIZACION EN
FORMULACION, GESTION, EVALUACION DE POLITICA
Y FINANZAS
Grupo Nro. 3
APELLIDOS Y NOMBRES
MARTHA ROCIO MELO SABQOYA
CLAUDIA YANETH MORENO DONOSO
CLAUDIA INES AGUILLON MAYORGA
RUTH YACIRA FORERO LOPEZ
GLADYS ESPINOSA GARCIA
LUZ HELENA RUA MARTINEZ
ADRIANA CONSTANZA PADILLA CASTANEDA
CONSUELO PENA APONTE
ALFREDO ZULUAGA MONTERDO
MARLY VICENTA BERNALBARRERA
JANETH LUCIA RODRIGURZ CASTRO

N B A A R Y A E N T L
=N =]

Cuadro No. 16

SEMINARIO TALLER EN GERENCIA ESTRATEGICA EN
COMUNICACION ORGANIZACIONAL
Grupo Nro. 1
APELLIDOS Y NOMBRES

1 RICARDO ROJAS HIGUERA

2 OSCAR HERNANDO ROJAS HERNANDEZ

3 ANA MARIA CARDENAS

4 RUTH JANETH CARRERO

5 ROSA PENA ACOSTA

6 JHON ALEXANDER CELIS

7 RICARDO DURAN ARANGO

8 DANIELBERNALORTIZ

Cuadro No. 17 é




OFICINA DE CONTROL INTERNO .
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Elaborado por: Rocio
CONTROL DOCUMENTAL gab.a’a S——
A EAYOR RESULTADO DE LA EVALUACION POR PRUEBA ot e SIPIGAOSE
DE BOGOTA D.C. SELECTIVA, PRUEBA DE VERIFICACION Y/O Aprotado por: Emiiro;Josk
SECRETARIA DE SALUD SEGUIMIENTO Garcia Palencia
Codigo: SDS-ESC-FT-008 V.4
SEMINARIO TALLER Et‘:'l GERENCIA ESTRATEGICA EN
COMUNICACION ORGANIZACIONAL
Grupo Nro. 2
APELLIDOS Y NOMBRES
1 CLAUDIA YANETH ROMERO MORALES
2 LUZ CLARIVELMOICA PEN A
3 CLAUDIA INES AGUILLON MAYORGA
4 LILIA EDITH LOPEZ
5 YASMON ADRIANA PUERTA MO IJICA
6 LYDA CAROLINA PEREZ OVALLE
Bienestar:

La Direccion de Gestién del Talento Humano informé que en el mes de julio de 2017 se suscribio el contrato No. 889 de
2017 con el objeto de “Prestar servicios orientados a desarrollar actividades de bienestar, dirigidas a los servidores
publicos de la Secretaria Distrital de Salud, en aras de contribuir a su desarrollo integral”.

Cuadro No. 18

ACTIVIDAD FECHA CosTO
ACCIONES FROGRAMADCS FREFENSIONADOS 11/08/2017| $ 2417.314,00
ACCOONES FROGRAVADCS FREFENSICNADCS 21-22/092017| $§  35.354.405,00
SEVANA CELA SEAURDADY SALUD 242800712017) §  58218659,00
OCNVEVCRACION E INTECRACION BRURO CEGCNDUCTORES 17/07/2017| $ 6.879.933,00
CAMNATA BEDOLOGCA | 120820170 §  11.324.52600
CAMNATA BOOLOGICA Il 09002017 $  11.577.233,00
TARCEDETALBENTOS 29092017| $  33830.38500
DA CELA FAMUA 27/08/2017( $ 107.532.830,00
CONCLRSOCERCESA 2505/2017 $ 2611.479,00
ANMORY AMSTAD 150972017 $ 7.606.982,00
TOTAL PARA B Il TRMESTRECE2017 $ 277.352766,00

Adicional a lo anterior se realizé revisidn al aplicativo ISOLUCION donde se evidencia que no se ha dado traslado de la
Oportunidad de Mejora No. 1376 la cual se evidencia que esta a nombre de la anterior Directora.
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OFICINA DE CONTROL INTERNO )
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Elaborado por: Rocio
CONTROL DOCUMENTAL E{aet\)rias!r:aldo por: Emiro José
RESULTADO DE LA EVALUACION POR PRUEBA : :
ALCALDIA MAYOR Garcia Palencia
-I?E“BOGO'.M oc. SELECTIVA, PRSUEEGB&“EE)ER]/ESIFICACION Y/O Aprobado por: Emiro José
SECRETARIADE SALUD Garcia Palencia
Codigo: SDS-ESC-FT-008 V.4

Y la No conformidad No. 1384 se observa que no se le ha dado traslado de responsable del proceso ni tampoco se ha
realizado analisis causal.

| Mojaramianto continuo

Ho conformidades -Oficina de Conrol Intame ~
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6. OPORTUNIDAD DE MEJORA:

6.1 La evaluacion realizada durante el tercer trimestre a los servicios publicos y otros rubros como son:
Fotocopias, Servicio de agua Casa azul, Centro de Zoonosis, Ecocapital SDS, Codensa SDS, Casa Azul, Centro de
Zoonosis, Gas ICDBIS, Laboratorio cuentas 723951 y 723952, ETB SDS, Fontibén, Combustible y Transporte por
contrato para Funcionarios de la SDS, presentaron un incremento en el periodo evaluado en comparacion al
trimestre anterior vigencia 2016; por lo cual se solicita revisar y tomar las respectivas medidas al respecto con
el fin de evidenciar en el siguiente periodo de evaluacidn, la gestién y el ahorro que se espera a través de la
generacién de este informe.

7. NO CONFORMIDADES:

No aplica

8. CONCLUSIONES:

8.1 Se resalta la buena disposicion de los auditados de los diferentes procesos para la entrega de informacidn
clara y oportuna, lo cual permitid la realizacién de dicho informe.

8.2 Se recomienda nuevamente a la Direccidon de Gestidon del Talento Humano la implementacion de una
estrategia orientada a reconocer el gasto de horas extras, dominicales y trabajo suplementario en el mes que

se causan y realizar el pago en el mes siguiente, con el fin de no acumular los pagos como se aprecia en este
informe.

8.3 Por otra parte continuamos con el seguimiento a los servicios publicos que estd pagando la Secretaria
Distrital de Salud por usufructo del Instituto Distrital de Ciencias, Biotecnologia e Innovacién en Salud

(IDCBIS). %
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Cédigo: SDS-ESC-FT-008 V.4

8.4 Se recomienda realizar oportunamente el seguimiento descrito en los anteriores planes de mejoramiento en
el aplicativo ISOLUCION.

9. ANEXOS:

N/A

NOMBRES Y APELLIDOS DEL AUDITOR ASIGNADO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO:
MELBA ROCIO ZABALA DiAZ LUZ MYRIAM ARIAS MURCIA

FIRMA

NOMBRES Y APELLIDOS DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO:

EMIRO JOSE GARCIiA PARENCIA
( F

FIRMU —







