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PARA: Dra. GLORIA EMILSE URREGO URREGO
Directora Administrativa

DE: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO.

ASUNTO:  Seguimiento Austeridad en el Gasto | trimestre 2017.

Respetada Dra Gloria Emilse, cordial saludo

Dando cumplimiento al Decreto 1737 de 1998, modificado por el Decreto 0984 de
mayo de 2012, asi como la Directiva Presidencial 04 de 2012 y la Circular interna
001 de 2010 del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, y luego de
realizar seguimiento sobre la Austeridad Gasto de la Direccion Administrativa, me
permito remitirle el informe de esta actividad desarrollada por la Oficina de Control
Interno y que de acuerdo con los resultados descritos, de ser necesario segun el
resultado de la misma se proceda a implementar las acciones de mejora a que
haya lugar.

Agradezco su atencion.

1'1ﬂ rl‘

miro José Garcia Palencia.

Aprobd: EJ Garcia P.

Elaboré: Rocio Zabal%D M @—=22
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RESULTADO DE LA EVALUACION POR PRUEBA : :
oF BOSOTA DL, SELECTIVA, PRUEBA DE VERIFICACION Y/O e e gl
ERISEE R SEGUIMIENTO Garcia Palencia

Cédigo: SDS-ESC-FT-008 V.4 |

PROCESO EVALUADO: De Apoyo y Estratégico
DIRECCION EVALUADA: Direccién Administrativa, Gestion del Talento Humano y Comunicaciones

NOMBRES Y APELLIDOS DEL LIDER DEL PROCESO/DEPENDENCIA EVALUADA: Glaria Emilse Urrego Urrego, Graciela
Cecilia Retamoso Llamas, Ronald Ramirez Lépez.

NOMBRE DE LA EVALUACION POR PRUEBA A APLICAR: Seguimiento al Plan de Austeridad del Gasto de la Secretaria
Distrital de Salud - Primer Trimestre de 2017.

PERIODO EVALUADO: Del 01/01/2017 Al 31/03/2017
FECHA DE INICIO DE LA EVALUACION: 28/04/2017
FECHA DE TERMINACION DE LA EVALUACION: 26/05/2017

NOMBRES Y APELLIDOS DEL AUDITOR ASIGNADO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO: Rocio Zabala Diaz, Gloria Lopez
Pifieros.

TIPO DE PRUEBA: (Marque X) SELECTIVA VERIFICACION SEGUIMIENTO X

1. OBJETIVO DE LA EVALUACION POR PRUEBA:

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto 2641 de 2012, por el cual se reglamentan los articulos 73 y 76 de la Ley
1474 de 2011 — Estatuto Anticorrupcion, es necesario realizar seguimiento cada trimestre al cumplimiento de esta
norma, de acuerdo con la metodologia disefiada por el mismo, aplicando la estrategia de lucha contra la corrupcidn,
asi como lo establecido en el Capitulo V — consolidacidn, seguimiento y control. Por consiguiente, la Oficina de Control
Interno realiza seguimiento al cumplimiento de las medidas de austeridad del gasto adoptadas por la entidad de
acuerdo con el Decreto 0984 del 14 de mayo de 2012, medificatorio del articulo 22 del Decreto 1737 de 1998 entre
otros, proceso que se aplica a la Subsecretaria Corporativa, la cual se encuentra integrada por la Direccion de Gestidn
del Talento Humano y Direccidon Administrativa (De la cual hacen parte la Subdireccion de Contratacidn y la
Subdireccién de Bienes y Servicios), asi como también la Oficina de Comunicaciones de la Secretaria Distrital de Salud.

OBIJETIVO ESPECIFICO DEL SEGUIMIENTO:

Con base en el seguimiento realizado en el cuarto trimestre de 2017, se realizara analisis comparativo con la
informacidn resultante del seguimiento para el primer -trimestre de la misma vigencia, se efectuara seguimiento a los
recursos publicos destinados al pago de alojamiento y vidticos, servicios publicos, combustibles, entre otros, con
respecto al mismo periodo de la vigencia del afio inmediatamente anterior.

De igual manera es preciso verificar la cantidad de recursos utilizados en publicidad, publicaciones e impresiones
efectuados por la Oficina de Comunicaciones.

2. CRITERIOS DE LA EVALUACION:
Los siguientes son los criterios de evaluacion tenidos en cuenta para la verificacidn del gasto institucional:
e Constitucidn Politica de Colombia

e Decreto 0984 del 14 de mayo de 2012, por el cual se modifica el articulo 22 del Decreto 1737 de 1998.
e Articulo 22 del Decreto 1737 de 1998, por el cual se expiden medidas de austeridad del gasto y eficiencia
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y se someten a condiciones especiales la asuncion de compromisos por parte de las entidades publicas

que manejan recursos del Tesoro Publico.

e Decreto 2209 de 1998, por el cual se modifican parcialmente los Decretos 1737 y 1738 del 21 de agosto

de 1998.

e Decreto Nacional 2785 de 2011 en sus numerales 4, 6, 8, 11, 12, 15y 17

3. FUENTES DE INFORMACION Y DATOS ANALIZADOS:

La fuente de la informacién al seguimiento del plan de austeridad de la Secretaria Distrital de Salud proviene de
la Subsecretaria Corporativa con inclusion de la Direccién del Talento Humano, la Direccién Administrativa (De la
cual hacen parte la Subdireccion de Contratacion y la Subdireccién de Bienes y Servicios), y la Oficina de

Comunicaciones.

4. DETERMINACION DE LA MUESTRA REPRESENTATIVA (Para pruebas selectivas):

No aplica

5. RESULTADOS DEL ANALISIS DE INFORMACION, DATOS Y EVIDENCIAS:

DIRECCION ADMINISTRATIVA

%+ FOTOCOPIAS:

Se realiza revisidn de la informacién allegada del consumo de fotocopias durante el primer trimestre del afio 2016 Vs 2017

observando lo siguiente:

CF%’:; Lé';)"gESE CONSUMO 2016
MES CONSUMO 0000 23.110 .
ENERO 17.025 i A o o rearens
FEBRERO 23.110 , .k ; RikFeo
MARZO 7.271 ENERO FEBRERO MARZO
Fuente: Direccion Administrativa
i%:{é%gg ADSE | CONSUMO 2017
MES | CONSUMO || 1000 - 3% "V° 1ism
FEBRERO 14.476 Ho% &t i
MARZO 11.341 ENERO FEBRERO MARZO

Fuente: Direccion Administrativa

Con relacidon al primer trimestre del afio 2017 se evidencia que el consumo fue inferior al mismo periodo de la vigencia

anterior (2016) como lo evidencia el anterior grafico, observandose un ahorro de $8,220, correspondiente al 17%.

En [as graficas anteriores se evidencia que para el mismo periodo de corte en ambas vigencias, el consumo realizado en el

mes de febrero aumento con respecto al mes anterior y posterior, pero este aumento no es significativo en el entendido
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que cada dependencia tiene un cupo asignado (limitado) para sacar fotocopias, y ninguna dependencia lo ha superado.

SERVICIO DE AGUA

El Servicio de acueducto y alcantarillado se incorpora en una misma factura, |a cual es cobrada por parte del prestador del
servicio cada dos (2) meses, se observa el siguiente consumo:

ANO 2016 ANO 2017
MES 'NOVIEMBRE 2015 - |ENERO 2016 - MARZO MES | NOV-2016 - ENERO |ENERO 2017- MARZO
ENERO 2016 2016 2017 2017
FECHADE VENCIMENTO | 3 DE MARZO DE 2016 | 16 DE MAYO DE 2016 FECHADE VENCMENTO 14 DE MARZ0 2017 | 08 DE MAYO DE 2017
FECHADE ENVIO APAGO {08 DE MARZO DE 2016| 05 DE MAYO DE 2016 FECHA DE ENVIO APAGO 03 DE MARZ0 2017 | 27 DE ABRIL DE 2017
PERIODO FACTURADO 26/11/2015 a 22/01/2016123/01/2016 a 22/03/2016 PERIODO FACTURADO 18-11-2016 a 17-01-2017418-01-2017 A 17-03-2017
coS \TA?_OR CONSU 12 2?1]%60 ___-9,584.9602164 oS [ 9@282 ; i
CUENTA 11443703 TOTAL 12,041,650 9645600 CUENTA 11443703 T, e e
m3 98 98 m3 19 59
cugﬁ:? 442586 VALOR CONSU 446.990 462,000 cu::?::ﬁl:;sse VALOR CONSU 106.470 296.010
TOTAL 446.990 462.090 TOTAL 106.470 296.010
CERROLOS |m3 13 9 CERROLOS |m3 1 10
ALPES VALOR CONSU 79.940 64.780 ALPES VALOR CONSU 69.180 41.640
CUENTA 11443455|TOTAL 79.940 64.780 CUENTA 11443465|TOTAL 69.180 41.640
CENTRO m3 648 679 CENTRO m3 647 561
ZOONOSIS  |VALOR CONSU 2:692.520 3054:100 Z00NOSIS  [VALORCONSU 3.034.080 3409.670
CUENTA 11443527 | TOTAL 2.692.520 3.054.100 CUENTA 11443527|TOTAL 3.034.080 3.409.670
TOTAL CONSUMO| VALORm3 | TOTAL CONSUMO| VALORm3 !
TOTAL | i ST ToTAE I 5:239.810

Fuente: Direccion Administrativa

En el cuadro anterior se ilustra los valores del consumo en m® por cuatro (4) sitios diferentes (Secretaria Distrital de Salud,
Casa Azul, Cerro los Alpes, Centro Zoonosis) con sus respectivos valores facturados durante el periodo evaluado
{noviembre - marzo) 2017 Vs 2016 evidenciando una disminucién de $10.190.570 pesos que corresponde a un 35,72%
respecto al periodo anterior.

Es de resaltar que los periodos de enero-febrero y marzo de 2016 respecto al mismo trimestre del afio 2017, disminuyd en
un 85% el cual no se sabe a qué se debe esta disminucidn en la factura, se solicitd revision del medidor en febrero de 2017
y el concepto que dieron “en buen estado”.

<+ ECOCAPITAL
ANO 2016 ANO 2017

' RESIDUQS BIOLOGICOS Y ANATOMOPATOLOGICOS RESIDUOS BIOLOGICOS Y ANATOMOPATOLOGICOS
MES ENERO FEBRERO WARZO  [MES ' ENERD. FEBRERO WARZO.
FECHA RADICADO 2016ER10459 - 12-FEB-2016| 2016ER20271 - 18-MAR-2016 | 2016ER28198 - 21-ABR-2016{|FECHA YNO. RADICADO 201TER2720 17012017 201TER 18431 PO17ER17573 (ENVXCORREC
FEGHA DE VENCIMIENTO 25FEBRERODE2015 | 29DEMARZODE206 | 29DEABRILDE2016  [|FECHA DE VENCIMIENTO ot0nT 0404m017 04042017
FECHA ENVIO A PAGO 17FERRERODE206 | 20DEMARZODE2016 | 22DEABRILDEZ016  ([FECHA ENVIO A PAGO 25012017 30032017 30032017
MEDIDOR 3001316 MEDIDOR 8001316
FACTURA 1601-8001316-160 1602-8001316-161 160360013164682 | FACTURA 1612-0001316-173 1701-5001316-174 1702.8001316-177
PERIODO FACTURADO 010120162 31012016 | 01:02-201622902-2016 | 010320162 31-03-2016 ||PERIODO FACTURADO 011220162 31122016 | 010120173 31002017 | 010220172 28022017
PESO BIOLOGICO 1067 701 683 PESO BIOLOGICO 105 550 608
PESQ ANATOMAPATOLOGIY 1450 1408 2499 PESO ANATOMAPATOLOGI( 1210 1621 200
TOTAL R T T e 4740 S04
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Fuente: Direccion Administrativa

En las graficas de la parte superior se observa que el ahorro del afio 2017 con respecto al afio 2016 fue del 5% que
corresponde a $809.980 pesos; y un ahorro del 23% en peso bioldgico en comparacién de la vigencia anterior.

ANO 2016 ANO 2017

RESIDUOS QUIMICOS Y FARMACOQS

RESIDUOS QUIMICOS Y FARMACOS

FECHA RADICADO 2016ER1G6AT - 17.WAR-2018) 20TEER 1887 - 11-MAR.2015 | 2018ER2T512 - 10-46R.2015 ENERO FEBRERO
FECHA DE VENCIMIENTO 01 DE /BRI DE 2016 01 DEABRL CE2016 10DEMATODE 2016 2017ER3S39 2017ERB5ES WTERIS2
FECHA ENVIO A PAGO 22 DE MARZ0 DE 2016 21 CEABAL DE201E 10022017 10032017 10042017
FACTURA FS2267 FECHA ENVIO A PAGO 25012017
|PERIODO FACTURADO 012 2 01-03-20162 31032016 {[FACTURA F51576
HEMOCENTRO 01 130 1 PERIODO FACTURADO 011220763 31122018
|__RESIDUOS QUIMICOS REMOCENTROD
HEMOCENTRO 897 1095 1303
| 5 - | - RESIDUOS QUIMICOS
| RESIDUOS FARMACOS
HEMOCENTRO
LABORATORIO SiTiaE Citbad - . 0
| ciTopaToLOGIA %3 173 185 iz I’_':g R:T‘RMI 03
RESIDUOS QUIMICOS | ORATORI 8 n 9
sDS CITOPATOLOGIA
| FARMACOS i 3 i $DS
| VIGILANCIA Y CONTROL FARMACOS
OFERTA Z 3 : VIGILANCIAY CONTROL
FARMACOS OFERTA
[TOTAL RESIDUOS Z ey AL RESIDUCS
A A

Fuente: Direccién Administrativa

En las graficas de residuos quimicos y farmacos del afio 2016 con respecto a esta vigencia, se observa que hubo un ahorro
del 22% que corresponde a $2.200.000 pesos.

“+ CODENSA

El servicio de energia se divide en dos aspectos: El servicio que se utiliza por las antenas ubicadas en el cerro Manjui y el
servicio que se utiliza en la Secretaria Distrital de Salud; a continuacidn se ilustran los consumos:

ANO 2016 ANO 2017
R e ENERO FEBRERO. WARZO. HES ENERO FEBRERO WARD
| FECHA DE VENCIMENTO MEMBAROEEY | G0 AROE 00 JCEASLIED [ Dxoovemy | nxmmont | TEweonn
T FEGMEEWBAPAGD | VhmowEms | sEwmmoEon 15 (EADRL CEDW. WOE NGODENNT | WIEIERGODT || CMARZODIT |
| PERIODO FACTURADG 1BBEM s 0HB I | 106 Iz G-I A TROR DT, | 1OVEITA DEEaI0NT. | ORO02DIT A GRGERT
[ o 256 000 206,000 215,000 o] 5 217000 213918 184.056
| “‘E"T-"‘::s‘m‘ [V A LR Contas B X0 Reecd 0006 N = = s A LOR CONSUMD B EXCESO Resol 02015 0 []
| VALCA RECONGGO0 A HOMO Pracd. 008 - - B VALOR RECONOCO) AHORRD Resol 12318 0
| "B;',,Df;:,m VALCR CONEAND 25774080 T1378897 75245141 "m;;::fz Fgwam 75252736 78.161.038 63.296.133
[ToTAL B5.774.080 71378897 T5245.141 TOTAL BT 78.161.088 83236123
I T = T ) CUENTA 02860265 [ 790 751 665
°T2AWMT“ VA LOR COMEIC B EXCE0 Resed 016 B . . CASA AZUL VALOR CORSUMD B EXCESO Resol 12316
5 MEDIDOR 2503617 | wALCR RECONDGO0 A HORRD Paicd (5098 VALOR RECONOC00 AHORRO Rwsol 02316

5 = S
| 0611 UALA D 31055 AT 97508 =) Hi.lig

| 0120806122013 [TET 37,068 T 37,508 LSS EXIRIE) B9

I s o e Y A S R—

| CUENTA 07643693 |VALCH GO £ EACERO Feoscd 02916
| CENTRO ZOONOSIS [VALGH R0 DO00 AHGG Radd Gl

| MEDIDOR 421210 [TilcRoTEMD 1497736 1250276 . 1.355.30 1448511 1522481
L TaTAL 145779 1259276 TS0 IR pAR Y 1LAzEARt
| N 3289 2708 2792 2570 245 e
| CUENTA 08850727 |VALOR Cor 10 [ CCCE Famscd 0500 5 F -
| CERRO LOS ALPES. |VALON RECONOODOD A MDD el 516 B B -
MEDIDOR 2603602 [(RCCR OGN0 [EC¥a] TiRe (ELEC] A HBIAY SLPPL
1.136.850 1418743 14218
| 13%z2 X S N T e S
101247 104830 E] = %3
[ a ] 9
(] -2 4 0 1 2
0 a 0 [] 0
262954 21159 21201 22820 26412 190,882
TOTAL £3.602.860 73793600 T7.3834% 1= TOTAL 78.099.310 81,065,050 66.560.100

Fuente: Direccion Administrativa

En los cuadros que se ilustran en la parte superior afio 2016 Vs 2017 de las cuentas (SDS, Casa Azul, Centro Zoonosis,
Cerro Los Alpes) se evidencia un ahorro del 7% que corresponde a $1.566.490 pesos.

Se observa que en la cuenta de Casa Azul hubo un incremento en el primer trimestre afio 2017 de $-784.595 pesos, esto
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debido a que en el afio 2016 este predio estaba desocupado y para esta vigencia alli se encuentra funcionando la EAGAT
(Entidad Asesora de Gestion Administrativa y Técnica).

“» GAS NATURAL

A continuacion se ilustran los consumos de gas del Hemocentro (hoy IDCBIS), Laboratorio y Cafeteria por nimeros de
cuentas del primer trimestre del afio 2016 Vs 2017.

Cuenta No 723951 Cuenta No 723951

ANO 2016 [ ANO 2017
0000 li e
15 113170 | 3190
100000 Enero (| | Enera
| 3185 3180 3180
3060 3130 WFebrero || Febrera
50000 3180 - ; /
o Marzo: 7 = Marzo
g = — 1 3175 -
Enero Febrero Marzo Enero Febrero Marzo

Cuenta No 723951

Hemocentro
150000 119360
100000 o i = Afio 2016
50000 - 8550 - " Afio 2017
T

Q -r 1
Afio 2016 Afo 2017

Fuente: Direccion Administrativa

Una vez revisado los consumos de gas natural del afio 2016 Vs 2017, en la grafica de la parte superior, podemos
evidenciar que hubo un ahorro del 92% correspondiente a $109,810 pesos en las facturas de las cuenta de Hemocentro
(Cuenta 723951), debido a que las calderas no se encuentran en funcionamiento, facturando solo el consumo basico.

Cuenta No 732464 Cuenta No 732464 |
ANO 2016 I ANO 2017
;' 6830
400000 267910 320030 ] 8000
300000 - Enero i 6000 - Enero
200000 / 127670 mFebrero | 4000 L =8 Febrero
100000 = / -\ 14 . Marzo : 2000 4 / Y = Marzo
o - : i o

Enero Febrero Marzo Enero Febrero Marzo

Cuenta No 732464
Laboratorio

715610
1000000

Ao 2017
500000 - &
13190 X ® Afo 2016
-

o -
Ao 2017 Afio 2016

Fuente: Direccion Administrativa

Los consumos de gas natural reflejados en la gréfica de la parte superior de la (cuenta 732464) Laboratorio del afio 2016
Vs 2017, se observa que el ahorro fue del 98% que corresponde a $702.420 pesos, esto se debe a que solo estan

utilizando una caldera.
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Cuenta No 723952 Cuenta No 723952
ANO 2016 ANO 2017
27770 28670
30000 23610
25000 30000 2300
20000 R Enero 000 14700 / Enero
15000 4 = Febrero Febrero
10000 i3 Marzo 10000 - ® Marzo
5000 \ :
o ;
Encro Febrero Marzo Enero Febrero Marzo
Cuenta No 723952
Laboratorio
66100
67000
66000 64560 = Afio 2017
65000 g i
64000 l Vi Afo 2016
63000 - .

Afio2017 Afio 2016

Fuente: Direccion Administrativa

Los consumos de gas natural identificados en la gréfica de la parte superior de la (cuenta 723952) Laboratorio del afio
2016 Vs 2017, se observa que los dos (2) valores estén casi igual, por lo tanto no hubo ahorro si no se mantiene.

Cuenta No 723950

Cuenta No 723950
ANO 2016 (Cafeteria) ANO 2017 (Cafeteria)
28670 H
30000 23230 i 800000 SRR 661330 con0s0
i coug Jantic . Enero 600000 Enero
3! Febrero | 400000 | ®Febrero
10000 l‘ ! ®Marzo | 200000 f \ Marzo
0 . ;
Enero Febrero Marzo H Enero Febrero Marzo

Cuenta No 723950
Cafeteria

H 1756180
| 2000000
1500000 B78760

| 1000000 -
500000 - 3

<]

= ANG 2017 |

= ARG 2016

Ano 2017 Ao 2016
Fuente: Direccion Administrativa

En cuanto al consumo de gas natural en la (cuenta 723950) Cafeteria, se observa incremento sustancial en el trimestre del
afio 2017 con relacidn al afio 2016, lo cual se puede evidenciar en la grafica superior, que corresponde a $ 877.420 pesos
equivalente al 50%.

B TELEFONIA ETB

A continuacion se ilustra el cuadro correspondiente a los meses de enero, febrero y marzo del afio 2017.
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Ao 2017
REQUERIMIENTO 81-052000 -RUBRO 312020804
CENTRO DIGTRITAL DE SALUD - 4363131
MES ENERO FEBRERO MARZO |
FECHA DE VENGIMIENTO 27 DE FEBRERO DE 2017 27 DEMARZODE 2017 | 28 DE J L DE 2017,
FECHA DE ENVIO A PAGO 20 DE FEBRERO DE 2017 22 DE MARZO 2017 | 26 DE ABRILDE 2017
PERIODO FACTURADO 01-01-2017 A 31-01-2017 01-02-2017 A 28-02-2017 01-03-2017 A 31-03:2017
ICARGO P 13.459.723.63 13.459.723.63 13.459.723.63
CorsmMo 20.764.720 48 16.034.478.99 19.075.900.49
CARGOS DE COMNEXON 0,00 0.00 0.00
v, merciALs 1.200,00 200,00 1.200.00
reLEroma  |OTROBCORTTOS -20.241.767.49 -15.669.432.48 -18.599.100.60
LocaL LOCAL EXTENDIDA (CONSLMO FIJO MOVIL) 58.166.67 53.749.99 24.208.34
Sunsio 0,00 0,00 0,00
A 3.628.004.64 2.637.146.85 2.652.773.07
CONSUMO F126 MOVIL - BT MOVIL 5.100.129.00 5.163,347.20 5.519.620.80
IMPUESTO CORSLMO AJG MOVIL 0.00 961.035.96 1.048.727.95
ToTAL 22.770.176,93 32.661.250,14 23.183.053.68
CorACIONAL 3526527 31079.92 54.365.93
Lo oo cioNAL 0,00 0,00 |
A |commo reveETioo - Linea PuRA 1.865.000.81 216911717
VA 380.257.04 428.161.79
ToTAL 1.789.326.41 2.256.346.77 2.681.644,89
TERET 2.675.351.11 2.675.351.11 2.:675.351.11
INTERNET ¥ [APLICACIONIS. 0.00 0.00 o
DATOS wa 508.316.72 508.316.72 508.316.72
ToTAL 3.183.667.83 3.183.667,83 3.183.667,83
56 VIS 113 1.285.28 .00 684.88
ALIANZAS ETB |ive 246,10 .00 130.13
[roTaL 1.641,38 ,00 815,01
lm.ma 0. .00 0.00
MOVISTAR 0.00 0.00 0.00
[Comem 0.00 .00 ©0.00
[ormTa. 0.00 ©0.00 0.00
OTROS  |coLomBIA TEECOMUNCACIONSS 46.220.00 46.220,00 70.414,00
OPERADORES [Tico 742.730.40 797.785.92 868.287.42
VA 149.500.57 160.362.83 178.353.27
TR 0.00 0.00 00
IMPLESTO CONSLMO 29709 27 ITETTAX 34 731,
ToTAL 968.660,19 1.036.289,19 1.151.786,18 $3156635
AJUSTE A LA DECENA oo
VALORTOTAL 28.713.273 29.137.554 30.200.961
VALOR A PAGAR 28.713.273 29.137.554 30.200.961
Fuente: Direccion Administrativa
ANO 2016
REQUERIMIENTO 27-062000 -RUBRO 312020804 ]
CENTRO DISTRITAL DE SALUD - 4363131
MES. ENERO FEBRERO MARZO
FECHA DE VENCIMIENTO 23 FEBRERO DE 2016 28 MARZO DE 2016 25 ABRIL DE 2016
FECHA DE ENVIO A PAGO 17 DE FEBRERO DE 2016 | 08 ABRIL DE 2016 16 ABRIL DE 2018
PERIODO FAGTURADO O1-ENER -2016 n 31-ENE-2010_| 01-FEB-2016 n 20.FEB.2010 |_O1MARZ 2010 n 31-MARZ-2016
|unr-umc 12.026.281.02 13.341.614,90 13243 792,32
consumo 25 506.652,05 15.779.029,59 17 741525.04
cARGOS DE CoNDUON 0,00 0.00 0,00
SERY. ESPECIALES. 1.200,00 1.200.00 1.200.00
TeLerona  [CTRORCONEmTOR ~23.253.120.00 14666125 44 17 12308415
Lt [CoCAL BXTINDIDN (CORSUING 0 MEVILT 11370831 111.708.39 105.874 89
T T 0.00 0,00 0,00
I 2.450.179.79 2.334.540 65 2237.935,96
[CONSUMO RO MOVIL - ETO MOVIL 18.900.00 23.450,00 17 800,00
TMPLEST O COMNSLMO FII0 MOVIL 756,00 938,00 712,00
TOTAL 17.764.558,07 16.926.356,00 16.225.746,16
LD RACIONAL 57.459.76 77358.75 33.974.56
L INTERRACIONAL 963,84 0.00 0,00
Rt a [coumD REvEIDS - LA oA 138800291 7.186.977.25 1549.361.95
a 23144264 202.293.76 25333384
TOTAL 1.677.950.15 1.460.620.76 1.836.670,35
T T 2.786.083 00 2.786.853.00 2.786.883.00
INTERNET Y |APLICACIONDS 36.000,00 36.000.00 36.000.00
patos  [va 451.661.28 451.661.28 451.661.28
ToTAL 3.274.544.28 3.274 544,28 3.274.544,28
[s mvicio 11 0.00 1291316 582876
IANZAS ET8 [va 0.00 206612 93259
TOTAL 0,00 14.979.28 8.761,35
AVANTEL 60.020 07 65 544.03 68.474.78
[MovisTAR 781.499.52 1.135.944.70 830 486 91
comcn 4.380.209.46 4.390.673.21 4223922 89
onna 0.00 0.00 0.00
OTROS  [COLOMNIA THLECOMUNCACIONS: 102.040.00 20.699.00 152.941.00
OPERADORES [fco 895.785.70 755.817.59 669,68
~ 995.128.79 1.018.988.70 844 239,26
[T 0.00 6,00 0.00
Wwo 244.700,58 25391922 4217 /——\
ToTAL TV IS 7RS35 uﬁ.znnm
- AJUSTE A LA DECENA 437 3,24 47—\ $21.426.647 )
VALOR TOTAL A PAGAR 30.176.460 29.324.100 bz.ae9.400 =8

Fuente: Direccion Administrativa

En las gréficas anteriores se puede evidenciar lo siguiente:
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568360
e,

En el item de otros operadores afio 2016 Vs afio 2017, refleja un ahorro del 85% que corresponde a un $18.270.012.

Sin embargo, se puede observar que la factura de esta vigencia (enero-febrero-marzo) es inferior a la factura del afio 2016
del mismo trimestre en $581.850 pesos.

** PLANES DE CELULARES INSTITUCIONALES

Tigo Control Corporativo
550 Mas Rec 50
Combo 2000 Min + SGB MW- 53 lineas 2000 Sms a otros operadores 100
Combo 1200 Min + 3GB MW- 10 lineas 1200
Datos 3 GB | 14 lineas |

Plan de Voz Sms a Tigo

Minutos CUG - Minutos para cursar por
usuario del mismo NIT, sin costo adicional,
no se hace necesario tener saldo para
cursar Hamadas

Mail y WhasApp infinito

Fuente: Direccion Administrativa

El plan institucional es vigencia 2017; la cual ayudé a disminuir el consumao de llamadas a celular desde teléfonos fijos.
De los cuales en el dltimo trimestre de la vigencia 2017 se facturé lo siguiente:

TELEFONiA MOVIL CELULAR

PERIODO 2016 2017 Dic 2016 - Marzo 2017
Dic-2016 -enerc-2017 | S M58 |5 7386803
Prorrateo por cambiode planf S 7405.871 | § 972.048
Febrero-Mano  |§  TOLB4|S 6293459 s e o
Marzo-Abiil S T2063% 5730419, '
TOTAL S 2186479415 14.654327
Fuente: Direccion Administrativa
PLAN DE DATOS
PERIODO. 106 mo|! Dic 2016 - Marzo 2017
Dic-2006 -ener0207 | S 836%|S 84T
fero-Febero |5 SB6%|S &1
Pomateoporcambiodeplan 6 S36%|5 142879 i o
Marao-Abri S Me|S 9B
TOTAL 3.256.760 240254

Fuente: Direccion Administrativa
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Cédigo: SDS-ESC-FT-008 V.4

% COMBUSTIBLE

La SDS suscribid contrato con la empresa GRUPO EDS AUTOGAS S.A.S el 21 de abril de 2016, cuyo objeto es “prestar el
servicio de suministro de combustible para el parque automotor de propiedad del FFDS-5DS por un periodo de 11 meses
contados a partir de la firma del acta de inicio entre el supervisor y el contratista”, a continuacion se ilustra el cuadro de
seguimiento del contrato.

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
DIRECCION ADMINISTRATIVA
CONTROL DE EJECUCION CONTRATO
RAZON SOCIAL GRUPO EDS AUTOGAS S.A.S.
B CONTRATO No. 0294-2016
VALOR INICIAL: $83.000.000
PLAZO 11 MESES
FECHA DE INICIO 21 DE ABRIL DE 2016
FECHA DE TERMINACION 20 DE MARZO DE 2017
FECHA VALOR cERTIFICADG
$83.000.000
DEL 21 AL 30 DE ABRIL DE 2016 $2.842.351 $80.157.649
DEL 01 AL 15 DE MAYO DE 2016 $2.966.477 $77.191.172
DEL 16 AL 31 DE MAYO DE 2016 $3.553.409 $73.637.763
DEL 01 AL 15 DE JUNIO DE 2016 $3.174.099 $70.463.664
DEL 16 AL 30 DE JUNIO DE 2016 $3.386.604 $67.077.060
DEL 01 AL 15 DE JULIO DE 2016 $3.602.723 $63.474.337
DEL 16 AL 31 DE JULIO DE 2016 $3.495.779 $59.978.558
DEL 01 AL 15 DE AGOSTO DE 2016 $3.239.413 $56.739.145
DEL 16 AL 31 DE AGOSTO DE 2016 $4.375.231 $52.363.914
DEL 01 AL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2016 $3.926.138 $48.437.776
DEL 16 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2016 $4.251.661 $44.186.115
DEL 01 AL 15 DE OCTUBRE DE 2016 $3.765.582 $40.420.533
DEL 16 AL 31 DE OCTUBRE DE 2016 $4.410.147 $36.010.386
DEL 01 AL 15 DE NOVIEMBRE DE 2016 $3.166.059 $32.844.327
DEL 16 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2016 $4.497.336 $28.346.991
DEL 01 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2016 $4.062.514 $24.284.477
DEL 16 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016 $3.786.483 $20.497.994
DEL 02 AL 31 DE ENERO DE 2017 $6.172.855 $14.325.139
DEL 01 AL 15 DE FEBRERO DE 2017 $4.058.646 $10.266.493
DEL 16 AL 28 DE FEBRERO DE 2017 $3.265.732 $7.000.761
DEL 01 AL 15 DE MARZO DE 2017 $4.023.248 $2.977.513
DEL 16 AL 18 DE MARZO DE 2017 $1.333.338 $1.644.175
ACUMULADO $81.355.825
DESCRIPCION VALOR PORCENTAJE
EJECUTADO $51 355895 8%
XEJECUTAR $1.644.175 2%

Fuente: Direccion Administrativa

En relacién con el contrato de combustible para vehiculos oficiales, se establece que la Secretaria Distrital de Salud se
cuenta con el siguiente parque automotor:

Trece (13) camionetas Renault Duster para transportar directivos, un (1) furgén Chevrolet para el transporte de vacunas y
otros servicios, una (1) camioneta Nissan Urban de 16 pasajeros para el transporte de funcionarios en grupo, dos (2)
camionetas Nissan doble cabina operadas directamente por el CRUE.

A continuacién se muestra un cuadro con el total de vehiculos (17) que posee la SDS con su respectivo kilometraje,
galones consumidos del mes de abril a diciembre de 2016, el costo de ese combustible por carro y el nimero de
tanqueadas.
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SEGUIMIENTO
Codigo: SDS-ESC-FT-008 V.4

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
EJECUCION CONTRATO 0294 - 2016
ENEROQ 1 DE 2017 AL MARZO 20 DE 2017 (FECHA TERMINACION CONTRATO)
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE ¥ ACPM VEHICULOS DE PROPIEDAD DEL FFDS
rlaca “;::5:';0? Valor ot W ‘::;_:;,“;g“ [ckasiovsioe
5 398 581,00| 10,41
B 1522196,00 .12
2 1.478.790.00 855
s T0P887500] 1 3 [
OInB 12 905 0E0.00| 907.414.15] 54
DI 3 104078300]  1043.593,74 10.03]
511000 3 1.431.04600] 143438116 817 5519714
©Ivo01 I 120481200 121064667 1081 Bs.74.76
| oo 7 1.191,478,00| 1.198.303.80[ Bal 70.488.46
011003 15 1167.20000] 117054060 574
Y004 6 1.143.070.00] 1,145 999 83 897
O005 14 1.098.571,07| 2.8l
CJv00¢ 7 1.205.912.96 EAll
O1v007 15 921.414.04] B.21
Y008 o 2.258,570,47) 12.30]
©Iv00" E 150775500 1514.169.18 1054 E
17014 VBI98a500]  1B2a075.62 10.34] 82512,53
p Total general 282 270047 21424500 214 2

Fuente: Direccion Administrativa

Del anterior cuadro podemos manifestar que el furgdn con placas 0JX-994 furgén asignado a la Direccidn Administrativa,
0JX-999 asignado a Despacho, 0JX-001 asignado a Talento Humano, OJX-008 — 0QJX-014 camionetas doble cabina
asignadas al CRUE, y OJY-009 asignado a Subsecretaria Corporativa, realizaron el mayor nimero de tanqueadas en
comparacion con las otras camionetas; hay que tener en cuenta que de los vehiculos anteriormente mencionados, tres (3)

camionetas estan disponibles -durante el dia si es solicitado. Por esta razén tiene mayor kilometraje por hacer mas
recorridos.

TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS DE LA SDS

A continuacion se ilustra un resumen de los funcionarios a los que se les presta el servicio de vehiculo con la empresa
contratada PLATINO VIP, en el cual se observa que los que aparecen en color rojo son los que mas utilizan este servicio

con un costo trimestral de $4,000,000.00 por persona para el afio 2017 y para el afio 2016 primer trimestre fue de
$3,000,000.00.

PRIMER TRIMESTRE 2017 PRIMER TRIMESTRE 2016

WISABEL CRISTINA ARTUNDUAGA

2233651 B ADRIANA POSADA LAURA RAMIREZ
B CLAUDIA HERRERA WANABELLE ARBELAEZ
 ESPERANZA SUAREZ | 3139369 BIUAN CARLOS ORDORES
| o JUAN CARLOS ORDORIES | EMIRO JOSE GARCIA
B EMIRD JOSE GARCIA 2iEao0 = IAIRG BERIAN
2.854.255 # ROSMIRA MOSQUERA 7.163.423

CONSUELO PERA

ARLETH SOURITH LUCIA FORERD
3175619

YILDA PONCE YOLDA PONCE
3.482.129 v 3.002.264 CONSUELO PERA IUAN ALVARADO
1.796.892 HLUIS MARTINEZ

HNANCY LAMBRARD

Fuente: Direccion Administrativa
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25.000.000 22879.394
20000000 -~ 18177323 17.458.165
000000 -

e 12017
| _16.931, — [
| 10.000.000 -

5.000.000 -

Enero Febrero Marzo

Fuente: Direccion Administrativa

En el gréfico anterior se observa que para el afio 2017 se prestod servicio a algunos funcionarios de la Entidad y este costo
fue de $49.135.423 y para el afio 2016 de $58.514.883, que equivalen al 16% de ahorro en el servicio prestado con la
empresa PLATINO VIP.

COMUNICACIONES

Gastos en Publicidad

En el presupuesto de gastos del FFDS para la vigencia 2017, no existe el rubro de Publicidad por lo que no hay apropiacion
para este tipo de gasto. Tampoco se realizd compromiso alguno, relacionado con publicidad con cargo al rubro de
Impresos y publicaciones.

De otra parte, consultado el Plan Anual de Adquisiciones 2017 del proyecto 7524 denominado “Fortalecimiento y
Desarrollo Institucional”, se encontrd que existen nueve (9) contrataciones aprobadas y relacionados con comunicaciones
en salud, asi:
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Fecha Duracion
Cbjeto Contractusl madad T
Ll Estmadade |, o ias aei| Modaidad de | Valor Total 1po/de
Inicso del Contrato 3 Cescripcion de la neces dad
nt Contrato Seleccion Estim ado b
Proceso de b Realizar 2
(meses) 5 7 b
Seccion 4 19
“SS437 2@ TOMLTCITON &
-y °2 Wi=me Coamta v
n |"s.ms3 para 3 oyreson c: cezas A bk g Seecian s
2 . Abi 10
o0 Mur tVas requendas oof B Secrelana AR VB II
Dist-tzics Sabz
A - Cirta gl
< 88 & 3 &Il
Ser.ces 2373 32330 &
a %1343 D5t i3 ze
< AT -~ 2. ==
SCA0C03I078S S 3 &
S47<CCS 0373 3100397 & £
SEwsEEE TR Secsretar’a Dsirn
LRF 16 El S 20200200 00T "Flosernra vearacen 2rente 33 &
2 EIRYRES SETETE 1y al sezpr saug 3 3 culzzata oy 3
AL A0S, 3 <% I pulLIo MNE N AT &
e L e
fortalecimiento nsttucenal. fa goberranza y|
i Seezzs seososoans
y EEREEE
- -
Marz Pl ol
03T0C2I0CE 4 en
Totat 1.165 440 000

Fuente: Plan Anual de Adquisiciones 2017- proy. 7524

Se verifico esta informacion con la referente de contratacién de la Oficina de Comunicaciones y a la fecha de este
seguimiento no se ha iniciado ninglin proceso de contratacién, aunque tres (3) de ellos cuentan con CDP.

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

Horas Extras, Dominicales, Festivos y Trabajo Suplementario.

Revisada y analizada la informacién suministrada por la Direccion de Desarrollo del Talento Humano, se encontré que
durante el primer trimestre de 2017 fueron liquidadas y pagadas horas extras, dominicales, festivos y/o trabajo
suplementario por valor de $159.749.244 a los siguientes funcionarios:
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SUELDO |ACU_HORAS_EXT
RAS

HOMBRE S HOMBRE CARGO

JOLZ U

2 S - ==
S ]
= s
S ~R

AT (TEA] V] D] Y] e

1|0 ]

e [ i ¢

[s][+] s

[ EXTES ]

AUNLIKR 20! 1
CLAUDIAPATRICIA [AUNLILAR 2D MINISTRATING 1
NINO LUZHE TECHIC QO DRERATIVO 1

r
J

O|Olm|m|mimim|m
-1 P; e E
w
(o}
(2]
I
>

3 Z ose 2
3 Z JQSE R
S T Z JOSE U [
ie S ~COo3T4 CRLOS XDRES
S ACO5TA CARLCS ~HDRES 1
S ACOSTA CARLOS WiDRES 147
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~ CORTES JACQUELR 152582658
r CORTES JACQUEL 1.523 2€8
SASOG AL ANASU SAN A Te) To13 477
SABOG AL ANASUSHLA ARID 1335951
SLE0G A ANASU SR A 20 1.32 1
Sl R0 13§ 5
S ke 14 2
Sl Eoke 1 fed
£ RES ~R 2 TG g
C=CEZ3ES =R U TIVD 9
CACERES 3 UTIVG 32890
SSLLESGO GE 2RST
S SALLEGO GE £3589 326
S&LLESO S =& El 1335 <09
= W ) <O C 802023 37 267
E HO E A CRETARIC 1258 S 202 003
E. NC R & SECRETARIQ 12884352 52+ 3ES
] Z SECRETSRID 1253452 132 130
{ENEZ M1 SECRETAAIC 1458 252 233 272
OL-ARTE [e] SECRE IO EJECUTIVD 2085422 156 202
OCLZRTE =] SECRE O EJECUTIVG 2195 958 123 057
<17 JS|MES & - Q SECRE K EJECUTIVO 2 195 956 128 097
.720.894 |MOLINA SECRE : 17123277 1334 33¢
£16.837 [MORA AU L I HISTRATIWVG 12398 <95 1114
s L HISTRA WO IEEEET =
R J HISTRAC WO 1< B
DRSO o E 1 33%
o) o) ) =3
" 3
T
e b 1Al i)
< WER DS thagm it SRUCRAFATRIC
s AL it IDLOREHNA
S Al iDLORINL
SPIT & “L DLORENA 15
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~CHECD CRISTO 1 283
HECD CRISTR 78S
2 DIAPATR 1 €94
8§02
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FESREROC 2488707

o4 | s i

ol ololalo{u] o] ol olo

pa e
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=0 2053 = 1
£l RoOS=3 2 z 1
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QUiROZ CiaZ JUR C2RLOS <52 743 08+ g
B RfREZ PLOLA 17 387 270 )
E RODR GR <iCE JOSE 1G! 233 1335 844 B
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SUELDO |ACU_HORAS_EXT
D 1ER_APELLIDO| 20 _APELLDO NOMBRE S NOMBRE_CARGO BASE RAS ‘o

75324551 |ANGEL ARQOS OWM&R YESID CONDUCTOR 1398 456

79322551 [ANGEL AROS OMAR WESID CONDUCTOR 1283482

79324551 [ANGEL ~R0OS CLaR YWESID CONDUCTOR 1.435.482

€173 ANGULD SANCOMVEL JULITH CO 1265 282

17 ANGULOD SO0V JUDITH NICO 2155643

ZHGULD X Jy iCO 2 3

=L = AEAL MEL [Tl ICQ 1 2

L ~RE 84 |ME Cla CO 1 2

~L SRISTIZAEAL [WEL Cla CO 1 2

L'ERLO ECIL LICO o i <

WERLD ECIL ICO )T 2 2

WERLO EDIL CO 1D 2 g
CORREA JUR CARLOS JEDICO GE AL 4
CORREA JU&I C4RLOS MEDICO GENERAL 4,
CORREA JUALN CARLOS MEDICO GENERAL 4
DIAZ GERMAN 4 ONSO [MEDICO GENERAL -
D=z GERMAN ALONHSO |[MEDICO GENERAL <
] CIAZ GERMAN A ONSO [MEDICO GENERAL <
o ] CU M IVA JOSE VICENTE SECRETARIO 1
ERC 3 JOSE VICENTE SECRETARIO 1
]2 JONATH&AN CONDUCTOR 1
RERC CONRUCTOR 1
MER 20 1
o) 1

n
n
(9]

c
Al

NICO OPERATIVD i
ICUCTOR !
icucTex 1
-2 NOUCTO 128
ERO =2 NDUCTOR 145343
120 A2 CONDUCTOR 1.468.492
R0 254 PEDRO JOAQUIN |CONDUCTOR 1398 299 1
FEBRERC 454 CAS&LLERO |PEDROJOAQUIN |CONDUCTOR 1298232
=R Z0 484 C484 LERO |PEDROJOADUIN |CONDUCTOR 125 2
ENERD ASTANEDA  |LOPEZ TATHAPATRICIA [TECHICO ORPERATIVO 189 7 1
FEBRERC ASTANECDA 1 Z TATWHAPATRICIA [TECNICO OPERATIVD 2.03
Z0 SETAEDA LOPEZ TATIRNAPATRICIA |T 2903
o 45TRO sS4 SR LUIS L ONSD c 138
e S5TRO SLAVEDRA LUIS & c 1
4STRO Sa~ZDRL < 1C 1
2SQRID SECRET R 1
SONZALEZ SECRETARI z
c GONZALEZ SECRITAR! <
A5 GONZALEZ SECRETARI 2
Z ROCRIGUEZ AUNLIAR 2 1
¢ iz ROCAIGUEZ AU 1
CUQUE AL QST 4 PR i I
FiRFL MELASQUEZ £ ANTONIO CONDUCTOR i
RERC FLRF A VELASQUEZ |JOSE ANTOMNIO COHNDUCTOR 1.
Z0 FaRFa VELASQUEZ [JOSE ANTONIC CCOHDUCTOR 1
1ol FOREROQ VARGAS LAIRICH 1
RERC FORERO WVERGAS WMAIRICID 1
20 FORERD WARGAS 1
O RaiC CUCHIA 2
RERQ IRC0 c 2
o FRICC C 2
> GATAN B 2 !
ESRERC SAaTAN = z
1R Z0 GATaN B <

~=F
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ACU_HORAS_EXT

NOMBRE CARGO RAS

1ER_APELLIDO| 20 APELLIDO
RO2RGUEZ n

-1

200 z
RoT z z
EXen) 5 :

o z :

2 Z Z

3 2 z SECR 21.7%
E z TEC 8.5%
2 = TECH H.9%
= z TECH :

E } SRATI
TECHICO OPERATI
TECHICQ OPERATIVO

COUDUI

COND

ol k=i b=

J
ololol?

oo

Fuente: Informacién de némina suministrada por DGTH del primer trimestre de 2017.

En reservas presupuestales constituidas a 31 de diciembre de 2016 quedaron los pagos por horas extras, recargos
nocturnos, dominicales y festivos y descanso compensatorio de los meses de noviembre y diciembre de 2016 por valor
global de $100.000.000,00, sin individualizar valores. Contra estos recursos se efectuaron pagos en enero y febrero de
2017 por $85.207.099.

Con Resolucidn 435 del 22 de marzo de 2017 se reconoce y ordena el pago de horas extras, recargos nocturnos,
dominicales y festivos y descaisos compensatorios causados en enero y febrero de 2017 por $38.744.810, el cual fue
efectuado en la ndmina de marzo de 2017.

Con el propdsito de verificar las cifras reportadas por la Direccién de Gestién del Talento Humano, se efectud el cruce de
informacidn con la ejecucién presupuestal de los tres primeros meses de la vigencia 2017 y se encontrd que los pagos
aplicados por este rubro ascienden a $190.422.989, asi:
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2017 ENERO FEBRERO MARZO TOTAL
PPTO. VIGENCIA - 66.471.080 38.744.810 105.215.890
RESERVAS 83.520.684 1.686.415 - 85.207.099
TOTAL 83.520.684 68.157.495 38.744.810 190.422.989
Fuente: Ejecucion presupuestal de Secretaria Distrital de Salud de enero, febrero y marzo de 2017
Ejecucion de Reservas Presupuestales de SDS de enero, febrero y marzo de 2017
Como resultado se establece una diferencia de $30.673.745 en el mes de febrero, asi:
2017 ENERO FEBRERO MARZO TOTAL
EJECUCION PRESUPUESTAL 83.520.684 68.157.495 38.744.810 190.422.989
(Vigencia y Reservas)
ARCHIVO NOMINA 83.520.684 37.483.750 38.744.810 159.749.244
DIFERENCIA 0 30.673.745 0 30.673.745

En ampliacién de informacién se determiné que este valor corresponde a compensatorios de conductores de la entidad
que fueron reconocidos, aprobados y autorizados como pago en dinero mediante Resol. 254 del 22 de febrero de 2017 y
que corresponden a lo causado y no disfrutado durante la vigencia 2016. Fueron efectivamente pagados en el mes de
febrero de 2017, asi:

NOMBRE VALOR
ANGEL AROS OMAR YESID 885.716
BOHORQUEZ HERNANDEZ JONATHAN 3.496.248
BUITRAGO AMADO JOSE LUCAS 978.949
CAJAMARCA RIVILLAS WILLIAM ANDRES 279.700
CARRILLO MARTINEZ MIGUEL 2.657.148
CASALLAS CABALLERO PEDRO JOAQUIN 978.949
CASTRO SAAVEDRA LUIS ALONSO 1.445.116
FARFAN VELASQUEZ JOSE ANTONIO 1.491.732
GUEVARA CASTRO MIGUEL ERNESTO 1.258.649
GUTIERREZ MARTINEZ JOSE JAVIER 1.258.649
MORENO BELTRAN DOMINGO ANTONIO 2.563.915
PRESTAN MEDINA YOHAN ANTONIO 512.783
QUINTERQO ROSAS RICARDO 5.920.312
RODRIGUEZ GRANDE JOSE IGNACIO 2.190.982
SANTAFEINFANTE ABRAHAM 2.843.615
SUAREZ ROZO HELBERTH HERNANDO 932.333
VELA MATEUS HEDIGNER 978.949
TOTAL COMPENSATORIOS EN DINERO 30.673.745

Fuente: Informacion de compensatorios de febrero de 2017- DGTH.

La Direccién de Gestion del Talento Humano socializé la Circular 004 del 30 de enero de 2017, con la cual se da
orientacion y lineamientos para la autorizacidn de trabajo suplementario y reconocimiento y pago de horas extras,
recargos nocturnos, dominicales y festivos en la vigencia 2017. En ella se menciona que a mas tardar el quinto dia de cada
mes se deben enviar los soportes de estos pagos para ser incluidos en las novedades mensuales de ndmina. Igualmente,
se dio alcance a esta Circular con la Circular 017 del 30 de marzo de 2017, donde se precisé que el formato Reporte de
Horas Extras no requiere firma del respectivo Subsecretario, para facilitar el reporte de esta novedad. La publicacién de las
circulares mencionadas se dio mediante correo electrénico de SDS, Comunicaciones, -los dias 31 de enero y 3 de abril de
2017, respectivamente.

Sin embargo, se pudo evidenciar que se continla efectuando pagos por este concepto de forma acumulada, dado que en

este seguimiento se evidencio que se efectuaron pagos por los meses de noviembre y diciembre de 2016 en el mes de

febrero de 2017 y los meses de enero y febrero de 2017 en el mes de marzo. n "
/il

ot




OFICINA DE CONTROL INTERNO _
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Elaborado por: Rocio
CONTRDL DRCLMENTAL éae?r?s!:do por: Emiro José
. RESULTADO DE LA EVALUACION POR PRUEBA : i
o€ 6050mABC. SELECTIVA, PRSUEEGBL?; I'\EI)IEE I\\I/ECF;[FICACION YIO e indach
SECRETANIA DE SALUD Garcia Palencia
Codigo: SDS-ESC-FT-008 V.4

Vacaciones en dinero

De acuerdo con informacién suministrada por la Direccion de Gestion del Talento Humano durante el primer trimestre de
2017 no se efectuaron pagos por este concepto, toda vez que se pagaran en el mes de mayo a los funcionarios retirados
de la entidad en lo corrido del afio.

Viaticos

En el presupuesto de gastos del FFDS para la vigencia 2017, no existe el rubro de Viaticos y Gastos de Viaje por lo que no
hay apropiacidn para este tipo de gasto. En caso de requerirse se solicita un traslado presupuestal por el valor autorizado.
Durante el primer trimestre de 2017 no se autorizaron viaticos.

Bienestar

Fueron reportadas por la DGTH las siguientes actividades de Bienestar para el personal de la Secretaria Distrital de Salud
realizadas durante el primer trimestre de 2017:

Actividad Contrato Observacién
1 Inauguracion Juegos Deportivos 698 de 2016
2 Desarrollo Juegos Deportivos 698 de 2016
3 El . . . .
. . acompafiamiento musical fue dado por un funcionario de la
Miércoles de Ceniza No tuvo costo A B Eme o8 Bk R '
entidad
4 Conferencia gratuita gestionada con la Caja de Compensacion
Evento Haz Que Suceda No tuvo costo i B . y R
Familiar.
3 Conmemoracion de la mujer No tuvo costo | Evento organizado por los funcionarios de la SDS
6 Taller Voces de mujeres No tuvo costo | El taller fue dado por una funcionaria de la entidad
! El mural fue organizado por la profesional a cargo del proceso de
|
Mural Conmemoracion dia de la mujer No tuvo costo | o, o o Y & por ia prote & P
Bienestar.
8 Cambiatén cultural No tuvo costo | El evento fue organizado por funcionarios de la entidad.

Fuente: Correo electronico del 17/05/2017 referente de Bienestar — DGTH

La Direccion de Gestién del Talento Humano — DGTH no reporta el costo de las actividades 1 y 2 que se aplicaran al
contrato 698 de 2016, suscrito con la Caja de Compensacidon Familiar COMPENSAR para desarrollar actividades de
Bienestar dirigidos a servidores ptiblicos de la SDS en aras de contribuir a su desarrollo integral.

6. OPORTUNIDAD DE MEJORA:

6.1 Se recomienda a la Direccidén de Gestién del Talento Humano implementar una estrategia orientada a
autorizar y pagar las horas extras, festivos, dominicales y trabajo suplementario del mes vencido efectuando
el pago en el siguiente mes de manera que no se acumulen dos periodos.
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7. NO CONFORMIDADES:

.

*+ No aplica

8. CONCLUSIONES:

En términos habituales, la entidad ha venido procurando y realizando los esfuerzos y gestiones necesarias para la
optimizacion de los recursos destinados al gasto de acuerdo a lo establecido en las normas inicialmente citadas;

No obstante, hay que continuar con el seguimiento y ahorro en la Entidad en aras de fortalecer y mejorar cada
vez mas los procesos de la Entidad.

Para el siguiente periodo de evaluacion que es el segundo trimestre de 2017, se revisaran estos consumos que se
prestan a los funcionarios de la Entidad.

9. ANEXOS:

N/A

NOMBRES Y APELLIDOS DEL AUDITOR ASIGNADO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO:

MELBA ROCIO ZABALA DiAZ GLORIA MERCEDES LOPEZ PINEROS
FIRMA 7 (_/ —

NOMBRES Y APELLIDOS DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO:

EMIRO JOSE GARCIA PALENCIA

FIRMA



