ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

RESOLUCION NUMERO " dé fecha

Por la cual se conforma el Equipo de Gestores de Etica de la Secretaria Distrital
de Salud de Bogota, D.C

EL SECRETARIO DISTRITAL DE SALUD DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas
en el Decreto Distrital 122 de 2007 y demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones y se dlrlge al cumplimiento de los
fines esenciales del Estado.

Que el Articulo Octavo del Acuerdo Distrital 244 de 2006 “Por medio del cual se
establecen y desarrollan los principios y valores éticos para el ejercicio de la
funcion publica en el Distrito Capital’, sefiala que en cada entidad Distrital se
designaran gestores de etica, quienes seran los dinamizadores del proceso de la
gestion ética y trabajaran en estrecha conexién con el Comité de Etica que para el
efecto establecera el Gobierno Distrital.

Que el literal a) del numeral 4 de la Circular No. 029 de 2008, emanada del
Secretario General de la Alcaldia Mayor de Bogota, sefiala que se debe reconocer
en forma oficial, es decir mediante acto administrativo expedido por la mas alta
autoridad de la entidad, al grupo de gestores quienes son los encargados de
liderar el proceso de gestion de ética al interior de la Secretaria.

Que de conformidad con el literal b) del numeral 4 de la citada circular, los
directivos y jefes deben facilitar a los gestores, las condiciones para que puedan
adelantar su trabajo dentro de las entidades sin ningun tipo de contratiempos.

Que segun el literal ¢) del numeral 4 de la mencionada circular se debe constituir
%%n equipo de trabajo entre los gestores de ética lo cual implica, entre otras cosasﬁ
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qgue efectuen reuniones periddicas, adopten normas de funcionamiento, participen
en las actividades de apropiacion de los principios y valores éticos que promueva
la administracion distrital, diagnostiquen la situacion ética de la Secretaria Distrital
de Salud, elaboren planes de accion para fortalecer la cultura ética y promuevan
en su respectivo ambito pactos de transparencia.

Que el Articulo 9° del Decreto 489 de 2009 "Por el cual se crea la Comisién
Intersectorial de Gestién Etica del Distrito Capital y se dictan otras disposiciones"
establece las funciones que deben cumplir los gestores de ética, adicional a las
responsabilidades sefialadas en el Articulo 9 del Acuerdo 244 de 20086.

Que segun el Articulo 11° del Decreto 489 de 2009 la Direccién de Desarrollo del
Talento Humano de Desarrollo del Talento Humano de la Secretaria Distrital de
Salud debe acompanar y apoyar las diferentes actividades que promuevan los
gestores de ética o grupos de trabajo tendientes a fortalecer la gestion ética en las
dependencias de la Secretaria Distrital de Salud.

Que la Secretaria Distrital de Salud realizé la invitacion a los servidores(as)
publicos de la Entidad para postularse como Gestor Etico, contando con la
postulacién de 13 servidores (as) publicos (as).

Que mediante el presente proveido sera derogada la Resolucion 1499 del 31 de
Diciembre de 2008.

Qué en mérito de lo expuesto.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Crear y conformar el Equipo de Gestores de Etica de la
Secretaria Distrital de Salud que se postularon para hacer parte del mismo.

ARTICULO SEGUNDO. Conformar el Equipo de Gestores de Etica de la
Q\Secretaria Distrital de Salud con los siguientes servidores pl]blico;ﬁ
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9.

10. Maria Nancy Barrera Beltran,

. Sosy Lépez Penia, identificada con

. Oscar Ramiro Reyes Muioz, identificado con

. Lilia Amanda Farieta Castro, identificada con

. Adalgiza Lucia Reyes Lopez, identificada con

Maria Teresa Saenz Galan, identificada con

de Salud de Bogota, D.C

. Blanca Cecilia Torres Cristancho, identificada con

. Olga Lucia Gonzalez Piedrahita, identificada con

. Horacio de Jesus Ortega Montes, identificado con

. Cielo Rocio Valencia Corredor, identificada con

identificada con

11. Flor Esperanza Fraile Goémez, identificada con

12. Ana Sofia Alvarado Rodriguez, identificada con

13. Alexander Paz Velilla, identificado con

C.C. 41.654.719.
C.C.

79.270.541.

C.C 41.737.564.

C.C

Cc.C
c.C
C.C
C.C
C.C
Cc.C
Cc.C
C.C

Cc.C

41.783.443.

51.781.024.

41.768.117.

19.180.186.

51.936.108.

41.550.912.

51.563.149.

51.627.771.

51.811.546.

73.081.751.

ARTICULO TERCERO. SESIONES. El Equipo de Gestores adoptara sus propias
reglas de funcionamiento teniendo en cuenta los criterios sefialados en el Articulo
13° del Decreto 489 de 2009 y sesionara de manera ordinaria por lo menos cuatro

veces al afo.

ARTICULO CUARTO. RESPONSABILIDADES DEL GESTOR DE ETICA. Son
responsabilidades de los Gestores de ética de la Secretaria Distrital de Salud las

eiiguientest},
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1. Participar en el disefo, ejecucion, seguimiento y evaluaciéon de los planes
de accion para la gestion ética en su respectiva entidad.

2. ldentificar promotores de practicas éticas en las distintas dependencias y
motivar su participacién en actividades pedagogicas y comunicativas.

3. Promover la participacion de los servidores publicos en las actividades de
formacién programadas por la Alcaldia Mayor de Bogota o por la entidad.

4. Promover la implementacion de las estrategias, metodologias vy
herramientas de apropiacion de valores y de gestion ética en sus entidades.

5. Formar parte activa de la Red de Gestores de Etica, para el intercambio de
experiencias y la creacion de canales comunicativos que fortalezcan la
identidad distrital, mas alla de las particularidades de cada entidad.

6. Promover la apropiacién y aplicacién del Ideario Etico del Distrito en su
respectiva entidad.

7. Mediar en situaciones de conflicto o dilemas éticos para generar procesos
reflexivos y orientar la toma de decisiones.

8. Las demas que le sean asignadas por el Comité Distrital de Principios vy
Valores Eticos.

9. Construir, mediante procedimientos participativos y tomando como base el
Ideario Etico del Distrito, referentes éticos especificos que orienten la toma
de decisiones en su respectiva entidad, area o dependencia.

10.Promover el dialogo y la concertacion como medios para la resolucién de
conflictos.

11.Promover la articulacion de los programas, proyectos y estrategias de ética
del Distrito Capital, con las iniciativas que a nivel interno desarrollen las
entidades y organismos distritales, incluida la implementacion del Modelo
Estandar de Control Interno.

12.Compartir con los/las servidores/as conocimientos y experiencias que
permitan fortalecer la Gestion Etica.

13.Velar por la concordancia de las decisiones y actos del area, dependencia o
entidad, con los principios y valores distritales y hacer recomendaciones
para el efecto.

14.Coordinar la accidon de los grupos de trabajo para practicas éticas.

15. Diagnosticar la Gestién Etica de la entidad, area o dependencia, elaborar
planes de mejoramiento con base en los mismos y verificar su

_%Jmplimiento(%
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ARTICULO QUINTO.- La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga la Resolucion 1499 del 31 de Diciembre de 2008.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los

| A
{
I <

&\QUILLERMO ALFONSO JARAMILLO MARTINEZ.

\

™
Elaboré: Nohora Milena Moreno M _,,;{ |
Reviso: Aura Maria Avila Vega. ), i/
Aprobo: Maria Cecilia Reyes Lopéz |
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