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Infraestructura Talento Humano 

Proyectos de 
Infraestructura y dotación 
 

Nuevas sedes 
de atención

Formalización
 laboral 

Participación 
comunitaria 

∞ Centro de Salud Antonio Nariño
∞ Centro de Salud Libertadores

∞ Hospital San Juan de Dios
∞ UMHES La Victoria
∞ UMHES San Blas
∞ CAPS Diana Turbay
∞ CAPS Antonio Nariño
∞ CAPS Libertadores
∞ CAPS Altamira
∞ CAPS Bravo Páez

Fuente:Dirección Talento Humano - Subred Integrada de Servicios de 
Salud Centro Oriente E.S.E.- Corte a 24 de noviembre 2021.

Fuente: Oficina de Participación Comunitaria y Servicio al Ciudadano - Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.
Corte a 24 de noviembre 2021.
.

∞ Nombramientos Provisionales:      59 
contratistas
∞ Cargos Empleados en Carrera              18 
Administrativa:                  

∞ Formas de participación social activas:     18
∞ Asistencias técnicas:                     292
∞ Procesos de capacitación:                    125
∞ Seguimientos por Veedurías:                    74
∞ Iniciativas Comunitarias:                    12
                    

503

Centros 
de Salud

   
         77 empleos

Total cargos provistos: 

 Total Acciones:  
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Fortalecimiento en salud pública 

 Indicadores de Salud Pública
    

Nuevo modelo
de atención en salud 

Mortalidad por DNT 
(Desnutrición en 
menores 5 años)

Mortalidad por 
Neumonía:

(en menores 5 años)

Tasa de Mortalidad 
Materna 

Proporción de 
Embarazo de 15 a 

19 años:  

∞ Aumento del 19% en la productividad de las 

especialidades básicas.

∞ Aumento del 25% en la productividad de otras 

especialidades.

∞ Septiembre de 2021: aumento del 45.4% de 

procedimientos quirúrgicos vs año 2020.

 Vigilancia de la salud ambiental:   
∞ 34.097 Establecimientos intervenidos

∞ 461 medidas sanitarias de seguridad

∞ 361 Acciones de Formación

∞ 549 inspecciones a adherencia a 

normas y uso de EPP

∞ 803 Reportes línea COVID institucional

∞ Tasa de Ataque:  1.92% (año 2020) vs 

1,40 % (año 2021) Disminuyó

∞ 639 abordajes psicosociales vía 

telefónica

∞ 391 colaboradores en Circuito de 

Descarga Emocional.

0 0 18.1%  0
Fuente: Subgerencía de Servicios de Salud -Dirección de Gestión Integral del Riesgo en Salud - Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. Corte a 31 de octubre 2021.
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Atención de la emergencia sanitaria por la pandemia del COVID-19

Dosís Aplicadas

Toma de 
Muestras
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Fuente: Dirección de Gestión Integral del Riesgo en Salud - Subred Integrada
 de Servicios de Salud Centro E.S.E.- Corte a 15 de noviembre 2021.

Fuente: Desarrollo Institucional - Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.- Corte a 15 de noviembre 2021

Fuente: Dirección de Gestión Integral del Riesgo en Salud - Subred Integrada de Servicios de Salud Centro E.S.E.- 
Corte a 31 de octubre 2021

 Cobertura Vacunación 
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AMED COVID

4 Estrategía para cuidar nuestro
Talento Humano 

Vigilancia Riesgo Biológico:

Vigilancia Riesgo Psicosocial:

Comunidad

SECTOR SALUD


