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1. INTRODUCCION

La Secretaria Distrital de Salud, ente rector del Sector Salud en Bogota D.C.,
reafirma su compromiso con la transparencia, la lucha contra la corrupcién y el
Gobierno Abierto. Desde el propdsito cinco del Plan Distrital de Desarrollo “Construir
una Bogota Region con Gobierno Abierto, Transparente y Ciudadania Consciente”,
se busca garantizar un gobierno empatico, integro, participativo y transparente que
permita la integracion del Distrito con la region, a través de la promocion de alianzas
orientadas a la accién colectiva y al sentido de la corresponsabilidad entre todos los
actores de Bogota - Regidn.

El cumplimiento de este propdsito permite luchar contra la corrupcion, hacer mas
transparente y efectiva la gestion, con mayor control por parte de la ciudadania y
tener un mejoramiento continuo para la prestacion de servicios de salud. Desde el
Modelo Territorial de Salud, “Salud a mi Barrio, Salud a mi Vereda” a través de la
linea operativa de Participacion social y gestion de politicas, promueve y fortalece en
los territorios, diversas formas de participacibn social con actores sociales,
comunitarios, sectoriales e intersectoriales que conducen a una mayor incidencia de
la ciudadania en la garantia del derecho fundamental a la salud por medio de una
relacion que pone en el centro el cuidado de todas las formas de vida.

La entidad asume el compromiso de “disefiar, documentar e implementar una (1)
estrategia de control social en salud, anéloga y digital, para ampliar la participacion
de las organizaciones sociales, instancias de participacion, ciudadania general y
demas partes interesadas en el control social y la rendicién de cuentas en salud en
Bogota”. Esta estrategia propone democratizar la gestion en salud para que sea mas
abierta y colaborativa, a través de metodologias de innovacion publica andlogas y
digitales.

El documento plan de accién de rendicion de cuentas, es una oportunidad de
evidenciar las metas, productos y actividades que seran desarrolladas durante la
vigencia 2023. De esta manera, se presenta los objetivos del plan de accion, asi
mismo, se tiene un nivel de alcance para brindar oportunamente informacién de
calidad, con un lenguaje comprensible, a través de dialogos permanentes y de doble
via, garantizando el enfoque de derechos, fortaleciendo la cultura de rendicion de
cuentas con la ciudadania. Por otra parte, aspectos politicos y normatividad que
permiten entender el ejercicio de rendicion de cuentas y finalmente todas las
acciones de rendicion de cuentas definidas para el afio 2023, contempla todas las
acciones a desarrollar para hacer el monitoreo y evaluacion institucional del avance
de implementacion del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano. Finalmente,
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se presenta el plan de accion de rendicibn de cuentas relacionado por
subcomponente, meta, actividad, responsable y monitoreo lo cual reduce el riesgo
de corrupcion e incrementa el control ciudadano.

2. OBJETIVO

Fomentar el proceso de rendiciébn de cuentas del sector salud, integrando los
elementos metodologicos del pilar de Democracia del Modelo Territorial de Salud
“Salud a Mi Barrio, Salud a Mi Vereda”, junto con las directrices de Gobierno Abierto
como una nueva forma de gobernanza, con didlogo social abierto, permanente,
transparente y de confianza entre la entidad y la ciudadania, facilitando el
involucramiento de la ciudadania que participa activamente en Bogota D.C.

2.1 Objetivos Especificos

¢ Informar a la ciudadania en un lenguaje claro y comprensible sobre la gestion
publica del sector salud.

e Fomentar la cultura de la rendicion de cuentas en las entidades del sector
como estrategia para motivar la transparencia y la participacion social en
salud.

e Generar espacios de dialogo permanente que garanticen el acceso a la
informacion, la participacion incidente y el control social.

e Integrar al proceso de rendicidbn de cuentas, elementos metodolégicos de
Gobierno Abierto para fortalecer la confianza en la ciudadania.

3. ALCANCE

El plan de accién de rendicion de cuentas comprende el desarrollo de las diferentes
acciones que hacen parte del componente 3: Rendicibn de Cuentas del Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano (PAAC) 2023 de la Secretaria Distrital de
Salud, teniendo en cuenta los componentes, informacion de calidad, en lenguaje
comprensible y didlogo de doble via con la ciudadania para el fomento de la cultura
de rendicién de cuentas, resultados de la gestidn, la evaluacién y retroalimentacion a
la gestion institucional.
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El alcance del plan de accion es brindar oportunamente informacion de calidad, con
un lenguaje comprensible, a través de dialogos permanentes y de doble via,
garantizando el enfoque de derechos, fortaleciendo la cultura de rendicion de
cuentas con la ciudadania. Precisamente se busca la adopcién de un proceso
integral, transversal y permanente entre servidores publicos, entidades y ciudadania
interesada en la gestion de la administracion publica.

4. INDICADOR.

El indicador formulado en esta estrategia es el mismo formulado en el Plan
Anticorrupcion y Atenciéon al Ciudadano (PAAC), el cudl mide el porcentaje de
avance de las actividades ejecutadas sobre las actividades programadas durante la
vigencia, con el fin de realizar el monitoreo y detectar acciones de mejora continua.

La férmula del indicador es:
X= Actividades ejecutadas / Actividades programadas * 100%

Entendiendo que X es la Estrategia de Rendicion de cuentas, se va a medir el
avance y cumplimiento de las actividades programadas sobre las actividades
ejecutadas durante los cuatro trimestres del afio (25% cada uno), permitiendo asi
realizar seguimiento al cumplimiento del 100% de las metas

5. CONTEXTO POLITICO

i 5?;&551 Marco Politico:

005 de Cuentas (DAFP)
A0 _de 204 | v Estretegia Gobiero Abierto Bogoté
(Alcaldia Mayor)
v Lineamientos metodolégicos
Rendicién de Cuentas (Veeduria
) Disttal)
¥ Protocolo formulacion Partcipativa
Loy 1478 ‘ del PAAC.
_ ¥ Protocolo de metodoldgica para la
inclusion del enfoque de derechos
de las mujeres, género y diferencial

; . - - en las estrategias de rendicion de
Ley 1909 Ley 2‘% de cuentas.

‘ Directiva Ley 1712 ¥ Manual Unico de Rendicion de
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El marco politico corresponde a las directrices que permiten constituir el horizonte de
sentido y suministrar el contenido a los procesos de rendicion de cuentas, de manera
general se identifican como orientadores del proceso los siguientes:

e Manual Unico de Rendicién de Cuentas (DAFP): establece los lineamientos
metodoldgicos para desarrollar la rendicion de cuentas en las entidades de la
rama ejecutiva, del orden nacional y territorial, asi como las recomendaciones
para las demas ramas del poder publico y entidades de la Administracién
Publica.

e Estrategia Gobierno Abierto busca transformar el modelo de gobernanza de la
ciudad, en donde la tecnologia es una de las herramientas para habilitar de
todos los ejercicios de transparencia, participacion y colaboracién ciudadana.

e Lineamientos metodoldgicos Rendicion de Cuentas (Veeduria Distrital):
establece las pautas y orientaciones para el proceso de Rendicién de Cuentas
de las entidades distritales.

e Protocolo formulacién Participativa del PAAC: se propone para dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011 “Por la
cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de
la gestion publica®, que establece que “cada entidad del orden nacional,
departamental y municipal deberd elaborar anualmente una estrategia de
lucha contra la corrupcién y de atencion al ciudadano”

e Como resultado de la evaluacion adelantada a través del Formulario Unico de
Reporte de Avance de la Gestibn (FURAG) por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica (DAFP), la Secretaria Distrital de Salud
formuld, dentro del Plan Anticorrupcion de Atencion al Ciudadano, unas
actividades con el fin de fortalecer la relacion con los ciudadanos y hacer
revisibn o ajustes de las herramientas que apoyan la gestion de los canales
de la Direccion de Servicio a la Ciudadania.

e Protocolo metodolégico para la inclusion del enfoque de derechos de las
mujeres, género y diferencial en las estrategias de rendicién de cuentas.

e Directiva 004 de 2023 de la Procuraduria General de la Nacion sobre
Rendicion publica de cuentas territorial especial sobre los derechos de la
infancia, la adolescencia y la juventud 2020-2023.
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6. RESPONSABLES

La Secretaria Distrital de Salud reafirma su compromiso con la transparencia, la
lucha contra la corrupcién y el mejoramiento continuo en la prestacion de servicios a
la ciudadania. Con el &nimo de generar un mayor grado de apropiacion, se
definieron los lideres como se relaciona a continuacion:

e Oficina Asesora de Comunicaciones.
e Subsecretaria de Gestion Territorial, Participacion y Servicio a la Ciudadania.
o Direccién de Participacion Social, Gestion Territorial y
Transectorialidad.
e Subsecretaria de Planeacion y Gestion Sectorial.
o Direccién de Planeacion Sectorial.
o Direccién de Analisis de Entidades Publicas Distritales del Sector
Salud.

7. ACCIONES, METAS, ACTIVIDADES Y CRONOGRAMA DE RENDICION DE
CUENTAS PARA EL ANO 2023

Las acciones relacionadas son clasificadas segun el atributo de los elementos de
rendicion de cuentas: informacion, dialogo y responsabilidad.

Informacién: este elemento hace referencia a los atributos de calidad de la
informacion que se entrega a la ciudadania, la cual debe ser suministrada de
manera comprensible, actualizada, oportuna, disponible y completa

e Realizar mesas de trabajo para la elaboracion del plan de accion de rendicion
de cuentas 2023.

e Elaborary publicar documento de analisis de la rendicion de cuentas 2022.

e Socializar lineamientos y directrices para las entidades adscritas y vinculadas
con el fin de elaborar el informe de gestion de la presente administracion con
atributos de calidad.

e Consolidar el informe de la gestion 2023 de la Secretaria Distrital de Salud, en
lenguaje comprensible, incluyendo el porcentaje de cumplimiento de las metas,
recursos asignados y ejecutados en el Plan Distrital de Desarrollo y de las
entidades adscritas y vinculadas al sector salud para el espacio principal de
rendicion de cuentas, publicarlo y divulgarlo en la pagina web de las entidades.

e Publicar trimestralmente en la pagina web de la Secretaria Distrital de Salud
boletines, medios, redes sociales, entre otros, que dé cuenta de las diferentes
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acciones de difusion de informacién que se desarrollan en el marco del
ejercicio de rendicion de cuentas durante la vigencia.

¢ Divulgar informacion del ejercicio de control social y rendicion de cuentas en la
pagina web del Observatorio de Salud SaluData

Dialogo: la Secretaria Distrital de Salud establecera espacios, canales,
herramientas y mecanismos de participacion ciudadana a implementar para
mantener un didlogo permanente con los grupos de valor; estos seran planificados
con las condiciones para escuchar, hablar y aportar sobre la gestion institucional,
permitiendo a los grupos de valor entender los resultados permanentes de la gestion
publica y tener incidencia en su ajuste y fortalecimiento

e Elaborar el informe de la Estrategia de Rendicibn de Cuentas del Sector
Salud.

e Atrticular el proceso de rendicion de cuentas y el control social como proceso
de verificacion y seguimiento por parte de ciudadania comprometida
(Asociaciones de Usuarios, COPACOS, Veedurias de la Ciudadania,
organizaciones territoriales, organizaciones poblacionales, diferenciales y de
género) en los diferentes ejercicios de participacidén social adelantados por la
entidad.

e Disefar, aplicar, tabular y elaborar informe de consulta de expectativas de
informacion de la ciudadania para la rendicion de cuentas del Sector Salud.

e Elaborar la metodologia para la realizacion de cada didlogo y audiencia
publica garantizando las condiciones necesarias para los grupos de valor
(informacion comprensible y de facil acceso, conversacion y recepcion de
aportes de la ciudadania), asi mismo se debe contemplar la posibilidad de
generar espacios como foros virtuales, ferias de la gestion, blogs y/o entre
otros.

e Realizar tres (3) diadlogos con la ciudadania y una (1) audiencia publica con
las entidades adscritas y vinculadas al sector sobre la gestién de la presente
administracion 2020 — 2023.

Responsabilidad: el balance de la estrategia se basa en el seguimiento y el
cumplimiento a compromisos entre la ciudadania e instituciones publicas, y el
permanente fomento de la cultura de rendicion de cuentas para la entidad y grupos
de valor.

e Planear y ejecutar jornadas de capacitacion en rendicién de cuentas, control
social, transparencia y acceso a la informacion, tipologias de corrupcion,
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politicas publicas, gestion publica y andlisis de informacién publica para el
fomento de la cultura de rendicion de cuentas a través de la Escuela de
Innovacion y Participacion en Salud.

Sistematizar, direccionar y realizar seguimiento a las intervenciones ciudadanas
generadas durante los didlogos ciudadanos de rendicion de cuentas del sector
salud, a través del Sistema Distrital para la Gestion de Peticiones Ciudadanas
"Bogota Te Escucha".

Realizar seguimiento a los compromisos adquiridos por la Secretaria Distrital de
Salud a través de la plataforma Colibri de la Veeduria Distrital.

Fortalecer los ejercicios de consulta de los informes de gestion a los grupos de
interés y la ciudadania interesada en realizar seguimiento al proceso de
rendicién de cuentas por medio de las herramientas analogas y digitales.

Evaluacion: se concibe como un proceso de mejora continua que permite fortalecer
la gestion institucional con base en la participacidon permanente y decisoria de los
grupos de valor.

Aplicar, tabular y analizar encuestas posteriores a los espacios de encuentro del
sector salud con enfoque diferencial, poblacional y de género para rendir
cuentas a la ciudad.

Elaborar Informes de los Dialogos Ciudadanos de Rendicién de Cuentas y
posteriormente publicarlos en el boton de Rendicibon de Cuentas de la
Secretaria Distrital de Salud.

Elaborar y presentar linforme de Evaluacion de la estrategia de rendicion de
cuentas “Cuentas con Salud” vigencia 2022

En el marco del Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano (PAAC), el
presente plan de accion estd orientado a establecer las metas, productos y
actividades que seran desarrolladas durante la vigencia 2023.

De esta manera y fortaleciendo el proceso, se presenta el plan de acciéon de
rendicion de cuentas relacionado por subcomponente, meta, actividad, responsable,
fecha de inicio y fecha final, segun esquema del Plan Anticorrupcion y Atencién al
Ciudadano — PAAC 2023 de la Secretaria Distrital de Salud:
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SUBCOMPONENTE

META O PRODUCTO

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA DE

INICIO FECHA FINAL

(DD-MM-AAAA)

Informacién de
calidad y en lenguaje
comprensible.

Estrategia de rendicion de
cuentas 2023 publicada en la
pagina web de la SDS, de
acuerdo a las lineas
metodolégicas  del  Manual
Unico de Rendicién de Cuentas
del Departamento
Administrativo de la Funcién
Publica - DAFP.

Realizar Mesas de trabajo para la
elaboracién del Plan de Accidn
Rendicién de Cuentas 2023.

Subsecretario(a) de Gestién
Territorial, Participacion y Servicio a
la Ciudadania - Director(a) de
Participacion  Social,  Gestion
Territorial y  Transectorialidad
Subsecretario(a) de Planeacién y
Gestién Sectorial - Director(a) de
Planeacion Sectorial y Director(a)
de DAEPDSS
Jefe de la Oficina Asesora de
Comunicaciones

(DD-MM-AAAA)

1/03/2023 30/04/2023

Elaborar y publicar decumento
diagndstico de la Rendicion de
Cuentas del afio inmediatamente
anterior.

Subsecretario(a) de  Gestion
Territorial, Participacién y Servicio a
la Ciudadania - Director(a) de
Participacion Social, Gestion
Territorial y  Transectorialidad
Subsecretario(a) de Planeacion y
Gestion Sectorial - Director(a) de
Planeacion Sectorial y Director(a)
de DAEPDSS
Jefe de la Oficina Asesora de
Comunicaciones

1/02/2023 31/03/2023

Informe de Gestién de la
Secretaria Distrital de Salud
elaborado y publicado de
acuerdo con lo establecido en
Manual Unico de Rendicion de
Cuentas del DAFP.

Elaborar los lineamientos vy
socializar las directrices para la
solicitud y entrega de informacién
de calidad y en lenguaje
comprensible, como insumo para
consolidacion del Informe.

Subsecretario(a) de Planeacion y
Gestion Sectorial
Director(a) de Planeacion Sectorial
Director(a) de Andlisis de Entidades
Publicas Distritales del Sector Salud
Jefe de la Oficina Asesora de
Comunicaciones

1/08/2023 30/09/2023

Consolidar el informe de la
gestion anual 2023 de la
Secretaria Distrital de Salud, en
lenguaje comprensible,
incluyendo el porcentaje de
cumplimiento de las metas y
recursos asignados y ejecutados
en el Plan Distrital de Desarrollo y
de las Entidades Adscritas y
Vinculadas al Sector Salud para el
espacio principal de Rendicién de
Cuentas y publicarlo en la Pagina
Web de la SDS.

Subsecretario(a) de Planeacion y
Gestion Sectorial
Director(a) de Planeacion Sectorial
Director(a) de Analisis de Entidades
Prblicas Distritales del Sector Salud
Jefe de la Oficina Asesora de
Comunicaciones

1/10/2023 311212023

Publicar informacién relevante
para el ejercicio de rendicion de
cuentas y control social en la
pagina web de la entidad.

Actualizar mensualmente el
calendario de la pagina web con
las actividades de participacion
social.

Jefe de la Oficina Asesocra de
Comunicaciones
Director(a) de Participacion Social,
Gestion Territorial y
Transectorialidad

3/01/2023 31/12/2023

Divulgar informacion del ejercicio
de control social en la pagina web
del Observatorio de Salud
SALUDATA.

Subsecretario(a) de Planeacion y
Gestion Sectorial
Director(a) de Participacion Social,
Gestion Territorial y
Transectorialidad.

1/02/2023 31/12/2023

Recopilar y publicar
trimestralmente en la Pagina Web
de la entidad material (boletines,
medios, redes sociales, entre
otros) que dé cuenta de las
diferentes acciones de difusion de
informacién que se desarrollan
en el marco de la Rendicién de
Cuentas durante la vigencia.

Jefe de la Oficina Asesocra de
Comunicaciones

1/04/2023 311212023

La impresion de este documento se considera COPIA NO CONTROLADA y no se garantiza que esta corresponda a la version
vigente, salvo en los procesos que usan sello. Esta informacion es de caracter confidencial y propiedad de la Secretaria
Distrital de Salud (SDS); esta prohibida su reproduccion y distribucion sin previa autorizacion del proceso que lo genera,
excepto en los requisitos de ley.
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SUBCOMPONENTE

META O PRODUCTO

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

(DD-MM-AAAA)

FECHA DE

INICIO FECHA FINAL

(DD-MM-AAAA)

Diglogo de doble via
con la ciudadania y
sus organizaciones,
garantizando el
enfoque diferencial,
poblacional y de
género.

Articular la  Rendicion de
cuentas y el control social como
proceso de verificacién,
seguimiento y evaluacién por
parte de ciudadania
comprometida en las veedurias
ciudadanas, garantizando el
enfoque diferencial, poblacional
y de género.

Elaborar un (1) informe de la
Estrategia de Control Social y
Rendicion de Cuentas de los
proyectos priorizados por la
administracion del sector salud de
Bogota D.C.

Subsecretarioa) de  Gestion
Territorial, Participacion y Servicio a
la Ciudadania.
Director(a) de Participacién Social,
Gestion Territorial ¥
Transectorialidad

1/09/2023 31/10/2023

Realizar Dos (2) jornadas de
control social al cumplimiento de
las acciones comprometidas en
los diferentes componentes del
PAAC 2023.

Articular la Rendicién de cuentas
y el control social como proceso
de verificacion y seguimiento por
parte de ciudadania
comprometida en los diferentes
ejercicios de participacion social
adelantados por la SDS.

Director(a) de Participacién Social,
Transectorialidad / Director(a) de
Planeacion Institucional y Calidad

1/06/2023 31/10/2023

Realizar acciones digitales y
andlogas para Consultar las
expectativas de informacion de
los grupos de valor y ciudadania
en general para Rendicion de
Cuentas Sector Salud,
garantizando el enfoque
diferencial, poblacional y de
género.

Disenar, aplicar, tabular vy
elaborar informe de consulta de
expectativas de informacién de la
ciudadania para la Rendicién de
Cuentas del Sector Salud.

Subsecretarioa) de  Gestion
Territorial, Participacion y Servicio a
la Ciudadania.
Director({a) de Participacién Social,
Gestion Territorial ¥
Transectorialidad.

Jefe de la Oficina Asesocra de
Comunicaciones

1/04/2023 30/11/2023

Cuatro (4) espacios de
encuentro del sector salud con
enfoque diferencial, poblacional
y de género para rendir cuentas
a la ciudad.

Elaborar la metodologia para la
realizacion del didlogo ciudadano
en el marco del ejercicio de
Rendicién de Cuentas del Sector
Salud 2023.

Subsecretarioa) de  Gestion
Territorial, Participacion y Servicio a
la Ciudadania.
Subsecretario(a) de Planeacion y
Gestion Sectorial
Jefe de la Oficina Asesora de
Comunicaciones

3/01/2023 31/112/2023

Director(a) de Participacion Social,
Gestién Territorial y
Transectorialidad

Director(a) de Analisis de Entidades
Publicas Distritales del Sector Salud

Realizar los cuatro (4) didlogos
ciudadanos participativos  de
acuerdo con la metodologia
definida.

Subsecretario(a) de  Gestion
Territorial, Participacion y Servicio a
la Ciudadania.
Subsecretario(a) de Planeacion y
Gestion Sectorial
Jefe de la Oficina Asesora de
Comunicaciones

Director(a) de Participacion Social,
Gestién Territorial y
Transectorialidad

Director(a) de Analisis de Entidades
Publicas Distritales del Sector Salud

3/01/2023 3112/2023

Responsabilidad
para el fomento de la
Cultura de Rendicion
de  Cuentas vy
resultados de la
gestion.

Publicar en la pagina web de la
entidad las intervenciones de la
ciudadania dadas durante los
espacios principales de
rendicién de cuentas del sector
salud.

Sistematizar, direccionar y hacer
seguimiento a las intervenciones
ciudadanas dadas durante los
espacios principales de rendicion
de cuentas del sector salud, a
través del Sistema Distrital para la
Gestién de Peticiones
Ciudadanas "Bogota Te
Escucha".

Director(a) de Participacion Social,
Gestion Territorial y
Transectorialidad

3/01/2023 3112/2023

Usar la plataforma Colibri para
el seguimiento a los
compromisos de la entidad en
temas de rendicién de cuentas.

Realizar seguimiento a los
compromisos adquiridos por la
SDS a través de la plataforma
Colibri de la Veeduria Distrital.

Director(a) de Planeacion Sectorial

3/01/2023 3112/2023

La impresion de este documento se considera COPIA NO CONTROLADA y no se garantiza que esta corresponda a la version
vigente, salvo en los procesos que usan sello. Esta informacion es de caracter confidencial y propiedad de la Secretaria
Distrital de Salud (SDS); esta prohibida su reproduccion y distribucion sin previa autorizacion del proceso que lo genera,
excepto en los requisitos de ley.
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RECHRDE FECHA FINAL

SUBCOMPONENTE META O PRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIO
(DD-MM-AAAA) (DD-MM-AAAA)
Aplicar, tabular vy analizar | Subsecretario(a) de Gestion
encuestas posteriores a los | Territorial, Participacion y Servicio a
espacios de encuentro del sector | la Ciudadania.
salud con enfoque diferencial, | Director(a) de Participacion Social, 30112023 3111212023
poblacional y de género para | Gestion Territorial v
rendir cuentas a la ciudad. Transectorialidad
Evaluacién y|Informe de evaluacién de Subsecretariofa) de Gestion
retroalimentacion  a [ Rendicion de Cuentas vigencia Territorial, Participacion y Servicio a
la gestion [ 2023 publicado en la pagina la Ciudadania.
institucional. web de la SDS. Elaborar informe de Evaluacion Sél;:;sigrr:]retano(a) de F'Ianesa:é(t)(;\ria);
de la estrqtegla_de Rendicion de Jefe de la Oficina Asesora de 112/2023 31/12/2023
Cuentas Vigencia 2023 N
Comunicaciones
Director(a) de Participacion Social,
Gestidn Territorial y
Transectorialidad

Fuente: Plan Anticorrupcion y de atencion al ciudadano - PAAC, Secretaria Distrital de Salud Bogota, D.C, vigencia 2023

8. SEGUIMIENTO Y CONTROL

La Secretaria Distrital de Salud, a través de la Direccibn de Planeacion
Institucional y Calidad y la Oficina de Control Interno, realiza seguimiento al Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano (PAAC) 2023 y al Plan operativo de
Gestion y Desempefio- POGD de caracter trimestral y cuatrimestral a través de
matrices destinadas para ello.

Es importante sefialar que los seguimientos se publican en la pagina web de la
Secretaria Distrital de Salud, en el enlace de Plan Anticorrupcion:

http://www.saludcapital.gov.co/Paginas2/PlanAnticorrupcion.aspx.

Cabe resaltar que los resultados obtenidos del seguimiento a las acciones sirven
de insumo para la elaboracion de la estrategia de rendicion de cuentas de la
siguiente vigencia.

9. ANEXOS

e Matriz Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano 2023, Componente 3,
Rendicion de Cuentas.

http://www.saludcapital.gov.co/Paginas2/PlanAnticorrupcion.aspx

e Estrategia de Rendicién de Cuentas 2023.

http://www.saludcapital.gov.co/Paginas2/PlanAnticorrupcion.aspx

La impresion de este documento se considera COPIA NO CONTROLADA y no se garantiza que esta corresponda a la version
vigente, salvo en los procesos que usan sello. Esta informacion es de caracter confidencial y propiedad de la Secretaria
Distrital de Salud (SDS); esta prohibida su reproduccion y distribucion sin previa autorizacion del proceso que lo genera,
excepto en los requisitos de ley.
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10. CONTROL DE CAMBIOS

< FECHA DE < <
VERSION APROBACION RAZON DE ACTUALIZACION

V.1 3/05/2020 Recomendaciones de la Oficina de Control Interno en el seguimiento del

PAAC 2020.
V.2 14/05/2021 Se actualiza el Plan de Rendicion de Cuentas — Motivo nueva vigencia 2021
V.3 21/04/2022 Se actualiza el Plan de Rendicion de Cuentas vigencia 2022

Se actualiza el Plan de Rendicion de Cuentas vigencia 2023: actualizacion de
8/05/2023 los objetivos, contexto politico y actividades definidas para el cumplimiento de
la estrategia de rendicion de cuentas 2023.

La impresion de este documento se considera COPIA NO CONTROLADA y no se garantiza que esta corresponda a la version
vigente, salvo en los procesos que usan sello. Esta informacion es de caracter confidencial y propiedad de la Secretaria
Distrital de Salud (SDS); esta prohibida su reproduccion y distribucién sin previa autorizacién del proceso que lo genera,
excepto en los requisitos de ley.
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