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Cierre del Plan Desarrollo Actual

% Diciembre|

0% “La administracion inicio una revision y reorganizacion de procesos en
e e e e ol e - cada una de las areas de la Secretaria, esto con el propésito de generar |
o6, Mot s 2020, Cromr 855 cargos formalos en 1 domta de 1] 0 eficiencias que permitan que, con el trabajo conjunto entre el talento

Nombre Meta Proyecto

A 2024 avanzar en la dignificacion laboral del Talento Humano en
el sistema distrital de salud implementando acciones que

SDS. 2. Crear 40% de empleos temporales adicionales a la plantg humano de planta y Contl’atO, se pueda mantener y foﬂa/ecer Ia

rovista, en las Subredes.
A 2024 lograr cobertura de vacunacion antirrdbica canina y felina

o . . .
igual o superior al 80%. e mISIOna/Idad de Ia entldad
A 2024 aumentar en 40% las intervenciones a través de las lineas,
plataformas y canales de prevencién y atencién a las violenciag 11.8%

,0/0

(violencia sexual, violencia intrafamiliar y maltrato infantil vy
violencia basada en género).
A 2024, para la atencién de emergencias CRUE de la Ciudad, tanto
len su componente prehospitalario como hospitalario, serd
coordinada y gestionada con la dotacién y operacién de un centro,  50,0%
de mando integrado georreferenciado con informacion en tiempo
real.

Realizar 100 % de los estudios y disefios que se prioricen para
conservar, recuperar, transformar o actualizar las zonas o 60,0%

dificaciones del complejo. Acercamiento, Inversiones Revision y Cficiencia d Intervencion
Disefiar 1 modelo jur|<?liso, tecni_co y administrativo del CHSID dé 0.0% con /OS para ajuste del ICIencCla de de la
acuerdo con la normatividad aplicable : |OS prOceSOS inf ¢ £
BRealizar 100 % de las obras que se prioricen para conservar, Colaboradores fortalecer Slstema . . . Infraestructura
recuperar, transformar o actualizar las zonas o edificaciones del  60,0% . Inteerado de administrativos fisica.
compleje para infraestructu G gt. . al interior de la Buscando
. . L g estion - .
identificacion ra entidad i
Recursos del Sector 2024 . SIG- mejorar la
de Nx, tecnoldgica buscando condiciones de
> Necesidad de presupuesto para el sector b d Hard - ) trabaio de |
4,956 billones uscanao araware- eficiencia y rabajo de los
bienestar y Software certificacion colaboradores

» Presupuesto del sector para la vigencia. capacitacién
4,006 billones




Contexto Distrital

. Estratogor I\:éanzanas : % ~a Densidad de Poblacién por UPZ, 2023
80 Y MAS _ ogo! : 5l
Hombres Mujeres 4 B

75-79 ;
70-74 02034
05-69 02024
60-64
55.59 n2014
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29

- :I ocalidades
20 24 3 & \ lL‘Jnid;:: de Planeacién_ ;’ Localidades
15-19 Estrato por : || Unidad de Planeacién

Manzanas Densidad por km 2

10-14 0 1 9-6031

5-9 - ; | | 6032-15286

3 [ 15287 - 23734
0-4 4 e B 23735 - 33918
. ‘ I 33919 - 46323 2 ) craneumaunic
6% 4% 2% % 2% 4% 6%  WWs ke A oF 1w iy

Bogota se encuentra en una transicion demografica y epidemioldgica, territorios con alta densidad poblacional y
heterogeneidad en sus condiciones de vida. Menos nacimientos, una ciudad que envejece, lo cual demanda un
1 lentado a los roles de cuidado.

SECRETARIA DE ok
| SALUD ‘ :Tecle) /AN



Distribucion de la poblacion asegurada

Afiliados por Localidad
Régimen Contributivo
Afio 2023

Anoui

[ ] vracalidad
Afiliados por Localidad
1.310 - 64.935
64.936 - 164.285
0 164.286 - 278.590
B 278591 - 530.530

I 530.531-1.110.886

Afiliados por Localidad
Régimen Subsidiado
Afio 2023

I:l Localidad
Afiliados por Localidad
3.033 - 79.604
79.605 - 156.175
[ 156,176 -232.745
P 232746 - 309.316
I 309.317 - 385.887

uuuuuu

2023 2021 %2023 % 2021 % variacion
Contributivo  6.091.109 6542314 76,0% 80,0% -5%
Subsidiado 1.736.028 1428202 21, 7% 17,5% 24%
Excepcién
(estimado)  190.737 208.592
Total
afiliados 8.017.874 8.179.108

>

>

En el afio 2023 el porcentaje de
poblacion afiliada al régimen
contributivo fue de 75% , 5% menos
gue en el 2021.

En el ano 2023 hubo un aumento de las
personas afiliadas al régimen
subsidiado del 24% respecto del 2021.

Al analizar la poblacion del réegimen
subsidiado, el 49 % de esta con la red
publica y el 51% en la red privada, lo
cual tensiona la sostenibilidad de lo
publico.
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Eventos en Salud Publica

Numero de Muertes en Menores
de 1 Ao por UPZ
Ao 2023

Namero de Muertes por
Mortalidad Materna por UPZ
Afio 2023

Namero de Casos por
Sifilis Congénita por UPZ
Afio 2023

Numero de Casos por
Sifilis Gestacional por UPZ
Aifio 2023

uuuuu

Numero de Casos por Mortalidad
de Neumonia + IRA por UPZ
Ao 2023

Tasa Suicidio Consumado
por Localidad
Afio 2022

Tasa Intento de Suicidio
por Localidad
Ao 2022

Namero de Casos por
Mortalidad por VIH a UPZ
Afio 2023

Bogota
presenta una
distribucioén
desigual de
los eventos
de morbilidad

[ Locaidad [ Locaidad
UPla UPla [ tocaticad .
Casos IRA por UPZ Afio 2022 UPla y m O rta l.l d a d
L2 ax o4 00 Afo 2022 .
Casos Neumonia por URZ ' . Sz P oi-89 I 34-a7
1 B o0- 108 B as-68
B 2 W 0-128 | EERY
| K = Oy W 123193 o260
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Distribucion de los servicios de salud

Infraestructura servicios de salud Infraestructura red de urgencias

Limite_localidad

fiii

. Limite_localidad
Sedes IPS Con Servicios de Urgencias

» Existe una concentracion
de servicios de salud y
red de urgencias en la

e 9o 0 Camitando oot zona nororiental de la

( ciudad.

'~ » No se relaciona con los
perfiles de riesgo de la
poblacion.

» La actual distribucion
generalatos tiempos de
desplazamiento y
aumento de gasto en los
usuarios.

[ ] Gestion de predio

Reposicion de infraestructura

Reforzamiento fisico

<] Mejoramiento interno

[&] Aampliacion

Reforzamiento estructural

. Sin Proyeccion de intervencion

. Sedes Privadas
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Tensiones frente a la atencion
social y en salud en Bogota

sociales, econdmicas Yy territoriales
presentes en el Distrito Capital que inciden
_ _ en el acceso a servicios sociales
Inequidades en el acceso efectivo, diferenciales y determinan el estado de salud
dlstrlk_)ymor_] y cqlldad _de la de la poblacién.
atencion primaria social y en salud
(oportunidad, continuidad, seguridad,

pertinencia, humanizacion e &
integralidad). Q/U\\g} Carga persistente de eventos priorizados
/~ © *% en salud publica, asociados a determinantes
sociales y vulnerabilidad.

{f’ Inequidades poblacionales, ambientales,

Debilidad de la gobernabilidad y
gobernanza intersectorial y
transectorial para obtener Insuficientes capacidades para prevenir,

resultados en bienestar, calidad de alertar y dar respuesta oportuna social y en

vida y mejores resultados en salud. salud ante alertas sanitarias,
emergencias, desastres, enfermedades

emergentes y reemergentes.




ANALISIS ESPACIAL DEL CATEGORIA POR MORTALIDAD ’

Cambios en

| N

REPUBLICA DE COLOMBIA p—

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA -~ - . Vd L ] [ ] [ ] -
L el analisis territorial
[ s —— » Se proyecta abarcar el 100% del territorio y la
o Lo 5 e s st 2 poblacion.
— 1 -
w0 » Se reconoce las zonas y poblaciones con
e b mayor vulnerabilidad social, también los
- AR oE U riesgos en salud de zonas histéricamente no
=2 reconocidas por los modelos anteriores.
3 W : : o
e O « Se define necesidades tanto territoriales
RNV B P como familiares.
. " - , . : .
Y.~ ; ] « Se dara respuesta integral e integrada sectorial
LEYENDA e intersectorialmente segun tipologia de
RAGE: Unme i ! LOCALIDAD I’I esgo )
- SECTOR CASTRAL
‘ Categoria de vulnerabilidad

i . Tipologia de sectores catastrales

2 ‘ a Alto e Bajo

. | 2 Medio 4 Ruralidad

| 1 (incluye mixto)
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Observatorio social y en salud.

—r 4 Toma de Interoperabilidad de informacion
te n c I o n decisiones T sectorial e intersectorial.
SETERE]

Pri ma ria SOCial gobernanza . Orientacion sobre condiciones,

necesidades, territorializacion y
riesgos sociales y en salud.

Comision intersectorial de salud y Gobierno abierto.

salud publica como gje transversal

Dialogo de saberes con habitan

del PDD. L .
Transecto Pe rsonas en el territorio y actores sociales.
Centros de atencion integrados rialidad ugs Participacion oy
e integrales. y educacién Famlllas =il Reconocimiento de la

comunidad como actores con
potencia transformadora.

interdisciplinar Comunidades incidente

Vinculacion de academia mediante
investigacion, innovacion y
practicas académicas.

Mecanismos formales de
participacion renovados,
cualificados e incidentes.

K
e
- © 0 © { Gestion in_tegrada de necesidades "4‘4%
e sociales y en salud desde la °
= __O: ° ;°= prevencion hasta la paliacion.
D L 1 . integral
= Q Q0 0 O Complemento efectivo del Plan de del riesgo

— EaEaeSe Beneficios y el Plan de Intervenciones .
: Colectivas (entornos). '*
BOGOT.

SECRETARIADE

Fuente: adaptado de Betancurth-Loaiza DP. Atencion Primaria Social en Colombia. Salud UIS. 2022; 22016




< Atencion
Primaria Social

¢ Observatorio
de social y en salud

o Transectorialidad y
educacion
interdisciplinar

Subred de alta complejidad
[centros de referencia

o Gestion Social
del Riesgo

Bienestar

Prestador Complementario / ¢ Oficina de gestion

Subred intermedia. 8 .: i en salud
Atenciones Especializadas 3 4
o = complementarias ... .. s S
. - ' Barfios ] ~
= © Unidos! T 3 i M'l:“l{r'ﬂi o 4 : Usme = = =
" & aquill s A . : sme :
w ; P faauilo A ¢ e * Participacién
=l Suba : : g : i B : o
= IE . . : : : b social
o < Subred de urgencias . 4 . 4 . : = i
: 2 g territorializada y especializada _ Eng k‘i 5 : E ............ '. A by 2 i ..... in c | d e n t e
= w b : .o = . - :
- [= : . x, - ’—‘. Ciudad . 4 g
3 ; : : Yuny.hfilu Bol?ar : E ’
[ 5 ¢ : d 1
v a Prestador Primario/Subred s 1 b 1
< B Intramural: alta resolutividad, . 1 ¢ :
. especialidades basicas y . ] b 1
ayudas diagnésticas. v - w '  Tww S
. P s - ad 3
b .
N : :
B I e nesta r . Politicas publicas e Plan de Equipos extramurales
Gestion extramural Intersectorialidad Intervenciones salud (promotores y
@ snsasnenas otros extramurales Colectivas equipos basicos)
. '.
o Red Integrada
o -
&) SR & . eintegral de
" ) = 5 ~. Salud (RIIS)
SECRETARIA DE b
w fOR SALUD BOGOTA ......................... .
0E BOGOTA BC.
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Mesas de trabajo para la construccion de

nuevo Modelo de Salud

Bloque 1

Bloque 2

Bloque 3

Bloque 4

Bloque 5

30 de abril al 3 de

mayo

4 de mayo al 10 de

mayo

14 al 17 de mayo

20 al 24 de mayo

27 al 31 de mayo

* Mujery género
e Juventud
* Comunidad

LGBTIQ+

* Comunidad Afro
* Pueblo indigena

* Pueblo Room

* Asociaciones de

pacientes de alto

costo

* Asociaciones de

pacientes de
enfermedades

huérfanas

* Asociaciones de
Usuarios

* COPACOS

* Veedurias

Ciudadanas

* Poblacién con
discapacidad

* Ruralidad

* Poblacién victima
del conflicto
armado

* Poblacién

migrante

En estas mesas se contara con:

* 1 referente de la Subsecretaria de Salud Publica

* 1 referente de la Subsecretaria de Aseguramiento

* 1 referente de la Subsecretaria de Participacion
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