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|.GENERALES
1.1 Naturaleza del Ente, gastos y fuentes de financiacion

La Secretaria Distrital de Salud es una dependencia de la Administracion Central
de Bogota, D.C., razén por la cual no dispone de autonomia presupuestal. Por
medio del Acuerdo 20 de 1990 se le asignan las funciones como organismo unico
de Direccion del Sistema Distrital de Salud, cuya fuente de financiacion se origina
en los recursos propios del Distrito Capital de libre asignacion, los cuales se
canalizan a través del mismo, para transferirlos a la Secretaria Distrital de Salud
en la forma establecida por la Secretaria Distrital de Hacienda.
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La utilizacion de estos recursos se enmarca en la definicion de su objeto,
estructurado en el presupuesto de gastos de funcionamiento, fundamentado en un
sistema de control administrativo, econoémico y fiscal. El control fiscal lo ejerce la
Contraloria Distrital y el control politico esta a cargo del Concejo Distrital y de los
organismos de control cientifico, técnico y administrativo facultados para tal efecto
(Superintendencia de Salud, Ministerio de la Proteccién Social, Departamento
Administrativo de Planeacion, Secretaria de Hacienda, etc.).

Mediante el Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 se modificod la estructura
organizacional de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota, de acuerdo con las
nuevas funciones asignadas en los procesos estratégicos, misionales, de apoyo,
de evaluacién y de control.

1.2. Antecedentes, principales politicas y practicas contables

Hasta el mes de Diciembre de 1996, el registro y control contable de las
operaciones financieras y hechos econdmicos de la Secretaria Distrital de Salud
estaba a cargo de la Direccién Distrital de Contabilidad de la Secretaria de
Hacienda. En el mes de octubre de 1996 se inicia el proceso de descentralizacion
contable, con saldos a 31 de diciembre de 1996, por lo que desde esa fecha, el
proceso contable es asumido directamente por la Secretaria Distrital de Salud.

En relacion con el proceso contable, en particular lo relativo al reconocimiento y
valuacion de los hechos Economicos, Financieros, Sociales y Ambientales
producidos por la entidad:

a) Se aplican las directrices emanadas por la Contaduria General de la Nacién a
partir del PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD PUBLICA, Circulares Externas,
Cartas Circulares, Instructivos, Procedimientos y demas Reglamentaciones en la
materia; b) Se han tenido en cuenta los lineamientos emitidos por la Direccion
Distrital de Contabilidad:; c¢) Fueron aplicadas las disposiciones emanadas
por la Contaduria General de la Nacién, segun las instrucciones impartidas
mediante la carta Circular No. 72 del 3 de Marzo de 2006 “Procedimiento para el
proceso de homologacion de las cuentas del Balance A 31 de diciembre de 2006
al Balance Inicial del 1° de enero de 2007, por la entrada en Vigencia del Régimen
de Contabilidad publica adoptado mediante la Resolucién No. 222 de 2006 y del
Catalogo General de Cuentas adoptado mediante la resolucion No. 555 de 20067,
d) Actualmente, se da aplicacidon a la Resolucion No. 354 de 2007 “por la cual se
adopta el Régimen de Contabilidad Publica, se establece su conformacion y se
define el ambito de aplicacién”, la cual fue modificada por la Resolucién No. 237
de 2010; adicional se da aplicacion a la Resolucion No. 356 de 2007, “por la cual
se adopta el Manual de Procedimientos del Régimen de Contabilidad Publica”,
modificada y adicionada por las Resoluciones de la Contaduria General de la
Nacion Nos. 145, 146, 205, 557, 558 y 669 de 2008 y las resoluciones Nos. 246,
315y 501 de 2009 y la No. 193 de 2010.
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En lo relativo al manejo de contabilidades separadas e independientes y a los
registros contables de las operaciones de enlace, la Secretaria Distrital de Salud,
como dependencia de la administracion central de Bogota D.C., adoptd
Resolucion 001 de 2015, emitido por la Secretaria de Hacienda Distrital —
Direccion Distrital de Contabilidad mediante el cual se establecen los requisitos y
procedimientos para la presentacion de la informacion contable necesaria en el
proceso de consolidacion en el Distrito Capital.

Para el reconocimiento patrimonial de los hechos financieros, economicos vy
sociales se aplico el principio base de causacion; en lo referente a la Ejecucion
Presupuestal se utiliza el principio de caja.

La contabilidad de la Secretaria Distrital de Salud refleja basicamente los registros
correspondientes a los gastos de la nomina del personal de planta de la Entidad y
contratistas de la Entidad, que son cubiertos presupuestalmente con recursos de
funcionamiento

Se adopt6é la Resolucion 119 del 27 de abril de 2006, Modelo Estandar de
Procedimientos para realizar el proceso de Sostenibilidad del Sistema de
Contabilidad Publica emanado por la Contaduria General de la Nacion la cual
tiene como finalidad orientar a los responsables de la informacion financiera,
economica y social en las entidades publicas para que adelanten las gestiones
administrativas necesarias que conduzcan a garantizar la sostenibilidad vy
permanencia de un sistema contable que produzca informacion razonable vy
oportuna.

La Secretaria de Hacienda Distrital, expidié la Resolucion No. DDC-000002 del 29
diciembre 2006, a través de la cual igualmente se, establece que “Las entidades u
organismos obligados a la implementacion del Modelo Estandar de
Procedimientos para la Sostenibilidad del Sistema Contable Publico Distrital, en
gjercicio de su autonomia administrativa, podran conformar un Comité Técnico de
Sostenibilidad del Sistema Contable Publico Distrital, integrado por los
funcionarios responsables de las areas financieras, administrativas, juridicas, el
Contador o Jefe de Contabilidad y los demas servidores publicos que en razén de
sus funciones deban incorporarse al mismo”, y que con fundamento en lo antes
expuesto se cred el Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable de la
Secretaria Distrital de Salud”, segun la Resolucion 0538, el 12 de Julio de 2007,
modificada y adicionada por la Resolucion 1936 del 25 de noviembre de 2016.

Al derogarse la Resolucion 119 de 2006 y dejar sin Vigencia la Circular Externa
042 de 2001 de la Contaduria General de la Nacion, emitida por la Contaduria
General de la Nacion, se adopté el manual para la implementacion del Modelo de
Control Interno Contable MCICO 2007.
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Con respecto al Control Interno Contable, la Direccion Financiera se rige por lo
establecido en la Resolucion 357 expedida el 23 de julio de 2008 por la Contaduria
General de la Nacion y adopta el procedimiento indicado, implementando y
evaluando la efectividad de las acciones minimas de control que deben realizar los
responsables de la informacion financiera, econémica, social y ambiental en los
entes publicos, con el fin de garantizar razonablemente la produccion de
informacién contable, confiable, relevante y comprensible, en el ambito de
aplicacion del Régimen de Contabilidad Publica.

La informacion contable es registrada en el Sistema Integrado de Informacion
Financiera =SIIFI de la firma SICAF LTDA. En relacién con el proceso contable, en
particular y en lo relativo al reconocimiento y valuacion de los hechos Econémicos,
Financieros, Sociales y Ambientales producidos por la entidad, se aplicaron las
directrices emanadas de la Contaduria General de la Nacion a partir del PLAN
GENERAL DE CONTABILIDAD PUBLICA, Circulares Externas, Cartas Circulares,
Instructivos, Procedimientos y demas Reglamentaciones en la materia, se han
tenido en cuenta los lineamiento emitidos por la Direccion Distrital de Contabilidad,
fueron aplicadas las ultimas disposiciones emanadas por la Contaduria General de
la Nacion. A la fecha se aplica la Resolucion 357 de 2008 y tributariamente se da
aplicacion a la ley 1607 del 26 de Marzo del 2012, relacionado con la Direccion de
Impuestos Nacionales DIAN.
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Il. ESPECIFICAS

Relativas a Situaciones Particulares de los Grupos, Clases, Cuentas y

Subcuentas

2.1ACTIVO

A 31 de diciembre el activo estd compuesto por:
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142404 Encargos fiduciarios

147090 Otros deudores 80.187.614
_ 302,036.422

Total activo

Variacién $
48.448.984
80187614

48.448.984

La subcuenta Encargos Fiduciarios corresponde a los valores
mensualmente por la provision del 9% de la némina de régimen retroactivo al

Fondo de Prestaciones Economicas,

Variacion %
27.94%
100.00%
27,94%

pagados

Cesantias y Pensiones FONCEP,

descontando los anticipos de cesantias y el retiro definitivo de funcionarios de la

entidad.

Con relacion al afno anterior, esta subcuenta presenta un aumento del 27,94% por
el traslado de Secretaria de Hacienda a FONCEP para cubrir el giro por anticipo o
retiro las cesantias de funcionarios pertenecientes al Régimen Retroactivo.

En relacion a la subcuenta Otros Deudores, se registran las incapacidades que
reporta la Direccion de Talento Humano, que al cierre de la vigencia estan
pendientes de cobro a las EPS, segun el siguiente desglose:

EPS Valor
ALIANSALUD EPS S.A 7.002.413,00
Cafesalud EPS 0,00
Compensar EPS 45.445.781,00
Coomeva EPS 1.610.676,00
Cruz Blanca EPS 149.557,00
EPS Sura 13.330.006,00
Famisanar EPS Cafam Colsubsidio 4.195.682,00
Fondo de Solidaridad y Garantia - FOSYGA 157.369,00
MEDIMAS EPS SAS 367.518,00
Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS 2.930.258,00
Salud Total EPS 992.929,00
Sanitas EPS 4.005.425,00
Total general 80.187.614,00
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2.2 PASIVO

A 31 de diciembre el pasivo esta conformado por los siguientes rubros:

D : A 3 o edie17 c-18} Variacién $ Variacion %

240100 Bienes y sendcios 2.022.874 0 2022874 100,00%
242500 Acreedores 1.038.786.410 20.438.366 1.018.348.044 4982 .53%
243600 RETENCION EN LAFUENTE E IMPUE! 92.126 0 92.126 100.00%
250000 Prestaciones sociales 7.717.749.489 8.089.520.162 -371.770673 -4.60%
270000 PASIVOS ESTIMADOS 0 1.703.627 -1.703.627 -100,00%
Total pasivo 8.758.650.899 8.111.662.155 644.965.870 7,95%

2.2.1 Cuentas por Pagar

El saldo de la subcuenta 240100 Bienes y Servicios corresponde a la anulacion de
la orden de pago 394 del mes de diciembre de 2017, a nombre de Angy Paola
Pena Leon, anulacion por inconsistencias en el nimero de la cuenta bancaria.

A 31 de diciembre el saldo de de la cuenta de Acreedores se descompone asi:

mbréSubcventa ' T die7 D Variacion$  Variacion %

242513 Saldos a favor de beneficiarios 0 -978.946 -100,00%
242518 Aportes a fondos pensionales 425.408.200 10.618.020 414.790.180 3906.47%
242519 Aportes a seguridad social en salud 318.324.700 8.841.400 309.483.300 3500,39%
242520 Aportes al ICBF, SENAycajas de comg 227.332.900 0 227.332.900 100,00%
242524 Embargos judiciales 0 0 0 100,00%
242532 Aporte riesgos profesionales 20.802.700 0 20.802.700 100,00%
242541 Aportes a escuelas industriales, institu 45.500.000 0 45.500.000 100,00%
242551 Comisiones 1.417.810 0 1.417.910 100.00%
Total acreedores 1.038.786.410 _20.438.366 723.294.534 1 3538,91%

Las variaciones en las cuentas de Acreedores, corresponde al registro en Cuentas
por Pagar que quedan en poder del Tesorero Distrital de las Relaciones de
Autorizacion 57 y 58 correspondientes a los Aportes Patronales del mes de
diciembre de 2017 en Salud, Pensiéon, ICBF, Sena, Compensar, Riesgos
Profesionales, Institutos Técnicos y Comisiones FONCEP.

2.2.2 Salarios y prestaciones sociales

A 31 de diciembre el saldo de esta cuenta se descompone asi:
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250502 Cesantias 3.480.182.296 ‘3.5?8.283 063 -98.100.767 -2,74%

16| Variacién $ Variacion %

250503 Intereses Cesantias 281.968.170 179.496.951 102471.219 57,09%
250504 Vacaciones 1.377.919.103 1.527.061.930 -149.142 827 -9.77%
250505 Prima de vacaciones 935.018.001 989.980.780 -54.962.779 -5.55%
250512 Bonificaciones 1642661919 1.784.023.693 -141.361.774 -7.92%
250590 Otros salarios y prestaciones sociales 0 30673.745 -30.673.745 -100,00%

Total prestaciones sociales

_'i":'3'1_'?.?'41.9.433r ~ 8.089.520.162 -341.096.928 -4,22%

Este grupo de cuentas comprende las exigencias laborales por prestaciones
sociales a diciembre 31 de 2017 de los funcionarios de la entidad, originado en
virtud de la existencia de la relacion laboral legal y reglamentaria, en donde la
subcuenta 250512 se registra Reconocimiento a Permanencia a Corto y Largo
Plazo.

Respecto a la variacion de Intereses a Cesantias presenta una variacion del
57,9% por la ampliacion de la planta de la Entidad e incremento reglamentario del
ano 2016; en este sentido la planta de personal pasa de 485 funcionarios en el
2016 a 525 funcionarios para el 2017.

A 31 de diciembre de 2017, no existen por pagar por compensatorios, por lo cual
se explica la variacion del 100% entre afios.

2.2.3 Pasivos Estimados

bcuenta. - Nombre Subcuenta ;. Variacion$  Variacion %
271005 Litigios -1.703.627 -100.00%
Total Provisiones 0 1.703.627 -1.703.627 -100.00%

Se cancela la provision por contingencias por valor de $1.703.627 dado que
segun copia del proceso Ordinario Laboral expediente No. 2008-00721 a nombre
del demandante Alvaro Augusto Patifio la Secretaria Distrital de Salud no hace
parte de este proceso.

2.3 PATRIMONIO

A 31 de diciembre el saldo de esta cuenta se descompone asi:

L e R T S I TR ro

uenta- . Nom Variacion § Variacion %
310503 Distrito 43¢

4 3 : 9.973.682621 29.40%
311002 Déficitdel ejercicio -52352.462.381 41778768025 -10573.694.356 2531%
Total patrimonio " -BA56.614.477 7856602742 600011735 133,40%

En la cuenta del patrimonio se registran los pagos realizados por la Tesoreria
Distrital a nombre de la Secretaria Distrital de Salud, segun la circular 150 de 2007
expedida por la Direccion Distrital de Contabilidad “Tratamiento contable de las
operaciones de enlace e ingresos en las dependencias y organismos de la
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Administracion Central del Distrito Capital’, cuentas debidamente conciliadas con
la Direccion Distrital de Contabilidad, en el formato Operaciones de Enlace.

CONCILIACION OPERACIONES DE ENLACE

ENTIDAD: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD CODIGO ENTIDAD: 114
FMES: DICIEMBRE DE 2017
CODIGO CONTABLE: 3105-03-021

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO PARCIAL TOTAL

SALDO LIBROS SDH A MES DICIEMBRE 31 ANO 2017 49.554.694.931

MENOS: 0,00

Aqui se incluyen los conceptos de las diferentes partdas conciliatorias de acuerdo con
la informacion del mes

MAS: 0.00

Aqui se incluyen los conceptos de las diferentes partidas conciliatorias de acuerdo con
la informacién del mes

SALDO DE ENTIDAD A MES DICIEMBRE DIA 31 ANO 2017 49.554.694.931,00
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CONCILIACION OPERACIONES DE ENLACE

ENTIDAD: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD CODIGO ENTIDAD: 114
MES: DICIEMBRE DE 2017
|CODIGO CONTABLE: 3105-03-018

INGRESOS, BIENES Y DERECHOS RECIBIDOS Y TRANSFERIDOS PARCIAL TOTAL

SALDO LIBROS SDH AMES DICIEMBRE DIA 31 ARO 2017 2.197.755.715,00
MENOS: 0,00
Aqui se incluyen los conceptos de las diferentes partidas conciliatorias de acuerdo con
la informacion del mes

MAS: 0,00

Aqui se incluyen los conceptos de las diferentes partidas conciliatonas de acuerdo con
la informacion del mes

SALDO DE ENTIDAD A MES DICIEMERE DIA 31 ANO 2017 2.197.755.715,00

2.4 GASTOS

A 31 de diciembre el saldo de esta cuenta se descompone asi:

nta - Cuenta L e Variacion$  Variacion%
510100 SUELDOS Y SALARIOS 41 546 255 G:f 3 8533404815 25.85%
510300 Contribuciones efectivas 7.423.704.315 5405.746.417 2017957 898 37.33%
510400 Aportes sobre la nomina 1.684 155900 1212.336.300 471.819600 38.92%
511100 Generales 1.247 250708 2 067.069 484 -819.818.776 -39.66%

531401 Prowsiones 503.239.801 v
580200 Comisiones 8.472.205 10.679.207 -1.207.702 -11,31%
581500 Ajuste de ejercicios anteriores -51616.222 70.085.058 -131.701.280 -187.92%
Total gastos - ~ 52.352.462.281 41.778.768.025 10.573.694.356 25,31%

Los Gastos de la Secretaria Distrital de Salud estan registrados en las cuentas que
representan el valor de los recursos necesarios para realizar su operacion, como
son Gastos de némina, aportes patronales, pago por remuneracion de servicios de
apoyo administrativo y gastos generales entre otros, gastos que asume la entidad
por los gastos inherentes a la planta de la Secretaria Distrital de Salud y un 2% en
contratos de prestacion de servicios de la Entidad.

Sueldos y Salarios corresponde al 79% del total de gastos de la entidad y a 31
de diciembre el saldo de esta cuenta se descompone asi:
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Nomit beflenta. | - ; o ST 18| Variacion $ Variacion %
510101 Sueldos del personal 20213458366 14.417.071.131,00 5.796 387 235 40.21%
510103 Horas extras y festivos 547.512.933 441.795.133,00 105.717.800 23.93%
510105 Gastos de representacion 1424 525001 1.314.307.455,00 110.217.546 8,39%
510113 Prima de vacaciones 1.171.376.779 751427.536,00 419949243 55,89%
510114 Prima de nawdad 2.703.876.380 1.962.455.750,00 741420630 37.78%
510117 Vacaciones 34.883.296 637.612.093,00 -602.728.797 -94.53%
510118 Bonificacion especial de recreacion 95.470.386 73.711.832,00 21.758.554 29,52%
510123 Auxlio de transporte 3.535.526 5.876.710,00 -2.041.184 -34,73%
510124 Cesantias 4498140101 3.640615.161,00 857.524.940 23,55%
510125 Intereses a las cesantias 281.968.170 479.496.951.00 -197.528.781 -41,20%
510150 Bonificacion por servicios prestados £849.873.885 2.252.303.951,00 -1.402.430076 -62,27%
510152 Prima de servicios 2915872578 1.851.971.500,00 1.063.901.078 57,45%
510160 Subsidio de alimentacion 40.520.866 31.485688,00 9.035.178 28,70%
510164 Otras pnmas 6.764.941.407 513252584700 1632 415560 31.81%
510190 Otros sueldos ysalanos Q 30.673.745,00 -30673.745 -100,00%

Total Sueldos y Salarios 41.546.255.674  33.023.330.493 8.522.925.181 25,81%

El aumento un 40,21% en Sueldos de Personal corresponde a la ampliacion de la
planta de personal, segun los Decretos 507 y 516 de 2013, 233 y 313 de 2014 de
la Alcaldia Mayor e implementacion interna con las Circulares Internas 002, 003,
004, 005, 030 y 032 de 2014. Para el afo 2016 la planta ascendia a 486

funcionarios y para el afio 2017 son 525 funcionarios activos.

En los rubros de Contribuciones Efectivas y Aportes, se registra la liquidacion del
pago los aportes patronales sobre la nomina de empleados de la Entidad, segin la
normatividad vigente y que corresponde a los siguientes porcentajes:

Concepto %
Aportes Salud 8.5%
Aportes Pensidn 12%
Aportes Caja Compensacién 4%
Aportes al ICBF 3%
Aportes al SENA 0.5%
Aportes ESAP 0.5%
Aportes a escuelas ind./Inst. Tec. 1%

En relacién a la subcuenta 531400, se registran los pagos por demandas laborales
en contra de la Secretaria de Salud a favor de Fabio Cruz por valor de
$502.440.989 y Orlando Rodriguez concepto horas extras por valor de $798.812.

Respecto a la subcuenta 511100 Gastos Generales, se registran los pagos a los
contratistas de la Entidad.

En la subcuenta Comisiones se registran los pagos del 2% sobre el aporte del 9 %
de cesantias del Régimen Retroactivo.

10
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En relacion al registro de Gastos de Vigencias Anteriores, corresponden al registro
de reintegro de Incapacidades por parte de las EPS’S, correspondientes a la
vigencia 2016.

2.5 Cuentas de orden: A 31 de diciembre el saldo de esta cuenta se descompone
asi:

i Nombre Subcue! Variacion $ Variaciéon %
912004 Administrativos 54 177.329 54 67%
939090 Otras cuentas acreedoras de control 297 .166.718 101.85%
990505 Litigios y mecanismos alternativos de ¢ -54 177.329 54 67%
991590 Otras cuentas acreedoras de control B ) -297.166.718 101,85%

To_lal_t;uenlas del orden B 0 0 0

Se registran los siguientes procesos laborales a cargo de la Entidad con su
pretension y valoracion al cierre de la vigencia, expedientes y cifras debidamente
conciliadas con el aplicativo SIPROJ WEB:

T.P. 29402 - T.

11



SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
DIRECCION FINANCIERA - CONTABILIDAD

CGN2005_001_SALDOS Y
MOVIMIENTOS

A DICIEMBRE DE 2017

BOGOTA D.C.



0 o o TZvs062 212 [z Lvs 88 ¢ [129052109¢ [ SBUCIDEIEA £05L.2
0 ] 0o lozs tev g [0l cer 66 {060 266 06 m T SENUES3D 3JQ0S SasaIalU| 205142
0 0 0 [116 221 €L [G567€L 0602 |BEO GGG 2ZL L _ o SENUESa) 105142
0 0 B [] 915851826 18v'999°CZ8'6 [LL6°Z15568°L $37¥I00S SINOIDVLSIHd VaVd NOISIAOYd 005122
0 0 0 ] c0v vZL | [cOFvZL 1L soibu S00LIZ
0 0 0o 0 cOrPZILL corvzLL SYION3ONILNOD Vavd NOISIAQYd 000142
o 10 1] |9LG6°ESL8Z6°L 068°06£°GZ8'6 ",.‘.hn....,mm.hmm_.__. SOAVWILS3 SOAISVd 000042
SZTLE9E 150 L [p61 862 165 616199 2¥9 | 1v5 LES 895 0 IZITOEL ¥L0 L saucioeaijuog 215052
0 100 810 S£6 100840 556 100 8L0 5E6 0 | SBUCIJEJEN 3P Bllg 505052
0 €01 616 LIC | €0L 616 ZIE L €OL 616 LLE 0 | SAUOIDEJE/ ~ v0s0Se
0 0/l 896 182 0.1 896 L8Z 0.1 896 182 0 | SENUEsas 2iqos sasasalu] £06052
0 96Z el 08Y € 96Z 28l 08F € 697196 /20 ¥ BOY BLE LPS o — senuesag 205052
0 0 0 781 6598198 181 6598198 0 Jebed Jod euiwoN 105052
SZLEOTLSO0'L v92'58€°999°9 68V GPLLLLL £LL259°608°5) 959°8C0°991°6 {ZLC0ELPLO'L S37VID0S SINOIOVLISIHd A SORNVIVS 005052
GCL E9E°LSO'L $94°G8E°999°9 BaYeYLLLLL €L2°.59°608°5L 959°8£0°991°6 CLE0ELPLOL LINI IVID0S avaldnNon3s 3a A S31vH08V1 SINOIDVYOIT80 000052
0 0 0 ZLE 81662 ZIC 81662 0 Senuauag Z009¥zZ
0 0 0 ZLL8L6'6Z ZLU'8L6°6Z 0 S3IVIDIQNr SOLIg34D 0009+Z
[0 520 vl 520 vl 618 €20 2} /8 SE0 9L 220980 ¥ S3UoI2UBJa) SBN0D 065EFC
0 (Lo 1" LoLgt ZLG'BE6 T ¥S06L6°C £+9'866 sesdwod Jjod oniawod A Bujsnpul ap clsandwi ap uginualay 129¢Eve
0 0 0 vaE 26V | v9E 26¥ | S0J210UBLI SOJUAIUIPUAY 105¢¥2
0 0 0 006650 62F 006 650 62F £8C 13 Uonuaay S1OEbT
0 0 0 L8b 8Y6 6.1 L8p BY6'6.L sajesoqge| sobed A souejes L09EYT
] 92126 EES 920°C9V'SZ5 02955085 0ZL'780°S 3YBWIL 30 OLS3NdWI 3 3LN3N4 V1 N3 NOIONIL13Y 009EbZ
0 0 0 £€C 889 6. £€C 889 6.1 0 S$810paaIoe S0N0 0652+2
0 0L6 LI L 0l6 LLv L 082 £99¢ 186 cve | 719865 53U0ISIL0D 1652ZvC
0 000 005 S¥ 000005 5 000 590 02t 002 81 FLL 00Z 122 OF 4753 A S001U03) SOINISUI Sa[EUISNPUI SE[aNasa e sauody L¥GZPE
0 00/ 20802 00220802 00Z 281 £9 00Z 145 €9 002 161 12 sajeuoisajoid sobsau apody 2E5TYE
0 0 0 1E0 180 L2 180280 .2 0 sajenipnf sobiequw3 vZSere
0 0 0 €66 019658 £66 019 658 0 SeAesadoog Z25eve
0 0 0 ZEO LS 6 ZEO 151 6 0 SO1E3IpUIS 1252b2
0 006 ZE€ 222 006 2EE L2 006 09 859 00l 9EZ 2£9 001 826 002 UoioesUadWod ap seled A YN3S 'J80I [e sapody 0z5zre
0 00. ¥2E BLE 00 ¥Z€E 8LE GE0 105 £96 SE0 L9E 256 00,061 ZLE pnies ua [eios pepunbas e sapody 6LS2re
0 00Z 80V G2¥ 00Z 80¥ 52 £€9 ¥52 2OE | £€688EG6C | 005 2¥5 8L sajeuoisuad sopuoj e sapody BLSZHE
0 0 0 000 ¥0LC 9¥6289 € 9¥6 816 SOIJBIDIjauaq op JOAE) € SOP/ES £i52ve
0 0L'98L°850°L -~ [0LP'98L°8E0°} PP 6YS 880 Y 962 S IF YPOY £92°259°P66 S3¥0033¥0V 0052v2
0 V8220 ¢ v18220¢ SLE 5.5 82¢ LI ZIZ 8EY 6ZE 099 LLL sominias A sauaig 10L0VZ
] v28'220°2 - [vigzT0T 91€5.5°82¢ VLLZIZ 8Ly 62C°099°LEL S3TVYNOIDVN SOIDIAYES A SIN3IE 30 NOIDISINDAY 00102
0 0Ly LOG0Y0' L 0Ly LOBOVO"L L02°905°2L6'Y 60L°200°Et0°S ZLEL6ELLLL HVYOVd 40d SV.IN3IND oooovZ
SZL'E9E°1S0'L v11°282°.0L°. |668°059°85.8 |96 ZLE0LLZZ |SSOLEPPEOPZ |850°692°280°0L SOAISYd 000002
0 0 0 0 0 0 SOAILOV SOHL0 000061
0 v19781 08 vl9 /8l 08 0 vi9 /8l 08 0 Saiopnap son0 060.¥1
0 v19°281°08 v19'Z81°08 0 v19°281°08 ] $3¥00N3a SOL0 000Z¥}
0 808 8¥8 12T 808 8¥8 12C 69 BLE LV €LE 026 ¥29 ¥96 L0E ¥rl UOIDENSIUILUPE 3P E2NpI] - OLBIONPI SODIBIUT vOvZyl
0 808'8Y8° 12T 808'8Y8° 122 69V 6LL LPS £1E°026'v29 $96°L0C PP NOIDOVHLSINIWAY N3 SOAYOIHLINI SOSHNOIY 00rz¥i
0 ZZh9e0°20¢ ZZV'9E0°Z0¢t 69V 6LE LS 226°L01°50L v96°L0E VPl S$3H0an3a 0000%L
0 Zer'9e0'20¢t 2P 9L0°20E 69F'6LE LYVS 226°L01°90L 96 LOE PP SOAILDY 00000L

JLNIIHHOD JLNIHHOD VNI 0QTVS 0L11g34D ollg3g L10Z 3YENON 378V1NOD 091a02

ON T¥NId 0QI¥S I¥NI3 0QIVS OLNIIWINOW OLNIIWIAOW 349W3ILH3S 0aTIVS

(210Z 9p aaqwiaidIp 8p LE B 0JAUD 3P L) JINIAOW 30 0A0I¥3d

LI0Z/ZLAE  i31WOD 30 VHO34d

viiLooLLL0LZ ‘091002

anavs 30 TVLIYLSIO VIMYLIYO3S ‘avaiLNg

IVLIdYD OLlI¥LSI0 ¥109208 ‘OIdIDINNW

SOLNIIWINOW A~ SOQIVS 100 S00ZNDD VIHYWVYNIONND OLN3IWV1I¥VYd3a




S0ZZLV6 ] S0Z°ZLV'6 lo = 082£99°C 526'808'9 saNoISIwoD| 002085
LLOvPLZs- 0 LLOPPLES- £L6PEQEL 082°€99°C vZETLE O - SOLSVO SOH10| 000085
108 6EZ £05 . 108 6€2 €05 056 586 262 108 6EC £05 096 586 28 S0 | LOFLES
108°6€2 €05 0 108'6€2° €05 096'586'287 108°6£2'£08 096'586'282 SYIONIONILNOD VHVd NOISIAON| 00¥LES
108°6£2 €05 0 L08'652 €05 096 586°Z82 L08'6EZ £06 096586282 SINOIDVZILHOWY A SINOIDVIDINL3A 'SINOISIAONG 0000ES
80L05Z L¥2 L 80L05C L¥C L 0 Iva 2zv ive 190 828 506 SOI21AJ8S A SOLIBJOUOY SOUDISILOD [Liits
80L°0SZLYZ b [ N 80L°0SZ'L¥ZL 0 L9 TV IbE 190°'828°506 T S3TVH3IN3D 001115
DZZ 268 9t 022 268 9¢¢ 0 - 00v 120 08 0Ze 0/8 962 SODIUS3] SOINYIISUI 3 SE[ELISAPUI SE[anJsa B SaL0dy - YOPOLS
OL€ 595 891 0L 696 891 0 009 ¥¥0 OF 014 025 824 dvS3 sauody £0F0LS
OLE 596 891 OL€ 596 891 0 009 ¢¥0 OF 012 025 824 WN3S |e sanody Z0v0LS
090 €CL L0 b 080 €EL 01O | 0 005 €16 6EZ 095612 022 4801 |2 sauody 10¥0LG
006554 ¥E9' L 0 006°551v89°L 0 001F20°00F 008°LEL VBT L VNIWON V1 38805 S3LH0dV 00v0LS
SL0ZIBEIZ L SI0ZI6EIZ b 006 ¥6S ¥ 001 9z} 2ot 918 08C 916 [ERPIAIPUI OLIOUE 3p UBWID3) [ap SEIOPEJISIUIUPE SAPEPIUA € SAUOIDEZN0D 20£015
009 646 0522 009'6¥6 052 € 0 008 ¥25'9.5 008 vy v219'1 eipaw ewud sp uswibal [ap SEIOPENSIUILPE SBPERNUA B SBUOIDEZN0D) 90c£01LS
0 6ZL 652 vr0'62L 652 009°ZEE LE oog viS ve P8 995 961 mw_m.._o_wcvo._a wODmm.c B Sauoineznog SOE0LS
51982 ¢5E C G1198Z 2S¢ Z 125661 1Ok 006 286 929 96€ €9y 928 | PN[es Ua [eI005 pepunbas € SaUCIoezios £0E0LS
088928 9vC + 088928 9¥E L i 009 €58 61¢C 082 €46 920+ JeijiWe) Uooesuadwod ap seled e sapody Z0E0LS
SLEPOLCEY L [} SIE V0L EZr L L20°L80°LEL 002°200°016°} 9€1 68L0V9°S SVAILD333 SINOIONEIYLNOD 002045
L0V L¥6 9L 9 10V L¥6 v9L 9 0 6V6 685 ¥OL | 8G9 GGC 090 G sewud senp ¥91015
998 025 OF 998025 OF 0 LE9 €050t SEC L1662 UOPEJUBWIE 2P OIPISGNS 054015
BIG7IBGL6C B1G2.8516¢C 0 810500 ¢ 05 9B EL6 Z SOI2IAJ3S 2p eulild 251015
588 €8 6v8 G88cl0 6v8 0 06 L8 0ty 521 920 6L¥ Sopeysaid So1a1AJas 10d UOISBaIiuog 051016
0L1 896 182 021896 182 0 080 9.6 061 060266 06 Senuesad sej e sasaiau] 521015
oL Ovl 86b ¥ L0L 0¥l 86F ¥ IS0 EEl LGt 600 P18 109 ¢C BS1 6SP LP0 T senuesan ¥Z1L0LS
925560 € 925 €8 € 0 089266 Spe 8 e auodsuen ap onxny £21015
98E 0Z¥ §6 98E°0.F 56 0 26% b8Y e v68 586 09 UOIDEaI33] ap [e10adse UoDEeayiuog G
962 £88 ¥ 962 €88 vE 091 229 005 + 818 €28 v¥e BEG 18006 | SaUCIDEDEN 711015
08€ 9/8€0L ¢ 08¢ 9/8°€04¢C 0 6L855.6L01 105 021 ¥89 ¢ pPepiAeU ap Bl PLLOLS
BLLOIE LLL L GLL9IE VL L 969 912 18¥ €Ly 805 512 2005kl 9EY & S3UCIJETEA Bp Ellild £LI0LS
100525 vev & 100525 ver b 0 260 9¥Z 25t 6069220t UOI3EIUa531d3] 9p SOISED 501015
£€6 216 ¥ €E6Z1G 18G5 0 £09°95/ 821 0EE 95L 8Ly S0ANSa) A senxa seloq €01015
99¢ 85¥ €12 02 99¢ 85¥ €12 02 0 68l L58°€/2 6 ZZL 1096E6 Fi |Euosiad [ap Sopjang o1orS
v19°'552°9v5 L¥ 0 v19°S5Z°9YS I £26'1LL0°CEL T £0LVIZZIL T P68ZZ0L9TLE SOIYVIVS A S0013NS 001045
LBS'99E°L06°LS 0 L65°99C°L06°LS v6°8L1°092°C 059°CLLE96 VL L68'LLLL6L'6E NOIOVYLSININGY 3a 00001LS
0 0 0 86220V’ 606'¥S |[LEL'919°69P'GL |AZG'G8L6EF6E SQLSYD 000005
L8E ZO¥ 25€ 25- 0 L8€ ZOF Z5€ 25- 18€ Z9F Z5E 25 oppiala |ap I0YyaQ 200LLE
L8C°Z9¥ 25E 25" ] i[18g'zavzse zs- 0 18€°29v°25¢28 0 0I21093r3 130 0Qv.LINS3y 00041
b06 LV 568 £F 0 v06'/¥B 568 EY BLLTLL LTV bl 10€ €52 €€ £Ev 82 105 62 oiisig £0501€
v06 LV8 68 LY 0 v06°Lr8 568 CY BLLTLL LTV YL 10€°E52°CE £EP'82L L0562 AVOSId VLIdVD 00S0L¢
LIy PL995v°8- 0 LY PL995¢'8- BLLTLLLZY VL 889°G1.L'GBECS EEV'BZLLOS BT ¥o178Nd VON3IOVH 0000LE
LivPLO96y 8 0 L1996 8- SLLTLL LTV VL |889'GLLGBEZS |EEV'BZLLOS6E OINOWIM1Yd 00000¢€
0 0 0 6B G5L6L0 L 929 95€ 089 ¢ Iv2 0090191 PEPIABU ap elWild 605172
0 0 0 580626 2¢ 060 v59 162 50052/ v9Z Saucioealyuog 105172
0 0 0 £/7'805 912 £¥6 /69 128 | 0/v 686 v09 | SaucpEseA ap ewig 9051/2

JLINIIHYOD JLNIIHHOD IVNIJ 0QTVS 0Lla3¥o ol183a 2102 JUBWON 378V1NOD 091002

ON 1¥NI4 00TIVS JYNIJ 00TVS OLNIIWIAOW OLNIIWIAOW 3¥EW3ILd3S 0aIVS

(£10Z @p 2aqwiaiaip Bp LE |e 0JBud ap L) IINIACIW 30 0Q0IY3d

LL0Z/ZMIE 310D 30 VHO3S

PLLLOOLLLOLZ 091002

anIvs 30 TVLINLSIO VINYLIYD3S :avaiLNg

IVLIdYD OLI¥1SIA V109089 :0I1dIDINNN

SOLNIIWIAOW A SOQTVS 10D S00ZNDD . YOHVWYNIONND OLNIWVLNVYd3a




\. L-ZoreZ’d’ L

PepIIIqeIN0g Opez||elods] |euoisajold
VO3NId ZVIG OTYZNOD X134

g_&«

BI3IDURU B) WMM__
\ SYroy O._S_,mwr‘ §303243 mn%& fA)

O Do copas

oueRI9s
OW OTVZNO9 SIN

/

4

:jeBa quejuasasdoy euuy

SOLNIIWIAOW A~ SOQIVS 100 S00ZNDD

(£10Z 2p 24qwiaiaip ap ¢ |e 0Joua ap L) INIAOW 30 0AOINTd

LILOZ/ELILE

vLLLOOLLLOLE

anvs 30 TVLIMLSIO VIHYLIHI3S
IVLIdVYD OLI¥1SIa V10908
VIOUVIWVNIONND

:021|qpd JOPEILOD BULIY
0 0G61°2S2°689'C6 |051°262'685'¢6 |0 wMJtiq\md‘S_Dw

8.59E6 885~ 925°9€6 885~ 000000 S Z06'61L9'8L 9.9 9LE516 |oQ)uoD ap sejopaalie sejuand seljQ 065166
815°9£6°88S- 0 8.5'9£6'885- 000°000°S 206'619°8L 9L9'91E'GLS- {2a) YY1NOD ¥Od TOHLNOD 30 SYH0Q3IIHIV 005166
606 9L €S- 606'9L2 €51~ 610°C 8Z2'€9L01 00L SIS E¥L- SO}31|JUSD ap UOION|OS @p SOAIEWIAIE sowsiuedsw & soibn 505066
606°9LZ'ES - 0 606'9L2°E5}- 61L0°2 gzZ'eal'0l 00L' SIS EVL- (80} vHLNOD HOd SILNIONILNOD S3AVAITIBYSNOJSIY 005066
I8V ELT VL 0 L8YELTeVL- 610°200'S 0€L'EBL68 9.LE'ZER’ LSS (8a) V4LNOD HOd SYH0Q33yIV 000066
8/5'9£6'885 8159£6'88S 20661982 0000005 9L9'91E'SLS |SJU0D ap SBIOPaIITL SEJUEND SENO 0606E6
8L5°9€6'88S 0 815°9£6°889 Z06'6L9'8L 000°000°S 9L9'9LE'SLS TOYLNOD 30 SVHOO33YIV SYLININD SYHL0 0006E6
8.6°9€6'88S 0 8.16°9£6°88S Z06'619'84 000°000°S 9.9°9LE'SLS TOHLNOD 30 SYH0Aa33yav 0000€E6
606'9L42 €51 606'9.2°€SL 822°€94 0L 6102 0046156 2k1 SOoAlEASIUILPY vooZLe
G606°9LZ'ESH 0 606°9LZ°CS5E 8ZZ'L9L°0L 610°2 00L'SESZTRE DIT4NOD 3A NOIDNTOS 30 SOAILYNYILTY SOWSINYIIW A SOIDLLIT 000Z1L6
606'942°ESL 0 606'9.2°ES) 8ZZ°E9L°0L 6L0°2 00L°GL5°CYL SIALNIONILNOD S3avalNlgvsSNOdsS3y 0000L6
0 0 0 6¥1°G8E°¥6 6¥1°G8E¥6 0 SYHOAIIHIV NIAHO 30 SY.LNIND 000006
LBE 29 CGE 26~ L8E 29 ZGE 26" LBE'Z9r ESE TS 0 501509 A SOISED 'sosalbul ap aual) 105065
[B:1ad: o rd o d o 0 L8E'29P'TSETS L8EZ9P°2GE°TS 0 0 SOLS0D A SOLSVO ‘SOSIHONI 30 IYHIID 005065
L8L'29¥'26E°2S 0 L8EZIP'ZSEES L8E°Z9P'2SEZS 0 0 SOLS0D A SOLSVO 'SOS3IHONI 30 IHH3ID 00006S
GAS 216 65 GBS ZL6 65 grelelL gL 0 6v2 L8L LY saiseb 500 £65188
f29°€0L L~ L29°€0L'1- 229€0L°L 0 sauoisezipowe X saucioeinaidap "Sauoisincid 065185
2TT9L9'LY9 0 ZTT9LS’LO- £LE'FERTL 0 6¥Z L8l LY SIUOIYILNY SOIDIDH3Ar3 340 3Lsnrvy 005185
GO ZiP 6 GOz 2LV B 0 082 €992 SZ6 8089 UQIDEIISIUIWPE US wOUmmﬂ:..._U S0SIN28J 8Jg0s SaUQISIWOD JE2088

JINIIHHOD JLNIIHHO0D IVNI4 00VS 0L1a34¥2 olig3a 2102 JHEWON 378VLINOD 091002

ON I¥NId 00YS J¥NI4 00VS OLNIIWINOW OLNIIWIACW 3JHEWIILJIS 0aTVS

:31H0D 30 YHI34
‘091002
‘avaiLnN3
OIdIDINNW
OLN3IWV.L¥Vd3a




SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
DIRECCION FINANCIERA - CONTABILIDAD

CGN2005_002_OPERACIONES
RECIPROCAS

A DICIEMBRE DE 2017

BOGOTA D.C.



DEPARTAMENTO
MUNICIPIO:
ENTIDAD:
CODIGO:

FECHA DE CORTE:

CUNDINAMARCA

BOGOTA DISTRITO CAPITAL
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

210111001114
311212017

CGN2005_002_SALDO_DE_OPERACIONES RECIPROCAS

Cifras en Miles de Pesos

Codigo Contable

Nombre de la Subcuenta

Codigo entidad

Nombre entidad Reciproca

Valor Corriente

Valor No Corriente

Subcuenta Reciproca
510401]APORTES AL ICBF 023900000 INSTITUTO COLOMBIANO DE BI 0 1.010.133.060
510402|APORTES AL SENA 026800000 SERVICIO NACIONAL DE APREN 0 168.565.310
510403|APORTES ESAP 022000000 ESCUELA SUPERIOR DE ADMIN 0 168.565.310
510404 bnc.nmm\m escuelas industriales e institutos técnicos 011300000 MINISTERIO DE EDUCACION NA 0 336.892.220
mmcmuq\hﬂa_m_ozmm sobre depositos en administracion 241511001 FONDO DE AHORRO Y VIVIEND) 0 8.054.295

Firma xmuamﬂwmmn\

W e

Secretario de Pespacho

LUIS GO ORALES SANCHEZ
MM% Nm” ﬁmn_mu@?Lo,

[

0_32 ra Financiera

AGDA MERCEDES AREVALO ROJAS

Firma Contador Pubjico:

)
1,

FELIX GONZALO/DIAZ PINEDA

Profesional Espgcializado Contabilidad

T.P.29402-T




SECRETARTIA DISTRITAL DE SALUD

FO: 1
4181 FALAME IE COMFROBACION DE DIC ¢ 2007-12-31 7015.04,30
'CODISO CTA!  QDESCRIPCIGH | 3I0 MTERIGR ¢ DEBITOS D OCREDMITOS ¢ MDD ACTUAL !
GRUFD: 0 CUENTAS DE PLANEACION Y PRESUFUESTO
TOTAL GRUPD: 0 200 9.0 0,60 0.0
GRUPO: 1 CUENTAS DEL ACTIVO
1520 RETURSDS ENTREGADOS EN ADMINISTRAC.
1420 1 OUARGIS FIDUCIARTOS-FITUCIA ADNOH AA,566,00 21088000 T970.60.00 221,808,808.00
TOTA. CUENTA 67,117,564.00  22710.881.00  I570.430.00  220.48,808.0
1470 OTROS DEUDORES _
1370 90 OTROS DEUDORES D0 B0,i87,61.00 000 B0.187,604.00
TOTAL CUENTA 0.0 0,187,44.00 200 50.187,614.00
TOTAL GRUPD: 1 17,5800 H2.89.495.00 FLIME00 202,036,972.00
GRUPO: 2 CUENTAS DEL PASIVO
201 ADRUISICION DE BIEWES Y SERVICIOS
7aD1 1 Rienes v Servicios 09,437.457.00 216,918.995.00  109,300.402.00 2,022,874.00
TOTAL CUENTA 109,637,457.00  716.910,985.00  109,300,402.00 2.022,874.00
7425 ACREEDORES
7475 13 SAL00 & FAVOR DF EOEFICIARIOS 578,844.00 978,544.00 0.00 8.00
2075 18 APIRTES A FONDIS PEHSICHALES CTENH0.00  GALM0,ST.00  4DB0L,535.00  425.408,200.00
7675 19 APORTES 4 SEOURITAD SCIAL TE,958,000.00  T51.630,632.00  TL0M7,B0 38.304,700.00
75 20 APORTES & ICHF,SEMA Y DAMS COPEN  Z06,579,300.00  200.290,300.00  209,03,700.060  227.332,900.00
7425 20 SINDICATOS 0.00 3,409, 803,00 3,809,403, 30 2.00
2475 22 COORERATIVAS LAE,L0 WOTILN 367.731,69.00 0.0)
7625 20 EMBARGOS JUDICIALES 4,620,403.00  18.783,50.00  14,138,687.00 0.00
2425 32 RIESHOS PROFESIGRALES 2,T2,60.00  ILIZA00.00  20,802.700.00 20,802,700.00
2675 41 AFORTES ESGP ¥ ESCWELAS INIUSTRIME  T.05LJ00.00 F7.373,800.00  45,382,100.00  45.500,000.00
2475 51 COMISIONES 399.792.00 599, 798,00 {,417,910.00 1,417,910.00
2625 90 OTROS ACREEDORES 0.00 31,838,300 3,638,330 0,00
2475 15 APGRTES & SEGURIDAD SUCIAL 0.00 1,236,388.00 1.266,388.00 0.0
TOTAL CUENTA L0721, 477.68.00  1,506,500,933.00  1,473,409,705.00  1,038.784,410.00
24%  RETOACION EN LA FUENTE-INPU.TIVGRE
243 15 & Eepleados Articulo 353 E.T. 000 Z4ATS0.00  Z36.633,50.00 0.0
2636 27 RETDNC.INPTO MDY COMERC.COMPRAS 980,340, 00 1,939,871.0¢ 977,432.60 13,101,00
243 90 OTRAS RETERCIONES 4,012,052.00 7.957,742.00 3.999.715.00 74,025.00
2434 | SHLARIOS Y PAGOS LABORALES .045,83.00  79,948.481.00 2,00 0.8



SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

PAG: 2
2 EALGNCE IE CAMPROBACICM DE DIC A 2017-12-31 2018.04.30
WIDGE CTAl DESCARIPCION | 3I0 AWTERICR | DEBITOS i CREDITOS | Gabo ACTUIAL
2434 7 Fencdimienios Finantieros 1,892,368, 00 1,492, 244.00 B0 G.00
TOTAL CUENTA 36,433.437.00 377.91,958.00 241,810, 247.00 92,126.07
2440 CREDITOS JUDICTALES
2EH0 2 GeNTEMCIAS JUDICIALES 29,918,372.00 29.918,772.04 0.60 .00
TOTAL CUENTA 29,918,372.00 £7.918,372.00 0.00 .00
2503 GALARIOS Y PRESTACIONES SOCTALES
2505 1 NOHINAS POR PARAR SO0 4,763.099.565.00 4,783,057, 385,00 0.00
2903 2 CESAHTIAS 837,747, 666,00 T979,639.00 ekd504,07.00  3,4B0.182,294.00
2500 3 INTERESES SORRE CESANTIAS 0.00 .00 281,948, 170,00 261.948,170.00
2005 4 VACACIOHES 0.00 0,00 L.377,919,105.00  1,377.917,105.00
2300 5 FRIMW DE VACACICMES 0.6 0,60 935,018,001.60 935,018,001.00
2303 12 BRIFICACIONES 1,074,130.372.00 0.00 248,53,07.53  1,442.661,919.53
TOTAL CUEHTA 1,931,898.018.00  4,821,039,20.00  10.404,940,673.53  7,717,749,497. 53
—-'—--_H
£71% FROVISION PARA CONTINGENCIAS
2710 5 Litinios o Deaandas 1,706,403.00 4 728,403.00 0.90 0.0
TOTEL CUENTR 1,723, 205.00 1,724,403.L0 0.00 DELY
£715 PROVISION PARA PRESTACIONES SOCIALE
2715 1 CESSHTIAS 1,723,233, 340.00  £,996,964,043.00 233,730, 702,00 0.07
2715 7 INTERESES GORRE CESANTIAS 94,992,092.00 79,883,610.00 8,4%1,520.40 0.00
2715 3 VRCACIONES 2,601,280,821.00  Z,878,341,263.00 277270, 442,00 0.07
2715 & PRI DE VACACICMES 1,473,306.063.00  1,4859,814,556.09 2146,508,473.00 0.060
2715 7 BMIFICACTONES 151,568,841.00 194,797,926.00 32.729,085.00 0.07
7.5 9 PFRIRA DE BAVIDAD 1,5857,152,740.00  2,974,908,580.00  1,01%,705,879.00 .00
TOTAL CUENTA 7.007,803,£66.00  9.398,%09,967,00  1,7%0.706,301.00 .00

TOTAL GRUPD: 2

GRUPO: 3 CUENTAS DEL PATRIMONID

Rjbok]
W3

CAPTTAL FISCAL
Distrito

TOTAL CUENTR

TOTAL GRUFD: 3

GRUPO: 5 CUENTAS DE RESULTADG - GASTOS

301 GUELDOS Y SALARIOS

10,839,042, 791,00

36,778,764,959.00

32,738,764, 95%.0¢

36,738,754.739.00

16,302, 359,622.04

24,455,990.00

28,493.940.00

24,495,540, 00

1,220,167, 728. 3

7,161,578, 385,00

7.161,573,895.00

7.161,578,865.00

B,7%8.850,097.53 *

43,895,847, 904,60

43,395.847,904.0

43,873,847,704.00
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PhGs 3
ik BALANCE DT COMOROBACIM DE DIC fs 2017-12-31 2016,04.30
{CODISD CTA DESCRIPCICON o GALTO ANTERIOR TERITOS | CREDITOS 1OGALDO ACTUAL )
§i01 1 CUELDOS DEL FERSONAL 18,278,470,742.00  1,964,787.604.00 0.60 20,213,938,348.00
3101 3 HORAS ERTRAS f FESTIVES $02.989,223.00 44,523, 510.00 0.0 7.9012,75.0)
5101 5 GASTOS DE REFRESCHTACION 1,308,632.778.00 115,885.223.00 0.00  1,478,525,0010.00
01 15 PRIMG DE VACACIONES 1.4%5,145,002.00 216,%08,473.00 421,276,696.00  1,171,376,779.00
Si0l 14 PRINA DE MAVIDAD 1,634.120,501.00  1,019,755,877.00 0.00  2.703,876,380.00
5101 17 WeCACIOES 1.190,881,538.00 244,623,818.00  1,500,622,160.00 34,883,296.00
5101 18 Ponificacidn especial de recreacidn 70,032.531.00 23.417,455.00 0.5 93,470,385 00
5101 23 AUXILID [E TRAMNSPORTE 3.502,964.00 332, 360,04 0.6 3,835, 52400
5i01 24 CESANTIAS 3,475,845, 146.00  1,172,428.8530.00 151,135,047,00  4,498,140,09%.00
8101 23 INTERESES 4 LAS CeoMNTIAS 70.592,090.00 195,974,080.00 0.05 281,748,170.00
§101 30 Bonificacion por servicies prestade 419,026,125.00 78,702,472.00 9.0 493,728,397.00
5101 32 FRIMA DE SERVICIOS 2,715,672,570.00 0.00 0,00 2,915.872,578.00
§U0L &0 SURSIDTO [E ALIMENTACION 36,782, 504,00 3,338,362, G.00 40,520,885.00
S101 &4 OTRAS TRIMAS 6,183, 730,419.00 379,01 0 728,00 0.00  4,764.941,807.00
5101 30 Ronificacion por servicics prestado 0.0 354.145,286.30 .00 39, 145,288.53
TOTAL CUENTA 7,550,051.855.00  £,128,855,762.33  2.135,03(,923.00  41,566,2%5,6/2.33
5103 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS
303 2 APORTES A CAJAS DE COPDNS.FANILIAR  1,224,080,060.00 122,181,060.90 0.0 1,346,826,880.00
5163 3 COTIZACIONES A SEG.OOCTAL BW SALWD  2.754,384,209.08 20%,118,700.00 11,223,580.00  Z,432.974,389.00
5103 3 COTIZACIONES A RIESG.PROFESICHALES 8_9”6..-44 00 20.802,700.60 G 749,729,044, 00
5103 & COTIZAC.ENTIDATES REG.PRIFA MEDIA 2,637,573.800.00 192,9735,800.00 LOG  2,250.949,600.00
5103 7 COTIZ.ENTIDADED REG.AHDRRD IMDIVIBU  1,114,035,416.00 59,876,600.00 000 1,213.912,016.00
5103 3 COTIZACIONES A S20.50CTAL EM SALUD 0.00 0.00 80,187, 414,00 -80,167,014.00
TOTAL CUENTA £.870,205.667.00 444,914,500.00 M,416,154.50  7,423,704,313.00-
8¢ APORTES SOBRE LA HOMINA
8104 1 ARDRTES AL ITKF 916,318, 360.00 51,614, 5000 G0 1,000.133,060.00
5104 2 APORTES AL S04 153,277, 110,00 13.288,200.00 0.0 148, 365.310.00
5104 T APORTED £3AP 18,277 110,00 19,283, 200,00 0.00 168,543,310.%)
5104 4 APQRTES EGCUELAS IWIUST-INGT.TECNIC 306, 338, 320.00 30,953, 900.00 0.60 136,892,220.%0
TOTR. CUEKTA 1,531,418,100.00 152,704, 800.00 0.00  1,888,150,900.00.
§i1 GEMERALES
§111 i1 COATSICHES, HOMORARIOS Y SERVICIOS  1,135.0B8,139.00 112,1482,34%.90 G000 1.247,250,708.00
TOTAL CHEMTA 1,135,086.159.00 112,162, 545.00 000 1,247,200,708.00
534 PROVISION PARA CONTINGENCIAS
5314 1 litigigs o degandas 03,200, 5770 000 20,778.04 303,237.801.00
TOTAL CLRRTH 303,263,577.00 0.00 20,776.60 W3.239,801.00.
s07  COMISIONES
G2 77 COHISIOMES SCHRE DEPOSITOS 8,654,295.00 1.417.910.60 0.0 9.472,205.0
TOTAL ClEafa 8.00,295.00 1,417,910.00 0.09 9.472,203.0)



SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
Fh5: 4
a1zl RALAHTE DE COMPROBADION DE DIC A: 2017-12-31 2018.04.30
(CODTED CTA GESCARIPCIOH | 3MD0 GNTERIOR ¢ DEBITOS i CREDITOS POBALRD ATTUAL
W15 AJUSTE DE EJERCICIOS ANTERIORES
3015 73 OTROS GASTOS -47,781,249.00 3,719,121.09 17,834,847,00 =39,912, 390,00
3815 80 Frovisiones,Depraciaciones v Amort 0.00 0.00 1,705,622, -1, 703,427 .0}
TOTAL CHEHTA -47,781,249.00 3.715,121.00 19,330.074.60 -41.014, 252,00
TOTAL GRUPD: 5 47,550,490,7B4.00  7.045,790.940.53 L.244,018.767.00  SE.I0L,482,379.33
GRUFO: 9 CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS
9120 LITIGIOS D DEMANDAS
2120 4 ADWINISTRATIVAS 142,515, 700.00 2,020.08 10,763,230.00 153,276, 710.00
TOTAL CHENTA 142,515, 70002 2,020.00 19,763,230.00 133.276,910.00
9370 OTRAS CUENTAS ACREEDORAS DE CONTROL
7390 90 Mras Cuentas Acreedoras de Control 915,316,678.00 3.000,000.02 78,819 2.0 88,936, 578.00
TOTAL CLEHTA 315,316,474.00 3.000,000.00 78,019, 902,00 33,734,578,
9305 REPONSABILIDADES CONTIMGENTESCONTR
o3 5 LITIGICS 0 MERdDAS 142,515, 700,00 10,743,250.00 2,020.00 155,276,910.00
TOTAL CUENTS 142,513, 700,00 10,763,230.00 2,020.00 153.276,910.00
9915 ACREEDORAS DE CONTROL POR CONTRA DR
9915 90 tras Cuentas Acreedoras de Control 515,316,576.00 78,617,502, 3,000,000.00 508,938,578, 00
TOTAL CLENTA 313,316,476.00 76.219,%02.02 3,000,000.00 353,954, 578.00
TOTAL GRUPD: 9 0,00 74,385,152, 0¢ 54,385,132.00 0.00
SIS ISWLES: DERITOS - CREDITOS (Movimienio): 23,740,130,35L.3  23,740,130,351.53 0.00
BALMCE FINA s TERITOS - CREDITES (Saldes mes): §3.39%6,712,289.30  53,396.712,267.53 0.00




