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Doctor

DIEGO FERNANDO MALDONADO CASTELLANOS

Veedor Distrital Delegado para la Participacion y los Programas Especiales
Av. El Dorado No 69 — 76 Torre 1. Piso 3, Ed. Elemento

Bogota D.C.

ASUNTO: Respuesta al Radicado Nr 2017ER30052 del 15/05/2017. Radicado
Veeduria Distrital No. 20174000041221 del 07-05-2017: Remisién
preguntas — Sexta etapa ruta metodolégica del proceso de rendicién de
cuentas Administracion Distrital.

Respetado doctor Maldonado:

En atencién a su solicitud referente a la consolidacion de respuestas a las preguntas
ciudadanas realizadas al sector Salud en la Audiencia Publica de rendicién de Cuentas
del Alcalde Mayor y a través de la plataforma Bogota Abierta, me permitié relacionar las
respuestas a las mismas en los siguientes términos:

1. “¢Van a terminar de construir la UPA en la localidad de Antonio Narifio? ;Van a
dar continuidad a los Kilombos de medicina ancestral?”

Respuesta/:
UPA ANTONIO NARINO:

La actual administracion esta comprometida con la terminacién, dotacion y puesta en

funcionamiento de la UPA Antonio Narifio, para lo cual se han acordado acciones

conjuntas con la Subred Centro Oriente, lo cual permitirda programar los procesos de

contratacién necesarios para garantizar la terminacién de la infraestructura fisica, dotacién
> Y puesta en servicio para la comunidad.
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SFCRETARIADE SALUD

KILOMBOS — MEDICINA ANCESTRAL

La Secretaria Distrital de Salud desarrolla sus acciones en el contexto del plan de salud
publica de intervenciones colectivas, en el cual se reconoce desde las acciones
integradas un enfoque diferencial étnico que permite progresivamente vincular practicas
de salud propias que desde la medicina ancestral y tradicional aportan a la salud colectiva
de las comunidades Etnicas, en tal sentido la poblacién Afrocolombiana, Negra y
Palenquera son sujeto de estas acciones en el contexto urbano a partir de la gestion del
riesgo colectivo desde la caracterizacion social, ambiental y analisis de condiciones de
salud en familias e implementacion de la estrategia Kilombos.

La estrategia Kilombos se concibe como una accion afirmativa en cumplimiento de
Articulo 102 del Plan de Desarrollo “Bogota Mejor para Todos”- Acuerdo 645 de 2016,
relacionado con la formulacién e implementacién de los planes de accidn afirmativas para
los grupos étnicos residentes en Bogota. Para el 2017 se contara con ocho (8) Kilombos
(dos (2) por cada subred: norte, sur, sur occidente y centro oriente), con una proyeccion
para el 2018 de dos (2) Kilombos adicionales, para un total de 10 Kilombos en el Distrito.

2. “¢Qué paso con la terminacion y equipamiento de la UPA Los Libertadores?”
Respuesta/;

Actualmente la obra se encuentra terminada en los aspectos correspondientes a la obra
negra y obra gris, con un gran avance en la obra blanca.

A la fecha se adelanta la actualizacion del proyectoide inversion por parte de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE, una vez se cuente con el concepto
favorable de la actualizacion del proyecto de inversion, asi como cuando se ejecute el
disefio del proyecto Serie 3 necesario para el tramite de energizacion definitiva de la UPA,
se procedera a la contratacion de la ejecucion de las actividades de obra requeridas para
el adecuado funcionamiento.

3. “En los accidentes de transito, se nota la demora de la llegada de las ambulancias,
al preguntar dicen que el programa esta reducido ;como piensan mejorar el
tiempo de respuesta? Porque se debe lograr la atencion oportuna sobre todo en
este tipo de casos en donde la vida puede estar en riesgo”.

Respuesta/:

Frente al elevado nimero de requerimientos de la ciudadania realizados por medio de la
Linea de Emergencias 123 con comportamientos de valle-pico a ciertas horas del dia y la

©> disponibilidad de los recursos que son finitas se ha establecido por parte de la Direccién
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de Urgencias y Emergencias en Salud y el Centro Operativo de la Subdireccion Centro
Regulador de Urgencias y Emergencias -CRUE un Plan de Contingencia que involucra:

a) Activacién para la respuesta y participacion vehiculos de emergencia a entidades
como la Cruz Roja Colombiana, la Defensa Civil, la Policia Civica y Bomberos

Voluntarios via sistema de comunicaciones integrada de la Red Distrital de
Emergencias.

b) Activacion para la respuesta y participacion de vehiculos de emergencia- ambulancias
de empresas privadas que potencialmente se encuentren disponibles y sobre los
cuales se establece el Procedimiento de la Regulacién de las Urgencias Médicas.

En ese mismo orden de ideas, al interior de la Direccién de Urgencias y Emergencias en
Salud se vienen adelantando la revision y actualizacién de los procedimientos de la
Regulacion de las Urgencias Médica y documentos técnicos afines para fortalecer el
proceso de atencion pre hospitalaria, lo que incluye acciones de induccién y reinduccién al
talento humano del Centro Operativo de la Subdireccion CRUE.

Es importante resaltar que actualmente se encuentra en desarrollo convenios
interadministrativos suscritos con las Subredes Integradas de Servicios de Salud con el fin
de aunar esfuerzos y fortalecer la operacion del sistema de atencion pre hospitalaria y por
ende mejorar la accesibilidad, oportunidad y calidad del Sistema de Urgencias y

Emergencias en la ciudad, que incluye la ampliacion y fortalecimiento del parque
automotor y asi mejorar los tiempos de respuesta.

Finalmente, la Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud se encuentra
implementando la migracién y modernizacion de las plataformas tecnoldgicas incluyendo
el sistema de Radiocomunicaciones, lo cual va a permitir mejorar la comunicacién con las

tripulaciones ambulancias y optimizar la georeferenciacion, lo cual permitirda impactar
sobre los mismos tiempos.

4. “Impactos generados por los cambios realizados en el sistema de salud,
disminucién en el tiempo de atencién al usuario, asignacion de citas en fechas
cercanas, medicamentos que puedan incluirse en el POS, atencién de urgencias,
dotacion de sedes hospitalarias.”

Respuesta/:
_A/
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OPORTUNIDAD EN LA CONSULTA DE URGENCIAS TRIAGE Il (en minutos) |
TRIMESTRE 2016-2017.

La oportunidad en la consulta de urgencias para TRIAGE |l ha mejorado en la Red
Publica Distrital de Salud, frente al estandar establecido en la Resolucion 5596 de 2015.
Esto se puede relacionar con la implementacion de la estrategia de Centros de Atencion
Prioritaria en Salud - CAPS, la cual busca la descongestion de los servicios de urgencias
através de la derivacion de los pacientes clasificados con TRIAGE 4 y 5 hacia la consulta
general y especialidades basicas en consulta ambulatoria.

Red -

Red Centro Oriente

Red Norte
Red Sur

Red Sur Occidente

Total general
Fuente: Aplicativo CIP-SDS. Consultado Mayo 24-2017

OPORTUNIDAD EN LA CONSULTA EXTERNA MEDICINA ESPECIALIZADA (DIAS) |
TRIMESTRE 2016-2017

La oportunidad de medicina especializada evidencia un leve aumento (2 dias) para
especialidades basicas en 'servicios ambulatorios, los cuales se mantienen dentro del
estandar establecido en la resolucion 1552 de 2013. Asi mismo, el resultado es
coherente con la meta establecida en el Plan de Desarrollo 2016 - 2020 para la vigencia
2017 , establecida en nueve (9) dias.

Red_;" :

Medicina especializada

Fuente: Aplicativo CIP-SDS. Consultado Mayo 24-2017
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IMPACTOS GENERADOS POR LOS CAMBIOS REALIZADOS EN EL SISTEMA DE
SALUD, RELACIONADOS CON MEDICAMENTOS QUE PUEDAN INCLUIRSE EN EL
POS.

El Plan de Salud, definido en la Ley 1751 de 2015, ordena la creacién de un listado
especifico de exclusiones; en la actualidad mediante la Resolucién 330 de febrero 14 de
2017, el Ministerio de Salud y Proteccion Social adopté el procedimiento técnico-cientifico
y participativo para la determinacién de servicios y tecnologias que no podran ser
financiados con recursos publicos asignados a la salud.

Con relacién a la inclusion de medicamentos, ademas de contar con registro INVIMA,
deben ser avalados por el Instituto de Evaluacion Tecnoldgica en Salud (IETS), la cual es
una corporacion sin animo de lucro, de participaciéon mixta y de caracter privado, con
patrimonio propio, creado segun lo estipulado en la Ley 1438 de 2011. Sus miembros son
el Ministerio de Salud y Proteccion Social, el INVIMA, el Instituto Nacional de Salud,
Colciencias, ASCOFAME vy la Asociacion Colombiana de Sociedades Cientificas.

Su objetivo es realizar la evaluacion de las tecnologias en salud basada en la evidencia
cientifica y producir guias y protocolos sobre medicamentos, dispositivos, procedimientos
y tratamientos con el fin de recomendar a las autoridades competentes sobre las
tecnologias que deben ser cubiertas con recursos publicos. Lo anterior con el fin de

promover acceso equitativo, eficiente y sostenible a tecnologias de alta calidad a todos los
colombianos.

En sintesis la inclusion o exclusion de medicamentos y tecnologias en salud
es competencia directa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, quien es el
encargado de incluir los medicamentos en el Plan de Salud y determinar su estimacion
actuarial en la Unidad de Pago por Capitacion —-UPC, sea de régimen subsidiado o
contributivo.

5. “¢Queé poblacién fue atendida en prevencién de sustancias psicoactivas?”
Respuesta/:

Segun los datos registrados al Sistema de Informacién de los Centros Moviles de
Atencioén Integral en Salud (CEMAI), en el periodo de septiembre de 2016 a enero de
2017 se han caracterizado a 2994 personas por parte de los profesionales de los Centros
. Moviles de Atencion Integral en Salud (CEMAI) y 814 personas han asistido mas de una

> +vez a los CEMAI en este mismo periodo de tiempo. El mes en el que se registré mayor }/
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caracterizacion fue el de noviembre con el 29,3% (n= 877) en contraste con el mes de
diciembre en donde se registré la mayor frecuencia de segundas atenciones con el 24,3%
(n= 198). Grafico 1

Grafico 1. Distribucion de la poblacion en alto riesgo con afectacién en consumo de
SPA caracterizada y con mas de una atencion, Bogota, Septiembre de 2016 a enero

de 2017
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Base de Datos de caracterizacion CEMAI, Bogota, Fecha de Corte Enero de 2017

Por cada mujer caracterizada por los equipos CEMAI se caracterizaron aproximadamente
3 hombres, representando este sexo el 74,1% de (n= 2207), el 65% (n= 1946) de las
personas se encuentran en el ciclo vital adolescencia vy juventud, concentrancdose en los
grupos de edades de 15 a 29 afios de edad, se resalta que el 1,8% (n= 54) de la
poblacion se encuentra entre 10 a 14 anos y ei 3,6% (n= 109) en el ciclo vital vejez.

o Grafico 2
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ALCALDIA MAYOR
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Grafico 2. Distribucion por edades quinquenales y sexo de la poblacién
caracterizada en alto riesgo con afectacion en consumo de SPA, Bogota,
Septiembre de 2016 a Enero de 2017
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Base de Datos de caracterizacion CEMAI, Bogota, Fecha de Corte Enero de 2017
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La poblacién diferencial con mayor frecuencia es LGTBI con el 3% (n= 90), de este grupo
poblacional la mayor identidad sexual registrada es bisexual con el 33,3% (n= 30) y en
menor frecuencia transgénero con el 3,3% (n= 3); en cuanto a la poblacién étnica el 76%
(n= 19) de la poblacién corresponde a poblacién Afrodescendiente. Por otro lado la
poblacién de inclusion se concentra en |a poblacion habitante de calle la cual representa
el 29,4% (n= 880) de la poblacién atendida por los profesionales de CEMAI, seguido del
1,5% (n= 46) personas victimas del conflicto armado y es de resaltar que el 1,1% (n= 34)
son personas en ejercicio de la prostitucion de las cuales dos personas pertenecen a la
poblacion diferencial LGTBI con orientacion sexual bisexual y transexual, aumentando la

vulnerabilidad de estos grupos poblaciones. Tabla 1 ,\/
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ALCALDIA MAYOR
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SECRETARIA DE SALUD :

Tabla 1. Distribucion de poblacion diferencial y de inclusion caracterizadas en alto
riesgo con afectacion en consumo de SPA, CEMAI, Bogota, Septiembre de 2016 a

Enero de 2017

{ POBLACION DIFERENCIAL

IDENTIDAD DE GENERO n %
LGTBI LESBIANA 25 27,8%

GAY 28 31,1%

BISEXUAL 30 33,3%

TRANSGENERO-TRANSEXUAL 4 4,4%

sSD 3 3,3%
TOTAL 90

n %

ETNIA AFRODESCENDIENTE 19 76,0%

INDIGENA 6 24,0%
TOTAL 25
SD 21 0,7

POBLACIO DE INCLUSION
DESPLAZADO 2 0,10%
DISCAPACIDAD 27 0,90%
HABITANTE DE CALLE 880 29,40%
VICTIMAS DE CONFLICTO ARMADO 46 1,50%
EJERCICIO DE LA PROSPTITUCION 34 1,10%
RECICLADOR 15 0,50%
OTRO 1 0,03%
SD 19 0,60%
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6. ¢Por qué no se tuvo en cuenta a la ciudadania en la reorganizacioén del sistema de
salud en Bogota?

Respuesta/:

Desde la Direccion de Participacion Social, Gestidén Territorial y Transectorialidad, de la
Secretaria Distrital de Salud se ha propiciado la participacién ciudadana durante el
proceso de reorganizacion del sector salud, mediante las siguientes acciones:

En el primer trimestre del afio 2016 se promovié la participacién ciudadana en un
conversatorio llevado a cabo por el sefior Secretario de Salud, con el fin de socializar la
propuesta del Nuevo Modelo de Reorganizacién del Sector, a éste asistieron 450
integrantes de las diferentes instancias, formas y escenarios de participaciéon y
comunidad en general, a través del cual se canalizaron preguntas e inquietudes.

En el mismo periodo se llevaron a cabo 30 encuentros locales con 1.206 ciudadanos, a
partir de los cuales se identificaron necesidades de salud, teniendo en cuenta los
siguientes criterios: Modelo de atencién — Infraestructura - Programas de Salud - Barreras
de Acceso y Participacion Social. Los aportes producto de estos encuentros locales
fueron consolidados e ingresados como iniciativas (613) a la plataforma de Planeacion
Distrital, para el Plan de Desarrollo Distrital de la “Bogota Mejor para todos 2016-2020" y
para el Plan Territorial de Salud.

A partir de la expedicion del Acuerdo 641/2016, se dio inicio a la socializacién de la
reorganizacion de la prestacién de servicios de salud en el Distrito Capital y del Nuevo
Modelo de Salud Urbana. A continuaciéon se presentan los datos de cobertura de estas
acciones en cada una de las localidades de la ciudad:

Los datos que se presenfan a continuacion corresponden al periodo abril de 2016 a marzo
de 2017:

No. Espacios Lald gl
Localidad N iaettabn | realizadospor | - RED!|
e i guliagl droealitatlie elodi 3 ads
1 |Usme 857 40 Sur
2 | Tunjuelito 452 12 Sur
3 | Ciudad Bolivar 482 10 Sur
4 |Sumapaz 602 26 Sur
5 | G. Institucional 300 25 Sur
Total: i 2803 113 B
' s .-,\0""
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P . {No, Espacios | _
Localidad N‘;;g:;'é‘f;%ao-“:s e _RED
e laclados P GEiNeR: |
1 | Usaquen 1820 13 Norte
2 |Chapinero 90 10 Norte
3 |Engativa 639 12 Norte
4 | Suba 229 1" Norte
5 |Barrios Unidos 247 _i 18 Norte
6 Teusaqunlo 537 [ 1 21 Norte
Total 3562 .85
1 Bosa 828 29 Sur Occidente
2 | Kennedy 140 7 Sur Occidente
3 | Fontib6n 118 4 Sur Occidente
4 Puente Aranda 306 5 Sur Occidente
Total: . G188, b Lo iasE |
nggﬁ-_;yg, AL g SR R Tl N B G :
1 | Martires 552 23 Centro Oriente
2 | Candelaria 520 24 Centro Oriente
3 |SantaFe 602 22 Centro Oriente
4 | San Cristébal 385 1 Centro Oriente
5 | Rafael Uribe Uribe 467 15 Centro Oriente
6 | Antonio Narifio 455 19 Centro Oriente
Total. 2981 114

Fuente: Direccion de Participacion Social, Gestion Territorial y Transectorialidad - SDS

No. Espacios’

357 10.628

De otro lado, en consideracion a que el Acuerdo 641/2016 establece una nueva instancia
de participacién social, se realizaron 19 mesas de trabajo con las Formas e instancias de A
participacion en salud para construir una propuesta de reglamentacion del capitulo V, ,Sr
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ALCALD{A MAYOR
DE BOGOTAD.C.

articulo 30- Juntas Asesoras Comunitarias de las USS, en la que participaron 654 lideres.
Producto de este ejercicio se obtuvieron insumos para la expedicion del Decreto

475/2016, el cual reglamentd las Juntas Asesoras Comunitarias y se dictaron otras
disposiciones.

Durante el ultimo trimestre de 2016 se llevé a cabo la socializacion del Decreto
475/2016, con integrantes de las Formas e instancias de participacion en salud para
construir con ellas una propuesta del lineamiento técnico para la eleccion de
representantes ante las Juntas Asesoras Comunitarias. Documento consolidado y
publicado en la pagina web de la Secretaria Distrital de Salud durante los meses de
diciembre de 2016 y enero de 2017, a partir de lo cual se expidié la Circular 023/2017,
que establece los lineamientos para el proceso de eleccion de los representantes de la
comunidad ante las Juntas Asesoras Comunitarias de las Unidades de Servicios de
Salud.

Para dar continuidad al ejercicio participativo de la comunidad en la reorganizacion del
sector salud, se promovera la eleccién de los actores comunitarios a las 22 Juntas
Asesoras Comunitarias, proceso que se inicia a partir del mes de mayo de 2017.

Para finalizar, la reorganizacion del sector salud en el Distrito (Acuerdo 641/2016),
establece la participacién del estamento comunitario en las Juntas Directivas de las ESE
mediante la delegacion de integrantes de las Asociaciones de Usuarios y Comités de
Participacion Comunitaria en Salud-COPACOS, por lo que se construyd la Circular
008/2017 como guia técnica para la elecciéon de dichos candidatos, a partir de la cual y
mediante un proceso participativo concertado con las 22 asociaciones de usuarios del
distrito y los 20 COPACOS, se logré la delegacién de estos dos representantes a las
cuatro Juntas Directivas de las Subredes de Prestacion de Servicios de Salud ESE del
Distrito; quienes ya fueron posesionados por parte del Sefior Secretario de Salud.

7. ¢Qué se esta haciendo para fomentar los pregramas de donacion de érganos y
fortalecer las instituciones que tienen que ver con el tema? Ya que la ciudad
presenta un critico déficit de donantes y de donaciones.

Respuesta/;

La Secretaria Distrital de Salud - Direccion de Provision de Servicios de Salud
Coordinacién Regional N.1 Red de Donacion y Trasplantes dando alcance a la meta del

Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021 :“Aumentar la donacion y trasplante de
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ALCALDIA MAYOR
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SECRETARIA DE SALUD
organos y tejidos como minimo en un 20%", y la meta del Plan de Desarrollo Bogota
Mejor para Todos 2016-2020: “Incrementar en un 15% la tasa de donacién de
érganos actual a 2020”, implementa el programa de Promacién de la donacién de
Organos y tejidos con fines de trasplante y el programa de Garantia de la Calidad de la
Donacion de Organos y Tejidos con fines de Trasplante “Hospitel generador de Vida”.

El programa de promocion con sus respectivas lineas de accién Informacion,
Comunicacién, Educacion y Gestion, desarrolla’ acciones conjuntas con entidades
publicas y privadas encaminadas a la divulgacion, sensibilizacién y educacién a la
poblacién en general, para fomentar cambios actitudinales, la toma de conciencia y
promover la donacion, con valores de responsabilidad social, equidad y justicia. Asi
mismo, propicia espacios para dar informacion sobre normatividad, gestién operativa,
promocion etc., asi como la inscripcion como donantes en pagina del INS, favoreciendo
con estas actividades la participacion ciudadana en el proceso donacion trasplante.

Las actividades de promocion son realizadas por un equipo interdisciplinario de la CRN1,
que desarrolla actividades de Gestién Social con las IPS generadoras del Distrito, IPS
privadas, instituciones educativas, empresas y comunidad en general, que solicitan
apoyo en jornadas de informacion y/o sensibilizacién'en el tema de donacién de érganos y
tejidos.

La Coordinacion regional N1. Red de Donacidn y trasplante en el marco del Acuerdo 369
de 2009 y 530 de 2013, promueve la realizacién de actividades a favor del proceso
donacion de oérganos y tejidos con fines de trasplante mediante el reconocimiento al
mérito Orden “Responsabilidad Sociai DONA BOGOTA”, donde participan personas
naturales y/o juridicas, IPS Generadoras, Trasplantadoras y las Subredes Integradas de
Servicos de Salud, comprometidas en Bogotéd y en los departamentos del area de
influencia de la Regional 1 (Cundinamarca, Tolima Boyaca, Casanare, Meta, Caqueta,
Vichada, Vaupés, Guaviare, Guainia, Putumayo y Amazonas )

Para fomentar el proceso donacion — Trasplante en las Instituciones Prestadoras de
servicios de Salud- IPS publicas y privadas generadoras de donantes del Distrito Capital.
se esta desarrollondo el Programa Grarantia de la Calidad de la Donacion de Organos y
Tejidos con fines de Trasplante “Hospital generador de Vida” que orienta los esfuerzos
de los profesionales de la salud a nivel institucional en el proceso de donacion y
trasplantes, desde la creacion de la cultura de donacién de organos y tejidos hasta
el trasplante.

Para fortalecimiento de la Cultura de la Donacién de Organos y Tejidos con fines de Y S
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ALCALDIA MAYOR
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SECRETARIA DE SALUD
Trasplantes de la Coordinacién Regional N.1 de la Red de Donacién y Trasplantes
suscribe desde el afio 2015 convenios interadministrativos; actualmente se estan
desarrollando & convenios con la cuatro sub Redes Integradas de Servicios de Salud.

8. ¢Que cambios se daran en el SISBEN a nivel Bogota?

Respuestal:

Atendiendo lo establecido en el Art. 21 del CPACA, sustituido por el Art. 1° de la Ley 1755
de 2015, se da traslado por competencia de dicha pregunta a la Secretaria Distrital de
Planeacién.

9. ¢En que avance va la obra de construccion del drea de urgencias del Hospital de
Kennedy? ;Qué tanta falta le hace a la comunidad y méas siendo este uno de los
centros médicos mas importantes no solo de /a ciudad sino del pais?.

Respuesta:

Respecto del avance a la fecha de la construccion del area de urgencias del Hospital de
Kennedy, se informa que dicha intervencion hace parte del proyecto denominado
“‘Reforzamiento y Ampliacion del Hospital Occidente de Kennedy Ill Nivel de Atencién”,
actualmente en ejecucion de las cbras correspondientes al sellado de las filtraciones de
las pantallas de los sétanos y recuperacién de la estructura del suelo aledafio a dichas
pantallas. Estas obras se encuentran proyectadas para finalizar en el mes de julio de
2017.

En el marco de dicho proyecto, la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente,
contratd la actualizacion de los estudios técnicos y disefios del proyecto “Reforzamiento y
Ampliacién del Hospital Occidente de Kennedy Ill Nivel ESE” en la Etapa |, la cual
contempla intervenciones en las areas donde se implementara el nuevo servicio de
urgencias. Una vez aprobados dichos estudios técnicos y disefios se continuara con la
contratacion de le ejecucion de las obras, para lo cual el Fondo Financiero Distrital de
Salud — FFDS ha dispuesto una partida de treinta y cinco mil millones de pesos
($35.000.000.000) a través del convenio 1864 de 2016, suscrito con la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur Occidente. Se proyecta que las obras de la primera etapa estén

> términandose al culminar la vigencia 2018. },/‘
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Dada la importancia que tiene el proyecto frente al cubrimiento de Ia atencion de las
necesidades en salud de la comunidad, actualmente se ejecuta el plan de contingencia
para la adecuacion y reorganizacién del servicio de urgencias temporal, con el fin de
darle mayor grado de funcionalidad; lo cual permitira atender en mejores condiciones al
paciente critico, ampliando la capacidad de Ia sala de reanimacion de dos (2) unidades a
cuatro (4) unidades y concentrando la operacidn critica en un ambiente con mayor
seguridad y privacidad en la atencion, situacién que permite dar mayor resolutividad.

Es importante resaltar que desde la prestacidn de los servicios asistenciales, de igual
manera se esta articulando con las unidades adscritas de la Subred Sur Occidente,
derivando la atencién de menor complejidad, resultando ser una estrategia para disminuir
la sobre-ocupacién del servicio de urgencias de la Unidad de Servicios Occidente de
Kennedy, disminuyendo los tiempos de oportunidad en la atencién, toda vez que los
tramites administrativos disminuyen al estar integrados los centros asistenciales de la
misma subred.

10. ;Que se esta haciendo para fomentar los programas de donacién de sangre y
fortalecer el Hemocentro Distrital, ya que la ciudad presenta un critico déficit de
donantes y de donaciones?

Respuestal:

El Banco Distrital de Tejidos del Instituto Distrital de Ciencia Biotecnologia e Innovacion
en salud IDCBIS es el primer Banco multipropésito de caracter publico de Bogota. Ha sido
creado con el fin de ofrecer alternativas de tratamiento y agilizar I2 recuperacion de los
pacientes que necesiten tejidos humanos. Por medio de infraestructura, equipos de
ultima tecnologia y talento humano altamente calificado realiza actividades de
obtencion, procesamiento, preservacion, almacenamiento y distribucion de diferentes
tejidos, asi como formacion y actualizacion de profesionales, para ofrecer tejidos que
cumplan con los mas altos estandares de calidad, de manera que su utilizacion en los
pacientes sea segura, ofreciendo asi una nueva oportunidad de vida, salud equitativa y de
alta calidad.

Dentro de sus actividades misionales actuzimente el Banco Distrital de tejidos lleva a
cabo programas de sensibilizacion y promocion de la Donacién de tejidos a estudiantes

. en instituciones de educacion superior, ademas se lleva a cabo en Instituciones de salud ’\/’"
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tanto Publicas como Privadas. El Banco Distrital de tejidos cuenta con un grupo de
Médicos altamente especializados que llevan a cabo la Gestion operativa de la donacién y
también dan soporte a la promocion de la donacion de tejidos, bajo un programa de
charlas educativas y capacitaciones dando respuesta a las solicitudes de la Coordinacion
Regional de trasplantes No 1 quienes con frecuencia solicitan apoyo al Banco Distrital de
tejidos en esta labor de sensibilizacion a la poblacién colombiana.

Entre las entidades a las cuales se ha asistido este afio como parte de la promocidn de la
donacidn estan Hospital Universitario Mayor, Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca, Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales, a profesionales de
instituciones de salud como Clinica Centenario, Clinica de la Policia, Subred USS
Meissen, Subred Centro oriente, Cirusabana entre otros.

Es importante tener en cuenta que para conocer la disponibilidad general de sangre en un
pais se puede utilizar como indicador la tasa de donacién de sangre completa. Esta tasa
es de 36,8 donaciones por cada 1000 habitantes en los paises de ingresos altos, 11,7 en
los de ingresos medios y 3,9 en los de ingresos bajos” (OMS, 2015). Actualmente,
Colombia tiene un indice de donacién de 15 donaciones por 10000 habitantes y Bogota
de 35 por 1000 habitantes, por lo que cabe aclarar que la ciudad no se encuentra en un
critico deficit de donantes y de donaciones como se expresa en el oficio.

Finalmente, el denominado Hemocentro Distrital, transformado hoy en el Instituto Distrital
de Ciencia, Biotecnologia e Innovaciéon en Salud - IDCBIS, como una corporaciéon de
caracter mixta vinculada a la Secretaria Distrital de Salud, inicia operaciones, dando
continuidad a los programas del Banco de sangre, dentro de los que se encuentra
fomentar la cultura de donacién de sangre en la ciudad, a través de aspectos importantes
como;

a. Fortalecimiento de la cultura ciudadana de manera voluntaria y altruista, a través
de la implementacion de diferentes estrategias donde nuestro banco de sangre
tiene el 100% de donacién voluntaria.

b. Aumento de la donacién voluntaria habitual, a través de la educacion a los
donantes potenciales en temas relacionados con la donacion de sangre vy
habitos de vida saludable, lograndoel 25 % de habitualidad de donacién en
nuestro centro.

c. Realizacion de jornadas de educacion a nifios entre los 5 y 9 afios de edad, frente
al tema de la donacion de sangre en diferentes colegios de la cuidad.
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d. Implementacion y fortalecimiento del programa de aféresis en el banco de sangre,
a través de la obtencion de concentrados de plaquetas y doble unidad de gldbulos
rojos.

e. Celebracion del dia mundial de sangre con homenaje a los donantes y empresas
fidelizadas.

f. Participacion en jornadas distritales de donacién de sangre, organizada dos veces
al afio por la Red Distrital de Bancos de sangre.

g. Trabajo por redes sociales para fomentar la cultura de la donacion de sangre, por
medio de cuentas de Twitter y Facebook.

h. Consolidacion de una base de datos con mas!de 1.500 entidades y empresas para
la organizacion de la colecta de sangre, y una base de mas de 500.000 donantes
de sangre, buscando la fidelizacién de las entidades donde se realizan jornadas de
donacion y el aporte en nimero de donantes de acuerdo a las metas establecidas
para la ciudad.

i. Implementacién de un sistema de gestion de calidad que garantiza la seguridad
de los componentes sanguineos obtenidos.

j. Amplia infraestructura, lo que permite contar con la suficiente capacidad instalada
para la captacién de donantes, procesamiento, almacenamiento y distribucion de
componentes sanguineos que cubran las necesidades de la ciudad.

11. Enlre sus retos de administracion, itiene en cuenta programas, planes de
educacion para la planificacién familiar?

Respuesta/:

En el marco del Plan de Desarrollo “Bogota Mejor para Todos", la Subsecretaria de Salud
Pablica formuld el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas PSPIC 2017, que
tiene como propésito “incidir en los riesgos colectivos e individuales generados por las
condiciones de vida de la poblacion, en el contexto urbano y rural, para prevenir y
controlar la enfermedad y contribuir al mantenimiento.de la salud”.

Por lo tanto para el cumplimiento de la meta: “A 2020 disminuir la tasa especifica de
fecundidad en mujeres menores de 19 afios en 6%.”, se vienen realizando acciones
desde los diferentes espacios del transcurrir vital descritas a continuacion:

e En el espacio educativo, la estrategia amarte esta integrada por acciones
pedagogicas que favorecen la promocion de conocimientos, actitudes y practicas
saludables a través de metodologias conversacionales reflexivas, ludicas, y )
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comunicativas en la poblacion adolescente en tematicas priorizadas (Proyecto de
vida, regulaciéon de la fecundidad, prevencién de infecciones de transmision sexual

entre otras) por las instituciones educativas dirigidas a la promocién de la salud
integral de adolescentes y jovenes.

 En el espacio vivienda, la accidn integrada “Cuidado para la salud familiar”
comprende un conjunto de acciones a realizar por los Gestores de Riesgo en
Salud dirigidas a una poblacién especifica, con individuos identificables y
caracterizables, para disminuir la probabilidad de ocurrencia de un evento no
deseado, evitable y negativo para |a salud de la persona. Estas acciones abordan
a los seres humanos desde todas las dimensiones reconocidas en el Plan Decenal
de Salud Publica: convivencia social y salud mental, Sexualidad, derechos
sexuales y reproductivos, Vida saludable y condiciones no transmisibles,
Seguridad alimentaria y nutricional, Vida saludable y enfermedades transmisibles,
Salud ambiental, Gestién diferencial de las poblaciones vulnerables vy
fortalecimiento de la autoridad sanitaria.

¢ En el espacio publico se implementan acciones de respuesta comunitarias para las
diversas poblaciones, potenciando factores protectores enmarcados en tematicas
de la dimension de sexualidad, derechos sexuales y derechos reproductivos bajo
los componentes de prevencion de la maternidad y paternidad temprana,
regulacién de la fecundidad, prevencion de infecciones de transmision sexual, la
sentencia C 355 entre otros.

e En el espacio trabajo a partir del desarrollo de acciones que buscan promover el
auto cuidado y gestién del riesgo en salud en unidades de trabajo informal,
incluyendo procescs organizados para afectar positivamente la salud y las
condiciones de trabajo de la poblacion (juventud, adultez y vejez) del sector
informal en tematicas de sexualidad, derechos sexuales y derechos reproductivos.

o Desde la Gestion de Programas y Acciones de interés en Salud Publica, se
realizan acciones de asistencia técnica a las instituciones promotoras de salud
(IPS) para fortalecer elementos de la prestacion integral de los servicios, desde los
enfoques de Derechos, Determinantes, Curso de vida, Poblacional, Sexualidad,
Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos. (SDSDR)

’23 12. ;Qué gestion se ha adelantado con relacién al centro de urgencias veterinarias? éf
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Respuestal:

El programa de Urgencias Veterinarias fue construido y es desarrollado por la Secretaria
Distrital de Ambiente, razén por la cual, atendiendo lo establecido en el Art. 21 del
CPACA, sustituido por el Art. 1° de la Ley 1755 de 2015, se da traslado por competencia
de dicha pregunta a la Eggetaria Distrital de Ambiente.

LUIS GONZALO MORALES SANCHEZ
Secretario Djétrital de Salud

Copia: 000200, 010000, 011000, 011100, 020000, 031000, 040000, 042000, 043000,

Aprobd: Anabelle Arbeldez Vélez-Subsecretaria de Prestacion de Servicios v Aseguramiento,,p@:‘
Patricia Arce Guzman — Subsecretzria de Salud Publica
Gilberto Alvarez Uribe — Subsecretario de Gestién Territorial, Padicipacién y Servicio a la ciudadanie.
Ricardo Beira — Subsecretario de Planeacién y Gestion Sectorial \ J,\t

Revisé: Diana Rodriguez P. —Subdirectora CRUE/José Rafael Dominguez A-Director Urgencias y Emergenci -
Alvarado — Direccién de Participacion Social, Gestion Territorial y Transectorialidad / MAGonzal

de Determinantes, (en Salud / Espgranza Suarez P - Directora de Andlisis de Entidades Publicas de¥Sector Salud

/ Jairo E Berjan V. -} Director d Infrae?lructura

o
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Carrera 32 No. 12 - 81 Piso 6 Edificio Administrativo ' "&mite: CARTA-REMISION
Ciudad

Asunto: Remision preguntas — Sexta etapa ruta metodoldgica del proceso de
rendicion de cuentas Administracion Distrital

Respetado doctor Morales,

Como es de su conocimiento, la Veeduria Distrital, en virtud del Acuerdo 380 de 2009,
continlla implementando la ruta metodolégica del proceso de rendicién de cuentas de la
Administracion Distrital. Dentro de este marco, iniciamos la puesta en marcha de la sexta
etapa de dicha ruta, la cual consiste en el seguimiento a las respuestas a las preguntas
realizadas por los ciudadanos durante todo el proceso.

Para ello, le envio adjunto 12 preguntas ciudadanas realizadas al sector Salud en la
Audiencia Pdblica de Rendicion de Cuentas del Alcalde Mayor y a través de la plataforma
Bogota Abierta.

Con el propésito de realizar el seguimiento mencionado, de manera atenta me permito
solicitarle allegar a esta entidad el consolidado de las respuestas a las inquietudes y
propuestas ciudadanas. Es importante sefialar que dicha informacion debe ser publicada
en la pagina web de su entidad. )
N

Agradezco su atencidn, asi como el trabajo realizado en la implementacién del proceso de \?‘
rendicion de cuentas de la Administracidn Distrital.

Cordialmente,

DIEGO FERNANDO MALDONADO CASTELLANOS
Veedor Distrital Delegado para la Participacion y los Programas Especiales
Anexo: 1 folio

Elabord:  Jesslca Escalante - Contratista \m
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Prevencitn - Transparencia - Incidencia it

. 6. &Por qué no se tuvo en cuenta a la ciudadania en la reorganizacion del sistema de salud en Bogotd? SV~
v’ 7. éQué se esta haciendo para fomentar los programas de donacion de 6rganos y fortalecer las instituciones que tienen que ver
con el tema? ya que la ciudad presenta un critico déficit de donantes y de donaciones.
8. éQué cambios se daran en el SISBEN a nivel Bogota?
-~9, ¢En qué avance va la obra de construccion del area de urgencias del Hospital de Kennedy? équé tanta falta le hace a la
comunidad y mas siendo este uno de los centros médicos mas importantes no solo de la ciudad sino del pais?
v 10. éQué se estd haciendo para fomentar los programas de donacion de sangre < fortalecer el Hemocentro Distrital, ya que la
ciudad presente un critico déficit de donantes y de donaciones?
11. Entre sus retos de administracion, étiene en cuenta programas, planes de educacion para la planificacion familiar?
..~ 12. ¢Qué gestion de ha adelantado con relacion al centro de urgencias veterinarias?
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