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BIENESTAR EN NUESTRO ENTORNO EDUCATIVO

En el marco del Plan de desarrollo “Bogota camina segura” y el Modelo de Salud MAS Bienestar, el
gobierno local apuesta por el paso de una estrategia de Atencién Primaria en Salud a unaAtencién
Primaria Social. Este cambio, busca en primer lugar, comprender la necesidad de descentralizar el
papel exclusivo del sector salud en su direccionamiento al facilitar que otros sectores apropien la
Atencién Primaria Social como una estrategia que permite apalancar acciones intersectoriales para
el logro de los objetivos de desarrollo social y el cumplimiento de las metas estratégicas trazadas
en el Plan de Desarrollo Distrital y en el Plan Territorial de Salud.

A partir de lo anterior y teniendo en cuenta el concepto de Atencion Primaria Social, el entorno
educativo reconoce las particularidades de los territorios a nivel urbano y rural y de la poblacién que
lo habita desde su diversidad; y como estas inciden en el estado de salud y bienestar de los diferentes
actores de la comunidad educativa. En este sentido, la implementacion de las acciones colectivas
mediante la articulacion institucional e intersectorial busca incidir positivamente tanto en los entornos
circundantes a los establecimientos educativos como en el espacio educativo en el cual se desarrollan
las habilidades socio emocionales en nifias y nifios en la primera infancia, infancia, adolescencia y
juventud en su proceso de ensefianza y aprendiza y de la comunidad educativa en la interaccion que
se posibilita en la cotidianidad.

La implementacion tiene en cuenta los procesos de caracterizacion para la definicion de planes de
cuidado escolar que incluiran las acciones promocionales y de gestién del riesgo orientadas a la
institucionalizacién de practicas para el cuidado de la salud y promocién del bienestar. Este plan
contara con acciones de monitoreo y seguimiento que permitan el cumplimiento de los objetivos
planteados y la constante articulacién sectorial e intersectorial que contribuyan a favorecer entornos
escolares seguros y protectores por medio de una accién sectorial e intersectorial efectiva que incida
positivamente sobre los determinantes sociales en salud y mejore las condiciones de vida y salud
de la comunidad en el marco de la estrategia de Atencién Primaria Social.

La impresion de este documento se considera COPIA NO CONTROLADA y no se garantiza que esta corresponda a la version vigente,
salvo en los procesos que usan sello. Esta informacion es de caracter confidencial y propiedad de la Secretaria Distrital de Salud (SDS);
esta prohibida su reproduccién y distribucion sin previa autorizacion del proceso que lo genera, excepto en los requisitos de ley
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1. Interaccion integral e integrada: Promocion de la salud en la comunidad educativa
1.1 Producto 52: Jardin Saludable

Esta intervencion colectiva, se enfoca a la promocion del cuidado de la salud y el bienestar integral
en la primera infancia, para ello de acuerdo con el calendario escolar se realizaran acciones
orientadas al desarrollo integral infantil abordando temas relacionados con la alimentacion y
nutricién, el bienestar emocional y la salud mental, vacunacién, salud bucal, salud ambiental y
salud visual y auditiva y la prevenciéon de enfermedades prevalentes de la infancia como Infeccion
Respiratoria Aguda (IRA), Enfermedad Diarreica Aguda (EDA), identificacién oportuna de riesgo
de Desnutricion Aguda y desnutricién aguda en nifios y nifias menores de 5 afios y afectaciones
en salud bucal. Otro proceso que se abordara corresponde a la sensibilizacién para una movilidad
segura y sostenible y la seguridad para la proteccién de nifias y nifios y sus familias, en este
sentido, todas las acciones a ejecutar beneficiaran a la comunidad educativa.

Este producto vincula el proceso de identificacién, concertacion e implementacion de planes de
cuidado escolar en el 2025 y el despliegue de actividades a nivel promocional y de gestion del
riesgo que permitan el reconocimiento de espacios escolares saludables y con bienestar para la
comunidad educativa.

Este producto tiene como objetivo contribuir en los procesos de institucionalizacion de practicas para
el cuidado de la salud y el bienestar en los jardines infantiles de la ciudad.

El abordaje en los jardines infantiles se podra realizar durante todo el calendario escolar o de forma
semestral (de 4 a 6 meses).Para la definicién de tiempo de intervencidn,se debera tener en cuenta
las necesidades identificadas y capacidad del jardin infantil para lograr institucionalizar practicas
para el cuidado de la comunidad.

Los profesionales en nutricion/enfermeria deberan asistir, participar y cumplir los compromisos en
el marco de la mesa técnica de seguridad alimentaria de la subred o la que haga sus veces de
acuerdo con convocatoria. El producto incluye la realizacién del proceso de activacién de rutas
sectoriales o intersectoriales acordea la identificacion del riesgo en la poblacién educativa (nifias y
nifios, padres de familia, docentes y directivos).

1.1.1 Unidad de medida: Sesiones
1.1.2 Forma de reporte de ejecucion del producto: Mensual
1.1.3 Actividad: Plan de cuidado para el Bienestar 2025

1.1.3.1 Descripcion de la actividad

La impresion de este documento se considera COPIA NO CONTROLADA y no se garantiza que esta corresponda a la version vigente,
salvo en los procesos que usan sello. Esta informacion es de caracter confidencial y propiedad de la Secretaria Distrital de Salud (SDS);
esta prohibida su reproduccién y distribucion sin previa autorizacion del proceso que lo genera, excepto en los requisitos de ley
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Esta actividad vincula el proceso de definicién, construccion del plan de cuidado para el bienestar y
caracterizacién de los jardines infantiles, publicos y privados que se van a intervenir durante el 2025.
Para la definicion de los Jardines Infantiles, es importante tener presente los ejercicios de planeacion
territorial y ampliar la mirada a los jardines infantiles privados de todos los estratos socioeconémicos
en los cuales desde el sector salud pueda contribuir para avanzar en los procesos de
institucionalizacion de practicas para el cuidado de la salud y el bienestar.

Es importante aclarar que, este proceso se podra desarrollar durante todo el calendario escolar 2025
0 por semestres de acuerdo con las dindmicas del establecimiento educativo. El proceso incluye los
siguientes pasos:

1. Reconocimiento de los jardines infantiles: Esta actividad incluye el proceso de
reconocimiento de los diferentes recursos documentales y cartograficos que permitan la
identificacion inicial en el mes de diciembre y el listado final en el mes de enero del 2025. Para este
proceso, en el marco del Modelo de atencion en Salud Mas-Bienestar se debera tener en cuenta la
planeacion territorial de cada una de las Subredes Integradas de Servicios de Salud, asi como como
los poligonos de los entornos inspiradores definidos por la Secretaria de Educacion y demas
recursos que permitan la definicién de los jardines infantiles en los cuales se desarrollara el producto
“Jardin Saludable” y en los cuales se realizaran acciones de acompafiamiento y asesoria para la
institucionalizacién de practicas para el cuidado de la salud infantil y de la comunidad. Esta actividad
se llevara a cabo mediante una reunién del equipo del presente producto el cual equivaldra a 1
sesion por cada uno de los perfiles participantes.

2. Sesion de reunion con los jardines infantiles priorizados: Esta actividad consiste en el
desarrollo de reuniones con las directivas o representantes de los jardines infantiles que han sido
priorizados para el desarrollo del producto “Jardin Saludable”, en este espacio se realizara la
socializacién de los criterios por los cuales la institucion educativa fue priorizada y se brindaran las
generalidades y el alcance del proceso a desarrollar, mencionando no solo las acciones que seran
competencia del entorno educativo sino las diferentes articulaciones a nivel sectorial e intersectorial
que se pueden desarrollar para el logro de los objetivos .

En este momento, los jardines definiran si aceptan la estrategia. En lo posible para estas reuniones
se deberé convocar a los coordinadores locales. Estas sesiones seran realizadas por un profesional.

3. Sesién de caracterizacion, seguimiento y cierre del jardin Infantil: El proceso se desarrollara
en 2 escenarios:

1. Jardines infantiles priorizados: En los cuales se desarrollaran todos los procesos de
Jardin Saludable incluidos en el presente producto dirigidos a toda la comunidad educativa
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preferiblemente jardines nuevos para el abordaje integral durante un semestre o si se requiere
durante todo el afio escolar 2025.

2. Jardines infantiles de acompafamiento en los cuales se identifica que, si bien se
desarrollan procesos para el cuidado de la salud, requieren acciones de refuerzo para la
institucionalizacién de practicas para el cuidado de la salud en la poblacién escolar y en general de
la comunidad educativa. En estos jardines se desarrollard la caracterizacion (Decalogo del
Bienestar) y a partir de ella se desarrollaran sesiones de asesoria y acompafiamiento el personal
directivo y docente para la institucionalizacion de programas para el cuidado de la salud y bienestar.

Acorde al calendario se realizara una sesion de caracterizacion, seguimiento y cierre en cada Jardin
infantil, diligenciando la ficha “Decalogo de la Salud y el Bienestar”, teniendo en cuenta los tiempos
concertados con el Jardin infantil. Esta ficha incluye 3 momentos, caracterizacién, seguimiento y
evaluacién, en este sentido, para los jardines en los cuales se concerta la intervencion durante
todo el calendario escolar se diligenciaran los 3 momentos, al inicio del calendario escolar, a mitad
de afio y en el momento del cierre del calendario escolar 2025; con los jardines en los cuales se
concerta la intervencion por semestres se diligenciara la caracterizacién en el momento que inicia
el abordaje y la evaluaciéon en el momento del cierre del proceso, no se diligenciara el momento de
seguimiento.

1. Sesiones de construccién, seguimiento y cierre del plan de cuidado escolar: A partir de lo
identificado en el proceso de caracterizacion se realizard una sesion con los representantes del
jardin y de los padres de familia. Este momento sera un espacio que permita el dialogo y la reflexion
el cual permita la construccién conjunta del plan de cuidado. Con los jardines que permaneceran
todo el afio se debera repetir a mitad de afio esta actividad para el seguimiento del producto y al
final del calendario escolar cuando se realice el cierre del proceso. Con los jardines que tienen un
abordaje semestral se realizaron dos sesiones un apara la construccion del plan y otra de evaluacién
del plan de cuidado escolar, esta estructura sera enviada desde nivel central. El plan de cuidado del
jardin que fue concertado y definido deber ser entregado de forma fisica al jardin y en lo posible
pueda ser publicado en la cartelera y sea conocido y apropiado por los integrantes de la comunidad
educativa.

5. Sesiones de sistematizacion de los planes de cuidado escolar: Acorde a lo concertado con
el jardin el plan de cuidado se deberd sistematizar y actualizar en el drive dispuesto de acuerdo a
los momentos durante el calendario escolar, esta actividad permitira que se puedan realizar los
ajustes requeridos de acuerdo con las necesidades de cada jardin infantil. Se precisa que la
sistematizacion de cada plan de cuidado equivale a una sesion por el perfil que lo realiza (1)
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6. Sesion parala elaboracion de infografia informativa: Una vez finalizada la intervencién a cada
jardin infantil se le debera elaborar una infografia la cual incluiré los resultados de la sistematizacion,
logros, avances y oportunidades de mejora obtenidos en el proceso. La estructura para la
elaboracion de la infografia se remitira desde nivel central. Esta sesion equivaldra a una sesion por
jardin infantil por un profesional.

7. Sesién de socializacion de resultados: Se debera realizar una sesion por cada jardin infantil
para la socializacion y entrega fisica de la infografia. Este momento sera un espacio de dialogo y
reflexion que permita el reconocimiento al establecimiento educativo de los avances y logros
obtenidos, asi como de identificacion de oportunidades de mejora y retos para convertirse en un
Jardin Saludable.

Nombre de Periodicidad Perfiles del talento humano Entregable
laactividad S

1. Reconocimiento | Durante la Lider o profesionales de apoyo | Actas de reunion de la
de los jardines | vigencia entorno educativo subred
infantiles acorde a

calendario Listado preliminar de

Escolar jardines
2.Sesién de reunién | Durante la Profesionales con formacién | Acta de reunion de la
con los jardines vigencia acorde en: Psicologia, Odontologia, | subred
infantiles a calendario Terapias, o Educador Fisico,

escolar Enfermero, ciencias

ambientales y nutricién*
3. Sesién de Durante la Profesionales en: enfermeria, | Formato Decalogo
caracterizacion, vigencia acorde psicologia, odontologia, | delasaludy
seguimiento y cierre | a calendario terapias o licenciado en | Bienestar
del jardin infantil escolar educacién  fisica, ciencias
ambientales y nutricion*

4. Sesién de Durante la Profesionales en: enfermeria, | Actade
construccion, vigencia acorde psicologia, odontologia, | reunion de la
seguimiento y cierre | a calendario terapias, ciencias ambientales | subred
del plan de cuidado | escolar y nutricién*
escolar.
5. Sesion de Durante la Profesionales en: enfermeria,
sistematizacién del | vigencia acorde | psicologia, odontologia, | Drive plan de
plan de cuidado | acalendario terapias, ciencias ambientales | cuidadoescolar
escolar escolar y nutricién*
6. Sesion para la | Durante la Profesionales en: enfermeria,
elaboracién de la | vigencia acorde psicologia, odontologia, | Infografia por jardin
infografia a calendario terapias, ciencias ambientales | infantil

escolar y nutricién*
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7.Sesion de | Durante la Profesionales en: enfermeria, | Acta de reunion de
socializacion de | vigencia acorde psicologia, odontologia, socializacién con la
resultados a calendario terapias, ciencias ambientales | entrega de la
escolar y nutricion* Infografia al jardin
infantil.

*Nota Perfil: En caso de no lograr la contratacion del profesional en nutricién cuya gestion debera
estar soportada, la Subred podra contratar a un profesional en enfermeria con aval técnico via correo
electrénico desde la SDS y garantizar la asesoria técnica por parte del perfil de nutricion para el
desarrollo de las acciones con los criterios de calidad establecido

1.1.3.2 Actividad: Procesos de Educacion para la promocion del cuidado de la salud y la gestion del
riesgo.

Esta actividad vincula el desarrollo de procesos de educacion en salud para todos los miembros de
la comunidad educativa. Las acciones desarrolladas con los escolares, docentes y padres de familia
se veran reflejadas en el avance y cumplimiento de los objetivos planteados en el plan de cuidado
escolar. En esta actividad se podran vincular otros productos los cuales complementaran las
acciones a nivel promocional y de gestion del riesgo.

1. Jornada parala promocién de la salud:

El objetivo del desarrollo de las jornadas es aperturar las acciones para el cuidado de la salud que
se estan desarrollando desde la subred y el entorno educativo en los jardines Infantiles. Para esto
se deberd generar un proceso de convocatoria amplio en el cual participen docentes, padres de
familia y estudiantes quienes se beneficiaran de las acciones de educacion.

Para el desarrollo de esta jornada el equipo de profesionales se debera articular en lo posible con el
equipo vacunador del producto “Vacunate y se un Vacan”.

Se propone que se puedan organizar stands o estaciones en las cuales se trabajen cada uno de los
temas priorizados de forma ludica, con juegos, match, canciones, que permitan la participacion tanto
de los escolares como de los docentes y los padres de familia.

Se desarrollard una jornada por jardin infantil, cada jornada sera de 3 horas operativas, participaran
4 profesionales y sera valida por 2 sesiones para cada profesional.

2. Sesiones con docentes:
El objetivo de estas sesiones es realizar procesos de fortalecimiento técnico a los docentes de los

jardines infantiles en temas como practicas de cuidado para la prevencion de enfermedades IRA 'y
EDA, es importante reforzar con los docentes los momentos de lavado de manos y cepillado de
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dientes para que sean replicados durante la permanencia de los nifios en el jardin infantil, asi mismo
es importante el fortalecimiento para la deteccién de signos relacionados con alteraciones en el
desarrollo psicomotor y cognitivo, nutricional, violencias, pautas para el manejo de escolares con
discapacidad entre otros.

También para salud mental es posible incluir el manejo de las emociones por parte de los y las
docentes que se encuentran en constante interaccion con nifias y nifios dada la importancia de su
regulacién en los procesos de cuidado y de ensefianza - aprendizaje y habilidades sociales en miras
a promover un buen trato y bienestar emocional en el contexto del jardin.

Para la promocion del cuidado de toda la comunidad educativa, los profesionales deberan realizar el
proceso de socializacion y motivacion para que los directivos, docentes y cuidadores realicen el
curso de primer respondiente en salud y primeros auxilios en salud mental.

Se recomienda promover en los docentes y apoyos la realizacién del curso virtual de AIEPI
Comunitario. Desde la SDS se informard de forma oportuna las cohortes establecidas para el
desarrollo del curso. La lider de cada subred debera remitir la base de datos de las personas inscritas
al correo del espacio educativo.

Frente a la necesidad de abordaje de situaciones emergentes en salud mental a nivel colectivo o
individual, es importante tener presente los profesionales de los productos “Bienestar Emocional y
Salud Mental es Mas Bienestar, podran realizar el abordaje de esta poblacién para lo cual se puede
articular dicha respuesta.

3. Sesiones con padres de familia: El objetivo de estas sesiones es generar procesos que
permitan el fortalecimiento de capacidades y conocimientos orientados al cuidado de nifios y nifias
en el hogar, brindando herramientas a madres, padres de familia o cuidadores para el fortalecimiento
de conocimientos y desarrollo de practicas de cuidado en primera infancia. Se deberan tener en
cuenta los temas concertados en el plan de cuidado escolar y otros emergentes que permitan dar
respuesta a las necesidades de cuidado de los padres de familia.

Se proponen temas como la promocién de practicas de crianza positivas, promocion del
cumplimiento del esquema de vacunacion, frecuencias e intervenciones de la valoracion integral del
desarrollo, prevencion de IRA/EDA, cuidados en casa, signos y sintomas de alarma para asistir a
servicios de urgencias, prevencién de accidentes en el hogar o en el jardin, prevencion e
identificacion del maltrato infantil que incluye maltrato fisico, negligencia, abuso y violencias y
maltrato psicolégico. Se abordard el uso de dispositivos electronicos y tiempos de exposicion a
pantallas en el marco de las normas, limites y conductas para el cuidado y bienestar integral.

Si se identifican padres de nifios con discapacidad sensorial, cognitiva, se podran desarrollar grupos
en los cuales se fortalezcan practicas para el cuidado del menor y cuidado al cuidador. También se
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debera socializar el curso de primer respondiente en primeros auxilios y los mecanismos de
inscripcion al mismo y frente a la necesidad de abordaje de situaciones emergentes en salud mental
a nivel colectivo o individual, es importante tener presente los profesionales de los productos
“Bienestar Emocional y Salud Mental es Mas Bienestar, podran realizar el abordaje de esta
poblacion.

4, Sesion de llamada y seguimiento telefénico: en los jardines infantiles se realizara la
aplicacion de la EAD (Escala Abreviada del Desarrollo) y se realizara la verificacién del esquema de
vacunacion. De acuerdo con los resultados se realizara llamada telefénica con el padre de familia o
cuidadores de los nifios identificados con alteraciones en el neurodesarrollo y pendientes de
completar esquemas de vacunacion con el fin de socializar los resultados y solicitar autorizacion
para realizar la canalizacién a la EAPB correspondiente.

En la llamada telefénica se brindaran las recomendaciones relacionadas con las alertas identificadas
y demas relacionadas con el cuidado de nifias y nifios. Si el padre de familia o cuidador acepta la
canalizacion, un mes después se debera realizar seguimiento telefénico para verificar la efectividad
de esta (acceso a la cita) y registrar la informacion en formato de registro de llamadas de la Subred.

Se precisa que, cuatro (4) seguimientos telefénicos equivalen a 1 sesion, aclarando que estos
pueden ser a padres de nifias y nifios de diferentes jardines infantiles.

5. Sesiones para la educacion en salud con poblacién escolar: Teniendo en cuenta las
necesidades identificadas en el proceso de caracterizacion y en lo concertado en el plan de cuidado
escolar, se desarrollaran actividades que vinculen el arte, la ltdica, la participaciéon e interaccién y
favorezcan la interiorizacion de practicas para el cuidado de la salud. Es importante vincular en estas
sesiones a los docentes o0 apoyos de tal forma que de forma constante se refuercen las practicas y
mensajes de cuidado.

Con los escolares se deberan realizar acciones que permitan la recordacién de los momentos para
realizar el lavado de manos y cepillado de dientes, fomento de la alimentacién saludable (acciones
de promocion de alimentacion natural desde el inicio de la vida (naturalizando la alimentacion de los
bebés con la leche materna y no con biberones o férmulas comerciales “leches de tarro”, riesgos de
consumo de alimentos ultraprocesados (paquetes, refrescos de caja, yogures y productos lacteos
azucarados, entre otros) realizando un ejercicio simbodlico de compromiso saludable de aumentar el
consumo de frutas y verduras en casay en el jardin, contarles y comprometer también a sus padres
de familia) y el juego como medio para la promocién de la actividad fisica, reconocimiento del
cuerpo, respeto por los demas, entre otros temas.
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De otra forma teniendo en cuenta la puesta en marcha del Plan Distrital de Educacion Alimentaria y
Nutricional se debe proponer a un jardin que en el marco de una sesién de seguridad alimentaria y
nutricional en los cursos que se concerte con el jardin se solicite a los estudiantes traer un alimento
saludable (no productos ultraprocesados) de su casa para compartir con otro compariero, de tal
forma que se pueda organizar un 1 picnic saludable en los cursos que se definan, estas sesiones
seran realizadas por el perfil de nutriciébn o enfermeria y contaran para la meta.

En dicho encuentro se espera que alrededor del compartir se realicen intercambio de percepciones
y concepciones sobre lo que significa una "alimentacién saludable" generando un acto de
compromiso colectivo "simbdlico” de velar por una alimentacion méas saludable en casa. Se deben
de realizar

6. Estrategia Mi Mascota verde y Yo: Acorde a las tematicas concertadas con los jardines
infantiles se podra implementar dicha estrategia. En este sentido, las indicaciones para el desarrollo
de Mi Mascota verde y Yo, se realizaran acorde a las orientaciones brindadas en asesoria técnica.
Estas sesiones seran desarrolladas por un perfil ambiental o psicologia acorde a la actividad que se
realice.

7. Sesion de aplicacion de la escala abreviada del desarrollo: Se realizard la aplicacion de la
escala abreviada de desarrollo — 3 con nifias y nifios referenciados por los docentes por sospecha
de problemas en el desarrollo psicomotor y aquellos identificados por los profesionales. La escala
se aplicara previo consentimiento de los padres, madres o cuidadores. Se aplicara la evaluacion de
las cuatro areas del desarrollo infantil: motricidad fino- adaptativa, motricidad gruesa, audicion
lenguaje y personal social de acuerdo con el rango de edad al que pertenece el nifio o la nifia
después de realizar el calculo de la edad identificando nifias y nifios con riesgo o sospecha de
problema en el desarrollo.

Esta actividad podra ser desarrollada por los perfiles de terapia o enfermeria con el entrenamiento
previo en la aplicacién de la escala. En una sesién se podran valorar maximo dos nifios.

Nota: Los nifios y nifias identificados con riesgo 0 sospecha de presentar problemas en el desarrollo,
deberan ser canalizados a la ruta de promocion y mantenimiento de la salud con la finalidad y motivo
gue le corresponda través del médulo SIRC, indicando en las observaciones los resultados de la
aplicacion de la escala.

Una vez se cuente con la autorizacion de los padres de familia se realizara la canalizaciéon a la
RPMS, pasado 1 mes se deberd realizar seguimiento con los padres de familia para confirmar la
asistencia a la consulta de valoracion integral. La EAD se aplicara nuevamente pasados 3 meses
de la primera aplicacion Unicamente a los escolares que no lograron acceder a la consulta, esto con
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el fin de verificar avances en el proceso del desarrollo. Se precisa que 4 seguimientos telefénicos
equivalen a 1 sesion.

8. Participacion en mesa técnica de Seguridad Alimentaria: Acorde a la convocatoria a este
espacio o al que haga sus veces la profesional en nutricion o enfermeria deberé participar y esta
actividad contara como una sesion.

9. Asesoria 'y acompafiamiento a proceso salud y nutricién: La profesional en nutricion de los
productos jardin saludable o bienestar en colegios debera realizar una asesoria mensual con la
auxiliar del producto salud y nutricion para fortalecer el conocimiento sobre el proceso de toma de
peso y talla asi como la interpretacion de los resultados para el diligenciamiento correcto en la ficha.
De igual forma se deberan realizar minimo dos acompafamientos al mes para verificar en campo el
tamizaje nutricional en jardines y colegios. Se precisa que cada reunién y acompafiamiento contara
CcOmo una sesion.

Nombre Periodicidad Perfiles del talento Entregables
dela humano
actividad
1. Jornada para | Durante la Profesionales en:
la promocién de | vigencia acorde | enfermeria, psicologia, | Formato de conteo de
la salud. a calendario odontologia, terapias, jornadas
escolar ciencias ambientales 'y
nutricion*
2. Sesiones con Durante la Profesionales en:
docentes vigencia acorde enfermeria, psicologia, | Formato de sesiones
a calendario odontologia, terapias, | colectivas.
escolar ciencias ambientales 'y
nutricion*
3. Sesiones con Durante la Profesionales en: | Formato de sesiones
padres de familia | vigencia acorde | enfermeria, psicologia, | colectivas.
a calendario odontologia, terapias,
escolar ciencias ambientales 'y
nutriciéon*
4.Sesion de Durante la Profesionales en: | Formato de registro
llamada y vigencia acorde enfermeria, psicologia, de llamadas de la
seguimiento a calendario odontologia, terapias, | Subred
telefénico escolar ciencias ambientales 'y
nutricién*
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5.Sesion  de Durante la Profesionales en: | Ficha de sesiones
educacion en vigencia acorde enfermeria, psicologia, | colectivas

salud con | acalendario odontologia, terapias,

poblacién escolar ciencias ambientales y Sesion de PICNIC: soporte
escolar. nutricién* fotografico y acta de la

actividad que seria en 1
jardin por subred.

6.Estrategia Durante la Profesionales con formacion Formato mi mascota verde y
Mascota verde vigencia en: Psicologia / Ambiental. yo

acorde a

calendario

escolar
7. Sesién Escala | Durante la Profesionales en: | Formato Escala Abreviada
Abreviada del | vigencia acorde enfermeria y terapias del Desarrollo.
Desarrollo a calendario

escolar Consentimiento informado

firmado por el padre de
familia o registro de llamadas
con la autorizacion via
Telefonica en formato de la

Subred.
Durante la Profesionales en: Copia del acta de la reunion
8.Participacion vigencia acorde enfermeria o nutricion
en mesa técnica | a calendario
de Seguridad | escolar
Alimentaria
9.Asesoria y | Durante la Profesional en nutricion* Actas de la Subred

acompafiamiento | vigencia acorde
a proceso saludy | a calendario
nutricion escolar

*Nota Perfil: En caso de no lograr la contratacion del profesional en nutricién cuya gestion debera
estar soportada, la Subred podra contratar a un profesional en enfermeria con aval técnico via correo
electrénico desde la SDS y garantizar la asesoria técnica por parte del perfil de nutricion para el
desarrollo de las acciones con los criterios de calidad establecido

1.2 Producto 54: Bienestar en colegios

Bienestar en Colegios es una estrategia que busca contribuir de forma integral desde las habilidades
socioemocionales para el abordaje integral de la comunidad educativa y se desarrolla mediante
acciones de promocion, prevencion, atencion y seguimiento desde las cuales se potencien
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conocimientos, actitudes y préacticas con liderazgo del sector salud articuladas con el sector
educacion dado que se opera en los distintos establecimientos educativos.

También proporcionara elementos vivenciales que impacten en la convivencia escolar, social y
familiar dado que los procesos trabajados conceptual, técnica y operativamente buscan ser
reconocidos y aprovechados en el entorno escolar al interior y al exterior de los colegios e impactan
a toda la comunidad educativa (estudiantes, padres, madres y cuidadores, docentes, orientadores y
personal administrativo).

1.2.1 Unidad de medida: Sesiones
1.2.2 Forma de reporte de ejecucion del producto: Mensual
1.2.3 Detalle de las actividades

1.2.3.1 Actividad: Planes de Cuidado para el Bienestar en colegios 2025

1.2.3.1.1 Descripcion de la actividad

Esta actividad vincula el proceso de seleccion, caracterizacion y construccion del plan de cuidado
para el bienestar de colegios publicos y privados que se van a intervenir durante el 2025. Para este
proceso es fundamental tener en cuenta los ejercicios de planeacion territorial, colegios ubicados en
los entornos inspiradores priorizados, concertacion con los diferentes actores del sector educativo a
nivel local e institucional. Estas sesiones seran realizadas por un profesional.

Este producto tiene como objetivo contribuir en los procesos de institucionalizacién de practicas para
el cuidado de la salud y el bienestar en los colegios de la ciudad.

1. Reconocimiento de las sedes educativas a intervenir en el 2025: Esta actividad incluye el
proceso de reconocimiento inicial en el mes de diciembre y definicion de las sedes educativas en el
mes enero y febrero para intervenir en el 2025 en el marco del Modelo de atencién en Salud Mas-
Bienestar, se debera tener en cuenta la planeacién territorial de cada una de las Subredes
Integradas de Servicios de Salud, asi como como los poligonos de los entornos inspiradores
definidos por la Secretaria de Educacion, reporte de Sistema de alertas 2.024, articulacién con los
DILES y lideres de APS Social entre otros, con el fin de definir los colegios en los cuales se
realizaran acciones con los colegios priorizados que seran los colegios nuevos a abordar durante
el calendario escolar, asi como los colegios de acompafiamiento para la institucionalizacién de
practicas para el bienestar.

Colegios priorizados: En los cuales se desarrollaran los procesos de bienestar en el incluidos en
el presente producto los cuales estan dirigidos a la comunidad educativa preferiblemente colegios
nuevos para el abordaje integral durante todo el afio escolar 2025.
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Colegios de acompafiiamiento en los cuales se identifica que, si bien se desarrollan procesos para
el cuidado de la salud, requieren acciones de refuerzo para la institucionalizacién de practicas para
el cuidado de la salud en la poblacién escolar y en general de la comunidad educativa. En estos
colegios se desarrollara la caracterizacién (Decélogo del Bienestar) y a partir de ella se desarrollaran
sesiones de asesoria y acompafiamiento el personal directivo, docente o personal de salud para la
institucionalizacion de programas para el cuidado de la salud y bienestar.

2.Sesion de acercamiento a los colegios: Esta actividad consiste en el desarrollo de reuniones
con las directivas o representantes de las instituciones educativas que han sido seleccionadas
como priorizados o acompafiamiento para el desarrollo del producto, en este espacio se realizara
la socializacién de los criterios por los cuales la institucion educativa fue seleccionada se dara a
conocer las acciones del entorno educativo en su integralidad y el alcance del proceso a desarrollar,
mencionando las diferentes articulaciones a nivel sectorial e intersectorial.

Lo anterior para que se defina si la institucion recibe la implementacion de las acciones de bienestar
al colegio. Esta sesion debera ser realizada por 1 profesional de cualquiera de los perfiles que hacen
parte del producto y sera valida como una sesion.

3. Sesiones de caracterizaciéon, seguimiento y evaluacion: Este proceso acorde al calendario
escolar se desarrollara en 3 sesiones se debera realizar una sesion para la caracterizaciéon en los
colegios priorizados y los de acompafiamiento al iniciar el proceso, otra para el seguimiento a mitad
del afio escolar y la sesién de evaluacion al finalizar el calendario escolar. En estas sesiones se
debera diligenciar la ficha de decalogo del bienestar de colegios la cual se encuentra en la caja de
herramientas. Esta sesion debera ser realizada por 1 profesional de cualquiera de los perfiles que
hacen parte del producto y seré valida como una sesion.

4. Sesidn de construccion del plan de cuidado para el bienestar: con cada uno de los colegios
priorizados y los de acompafiamiento se deberé desarrollar un espacio en el cual se deben convocar
representantes de las directivas del colegio, de la comunidad docente, de los estudiantes y si es
posible de los padres de familia con el fin de realizar la lectura de necesidades en salud y construir
el plan de cuidado para el bienestar de acuerdo con las necesidades particulares de la poblacion.
La estructura del plan de cuidado escolar sera enviada desde nivel central. En esta sesion se debera
concertar la fecha para la realizacion de la jornada de bienestar al colegio y la convocatoria a
estudiantes, docentes y en lo posible a padres de familia. Esta sesién debera ser realizada por 1
profesional de cualquiera de los perfiles que hacen parte del producto y seré valida como una sesion.

En esta sesion se deberd hacer entrega en fisico del plan de cuidado construido para apropiacion
por parte del colegio.
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2. Sesion de sistematizacion de planes de cuidado para el bienestar: se debe de
sistematizar el plan de cuidado concertado en el drive definido para este fin. Esta actividad sera
desarrollada por un perfil y sera valida por una sesion para este perfil.

5. Sesidn de seguimiento del plan de cuidado para el bienestar: Durante el receso de
mitad de afio se debe realizar una sesién de seguimiento con las directivas o docentes de las sedes
educativas énfasis, acompafamiento y refuerzo para realizar el monitoreo a la implementacion del
plan de bienestar y sobre todo al avance en la implementacién de practicas saludables por parte del
colegio mediante la aplicacion de la segunda visita de la ficha decalogo del bienestar.

Nombre de la Periodicidad Perfiles del talento humano Entregables
actividad
Reconocimiento de Durante la Lider o profesionales de apoyo entorno| Acta de reunién de
las sedes educativas | vigencia educativo la subred
a intervenir en el| acordea
2025 calendario Listado de
Escolar instituciones
educativas
Sesion de Durante la Profesionales con  formacibn en | Acta de reunion de
acercamiento a los vigencia acorde [psicologia, enfermeria, ciencias | |a subred
colegios a calendario ambientales, terapias o licenciados en
escolar educacion fisica o recreacion y deporte,
comunicacion social, pedagogia,
profesional en artes y nutricion*.
Sesiones de Durante la Profesionales con formacion en | Ficha de decéalogo
caracterizacion, vigencia acorde | Psicologia, enfermeria, ciencias del bienestar de
seguimiento y a calendario ambientales, terapias o licenciados en colegios
o escolar educacion fisica o recreacion y deporte,
evaluacion comunicacién  social,  pedagogia,
profesional en artes y nutricion*.
Sesion de Durante la Profesionales con formacién en | Acta de reunion
construccion del plan |  vigencia acorde | psicologia, enfermeria, ciencias de la subred.
de cuidado para el a calendario ambientales, terapias o licenciados en
bienestar escolar educacion fisica o recreacién y deporte,
comunicacion  social,  pedagogia,
profesional en artes y nutricion*.
Sesién de Durante la Profesionales con formacion en | Drive plan de
sistematizacion de vigencia acorde | psicologia, enfermeria, ciencias cuidado escolar
planes de cuidado a calendario ambientales, terapias o licenciados en
para el bienestar escolar educacion fisica o recreacién y deporte,
comunicacion  social,  pedagogia,
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profesional en artes y nutricién*.

Sesion de seguimiento] Durante la Profesionales con formacién en [Acta de la Subred

del plan de cuidado| vigencia acorde | psicologia, enfermeria,ciencias

para el bienestar a calendario ambientales, terapias o licenciados en |Ficha Decélogo del
escolar educacion fisica o recreacion y deporte, [Bienestar en

comunicacién  social,  pedagogia, |colegios
profesional en artes y nutricion*.
*Nota Perfil: En caso de no lograr la contratacion del profesional en nutricion cuya gestion debera
estar soportada, la Subred podra contratar a un profesional en enfermeria con aval técnico via correo
electrénico desde la SDS y garantizar la asesoria técnica por parte del perfil de nutricion para el
desarrollo de las acciones con los criterios de calidad establecido

1.2.3.2. Actividad: Implementacion de Planes de Cuidado para el Bienestar en colegios 2025

1.2.3.2.1 Descripcion de la actividad

1. Jornadas de bienestar al colegio: En los colegios énfasis se deben desarrollar jornadas de
promocién de la salud MAS Bienestar las cuales se deben de desarrollar por 5 profesionales de
diferentes perfiles con la finalidad que se construyan e implementen diferentes stands con los temas
prioritarios para las sedes educativas, mediante actividades ludicas y experienciales que permitan
la participacion activa de los estudiantes y docentes, en lo posible se debe convocar a los padres de
familia. Estas jornadas tendran una duracion operativa en el colegio de 3 horas y seran reconocidas
por 2 sesiones por cada uno de los profesionales.

Para salud mental estas jornadas se realizan en el marco de la estrategia Salud Mental es MAS
Bienestar reconociendo la importancia desde la sensibilizacion, normalizacién, conexion y
movilizacién aspectos que seran importantes durante el desarrollo de las actividades en dichas
jornadas.

2. Fortalecimiento Institucional: En los colegios énfasis y de acompafiamiento el proceso se
realizara mediante sesiones con los docentes que lideran los diferentes programas y planes
institucionales como el Proyecto Ambiental Escolar (PRAE), Programa de Educacion para la
Sexualidad y Construccién de Ciudadania (PESCC), Comité de Convivencia Escolar, Acuerdo
Distrital 774 de 2020 “ Por medio del cual se garantiza la atencién educativa pertinente y de calidad
a los estudiantes, con trastornos especificos de aprendizaje y/o con trastorno por déficit de atencion
con/sin hiperactividad u otros trastornos comorbidos, matriculados en las instituciones educativas
de Bogota, D.C” para el fortalecimiento en los procesos de inclusién para brindar herramientas para
el manejo de nifios, niflas y adolescentes con alguna discapacidad. Resolucion 2092 del 2015 “Por

la cual se establecen directrices para el funcionamiento de la Tienda Escolar de los Colegios
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Oficiales del Distrito Capital”, se debe de indagar por si existen otros programas o planes
institucionales que se deban fortalecer.

Estas sesiones de fortalecimiento las realizard un perfil idéneo acorde a la temética a trabajar con
los docentes, cuya finalidad sera orientar y asesorar para la incorporacioén e institucionalizacién de
practicas de cuidado de la salud y el bienestar integral en los colegios.

A partir de la necesidad y la concertacion con los colegios se podran realizar diferente nUmero de
sesiones.

3. Abordaje con Estudiantes: Este proceso se realizar4 mediante con los estudiantes en las cuales
deberan ingresar dos perfiles acordes al desarrollo de las tematicas y seran validas para una
sesion para cada perfil.

1. Acompafiamiento en Aula: Implementacion de actividades ludicas y pedagdgicas en cursos
acorde a la necesidad especifica de abordaje en el cual se desarrollardn sesiones acordes a la
tematicas priorizadas y concertadas con la institucién educativa en el plan de cuidado escolar.

El abordaje para la poblacion estudiantil se realizar4 acorde a los siguientes ciclos:

Ciclo 1. EIl primer ciclo esta dirigido a nifias y nifios con edades de 3 a 7 afios desde preescolar
hasta segundo de primaria. La educacién fundamental permitira el afianzamiento para la adquisicion
y construccién de habitos, rutinas y comportamientos fortaleciendo habilidades socioemocionales
fundamentales para el desarrollo cognitivo e integral en esta etapa de la vida. Algunas de estas son
la empatia, la comunicacion, las relaciones interpersonales, el manejo de las emociones y el
pensamiento creativo.

De igual forma, la interaccion del ser humano con el ambiente y su entorno, como componentes del
triangulo epidemiolégico en el modelo tradicional de las causas de enfermedades infecciosas,
aportando a una sana convivencia en el contexto escolar y en otros determinantes proximales, a fin
de que estas ensefianzas y aprendizajes se transversalicen a la cotidianidad.

De acuerdo con lo concertado en el plan de cuidado escolar, se podra implementar la estrategia Mi
Mascota verde y Yo la cual contempla dos componentes estructurales dentro de la misma como lo
son salud mental y salud ambiental

Ciclo 2. Se dirige a nifias y nifilos con edades entre 8 a 10 afios de los grados terceros a quinto de
primaria. Las sesiones responden a las teméticas concertadas y priorizadas en los planes de cuidado
escolar haciendo uso de recursos desde el uso de narrativas, arte, musica, juego entre otros para
propiciar aprendizajes significativos y acordes con el momento vital.

Ciclo 3: Eltercer ciclo esta conformado por adolescentes de 11 a 14 afios, que se encuentran enlos
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grados de sexto a octavo de bachillerato. Este ciclo se caracteriza por el abordaje de los cambios
fisicos, mentales, emocionales. El propdsito es contribuir a que esta etapa se pueda orientar partiendo
dereconocer la dimension personal y socio ambiental fortaleciendo habilidades y capacidades como
la empatia, la comunicacion, el pensamiento critico, el manejo de las emociones, sentimientos, la
toma de decisiones y demas temas priorizados en el plan de cuidado.

Ciclo 4. Se dirige a los adolescentes y jovenes de 15 a 18 afios de edad, que se encuentran
generalmenteen los grados de noveno a once de bachillerato. El cuarto ciclo busca resaltar el
esfuerzo, interés y dedicacién en pro de lograr su realizacién personal como factores protectores
para la salud y la salud mental generando acciones enfocadas al cuidado de la salud, el bienestar
integral de si mismo y de su entorno. Los ejes desde los cuales es posible abordar esta etapa de
vida son las habilidades de liderazgo, la resiliencia y regulacion emocional, el trabajo en equipo, el
pensamiento critico, la toma de decisiones y demas temas priorizados en el plan de cuidado.

Segun concertacion con los grupos las actividades pueden realizarse al interior de los salones o
fuera de ellos en los espacios internos de los establecimientos educativos propiciando el interés por
el desarrollo de las sesiones, la participacion de todos y cada uno de los estudiantes segin sea
posible, asi como de los docentes que puedan acompafar y participar de las sesiones. La
planeacion y la implementacién debe ser acorde al tiempo permitido desde la concertacion a fin de
favorecer el desarrollo de los planes de cuidado y bienestar que han sido previamente acordados.

Nota: Para los ciclos 3 y 4 se debera aplicar la ficha de apropiacion de conocimientos de
autocuidado con una medicion de forma semestral. Es importante aclarar que, los instrumentos de
medicion para el post- test se deberan aplicar Gnicamente a los estudiantes que participan en la
sesiondel pre test.

De otra forma teniendo en cuenta la puesta en marcha del Plan Distrital de Educacion Alimentaria y
Nutricional se debe proponer a un colegio que en el marco de las sesiones de seguridad alimentaria
y nutricional se solicite a los estudiantes de los cursos definidos traer un alimento saludable (no
productos ultraprocesados) de su casa para compartir con otro compafero, de tal forma que se
pueda organizar un 1 picnic saludable en los cursos definidos. En dicho encuentro se espera que
alrededor del compartir se realicen intercambio de percepciones y concepciones sobre lo que
significa una "alimentacion saludable" generando un acto de compromiso colectivo "simbdlico” de
velar por una alimentacion mas saludable en casa, estas sesiones las realizara e perfil de enfermeria
0 nutricién y contaran para la meta.

Estrategia “Nuestro ciclo de Cuidado Menstrual”: Se desarrollaran con los cursos de los grados
cuarto, quinto y sexto mediante la implementacion de una sesion educativa que busca posicionar
didlogos y acciones sobre la salud hormonal menstrual con enfoque poblacional, diferencial y de
género que permitan la apropiacion de conocimientos y mitiguen el estigma sobre esta vivencia.
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Para los grados quinto se debera realizar la medicién de la siguiente forma: Al inicio de la sesidn, se
debera aplicar el formato pre test enviado desde la SDS, minimo al 10% de los estudiantes del curso
intervenido, seguidamente se realizard la actividad educativa, al finalizar la sesion se debera aplicar
el pos test a los mismos estudiantes que realizaron el pre-test. Asi mismo, se debe diligenciar el
google forms con las respuestas de los estudiantes. De igual forma, de manera mensual se debe
enviar un correo con el reporte ejecutivo de la intervencion: Localidades abordadas, nimero de
colegios, nimero de cursos y estudiantes con pre y pos test aplicados.

Sesiones de acompafiamiento a la implementacion de los dispensadores de condones:
Cuando inicie la estrategia las duplas de profesionales minimo una vez por semana, deberan realizar
sesiones de acompafamiento y abordaje con estudiantes, directivos, orientadores y comunidad
educativa (madres padres y cuidadores) segun dinamica del establecimiento educativo y realizar el
reporte de informacién acorde a la solicitud del nivel central. De ser posible se podra articular con el
grupo de lideres escolares y con las acciones artisticas del entorno comunitario.

Sesiones de Pilotaje donacion de sangre y donacion de 6rganos y tejidos: Se realizara un
proceso de pilotaje con estos temas para ser abordadados con los escolares de los 4 ciclos y con
grupos de familias para el desarrollo de esta actividad se emitiran las directrices desde nivel central.

2. Lideres Escolares: Se deben seleccionar cursos o grupos con los cuales se pueda desarrollar
un proceso de formacién para el liderazgo estudiantil, construccion de iniciativas, socializacién e
institucionalizacion de estas en las sedes educativas.

Los procesos adelantados parten de identificar que los lideres tendran un papel esencial
reconociendo los procesos sociales y emocionales que vivencian constantemente en el contexto
escolar por ello, esta accién acompafiada desde el talento humano en salud sera facilitada partiendo
de la creaciéon de espacios de escucha, dialogo y conversacién que favorezcan la definicion de
iniciativas e implementacion de estas en el marco del producto Bienestar en Colegios partiendo de
las necesidades identificadas por los lideres escolares.

El proceso se desarrollara de la siguiente manera:

3.1 Formacion y construccion de iniciativas: A partir del dialogo con los escolares, se realizara
la selecciéon de las prioridades en salud a trabajar acorde a las necesidades y tematicas que los
escolares quieran abordar relacionados con los temas de salud publica y los medios a través de los
cuales se va a desarrollar la estrategia comunicativa.

Acorde al tema seleccionado se deben realizar sesiones de formacién a los lideres donde debe
vincularse el profesional que maneja el tema para brindar elementos técnicos que faciliten la
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construccion de las iniciativas que transmitan el mensaje correcto de una forma clara.

Es un proceso que permite la expresion verbal y artistica en todas sus formas permitiendo a los
escolares identificar situaciones en salud y materializarlas en mensajes claves que lleguen a toda la
comunidad educativa a través de los diferentes medios de comunicacion con los cuales cuente el
colegio, con el objetivo que sean apropiadas e institucionalizadas.

2.2 Socializacién de iniciativas: Una vez finalizado el proceso de formacién y construccion de las
iniciativas se podran ir socializando y presentando en cada establecimiento educativo, es
importante fortalecer el proceso de corresponsabilidad con la institucion educativa de tal manera
gue los mensajes se continden divulgando y que puedan ser institucionalizadas.

En los procesos de socializacién cuando la participacion sea superior a 20 personas se debera
utilizar la ficha de conteo jornadas, de lo contrario se utilizara la ficha de sesiones colectivas.

Construccion de Herramientas Pedagdgicas: Se desarrollard un proceso de construccién conjunta
con los profesionales de educacion para la salud publica con el fin de construir herramientas
pedagdgicas con los temas de donacién de sangre y donacién de 6rganos y tejidos orientados a
trabajar estos temas con los escolares de cada uno de los ciclos, poblacion joven y adulta.

En este sentido el equipo recibird un proceso de fortalecimiento técnico para la definiciébn de una
propuesta inicial la cual se deberd presentar en la Gltima semana del mes de febrero del 2025, estas
herramientas pedagoégicas se deberan presentar en su version final en el mes de junio del 2025, en
la asistencia técnica se realizara la distribucién por Subred de la herramienta pedagdgica que se
debera construir acorde a la poblacién definida.

Nombre de Periodicidad | Perfiles del talento Entregables
la humano
actividad
Jornadas de | Durante la Profesionales en: | Formato de conteo jornadas.
bienestar  al | vigencia enfermeria, psicologia,
colegio acorde a terapias o licenciado en
calendario educacion fisica,
escolar comunicacién, artes o0
pedagogia, ciencias
ambientales y nutricion*
Fortalecimient | Durante la Profesionales en: | Formato sesiones colectivas
o Institucional | vigencia enfermeria, psicologia,
acorde a terapias o licenciado en
calendario educacion fisica,
escolar comunicacién, artes 0
pedagogia, ciencias
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ambientales y nutricion*

Abordaje con Durante la

Estudiantes vigencia
acorde a
calendario
escolar

Profesionales en:
enfermeria, psicologia,
terapias o licenciado en
educacion fisica,
comunicacién, artes o0
pedagogia, ciencias
ambientales y nutricion*

Acompafiamiento en Aula:
Formato sesiones colectivas para
todas las sesiones con estudiantes.

Formato Mi mascota Verde y Yo para
Ciclo 1

Formato Apropiacién de
conocimientos de autocuidado “Pre
tes y postes” ciclos 3y 4

Estrategia “Nuestro ciclo de Cuidado
Menstrual: Pre y Post test acorde a la
directriz del nivel central.

El reporte ejecutivo de la intervencion
de forma mensual a los correos:
espacioeducativo@saludcapital.gov.c
0, LEspinosa@saludcapital.gov.co,
ILHernandez@saludcapital.gov.co.

Sesion  de PICNIC: soporte
fotografico y acta de la actividad que
seriaen 1 colegio por subred.

Dispensadores de condones:
Sesiones grupales: Formato de
sesiones colectivas por curso o

grupo.

Actas de la Subred para reuniones de
seguimiento de la estrategia con
algun representante del colegio.

Lideres escolares: Formato sesiones
colectivas.

Formato conteo jornadas para
procesos de socializacién de
iniciativas o ficha de sesiones
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colectivas si son menos de 20
personas.
Construcci Durante la Profesionales en: | Version final de las herramientas
on de _ vigencia enfermeria, comunicacién y | pedagogicas enviadas la Ultima
Herramien acorde a artes o pedagogia semana del mes de junio del 2025 al
tas _ calendario correo del espacio educativo.
Pedagégic escolar
as

*Nota Perfil: En caso de no lograr la contratacion del profesional en nutricion cuya gestién debera
estar soportada, la Subred podra contratar a un profesional en enfermeria con aval técnico via correo
electrénico desde la SDS y garantizar la asesoria técnica por parte del perfil de nutricion para el
desarrollo de las acciones con los criterios de calidad establecido

4. Familias con MAS bienestar

La familia es el eje fundamental de la sociedad ya que es alli donde se forjan pautas de
comportamiento para el bienestar, el cuidado y la sana convivencia. La actividad Familias con MAS
bienestar esta orientado a adelantar procesos educativos y pedagogicos orientados a fortalecer
factores protectores e identificar y gestionar factores de riesgo con las familias de los escolares.

Concertacion: El ejercicio inicia con una sesion de acercamiento a las instituciones educativas
(colegios, universidades e instituciones de formacién para el trabajo y el desarrollo humano
priorizados y no priorizados) para la concertacion y definicién de grupos de familias con las cuales
se realizardn actividades educativas y pedagoégicas orientados a trabajar principalmente salud
mental, seguridad, movilidad, salud sexual y reproductiva, vacunacion, donacién de sangre y
donacion de 6rganos y tejidos, desvinculacién del trabajo infantil, promocion de la ruta de promocién
y mantenimiento de la salud para nifios, nifias, adolescentes y jévenes, de igual forma se podran
priorizar otras tematicas acordes a las necesidades que prioricen las instituciones educativas.

En el proceso de acercamiento a las instituciones educativas se debe indagar si existen familias con
condiciones similares (familias con nifios con discapacidad, familias con hijos con problematicas
asociadas al consumo u otro problema psicosocial), con el objetivo de identificarlas para conformar
las redes de apoyo familiar. Esta sesion contara para la meta.

Abordaje con familias: Se debe realizar como minimo dos sesiones con un grupo de familias acorde

a las tematicas que se definan con la institucion educativa, sin embargo, es importante realizar
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convocatoria y favorecer la adherencia de los grupos de familias para fortalecer los diferentes
mensajes en salud.

En salud mental se puede trabajar en procesos para el cuidado emocional en las familias,
fortalecimiento para un involucramiento parental que incluye la promocién de vinculos,
acompafiamiento, normas y limites, apoyo familiar, entre otros aspectos relacionados con la crianza
y con el desarrollo socio emocional en los distintos momentos vitales. También es posible realizar
la sensibilizacién de orden técnico y practico a partir de eventos prioritarios en salud mental como
la conducta suicida, el uso de redes sociales y tecnologias de la informacion, las distintas formas
de violencia y signos de alarma relacionados con ansiedad, depresién, trastornos de conducta
alimentaria entre otros.

Fortalecer el abordaje de la salud sexual desde la primera infancia, desde una perspectiva de
derechos humanos, reconociendo a las nifias, nifios y adolescentes desde su desarrollo integral,
favoreciendo su crecimiento dentro de la sociedad como seres autbnomos, que incorporan el
autocuidado y el respeto por el cuerpo, capaces de vivir su sexualidad de la forma mas plena y
desde una mirada positiva que contribuya a la promocién de practicas saludables.

La orientacion para la promocién de la sexualidad, los derechos sexuales y los derechos
reproductivos se realizara a través una metodologia de aprendizaje experiencial y participativo que
robustezca el sentido de ciudadania a través del abordaje de responsabilidades y derechos
sexuales y derechos reproductivos, que permitan el reconocimiento de las niflas, nifios y
adolescentes como sujetos de derechos, desde una mirada integral desde un enfoque diferencial,
poblacional y de género.

Para realizar promocion de la alimentacién saludable es importante el reconocimiento de la
alimentacién natural como ideal desde el inicio de la vida y durante todos los momentos de ciclo vital
(naturalizando la alimentacion de los bebés con la leche materna y no con biberones o férmulas
comerciales “leches de tarro”), beneficios para la salud al consumir frutas y verduras con el minimo
procesamiento posible, ademas de reconocer los riesgos de consumo de alimentos ultraprocesados
(paquetes, refrescos en caja, yogures y productos lacteos azucarados, entre otros) realizando un
ejercicio simbdlico de compromiso saludable de aumentar el consumo de frutas y verduras en casa
y en la institucion.

Y los demas temas que sean concertados acordes a la necesidad de las instituciones educativas.

Redes de apoyo familiar: Una red de apoyo vista como el conjunto de relaciones que integran a
diferentes personas o familias con las que establecen vinculos solidarios y de comunicacion para
resolver necesidades especificas, en este caso se identificarian familias con condiciones similares,
es decir familias con nifios con discapacidad, familias con hijos que presentan problematicas
psicosociales y que estén en una institucion educativa o en varias a fin de iniciar la conformacion de
una red de apoyo familiar.

La impresion de este documento se considera COPIA NO CONTROLADA y no se garantiza que esta corresponda a la version vigente,
salvo en los procesos que usan sello. Esta informacion es de caracter confidencial y propiedad de la Secretaria Distrital de Salud (SDS);
esta prohibida su reproduccién y distribucion sin previa autorizacion del proceso que lo genera, excepto en los requisitos de ley



GESTION EN SALUD PUBLICA
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

DOCUMENTO OPERATIVO BIENESTAR EN NUESTRO

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C. ENTORNO EDUCATIVO
SECRETARIA DE SALUD Controlado no codificado Version: 1

Elaboré: Equipo Técnico Entorno Cuidador Educativo /Revisé: Marcela Martinez Contreras, Diana Sofia Rios Oliveros, Diana Marcela Walteros Acero,
Claudia Milena Cuellar Segura / Aprobd: Patricia Eugenia Molano Builes, Maria Belén Jaimes Sanabria

Las redes de apoyo familiar y social constituyen una fuente de recursos materiales, afectivos,
psicolégicos y de servicios, que pueden ponerse en movimiento para hacer frente a diversas
situaciones de riesgo que se presenten en las familias. La red esta orientada principalmente a
coordinar, compartir o intercambiar informacién, conocimientos, experiencias. De igual forma sumar
esfuerzos o crear sinergias y potenciar los recursos que poseen las personas y familias. Asi como
establecer lazos de cooperacion en respuesta a una situacion determinada.

El proceso propuesto es el siguiente:

1. En el proceso de concertacion con la institucion educativa se deberé identificar las familias con
una situacion, evento o riesgo que se considera pertinente intervenir para la conformacion de una red
adicionalmente se podra basar en la informacion entregada por las instituciones educativas de la
dindmica de la poblacién escolar y sus familias, asi como informacién o caracterizacion de los DILES.
Asi mismo en el trabajo del proceso de los entornos inspiradores se pueden identificar familias o
grupos de familias con necesidades similares para la conformacion de una red.

2. Proceso de convocatoria a los actores identificados: Se debe de convocar a las familias que se
han identificado socializando el objetivo y alcance de la red, de igual forma indagar sobre los
intereses en relacién con la situacién, evento o riesgo, la posicién de apoyo, la capacidad de incidir
en la situacion, problema o riesgo.

* Caracterizacion de actores y miembros de la red identificados en razén a la situacion, evento o
riesgo que se abordard a través de la red. La estructura de la caracterizacion seré enviada desde
nivel central.

*Apertura de la red: Es importante que en las primeras sesiones se defina la participacién de los
actores en la red con base en la construccion conjunta del propdsito y objetivos de la red, lo que
permitira tener muy claro el alcance y el campo de accién de la red. Teniendo conocimiento de las
experiencias u otros recursos que estan dispuestos a aportar los miembros de la red, establecer las
necesidades concretas de la red en términos de salud y bienestar.

*Construccién del plan de bienestar de la red de apoyo: De manera conjunta con los miembros de la
red se debe de establecer el plan de accién de la red para abordar las situaciones relacionadas con
el bienestar y la calidad de vida. Aunque se trate de redes familiares o muy pequefias, es importante
conocer claramente la situacion, evento o riesgo a intervenir o gestionar, para poder definir un curso
de accion concreto con objetivos, metas, actividades, tiempos y responsables/roles de su ejecucion.
Este plan se deben definir las actividades, responsabilidades y recursos, aspectos de la interaccion
entre los miembros de la red, tales como: espacios y frecuencia de reuniones, conformacion de
comités, flujos de informacion, liderazgos, y demas aspectos clave que faciliten la articulacion y
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coordinacion de las actividades y el manejo de la red. La estructura del plan de bienestar sera enviada
desde nivel central.

* Implementacién del plan de bienestar de la red familiar: Acorde a lo definido en el plan de bienestar
se debe realizar la implementacion con procesos de sensibilizacion y formacion sobre la situacion,
evento o riesgo a intervenir se debe realizar las sesiones pedagdégicas con la red de apoyo familias
para favorecer la formacion de los integrantes y la cohesién del grupo. Se debe de permitir cierto
grado de la flexibilidad para favorecer la confianza suficiente para retomar el rumbo cada vez que sea
necesario y mantener a las familias motivadas propiciando la participacion de estas y el aporte de
cada una de ellas

* Seguimiento y evaluacion el desempefio de la red: Se debe realizar seguimiento en relacién con
los objetivos propuestos de la red, las interacciones dadas y evaluar la percepcién de satisfaccién de
las familias.

La red de familias es un proceso dinamico en la cual no se establece nimero de familias, tampoco
periodicidad ni nimero de sesiones, se realizardn acorde a la definicion de cada red, siendo
importante que en la Ultima sesion de esta vigencia se indague la percepcién de satisfaccion de las
familias de forma abierta y se registre en el formato de sesiones colectivas.

1.2.3.3 Colectivos con participacién de escolares en riesgo de trabajo infantil

1.2.3.3.1 Descripcién de la actividad

Sesidn con el Colegio: Esta actividad inicia con una sesién de articulacion del perfil profesional en
piscologia con la orientadora o coordinadora de las instituciones educativas priorizadas y no
priorizadas con el fin de identificar nifios, nifias, adolescentes en trabajo infantil, acompafamiento
laboral o en riesgo de insercién o reinsercién laboral En caso de que la institucion tenga NNA
identificados en trabajo infantil el profesional tomara los datos de los casos para ser reportados al
entorno cuidador laboral.

Sesidn colectiva con escolares y padres de familia: Se debera programar y realizar una sesiéon
enfocada a trabajar sobre los imaginarios del trabajo infantil, derechos de nifias y nifios,
normatividad, implicaciones del trabajo infantil sobre la salud, autocuidado y prevencion del trabajo
infantil y mendicidad. Para el desarrollo de esta sesion se deberé convocar a los escolares, padres
de familia, acudientes y deméas miembros de la comunidad educativa para su participacion activa y
proceso de sensibilizacion. Para esta sesion se requiere elaborar ficha técnica para ejecutar la
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sesion (la cual debe contener tema, objetivo, metodologia, poblacion a intervenir, insumos,
planteamiento desarrollo de la sesidn, planteamiento evaluacion de la sesion) y diligenciar el formato
de sesiones colectivas del entorno laboral y realizar la canalizacién segun necesidades identificadas
en los participantes y diligenciar el formato de sesiones colectivas del entorno laboral y realizar la
canalizacion que se requiera.

De ser necesario, se podran desarrollar sesiones de sensibilizacion con docentes y orientadores de
la comunidad educativa quienes pueden aportar al ejercicio de identificacién de nifios, nifias y
adolescentes trabajadores o en acompafiamiento laboral para ser reportados el entorno cuidador
laboral y desarrollar las acciones en el marco de planes de cuidado para la salud a través de la
desvinculacion progresiva de nifios, nifias y adolescentes del trabajo infantil

Sesidn de seguimiento ala desvinculacion laboral: Desde el entorno cuidador laboral se enviara
una base actualizada con los casos priorizados de escolares en colegios con el fin que el profesional
del entorno cuidador educativo realice el seguimiento con cada escolar para verificar si se encuentra
desvinculado o continda desarrollando alguna actividad laboral; lo cual implica la realimentacion al
entorno laboral el resultado identificado. Es importante tener presente que los procesos de precritica
corresponderan al entorno educativo. Adicionalmente el profesional podra gestionar los casos que
sean informados por los establecimientos educativos o demas profesionales que se encuentren en
campo, estos casos deberan ser retroalimentados al entorno laboral para ser ingresados a sus
bases.

Nombre de Periodicid Perfiles del Entregables
la ad talento humano
Actividad
Sesione Durante la Profesionales Copias de actas y listado de asistencia de
s con vigencia universitarios2 participacion en asesorias técnicas.
familias acorde al Operativo), Formato de sesiones
calendario profesional en colectivas Formato de
escolar psicologia, canalizacion
terapeuta, Acta con pantallazos de sesiones con
enfermeria familias virtuales de realizarse a nivel
distrital.
Redes de Durante la Profesionales Actas con listado de asistencia de la
apoyo familiar vigencia universitarios2 Subred para los procesos de
acorde al Operativo) de identificacion, conformacioén y
calendario este producto caracterizacion.
escolar
Plan de bienestar de la red de apoyo

La impresion de este documento se considera COPIA NO CONTROLADA y no se garantiza que esta corresponda a la version vigente,
salvo en los procesos que usan sello. Esta informacion es de caracter confidencial y propiedad de la Secretaria Distrital de Salud (SDS);
esta prohibida su reproduccién y distribucion sin previa autorizacion del proceso que lo genera, excepto en los requisitos de ley



GESTION EN SALUD PUBLICA
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

DOCUMENTO OPERATIVO BIENESTAR EN NUESTRO

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C. ENTORNO EDUCATIVO
SECRETARIA DE SALUD Controlado no codificado Version: 1

Elaboré: Equipo Técnico Entorno Cuidador Educativo /Revisé: Marcela Martinez Contreras, Diana Sofia Rios Oliveros, Diana Marcela Walteros Acero,
Claudia Milena Cuellar Segura / Aprobd: Patricia Eugenia Molano Builes, Maria Belén Jaimes Sanabria

Formato de sesiones colectivas para las
sesiones de lared

Colectivos Durante la Profesional Sesion con el colegio: Acta de la Subred
con vigencia universitario 2

participacio acorde al (operativo): con Sesion con escolares y padres: Ficha
n de calendario formacion técnica, formato de sesiones colectivas y
escolares escolar en formato de canalizacion de requerirse.

en riesgo de Psicologia  por

trabajo Subred Sesién de seguimiento a la desvinculacion
infantil laboral:

Base con el diligenciamiento del
seguimiento y reporte.

5. Tienda Escolar Saludable:

Esta actividad esta orientada a realizar un proceso de acompafiamiento a la comunidad educativa y
capacitacion en tiendas escolares como actores claves en la promocién de entornos que fomenten
la alimentacion saludable en las instituciones educativas, en el marco de la normatividad vigente.
Promoviendo un entorno que reduzca la disponibilidad de productos comestibles ultraprocesados
se incentive la adopcién de habitos alimentarios saludables mediante la promocién del consumo de
alimentos naturales se podran abordar tiendas escolares de colegios énfasis y en acompafamiento
de igual forma tiendas de las instituciones de formacion para el trabajo y el desarrollo humano o
universidades.

Para el desarrollo de esta estrategia se adjunta una ficha técnica que orienta el abordaje en la tienda
escolar y es una orientacién general del proceso la cual se encuentra en la caja de herramientas la
cual debe ser implementada acorde al momento de intervencién de la tienda y las necesidades
especificas de cada una. Las tiendas se podran abordar de forma semestral o anual acorde a las
necesidades de cada una

De igual forma se deberan realizar sesiones pedagogicas con los escolares en aula que permitan
incentivar el consumo de frutas, verduras y demas preparaciones saludables que ofrezca la tienda
escolar. En estas sesiones con escolares se desarrollaran en los cursos concertados con el colegio
y seran realizadas por dos perfiles que complementen la tematica y se reconoceran por dos sesiones
una por cada perfil.

Para las sesiones con los tenderos y padres de familia las realizara un perfil profesional ya sea en
nutricion y dietética o enfermeria.
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Adicionalmente se debera realizar sensibilizacién al tendero para la inscripcion y el desarrollo del
curso Tiendas Barriales Saludables segun las cohortes definidas en la ficha técnica. De igual forma,
el profesional en nutricibn podra participar en los comités locales de Seguridad Alimentaria y
nutricional y articular actividades con la comunidad educativa. La participacion en estos espacios se
homologard como sesiones y contaran para la meta.

Se podran abordar las tiendas escolares de colegios que ya se hayan intervenido siempre y cuando
sean administrados por otro operador.

Nombre de la Periodicidad Perfiles del Entregables
actividad talento
humano
Sesiones en Acorde a la Profesional Copia de acta y listado
tiendas dinamica del universitarios 2 de asistencia técnica de
escolares calendario (Operativo: Profesional SDS
saludables Escolar con formacién Nutricién Formato de sesiones
y dietética colectivas
Formato Tienda Escolar
Sesiones con Acorde a la Profesional Formato de sesiones
escolares dinamica del universitarios 2 colectivas
calendario (Operativo: Profesional
Escolar con formacion Nutricion
y dietética y otro perfil
acorde a abordaje.
Sesiones con Acorde a la Profesional
padres de dinamica del universitarios 2 Formato de sesiones
familia calendario (Operativo: Profesional colectivas
Escolar con formacion Nutricion
y dietética

*Nota Perfil: En caso de no lograr la contratacion del profesional en nutricién cuya gestion debera
estar soportada, la Subred podra contratar a un profesional en enfermeria con aval técnico via
correo electrénico desde la SDS y garantizar la asesoria técnica por parte del perfil de nutricion
para el desarrollo de las acciones con los criterios de calidad establecido.

6. Proyectos Ambientales Escolares (PRAE):

Esta actividad esta orientada al reconocimiento del Proyecto Ambiental Escolar que tenga cada uno

de los colegios definidos de tal forma que se favorezca el fortalecimiento de los proyectos que ya

tengan las instituciones educativas. En ese sentido se parte de lo que ya esté vinculado en el PRAE

y en concertacién con el colegio se trazara el proceso o plan de trabajo a realizar el cual debe estar

articulado con el docente que lidera el PRAE, de vincular a los estudiantes, padres de familia y
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personal servicios generales, vigilancia acorde al proyecto ambiental que se tenga definido de tal
forma que sea un proceso institucional que se mantenga desde la apropiacién y sentido de
pertenencia de los diferentes actores de la comunidad educativa los cuales deben articularse con las
lineas de la Politica Distrital de Salud Ambiental y la Politica Publica de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

En este sentido presenta la iniciativa de huertas escolares donde el colegio podra definir si opta por
este proyecto ambiental el cual debe estar incluido en el PRAE como requisito esencial de tal forma
gue no sea un proceso aislado sino por el contrario este inmerso en su planeacion institucional.

Si se opta por la huerta escolar se desarrollara por medio de sesiones de manera presencial con los
escolares y docentes, con el fin de profundizar en los contenidos tematicos que sean requeridos

Es importante precisar que las iniciativas de los proyectos ambientales escolares se deberan
reportar como unidades demostrativas en la Matriz de Cumplimiento de la Politica de Salud
Ambiental, esta informacion debe ser entregada por el profesional de apoyo del entorno educativo
de cada una de las Subredes y enviada al correo del espacioeducativo@saludcapital.gov.co. Dicha
informacién se requiere con el fin de ser digitada por los referentes de GESA de cada Subred los
primeros 5 dias de cada mes. De igual forma se solicita el reporte frente a los indicadores de
iniciativas escolares implementadas.

En la intervencion del profesional en nutricion se espera que articule a la generacion de la huerta,
tematicas relacionadas con ciudadania alimentaria, soberania alimentaria, autoconsumo de
alimentos, y adquisicién de habitos alimentarios saludables.

Se debera hacer la valoracion del aprendizaje colectivo que se realizara en la ultima sesion con la
pregunta orientadora: Los contenidos trabajados durante el proceso aportan para su bienestar y
cuidado de la salud, la cual debe registrarse en el formato en el formato de sesiones colectivas.

Nombre Periodicidad Perfiles del talento humano Entregables
dela
actividad

Formato de sesiones
Sesiones Durante la | Profesional con formacién en colectivas.
de vigencia acorde | ciencias ambientales.
proyectos al calendario | Profesional en nutricion y Formato de canalizaciones
ambiental escolar dietética o cualquier otro perfil realizadas diligenciados
es gque se requiera acorde al correctamente. (De
escolares. proyecto ambiental escolar. requerirse)
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Informacion de los proyectos
ambientales escolares
establecidas para reportar
en la matriz de
Cumplimiento de la Politica
de Salud Ambiental.

1.3 Producto 55; Sonrisa Saludable

1.3.1 Unidad de medida: Sesiones

1.3.2 Forma de reporte de ejecucidon del producto: Mensual
1.3.3 Detalle de las actividades

1.3.3.1 Actividad: Abordaje en cursos

1.3.3.1.1 Descripcién de la actividad

El objetivo de este producto es desarrollar acciones para la educacion en Salud Publica que permitan
el reconocimiento de la importancia del cuidado de la salud bucal en cada uno de los cursos de vida,
y la apropiacion de practicas adecuadas en salud bucal como alimentacion saludable, técnica de
higiene bucal, frecuencia de consultas odontol6gicas y auto examen de boca las cuales garantizan
una adecuada salud bucal.

Para el inicio del calendario escolar 2025, se desarrollara el proceso de concertacion, socializacion
y alcance de la actividad en los establecimientos educativos en los cuales se defina la
implementacién del proceso, es importante indicar que el producto puede desarrollarse con todos
los cursos del colegio, el profesional en odontologia debera implementar acciones educativas
acordes al curso de vida las cuales permitan la apropiacion de practicas para el cuidado. La actividad
se desarrollara de la siguiente manera:

Sesidn de concertacion: se desarrollara una sesion de concertacion por establecimiento educativo
en la cual se brindara la informacion general del proceso y se definiran los cursos a intervenir. En
este espacio es indispensable en lo posible verificar si el establecimiento cuenta con los espacios
adecuados para la promocién de la higiene bucal y si se promueven los tiempos para el desarrollo
de la actividad. El Ideal el favorecer que el colegio incentive la higiene bucal en pro de generar
mejores condiciones de salud bucal para la poblacién escolar y comunidad educativa en general.
Esta actividad sera valida por una sesion y contara para la meta.

Una vez concertados los espacios se desarrollaran 3 sesiones educativas de la siguiente forma:

Sesion 1: Clasificacion, identificacion de riesgos y sensibilizacion: En esta primera sesion se
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realizara una actividad de apertura y reconocimiento de la actividad a desarrollar, se reitera la
importancia del uso de acciones educativas acordes a la edad de los estudiantes a intervenir. Esta
actividad estar4 a cargo de la auxiliar, mientras el odont6logo da inicio a la medicion inicial
correspondiente a la “clasificacion”, cuyo objetivo sera valorar el conocimiento del escolar frente a la
calidad del cepillado, para esto el odontélogo se deberd apoyar en un macromodelo dental, en el
que el escolar intervenido pueda mostrar la técnica de cepillado y mencione cuales son los
elementos de higiene oral que habitualmente utiliza.

El resultado de la clasificacion debera ser diligenciado en la ficha verificacion de la técnica de higiene
bucal del entorno educativo, la cual esta incluida en la caja de herramientas.

De manera complementaria, el odontélogo realizard la identificacién de riesgos en salud a partir de
la exploracion de la cavidad bucal, de acuerdo a lo identificado y de ser necesario se realizar4 la
activacion de rutas para los casos que corresponda. A los padres de los escolares identificados con
riesgo se les realizara llamada telefonica para informar sobre el riesgo identificado. Esta actividad
se denominara acompafamiento familiar. Los riesgos por los cuales se realizara la canalizacion y
se priorizara el seguimiento telefénico son los siguientes excepto el numeral 5 Habitos de higiene
oral

1. Uno o mas dientes cariados

2. Presencia de sangrado gingival

3. Perdida dental por caries.

4. Lesion de mancha blanca o mancha café.
5. Habitos de higiene oral deficientes.

6. No presenta riesgo

Acompafiamiento familiar a escolares priorizados.

El objetivo de esta llamada telefénica es informar a los padres de familia el riesgo en salud bucal
identificado en la sesién 1 de clasificacion. En la llamada se debera explicar la actividad realizada y
los resultados. Se indagara al padre de familia si acepta que se realice la canalizacién a la EAPB
respectiva. Si la respuesta es positiva se procedera a diligenciar la canalizacion y se ingresara la
informacion en el formato de registro de llamadas de la Subred.

Los padres de familia que no aceptaron la canalizacién, en el seguimiento telefénico se les debera
brindar la informacion relacionada con la importancia del cuidado de la boca y las implicaciones que
pueden tener en la salud de sus hijos, se mencionara el rol fundamental que ejerce la familia en el
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estado de la salud oral del escolar y adicionalmente la asistencia periddica a los controles
odontolégicos segun lo establece la Resolucién 3280 del 2018 y auto examen de boca. La
apropiacion de estos conocimientos permitird que las actividades implementadas puedan ser
orientadas con mayor precisién a los principales pilares de la salud bucal de los nifios, nifias y
jovenes, los cuales son fundamentales en el desarrollo de hébitos y adquisicion de destrezas en
salud bucal.

Adicional a lo anterior se debe mencionar a los padres de familia que se debe acompafiar la actividad
de cepillado hasta los 7 afios de edad y supervisar hasta los 12 afios de edad.

Las llamadas telefonicas podran ser realizadas por cualquiera de los perfiles, 4 seguimientos
telefénicos por perfil corresponderan a 1 sesion.

Sesidn 2: Acciones pedagégicas para la salud bucal

El objetivo de esta sesién estara enfocado en brindar educacion que permita el desarrollo y
fortalecimiento de capacidades de los escolares para desarrollar la técnica del cepillado dental, para
esto, de acuerdo al curso de vida intervenido se podran desarrollar diferentes estrategias educativas.
Se propone que con los cursos pequefios se haga uso de recursos como canciones, rondas,
cuentos, juegos entre otros que generen recordacion y apropiacion de cada uno de los pasos de la
técnica.

Con los cursos mas grandes se puede invitar al dialogo a partir de preguntas orientadoras que
favorezcan la reflexién y la participacion activa, no generando sesiones magistrales, mas bien
dindmicas que generen recordacion.

De igual manera se deberé educar sobre el uso de elementos como son: seda dental, crema dental
con fluoruro, cepillo de dientes de acuerdo con la edad y enjuague bucal solo para mayores de 7
afios, tiempo de duracion del cepillado el cual no debe ser menor a 2 minutos; frecuencia de
cepillado 2 a 3 veces al dia; cambio del cepillo de dientes cada 3 meses, cuando las cerdas estén
abiertas o después de un episodio gripal.

En esta sesion es importante mencionar las diferentes estrategias de higiene con las que se puede
contar cuando no se cuenta con recursos suficientes para realizar la compra o el cambio de los
elementos, suplemento de la seda dental y practica para la técnica de cepillado en seco.

Finalizada la intervencion registre la informacion en el formato “Ficha para verificacion de la técnica
de higiene bucal”, apartado identificacion del proceso - asistencia sesién 2

Sesioén 3: Evaluacion de la técnica de higiene bucal.

La auxiliar iniciaré la sesidon con una breve actividad educativa que refuerce la apropiacion de cada
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uno de los pasos de la técnica de higiene bucal.

Posteriormente, el odontélogo realizard monitoreo de la calidad del cepillado con el propdsito de
evaluar la adherencia de los escolares a las practicas adecuadas de cuidado y autocuidado en su
salud oral que se abordaron durante la sesion 1y 2; para esto el odontélogo debera registrar los
resultados en el formato “ficha verificacién de la técnica de higiene bucal”, apartado evaluacion,
siguiendo los pasos establecidos en el “instructivo de recoleccién de informacién ficha para
verificacién de la técnica de higiene bucal’.

Mientras que el profesional de odontologia realiza la evaluacion, la auxiliar debera continuar la
actividad educativa con el grupo reforzando lo aprendido en la sesién 1y 2.

Seguimiento a la efectividad de las canalizaciones: Se deberé realizar seguimiento telefénico a
los padres de familia para verificar la efectividad de las canalizaciones generadas para la ruta 7
trastornos y alteraciones en salud bucal. Frente a las canalizaciones que no han sido efectivas se
debera informar al profesional de apoyo quien a su vez generara articulacion con el profesional de
canalizaciones de la Subred y remitir correo electrénico a la referente técnica de la SDS informando
los casos.

Se precisa que 4 seguimientos telefénicos por perfil corresponden a 1 sesion.

Fortalecimiento de la apropiacion: Con los escolares que estan en proceso de apropiacion de la
técnica de higiene bucal, es decir los que quedaron en calificacion 4 y 5, se debera generar contacto
telefénico con los padres de familia a fin de brindar orientaciones para continuar el proceso de
apropiacion de la técnica, este seguimiento se realizara al 5% de los escolares del curso.

Se precisa que 4 seguimientos telefénicos por perfil corresponden a 1 sesion.
De manera complementaria se realizaran las siguientes acciones:

Participacién de Mesas Técnicas o Grupos Funcionales: En el marco de la implementacion de
la Politica Publica de Salud Oral y con el proposito de mejorar los indicadores de patologia
bucodental, es necesario contar con la Mesa Técnica Operativa Local del Equipo Funcional de Salud
Oral, que es el escenario de participacion, analisis y discusion del estado de Salud Oral en lo local,
que tiene como objeto ser el espacio en el que se coordina, disefia y se concretan acciones para
mejorar la Salud Oral de los ciudadanos en la localidad.

En esta mesa, se abordaran temas relacionados con la evaluacion de la politica (si la dinamica lo
requiere), proyectos de co-inversion, jornadas, temas de interseccion con otraspoliticas, dificultades
gue se presentan en la operacion con otros sectores o actores y la resolucién de estas, ya sea al
interior del equipo o si se requiere escalar a instancias locales o con otras entidades.

Los convocados a estas mesas de trabajo son, los coordinadores de odontologia de la sub-red,
odontélogos de los entornos, profesionales del Subsistema de Vigilancia Epidemioldgica en salud
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oral SISVESO, y otros actores locales que sean clave para favorecer la gestion de la salud oral.
Esta mesa serd convocada por la persona delegada de manera mensual.

Adicionalmente, de acuerdo a la convocatoria, los odontdlogos participaran de los espacios
“estudios de caso” convocados por los odontélogos del SIVESO, lo anterior, para articular acciones
y participar en el fortalecimiento de capacidades.

Nombre de la Periodicidad| Perfiles talento humano Entregables
Actividad
Sesidn se concertacion| Durante la Profesionales universitarios 2 Acta de la subred de
vigencia (Operativo) con formacién en proceso de concertacion
acorde al Odontologia
calendario Técnico 1 en areas de la salud,
escolar ciencias sociales y humanas:
auxiliar de salud oral, higienista
oral o auxiliar de enfermeria.
Abordaje en cursos | Durante la Profesionales universitarios 2 Ficha verificacion de
para la promocién de | vigencia (Operativo) con formacién en la técnica de higiene
saludables en salud | acorde al Odontologia bucal diligenciada en
bucal, sesién de la 1 | calendario Técnico 1 en &reas de la salud, | sus 3 sesiones.
la 3. escolar ciencias sociales y humanas:
auxiliar de salud oral, higienista | Formato de
oral o auxiliar de enfermeria. canalizacion
diligenciado
Acompafiamiento Durante la Profesionales universitarios 2 Formato de registro de
familiar a escolares vigencia (Operativo) con formaciéon en llamadas telefénicas de la
priorizados. acorde al Odontologia Subred
calendario Técnico 1 en éareas de la salud,
Seguimiento a escolar ciencias sociales y humanas:
canalizaciones auxiliar de salud oral, higienista
oral o auxiliar de enfermeria.
Fortalecimiento a la
apropiacion de la
técnica de higiene
bucal
Participacion de | Durante la Profesionales universitarios 2 -Acta de reunion
Mesas Técnicas o | vigencia (Operativo) con Formacion en mensual de los grupos
Grupos Funcionales acorde al Odontologia. funcionales o espacios
calendario convocados acorde a
escolar dinamica de la Subred.
-Copia del acta de
participacion en espacios
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| | de estudios de caso

1.4 Producto 57 Salud y Bienestar

El producto esta orientado al desarrollo de acciones de educacion para la salud publica que
promuevan la salud, prevengan la enfermedad y eventos de interés en salud y salud mental ademas
de aportar en la gestion integral del riesgo en la poblacion de las instituciones educativas superiores,
centros de formacién técnica para el trabajo y el desarrollo humano y centros de validacion del
bachillerato. Se concretara a través de Jornadas que vincularan espacios para la escucha y dialogo
en temas como salud mental y bienestar emocional, salud sexual y reproductiva, promocién habitos
de vida saludables como la actividad fisica, la alimentacién saludable, asi como el desarrollo de
tamizajes para la identificacién de condiciones crénicas. Estas acciones se complementaran con
acciones artisticas que dinamizaran la jornada “Salud y Bienestar” y favoreceran la participacion
de la comunidad. En los centros educativos en los cuales se identifique poblacion susceptible de
vacunay articular con el equipo de Vacunate y se un Vacan.

Este producto sera desarrollado por las cuatro Subredes Integradas de Servicios de Salud y tendran
alcance Distrital, de tal forma que, ante cualquier necesidad de intervencion, cualquier equipo podra
responder la necesidad. Ante la necesidad de participar en espacios distritales dentro del Modelo
de Salud Mas Bienestar, este equipo podra asistir.

1.4.1 Unidad de medida: Jornadas

1.4.2 Forma de reporte de ejecucion del producto: Mensual
1.4.3 Detalle de las actividades

1.4.3.1 Actividad: Desarrollo de sesiones de Salud y bienestar
1.4.3.1.1 Descripcion de la actividad

Las jornadas corresponden a un proceso que implica la articulacion con cada una de las
instituciones procurando el desarrollo de diferentes momentos o fases de la siguiente manera:

Acercamiento y concertacion: La busqueda de instituciones de educaciéon superior, centros de
formacion técnica, centros de validacién del bachillerato, colegios en jornada diurna y nocturna, asi
como en las diferentes jornadas locales y distritales que se convoquen.

Las instituciones que se encuentran en los poligonos de los entornos inspiradores, asi como los
territorios en las cuales los equipos territoriales desarrollaran su abordaje facilitaran la respuesta
ante las necesidades colectivas identificadas en el Distrito.
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Asi mismo, este producto reconoce el pacto por el bienestar y la salud mental en entornos
educativos y practicas formativas el cual consiste en el trabajo colaborativo destinado a identificar
las necesidades y coordinar esfuerzos para mejorar la salud mental y la convivencia en las
instituciones educativas superiores fortaleciendo las metas de la Politica Distrital de Salud Mental
que implementa la ciudad con los diversos actores y sectores para lo cual desde el entorno
educativo es propicio participar e incidir en el desarrollo integral de estudiantes y docentes.

El ejercicio de concertacioén inicial con instituciones nuevas estara a cargo del profesional de apoyo
que lidera el producto, para las demas instituciones esta actividad la podra realizar uno de los
perfiles profesionales incluidos en el producto. En este momento se procedera a realizar la
socializacién del alcance de las jornadas, la conformacién del talento humano interdisciplinar y los
aspectos técnicos a partir de los ejes tematicos promocionales y preventivos, las necesidades de
gestién y logistica que requieran definirse y favorecerse conjuntamente con las instituciones y la
creacion de los acuerdos para la implementacion y cumplimiento a los objetivos en beneficio de la
comunidad educativa.

De otra parte, se pueden articular las acciones colectivas en salud mental relacionadas con apoyo
y orientacion individual o grupal, las relacionadas con SPAcios para el bienestar, las acciones de
acompafiamiento a la poblacion gestante o lactante que se encuentre matriculada dentro de la
institucion, las acciones para el bienestar emocional de los docentes y los procesos de
aseguramiento en salud que se pueden desarrollar si se encuentra poblacién sin afiliacién entre
otras.

Esta fase se debera realizar con un representante de bienestar estudiantil solicitando el desarrollo
institucional para favorecer el proceso de convocatoria y difusion de la jornada por los diferentes
medios de comunicacion existentes informando los servicios que se prestaran y el horario que sera
de 6 horas efectivas. Durante este momento, se realizard la orientacién técnica sobre la
disponibilidad de Salas Amigas de la Familia Lactante del entorno laboral como estrategia de
promocién y apoyo a la practica de lactancia materna dirigida a la comunidad educativa
gestante/lactante. Segun la Ley 1823 de 2017 “... Las entidades publicas del orden nacional y
territorial del sector central y descentralizado, y las entidades privadas adecuaran en sus
instalaciones un espacio acondicionado y digno para que las mujeres en periodo de lactancia que
laboran alli puedan extraer la leche materna asegurando su adecuada conservacion durante la
jornada laboral.”

Por otro lado, “... Paragrafo, Estas disposiciones aplicaran a las empresas privadas con capitales
iguales o superiores a 1,500 salarios minimos o aquellas con capitales inferiores a 1,500 salarios
minimos ' con mas de 50 empleadas,”.
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Teniendo en cuenta lo descrito anteriormente, se requiere que en el marco de esta accion se genere
orientacion técnica dejando por escrito que se lleva a cabo la socializacién del proceso para realizar
la inscripcion de la Sala Amiga de la Familia Lactante, segun lo establecido en el articulo 5 de la
Resolucion 2423 de 2018, la cual se realiza enviando al correo electronico
inscripcionsafl@saludcapital.gov.co los siguientes datos:

eNIT

e NUmero de registro mercantil

¢ Nombre de la empresa o entidad

¢ Nombres del representante legal

¢ Nombre del director(a) o gerente de la sucursal de la empresa o entidad donde esta o estara
ubicada la SAFL-L

¢ Nombre del responsable de la operacién de la sala

¢ Direccion

e Barrio

e Localidad

e Teléfono

¢ Correo electrénico para notificaciones

¢ NUmero de mujeres que actualmente trabajan en la empresa o entidad

¢ NUmero de madres beneficiarias del servicio (SAFL) con hijos (as) menores de 6 meses

¢ NUmero de madres beneficiarias del servicio (SAFL) con hijo (as) mayores de 6 meses a 2
afios

¢ NUmero de mujeres gestantes que tiene actualmente la entidad

Posterior a la inscripcion de la Sala Amiga, se asignara a un profesional en nutricion que realizara
visitas y reuniones periddicas coordinadas con la entidad, para asesorar en la adecuaciéon y
funcionamiento de la SAFL-L.

La informacidn relacionada con esta sensibilizacion debe estar registrada en el formato establecido
para tal fin, el cual se encuentra compartido con el entorno laboral.

Nota: se espera que la entidad o institucion educativa inicie a recibir la asesoria del entorno laboral

previo a la adecuacion de su sala amiga, por lo que la inscripcion no quiere decir que ya la Sala
esté funcionando.

Alistamiento de la jornada: Se identificara el espacio para el desarrollo de la jornada teniendo en
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cuenta las necesidades de ubicacion de las carpas y del talento humano interdisciplinar de tal forma
gue los adolescentes, jovenes y demas miembros de la comunidad educativa puedan interactuar y
recibir la informacién de todos los stands.

Los horarios o espacios para el desarrollo de la jornada son esenciales para la ubicacion de sonido
de tal forma que se logre convocar, acoger y desarrollar actividades que incluyan recursos que
facilitan la promocion de la actividad fisica y que se relacionan cominmente con el uso de la musica
mediante zumbatones o exploracion de diferentes ritmos y estilos musicales.

En cada jornada se deben implementar y desarrollar las actividades: Salud mental, salud sexual y
reproductiva, toma de muestras, tamizaje nutricional para menores de 18 afios y proceso de
canalizaciéon y promocion de habitos de vida saludable y prevencion de condiciones cronicas no
transmisibles.

Las acciones artisticas se prepararan de acuerdo con el tema concertado con la institucién
educativa el cual permita que se interactle y se reconozca por la comunidad educativa. En el
momento de desarrollar las acciones que promuevan cada tema el grupo de artistas debera apoyar
motivando y favoreciendo la participacion.

Desarrollo de la jornada: Las intervenciones de educacién para la salud se orientaran a la
concientizacién y sensibilizacién que permitan fomentar y mantener habitos de vida saludables y
transformar aquellas condiciones que puedan estar influyendo negativamente sobre la salud vy el
bienestar emocional e integral. En cada una de las carpas se ubicaran las estaciones en donde se
hacen visibles distintas dimensiones que se abordan y los posibles temas desde los cuales se
desarrolla la educacion en salud y salud mental. A continuacién, se establece el alcance general
por tema.

Salud mental: En el marco del bienestar emocional y la salud mental el o la profesional en
psicologia en el marco del pacto por el bienestar y la salud mental en entornos educativos y practicas
formativas aportara en:

Desarrollar en las jornadas actividades que incluyan la sensibilizacion frente a los ambientes
inclusivos a fin de respetar y acoger la diversidad sexual, de género y cultural, las personas con
neurodiversidad y las condiciones poblacionales como discapacidad, migracion, pertenencia étnica
y posibles afectaciones en salud mental lo cual busca aportar al desarrollo institucional en las
Universidades.

Desarrollar actividades de regulacién emocional que ademas inviten a promover espacios de
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descarga emocional para estudiantes y docentes fomentando el cuidado de la salud mental e
informando los recursos con los que cuenta cada institucion de educacion superior para su
aprovechamiento en la cotidianidad.

Abordar la comunicacion asertiva y afectiva que enfatice en las relaciones interpersonales asi como
en el entorno digital desde el respeto en redes sociales para mitigar acoso, maltrato verbal y
psicolégico y asi reforzar la importancia de los derechos humanos y promover una salud mental de
manera transversal a la cotidianidad.

Desarrollar actividades que promuevan y fortalezcan habilidades sociales como la empatia, la
resolucion de conflictos, el trabajo en equipo, las habilidades de liderazgo, pensamiento critico y
toma de decisiones.

Abordar la prevencion de las violencias en sus distintas tipologias y teniendo en cuenta el enfoque
poblacional, diferencial y de género.

Sensibilizar en la prevencion de la conducta suicida reconociendo sus diferentes signos de alarma
y la importancia en la promocién de factores protectores para el bienestar emocional y la salud
mental.

Socializar la plataforma aprender salud y otros recursos en salud mental invitando a la formacién y
capacitacion en primeros auxilios psicologicos los cuales brinden herramientas para la gestion de
emociones Yy la identificacion temprana de poblacion en riesgo.

Ante situaciones emergentes en salud mental serd posible realizar contencién emocional e
intervencion breve como procesos iniciales de apoyo ante crisis o situaciones individuales a través
de la escucha activa y la orientacion.

De otra parte, se desarrollaran las acciones relacionadas con consumo de menor riesgo de alcohol,
tabaco y otras sustancias psicoactivas y riesgos del uso de dispositivos electronicos (vapeadores).

En lo relacionado con el consumo de SPA, el abordaje coordinado, complementario e integral estara
centrado en la prevencion universal, selectiva e indicada que incluye una identificacion del riesgo
en consumo de sustancias psicoactivas, en salud sexual y reproductiva, en el desempefio
ocupacional, a nivel de redes sociales de apoyo con énfasis en el sistema familiar, entrevista
motivacional y el abordaje relacionado la promocion de factores protectores y prevencion de
conductas de riesgo. Las jornadas pueden articularse con los equipos del producto SPAcios de
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Bienestar, quienes realizaran el abordaje de consumo de sustancias psicoactivas y realizaran la
canalizacion de los casos en los que se identifique riesgo asociado al consumo a partir de los
mecanismos Yy rutas establecidas e indicadas desde la SDS.

De esta manera, el compromiso firmado representa para el entorno educativo un trabajo institucional
que prioriza la salud mental el cual es participativo e intersectorial que debe ser significativo hacia
la creacién de climas escolares positivos, donde los estudiantes se sientan seguros, respetados y
apoyados desde el distrito y la academia en el marco del modelo MAS Bienestar.

Promocion de habitos de vida saludables y prevencién de condiciones crénicas no
transmisibles:

En esta estacion se brindara la educacion en salud que permita el reconocimiento de la importancia
de realizar actividad fisica de forma regular, fomentar el consumo de alimentos naturales y mantener
habitos saludables que prevengan la aparicién de enfermedades cronicas no transmisibles como
diabetes, hipertension, enfermedades respiratorias crénicas, cancer y alteraciones visuales,
auditivas o comunicativas.

En esta estacién se debera diligenciar en el formato Cuidate, sé feliz para mayores de 18 afios y el
formato registro de tamizaje antropométrico para universidades e instituciones técnicas o de
validacién para la poblacién menor de 18 afios.

Las orientaciones técnicas para clasificacién de acuerdo a la edad estan definidas en la ficha salud
y nutricién de la caja de herramientas del entorno educativo.

Otros temas que deben ser socializados con la poblacién son:

“Lucha contra la Trata de Personas de la ciudad de Bogota” la cual tiene el propdsito de contrarrestar
el problema de aumento del delito de trata de personas mediante acciones centradas en las victimas
y en los factores de riesgo que son vehiculo para realizacion de este delito.

Donacién de sangre y donacion de érganos, cuya informacion se puede consultar en la ficha técnica
de IEC que se encuentra en la caja de herramientas.

Canalizacién: Acorde a los casos identificados se debera realizar la canalizaciéon a la EAPB
respectiva.

Salud sexual y reproductiva: se realizara el abordaje de la sexualidad desde una perspectiva de
derechos, de promocion de salud, potenciando intervenciones conjuntas para abordar de manera
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armonica y articulada la promocion de la dimension placentera de la sexualidad y la prevencion de
los riesgos asociados, se realizard tamizacion para VIH/ITS y canalizacion en los casos de
reactividad de las pruebas. Si se identifica poblacién escolar gestante o lactante se podra realizar
el acompafiamiento mediante el producto “Sexualidad, hablar sin incomodidad. Se realizara la
orientacion en derechos sexuales y reproductivos y para el acceso a método de regulacion de la
fecundidad, canalizando a la EAPB correspondiente.

Para la toma de pruebas se necesitara un espacio privado. Para el desarrollo de las jornadas se
dispondran 180 muestras de VIH, 180 muestras de Hepatitis B, 180 muestras de Sifilis 0 180
duales Sifilis VIH de forma mensual, las cuales se podran distribuir de acuerdo con la demanda.

Tamizaje VIH/ITS: El registro de los participantes en las actividades de promocidn y prevencion y
de aquellos a los cuales se les hace entrega de preservativos se debera registrar en la forma “1A”.
Este se encuentra en la caja de herramientas.

La informacién de las personas a las cuales se les realiza tamizaje se debera registrar en el “FORM
2” SISCO SSR registro individual de pruebas rapidas y entrega de resultados. Este se encuentra en
la caja de herramientas. La informacion de las personas que requieren canalizacion se debera incluir
en el “FORM 3” Canalizacién a servicios de salud. Este se encuentra en la caja de herramientas.

De realizarse acciones con personas que se inyectan drogas se debera registrar la informacion en
el“Form 1B registro de acciones con personas que se inyectan drogas” Este se encuentra en la caja
de herramientas.

De acuerdo con lo establecido en el anexo técnico numeral 3.1.1 de la Resolucion 1314 del 2020
se menciona: “lgualmente, de acuerdo con lo establecido a la Resolucién 3280 de 2018 o aquella
gue la modifique o sustituya, la prueba debe ofrecerse a todas las personas de 12 afios 0 mas segun
a su exposicion del riesgo (relaciones sexuales sin proteccién)”.

El desarrollo de acciones de promocién y prevencion correspondientes a tamizajes extramurales de
VIH, SIFILIS y HEPATITIS B seran desarrolladas en el marco de la resolucion 1314 de 2020 la cual
se encuentra en la caja de herramientas, de acuerdo con esto:

Los perfiles que desarrollen esta actividad deben contar con la certificacibn que acredite su
participacion en el taller de formacién de toma y lectura de pruebas rapidas de acuerdo con lo
establecido en dicha norma. Las actividades de tamizaje podran ser ofertadas en el marco de una
accion educativa grupal, garantizando acciones de tamizaje individuales y que garanticen la
confidencialidad.
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*El tiempo definido y estandarizado para la tomay lectura de las pruebas de VIH-Sifilis y hepatitis
B, sera aproximadamente de 45 minutos.

*La informacién de acciones de tamizaje desarrolladas en campo correspondientes a las pruebas
de VIH- Sifilis y hepatitis B, seré reportada en los instrumentos de captura y sistema de informacion
Sistema de Informacién de Actividades Comunitarias y Colectivas en Salud Sexual y Reproductiva
SISCO SSR, proceso a seguir, adicionalmente, los usuarios deben ser canalizados al servicio de
salud, para el inicio de tratamiento oportuno.

En el marco de la entrega de resultados, se deber& ofrecer educacion en salud y proporcionar
insumos de prevencion (preservativos masculinos de 6 a 9 unidades por usuario), esta actividad
informativa debera ser registrada en formatos y aplicativo SISCO SSR.

TAMIZAJE HEPATITIS: Las pruebas rapidas a utilizar deben contar con registro sanitario Invima
vigente. Sensibilidad igual o mayor al 95% y especificidad igual o mayor al 99.5%, de acuerdo con
los estandares internacionales.

Los resultados no reactivos seran interpretados y reportados como pruebas negativas. Para
poblaciones priorizadas (mujeres transgénero, hombres que tienen sexo con hombres, habitantes
de calle, acciones sexuales pagadas y personas que se inyectan drogas), deben ser direccionadas
a equipos PAI para vacunacién para Hepatitis B.

En los casos con resultado positivo, se desarrollaran acciones de educacion entorno al diagnéstico
y proceso a seguir, adicionalmente, los usuarios deben ser canalizados al servicio de salud, para el
inicio de tratamiento oportuno.

En el marco de la entrega de resultados, se debera ofrecer educacion en salud y proporcionar
insumos de prevencion (preservativos masculinos de 6 a 9 unidades por usuario), esta actividad
informativa debera ser registrada en formatos y aplicativo SISCO SSR.

TAMIZAJE SIFILIS

Seguimiento de casos

Este hace referencia a las acciones realizadas en los casos de resultados reactivos y confirmados

para VIH, positivos para sifilis y hepatitis B, es importante tener en cuenta que como minimo se
debe lograr el 80% de la efectividad frente a la respuesta en salud de los casos.
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Este seguimiento se podra realizar de forma telefénica o presencial, el reporte de la actividad de
seguimiento a casos debe registrarse en los instrumentos y sistema de informacién SISCO SSR.

En caso de encontrar barreras de acceso con las aseguradoras, se debe reportar a las referentes
de gestion y programas en salud publica GPAISP, dimensién de sexualidad y derechos sexuales y
derechos reproductivos, quienes realizaran apoyo y orientaciéon frente a las acciones de
canalizacion efectiva al equipo para la provision del servicio.

Nombre de la | Periodicidad Perfiles del talento humano Entregables
actividad
Sesiones de Durante  la] * Cuidate, sé feliz: 1 Profesional |- Copias de actas y listado de
salud y vigencia con formacién en nutricion o | participacion en asistencias
bienestar acorde a lal enfermeria y 1 Profesional con | técnicas.
dlnémlcq dell formacion en fisioterapia -Acta y listados de asistencia
calendario de procesos de concertacion
escolar * Acciones educativas en salud | Formato de registro de
pL'Jinca: Cuidate Yy sé feliz
- Formato conteo (Para mas de
1 Profesional licenciado en 20 personas) de lo contrario
educacion fisica y 2 técnicos se diligenciara formato de
con formacién en artes sesiones colectivas.
escénicas, actuacién, artes -Registro fotografico
musicales, audiovisuales o | Formato tamizaje nutricional
teatro 0 técnico en universidades para menores
entrenamiento deportivo. de 18 afios. _
-Formatos SISCO SSR Ficha
* Intervenciones educativas | notificadora y reporte  al

Sivigila
( De requerirse)
- Formato de canalizacién

salud mental y SSR: 2
Profesionales universitarios: un
Profesional con formaciéon en
psicologia, uno en enfermeria 'y 1
auxiliar en enfermeria.

1.5 Producto 62. Entornos Escolares Protectores

El producto esté orientado al desarrollo de acciones de fortalecimiento en la articulacion sectorial e
intersectorial en el marco de los “Entornos Inspiradores” definidos como un conjunto de espacios
fisicos, sociales y digitales asociadas a los planteles educativos en la que los estudiantes y demas
actores de la comunidad educativa se desarrollan, constituyen su vida subjetiva y construyen
vinculos y relaciones, es decir trasciende el colegio.
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Este producto se desarrollard en articulacién con la Secretaria de Educacion Distrital, Secretaria
de Seguridad, Convivencia y Justicia, Secretaria de Movilidad, y demas entidades de orden distrital
y local que desde su misionalidad puedan contribuir al bienestar de la comunidad educativa.

Los profesionales de este producto deberan garantizar la participacion del sector salud en los
eventos de cierre en los entornos inspiradores 2024.

1.5.1 Unidad de medida: Avance mensual del Plan de Accidn cuali — cuantitativo
1.5.2 Forma de reporte de ejecucion del producto: Mensual

1.5.3 Detalle de las actividades

1.5.3.1 Actividad: Gestién de los entornos inspiradores priorizados

1.5.3.1.1 Descripcién de la actividad

1. Gestion sectorial e intersectorial: Acorde a las necesidades identificadas en los 18
entornos inspiradores priorizados para el 2024 y los 22 priorizados para el 2025 se debe continuar
el proceso de gestion en varios niveles: Uno al interior del PSPIC con los diferentes entornos y
procesos transversales, de igual forma con la respuesta intramural de ser necesario y con los otros
actores sectoriales para dar respuesta a nivel de salud y bienestar, y a nivel intersectorial
principalmente orientados a favorecer la seguridad, movilidad y salud mental acorde a las
necesidades de cada entorno.

Para ello es importante dar respuesta en las principales prioridades en salud en estos poligonos
reactivando procesos comunitarios e institucionales que favorezcan la vacunacion, salud materna y
perinatal, salud mental, derechos sexuales y reproductivos, salud integral en la primera infancia
entre otros.

Para el 2025 se debera fortalecer la articulacién sectorial principalmente en:

> Generar alianza con los equipos basicos extramurales: con el fin que estos poligonos estén
priorizados para el abordaje en estos territorios con acciones individuales y colectivas en familias
dirigidas a poblacién priorizada (gestantes, menores de cinco afos, personas con discapacidad, con
eventos de salud mental, entre otros).

> Con entorno comunitario se debe coordinar para articular los procesos con los productos
equipo dispositivo comunitario en salud ambiental, para acciones educacién en salud publica en las
lineas de intervencion de la politica de salud ambiental, cuidarte en tema de salud ambiental,
SPAcios de Bienestar reduccion del consumo de sustancias psicoactivas, Caracterizacion
Territorial, Dispositivos comunitarios para el cuidado colectivo para el bienestar entre otros.
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> Entorno Laboral: Acciones promocionales y de gestion el riesgo con vendedores
informales, identificacién y gestion del riesgo con actividades sexuales pagas, identificacion de
nifos, nifias y adolescentes para la desvinculacién del trabajo infantil

> Entorno Institucional: Abordaje integral a los HCB con intervencién a la comunidad
educativa.
> Vigilancia en Salud Publica: Inspeccién Vigilancia y Control en establecimientos abiertos

al publico, Vigilancia epidemiolégica ante eventos de interés en salud publica. Vigilancia en salud
ambiental para la gestion y prevencion de riegos (calidad del aire, control de vectores de origen
zoonGtico)

» Aseguramiento: Se debe generar articulacion con las oficinas de servicio al ciudadano y
atencion al usuario para la verificacion, afiliacion y orientacion frente al aseguramiento en salud.

> Area de participacion y gestion territorial, con el fin de dar a conocer el proceso de los entornos
inspiradores y articular los procesos de abordaje en esos poligonos priorizados.

Se deberd realizar procesos articulados en los cuales se realicen jornadas inspiradoras del cuidado
dando respuesta a las necesidades identificadas, haciendo énfasis en los 18 entornos abordados
en el 2024 y los 22 del 2025. En lo relacionado con necesidades identificadas en salud ambiental y
movilidad estas seran trasladadas por el profesional ambiental al profesional de la Politica de Salud
Ambiental del proceso transversal de Gestion y Evaluacion de Politicas de la localidad a la que
pertenece la institucion educativa, para que sea socializada y gestionada de manera sectorial o
intersectorial en los diferentes espacios de coordinaciéon local en los que la Subred Integrada de
Servicios de Salud E.S.E., (Comisién Ambiental Local (CAL), Consejo Local de Gestion del Riesgo
y Cambio Climético (CLGRCC), Consejo Local de Proteccion y Bienestar Animal (CLPYBA), Mesa
de Humedales (MH), Mesa de Residuos (MR) y demas.

Asi mismo un profesional de este producto debera participar en los espacios de las mesas de
entornos escolares de cada una de las localidades a fin de posicionar los resultados y gestionar las
respuestas a las necesidades identificadas a nivel intersectorial, asi como como en otros espacios
gue sea pertinente participar o que sean convocados a nivel local o distrital en articulacion con el
proceso transversal de “Gestion y Analisis de Politicas para el bienestar en los territorios”.

2.Entornos inspiradores 2025: Acorde a los entornos priorizados para el 2025 se deberd realizar
en cada uno de ellos una actividad con participacion de actores claves de la comunidad que permita
profundizar en el andlisis de las probleméaticas sociales y de salud generando articulaciones con el
PSPIC.
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Se debera generar procesos de articulacion con el componente espacial de andlisis de politicas
para la cualificacion en relacion a la cartografia de los 22 entornos priorizados del 2025 a nivel, de
acuerdo a las herramientas y directrices de la SDS, que permita garantizar la representacion
adecuada de las categorias establecidas, el equipo del entorno debe entregar al profesional espacial
una tabla que recoja la informacién de cada entorno inspirador con informacién sintesis de las
variables tanto de los factores protectores como de riesgo, para ello se debera utilizar la misma
estructura de la matriz cartogréafica y la metodologia utilizadas para el ejercicio de los 18 entornos
inspiradores priorizados en el 2024.

3.Iniciativas comunitarias: Con las comunidades identificadas en los 22 entornos inspiradores
priorizados para el 2025 se debe conformar grupos en los cuales construyan iniciativas donde la
comunidad sea la protagonista en pro de crear o0 mantener acciones protectoras de la salud y
bienestar de su comunidad y su entorno. Para esta accion es importante generar articulaciones con
otros sectores como educacion, gobierno, seguridad y convivencia entre otros con el fin de aunar
esfuerzos entre los diferentes actores institucionales. La construccion de estas iniciativas dependera
de la dinamica del territorio y de las articulaciones sectoriales e intersectoriales

De igual forma se debera realizar acompafiamiento a las 18 iniciativas construidas en el 2024.

4. Documento de profundizacion de los 22 entornos inspiradores: En el marco del proceso en
los 22 entornos inspiradores se debe de consolidar un documento que consolide el ejercicio de
profundizacién con la comunidad y el avance en la construccién de las iniciativas comunitarias.
Documento remitido acorde a directriz del nivel central.

Nombre De la | Periodicidad Perfiles del talento Entregables
actividad humano
Durante la | Profesionales universitarios - Actas de participacion locales
Gestion vigencia 2 y distritales
sectorial e (Operativo) de los perfiles - Correos u oficios de las
intersectorial de ciencias ambientales y gestiones realizadas.
trabajo social. - Matriz de sistematizacion de la
gestion
- Actas de las articulaciones y
seguimiento a nivel sectorial
Iniciativas Durante la Profesionales universitarios - Formato de sesiones
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comunitarias vigencia 2 colectivas

(Operativo) de los perfiles

de ciencias ambientales y
trabajo social.

Entornos Durante | Profesionales universitarios Matriz de cartografia social
. . 2
inspiradores la . .
i i (Operativo) de los perfiles .
2025 vigencia de ciencias ambientales y Acta de ejercicio de
trabajo social. profundizacién de cada uno de

los entornos priorizados

Documento de Durante la | Profesionales universitarios Documento de profundizacion
mejoramiento vigencia 2 de los entornos inspiradores y
entornos (Operativo) de los perfiles registro fotografico de las
inspiradores de ciencias ambientales y iniciativas comunitarias.

trabajo social.

1.6 Producto 63: Iniciativas de Cuidado y Bienestar

El producto esta orientado a dar continuidad con los contenidos de cuidado de la salud y bienestar
abordados en el entorno educativo durante el periodo del receso escolar, integrando desde la ludica,
el arte, la actividad fisica la implementacién de temas como la salud mental, seguridad, movilidad,
salud sexual y reproductiva, la seguridad alimentaria y nutricional, salud visual y auditiva, ambientes
adecuados y seguros, prevencion de lesiones por pélvora de pirotecnia y accidentes en el hogar
entre otros temas con el fin de construir iniciativas con los nifios, nifias y adolescentes que estén
encaminadas a aportar en el bienestar y el cuidado de la salud de manera especial en el
mejoramiento de los entornos inspiradores.

1.6.1 Unidad de medida: Sesiones
1.6.2 Forma de reporte de ejecucién del producto: Mensual
1.6.3 Detalle de las actividades

1.6.3.1 Actividad: Implementacion de Iniciativas de cuidado y bienestar
1.6.3.1.1 Descripcion de la actividad:
1. Conformacién de los grupos: Este proceso se podra desarrollar con el IDRD, las Alcaldias

Locales, la Secretaria de Integracion Social, Secretaria de Seguridad convivencia y justicia Juntas
de Accion Comunal, fundaciones sociales, conjuntos residenciales entre otros, preferiblemente en
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los poligonos de los entornos inspiradores, con el fin de conformar grupos de 15 a 20 NNAJ, quienes
pueden estar acompafiados de lideres de la comunidad educativa o0 comunidad en general.

2. Formacién y construccién de iniciativas: Las sesiones iniciales estaran encaminadas a
identificar temas prioritarios en salud y bienestar de tal forma que con el tema seleccionado se
tengan seiones orientadas a la formacion acerca de la tematica seleccionada y la construccion de
estas iniciativas, para ello es valioso si se pueden generar alianzas estratégicas con las instituciones
0 con la comunidad con el fin de generar iniciativas que sean apropiadas y mantenidas por la
comunidad, algunos ejemplos la elaboracion de murales, limpieza y recuperacién de espacios 0
puntos criticos, creacion de bibliotecas o espacios de lectura, implementacién de programas de
salud en la emisora comunitaria , creacion de programas tardes de deportes y arte, dialogos
intergeneracionales, redes de apoyo para acompafar y visitar a personas vulnerables como
personas con discapacidad entre otras iniciativas.

Se desarrollaran estas actividades con metodologias recreativas y ludicas de acuerdo con el curso
de vida que permitan la cohesion el grupo y la construccién de la iniciativa seleccionada que aporte
a la comunidad.

Con cada grupo se deben realizar 5 sesiones de 5 horas cada una de las cuales 4 seran efectivas
y 1 para procesos de concertacion y sistematizacion. Cada grupo sera ejecutado por una dupla de
profesionales.

Socializacion de la iniciativa: Acorde a la iniciativa construida, el Ultimo dia se debe tener un
espacio de socializacién de la iniciativa a la comunidad en la cual se podra articular con otras
acciones a nivel sectorial e intersectorial.

Nombre de la Periodicidad Perfiles del talento Entregables
actividad humano
Implementaci6 | Diciembre 2024 - | Profesionales - Copias de actas y listado de asistencia
n de iniciativas | enero 2025 universitarios 2 | técnica.
para el _ . (Operativo) de los
bienestar Junio y Julio 2025 | perfiles del entorno | - Conformacién de grupos: Actas y listados de
educativo. asistencia de la Subred

- Sesiones de construccion de las iniciativas:
Formatos de sesiones colectivas

- Socializaciéon de iniciativas: Ficha conteo
jornadas

- Registro fotogréfico de la construccion de
iniciativas y de la socializacion.
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2 Interaccion integral e integrada: Gestion Integral del Riesgo en la Comunidad Educativa

2.1 Producto 53: Salud y Nutricion

El objetivo de este producto es realizar acciones de gestion del riesgo que permitan la identificacion
temprana de riesgos a nivel nutricional tanto por déficit como por exceso, asi como la presencia de
alteraciones a nivel visual y auditivo que interfieran con el desarrollo cognitivo y comunicativo de la
poblacion escolar, afectando su aprendizaje.

El producto sera desarrollado a partir del inicio del calendario escolar 2025 con la poblacién infantil
menor de 6 afios que se encuentren matriculados en los jardines infantiles y en los colegios publicos
y privados. La actividad serd desarrollada por auxiliares de enfermeria, quienes participaran en
espacios de entrenamiento y fortalecimiento técnico para desarrollar la actividad.

2.1.1. Unidad de medida: Plan de accion cuali- cuantitativo
2.1.2 Forma de reporte de ejecucién del producto: Mensual
2.1.3. Detalle de las actividades

2.1.3.1 Actividad: Proceso de fortalecimiento técnico
2.1.3.1.1 Descripcién de la actividad

Desde la Secretaria Distrital de Salud, se realizara la convocatoria al talento humano de las subredes
para participar en el espacio de entrenamiento y fortalecimiento de capacidades para el desarrollo
de los procesos de tamizaje nutricional y tamizaje visual- auditivo. En este espacio se brindaran las
claridades frente al proceso, requisitos para la toma, insumos necesarios y se mencionaran las
estrategias para el abordaje con poblacién infantil que contribuyan al desarrollo de la actividad.

Desde lo local la profesional en nutricion de los productos de jardin saludable o bienestar en colegios
deberé realizar una asesoria mensual con la auxiliar del producto salud y nutricién para fortalecer el
conocimiento sobre el proceso de toma de peso y talla asi como la interpretacion de los resultados
para el diligenciamiento correcto en la ficha. De igual forma se deberan realizar minimo dos
acompafiamientos al mes para verificar en campo el tamizaje nutricional en jardines y colegios.

2.1.3.2 Actividad: Concertacion con los establecimientos educativos.
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2.1.3.2.1 Descripcion de la actividad

Este momento consiste en desarrollar los procesos de acercamiento y concertacion de espacios
para desarrollar las actividades de tamizaje. Se tendran en cuenta las instituciones educativas en
las cuales se desarrollaran los productos Jardin Saludable y Bienestar en los colegios, aunque
también se podra intervenir los establecimientos educativos de la vigencia anterior en los cuales, de
acuerdo a los resultados entregados en las infografias se requiere de seguimiento por presencia de
riesgos a nivel nutricional.

Para el tamizaje de peso y talla se debera tener presente que este no se esté desarrollando en los
jardines a intervenir, de ser asi, solo se realizara el tamizaje visual y auditivo.

Si se identifican jardines infantiles o colegios en los cuales se esta realizando el tamizaje nutricional
(por el entorno o por la SED-uUltimos tres meses del abordaje) es importante reconocer si se
encuentran escolares con algun riesgo y verificar que si hayan asistido a consulta médica o se
encuentren en proceso de atencion.

En el espacio de concertacion se socializara la actividad y el alcance de esta, se explicaran las
condiciones, espacios y tiempo que se requiere para el desarrollo de la actividad.

Es importante mencionar a las directivas del establecimiento educativo que se debera informar a los
padres de familia sobre la actividad que se va a desarrollar, de tal forma que en el momento en el
que se desarrolle la actividad se tenga conocimiento sobre el disentimiento de los padres de familia.
Para la toma de peso y talla importante que los nifios estén en ropa cémoda (idealmente camiseta
y pantaloneta).

2.1.3.3 Actividad: Desarrollo de tamizaje nutricional y visual-auditivo
2.1.3.3.1 Descripcion de la actividad

Esta actividad consiste en el desarrollo en campo de los tamizajes, las/os auxiliares realizaran el
desplazamiento al establecimiento educativo, se realizara el alistamiento de los espacios para la
toma de peso y talla, se deberén contar con los insumos necesarios bascula digital de piso, tallimetro
(adecuada para trabajo en campo), elementos para la estimulacion visual y auditiva y demas que se
describan en el anexo 8 de insumos.

Para esta actividad es importante contar con la presencia de un docente o apoyo del establecimiento
educativo para la organizacion de los nifios y nifias.
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La informacién del tamizaje nutricional y visual y auditivo se debera diligenciar en la ficha salud y
nutricion. Ante la identificacion de riesgos se debera establecer contacto telefénico con el padre,
madre de familia o cuidador, se le explicara la actividad realizada, riesgo identificado: afectacion
visual auditivo, alteracién nutricional, para lo cual se tendra en cuenta desnutricion aguda, riesgo de
desnutricién aguda, riesgo de sobrepeso, sobrepeso, obesidad, riesgo de talla baja o talla baja para
la edad y se procede a indagar si esta asistiendo a controles por su EPS y cumpliendo las
recomendaciones o tratamiento brindado desde alli, en caso de no estar realizandolo se procede a
solicitar la autorizacién para generar la canalizacion. El registro de esta llamada telefénica debera
diligenciarse en el formato de registro de llamadas de la Subred.

Si el padre de familia no acepta la canalizacién y no se encuentra en seguimiento desde su EPS
para la condicion nutricional se debera remitir la informacién consolidada mensualmente los
primeros 5 dias habiles del mes vencido a los correos: SARamirez@saludcapital.gov.co y
MPFajardo@saludcapital.gov.co indicando en un sélo archivo de excel, tipo de documento, nimero
de documento, nombre completo, riesgo identificado a nivel visual auditivo, fecha de la toma de
medidas, fecha de nacimiento, peso, talla, clasificacién nutricional, y EPS.

Al mes de la canalizacion, se deberd realizar seguimiento telefénico a los padres de familia para
verificar la efectividad de la canalizacion en términos de asistencia a atencion en salud reforzando
las recomendaciones nutricionales y de salud visual y auditiva referidas o en caso de inefectividad
recomendaciones segun el estado nutricional, esta informacién debe registrarse formato de registro
de llamadas de la Subred.

En los casos que se verifique la recuperaciéon nutricional se debera diligenciar esta variable en la
ficha de salud y nutricion.

2.1.3.4 Actividad: Consolidacion de resultados
2.1.3.4.1 Descripcion de la actividad

Una vez finalizado el proceso, se debera realizar la consolidacion de los resultados de los tamizajes
realizados acorde a las indicaciones emitidas en asistencia técnica desde la SDS y esta informacién
debera vincularse a las infografias que se entregan a cada jardin infantil y colegio una vez finalizado
la intervencién. En este sentido se debera tener presente los tiempos de intervencion concertados
en los planes de cuidado escolar para la vinculacién de los resultados de los tamizajes en las
infografias. Adicional a ello se deberé realizar una sesion de socializacion de resultados en cada
institucion educativa.
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Nombre de la

Periodicidad

Perfiles del talento

Entregables

escolar 2025

actividad humano
Proceso de Durante la vigencia| Dos técnicos 1 en areas de Acta de participacién en
fortalecimiento A partir del inicio | la salud, ciencias sociales y espacios de
técnico del calendario humanas: auxiliar de salud fortalecimiento técnico

oral, higienista oral o auxiliar
de enfermeria.

Concertaciéon con
los establecimientos
educativos

Durante la vigencia
a partir del inicio del
calendario escolar
2025

Dos técnicos 1 en areas de
la salud, ciencias sociales y
humanas: auxiliar de salud
oral, higienista oral o auxiliar
de enfermeria.

Acta de concertacion por
establecimiento educativo

Desarrollo tamizaje
nutricional y visual
auditivo

Durante la vigencia
a partir del inicio del
calendario escolar
2025

Dos técnicos 1 en areas de
la salud, ciencias sociales y
humanas: auxiliar de salud
oral, higienista oral o auxiliar
de enfermeria.

Ficha de salud y nutricion
Formato de llamadas de la
Subred

Consolidacién de
resultados

Durante la vigencia
a partir del inicio del
calendario escolar

Dos técnicos 1 en areas de
la salud, ciencias sociales y
humanas: auxiliar de salud

Acta de socializacion de
resultados a cada
institucion educativa.

2025 oral, higienista oral o auxiliar

de enfermeria

*Nota Perfil: Los anteriores perfiles requieren acompafiamiento del nutricionista* de colegios,
para hacer acompafamientos en campo aleatorios, validacion y depuracién de datos, y apoyo
técnico en la construccién de informes o infografia relacionadas con el estado nutricional de la
poblacion escolar.

2.2 Producto 56: SPAcios de bienestar

Teniendo en cuenta las dinamicas de uso y abuso de sustancias psicoactivas y sus prevalencias,
sobre todo, en la poblacién de nifios, nifias, adolescentes y jovenes de la ciudad de Bogota, es
necesario realizar tanto intervenciones orientadas a la prevencion del consumo inicial en este grupo
poblacional, como intervenciones orientadas a disminuir el impacto y los riesgos en poblacién mayor
de edad que asiste a los centros de educacién superior.
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Es desde esta perspectiva desde donde las intervenciones preventivas del consumo de sustancias
psicoactivas y orientadas a la reduccion del impacto por este se implementaran en el Entorno
Cuidador Educativo a través de los SPAcios de bienestar, considerando la creaciéon conjunta de las
Zonas de Orientacién Escolares y Universitarias como una estrategia que ademas de incidir de
manera directa sobre los y las estudiantes y la comunidad educativa, incida sobre los escenarios
donde se desarrollan.

Las zonas de orientacién escolar y universitarias operan como una estrategia donde si bien, la
poblacion en riesgo de y por consumo de sustancias psicoactivas serd intervenida de manera directa,
convocara redes familiares y comunitarias del entorno escolar, siendo estos actores incidentes en la
co-construccion de la respuesta para la afectacion positiva de los determinantes de dicho consumo
y la transformacién de las dinamicas relacionadas a este.

La estrategia acoge los lineamientos del Modelo de Inclusion Social del Ministerio de Salud y
Proteccion Social (2007 actualizado en 2017), priorizando elementos como: el diagnéstico de la
necesidad, la escucha, la cualificaciobn de actores involucrados y la identificacion de redes y
estrategias de articulacién y canalizacion a servicios sociales y de salud, siendo esta una
herramienta efectiva para la mitigacion del impacto por el consumo de sustancias psicoactivas y
riesgos relacionados en los entonos educativos.

2.2.1 Unidad de medida: Puntos de SPAcios de bienestar
2.2.2 Forma de reporte de ejecucion del producto: Punto de SPAcio de bienestar
2.2.3 Detalle de las actividades

2.2.3.1 Actividad A. Caracterizacion de las Zonas de Orientacion Escolares y Universitarias

2.2.3.1.1 Descripcion de la actividad

A través de la actividad se realizara el ejercicio de focalizacion y priorizacion de Instituciones
Educativas (escolares y universitarias) con base en las necesidades locales y la estrategia de
“Entornos Inspiradores”. Asi mismo, se realizara la identificacion y diagndstico de la(s) situacion (es)
problematicas y/o necesidades institucionales y de la red de recursos para implementar las Zonas.

Subactividad 1.1 Diagndstico de la necesidad

Parte de la identificacion de los lideres de la comunidad educativa y el andlisis de las problematicas
del entorno, asi como los recursos que aportaran a la intervencion. Para la vigencia, el diagnéstico
del entorno educativo se realizara entre los meses de diciembre de 2024 y enero de 2025 (Ver ficha
técnica).
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Subactividad 1.2 Consolidacion de actores

La subactividad tiene como obijetivo realizar el levantamiento del portafolio de servicios sociales y
de salud que se requieren para dar respuesta a las necesidades de la poblacion. En coordinacion
con los actores involucrados y tras el analisis de las redes subjetivas se consolidara la red de
servicios comunitarios. Dicha red se debera actualizar de manera constante en el desarrollo de la
vigencia

Nombre de Periodicid Perfiles del talento Entregables
la actividad ad humano

Disefio metodolégico del
diagnéstico con base en
SiDIEs.

Profesionales
universitarios 2
(operativo) con
formacion en:

Abordaje en colegios:

Enfermeria

2 agentes de Cambio;
Gestor Comunitario 1
para cada equipo

Se debe considerar en la

estructura metodoldgica:

focalizacion, revision de
fuentes, instrumentos,
categorias de analisis

Actividad A. Psicologia, Trabajo
Caracterizac Social, Pedagogo o Documento de diagndstico
i6n de las Mensual Terapeuta Ocupacional con anexos de cartografia
Ozpna:s de (diciembre Abordaje en social y entrevistas.
rientacion
Escolar y de 2023 y Universidades e IETDH: Acta por cada punto donde
Universitaria enero de Psicologia, Trabajo se visibilicen las acciones
s, 2025) Social o Pedagogo y que soportan la actividad

de caracterizacion

Mapa de actores de la red
de servicios planteado por
cada Subred

Portafolio de servicios
sociales y de salud
planteado por cada Subred
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2.2.3.2 Actividad B. Implementacion de las Zonas de Orientacion Escolares y Universitarias

2.2.3.2.1 Descripcién de la actividad

Para garantizar el funcionamiento de las Zonas de Orientaciobn Escolares y Universitarias es
necesario contar tanto con una estructura organizativa como con la consolidacién de los servicios
que desde alli se prestan.

Subactividad 2.1 Estructura organizativa

Considerando que las Zonas de Orientacion deben funcionar de manera constante, en concertacion
con la Instituciéon Educativa deben definirse: horarios, espacios y lugares y recursos (humanos y
logisticos) y la relacién con la comunidad del entorno. La definicién de la estructura se realizara en
el mes de febrero de 2025 tras el inicio del afio escolar.

Subactividad 2.2 Servicios de la Zona de Orientacion

A partir del diagnéstico de necesidades, la identificacion de actores y la concertacion con la
Institucion Educativa se plantearan los siguientes servicios: escucha activa, valoracion del riesgo
por consumo de sustancias psicoactivas, valoracion del riesgo en salud sexual y reproductiva (aplica
Unicamente para Instituciones de Educacién Superior), consejeria individual y grupal, canalizacion
a servicios sociales y de salud, desarrollo de grupos de apoyo teméticos y desarrollo de procesos
formativos con la comunidad educativa y la red de actores comunitarios.

Nombre de Periodicidad Perfiles del talento Entregables
la actividad humano
uzri\?zz:g:rﬁ)lzsz e Plan de accién de la Zona de
o (operativo) con Orientacion en concertacién con
Actividad B. foprm 26N on’ Institucion ~ Educativa  con
Implementa Abordaie en. seguimiento mensual.
cion de las colegios: Péicolo ia e Actasy listados de concertacion.
Zonas de Mensual T?abé‘o Socialg ' e Cronograma de actividades de la
Orientacién (a partir de Pedzja 000 0 ' Zona de Orientacion.
Escolares y febrero de Tera%e%ta Actas y listado de sesiones
Universitaria 2025) Ocupacional grupales  de  apoyo vy
S fortalecimiento de capacidades.
Abordaie en Fichas técnicas de sesiones
. al colectivas.
Universidades e . .
IETDH: Psicologia Formato de sesiones colectivas.
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Trabajo Social o
Pedagogo y
Enfermeria

2 agentes de
Cambio; Gestor
Comunitario 1 para
cada equipo

Aplicativo GESI Vinculate
(Valoracion del riesgo)
Aplicativo SISCO (Instituciones
de Educacion Superior)
Aplicativo SIRC
Consentimiento informado en
menores de 14 afios que sean
tamizados y disentimiento
informado en poblacién entre los
14 alos 17 afos.

Fichas técnicas de sesiones de
apoyo y de formacién

2.2.3.3 Actividad C Seguimiento y monitoreo de las Zonas de Orientacién Escolares y Universitarias

2.2.3.3.1 Descripcién de la actividad

El proceso da cuenta del seguimiento al proceso y los resultados de la implementacion de las Zonas
de Orientacién de manera periodica y al finalizar el afio escolar.

Abordaje en Universidades
e |ETDH: Psicologia,
Trabajo Social o Pedagogo
y Enfermeria

2 agentes de Cambio;
Gestor Comunitario 1 para
cada equipo

Nombre de Periodicida | Perfiles del talento Entregables
la actividad d humano
Actividad C. Profesionales e Informe  trimestral de
Seguimiento universitarios 2 (operativo) implementacién de las
y monitoreo Mensual con formacién en: Zonas de Orientacion
de las Zonas Escolares y Universitarias
de Abordaje en colegios: segun estructura
Orientacion Psicologia, Trabajo Social, concertada con el nivel
Escolares y Pedagogo o0 Terapeuta central
: o Ocupacional
Universitaria icaf
S e Documento con el disefio

metodolégico y la
evaluacion de la Zona de
Orientacion (junio de 2025)
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2.2.3.4 Actividad D Fortalecimiento de capacidades y autocuidado

2.2.3.4.1 Descripcién de la actividad

Esta actividad da cuenta de la participacion del talento humano en las asistencias técnicas
convocadas desde la Secretaria Distrital de Salud o al interior de la Subred Integrada de Servicios
de Salud.

Nombre de la Periodicidad Perfiles del talento humano Entregables
actividad
Actividad D. Mensual Profesionales universitarios 2
Fortalecimient (operativo) con formacioén en:
0 comunitario y Acta de la
autocuidado Abordaje en colegios: Psicologia, asistencia
Trabajo  Social, Pedagogo o técnica de la
Terapeuta Ocupacional SDS

Abordaje en Universidades e IETDH:
Psicologia, Trabajo Social o
Pedagogo y Enfermeria

2 agentes de Cambio; Gestor
Comunitario 1 para cada equipo

2.3 Producto 58: Bienestar emocional

2.3.1 Unidad de medida: Sesiones

2.3.2 Forma de reporte de ejecucién del producto: Mensual
2.3.3 Detalle de las actividades

2.3.3.1 Actividad: Accidn colectiva de riesgos en salud mental.
2.3.3.1.1 Descripcion de la actividad

Esta estrategia orienta las acciones de educacion para la salud y la pedagogia dialégica enmarcadas
en la promocién del bienestar emocional y prevencién de probleméticas como: hostigamiento escolar
o bullying, conductas de riesgo derivadas del uso de redes sociales y tecnologias de la informacion,
racismo y discriminacién étnico — racial y los distintos tipos de violencias y es dirigida a nifias, nifios,
adolescentes y jovenes y demds personas de la comunidad educativa.
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Se desarrollara de forma distrital lo cual permite adelantar acciones ante cualquier eventualidad y
necesidad que se presente en cualquier localidad incluyendo los colegios e instituciones como
universidades, centros de formacion técnica y centros de validacion de bachillerato para dar
respuesta a necesidades informadas y articuladas territorialmente.

Esta actividad sera desarrollada por una dupla de profesionales con formacién en psicologia se podra
subdividir el curso para favorecer la participacion y la escucha activa, con el fin de dar respuesta a
las necesidades de la poblacién, la forma de implementacion que puede ser:

e Jornadas: A partir de la convocatoria se podra participar en jornadas institucionales llevando a
cabo actividades dialégicas y pedagdgicas que posibiliten el fortalecimiento de factores protectores
segun se determine. Seran espacios de encuentro dirigidos a los estudiantes y demas personas de
la comunidad educativa con el objetivo de favorecer apuestas por la salud mental y el bienestar
emocional. Estas jornadas se implementardn segun dindmica institucional, intersectorial o
transectorial. (ver ficha de conteo para registro) Respecto a los temas promocionales estos son:
capacidad de resiliencia, regulacién emocional y fortalecimiento de habilidades sociales y los temas
preventivos corresponden a los que tiene alcance la dupla. Se aclara que la participacion en estas
sesiones de jornadas no requiere el proceso de concertacion, de igual forma el desarrollo de estas
acciones en una jornada correspondera a 2 sesiones de dupla.

e Grupos: Permitira la conformacién de grupos de estudiantes a partir de la concertacion que se
realice e implementa las sesiones grupales de educacion en salud mental con teméaticas de interés
del establecimiento educativo y teniendo en cuenta edades de los estudiantes propiciando
reflexiones acerca de la salud mental y la relevancia del autocuidado asi como la psicoeducacion
desde el tema que marca la prevencion universal posibilitando la participacion de los y las
estudiantes desde metodologias pedagdgicas e incluye contencién e intervencién breve si se
presenta necesidad.

Dado que las concertaciones son dinamicas y diferenciales, cuando se concerte en el mismo
establecimiento educativo varios grupos o cursos, se tendra en cuenta como 1 sesion. Al
presentarse necesidades en distintas sedes, jornadas y horarios, cada sesion de concertacion debe
tener su respectivo soporte acorde con los tiempos que se destinan para esta actividad. La
concertacion incluye el acercamiento, dialogo institucional, forma de implementacion y definicion de
temas a priorizar, asi como el reconocimiento de situaciones contextuales y grupos segun aplique.

De igual manera, la concertacién puede adelantarse por parte de lideres de entorno, profesionales
de apoyo o comparfieros de politica de salud mental entre otros profesionales por lo cual el soporte
dependera de quien lo realice.
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En todos los casos se debe facilitar la escucha y psicoeducacion y metodolégicamente propiciar el
aprendizaje y reflexiones haciendo uso de la creatividad y de las herramientas que promuevan el
reconocimiento de factores de riesgo, fortalezcan recursos propios y potencialicen los factores
protectores determinantes para el bienestar emocional de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
y demas personas de la comunidad educativa, asi como el desarrollo de estrategias de
afrontamiento.

Cuando se desarrolle con el mismo grupo en cursos un proceso, es posible desarrollar 3 sesiones

por lo que a continuacién se encuentran las orientaciones generales para llevar a cada una:

Sesi6on 1

Sesién 2

Sesion 3

Actividad grupal para
establecer una relacion
empética que facilite la

expresion colectiva.

Psicoeducacion en latemética
a trabajar colectivamente
incluyendo el manejo de
emociones y sentimientos.

Socializacion linea 106 y otras
lineas y canales de atencion y
orientacidn psicosocial del
distrito.

Psicoeducacion grupal
orientada a la solucion de
problematicas segun tematica.

Fortalecimiento de la
comunicacién asertiva
resaltando la importanciade
las redes primarias y deapoyo
social.

Dialogo y reflexién colectiva
para el fomento de actitudes
hacia el cuidado colectivo y la
convivencia.

Psicoeducacién que facilite el
cierre invitando a trabajar en la
cotidianidad en el
mantenimientodel bienestar
emocional, fortaleciendo
recursos internos y los
disponibles en el entorno.

Valoracién colectiva de
percepciones acerca de
aprendizajes la cual se debera
diligenciar en la ficha de
sesiones colectivas realizada
mediante la pregunta

orientadora:

“Los contenidos trabajados
durante el proceso aportan para
su bienestar y cuidado de la
salud”

2.3.3.2 Actividad: Accion individual de riesgos en salud mental.

A nivel individual la estrategia implementara sesiones de educacion en salud mental de 4 a 7 segun
los casos que ingresan desde la articulacion con el sistema de alertas de la Secretaria de
Educacion y mediante la ficha de gestion del riesgo en salud mental se avanzara en el proceso de
recoleccion de informacion a partir de la orientacion profesional en salud mental teniendo claro
gue, en el ultimo seguimiento que se tenga para el cierre del caso el cual puede darse entre la 4y
7 sesion se aplicaran las dos preguntas de valoracion de resultados de la intervencion acorde a la
ficha de gestion del riesgo en salud mental. Esta actividad se realizara de forma independiente por
cada uno de los perfiles del producto y se podrén realizar de forma presencial o virtual. Para la
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facturacion de una sesién de dupla se deberan realizar en total 3 acciones individuales.

Sesiones Individuales

Sesiéon 1

Sesién 2

Sesion 3

Sesi6bn 4 a7

Concertacion

individual con la
apertura del
caso y definicién
de plan de
cuidado en
salud mental.

Implementacion del
plan de cuidado en
salud mental
reconociendo
factores de riesgo y
factores
protectores.

Socializacion de red

de canales de
atencién y de apoyo
psicosocial y en
salud mental.

Psicoeducacion
fortalecimiento
habilidades
socioemocionales
y estrategias de
afrontamiento.

Continuidad en la psicoeducacién
brindando herramientas practicas
para la mitigacion del evento
potenciando factores protectores.

Realizacibon de proceso de
canalizacion segun necesidad de
cada caso, informando a la persona
acerca de la necesidad de atencion
individual por el plan de beneficios
en salud.

Valoracion individual acorde a la ficha
de gestion del riesgo en salud mental

Nota: Segun la condicién emocional de la persona, si se requiere se podra dar una sesion de
continuidad el mismo dia a la intervencién dando respuesta en salud mental.

Nombre de la
actividad

Periodicidad

Perfiles del
talento humano

Entregables

Participacion en

Asistencias técnicas
convocadas desde

SDS.

acorde a la
dinamica del

Durante la vigencia

calendario escolar

Profesionales
universitarios (2)
con formacion en
psicologia.

Copia de las actas y
listados de asistencia a
reuniones de asesorias
técnicas convocadas por
la SDS.

Concertacion.

acorde a la
dindmica del

Durante la vigencia

calendario escolar

Profesionales
universitarios (2)
con formacion en
psicologia.

Acta de concertacion en
establecimientos
educativos.

Accidon colectiva en

grupos o cursos.

acorde a la
dindmica del

Durante la vigencia

calendario escolar

Profesionales
universitarios (2)
con formacion en
psicologia.

Formato de sesiones
colectivas
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Accién colectiva en
jornadas

Durante la vigencia
acorde a la
dinamica del
calendario escolar

Profesionales
universitarios (2)
con formacion en
psicologia.

Formato de conteo
jornadas — Componente
188 jornadas, Proceso
11 salud mental y el
tema abordado.

Accioén individual

Durante la vigencia

Profesionales

Formato de gestion del

calendario escolar

psicologia.

acorde a la universitarios (2) riesgo en salud mental
dinamica del con formacion en
calendario escolar psicologia. Consentimiento
informado
Canalizaciones Durante la vigencia | Profesionales Formato de
sectoriales e acorde a la universitarios (2) canalizacion
intersectoriales dinamica del con formacion en

2.3.3.3 Actividad: Seguimiento a casos individuales

Esta actividad se realizard de forma independiente por cada uno de los perfiles del producto,
mediante seguimiento telefénico a casos que han sido gestionados para su mitigacion a nivel
individual posterior a los 3 meses de finalizada la intervencion, para la facturacion de una sesion de
dupla se deberan realizar en total 4 seguimientos individuales.

Criterios para los seguimientos:

o Expresiones verbales en la Ultima sesion que generan riesgos a la integridad debido a los
factores determinantes que se han identificado (personales, escolares o familiares).

o Conductas complejas por esquemas de pensamiento que crean la necesidad de mayor
tiempo desde la atencion primaria en salud para salud mental.

o Falta de acceso a los servicios de salud mental de manera efectiva segun el seguimiento
local realizado.

Si durante las sesiones realizadas, previas a la actividad de seguimiento, fue necesario realizar
canalizacion para atencion especializada, se debera indagar frente a los resultados de la misma; si
se evidencia la necesidad de realizar nuevamente el proceso se deberd gestionar y continuar
reforzando la importancia de acudir a los servicios de salud y salud mental como derecho
fundamental.
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2.3.3.3.1 Descripcion de la actividad

Nombre de la Periodicidad Perfiles del talento Entregables
actividad humano
Seguimiento a Durante la Profesionales Ficha de gestion
casos vigencia universitarios (2) con del riesgo en
individuales. formacién en psicologia. salud mental

2.2.3.4 Actividad: Acompafiamiento en recorridos del programa de medios alternativos de transporte
escolar

En el marco de la articulacion con la Secretaria de Educacion y la Secretaria de Movilidad, se
realizara el acompafamiento de los recorridos de los programas de movilidad alternativa “Ciempies,
caminos seguros, Al Colegios en Bici y Bici Parceros para desarrollar actividades ludicas a través
de recursos didacticos que posibiliten el manejo de emociones, el pensamiento creativo colectivos
para la promocién de la salud mental y prevencion de situaciones de riesgo con los estudiantes que
se benefician de estos programas. Esta actividad sera desarrollada de forma individual por
profesional con formacién en psicologia y para la facturacién de una sesion de dupla se deberan
realizar en total 2 acompafiamientos.

Ciempiés Caminos Seguros: Programa de movilidad activa destinado a generar viajes mas felices
y seguros, Consiste en una ruta o caravana formada por un maximo de 50 nifios/as de una edad
media de 8 afios que van y regresan caminando al colegio. Los nifios/as van acompafiados por uno
0 dos adultos denominados monitores.

Al Colegio en Bici: Programa cuyo propdsito es promover modos de transporte sostenibles en los
centros escolares publicos. Consiste en una ruta o caravana compuesta por un maximo de 30 nifios,
mas nifios que nifias, con una edad media de 10 afios (rango de 9 a 17), acompafados por dos
adultos, denominados guias, para ir y volver del colegio en bicicleta. Hacen parte de este programa
adolescentes que viven a una distancia de entre 2 y 5,5 km del colegio, a quienes el programa les
provee las bicicletas durante todo el afio escolar.

El cronograma sera coordinado desde con la SED y Movilidad. Para el programa Ciempiés Caminos
Seguros el objetivo sera generar un dialogo abierto con los escolares relacionado con la salud
mental y el bienestar emocional mientras se realiza el recorrido, para los programas Al Colegio en
Bici y bici parceros, se realizara una actividad colectiva en el momento en que se genere una pausa
con los escolares.
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Los acompafiamientos a los diferentes programas seran validos por una sesion.

Nombre de la Periodicidad Perfiles del talento Entregables
actividad humano

Acompafamiento en Durante la Profesionales Formato sesiones

recorridos del | vigencia universitarios (2) con colectivas

programa de medios formacioén en

alternativos de psicologia.

transporte escolar

2.2.3.5 Actividad: Fortalecimiento de capacidades técnicas a docentes, orientadoresy directivos
para salud mental.

Se implementaran sesiones de educacion para la salud mental que tienen como propdsito facilitar
la deteccion temprana de riesgos en salud mental y favorecer el abordaje asertivo de problematicas
psicosociales o eventos de interés en salud mental. Esta actividad sera desarrollada por una dupla
de profesionales con formacién en psicologia, cuando el grupo sea grande se puede subdividir para
favorecer la participacion y la escucha activa.

Esta actividad se podra desarrollar en los diferentes escenarios en los que hace presencia el entorno
cuidador educativo jardines, colegios, universidades e instituciones para la educacion el trabajo y el
desarrollo humano publicos y privados de acuerdo a la necesidad.

De igual forma incluye sesiones de fortalecimiento técnico a monitores y guias de la Secretaria de
Educacion y Movilidad de los programas de movilidad alternativa abordando principalmente el
manejo de emociones y sentimientos y la resolucion de problemas.

Con Integracién Social fortalecer capacidades para la promocion del bienestar emocional en los
Centros Amar asi como la prevencién de eventos de interés o problematicas psicosociales.

Estas sesiones se podran desarrollar de forma presencial o virtual acorde a la concertacién con los
diferentes actores institucionales y cada Subred debera desarrollar minimo una sesién con docentes
al mes.

De igual forma se podrén vincularse en estas sesiones personas de servicios generales, vigilancia,
administrativos y conductores y monitores de rutas escolares.

Metodolégicamente incluye:
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Realizar el encuadre grupal, emplear un lenguaje comprensible a fin de socializar los signos de
alerta para la deteccion temprana de cada uno de los eventos mencionados reconociendo el
enfoque poblacional, diferencial y de género, asi como los diferentes contextos sociales y
determinantes.

Brindar la psicoeducacion en estrategias que pueden contribuir en el manejo colectivo o individual
de las afectaciones en salud mental. En este momento se trabajara la importancia de la contencién,
apoyo y primera respuesta por parte de docentes, orientadores y directivos y la relevancia del
seguimiento y apoyo para mitigar posibles riesgos y propiciar acciones que posibiliten iniciativas
alrededor de factores protectores en salud mental.

Nombre de la Periodicidad Perfiles del Entregables
actividad talento humano

Fortalecimiento Durante la Profesionales Formato de sesiones

de capacidades vigencia universitarios (2) con colectivas

técnicas a formacién en

docentes, psicologia.

orientadores y Acta de la Subred con

directivos  para listado de google forms

salud mental. para sesiones virtuales
con soporte de
pantallazos.

2.4 Producto 59: Salud Mental es Mas Bienestar

2.4.1 Unidad de medida: Sesiones
2.4.2 Forma de reporte de ejecucion del producto: Mensual
2.4.3 Detalle de las actividades

2.4.3.1 Actividad: Accidon Colectiva de riesgos en salud mental

Esta estrategia estd enfocada a brindar orientacion y apoyo psicosocial a los miembros de la
comunidad educativa (estudiantes, docentes y padres de familia) para promover la salud mental,
aportar en la prevencion de la conducta suicida, cutting, consumo de sustancias psicoactivas y otras
necesidades especiales como el manejo del autismo, problemas de aprendizaje y del
comportamiento o algunos trastornos mentales como depresion, ansiedad y trastornos de conducta
alimentaria que requieren del conocimiento y experiencia profesional.

La estrategia sera desarrollada por una dupla de profesionales con formacion en psicologia
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especialistas o con maestria en clinica, se podré subdividir el curso para favorecer la participacion
y la escucha activa, con el fin de dar respuesta a las necesidades de la poblacion.

La forma de implementacién que puede ser:

e Jornadas: A partir de la convocatoria se podra participar en jornadas institucionales llevando a
cabo actividades dial6gicas y pedagdgicas que posibiliten el fortalecimiento de factores protectores
seguln se determine. Seran espacios de encuentro con el objetivo de favorecer apuestas por la salud
mental y el bienestar emocional. Estas jornadas se implementaran segun dindmica institucional,
intersectorial o transectorial. (ver ficha de conteo para registro) Respecto a los temas promocionales
estos son: capacidad de resiliencia, regulacién emocional y fortalecimiento de habilidades sociales
y los temas preventivos prevencion del consumo nocivo de alcohol, prevencion de tabaco,
prevencién del uso de sistemas electrénicos- vapeadores.

Se aclara que la participacion en estas sesiones de jornadas no requiere el proceso de concertacion,
de igual forma el desarrollo de estas acciones en una jornada correspondera a 2 sesiones de dupla.

¢ Grupos: Permitira la conformacién de grupos de estudiantes a partir de la concertacion que se
realice e implementa las sesiones grupales de educacion en salud mental con teméticas de interés
del establecimiento educativo y teniendo en cuenta edades de los estudiantes propiciando
reflexiones acerca de la salud mental y la relevancia del autocuidado asi como la psicoeducacion
desde el tema que marca la prevencién universal posibilitando la participacién de los y las
estudiantes desde metodologias pedagdgicas e incluye contencion e intervencion breve si se
presenta necesidad.

Dado que las concertaciones son dindmicas y diferenciales, cuando se concerte en el mismo
establecimiento educativo varios grupos o cursos, se tendra en cuenta como 1 sesién. Al
presentarse necesidades en distintas sedes, jornadas y horarios, cada sesién de concertacion debe
tener su respectivo soporte acorde con los tiempos que se destinan para esta actividad. La
concertacion incluye el acercamiento, dialogo institucional, forma de implementacion y definicion de
temas a priorizar, asi como el reconocimiento de situaciones contextuales y grupos segun aplique.

De igual manera, la concertacion puede adelantarse por parte de lideres de entorno, profesionales
de apoyo o compafieros de politica de salud mental entre otros profesionales por lo cual el soporte
dependera de quien lo realice.

En todos los casos se debe facilitar la escucha y psicoeducacion y metodoldégicamente propiciar el
aprendizaje y reflexiones haciendo uso de la creatividad y de las herramientas que promuevan el
reconocimiento de factores de riesgo, fortalezcan recursos propios y potencialicen los factores
protectores determinantes para el bienestar emocional de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
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y demés personas de la comunidad educativa, asi como el desarrollo de estrategias de
afrontamiento.

Cuando se desarrolle con el mismo grupo en cursos un proceso, es posible desarrollar 3 sesiones
por lo que a continuacién se encuentran las orientaciones generales para llevar a cada una:

Sesién 1 Sesién 2 Sesién 3
Actividad grupal para | Psicoeducacién grupal orientada | Psicoeducacion que facilite el
establecer una relacion | a la solucion de problematicas | cierre invitando a trabajar en la

empatica que facilite la | segun tematica. cotidianidad en el mantenimiento
expresion colectiva. del bienestar emocional,
Fortalecimiento de la | fortaleciendo recursos internos y
Psicoeducacion  en la | comunicacién asertiva | los disponibles en el entorno.
tematica a trabajar | resaltando la importancia delas
colectivamente incluyendo | redes primarias y de apoyo | Valoracion colectiva de
el manejo deemociones y | social. aprendizajes la cual se debera
sentimientos. diligencien en la ficha de

Dialogo y reflexion colectivapara | sesiones colectivas realizada
Socializaciéon linea 106 y | el fomento de actitudes hacia el | mediante la pregunta orientadora
otras lineas y canales de | cuidado colectivo y la | que permita valorar la percepcion
atenciébn y  orientacién | convivencia. de aprendizaje en estas sesiones
psicosocial del distrito. de forma colectiva.

“Los  contenidos trabajados
durante el proceso aportan para
su bienestar y cuidado de la
salud”

2.4.3.2 Actividad: Accion individual de riesgos en salud mental.

A nivel individual la estrategia implementara sesiones de educaciéon en salud mental de 4 a 7 segln
los casos que ingresan desde la articulacion con el sistema de alertas de la Secretaria de Educacion
y mediante la ficha de gestion del riesgo en salud mental se avanzara en el proceso de recoleccion
de informacién a partir de la orientacién profesional en salud mental teniendo claro que, en el tltimo
seguimiento que se tenga para el cierre del caso el cual puede darse entre la 4 y 7 sesion se
aplicaran las dos preguntas de valoracion de resultados de la intervencion. Esta actividad se
realizara de forma independiente por cada uno de los perfiles del producto y se podran realizar de
forma presencial o virtual, para la facturacion de una sesién de dupla se deberan realizar en total 3
acciones individuales.
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Sesiones Individuales

Sesion 1

Sesion 2

Sesion

Sesibn4a’7

3

Concertacion

individual con la
apertura del
caso y definicién
de plan de
cuidado en
salud mental.

Implementacion del
plan de cuidado en
salud mental
reconociendo
factores de riesgo y
factores
protectores.

Socializaciéon de red
de canales de
atencién y de apoyo
psicosocial y en
salud mental.

Psicoeducacion
fortalecimiento
habilidades
socioemocionales
y estrategias de
afrontamiento.

para

Continuidad en la psicoeducacion
brindando herramientas
la mitigacion del
potenciando factores protectores.

Realizacion
canalizacion segun necesidad de
cada caso, informando a la persona
acerca de la necesidad de atencion
individual por el plan de beneficios
en salud.

Valoracion individual acorde a la ficha
de gestion del riesgo en salud mental.

practicas
evento

de proceso de

Nota: Segun la condicién emocional de la persona, si se requiere se podra dar una sesién de
continuidad el mismo dia a la intervencién dando respuesta en salud mental.

Nombre de la Periodicidad Perfiles del talento Entregables
actividad humano
Participacion en Durante la Profesional Copia de las actas vy

Asistencias vigencia acorde a | especializado 4 listados de asistencia a
técnicas la dinamica del (Operativo) con reuniones de asesorias
convocadas desde calendario formacion en técnicas convocadas por
SDS. escolar Psicologia 'y la SDS.

Especializacion en

Psicologia Clinica, de la

salud o Desarrollo

Humano.
Concertacion. Durante la Profesional Acta de concertacion en

vigencia acorde a
la dindmica del
calendario escolar

especializado 4
(Operativo) con
formacion en

establecimientos
educativos.
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Psicologia 'y
Especializacion en
Psicologia Clinica, de la
salud o Desarrollo

en jornadas

vigencia acorde
a la dinamica del
calendario
escolar

especializado 4
(Operativo) con
formacién en
Psicologia y
Especializacion en
Psicologia Clinica, de la
salud o Desarrollo
Humano.

Humano.
Accion colectiva en Durante la Profesional Formato de sesiones
grupos o Cursos. vigencia acorde especializado 4 colectivas
a la dinamica del | (Operativo) con
calendario formacién en
escolar Psicologia y
Especializacion en
Psicologia Clinica, de la
salud o Desarrollo
Humano.
Accioén colectiva Durante la Profesional Formato de conteo

jornadas Componente 188

jornadas, proceso

11

salud mental y el tema

abordado.

Accioén individual

Durante la
vigencia acorde
a la dinamica del

Profesional
especializado 4
(Operativo) con

Formato de gestion del
riesgo en salud mental

Psicologia Clinica, de la
salud o Desarrollo
Humano.

calendario formacién en Consentimiento
escolar Psicologia 'y informado
Especializacion en
Psicologia Clinica, de la
salud o Desarrollo
Humano.
Canalizaciones Durante la Profesional Formato de
sectoriales e vigencia especializado 4 canalizacion
intersectoriales acorde a la (Operativo) con
dinamica del formacion en
calendario Psicologia 'y
escolar Especializacion en
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La estrategia puede desarrollarse de forma distrital, de tal forma que, ante cualquier eventualidad,
los profesionales podréan dar respuestas a las necesidades que se presenten en cualquier localidad.

2.4.3.2.1 Descripcién de la actividad

Para el desarrollo de esta actividad en la caja de herramientas del entorno educativo encontrara el
archivo el cual incluye el problema psicosocial y eventos con la definicién y orientacién para la
Psicoeducacion colectiva e individual.

Asi mismo se describen aspectos generales que pueden permitir el desarrollo de las sesiones segun
aplique al caso:

0 Abordaje del evento de conducta suicida y cutting: se implementara la estrategia
Confréntate 7 dirigida al manejo del afrontamiento, abordando el manejo de emociones y solucién
de problemas acorde con el anexo correspondiente.

En casos efectivos por el SISVECOS de conducta suicida (intento reiterado, ideacién suicida
estructurada, mortalidad por suicidio, gestantes con cualquier tipologia de conducta) es importante
conocer si desdevigilancia en salud publica se realizaron previamente las dos fases iniciales de la
estrategia para luego remitir al caso al entorno cuidador educativo donde se realizan las otras cinco
fases.

Para autolesiones en los casos en gue se identifica que esta conducta esta asociada a un riesgo
suicida (intencionalidad referenciada de manera clara) es posible que se desarrolle la investigacion
epidemioldgica y por tanto se implementen las dos fases iniciales para la estrategia confrontate 7.

Para casos de conducta suicida y autolesiones o cutting de nifios y nifilas mayores de 10 afos, en
la primera o0 segunda sesion se aplica el instrumento COPE28, incluido en la caja de herramientas
que consta de 28 items y los resultados se categorizan en sub-escalas que se agrupan en
estrategias de afrontamiento y de evitacion. Los resultados cuantitativos se agrupan en niveles (alto,
medio 0 bajo) para cada una de estas categorias.

Acorde a los resultados obtenidos y el andlisis de las sub escalas el profesional podra orientar la
intervencion que se realizara en el marco de las sesiones siguientes, las cuales buscan incrementar
los niveles de afrontamiento y disminuir los niveles de evitacion. El énfasis del desarrollo de las fases
esta en el trabajo de regulaciobn emocional, teniendo en cuenta que las fases no son lineales ni
ciclicas yque de acuerdo a las caracteristicas especificas de cada caso en ocasiones es necesario
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devolverse o adelantarse en el proceso.

Si se presentan casos que, terminados las sesiones definidas en la estrategia se evidencia que
persiste el riesgo y aln no se supera la situacién no se cierra el proceso, sino que se tiene la
posibilidad de prolongarse el acompafiamiento hasta dejar estable y con herramientas al escolar y
a su familia ya queesta abierto y flexible para la vinculaciéon de los padres de familia en cualquier
momento que les sea posible, ya que es importante el apoyo de la red familiar para fortalecer el
proceso de afrontamiento.

En la dltima sesion se aplica nuevamente el formato Cope28 a manera de post-test para la

identificacionde cambios entorno a las estrategias de afrontamiento.

Asistencias
técnicas
convocadas desde
SDS.

vigencia acorde
a la dinamica del
calendario
escolar

especializado 4
(Operativo) con
formacién en
Psicologia 'y
Especializacion en
Psicologia Clinica, de
la salud o Desarrollo
Humano.

Nombre de Periodicida Perfiles del Entregable
laactividad d talento s
humano
Participacién en Durante la Profesional Copia de las actas y

listados de asistencia a
reuniones de asesorias
técnicas convocadas por
la SDS.

Concertacion.

Durante la
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Profesional
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Intervencion Durante la Profesional Formato sesiones
colectiva en vigencia especializado 4 colectivas
grupos o cursos (Operativo) con
formacion en
Psicologia y
Especializacion en
PsicologiaClinica, de
la salud o Desarrollo
Humano.
Intervencion Durante la Profesional Ficha de Tamizaje
individual vigencia especializado 4 COPE-28 de forma
(Operativo) con presencial para todos los
formacion en casos individuales de
Psicologia y conducta suicida y
Especializacion en cutting.
PsicologiaClinica, de
la salud o Desarrollo Formato de gestion del
Humano. riesgo en salud mental.
Consentimiento
informado
Canalizaciones Durante la Profesional Formato de canalizacién
sectoriales e vigencia especializado 4
intersectoriales (Operativo) con
formacion en Psicologia
y Especializacion en
PsicologiaClinica, de la
salud o Desarrollo
Humano.

2.4.3.3 Actividad: Seguimiento a casos individuales

Esta actividad se realizara de forma independiente por cada uno de los perfiles del producto,
mediante seguimiento telefénico a casos que han sido gestionados para su mitigacion a nivel
individual posterior a los 3 meses de finalizada la intervencion, para la facturacion de una sesion de
dupla se deberan realizar en total 4 seguimientos individuales.

Criterios seguimientos:

0 Expresiones verbales en la Ultima sesion que generan riesgos a la integridad debido a
losfactores determinantes que se han identificado (personales, escolares o familiares).
0 Conductas complejas por esquemas de pensamiento que crean la necesidad de mayor
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tiempodesde la atencion primaria en salud para salud mental.
0 Falta de acceso a los servicios de salud mental de manera efectiva segun el seguimiento
localrealizado.

Si durante las sesiones realizadas, previas a la actividad de seguimiento, fue necesario realizar
canalizacion para atencion especializada, se debera indagar frente a los resultados de la misma; si
se evidencia la necesidad de realizar nuevamente el proceso se debera gestionar y continuar
reforzando laimportancia de acudir a los servicios de salud y salud mental como derecho fundamental.

2.4.3.3.1 Descripcién de la actividad

Nombre de la Periodicidad Perfiles del talento Entregables
actividad humano

Seguimiento a Durante Profesional

casos la especializado 4 Ficha de gestién

individuales. vigencia (Operativo) con formacion del riesgo en salud
en Psicologia y mental
Especializacion en
Psicologia Clinica, de la
salud o] Desarrollo
Humano.

2.4.3.4 Actividad: Promocién del bienestar emocional con la poblacién docente

El alcance de esta actividad en el marco de la estrategia es el desarrollo de sesiones colectivas de
escucha con grupos de docentes y orientadores de los diferentes escenarios educativos que
conlleven a una descarga emocional y permitarealizar sesiones que proporcionen herramientas
practicas de bienestar emocional. Estas sesiones colectivas se podran realizar de forma presencial
o virtual con la participacion de los dos perfiles especializados del producto, cuando el grupo sea
grande se puede subdividir para favorecer la participacion y la escucha activa.

Metodolégicamente se trabajaran los siguientes momentos:

a. Sesion 1 acercamiento con el establecimiento educativo: Se realizara la contextualizacion del
proceso para determinar desde cada uno de los colegios, los docentes y orientadores interesados
en participar para la conformacion de grupos. En la misma institucion educativa se pueden
conformar diversos grupos a fin de permitir la participacion rotativa de los docentes y orientadores
debido a las dinamicas de trabajo y demas consideraciones de la institucion educativa.

b. Sesiones operativas: Comprende actividades para crear espacios de confianza y de significado
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colectivo al cuidado emocional donde el facilitador con formacion clinica debera reconocer a cada
participante, asi como el grupo también. Esto ird permitiendo un dialogo colectivo de descarga
emocional, asi como la ambientacion de un espacio acogedor para el cuidado haciendo uso de
musica, juegos o dinamicas que recrean esta actividad.

De igual manera se debera explorar los factores de riesgo en salud mental de las y los docentes
abriendo el espacio para permitir la expresion verbal de sentimientos, de identificarse casos que
requierencanalizacién se realizara la asesoria para la busqueda de apoyo por parte del plan de
beneficios o de losdemas procesos locales ejemplo (equipos de atencién en casa) o a través de la
activacion a las rutas deacuerdo con las necesidades identificadas. La Subred debera desarrollar
minimo una sesion con docentes al mes.

2.4.3.4.1 Descripcion de la actividad

Nombre de la Periodicidad | Perfiles del Entregables
actividad talento humano
Acercamiento con Durante Profesional Formato de sesiones
el establecimiento la especializado 4 colectivas
educativo vigencia (Operativo) con
formacién en
Psicologia y

Especializacion en
Psicologia Clinica, de
la salud o Desarrollo

Humano.
Sesiones Durante la Profesional Formato sesiones colectivas
operativas vigencia especializado 4 | por sesion
(Operativo) con
formacién en En caso que sean virtuales el
Psicologia y soporte  sera acta  con
Especializacién en pantallazos y listado de

Psicologia Clinica, de asistenciade Google forms

la salud o Desarrollo
Humano.

2.4.3.5 Actividad: Fortalecimiento de capacidades técnicas a docentes, orientadoresy directivos para
salud mental.
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Se implementaran sesiones de educacion para la salud mental que tienen como proposito facilitar
la deteccion temprana de riesgos en salud mental y favorecer el abordaje asertivo de problematicas
psicosociales o eventos de interés en salud mental.

Esta actividad se podra la desarrollan de manera conjunta los dos perfiles en psicologia en los
diferentes escenarios en los que hace presencia el entorno cuidador educativo jardines, colegios,
universidades e instituciones para la educacion el trabajo y el desarrollo humano publicos y privados
de acuerdo a la necesidad.

De igual forma incluye sesiones de fortalecimiento técnico a monitores y guias de la Secretaria de
Educaciéon y Movilidad de los programas de movilidad alternativa abordando principalmente el
manejo de emociones y sentimientos y la resoluciéon de problemas.

Con Integracién Social fortalecer capacidades para la promocion del bienestar emocional en los
Centros Amar asi como la prevencion de eventos de interés o problematicas psicosociales.

Estas sesiones se podran desarrollar de forma presencial o virtual acorde a la concertacién con los
diferentes actores institucionales y cada Subred debera desarrollar minimo una sesién con docentes
al mes.

De igual forma se podran vincularse en estas sesiones personas de servicios generales, vigilancia,
administrativos y conductores y monitores de rutas escolares.

Metodolégicamente incluye:

Realizar el encuadre grupal, emplear un lenguaje comprensible a fin de socializar los signos de
alerta para la deteccién temprana de cada uno de los eventos problemas o trastornos mentales
reconociendo el enfoque poblacional, diferencial y de género, asi como los diferentes contextos
sociales y determinantes.

Brindar la psicoeducacion en estrategias que pueden contribuir en el manejo colectivo o individual
de eventos de interés en salud mental, problemas psicosociales y trastornos mentales. En este
momento se trabajara la importancia de la contencion, apoyo y primera respuesta por parte de
docentes, orientadores y directivos y la relevancia del seguimiento y apoyo para mitigar posibles
riesgos y propiciar acciones que posibiliten iniciativas alrededor de factores protectores en salud
mental.

Nombre de la Periodicidad Perfiles del Entregables
actividad talento humano
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Fortalecimiento Durante la Profesional Formato de sesiones
de capacidades vigencia especializado 4 colectivas
técnicas a (Operativo) con
docentes, formacién en Acta de la Subred con
orientadores vy Psicologia y listado de google forms
directivos para Especializacion  en para sesiones virtuales
salud mental. Psicologia Clinica, de con soporte de
la salud o Desarrollo pantallazos.
Humano.

2.5 Producto 60: Sexualidad, hablar sin incomodidad

Este producto esté orientado a la gestion integral del riesgo en salud y la gestion del goce y el
placer de vivir, en el marco de la educacion sexual integral para la promocién de los derechos
sexuales y los derechos reproductivos. Desde este producto se aporta a la construccién de
ciudadania en la comunidad escolar desde procesos de sensibilizacion como estrategia de
aprendizaje para crear conciencia e impulsar procesos de corresponsabilidad, por medio de la
reflexién y el abordaje de aspectos ocultos o naturalizados en las relaciones de poder entre las
personas y grupos sociales para favorecer el aprendizaje y el reconocimiento de actitudes
indiferentes a un situaciones sociales que determinan el goce de los derechos sexuales y los
derechos reproductivos, propiciando la acciéon y derrumbando cuestionamientos y prejuicios a
través de la reflexion y el conocimiento.

El producto incluye cinco actividades que propenderan por la construccion de significados y el
desarrollo de habilidades y competencias en la comunidad educativa para la promocién de los
derechos sexuales y reproductivos y la gestion del riesgo individual y colectivo. Las actividades
hacen parte de la oferta en las Instituciones Educativas publicas o privadas. En ese sentido se
pueden desarrollas las 5 actividades propuestas o0 una segun la necesidad de cada institucion.

2.5.1 Unidad de medida: Sesiones
2.5.2 Forma de reporte de ejecucion del producto: Mensual
2.5.3 Detalle de las actividades

2.5.3.1 Actividad: Acompafamiento a gestantes y lactantes
2.5.3.1.1 Descripcion de la actividad

Esta actividad se desarrollard en escenario colegios, instituciones de formacion para el trabajo y el
desarrollo humano y universidades, con énfasis en menores de 19 afios, la intervencion esta
enfocada abrindar orientacion y apoyo a la poblacién escolar gestante y lactante, incluyendo
paternidad tempranay de ser posible a su familia, para abordar determinantes sociales que
impacten en la reduccién de los riesgos generados por el evento maternidad y paternidad
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temprana.

Se aclara que, de requerirse realizar concertaciones, 2 concertaciones corresponderan a una sesion.

Metodolégicamente el proceso se desarrolla mediante sesiones de seguimientos a escolares con
situaciones de paternidad temprana y a las gestantes, lactantes o escolares con evento obstétrico
nuevas que sean identificadas en el entorno educativo. Las sesiones se podran desarrollar de forma
presencial o virtual y en estas, idealmente, se podra vincular la pareja, amigas o algun integrante
del grupo familiar o que haga parte de su red de apoyo. Posteriormente, de ser necesario, se
realizaran 1 o 2 sesiones de seguimiento a la intervencion.

El abordaje por los diferentes perfiles se realizara acorde a la necesidad, lo que significa que si es
necesario podra entrar el perfil de enfermeria dos veces consecutivas, o el perfil de trabajo social,
el perfil de psicologia podra vincularse en el periodo de receso escolar.

Los equipos de profesionales del producto deberan participar en las asistencias técnicas o espacios
convocados desde la Secretaria Distrital de Salud para el fortalecimiento de capacidades, la
generaciénde conocimiento, asi como la interaccion de saberes acorde con el producto.

Se podra dar continuidad con la intervencidn de la poblacion de la vigencia anterior, de ser necesario
sepodra hacer concertacion para busqueda de la poblacién, esta concertacion hace parte de la meta
totalde sesiones. En el marco del proceso de blsqueda de poblacion se dara gestion al total de
gestantes y lactantes remitidas desde el nivel central correspondiente al sistema de alertas de la
Secretaria de Educacion Distrital, la base de nacidos vivos y otras busquedas que se puedan
concertar con los equiposde la subred, como PAI, Sistemas de Vigilancia, entre otros. La base de
gestantes del sistema de alertasdebe ser remitida al correo mpfajardo@saludcapital.gov.co con la
informacién del seguimiento a la busqueda de estas indicando para cada caso si su busqueda fue
“Efectiva, Fallida, Vive en Otra Subred —Cual, No se verifica” y acciones desarrolladas.

Se precisa que si la estudiante desiste del proceso en cualquier sesion se debera registrar en la
ficha deprevencion del embarazo subsiguiente y de acuerdo al evento se canalizara al entorno
cuidador hogar de igual forma si se presenta dificultad en la ubicacién de la estudiante.

*Sesion 1. Caracterizacion: En esta sesion se debe diligenciar la ficha de prevencion del embarazo
subsiguiente en adolescentes, la cual esta incluida en la caja de herramientas, registrando los datos
deidentificacion de la escolar, informacion de la pareja, estado nutricional, condiciéon al momento de
captacion, variables relacionadas con el nifio o nifia lactante (como alimentacion, consulta de
lactanciay acceso a la atencion en salud), tipo de afiliacion al sistema general de seguridad social
en salud (SGSSS), atencion en servicios de salud e indagacion de factores de riesgo en el hogar;
con esta informacion se debera generar el plan de cuidado que sera desarrollado en los siguientes



mailto:mpfajardo@saludcapital.gov.co

GESTION EN SALUD PUBLICA
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

i DOCUMENTO OPERATIVO BIENESTAR EN NUESTRO
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C. ENTORNO EDUCATIVO
SECRETARIA DE SALUD Controlado no codificado Version: 1

Elaboré: Equipo Técnico Entorno Cuidador Educativo /Revisé: Marcela Martinez Contreras, Diana Sofia Rios Oliveros, Diana Marcela Walteros Acero,
Claudia Milena Cuellar Segura / Aprobd: Patricia Eugenia Molano Builes, Maria Belén Jaimes Sanabria

seguimientos.

*Implementacion del Plan de Cuidado: a partir de la sesion 2, segun el caso en particular se desarrolla
la implementacion del plan de cuidado: Acorde a lo definido se deberan desarrollarlas sesiones que
sean necesarias con la gestante o lactante dejando la posibilidad que esté acompafiada por su
pareja, familiar o quien la escolar prefiera.

*Sesidn de evaluacién y cierre del plan de cuidado de la gestante o lactante: en esta sesion se
deberéarealizar el cierre del proceso.

*Sesiones de Seguimiento: Posterior al cierre de la intervencién se realizardn uno o dos
seguimientosa cada escolar con el fin de verificar el estado de salud de la escolar, su hijo/a,
vacunacion, valoraciénintegral, proceso de lactancia materna o alimentacién complementaria (esta
tltima tematica debera ser abordada preferiblemente entre el mes 5-6 del nifio o nifia), vacunacién
y la adherencia al métodode regulacion de la fecundidad.

El abordaje se realizara de forma alterna acorde a la necesidad por los perfiles de enfermeria y
trabajo social, un profesional por sesion, en el periodo de receso escolar el profesional en
psicologia podra vincularse con el desarrollo de esta actividad.

Orientar la intervencién en temas prioritarios como:

o Identificar factores protectores: Estos factores pueden ser a nivel individual, familiar y social
los cuales contribuyen al bienestar, cuidado y activacion de redes de apoyo.
o Identificar riesgos: Corresponde al dialogo y observacién de posibles riesgos violencia sexual,

violencia intrafamiliar, violencia por razones de género, riesgos nutricionales de la gestante-lactante
y de su hijo/a, alimentacién con formula comercial infantil o mixta, no adherencia a las atenciones
en salud, consumo de suplementaciéon durante la gestacion y suplementacion con micronutrientes
en polvo de sus hijos/hijas, vacunacion de gestantes y sus hijos/as, acceso a la consulta de lactancia
materna, identificacion de signos de alarmay signos de desnutricion, entre otras.

o Escucha efectiva de sentimientos y emociones: Frente a la gestacion y lactancia se debera
reconocer el estado emocional e identificar posibles barreras de acceso a servicios de salud y
fortalecer latoma de decisiones frente a riesgos de salud sexual y reproductiva, riesgos relacionados
con ansiedad o depresién posparto.

o Gestion para la canalizacion: Se realiza a través del SIRC para activar la ruta sectorial e
intersectorial acorde a prioridades de la persona gestante.
o Fomentar cambios sociales: A partir de la escucha efectiva frente a su momento vital como

gestante y /o lactante incluye las acciones para fomentar aptitudes y capacidades hacia la
autonomia reconociendo los servicios y recursos necesarios acorde a las necesidades sociales.

o Para abordar la maternidad y paternidad es importante que los adolescentes cuenten con
el apoyo de su entorno, es necesario indagar e intervenir sobre redes de apoyo familiar, social y
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motivar mantener el rol como estudiantes, y en su proyecto de vida.

Paternidad Temprana: El rol como padre durante la adolescencia se convierte en un gran desafio
para la vida, involucrarse activamente en el cuidado de la adolescente es fundamental,para motivar
el desarrollo de tareas compartidas y fortalecer la construccion de vinculos. El proceso busca
identificar y fortalecer las redes de apoyo familiar, social y motivar en mantener el rol como
estudiante.

Se debe abordar el riesgo de abandono escolar y motivar el mantener vinculo con un proyecto
educativo, animarle a ser participe y actor del cuidado diario y la crianza del hijo/a con acciones
como:cuidarle, alimentarle, hacerle dormir, vestirle, pasearle, ensefarle, etc.

Asi mismo entre otros aspectos promover un vinculo carifioso, de apego mutuo, de cercania afectiva
con el hijo/a, poner en practica pautas de crianza y cuidado, buen trato, verificar atenciones en la
ruta de promocion y mantenimiento de la salud, canalizar en caso de ser necesario. Brindar
educacion en regulacion de la fecundidad, indicar el uso adecuado y sistematico del preservativo
e identificar redes de apoyo en la familia y la comunidad

Para este proceso se deberan realizar tres sesiones de educacién en salud que podra realizar
cualquiera de los perfiles de enfermeria o trabajo social acorde al plan de cuiadado.

1. Sesion de Caracterizacion: En esta sesion se debera indagar sobre cada uno de los aspectos del
estudiante incluidos en la ficha de paternidad temprana con el fin de tener todo el contexto del
escolar y los insumos necesarios para la elaboracién del plan de cuidado a trabajar el cual se debe
iniciar en la primera sesion.

De ser posible se debera vincular a la pareja, padres de familia o cuidadores a las sesiones
educativas

2. Sesion de Seguimiento: Se debera dar continuidad en la implementacién del plan de cuidado
acorde a los temas que fueron identificados segun cada caso.

3. Sesion de Cierre: En esta sesion se debera dar continuidad en la implementaciéon del plan de
cuidado y se realizara el cierre del proceso diligenciando la ficha de paternidad temprana, si se
presenta la necesidad de continuar con el proceso educativo se debera aperturar una nueva ficha
con el mismo nimero diligenciando las sesiones 2 y 3 acorde a las fechas respectivas.

Estas sesiones se podran desarrollar de forma presencial o virtual.

Gestacion en Adolescentes escolarizadas:
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o Validar que esté recibiendo las atenciones en salud definidas en la Ruta Integral de
Atencionen Salud Materno Perinatal

o Informar intervenciones como para aborto despenalizado (la Interrupcion Voluntaria
delEmbarazo IVE)

o Acciones de autocuidado y cuidado mutuo tales como asistencia a controles prenatales,
estado nutricional, acceso a consulta de nutricion, consumo de suplementacion con micronutrientes,
vacunacion, alimentacién saludable, salud oral, cuidados durante la gestacion

o Brindar consejeria en lactancia materna (beneficios, extraccion-conservacion de leche
materna, donacion de leche humana, riesgos del uso de férmula comercial infantil, dificultades mas
comunes durante la lactancia y como prevenirlos, mitos sobre la lactancia materna).

o Fortalecer la percepcion del riesgo y la identificacion de signos de alarma para asistir a
urgencias.

Realizar énfasis en signos de Alarma Obstétricos:

= Dolor de cabeza

" Visién borrosa o zumbidos en el oido

= Dolor en la boca del estémago (Epigastralgia)

= Edemas de manos y/o cara

" Disminucién marcada o ausencia de movimientos del bebé
= Contracciones uterinas o pérdida de liquido vaginal

. Flujo abundante o sangrado vaginal

=  Ardor o dolor al orinar

= Dolor bajito pélvico

Adolescentes escolarizadas Lactantes:

Indagar sobre el inicio de un método de anticoncepcién o realizar la canalizacién al servicio de salud,
informar acerca de los beneficios de un método de larga duracion, priorizar el seguimiento si convive
con la pareja y no ha iniciado método.

Abordaje de la lactancia materna y alimentacion: Se requiere la priorizacién de tematicas como
mensajes claves de Guias Alimentarias Basadas en Alimentos para menores de 2 afios, mujeres
gestantes y madres en periodo de lactancia, mitos alrededor de la lactancia materna, riesgos del
uso de biberones y chupos, alimentacion con formula infantil. El proceso de consejeria en lactancia
materna y alimentacion infantil es un proceso dinamico de dialogo a través del cual una persona
ayudaa otra en una atmésfera de entendimiento mutuo. Mas que una recomendacion es un consejo
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u orientacion.

A través de este proceso se ponen en préactica técnicas adecuadas de comunicacién, como
observar, escuchar y aprender ademas de reforzar la confianza y dar apoyo. Posteriormente a la
consejeria, se espera que la persona tome sus propias decisiones.

Por lo anterior, se espera que el profesional en salud realice observacion directa o por videollamada
de la lactancia materna segun formato incluido en la caja de herramientas “Ayuda Observacion de
la LM_2023”, y frente a los signos de posible dificultad, genere orientaciones que permitan
superarlos, segun lo establecido en el “Manual de remision de lactancia materna”, ambos formatos
se encuentranincluidos en la caja de herramientas, y durante el proceso de acompafiamiento a la
lactante, retomar las técnicas de extraccion, conservacién y transporte de la leche materna, riesgos
del uso de chupos ybiberones, riesgos de la alimentacién con formulas industrializadas, mensajes
claves de alimentacion complementaria, consecuencias de la ablactacion antes de los 6 meses de
edad, ventajas sociales, econdmicas y ambientales de la lactancia materna para la familia, redes de
apoyo a la lactancia materna, alimentacion complementaria saludable, relactancia, entre otros.

Recordar las medidas de prevencion de contagio de virus respiratorios y vacunacion en personas
lactantes ya que estas condiciones no contraindican la lactancia materna (higiene respiratoria, hacer
uso de tapabocas y recoger el cabello cuando amamanta o cuida del nifio (si la madre tiene sintomas
respiratorios), realizar la higiene de las manos antes y después del contacto con el nifio y limpiar y
desinfectar rutinariamente las superficies con las que la madre sintomatica ha estado en contacto).

En caso de que la madre no pueda lactar o decida no hacerlo, orientar la consejeria a la adecuada
preparacion y suministro de sucedaneo de la leche materna, en condiciones higiénico-sanitarias
que eviten el deterioro del estado nutricional asociado a la presencia de enfermedad diarreica aguda
o inadecuada preparacion de la formula (dilucién de la concentracion indicada por el fabricante).

Por otro lado, retomar los mensajes clave de las guias alimentarias basadas en alimentos -GABAS
dirigido a mujeres o personas en periodo de lactancia, que incluya la recomendacién de actividad
fisicapara la familia y la madre en periodo de lactancia. Teniendo en cuenta que durante la lactancia
se generan cambios cambios hormonales, rutinas familiares, es importante identificar riesgos
relacionados con la ansiedad o depresién posparto para canalizar oportunamente.

Para mujeres lactantes con nifios con Bajo Peso al Nacer: verificar esté asistiendo al Programa
Madre Canguro y si se trata de nifios/as con bajo peso a término que haya iniciado prioritariamente
su seguimiento por valoracion integral de la primera infancia y consulta de lactancia materna del
binomio lactante. Hay que recordar que la consejeria en lactancia materna debe ser la prioridad para
las madres de estos nifios y esté indicada la practica especialmente por susbeneficios inmunolégicos
y prevencion de la desnutricién y mortalidad.
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Si la persona lactante manifiesta tener dificultades con la lactancia, referir el caso con datos de
ubicacion a la referente de los equipos béasicos extramurales hogar (EBEH) quienes realizaran el
procesode acompafiamiento en consejeria en lactancia materna.

Con relacién al nifio o nifia indagar e informar sobre: registro y afiliacion al SGSSS, ingreso a la ruta
de promocion y mantenimiento de la salud, consulta de lactancia materna entre el dia 8 y 30 de
nacido, alimentacién complementaria cuando aplique (idealmente entre el 4-5 mes de vida),
esguema de vacunacion y estrategias para favorecer el acceso al mismo, identificacion de signos y
sintomas de infeccion respiratoria general. En este proceso se deberan vincular aspectos
relacionados con los cuidados del recién nacido, seguimiento al desarrollo psicomotor, asistencia a
controles de valoracion integral, entre otros.

Para la persona lactante es indispensable su ingreso a ruta de promocion y mantenimiento de la
salud, énfasis en método de regulacién de la fecundidad. Identificacion de practicas de cuidado y de
riesgo en salud sexual y reproductiva para la prevencion del embarazo subsecuente, doble
proteccion y prevencién de ITS. Prevencién universal entorno a problematicas que afecten las
sexualidades, los derechos sexuales y los derechos reproductivos (I.V.E, orientacion sexual e
identidad de género, regulacion de la fecundidad, entre otros). Promocionar el ejercicio de los
derechos sexuales y derechos reproductivos.

Adolescentes escolarizadas pos evento obstétrico

Si la escolar se identifica con terminaciéon de evento obstétrico como IVE, mortinato u otra situacion,
realizar las acciones definidas para regulacion de la fecundidad, apoyo psicosocial e informacién en
signos de alarma post evento obstétrico como fiebre, dolor, sangrado, cese de produccion de
lactancia materna.

Canalizacion a equipos basicos extramurales: De requerir seguimiento por los criterios
definidos durante la descripcién del producto como la no asistencia a controles o edad gestacional
(mayor de 32 semanas) o alertas identificadas (bajo peso u obesidad, inseguridad alimentaria -
bajo acceso a alimentos de la madre o para garantizarle a su hijo/a-), con criterios como: Embarazo
subsiguiente en menores de 14 afios, nifios y nifias con defectos congénitos con riesgo o
desnutricién aguda, riesgo o retraso en talla menores de dos afios y escolares que posterior al
puerperio se desescolarizan.

Nombre de la Periodicidad | Perfiles del Entregables
actividad talento humano
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Acompafiamient | Durante Profesionales Copia de las actas y listados de asistencia
0 a gestantes y | | universitarios 2 | areuniones de asesorias técnicas
lactantes avigencia (operativo), convocadas por la SDS

profesionales con .

formacion en | Acta de la subred para las sesiones de

enfermeria y concertacionde requerirse

rofesionales con . -
?ormacién en Ficha de prevencion de embarazo
. subsiguiente enadolescentes
trabajo

. . i escolarizadas
social/Psicologia
(receso escolar) Formato de canalizacion realizadas
diligenciadocorrectamente. (De
requerirse)

Envié mensualmente de la base de datos
del sistemade alertas con SED, con
diligenciamiento del total de registros de
la efectividad en la busqueda.

Paternidad Durante Profesionales Ficha paternidad temprana
temprana | | universitarios 2
avigencia (operativo),
profesionales con
formacion en
enfermeria y

trabajosocial

2.5.3.2 Actividad 2: Fortalecimiento de capacidades a docentes en salud sexual y reproductiva

2.5.3.2.1 Descripcion de la actividad

Este proceso incluye el desarrollo de una o varias sesiones educativas de forma virtual o presencial
deacuerdo con lo concertado con los docentes de los establecimientos educativos para el abordaje
del tema de salud sexual y reproductiva con los escolares ya que son ellos los que estan en el
cotidiano con los escolares y pueden aportar asertiva y significativamente con la educacion y
orientacion a la poblacion escolar en todos los cursos de vida.

Las sesiones de fortalecimiento de capacidades con docentes se desarrollardn en los tiempos
concertados con el establecimiento educativo. Para este producto y de acuerdo a la convocatoria
desarrollada por la Secretaria Distrital de Educacion u otras entidades, se podran desarrollar
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espacios distritales (virtuales o presenciales) de informaciébn a docentes. Estas sesiones se
desarrollaran de forma articulada.

Nombre de la Periodicidad Perfiles del talento humano Entregables
actividad

Fortalecimiento de | Durante la | Profesionales  universitarios 2| Formato de sesiones colectivas

capacidades a vigencia (operativo),  profesionales  con | desarrolladas con docentes

docentes en salud formacién en  enfermeria y

sexual y profesionales con formacién en| En caso gque sean virtuales el soporte

Reproductiva trabajo social seré acta con pantallazos y listado de
asistencia de Google forms

2.5.3.3 Actividad 3: Orientacion en derechos sexuales y reproductivos y agendamiento para el acceso a
métodos de regulacion de la fecundidad

2.5.3.3.1 Descripcién de la actividad

Esta intervencion se desarrollara mediante un proceso de intervencién colectiva con escolares o
gruposde escolares en sesiones pedagdgicas que incluyen educacién en derechos sexuales con
énfasis en regulacion de la fecundidad. Estas sesiones seran realizadas por un profesional de
manera alterna. De acuerdo a necesidad podré ingresar el perfil de Psicologia o enfermeria
favoreciendo una intervencion integral desde el abordaje de los determinantes sociales de la salud.

Los profesionales desarrollaran la actividad de acuerdo a solicitud de los diferentes establecimientos
educativos, solicitudes de las mesas locales por el cuidado de la salud o cualquier otra entidad. Las
sesiones se podran desarrollar en cualquier curso, atendiendo a las solicitudes de los
establecimientos educativos y su implementacion se orientara de acuerdo a la poblacién y al tema
de interés.

Las intervenciones estaran enfocadas en la gestion de la informacion y la educacién para favorecer
conductas de autocuidado sobre el propio cuerpo y lograr una incidencia sobre lo emocional
aportando en lo integral. Abordar sobre la construccibn de apegos saludables, promover la
responsabilidad sobre el propio cuerpo y sobre la importancia del autocuidado y tener en cuenta que
existen otros riesgos relacionados con la salud sexual, como son: relaciones no saludables,
comportamientos machistas, pocas habilidades para negociar los deseos y las expectativas en una
relacion amorosa desde elestablecimiento de vinculos sanos y positivos, identificar estrategias de
control que puedan desencadenar relaciones basadas en la violencia, asi como también la
promocién de modelos alternativos de masculinidad y feminidad y de relaciones mas éticas y de
cuidado, o la aceptacion de otras corporalidades y estéticas diferentes a las normativas.
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Se incluirdn temas como los métodos de regulacion de la fecundidad, derechos sexuales y
reproductivos, cuidado menstrual y otros temas que sean identificados, reconociendo los distintos
cambios fisicos y psicoldgicos, asi como la importancia de fortalecer las habilidades cognitivas
como el manejo de emociones y sentimientos y habilidades sociales principalmente la toma de
decisiones, permitiendo la escucha y expresion acerca de los temas que se implementen
interdisciplinariamente.

Para las escolares asignadas a la EAPB Capital Salud el profesional que este liderando la sesién
realizarael agendamiento de citas para la atencién a la regulacién de la fecundidad, en caso de
generarse el agendamiento se debe realizar seguimiento telefonico para verificar el suministro
efectivo del método, se precisa que 4 seguimientos telefénicos corresponderan a una sesion. De
igual forma se desarrollaranlos procesos de activacion de rutas y canalizacién a otras EAPB acorde
a la necesidad a fin de favorecer el acceso a los métodos de regulacion de la fecundidad y la
adherencia a los mismos, si se identifican otras necesidades de valoracion integral en salud y las
relacionadas con la promocién de la salud mental,se adelantara por parte de los profesionales la
activacion de rutas y el procedimiento de canalizacion.

Nombre de la Periodicidad Perfiles del talento humano Entregables
actividad
Formato de sesiones
Orientacion en | Durante lavigencia Profesionales universitarios 2 colectivas
derechos sexuales y (operativo), profesionales con | desarrolladas con escolares.
reproductivos y formacion en enfermeria y
agendamiento psicologia Formato SIRC acorde a
canalizacionesrealizadas

2.5.3.4 Actividad 4: Sesiones de acompanamiento a la implementacion de los dispensadores
decondones:

2.5.3.4.1 Descripcion de la actividad

En el marco del acuerdo 590 de 2015 y como estrategia intersectorial para promocionar los
derechos sexuales y reproductivos, es preciso aunar esfuerzos intersectoriales, abordando desde
cada una de sus competencias las problematicas que inciden o son generadoras de situaciones
gue dificultan la garantia del goce de los derechos sexuales y reproductivos para cerrar brechas y
reducir inequidades. Es necesario garantizar la proteccion de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, favorecer el acceso y la permanencia en escenarios educativos, generar
transformaciones culturales, aumentar la oferta de servicios. La estrategia Distrital de
Dispensadores de condones ha generado aceptabilidad y resultados de impacto positivo en la
implementacion en Instituciones Educativas Distritales.
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El proceso de instalacion y seguimiento en las IED cuenta con un proceso articulador con la SDE y el
acompafiamiento de profesionales delentorno cuidador educativo, minimo una vez por semana,
mediante el cual realizaran sesiones con directivos, orientadores y comunidad educativa (madres
padres y cuidadores) segun dinamica del establecimiento educativo. Asi mismo, se realizara
minimo una sesion semanal con estudiantes en lasinstituciones educativas en las cuales se
implementa la estrategia de dispensadores, para movilizar la estrategia. Se requiere articulaciéon
con técnicos en artes del entorno cuidador comunitario a fin de que estas actividades sean
artisticas, informativas, educativas. También puede articularse con planes de cuidado en escolares
y con lideres estudiantiles y docentes para fortalecer la estrategia. Estas acciones comienzan
cuando se inicie el proceso con los colegios seleccionados.

Nombre de la Periodicidad Perfiles del talento Entregables
actividad humano

Acompafiamiento a Durante la Profesionales  universitarios 2 Formato de sesiones

la implementacién de vigencia (operativo),  profesionales  con colectivas desarrolladas con

los dispensadores de formacibn en enfermeria 'y escolares o] comunidad

condones: psicologia educativas colares o comunidad
educativa
Acta de la Subred para las reuniones
de acompafiamiento a la institucion
educativa

2.5.3.5 Actividad 5: “Nuestro ciclo de Cuidado Menstrual”
2.5.3.5.1 Descripcion de la actividad

Se desarrollardn con los cursos de los grados cuarto, quinto y sexto de colegios no priorizados
mediantela implementacion de una sesién educativa que busca posicionar dialogos y acciones
sobre la salud hormonal menstrual con enfoque poblacional, diferencial y de género que permitan
la apropiacion de conocimientos y mitiguen el estigma sobre esta vivencia.

En las sesiones de los grados quinto se debera aplicar el formato pre test enviado desde la SDS,
minimo al 10% de los estudiantes del curso, seguidamente se realizard la actividad educativa, al
finalizar la sesion se debera aplicar el pos test a los mismos estudiantes que realizaron el pretest.
Asi mismo, se debe diligenciar el google forms con las respuestas de los estudiantes. De igual forma
de manera mensual se debe enviar un correo con el reporte ejecutivo de la intervencion: Localidades
abordadas, numero de colegios, nUmero de cursos y estudiantes con pre y pos test aplicados.
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Nombre dela Periodicidad Perfiles  del talento Entregables
actividad Humano

Estrategia Durante la Profesionales Formato de sesiones colectivas

“Nuestro ciclo de vigencia acorde a universitarios

Cuidado calendario escolar | 2. ) Estrategia “Nuestro ciclo de Cuidado Menstrual:

Menstrual” Profesionales CON | prey Post test acorde a la directriz de nivel central
formacién en psicologia y
enfermeria.

Reporte ejecutivo de la intervencion de forma
mensual a los correos:

espacioeducativo@saludcapital.gov.co,
LEEspinosa@saludcapital.gov.co y
ILHernandez@saludcapital.gov.co.

2.6 Producto 61: VacUnate y se un vacan

El producto esta orientado a desarrollar procesos de sensibilizacion, gestion y vacunacién en la
comunidad educativa

2.6.1 Unidad de medida: Avance Plan de accién cuali y cuantitativo

2.6.2 Forma de reporte de ejecucion del producto: Mensual

2.6.3 Detalle de las actividades

2.6.3.1 Actividad: Gestion para fortalecer la vacunacion en las instituciones educativas

2.6.3.1.1 Descripcion de la actividad

1. Sensibilizacién a comunidad educativa: Esta actividad se inicia con la concertacion de
espaciosen los establecimientos educativos jardines y colegios en pro de definir cronograma para
los procesos de sensibilizacion dirigidos a estudiantes, padres de familia, docentes, directivos,
direcciones locales de educacion DILE, subdirecciones locales de integracion social entre otros.

Una vez surtido este proceso se deberan desarrollar estas sesiones de sensibilizacion con los
diferentesactores de la comunidad educativa para iniciar y completar esquemas de vacunacion.

[J En la sesién con los directores locales DILE y los Subdirectores locales de Integracion Social
es importante socializar la informacion acorde a la poblacién pendiente por vacuna de la localidad
respectiva y realizar la sensibilizacion sobre la importancia de promover la vacunacion en los
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colegios y jardines de su localidad.

0 En la sesién con los rectores y directivos de establecimientos educativos se debe informar
la poblaciénpendiente por completar esquemas de vacunacién del establecimiento educativo y
realizar la sensibilizacion sobre la importancia de promover la vacunacion en su colegio mediante
diferentes estrategias.

0 En la sesién con los padres de familia se realizaran las acciones de sensibilizacién sobre
la importanciade completar el esquema de vacunacion para prevenir enfermedades, asi como
socializar los diferentes puntos de vacunacion, horarios de atencién generando procesos de
demanda inducida. Estas actividadesse podran realizar de forma presencial o virtual.

0 Con la poblacién escolar se podran realizar sesiones de sensibilizacion con cursos del
grado cuarto enadelante orientado a siguientes tematicas: beneficios de la vacunacién, riesgos de
no ser inmunizado, esquemas de vacunacion y riesgos de posibles pandemias entre otros. Se
debera realizar el diligenciamiento y seguimiento mensual a plan de accion de vacunacién cuya
estructura sera enviada desde nivel central.

2. Seguimiento a DILES y rectores: Acorde a las estrategias generadas y compromisos con la
institucidneducativa en conjunto con la Subred se debera realizar seguimiento, verificacion y aporte
a las coberturas de vacunacién segun la institucién cada dos meses.

3. Seguimiento Telefdnico: Los técnicos de enfermeria deberan realizar seguimientos telefénicos
a los padres de familia o acudientes de los escolares de los establecimientos educativos(Colegios
y jardines) priorizados o no priorizados con la estrategia sintonizarte. Para este seguimiento, se
tomara como principal insumo la base de matricula de instituciones educativas cruzada con la base
de vacunacion la cual sera enviada desde la Secretaria Distrital de Salud verificando el cumplimiento
a los esquemas de vacunacién. El primer seguimiento telefénico se registrara en el médulo de
seguimiento a la cohorte, se remitira al servicio de vacunacion de la IPS o grupo extramural para
agendamiento de vacunacién, o se realizara la vacunacion por el entorno se debera brindar
informacion y educacién a los padres de familia o acudientes, frente a la importancia de la
vacunacion.

Se realizard un segundo seguimiento telefénico a la poblacion identificada con inasistencia a los
servicios de vacunacion, reiterando la necesidad de completar el esquema de vacunacion del menor
y redireccionar nuevamente. En los seguimientos telefénicos se debera realizar acciones de
educacién sobre la prevencion de enfermedades respiratorias, el resultado debera registrarse en el
mdédulo del seguimiento de las cohortes en el aplicativa PAI
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Es importante aclarar que para los periodos de receso escolar el equipo de auxiliares realizara
seguimientos telefénicos a padres de familia o cuidadores brindando informacién relacionada con
los puntos de vacunacién y/o revision de carné de vacunacion, las profesionales en enfermeria
deberan realizar seguimiento a la base de pendientes de vacuna.

4. Gestiébn y acompafiamiento en el desarrollo de jornadas de vacunacion en los
establecimientos educativos (Colegios y Jardines)

Si en los colegios y jardines se define el desarrollo de jornadas de vacunacion el profesional de
enfermeria debera realizar la verificacion de la base de matricula identificando los escolares
pendientes por iniciar o completar los esquemas de vacunacién. Para los jardines se debera realizar
la verificacion del carné de vacunas para validar el antecedente vacunal de acuerdo con la edad.
Posterior se debera realizar la entrega de los consentimientos informados y demas procesos de
alistamiento para el desarrollo de la jornada como espacios e insumos (Mesas, sillas entre otros)
parael desarrollo de la jornada.

Alistamiento para el desarrollo de las jornadas en los establecimientos educativos: a nivel de la
subred, las enfermeras del entorno educativo se deberan articular con la referente PAI de la subred
0 apoyos, con el objetivo de organizar los equipos vacunadores gue participaran en las jornadas
masivas 0 en otros establecimientos educativos. Las enfermeras del entorno educativo deberan
entregar la relacion de la poblacion objeto de vacunacién de acuerdo con la cantidad de
autorizaciones recibidas previamente para la programacion de los biolégicos. En relacion con la
vacunacion se debera ofertar de acuerdo con los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién
Social y disponibilidad del bioldgico.

Es importante priorizar los establecimientos educativos jardines y colegios que estén incluidos en
los entornos priorizados por IPPEE -2024.

5.Realizar seguimiento del avance de las coberturas: se debera realizar seguimiento a la base
nominal entregada por la SDS, de igual forma se debera realizar la gestion con el equipo PAI para
realizar la actualizacion del carné entregados por las gestoras para el cumplimiento del esquema
de vacunaciéon. Esta actividad se debera priorizar en las instituciones educativas priorizadas
(colegios y jardines) a fin de poder garantizar el cumplimiento de los esquemas de vacunacion de
los escolares. De igual forma se podran acompafiarlas demas instituciones educativas.
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Nombre de la actividad Periodicidad Perfiles del talento Entregables
humano
Actualizar matriz de seguimiento de Semanal Profesional Drive matriz seguimiento vacunacion subredes
vacunacion semanal y por localidad universitario 2024
2 (operativo) con Actualizacién semanal los miércoles (que incluya
formacién en acciones de jueves a jueves)
Sensibilizacion a comunidad Durante la enfermeria Formato de sesiones colectivas
educativa vigencia Seguimiento mensual a plan de accién de
vacunacion acorde a la estructura enviada
desde la SDS.
Seguimiento a DILES vy rectores Bimensual Acta de la Subred Integrada de Servicios de
Salud con firmas de asistencia.
Gestion y Durante la Acta de reuniones con equipo PAI de la Subred
acompafiamiento en el desarrollo de vigencia donde se detalle el avance de la base nominal.
jornadas de vacunacion en los Acta y listado de asistencia de la gestién con los
establecimientos educativos establecimientos educativos para el desarrollo de
(Colegios y jornadas.
Jardines)
Realizar seguimiento del avance de Durante la Bases depuradas y enviadas a representantes
las coberturas con las gestoras vigencia de los colegios y gestoras de la SED.
Realizar seguimiento al equipo de | Mensual Acta de subred (propia de la entidad)
vacunacion del entorno educativo en
el cual se socialicen aspectos
técnicos y/o lineamientos  del
Programa PAI y seguimientos a las
coberturas en las instituciones
asignadas.
Realizar supervisién, seguimiento, | Quincenal Lista de chequeo establecido por la subred.
acompafiamiento, y fortalecimiento
técnico a los equipos vacunadores
en terreno, al 100% del talento
humano distribuido en las diferentes
instituciones de la modalidad
extramural.
Asignacién de bases de datos al | Mensual 1.Contar con el seguimiento del 100% de la base
perfil  técnico vacunador, con asignada en el médulo cohorte del aplicativo PAI
verificacion del seguimiento en el 2.0.
aplicativo PAI 2.0. Nota: En los casos en que no se cuente con el
La base asignada por técnico debe seguimiento en el médulo de cohorte del aplicativo
contener como minimo 200 nifios y 2.0, demostrar la gestion realizada que soporte el
nifias con esquemas incompletos. En motivo de no ingreso, en la herramienta que defina
el periodo de receso escolar la la subred.
asignacion minima 600 nifios y nifias
Realizar seguimiento, agendamiento | Diario Técnico Auxiliar de Aplicativo PAI 2.0 con retroalimentacion en el
y retroalimentacion al Aplicativo PAI Enfermeria o mdédulo de seguimiento a la cohorte.
2.0 de las cohortes de no vacunados Técnico en Salud
aplica también para los periodos de Publica con
vacunacion experiencia minimo
Participacion  Asistencia  técnica | A necesidad de 6 meses. Acta establecida por la Subred
convocadas por el equipo PAI
Realizar reunion con el Programa | Mensual Coordinador del Acta formato de la subred

Ampliado de Inmunizaciones de la
subred a fin de proyectar

entorno
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cronograma para la programacion y
participacion de actividades PAI

3.Interaccion integral e integrada: Macro, meso y micro gestion de la salud publica

Por medio de la implementacion de la interaccion ejecucion estratégica y tactica del entorno cuidador
educativo se realizan las acciones que permiten la coordinacion en los escenarios intersectoriales
que lidera el sector educativo a nivel local. De igual forma incluye lo relacionado con el seguimiento
operativo, administrativo y financiero de las acciones implementadas en los establecimientos
educativos publicos y privados del distrito intervenidos desde los cual se aporta a la promocién de
la salud, la gestion del riesgo y bienestar de la comunidad educativa

3.1 Producto 64: Gestion Territorial del entorno educativo

El producto esta orientado a desarrollar la gestion para garantizar la implementacion de las acciones
del entorno cuidador educativo, mediante un proceso de gestibn administrativa y seguimiento
operativo que aporten al cumplimiento de las metas y productos del entorno educativo.

3.1.1 Unidad de medida: Avance Plan de Accién

3.1.2 Forma de reporte de ejecucion del producto: Mensual

3.1.3 Detalle de las actividades

3.1.3.1 Actividad: Seguimiento a la estrategia SintonizArte

3.1.3.1.1 Descripcion de la actividad

El referente del entorno educativo debera realizar las siguientes actividades:

Reporte del avance y seguimiento de las acciones del entorno educativo acorde a la estructura
enviada por correo electrénico desde la Secretaria de Salud a cada una de las Subredes el cual
deberéser remitirlo al correo del entorno educativo los 5 dias hébiles, posteriores al inicio de la
vigencia. Asi mismo durante los primeros 5 dias hébiles de cada mes se deberan remitir al correo
del entorno educativo los seguimientos.

Adicional a ello se describen las siguientes actividades:

0 Participar en espacios de asesoria técnica convocados para este producto desde la
Secretaria Distritalde Salud
O Seguimiento y andlisis a la ejecucion programatica y financiera: Realizar de forma
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permanente el seguimiento al cumplimiento financiero y programatico de cada uno de los productos
que integran lasinteracciones integrales e integradas del entorno educativo
0 Seguimiento operativo: Organizar a los profesionales de apoyo quienes realizaran el

acompafiamiento a los equipos operativos. De igual forma debera realizar el fortalecimiento de
capacidades de induccion y reinduccion al talento humano del entorno cuidador educativo en
aspectosadministrativos.

0 Reuniones de articulacion local e institucional: Participacion activa en los espacios
convocados de forma presencial o virtual con las direcciones locales de educacion y las
subdirecciones locales de integracion social, con el fin de posicionar las acciones del entorno
cuidador educativo.

0 Consolidacion y reporte de informacién: Consolidacion y diligenciamiento del tablero de
control parael reporte a los diferentes proyectos de inversion en la herramienta establecida por la
SDS, de igual forma deberan realizar el proceso de pre-auditoria de los formatos de captura del
entorno educativo acorde a la estructura emitida desde la Secretaria de Salud.

0 Consolidar el informe de gestién del entorno cuidador educativo de acuerdo con
estructura definida por SDS.

[0 Consolidacion y cargue del portafolio de actividades del entorno educativo de forma mensual y
actualizacién permanente acorde al link dispuesto desde la SDS.

Nombre dela | Periodicidad | Perfiles deltalento Entregables
actividad humano
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Seguimiento a
las acciones
del entorno
educativo

Durante
vigencia

la

Profesional especializado
2(Referente gestién)

Diligenciamiento del drive se seguimiento mensual las
acciones del entorno educativo los 5 primeros dias habiles de
cada mes. El concepto técnico se enviara al correo
electrénico del entorno educativo de cada subred.

Seguimiento programatico y presupuestal del entorno
educativo

Actas y listados de asistencia de reuniones con profesionales
operativos para fortalecimiento de capacidades en aspectos
administrativos.

Actas o0 copia del acta con listado de asistencia de
participacionen espacios locales acordes a las dinamicas de
cada localidad incluyendo la mesa local por el cuidado de la
salud

Reporte a los proyectos de inversion en instrumento
direccionado por la SDS.

Informe de la ejecucion de los productos del entorno cuidador
educativo con registro fotogréafico, de acuerdo al requerimiento
establecido en el componente de la Gestion operativa y de la
informacion de la GSP- PSPIC (coordinacién PSPIC) y
enviado con copia al correo

electrénico
espacioeducativo@saludcapital.gov.co.

3.1.3.2 Actividad: Acompafniamiento a las acciones del entorno educativo

3.1.3.2.1 Descripcion de la actividad

1.Consolidacion y reporte de informacion: Los profesionales de apoyo deberan realizarel proceso
de registro y consolidacién de informacion de las diferentes actividades desarrolladas por los
profesionales operativos del entorno educativo para el diligenciamiento del tablero de control
mensual de los avances de cada una de las metas y actividades a las cuales le aporta el entorno
educativo. Asi mismo los profesionales de apoyo deberan realizar el seguimiento al desarrollo de
cada una de las actividades, realizando la revision de soportes y actividad de pre critica de formatos
para elproceso de digitacion en el marco del proceso de pre- auditoria.

2.Participacion en unidades de andlisis convocadas desde SISVECOS relacionadas con poblacion

escolar.

3.Participacion en los espacios convocados desde andlisis de la informacion geogréfica.
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4.Sesiones de acompafamiento a la implementacion de los dispensadores de condones: Los
profesionales realizaran el apoyo a la implementacion de la estrategia con la comunidad educativa
acorde a las dindmicas de la Institucion.

5.Reunién mensual de uno de los profesionales de apoyo con la referente de canalizacionesde la
Subred a fin de realizar seguimiento a las canalizaciones generadas por el entorno educativo.

6.Reporte de la informacion que se genere de la implementacion del proceso de “fortalecimiento a
los proyectos ambientales PRAE”, la cual haceparte de los indicadores del producto, estos deben
ser consolidados por el profesional ambiental en la siguiente tabla y entregados al profesional de
apoyo designado para que se reportado en el matriz mes a mes.

7. Gestién para favorecer los procesos de canalizacién en la comunidad educativa.
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Nota: Actividad Transversal a todos los productos acorde con las politicas nacionales y distritales,
se debera participar en el espacio convocado desde GPAISP para el alistamiento de las
actividades priorizadas en torno a la celebraciones y conmemoraciones.

Asi mismo durante la ejecuciéon de dichas conmemoraciones se debe realizar la intensificacion
delos mensajes claves acorde a las tematicas a trabajar en las jornadas que seran socializadas
por el equipo de GPAISP en el marco de los diferentes productos que tengan actividades
relacionadas. En este sentido se debe notificar a GPAISP la ejecucion de las actividades
desarrolladas como aporte al informe de estas jornadas.

Nombre de la Periodicidad | Perfiles del Entregables
actividad talento
humano
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Acompafiamiento a | Durante la Profesionales Actas y listado de asistencia de reuniones presenciales o
la acciones especializado 4 virtuales con los establecimientos educativos.

del entorno | vigencia (Operativo)

educativo Copia de las actas y listados de participacién de reuniones

presenciales desarrolladas con las direcciones locales o
subdirecciones locales de integracion social y la mesa local
por el cuidado de la salud acorde a organizacién.

Copia de actas y listados de participacion en reuniones
presenciales o virtuales convocadas desde la Secretaria
Distrital de Salud.

Tablero de control mensual de actividades del entorno
educativo

Actas mensuales de revision de fichas de captura de
informacién del entorno educativo como parte del proceso de
pre critica.

Copia de actas de participaciéon en reuniones de unidad de
analisis.

Acta mensual de reuniones de seguimiento de canalizaciones

Actas de acompafiamiento a las Instituciones con la estrategig
Dispensadores de Condones acorde a la dinamica d¢g
implementacién en los colegios

Ficha de canalizacion en medio fisico 0 magnético.
Registro de la respuesta y gestion realizada en el aplicativo
SIRC/ descarga del aplicativo SIRC al momentode la
auditoria.

3.1.3.3 Actividad: Seguimiento canalizaciones y apoyo administrativo

3.1.3.3.1 Descripcién de la actividad

Este perfil debera realizar el apoyo en la organizacion documental y pre critica de los formatos de
captura del entorno cuidador educativo, una vez revisados los debera organizar y mantener bajo
su custodia como parte del proceso de pre-auditoria del entorno cuidador educativo, de igual forma,
paraeste proceso debera mantener organizados los documentos, respuestas y demas soportes
requeridosen el proceso de auditoria.

Realizar apoyo a la gestion y seguimiento a canalizaciones realizadas por el entorno para mejorar
el acceso a la activacién a las rutas integrales de atencion a través del procedimiento de
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canalizacion a nivel sectorial e intersectorial, de igual forma apoyar y la derivacién de las
canalizaciones que sean direccionados desde de otros entornos y espacios al entorno educativo,
gestién que debe darse a través del Sistema integral de referencia y contrarreferencia (SIRC),
modulo activacion de rutas

Apoyo en la digitacion de los datos de tamizaje nutricional de la poblacién de los jardines infantiles,
universidades e IETDH.

Realizar proceso de agendamiento de citas con la Subred Integrada de Servicios de Salud acorde
a lo requerido en las instituciones educativas de igual forma realizar seguimiento al cumplimiento
de la cita.

Nombre de la Periodicidad Perfiles del talento Entregables
actividad humano
Apoyo Durante la | 1 Técnico 1 (en areas de la salud, | - Actas de revisién de soportes de pre
Administrativo vigencia ciencias sociales y humanas) o | auditoria.
Técnico 2 (en areas | -Custodia de insumos y acta de entrega de
administrativas, financieras, | los mismos
archivo, sistemas, programaciony
bases de datos.)

Temas transversales ala gestion e implementacion de la GSP-PSPIC

En el marco del Modelo Territorial de Salud MAS Bienestar, cuyo objetivo es mejorar el bienestar,
la calidad de vida y la salud de la ciudadania de Bogota mediante un modelo de salud basado en
Atencién Primaria Social, asi como fortalecer la gobernabilidad y gobernanza territorial por medio
de una accion sectorial e intersectorial efectiva, que incida positivamente en los determinantes
sociales de la salud y mejore las condiciones de vida y salud de personas, familias y comunidades,
desde las acciones de apoyo de la gestion de la salud publica y del plan de salud publica de
intervenciones colectivas, se, reconocen cinco temas que transversalizan la operacion, y que
deben ser de conocimiento y apropiacion por parte de los equipos integrales de salud (técnicos
operativos de los entornos cuidadores y procesos transversales), para lo cual, se contara con los
respectivos documentos operativos.

Estos temas transversales se dividen en dos categorias:
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* Temas que implican procesos de intervencién y cuyas fichas técnicas, estan inmersos dentro de
las carpetas de la coordinacién GSP- PSPIC. (Carpeta: Temas: transversales)

* Temas transversales de procesos de Educacion en Salud Publica, a través de los cuales se
favorece la socializacion, demanda de servicios, programas y acciones, y participacion de la
poblacion que se interviene desde las acciones de la GSP-PSPIC. (Carpeta:
Fichas_tecnicas_ESP).

A la primera categoria pertenecen:

 Activacion de rutas y canalizaciones: Es el proceso mediante el cual se da continuidad a la
atencion desde otros actores a personas, familias y comunidades a las que se les identificaron
riesgos, necesidades y situaciones desde acciones colectivas por medio de la aplicacion de sus
diferentes tecnologias; por tanto, la canalizacién hace parte de una accion resolutiva del PSPIC.
Teniendo en cuenta que los entornos y procesos transversales operan el PSPIC en los territorios,
es ineludible que reconozcan y apropien la ficha técnica del procedimiento de canalizacion para la
activacion de rutas integrales de atencién en el GSP — PSPIC a la oferta distrital sectorial e
intersectorial, documento de jerarquia fundamental sobre otro, toda vez que estandariza su
operacién y delimita los alcances de los diferentes niveles de operacién del PSPIC.

» Gestion del sistema de informacion — GESI: Conjunto de procesos relacionados con la
disponibilidad de los sistemas de informacion, para facilitar el control del proceso del ciclo de vida
de la Informacién de las acciones realizadas por los entornos cuidadores con criterios de calidad,
continuidad, oportunidad, pertinencia, accesibilidad, seguridad, integralidad, durante la etapas de
planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién de las acciones colectivas desarrolladas en el
marco del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PSPIC y GSP, para la toma de
decisiones estratégicas para el mejoramiento de la salud.

* Educacion en Salud Puablica: La articulacién del equipo de Educacién para la Salud Publica con
los entornos, temas y procesos de la Gestién de la Salud Puablica y el Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas (GSP-PSPIC) se fundamenta en el desarrollo y fortalecimiento de
capacidades personales, institucionales y sociales. Esta articulacion se concreta a través de la
asistencia técnica, que incluye acompafiamiento, capacitacion, orientacion y asesoria para la
implementacion de procesos educativos dialdgicos.

La asistencia técnica proporcionada por el equipo de Educacién para la Salud Publica tiene como
objetivo crear escenarios formativos que permitan al talento humano en salud que opera en el
GSP-PSPIC la oportunidad de desarrollar las capacidades necesarias para liderar procesos
educativos dialdgicos, en coherencia con lo planteado en el Modelo de Salud MAS Bienestar. En
este sentido, la educacion para la salud publica no es transmitir informacioén, sino generar procesos
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de produccion y reproduccion cultural que incidan en las formas de vida, condiciones y estilos de
vida de la poblacion.

Lo anterior en el entendido que parte de las horas destinadas para el fortalecimiento de
capacidades, estaran en la l6gica de los procesos de Educacion para la Salud Publica.

» Andlisis de Condiciones, Calidad de Vida, Salud y Enfermedad — ACCVSYE: Analisis de
Condiciones, Calidad de Vida, Salud y Enfermedad — ACCVSYE: El andlisis de situacién de salud
se ha convertido en un proceso basico que orienta las acciones del sector salud y organiza la
respuesta desde diferentes sectores. Su abordaje implica el desarrollo de técnicas y
procedimientos de analisis que permitan una vision general, pero a la vez particular de los
determinantes que se expresan en desenlaces relacionados con la salud y con la enfermedad.
(MPS, 2024) [1]. El proceso tiene un alcance transversal, sectorial e intersectorial, con el desarrollo
de productos que busca profundizar en los procesos que determinan los resultados de salud, en
caracterizar las situaciones, en identificar las probleméaticas en los territorios, en identificar
necesidades, y es especial contar con informacién disponible para la toma de decisiones en salud
publica.

[1] Tomado de: Guia conceptual y metodolégica para la construccion participativa del andlisis de
situacion de salud (ASIS) en el territorio. Disponible:
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/ED/PSP/guia-conceptual-
construcion-asis-

territorios.pdf#:~:text=E|%200bjetivo%20de%20esta%20gqu% C3%ADa%20es%20definir%20l0s%
20elementos%20conceptuales.

* Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAIl): Desde el programa, se ofrece asistencia
técnica y seguimiento para orientar a los diversos actores del Sistema General de Seguridad Social
en Salud (SGSSS) y otras entidades responsables de las acciones en salud. El objetivo es
proporcionar una atencion integral continua, adaptada a los diferentes momentos del curso de vida,
mediante intervenciones que promuevan la demanda de servicios de vacunacion. Esto se realiza
considerando el tipo de enfoque diferencial previo a la identificacion de la poblacion susceptible.

En este sentido, los equipos de la GSP-PSPIC, deben conocer el programa y lograr la demanda
inducida a la poblacion susceptible de iniciar, continuar y/o completar los esquemas de vacunacion
que se identifica en los diferentes entornos y procesos.

Respuesta a Poblacion Migrante Internacional en el marco de la GSP y el PSPIC: Ficha que
tiene por objetivo incorporar en las intervenciones de los entornos cuidadores, asi como en los
procesos y temas transversales el enfoque migratorio, a partir de la definicion de un conjunto de
orientaciones relacionadas con la identificacion de la nacionalidad, la gestién del riesgo en salud y
el registro de las intervenciones, la educacion en salud publica, la participacién social
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transformadora, y los momentos de fortalecimiento y seguimiento, que deben ser desarrolladas a
lo largo del convenio y reportar su implementacion; estas permiten responder de manera pertinente
a los requerimientos de la poblacion migrante internacional y aportar al direccionamiento de las
necesidades identificadas en el marco de las politicas, planes, programadas y estrategias en
materia de migracién y salud a nivel distrital y nacional.

* Participacion Social Transformadora: La Secretaria Distrital de Salud a través de la ruta de la
participacién social para la salud brinda elementos operativos para armonizar acciones de
participacién social y comunitaria, que permitan fortalecer la implementacion del Modelo de Atencién
en Salud de Bogota MAS Bienestar basado en la Atencion Primaria Social, acorde a los lineamientos
gue brinda la Politica de Participacion Social en salud (Resolucion 2063/2017), la Gestion de la
Salud Publica —GSP-, el Plan de Salud Publica de Intervenciones colectivas-PSPIC; explicitando
aquellas acciones que se pueden ejecutar complementariamente para la realizacion del derecho a
la participacion vinculado con el derecho a la salud.

En este sentido, esta ficha busca robustecer el pilar de “Participacién Social Transformadora” del
Modelo de Atencién en Salud +MAS Bienestar con acciones desarrolladas desde la meso y la micro
gestién por parte de los entornos cuidadores, procesos y temas transversales: y en articulaciéon
con la Oficina de Participacion Social, Servicio a la Ciudadania, Gestores territoriales y lideres de
atencioén primaria social

La consultadocumental de los temas transversales se realizara a través de la siguiente Ruta:
Coordinacion GSP - PSPIC / Carpeta: Temas_transversales.

A la segunda categoria pertenecen:

De otro lado y con relacion a los temas transversales que hacen parte del proceso de Educacion
en Salud Publica - ESP, se contemplan: autorregulacion, donacion de sangre, donacion y
trasplante de 6rganos, infeccién respiratoria aguda —IRA notificacion de eventos de interés en salud
publica y educacién en prevencién en control de infecciones, por lo cual, para su orientacion
técnica, se contara con fichas técnicas especificas que deben ser de conocimiento de los equipos
operativos.

e Autorregulacion: Busca aportar a los procesos de prevencion y control de los factores de riesgo
sanitarios, asi como del monitoreo de los factores ambientales, a través de la sensibilizacion de la
poblacién sobre los aspectosque se deben tener en cuenta para minimizar o controlar los efectos en
saludpor inadecuadas condiciones sanitarias o ambientales, complementario con la sensibilizacién
acerca de la responsabilidad que tienen los propietarios de los establecimientos sobre el
cumplimiento de la normatividad sanitaria. Por tal motivo se promueve en la comunidad la estrategia
de autorregulacién, donde los proveedores o productores de bienes o servicios pueden inscribirse
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para la revision de la norma sanitaria segun la actividad econémica, el registro, la verificacion del
cumplimiento normativo con base en una lista de chequeo, la solicitud de la visita sanitaria y la
autorregulacion posterior y de manera permanente.

Teniendo en cuenta el contexto mencionado, la Secretaria Distrital de Salud implementd en Bogota,
esta estrategia, la cual puede ser consultada a través de la pagina web “negocios saludables —
negocios rentables”, (http://autorrequlacion.saludcapital.gov.co/), donde los proveedores o
productores de bienes o servicios pueden inscribirse siguiendo los pasos alli establecidos, los
cuales incluyen la revision de la norma sanitaria segun la actividad econémica, el registro, la
verificacion del cumplimiento normativo con base en una lista de chequeo, la solicitud de la visita
sanitaria y la autorregulacion posterior y de manera permanente. Adicionalmente, la invitacion a que
los establecimientos se vinculen a los programas de excelencia sanitaria que brinda la Secretaria
Distrital de Salud.

» Donacion de sangre -Donacion y trasplante de 6rganos: favorecer el despliegue de acciones de
informacién desde los equipos técnicos de la GSP-PSPIC, enfocadas en contenidos puntuales y de
divulgacién permanente, que puedan llegar a la comunidad a través de diferentes canales y
favorecer la conciencia y sensibilidad sobre el acto solidario y voluntario de donar, asi como motivar
el registro de voluntades sobre la donacion.

* Infeccidn respiratoria aguda —IRA: En el momento en que la Subdireccion de Vigilancia en Salud
Publica identifique e informe a la coordinacién del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas (PSPIC) que el numero de casos de infeccién respiratoria aguda en la ciudad sobrepasa
la zona de seguridad del canal endémico, todos los equipos de entornos cuidadores y procesos
transversales desarrollardn en el marco de sus acciones con la poblacion, estrategias de
informacién, educaciéon y comunicacion orientadas a la prevencién de la infeccidn respiratoria, la
identificacion de signos de alarma y la atencién oportuna de los casos, de igual forma se espera
que cuando se decreten los picos respiratorios en el Distrito (primer pico entre abril, mayo y junio,
segundo pico entre octubre y noviembre) se prioricen las tematicas previamente mencionadas por
los equipos de entornos cuidadores y se involucren otros sectores que atiende poblacién vulnerable.

e Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI): Los equipos de la GSP-PSPIC, deben conocer
el programa y lograr la demanda inducida a la poblacion susceptible de iniciar, continuar y/o
completar los esquemas de vacunacion que se identifica en los diferentes entornos y procesos.

*Notificacion de eventos de interés en salud publica: El sistema nacional de vigilancia en Salud
Publica es definido en el Decreto 780 de 2016 en su Articulo 2.8.8.1.1.3 como “Conjunto de usuarios,
normas, procedimientos, recursos técnicos, financieros y de talento humano, organizados entre si
para la recopilacion, analisis, interpretacion, actualizacion, divulgacion y evaluacion sistematica y
oportuna de la informacién sobre eventos en salud, para la orientacion de las acciones de prevencion
y control en salud publica”. (Art. 3 de/Decreto 3518 de 2006).
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La vigilancia en salud publica, funcion esencial asociada a la responsabilidad estatal y ciudadana de
proteccion de la salud, consistente en el proceso sistematico y constante de recoleccién, andlisis,
interpretacion y divulgacién de datos especificos relacionados con la salud (1), incorpora el
monitoreo de eventos que son de gran impacto en la salud de la poblacion bogotana a través de las
cuatro subredes integradas de servicios de salud.

En cumplimiento de la responsabilidad Distrital de proteccion de la salud y en pro del mejoramiento
de la calidad y la notificacion de los eventos de interés en Salud Publica (EISP), se desarrolla el
componente con el fin de definir las lineas de accién para la gestion del subsistema SIVIGILA en la
vigilancia de los eventos de interés en salud publica, identificando y recolectando informacion
oportuna y veraz que permita el andlisis de la situacion de salud de la poblacién bogotana, apoyando
la toma de decisiones en el sistema de Salud.

Desde la Secretaria Distrital de Salud, se estandarizaron los productos y las acciones a desarrollar
para garantizar su operacion, desde la adaptacion de los lineamientos nacionales para el Distrito
Capital con el fin de dar cumplimiento a la meta de mantener en operacion los Subsistemas de
Vigilancia en Salud Publica, consolidando la red para la ciudad y la gestién de implementacién en
las localidades del Distrito de las intervenciones de vigilancia en Salud Publica.

La red de operadores de la VSP la forman instituciones publicas y privadas del sector salud u otros
sectores de la ciudad de Bogota, que captan y notifican eventos de interés en salud publica,
generando la informacién necesaria para el subsistema de vigilancia en salud publica del Distrito
Capital. En el modelo establecido se constituyen en el canal de entrada y se reconocen como
Unidades Primarias Generados del Dato (UPGD) o Unidades Informadoras (Ul) (2).

UPGD: “Entidad publica o privada que captura la ocurrencia de eventos de interés en salud publica
y genera informacion util y necesaria para los fines del sistema de vigilancia en salud publica-
SIVIGILA” (1, 2).

Las localidades deberan recibir las fichas o planos de notificacién de eventos captados por los
entornos cuidadores (Laboral, Educativo, hogar, comunitario e institucional) y urgencias y
emergencias, previamente caracterizados; verificar y garantizar la digitalizacion en el sistema
SIVIGILA (articulacion interna de la subred); y enviar con la notificacion rutinaria semanal o
inmediata, previa evaluacion de cumplimiento en la definicion de caso, si el entorno no realiza el
ingreso al aplicativo, la subred debera garantizar el ingreso de estas en aplicativo sivigila como
corresponsable.

Es de aclarar la responsabilidad del entorno con el sistema SIVIGILA, sin embargo, la subred debe
articular entre sus procesos; en la matriz de articulacion se aclar6 la responsabilidad y
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obligatoriedad de quien capta el EISP “Notificacion de eventos de interés en salud publica captados
dentro de sus actividades (articulo 2.8.8.1.1.2 decreto 780 de 2016)”.

Eventos que se pueden notificar directamente por cada entorno.

ENFERMEDADES GRUPO EVENTO CODIGO
Z00NnGticos Agresion  por anl_mal potencialmente 300
trasmisor de la rabia
Inmunoprevenibles Varicela Individual 831
" . Enfermedad transmitida por alimentos o
Trasmitidas por alimentos agua ETA (Brote) 349
Trasmisibles Inmunoprevenibles Parotiditis Individual 620
Inmunoprevenibles Brote parotiditis 621
Inmunoprevenibles Brote Varicela 830
Inmunoprevenibles Brote de EDA 996
Inmunoprevenibles Brote por ERA 991
Transmisibles IRA Virus Nuevo 346
Salud Materno Infantil Salud Materno Infantil Morbilidad Materno Extrema 549
Vigilancia nutricional Vigilancia nutricional Desnutguon aguda en menores de 113
cinco afios

Asi como en el Decreto 3518 de 2006, Articulo 20. Notificacién obligatoria. Todos los integrantes
del Sistema de Vigilancia en Salud Publica, Sivigila, que generen informacién de interés en salud
publica, deberan realizar la notificacién de aquellos eventos de reporte obligatorio definidos en los
modelos y protocolos de vigilancia, dentro de los términos de estructura de datos, responsabilidad,
clasificacion, periodicidad y destino sefialados en los mismos y observando los estandares de
calidad, veracidad y oportunidad de la informacion notificada.

Para los eventos establecidos en el instrumento codificacion eventos sivigila INS, el cual puede ser
consultado en la pagina web del INS
(https://Iwww.ins.gov.co/Direcciones/Vigilancia/Paginas/SIVIGILA.aspx) o] aquellos que
representen un riesgo para la salud publica de los habitantes del Distrito.

* Educacion en prevencion en control de infecciones: El uso excesivo e indebido de los
antimicrobianos en la salud humana, animal, vegetal y el medio ambiente, han fomentado la
aparicion y propagacion de la resistencia a los antibiéticos, que ocurre cuando los microbios, como
las bacterias, virus, parasitos y hongos, se vuelven resistentes a los medicamentos utilizados para
tratarlos.
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Teniendo en cuenta que esta problemética de salud publica tiene un alto impacto en la comunidad
en general es necesario que todos los actores del sistema de salud realicen acciones para la
prevencion de la transmision de infeccione como enfermedades respiratorios y gastrointestinales
y acciones para prevenir la resistencia antimicrobiana

El problema de resistencia antimicrobiana es de tal importancia que la Secretaria Distrital de Salud
expidio la resolucion 3107 de diciembre de 2023 por la cual se establecen las acciones a
implementar de manera inmediata y obligatorio en Bogota. D.C ante el aumento de la resistencia
microbiana ante carbapenémicos. Para orientar el desarrollo de estos temas, se cuenta con una
ficha técnica. La consulta documental de las fichas técnicas, se realizara a través de la siguiente
Ruta: Coordinacién GSP - PSPIC / Carpeta: Fichas_tecnicas_ESP

8.Articulacion de los entornos cuidadores y procesos transversales de la GSP- PSPIC

Teniendo en cuenta que, desde la Coordinacion se debe favorecer el reconocimiento de la
operacién y la articulacién de las acciones GSP — PSPIC, entre los entornos cuidadores y procesos
transversales, por parte de todos los equipos técnicos y operativos de cada una de las Subredes,
se establece una matriz con las principales articulaciones a tener en cuenta: Consultar Anexo 1.
Acciones_articulacion_GSP_PSPIC.

9.Espacios convocados por los procesos transversales:
9.1 Proceso de Estrategias y Programas de Interés en Salud Publica

* En el marco del desarrollo de la Mesa Crénicos, cuyo objetivo es dar continuidad a la gestion
desarrollada por cada entorno cuidador en el abordaje integral de las condiciones crénicas no
transmisibles; En esta mesa se socializara y analizaran los resultados de la gestion del riesgo para
condiciones cronicas y tamizajes aplicados en cada entorno, el andlisis debe incluir las fortalezas
y dificultades presentadas en el desarrollo de las actividades, se socializaran las Jornadas de
intensificacién y demas temas de interés para el seguimiento de compromisos mejoras en las
subredes en el marco de la prevencién y manejo de las condiciones crénicas no transmisibles,
contando con la participacién y convocatoria de referentes de entornos, referente de politicas,
referente vigilancia en salud publica y Referente Crénicos-cancer institucional de cada Subred.
Con periodicidad: Mensual, el nivel de operacion es subred.

* Equipo de Infancia: Mesa de trabajo para la infancia, realizar el seguimiento a indicadores de
condiciones, calidad de vida, salud y enfermedad en la primera infancia, que permita la toma de
decisiones, asi como la intensificacion de acciones.

Personas que se convocan: Referentes de entornos cuidadores (miembros permanentes),
procesos transversales (invitados segun tematicas de la agenda).
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Periodicidad: Mensual

Las tematicas propuestas para abordar en estas mesas son: salud mental (violencia intrafamiliar -
maltrato infantil, accidentes en el hogar), enfermedades prevalentes de la infancia (IRA, EDA,
DNT), mortalidad por IRA/EDA/ DNT/ neumonia/ infantil/ menor de cinco afios, cancer infantil,
defectos congénitos, coberturas en valoracién integral.

9.2 Proceso de Andlisis de Politicas para el bienestar en los territorios:

Los Entornos Cuidadores, procesos y temas transversales, seran convocados al Espacio sectorial
de coordinacion de politicas publicas a partir de la demanda o requerimiento de los productos y
compromisos del sector en el marco de las politicas, evitando la multiplicidad de espacios, se
sugiere que la persona delegada segun convocatoria tenga el conocimiento integral del proceso o
entorno que representa, con poder de decision para darle una dindmica fluida al Espacio. Por su
parte, el equipo de politicas haré la convocatoria de manera oportuna indicando la hora, lugar
fecha, propésito y contexto adjuntando la ficha metodoldgica de la sesién

En la gestion de la Politica Publica de Salud Oral y con el propésito de mejorar los indicadores de
patologia bucodental, es necesario contar con la Mesa Técnica Operativa del Equipo Funcional de
Salud Oral, abordando temas relacionados con la reformulacién de la politica (si la dinamica lo
requiere), proyectos de co-inversion, jornadas, temas de interseccion con otras politicas,
dificultades que se presentan en la operacién con otros sectores o actores y la resolucién de las
mismas, ya sea al interior del equipo o si se requiere escalar a instancias locales o con otras
entidades.

Se hace por subred de manera mensual, aunque se tratan particularidades de cada una de las
localidades, la convocatoria la hara el delegado o delegada de la politica de salud oral y
participaran en esta mesa técnica los coordinadores de odontologia de la subred, profesionales en
odontologia de los Entornos Cuidadores, profesionales del sushsistema SISVESO, profesionales
de la Estrategia Programas de Interés en Salud Publica que trabajan en la salud oral y otros
actores locales que sean clave para mejorar los resultados. Cabe aclarar que no es un espacio
nuevo, es el mismo que se ha venido desarrollando en la implementacion de la politica.

En la politica publica de Prevencién y Atencién del Consumo y la Prevencion de la Vinculacion a
la Oferta de Sustancias Psicoactivas en Bogota el delegado o delegada de la politica, convocara
a la mesa técnica de SPA de manera bimestral y por subred a los profesionales en salud mental
de VESPA, GPAISP y Entornos Cuidadores con los que se pueda abordar los temas relacionados
con la gestion de la politica, particularmente en la reformulacion de esta para 2025. Para evitar la
multiplicidad de espacios, se debe concertar en los espacios de salud mental, pero se debe
garantizar que alli se pueda mantener la coordinacion para los aportes en la reformulacion de la
politica.
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Mesa técnica de seguridad alimentaria y nutricional, que convoca los delegados de la politica de
SAN; El objetivo del espacio es, realizar seguimiento y gestion a las cohortes de riesgo priorizadas
en los entornos para seguridad alimentaria y nutricional, especificamente con alteraciones
nutricionales y la coordinacion de jornadas de intensificacion, articulacion de las acciones SAN.
Las personas convocadas son: referente de entorno/proceso y si se requiere, referentes del equipo
técnico de la dimensidn, con periodicidad: mensual, la operacion es por subred.

10. Jornadas

JORNADAS DE INTENSIFICACION: en el marco de los procesos de articulacion, se deberan
fortalecer las actividades educativas acorde a la linea técnica del referente encargado de las
jornadas en las fechas establecidas, desde las acciones rutinarias del entorno cuidador y proceso

transversal.

A Continuacién, se relaciona el listado de las jornadas y los meses en que estan establecidas:

MES JORNADA
Diciembre/2024 Jornada “Semana de Respuesta al VIH”
Febrero/2025 Jornada “Semana de prevencion y lucha contra el cancer”
Marzo/2025 Jornada “Semana Dia Mundial de la audicion”
Jor.nadau“Semana de prevencion de muertes por cancer de cérvix y cancer de mama en las
mujeres

Jornada “Lavado de manos”
Jornada “Dia del Plato Saludable (Dia Mundial Sin Carne)”

Abril/2025 Jornada “Dia Mundial de la actividad fisica”
Jornada de “erradicacion del castigo fisico, humillante y denigrante en contra de los nifios,
nifias y adolescentes de Bogota D.C”

Mayo/2025 Jornada “Dia mundial de la hipertension”

Jornada “Dia mundial sin tabaco”

Jornada “Semana de parto humanizado, digno e intercultural”
Jornada “Dia mundial de donacién de leche humana”
Jornada “Dia de Proteccion de la lactancia materna”

Junio/2025 Jornada “Semana de la salud bucal, visual y auditiva comunicativa”
Jornada “Semana de salud Masculina”

11. Asistencia Técnica
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"La asistencia técnica, lejos de ser una mera transferencia unidireccional de conocimientos, se
concibe como un proceso educativo de acompafiamiento y fortalecimiento continuo. Su esencia
radica en el reconocimiento de que tanto los facilitadores como participantes poseen saberes
valiosos que, al entrar en didlogo, potencian las capacidades institucionales existentes y fomentan
el desarrollo y co-construccién de nuevas habilidades que permitan la implementacién del modelo
de salud de Bogota basado en la Atencién Primaria Social. Ademas, la asistencia técnica facilita la
incorporacion de précticas reflexivas y transformadoras en las acciones cotidianas.

En el contexto de la Gestion de la Salud Publica y el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas (GSP-PSPIC), la asistencia técnica estd guiada, tanto estratégica como
operativamente, por los lineamientos técnicos incluidos en la Ficha Técnica del tema de Educacion
para la Salud Publica. Por lo tanto, los lineamientos que orientaran las asistencias técnicas en el
marco de los convenios GSP-PSPIC estan detallados en este documento. Es fundamental que
cada entorno, proceso y tema consulte esta ficha técnica y lleve a cabo el proceso conforme a los
criterios alli establecidos, los cuales incluyen aspectos relacionados con la planeacién, ejecucién
y evaluacion de la asistencia técnica, asi como otros elementos relevantes para su implementacion
efectiva como el uso del aplicativo de Asistencia Técnica de la Subsecretaria de Salud Publica".

Monitoreo y seguimiento

Ne. N_om-bre del Frecuencia Formula Fuente Respo,nsable
indicador de del célculo
medicion
Numero de escolares que
Porcentaje de apropiaron la técnica de Ficha para la Subredes
1 escolares que Trimestral higiene bucal verificacién de la Integradas
apropiaron la técnica (Callificacion 6 y 7) técnica de higiene de
de higiene bucal. /nGmero total de bucal. Servicios
escolares intervenidos en de Salud
salud bucal *100
Numero de escolares en
Porcentaje de proceso de apropiaron la Ficha para la
2 |escolares en proceso de técnica de higiene bucal verificacion de la Subredes
apropiacion la técnica Trimestral (Calificacién 4 y 5) /nimero técnica de higiene Integradas de
de higiene bucal. total de escolares bucal. Servicios de
intervenidos en salud bucal Salud
*100
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Proporcion de NUmero de personas de la
personas de la comunidad educativa
comunidad educativa abordadas por las acciones | Formato gestion del
abordadas por las de gestion de riesgo de la riesgo para eventos
acciones de gestion estrategia SintonizArte, que | prioritarios en salud Subredes
der riesgo de la Trimestral  |perciben mejoria en su salud | 1 antal. (Accion Integradas
estrategia mental/Total de personas de individual) de
SintonizArte, que comunidad educativa Servicios
perciben mejoria en abordadas por las acciones de Salud
su salud mental de gestion de riesgo de la
estrategia SintonizArte
X100
Porcentaje Trimestral Numero de escolares post | Ficha de Subredes
de escolares con evento obstétrico con prevencion del |[Integradas
acceso a método de método de regulacién de  [embarazo subsiguiente de Servicios
;ggﬂﬁ%oand de la la fecundidad/Numero zrs]co?;jr?zlgz;esmes deSalud
post evento obstétrico. total de escolal.res pos
evento obstétrico
intervenidas en el
entorno educativo x100
NUmero de gestantes [Trimestral NUmero de gestantes Subredes
adolescentes adolescentes Ficha de prevencion del |Integradas
escc_)!arizadas y sus escolarizadas y sus lembarazo subsiguiente |de Servicios
familias o con familias (incluye padre en adol_escentes deSalud
acompafiamiento del escolarizadas
equipo del Entorno adplescente yred
Cuidador  Educativo cuidadora) con
desde la acomparnamiento del
identificacion hasta el equipo del Entorno
post-evento obstétrico Cuidador Educativo desde
la identificacion hasta el
post-evento obstétrico
Proporcién de tiendas [Trimestral Numero de tiendas Ficha de CaracterizacionSubredes
escolares que escolares con Evaluacién de Tiendas Escolares |Integradas
promueven habitos de mayor a 21,6/ Nimero de de Servicios
alimentacion saludable tiendas escolares con deSalud
en la comunidad Evaluacion mayor a 0
educativa
Porcentaje Trimestral Numero de escolares |Ficha de prevencién del |Subredes
De escolares adolescentes que refieren |embarazo subsiguiente |Integradas
adolescentes lactancia materna |en adolescentes de Servicios
que mantienen la exclusiva en nifios y nifias [escolarizadas deSalud
practica de lactancia hasta los 6 meses en el
materna exclusiva cuarto seguimiento
hasta el sexto mes de| /Ntmero de escolares
vida del menor adolescentes con hijos
menores de 6 meses en el
cuarto seguimiento x100
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8 Porcentaje de Semestral N° de escolares de los | Ficha de apropiacién |Subredes
escolares de los ciclo ciclos 3y 4 con apropiacion | de conocimientos de |Integradas
3y 4 con apropiacion de | autocuidado de Servicios
de'c0_n00|m|entosy conocimientos y pragtlcas (Valoracién inicial deSalud
practicas de de autocuidado /N° de S
autocuidado escolares de los ciclos 3y [ Valoracion final)

4 intervenidos en el
entorno cuidador
educativo *100

9 Porcentaje de Semestral N° de colegios que | Ficha decalogo Subredes
colegios que institucionalizan  practicas | colegios Integradas
institucionalizan de cuidado /N° de colegios deServicios
préacticas de intervenidos en el deSalud
cuidado entorno educativo en el

producto  bienestar en
colegios*100

10 Porcentaje de Semestral N° de jardines infantiles | Ficha decalogo Subredes
jardines infantiles que institucionalizan | jardines Integradas
que institucionalizan précticas de cuidado /N° de deServicios
préacticas de colegios intervenidos  en deSalud
cuidado elentorno educativo en el

producto  bienestar en
colegios*100
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CONTROL DE CAMBIOS

RAZON DE ACTUALIZACION

z FECHA DE
VERSION | AprOBACION
) Diciembre 2024 | Se realiza la creacion del documento dado a los nuevos convenios interadministrativos

celebrados ente la Secretaria Distrital de Salud — FFDS y las Subredes Integradas de
Servicios de Salud E.S.E; para la ejecucion de las acciones Gestion de la Salud Publica
de competencia yel Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas PSPIC.
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