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“Por la cual se adiciona la Resolucion No. 194 del 13 de febrero de 2017”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE SALUD DE BOGOTA D. C., Y DIRECTOR EJECUTIVO
DEL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

En uso de sus facultades legales y en especial, las conferidas por la Ley 80 de 1993; 1150 de
2007 y demas normas reglamentarias; Decreto Ley 1421 de 1993; Decretos Distritales 101 de
2004, 507 de 2013 v 516 de 2013, y

CONSIDERANDO:

Corresponde a la Secretaria Distrital de Salud como ente rector de la salud en el Distrito
Capital formular, adoptar, dirigir, planificar, coordinar, ejecutar y evaluar las politicas para
el mejoramiento de la situacion de salud de la poblaciéon del Distrito Capital, mediante
acciones en salud publica, prestacion de servicios de salud y direccion del Sistema
General de Seguridad Social en Salud.

Que la Secretaria Distrital de Salud es un organismo del Sector Central con autonomia
administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion, adaptacion,
adopcién e implementacion de politicas, planes, programas, proyectos y estrategias
conducentes a garantizar el derecho a la salud de los habitantes del Distrito Capital. Como
organismo rector de la salud ejerce su funcion de direccién, coordinacion, vigilancia y control
de la salud publica en general de! Sistema General de la Seguridad Social y del régimen de
excepcion, en particular.

Que mediante el Acuerdo 645 de 2016 emanado del Concejo de Bogota, D.C., se adopto el
Plan de Desarrollo “Bogota Mejor Para Todos”, el cual presenta en su estructura tres (3)
Pilares y cuatro (4) Ejes Transversales, consistentes con el Programa de Gobierno, que a su
vez contienen las politicas generales y sectoriales para el desarrollo de las estrategias y
politicas. El Pilar 1 “Igualdad en Calidad de Vida” contempla la atencién integral y eficiente en
salud a las personas desde el lugar de resicdencia hasta la institucion hospitalaria, pasando
por los Centros de Atencidon Pricritaria en Salud y un esquema integrado de urgencias y
emergencias. Para cumplir este (ltimo cometido se formulo, el proyecto No. 1188 “Garantia
de la Atencion Pre Hospitalaria y gestion del riesgo en emergencias en Bogota” que tiene
como objetivo “Implementar un nuevo modelo de atencién integral en salud que incorpore los
diferentes agentes del Sistema General de Seguridad Social en Salud, la atencién integral en
salud con enfoque de salud urbana y rural de la estrategia APS resolutiva, la gestion
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compartida del riesgo entre aseguradores y prestadores; mediante el disefio y operacion de
las rutas integrales de atencién, la implementacion de la red integral e integrada de
prestadores de servicios de salud, central de urgencias, con el fin de mejorar el acceso y la
calidad de los servicios de salud y las condiciones de salud de la poblacion de Bogoté D.C.”.

En cumplimiento de sus funciones la Secretaria Distrital de Salud garantiza el acceso a las
solicitudes de atencién de urgencias y emergencias en salud y de referencia y contrarreferencia
de la comunidad bogotana y de las instituciones de salud las 24 horas del dia, da respuesta a las
solicitudes remitidas por el NUSE a través de la Linea de Emergencia 123 y realiza el despacho
de vehiculos de emergencia que brinden atencién inicial ¢e urgencias prehospitalarias a los
pacientes que lo requieran, para lo cual a través de la Direccion de Urgencias y Emergencias
en Salud realiza y brinda el apoyo logistico requerido para &l desarrollo de dichas actividades,
apoyando la recepcién y canalizacion de las llamadas telefénicas, radicacion de los
documentos con el fin de mantener registros organizados y el archivo de la informacion
generada en el mencionado proceso.

La Subdireccion Centro Regulador de Urgencias y Emergencias cuenta con un Centro Operativo
Linea de Emergencia 123, que funciona continua y permanentemente 24 horas clel dia los 365
dias del afio, para atender y dar respuesta a las solicitudes de atenciones urgentes de la
ciudadania, transferidas de la Coordinacion del NUSE a través de la linea de 123, lo que significa
que para su operacion requiere de recurso humano permanente, por lo cual se hace necesario
adoptar la modalidad de pago por turnos de manera que se garantice la disponibilidad de
profesionales, técnicos y asistenciales durante las 24 horas del dia, acorde con los perfiles
requeridos.

Con Resolucion No. 114 del 2 de febrero de 2016 se adopté la Tabla de Honorarios para la
contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién que celebre la Secretaria
Distrital de Salud y/o el Fondo Financiero Distrital de Salud con personas naturales para la
vigencia 2016, actualizada mediante Resolucion No. 194 del 13 de febrero de 2017, razén por
la cual se hace necesario realizar una adicion a la misma, con el fin de fijar la modalidad de
pago del recurso humano a contratar para la atencion de la Linea de Emergencia 123.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Adicionar un articulo a la Resolucion No. 194 de 2017, el cual
quedara asi:
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ARTICULO CUARTO.- Fijar la modalidad de pago para la contratacién de prestacion de

servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Subdireccién Centro Regulador de

Urgencias y Emergencias — Atencién Linea de Emergencia 123, para la vigencia 2017, de
acuerdo con los siguientes perfiles:

PERFIL

TITULO

EXPERIENCIA

POSTGRADO

VALOR
HORA

NUMERO
MAXIMO HORAS
A
CONTRATAR/MES

MEDICO
REGULADOR
. DE
URGENCIAS

Medico

Minimo dos (2)
afios de
experiencia
profasional,
incluyendo un (1)
afno en servicios
de urgencias de
hospitales niveles
lly/elll oun (1)
ario de
experiencia en
atencién pre
hospitalaria o un
(1) afo en
atencién en lineas
de smergencia.

Especializacién o
dos (2) afios
adicionales de
experiencia
profesional

$30.556

204

ENFERMEROS

Enfermero

Minimo un (1) afio
de experiencia
profesional o un

(1) afio minimo de

experiencia
laboral en
servicios de
urgencias de
hospitales niveles
i y/o Il o seis (6)
meses en
atencién en lineas

de emergencia.

No requiere

$20.000

204
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Minimo un (1) afio
de experiencia
clinica o mas en
el ejercicio de su
profesion e
PSICOLOGOS | Psicologo | "tervencionen No requiere $20.000 204
experiencia de
seis (6) meses en
la atencién en
lineas de
Emergencia.
Minimo un (1) afio
- de experiencia en
ATUE}gE!ESI?S Técnicos en servicios de
DE EAL;xiiiar c:e o urgterl*lmas_del
, nfermeria, ospitales niveles
REEEB’?&P” tecnicos o | Il y/o lll o atencion No requiere $156.022 183
(TARM) PARA tecndlogos de | pre hospitalaria
EL CENTRO Atenqlén ‘ ylo (6) seis meses
OPERATIVO Prehospitalaria| en atencién en
lineas de
Emergencia.
Minimo un (1) afio
Testicoe & de expe:-riencia en
AUXILIAR DE | Auxiliar de jfg;‘i%ss%‘z
ENFERMERIA Enfermeria, hosp?tales aiveles _ )
PARA técnicos o il vig:ill-o atencien Mo requiere $15.022 183
PORTALES DE | tecnélogos de y hospialana
TRANSMILENIO |  Atencién g
Prehospitalaria Yo 20K Miohea ot
atencion en lineas
de Emergencia.
. Con experiencia
Titulo de i ;
GESTORDE | bachilleren | 2dministrativa del . .
g sector salud de Mo requiere $13.378 186
TRANSPORTE n?\i;?jglli-ldlgzi minimo (6) seis
meses.
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Titulo de
GESTORES DE | bachiller en
INFORMACION |  cualquier
modalidad

No requiere No requiere $12.508 199

ARTICULO SEGUNDO.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y
adiciona la Resolucién Mo. 194 de 2017.

T
COMUNIQUSE Y C

Dadaen BogotaD.£. alos 1 § MAY 2117

MPLASE

LUIS GONZALO MORALES SANCHEZ
\ Secretario de Despacho - Director Ejecutivo FFDS

o /
Proyect6: Heiner Garzén / José Rafael Domingliez — Director de Urgencias y Emergencias en Salu

Revis6: Luz Marina Lépez S. Profesionzl Oficina Asesora Juriditatg‘bc-
Aprobo: José Dario Tellez C.- Jefe Oficina Asesora Juridica (E)~/H

Aprobé: Anabelle Arbelaez Velez Subsecrelaria de Servicios de Salud y Aseguramiento. M(\‘
Aprobd: Oswaldo Ramos Arnedo Subsecretario Corporativo (E)en?kw)
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